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RESUMEN

Esta investigacion analizé el impacto de las técnicas de estudio colaborativo en el
rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado de la basica media de la Unidad
Educativa Mateo Celestino Espinoza del canton naranjito durante el periodo lectivo 2024-
2025. El estudié empled una metodologia mixta, combinando enfoques cuantitativos y
cualitativos, con una muestra de 60 estudiantes y 2 docentes. Se aplicd encuestas, entrevistas
y observacion directa para recolectar datos sobre la implementacion y efectividad de las

técnicas colaborativas.

Los resultados revelaron que el 75% de los estudiantes reportd una mejor
comprension de los contenidos mediante el trabajo en grupo, mientras que el 80% mostro
mayor motivacion para el aprendizaje. Las calificaciones mejoraron en un 72% de los casos
segun la percepcion de los estudiantes. Se observd ademas que el 79% de los participantes
valord positivamente la asignacion de roles en el trabajo grupal, y el 75% reportd mejoras

en el desarrollo del pensamiento critico a través del intercambio de ideas.

Los docentes confirmaron observar mejoras significativas en la participacion,
comunicacion y comprension de contenidos. Las estrategias implementadas incluyeron el
aprendizaje basado en proyectos, el método del rompecabezas y debates grupales. Sin
embargo, se identificaron desafios como la gestion de conflictos, la participacion desigual
en los grupos y la resistencia inicial de algunos estudiantes al trabajo colaborativo. La
investigacion concluye que las técnicas de estudio colaborativo tienen un impacto positivo
en el rendimiento académico cuando se implementan adecuadamente, no sol6 en términos
de calificaciones sino también en el desarrollo de habilidades sociales y resolucion de

problemas.

PALABRAS CLAVE: Aprendizaje colaborativo, Rendimiento académico,
Educacion basica, Técnicas de estudio, Trabajo en equipo.
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ABSTRACT

This research analyzes the impact of collaborative study techniques on the academic
performance of secondary school students at the Mateo Celestino Espinoza Educational Unit
in the Naranjito canton during the 2024-2025 school year. The study used a mixed
methodology, combining quantitative and qualitative approaches, with a sample of 60
students and 2 teachers. Surveys, interviews, and direct observation were applied to collect

data on the implementation and effectiveness of collaborative techniques.

The results revealed that 75% of students reported a better understanding of the
content through group work, while 80% showed greater motivation for learning. Grades
improved in 72% of cases according to the students' perception. It was also observed that
79% of participants positively valued the assignment of roles in group work, and 75%
reported improvements in the development of critical thinking through the exchange of

ideas.

Teachers confirmed that they observed significant improvements in participation,
communication and understanding of content. The strategies implemented included project-
based learning, the puzzle method and group discussions. However, challenges were
identified such as conflict management, uneven participation in groups and the initial
resistance of some students to collaborative work. The research concludes that collaborative
study techniques have a positive impact on academic performance when properly
implemented, not only in terms of grades but also in the development of social skills and

problem solving.

KEY WORDS: Collaborative learning, Academic performance, Basic education,

Study techniques, Teamwork
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CAPITULO 1.- INTRODUCCION

La presente investigacion se desarrollo por la veracidad e importancia de las técnicas
de estudio colaborativo en el contexto educativo contemporaneo, centrdndose en su impacto
en el rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado de educacion bésica media
en la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza del Canton Naranjito durante el afo
académico 2024-2025. Esta metodologia pedagdgica fomenta la participacion colaborativa
y activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje a través del trabajo en grupo y el
buen desempefio académico con sus compafieros, lo que generd logros significativos en el

¢éxito del rendimiento académico.

Se Centré en la linea de investigacion institucional Enfoque pedagogico e
innovacion en las practicas educativas, la investigacion se enfoca en el estudio detallado del
impacto de las técnicas de estudio colaborativas en el rendimiento académico de los
estudiantes de 5 grado de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza del canton
Naranjito, atendiendo a la necesidad imperante de cambiar las practicas tradicionales de
estudio por unas mas participativas y dindmicas en el contexto educativo ecuatoriano.. Esta
metodologia pedagdgica promueve la interaccion del trabajo en equipo a través de la
comunicacion entre los estudiantes donde se ha desarrollado en ellos la colaboracidn, se

evidencio que es una herramienta eficaz para el logro en el aprendizaje de los estudiantes.

El enfoque de este estudio radico principalmente en intentar establecer criterios que
tengan mayor utilidad para tratar las deficiencias académicas, tomando como base el hecho
que los enfoques individualistas que predominaron en los ejercicios de estudio tuvieron ser
perjudiciales para el desarrollo social y académico de los estudiantes. Este problema es peor
con la ausencia de capacitacion en métodos colaborativos y la resistencia al cambio de ciertos
docentes, lo que hizo imperativo un analisis serio del efecto que estas actitudes tenian en el

logro académico del estudiante.

El objetivo general de la investigacion fue determinar el impacto de las técnicas de
estudio colaborativo en el rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado de la
Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza del canton Naranjito durante el periodo lectivo
2024-2025. Para el logro de este objetivo, se elabord una metodologia con enfoque mixta,
combinando enfoques cualitativo y cuantitativo en una investigacion descriptiva y
explicativa, permitiendo asi un andlisis de las variables de estudio, los instrumentos

utilizados fueron cuestionarios validos y ficha de observacion , garantizando la confiabilidad



de los datos obtenidos de la poblacion de 62 personas la cual estuvo conformada por los 60
estudiantes perteneciente a dos paralelos quienes fueron los beneficiarios directos de los
resultados de la investigacion y 2 docentes de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza
que dieron valioso datos para el disefio de mejores estrategias de ensefianza, seleccionados
como muestra representativa del contexto escolar, la investigacion busco ofrecer técnicas de
estudio colaborativo para enriquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje,

contribuyendo al progreso académico y personal de los estudiantes.

Ademas, se pudo contribuir al conocimiento cientifico en la educacion, la
investigacion proyecto didactica brindé importantes instrumentos practicos para la efectiva
utilizacion de técnicas de trabajo colaborativo en contextos educativos similares, procurando
un aprendizaje activo y significativo que desarrollo en los alumnos habilidades de

cooperacion y solucion de problemas importantes en la vida escolar y en la vida social.

1.1 Contextualizacion del problema

Contexto internacional

Los sistemas educativos globales de todo el mundo experimentaron grandes
dificultades dentro de las regiones y los paises. El reciente informe PISA 2022 de la OCDE
sefala que América Latina muestra deficiencias notables en matematicas, lectura y ciencias.
Es notable que los sistemas que han adoptado enfoques colaborativos sistematicos han
mostrado progresos considerables. Esto se evidencia en naciones como Finlandia y Singapur,
que ocupan posiciones destacadas en las evaluaciones internacionales, donde el aprendizaje

colaborativo es fundamental y han alcanzado tasas de éxito superiores al 85%.

La personalizacion de la atencion y la equidad, junto con el respeto por los alumnos,
puso en Finlandia la base del aprendizaje educativo. Gracias a esto, los estudiantes
aprendieron con el respaldo de maestros calificados y a su propio ritmo. Por otro lado,
Singapur utiliz6 un sistema educativo mas rigido donde primero abordaron la parte teorica,
asegurando asi un aprendizaje practico y real. Sin embargo, ambos paises lograron
sobrepasar el 85% en pruebas internacionales. Estos dos paises son los lideres en la
educacion. Esta situacion mostré que otras partes del mundo, especialmente aquellas con
marcadas brechas en el acceso y la calidad educativa, necesitan revisar sus modelos

educativos. La comunidad internacional quiere cerrar la brecha de aprendizaje y mejorar los



resultados educativos en general, un enfoque mas colaborativo combinado con metodologias

innovadoras fueron increiblemente utiles.

Aumentar el gasto publico y los resultados educativos siempre se not6 obstaculizado
en un contexto donde no hay materiales pedagdgicos, tecnoldgicos e innovadores
disponibles a partir de la expansion de la educacion bésica, lo que afectd gravemente el
desarrollo de habilidades de pensamiento critico de orden superior entre los estudiantes,

impactando asi su desempefio académico y perspectivas futuras.
Contexto nacional

Segun el informe El Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEVAL) 2023, la
situaciéon en Ecuador ha indicado que mas de la mitad de los estudiantes en el nivel de
Educacion Basica Media no cumplié con los estandares requeridos, siendo mas pronunciado
en las escuelas publicas donde continuaron las viejas précticas. Con esto en mente, la
Ministra de educaciéon Maria Brown Pérez integréd estrategias pedagdgicas activas y
colaborativas que tienen como objetivo mejorar el rendimiento académico en el Contexto

Educativo 2021-2025.

Frente a estos desafios, el gobierno ecuatoriano ha estado abogando por la
implementacion del Plan Nacional de Educacion 2021-2025 que tuvo como objetivo traer
un cambio transformador en el sistema educativo a través de la mejora del Aprendizaje
Activo y la Colaboracion. Su enfoque estuvo orientado hacia el aprendizaje interactivo
donde los alumnos pudieron pensar criticamente, mostrar creatividad y tener la capacidad de
resolver problemas en un entorno grupal. Sin embargo, algunos de los desafios para su
ejecucion son la reluctancia a cambiar algunas practicas de ensefianza, la infraestructura
inadecuada y, lo mas importante, los fondos insuficientes para garantizar que todas las

estrategias propuestas se utilicen efectivamente en cada parte del pais.

En la provincia de Guayas, la Oficina del Coordinador de la Zona Educativa de
Guayaquil inform6 para el afio 2022-2023 que casi la mitad de las escuelas registraron un
bajo rendimiento en educacion basica. Este problema se vinculd a la existencia de estrategias
de ensefianza individualistas con un uso minimo de técnicas colaborativas. En el canton
Naranjito, la Direccion Distrital estima que solo alrededor de un tercio de las instituciones

colaboraron de manera regular.



Contexto local

En la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza del Canton Naranjito present6 un
problema de rendimiento académico muy grave, considerando que mas de la mitad de los
estudiantes de quinto grado de educacion media bésica tuvieron bajo rendimiento escolar.
Este fenomeno, ademas de no lograr el aprendizaje esperado en materias fundamentales,

también mostr6 un déficit en la estrategia pedagdgica que se utilizo en los cubiculos de clase.

Este panorama se agravo por la ausencia de documentacion sobre casos exitosos de
implementacion colaborativa y su monitoreo efectivo. Los datos institucionales mostraron
que cuando se han aplicado consistentemente estrategias colaborativas, el rendimiento ha
mejorado hasta en un 25%, aunque estas experiencias han sido esporadicas y no se han

convertido en politicas institucionales establecidas.

1.2 Planteamiento del problema

(De qué manera las técnicas de estudio colaborativo impactan en el rendimiento
académico de los estudiantes de quinto grado de la Unidad Educativa Mateo Celestino

Espinoza del canton Naranjito durante el periodo lectivo 2024-2025?

1.3 Justificacion

Esta investigacion sobre técnicas de estudio colaborativo y su impacto en el
rendimiento académico se justifico desde una variedad de angulos, lo cual hizo que su
relevancia e importancia para la era en la que vivimos sea incuestionable. Este estudio busco
abordar un tema de critica importancia relacionado con la necesidad de cambiar las practicas
de ensefanza tradicionales en los estudiantes de quinto grado de la Unidad Educativa Mateo
Celestino Espinoza perteneciente al canton Naranjito, donde los intentos de estudio

individual no obtuvieron los resultados académicos esperados.

Desde el punto de vista del aporte teorico, este estudid fue importante para el campo
de la pedagogia porque afiadid nueva informacion sobre la efectividad de las técnicas
colaborativas, pero esta vez en el contexto especifico de la educacion basica ecuatoriana de
la basica media. Se disefid un marco conceptual que vincule el aprendizaje colaborativo y
las particularidades del sistema educativo local en un modelo que establezca relaciones entre
las variables de investigacidon que permitié comprender el impacto de las técnicas de estudio

colaborativo en el rendimiento académico. Lo mas importante es que esto ayudo en la



investigacion futura que sea mas informativa y compleja, asi como en una mejor

planificacion y disefio de las estructuras educativas.

En lo que respecta a la contribucion practica, ¢l estudid proporcion6 instrumentos y
estrategias especificas para la aplicacion efectiva de enfoques de aprendizaje colaborativo a
nivel de aula. Mas especificamente, estos recursos identificados ayudaron a cambiar el
paradigma de ensefianza y aprendizaje para resolver problemas de bajo rendimiento
académico de los estudiantes. Ademas, las experiencias practicas integradas en el estudio,
tanto las victorias como los reveses, fueron beneficiosas para otras instituciones educativas

que desean implementar reformas similares.

El aporte social de esta investigacion fue reflexionar sobre la mejora de la calidad
educativa y el desarrollo holistico de los estudiantes. Donde se promovieron técnicas de
estudio colaborativas, no solo se fortalecido el rendimiento académico, sino también las
habilidades sociales, el pensamiento critico y el trabajo en equipo, que son fundamentales
para la sociedad contemporédnea. Este impacto social fue mas alld de la escuela y ayudo a

formar mejores ciudadanos capaces de enfrentar los desafios del siglo XXI.

Con el fin de potenciar aun mas los impactos positivos de esta investigacion, se
anticipé que un efecto mas favorable sobre la calidad educativa y el desarrollo holistico de
los estudiantes se lograria a través de un entorno de ensefianza-aprendizaje mas colaborativo
y efectivo. La implementacion de técnicas de aprendizaje colaborativo no so6lo elevo el
rendimiento académico de los estudiantes, sino también sus habilidades sociales, el
pensamiento critico y las habilidades de trabajo en equipo, que hoy en dia son muy

importantes.

Lamentablemente, todo el detalle de este estudio fue omitido por su afinidad a los
resultados educativos actuales, en este caso, el enfoque en la participacion colaborativa como
una habilidad para el siglo actual. De igual manera, cumpli6 con los propdsitos planteados
en el curriculo nacional de Ecuador que estimula el desarrollo social y el aprendizaje
participativo. El resultado de este estudio ayudd no solo a la ciencia de la educacion, sino
también a orientar de manera practica como utilizar efectivamente los métodos de ensefianza
de trabajo colaborativo en otras instituciones educativas que presenten caracteristicas

similares.

La factibilidad de la investigacion estuvo respaldada por el apoyo institucional de la

Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza que estuvieron dispuestos a colaborar,
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brindando las instalaciones, el equipo, los recursos y la informacion necesarios para el
estudio, respaldaron la voluntad de realizar la investigacion. Se cont6 con la participacion
voluntaria de docentes y estudiantes, asi como los instrumentos y metodologias adecuadas
para llevar a cabo ¢l estudié de manera rigurosa y sistematica de forma integral, ordenada y

con la seriedad que se merece.

La investigacion benefici6 de manera directa a los estudiantes de quinto grado de la
basica media, lo cual les permitio utilizar nuevas estrategias de aprendizaje que son mas
dindmicas y participativas en la sala de clases. Se beneficiaron también los docentes al tener
nuevas herramientas y pedagogias, asi como el andlisis de la efectividad de la técnica
colaborativa en el aula. Indirectamente, toda la comunidad educativa, incluidos padres y
autoridades, tuvieron el acceso a los nuevos resultados de los indicadores académicos y al

fortalecimiento de la educacion.

Este analisis resultd de gran importancia debido a que se ajustaron a las politicas
educativas nacionales que, a la par con el contexto pedagogico actual, presentd un interés
hacia el trabajo colaborativo como una de las competencias mas relevantes. Los resultados
anticipados ayudaron a eliminar el distanciamiento existente entre la teoria de la educacion
y su aplicacidn practica en el aula, ya que se establecid de manera cientifica la efectividad
de los métodos colaborativos en el rendimiento escolar dentro del marco de la educacion

basica ecuatoriana.

La pertinencia de este estudid se fundamentd en su alineacion con las politicas
educativas nacionales y las tendencias pedagdgicas contempordneas que enfatizan la
importancia del trabajo colaborativo como competencia fundamental. Los resultados
esperados contribuyen a cerrar la brecha entre la teoria educativa y la practica en el aula,
proporcionando evidencia cientifica sobre la efectividad de las técnicas colaborativas en el
mejoramiento del rendimiento académico en el contexto especifico de la educacion bésica

ecuatoriana.



1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo General

Determinar el impacto de las técnicas de estudio colaborativo en el rendimiento
académico de los estudiantes de quinto grado de la Unidad Educativa Mateo Celestino

Espinoza del canton Naranjito durante el periodo lectivo 2024-2025.

1.4.2 Objetivo Especificos

e Identificar las técnicas de estudio colaborativo que los docentes aplican con sus
estudiantes de quinto grado.

e Analizar la relacion entre las técnicas de estudio colaborativo utilizadas y los
indicadores de rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado.

e Evaluar la efectividad de las diferentes técnicas de estudio colaborativo
implementadas mediante el seguimiento de los cambios en el rendimiento académico

de los estudiantes de quinto grado.

1.5 Formulacion de Hipotesis

Las técnicas de estudio colaborativo impactaran en el rendimiento académico de los
estudiantes de basica media de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza del canton

Naranjito.



CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

En afios pasados, han ido surgiendo los estudios sobre el aprendizaje colaborativo
por su notable influencia en los logros académicos de los estudiantes. Un ejemplo
significativo es el de Martinez y Gonzalez, "Efectividad de las Técnicas Colaborativas para
el Aprendizaje de los Estudiantes de Educacion Bésica" (2023) realizado en Colombia. Esta
investigacion evidencid que al poner en practica evaluaciones colaborativas, el rendimiento
académico incrementd un 27% en comparacion a la suma de evaluaciones individuales. Sin
embargo, como sefiala el autor, estos beneficios dependen de la planificacion e
implementacion continua de las actividades.

Velasco y Mendoza (2022) realizaron un estudio en Ecuador titulado "El Aprendizaje
Colaborativo como Estrategia Para Mejorar El Rendimiento Académico De Los Estudiantes
En Las Escuelas Rurales". Este trabajo mostré que los alumnos de estas instituciones no solo
lograron un aumento de 18% en sus calificaciones, sino que también fomenta el desarrollo
de competencias como la socializacion y la solucion de diversas problematicas, todos los
resultados positivos que el aprendizaje colaborativo pueden traer.

Lépez y Ramirez (2020) también proporcionaron valor en "Estudio Colaborativo y
Rendimiento Académico: Un Anadlisis de Educacion Basica" con su analisis. Su trabajo
ejemplifica uno de los huecos en el rendimiento académico inferior que los estudiantes
“colaboraron estructuralmente" y se reunieron para alcanzar esos mayores rendimientos
académicos logrados fuera del alcance basico de su utilidad.

En su estudio "Técnicas de Estudio Colaborativo en el Entorno Educativo Post
Pandemia" Castro y Morales (2024) evaluaron la efectividad de las técnicas de aprendizaje
colaborativo. Como conclusion, sefialaron que estas medidas fueron extremadamente
importantes para abordar las brechas educativas que fueron causadas por el aprendizaje
remoto. Los hallazgos revelaron que, como resultado de la implementacion de estas medidas,
la mejora en el rendimiento académico durante el primer trimestre en comparacion con el

trimestre anterior fue del 25%.

2.2 Bases teodricas

Estudio colaborativo



En cuanto a la definicion del aprendizaje colaborativo, este ha sido concebido como
el trabajo de dos 0 mas personas para la consecucion de un objetivo en comun. Este concepto
fue abordado por Pérez y Sanchez (2021), quienes indicaron que es una metodologia que
une las habilidades, conocimientos y experiencias de los participantes en el logro de
objetivos grupales. De acuerdo con los autores, en la labor formativa que se realizé en un
ambiente colaborativo, hay una mayor incidencia de la interdependencia entre los integrantes

del grupo, lo que permitio crear una red de apoyo que facilitd y potencio el aprendizaje.

En lo que respecta aprendizaje colaborativo Jiménez, R. (2020) se refiere a un estilo
pedagdgico donde por lo menos dos 0 mas personas interaccionan entre si trabajando hacia
un objetivo en comun (p123). Esta combinacion de personas no es solo la adicion de
diferentes experticias, sino que genera una red de interdependencia donde cada uno de los
participantes ofrece su conocimiento, habilidades y experiencias. Esta sinergia desarrollada
contribuye a lograr el desarrollo social y el aprendizaje individual al mismo tiempo en un

entorno particular mediante la colaboracion y la ayuda activa.

En una situacion en la que hay un aumento significativo en la comprension y el nivel
de motivacion del alumno se incrementd, el alumno esta dispuesto a probar diferentes formas
de cooperacion en la confluencia de conflictos grupales y mejores recursos; el estudiante
ayudo a fortalecer la esencia de poder colocarse en las profundidades de una comprension
mucho mayor en lugar de intentar realizar ataques amplios sobre muchos objetivos para

permitir la obtencion de un rango de metas amplias.

Educar a los estudiantes en un entorno grupal donde todos recibieron la misma
atencion ayudo a los estudiantes a cumplir mejor con los desafiantes objetivos de aprendizaje
establecidos mientras intentan explicar fendmenos complejos y multidimensionales.
También es importante entender por qué diferentes formas de participacion colaborativa
delinean las instrucciones tradicionales, por lo que hay que dar mucha consideracion a los

problemas de nivel y a las diferentes materias.

Desde el punto de vista de Pérez y Sanchez (2021), el estudio colaborativo implica
desarrollar una metodologia de aprendizaje que resulta creativa y activa, y que va mas alla
de la educacion convencional. Los autores ilustran este enfoque como un proceso dinamico,
donde la interaccién entre los alumnos no es solamente comunicativa, sino que es una
actividad didactica con claras intenciones educativas. En el entorno analizado, mencionan

que lo mas relevante es el clima de apoyo en el que se da dicho proceso, donde cada uno de



sus miembros aporta algo valioso desde sus particularidades, de tal manera que se produce

una maravillosa sinergia educativa.

El aprendizaje colaborativo se refiere al proceso pedagogico en el cual las personas
interactian entre si y tienen la oportunidad de involucrarse con los demas, al igual
que sus compafieros en procesos educativos y no se limita exclusivamente a lo
aprendido en su infancia. De este tipo, se tiene estructurado, planificado y tiene claras
finalidades académicas. La interaccion de los alumnos tampoco es incidental, sino
que es definida. Los autores mencionan que este tipo de aprendizaje permite todo un
nivel educativo donde a cada uno se les trata en un sistema donde todos son

protegidos para que tengan acceso a una experiencia escolar enriquecedora.

Teorias detras del aprendizaje colaborativo

Tanto como el término aprendizaje colaborativo abarca muchas cosas, es importante

entender que estd respaldado por una serie de teorias de aprendizaje ttiles.

° La Teoria del Constructivismo Social de Vygotsky: Roselli, (2021)
Indicod que "el aprendizaje es fundamentalmente una actividad social, a través de la
cual los estudiantes obtienen conocimiento de otros estudiantes"(p10). El argumenta
que el desarrollo cognitivo es una funcion de las interacciones sociales y que el
aprendizaje ocurre a nivel interpersonal, el cual luego es internalizado por el
individuo.

° La Teoria de la Interdependencia Social sostiene que la estructura
de la interaccion social determina como las personas interactian, lo que tiene ciertas
consecuencias. El enfoque establece que, para que el aprendizaje colaborativo sea
efectivo, debe haber una interdependencia positiva donde el éxito de cada individuo
dependa del éxito del grupo como un todo trabajando juntos.

° Teoria del Aprendizaje Significativo: Roselli, (2021) manifiesta
"Establece que el conocimiento se entiende mejor cuando los nuevos conceptos estan
relacionados con las estructuras cognitivas existentes"(pl0). En ese contexto
colaborativo, esto se hace cuando los estudiantes comparten sus experiencias
personales como una sintesis del contenido aprendido previamente y luego crean

nuevos significados de manera colaborativa.
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° Habilidades sociales: Se mejoran las competencias de trabajo en
equipo e interpersonal.

° Procesamiento de Grupo: La reflexion continia sobre el
funcionamiento del grupo y sus procesos de aprendizaje. (Roselli, 2021, p 10)

Esencia del aprendizaje colaborativo
Las caracteristicas mas importantes del aprendizaje colaborativo son:

1. Interdependencia positiva: Los miembros del grupo dependen unos de otros para

alcanzar el objetivo.

2. Responsabilidad individual y grupal compartida: Cada aprendiz es responsable

de su propio aprendizaje y del grupo.

3. Avance y apoyo de los miembros del grupo a través de contactos cara a cara:
Los estudiantes tienen una funcioén primaria de apoyo, aliento y habilitacion a los

esfuerzos de otros estudiantes.

4. Habilidades sociales: Se mejoran las competencias de trabajo en equipo e

interpersonal. (Flores,2023, pr20)

5. Procesamiento de Grupo: La reflexion continua sobre el funcionamiento del

grupo y sus procesos de aprendizaje. (Flores,2023, pr21)
Técnicas de Estudio Colaborativas

Las técnicas de estudio colaborativas son herramientas metodoldgicas especificas

para organizar el aprendizaje en grupo.

e El Blindaje Cognitivo: facilita el trabajo colaborativo dividiendo el
contenido a estudiar en partes y pidiéndole a cada miembro del grupo que
aprenda a fondo una parte especifica para poder luego ensefiarles a sus
compafieros. Este método da lugar a la interdependencia positiva y la
responsabilidad individual. (Moyano, 2018, p.145)

e El Método del Rompecabezas (JIGSAW): estructura la colaboracion
dividiendo el material de estudio en secciones y asignando a cada miembro
del grupo la responsabilidad de convertirse en "experto" en una seccion
especifica para luego ensefiar a sus compafieros. Este método promueve la

interdependencia positiva y la responsabilidad individual.
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La Tutoria Entre Pares: permite la creacion de interacciones pedagdgicas
donde los estudiantes hacen de docentes y luego en otras oportunidades se
convierten en alumnos, poniendo a ambas partes en el ciclo de ensefanza
aprendizaje. Los Grupos de Discusion son utiles para aportar distintas ideas
y puntos de vista a un tema determinado e incentivar el pensamiento critico
y el trabajo grupal de forma efectiva. (Moyano, 2018, p.145)

El trabajo en grupos en torno a un tema, como en la lluvia de ideas
estructurada: permite a cada miembro del equipo hacer uso de su
creatividad. Al final, el grupo se encarga de organizar y evaluar las ideas
propuestas, lo cual no solo estimula la creatividad individual, sino que
también el trabajo colaborativo. Esta técnica en particular resulta muy util en
el enfoque de solucion de problemas de forma holistica.

Los miembros del grupo pueden abordar porciones separadas de un
proyecto de investigacion y trabajarlas de manera colaborativa con la ayuda
de proyectos de investigacion de tipo colaborativo. Con esta estrategia
colaborativa, cuando las conclusiones se integran en la presentacion,
logramos un proyecto de trabajo en el que todos los miembros contribuyeron.
Los debates estructurados: posibilitan el desarrollo del pensamiento critico
y la argumentacion al dividir los alumnos por equipos con diferentes
enfoques. Te permite preparar conceptos y definir una postura. De esta
manera, el estudiante aprende el tema y aprende a comunicarse.

La técnica de la piramide: describe un proceso progresivo de construccion
de argumentos. Comienza con un enfoque mas individual y a medida que se
va avanzando se enlazan las opiniones en grupos mayores. Este modelo
permite el aporte y creacion de ideas y acuerdos de manera ordenada.

Los equipos de estudiantes pueden experimentar y realizar actividades
juntos a través de laboratorios en grupo: que estan destinados a servir a un
proposito practico. La division de roles especificos y el registro participativo
de resultados mejora el aprendizaje practico y las habilidades de trabajo en
equipo. (Moyano, 2018, p.145)

Finalmente, los Mapas Conceptuales Colaborativos permiten a los
estudiantes organizar y representar visualmente su comprension compartida
de los conceptos y sus relaciones, fomentando la negociacion de significados

y la construccion social del conocimiento. (Moyano, 2018, p.145)
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e El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) trabaja con los estudiantes
haciéndolos participar en la resolucion de problemas colaborativos reales o
ficticios donde se les exige demostrar su conocimiento en la practica, asi

como ejercitar sus habilidades de pensamiento y resolucion de problemas.
Beneficios del Aprendizaje Colaborativo

El aprendizaje colaborativo es util de varias maneras, incluyendo como los
estudiantes crecen académica y personalmente. Los estudios de Martinez y Rodriguez
sugieren que, “El aprendizaje colaborativo contribuye a mejorar el rendimiento académico,
asi como importantes habilidades sociales y emocionales para la vida profesional y personal”
(2022), p. 67. Esto ayuda a modelar al estudiante tanto desde una perspectiva académica

como profesional, ya sea a corto o a largo plazo.

Esta cita enfatiza como el estilo de aprendizaje colaborativo es beneficioso en
mas de una dimension cuando se trata del desarrollo integral de los estudiantes, es de
gran importancia porque hace referencia a la relacion directa entre el aprendizaje

colaborativo y el desarrollo académico, asi como socioemocional de los aprendices.

El enfoque inicialmente pone de manifiesto los efectos del aprendizaje colaborativo
en el desempefio académico y el desarrollo personal de los alumnos. La segunda parte,
respaldada por la investigacion de Martinez y Rodriguez, afirma que esta metodologia no
solo optimiza los resultados académicos, sino que facilita el desarrollo de habilidades
sociales y emocionales. Esta metodologia da a los estudiantes la posibilidad de desarrollarse
integralmente, de tal manera que cuenten con herramientas tanto para su vida académica

inmediata como para el ambito profesional en el futuro.

Esta afirmacion destaca la magnitud de la cooperacion en los estudios con respecto
al desarrollo de los alumnos en todas sus dimensiones. La importancia de la cita de Martinez
y Rodriguez (2022) radica en que se evidencia la relacion del aprendizaje colaborativo y el

desarrollo académico y el desarrollo socioemocional de los alumnos.

Esto es de suma importancia, pues muestra la conexion de las distintas dimensiones
de un estudiante y el impacto que el aprendizaje y trabajo colaborativo tiene en su
vida personal. Esto parece ser relevante, ya que establece la relacion entre el

aprendizaje colaborativo dentro del aula y el desarrollo socioemocional del aprendiz.
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Interactuar con los compaieros de forma continua es un aspecto importante para
adquirir habilidades efectivas y de esta manera, los estudiantes aprenden a resolver
problemas, apreciar ideas e incluso negociar cuando hay una necesidad. Esta forma de
actividad social no solo mejora el desempeiio académico del individuo, sino que también lo

prepara para cualquier tarea que pueda emprender en el futuro profesionalmente.

El aprendizaje colaborativo es una actividad que lleva a una construccion colectiva
de ideas y un intercambio bidimensional, en el cual la contribucion de todos genera mejores
resultados. Los estudiantes que colaboran intentan ayudar a los demas, mejorando su
comprension de los conceptos y ejercitando su conocimiento. Ramirez y Lopez (2023)
apuntan que "Los grupos de estudio colaborativos estan asociados con un aumento promedio
del 25 por ciento en las evaluaciones de los académicos en comparacion con los estudiantes

que estudian de manera independiente”(p. 89).

El énfasis en como el uso del aprendizaje colaborativo puede ser mas eficaz dentro

del contexto y el inserto cuantitativo son dos cuestiones principales de todos estos estudios.

Los estudiantes pueden desafiar supuestos, evaluar informacion, idear argumentos y

hacerlo dentro del contexto de conversaciones y debates.

A través del trabajo en grupo, los estudiantes crean una cultura de soporte en la que
todos participan activamente y estan motivados para aprender. En lo que se refiere al &mbito
académico, estas tecnologias son necesarias. Como lo expresan Morales y Sanchez (2021)
sobre estas dificultades, "El trabajo colaborativo provoca un clima de confianza que favorece
las relaciones y, en consecuencia, la motivacion intrinseca al disminuir de forma notable la

ansiedad académica y el miedo al fracaso"(p. 123).

El texto analiza como el trabajo en equipo mejora la motivacion escolar al
facilitar un ambiente de apoyo y confianza. De acuerdo a Morales y Sanchez (2021),
este tipo de trabajo no solo aumenta el compromiso y la participacion activa en el
proceso de aprendizaje, sino que también disminuye la ansiedad académica y el temor
al fracaso, lo que a su vez incrementa la motivacion interna que se considera positiva

en el proceso educativo.

Liderar un grupo durante su trabajo puede, en principio, resultar contradictorio, pero
en un entorno colaborativo se fomenta la autonomia a través de la interdependencia positiva.

Los alumnos utilizan su tiempo, recursos y responsabilidades en el grupo. Esta autonomia
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se logra poco a poco y le permite hacerse a los estudiantes como aprendices independientes,

autodirigidos, pero que saben trabajar en equipo.
El rol del Docente en el Estudio Colaborativo

Por su parte, el rol del tutor en el estudio colaborativo ha cambiado de la diccidon en
forma de poder donde se transmite informacion a un concepto mas colaborativo y decreta el
aprendizaje como un proceso en el cual se facilita el empoderamiento del aprendizaje. Para
Valencia y Rodriguez (2022) "El docente del nuevo siglo es aquel que debe generar
condiciones para que los estudiantes construyan en conjunto el conocimiento, su papel
central debe ser dirigir la orientacion de lo que empieza a ser tradicionalmente un hecho
educativo"(p. 78). Este cambio de rol, implica conocer de forma clara las relaciones grupales

y el concepto de aprendizaje cooperativo.

El texto plantea una transformacion en el papel del tutor dentro del estudio
colaborativo, alejandose del modelo tradicional de transmision unidireccional
de conocimiento hacia un enfoque donde el docente actiia como facilitador

del aprendizaje.

La labor docente incluye, por tanto, el establecimiento del limite que hay entre el
acompafiamiento y la libertad que se le otorga al estudiante en el proceso de aprendizaje.
Para que todos los pasos en el proceso se sigan adecuadamente, el educador debe estar

vigilante durante todo el trabajo grupal.

Los desafios identificados se presentan a los estudiantes para abordarlos en forma
colaborativa, formulando reflexiones publicas y criticas que fomenten el didlogo social entre
estudiantes y con el docente. Esto implica observar no solo los rendimientos académicos,
sino también el clima social al interior de los grupos y el grado de participacion activa que

cada estudiante realiza en las tareas colectivas (Morales y Castro, 2021)

El disefio de actividades colaborativas constituye una de las funciones mas criticas
del docente. Como sefialan Castro y Morales (2024), "la efectividad del aprendizaje
colaborativo depende en gran medida de la capacidad del docente para disefiar actividades
significativas que promuevan la interdependencia positiva y la responsabilidad individual
dentro de los grupos" (p. 145). Esto incluye la planificacion detallada de objetivos, la

estructuracion de tareas y la definicion clara de roles y responsabilidades.
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La mediacion de conflictos es un componente clave del rol del docente. El docente
debe intervenir cuando surjan conflictos en los desacuerdos que surjan en los grupos y
ayudar de una manera que permita a los estudiantes resolver el conflicto y negociar. Tales
habilidades son no solo criticas para el éxito del esfuerzo colaborativo, sino también

individuales.

Martinez y Sanchez (2021) aseveran que, "La promocion de la participacion activa
requiere que el docente desarrolle estrategias especificas para motivar a todos los
estudiantes, en especial, aquellos que tienden a permanecer inactivos de las actividades
grupales" (p. 92). Esto puede abarcar técnicas de motivacion, distribucion de turnos y

compensacion del esfuerzo y de las aportaciones individuales.

Primero, sefiala cudn importante es la figura del docente en facilitar una participacion
equitativa en la clase, especialmente de aquellos alumnos que se muestran mas
reservados frente a las actividades grupales. Segundo, para alcanzarlo, se debe
utilizar una serie de estrategias pedagdgicas que, aparte de las técnicas de
motivacion, impliquen también una buena gestion de la participacion mediante

turnos, asi como reconocimiento del trabajo individual y en grupo.

Asimismo, el maestro tiene que anticiparse a las modificaciones que tendra que
realizar en funcion de las caracteristicas de cada grupo y de cada una de las situaciones
especificas. Esto implica que tenga que hacerse un andlisis critico permanente de su practica,
una renovacion de sus conocimientos sobre metodologias colaborativas y una flexibilidad

para cambiar su manera de ensefiar cuando sea necesario.
Implementacion del Estudio Colaborativo

El estudio colaborativo se debe disfrutar si se tiene en cuenta la adecuada
planificacion sistematica que permita el éxito del proceso de aprendizaje. Morales y Pacheco
(2023) expresan que "La correcta implementacion del aprender colaborativamente, lo que,
para ser efectivo, exige pasos organizativos que van desde la planificacion hasta la
evaluacion, tomando en cuenta las caracteristicas de los estudiantes y los objetivos
pedagogicos"(p. 67). Este proceso trae como resultado distintas fases y elementos que son

basicos para su correcto desenvolvimiento.

La planificacion de actividades es la etapa inicial mas relevante, porque aqui se crean

los enunciados de aprendizaje que favorecen el trabajo colaborativo. Esta etapa
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comprende la seleccion de criterios que dardn forma a los contenidos, los recursos
que se requieren y los tiempos que se asignan para el desarrollo de las actividades.
La creacion de grupos efectivos es uno de los puntos mas importantes, teniendo en
cuenta también la cantidad de personas dptima, la diversidad, asi como las destrezas

que los integrantes poseen.

Con respecto a la colaboracién en la cual se busca obtener consenso, un punto focal
son los objetivos que deben de ser planteados desde el principio ;Son claros? Y ;Son
medibles? Lopez y Ramirez (2022) en su andlisis comentan que "Los objetivos bien
definidos no so6lo orientan el trabajo grupal, sino que también facilitan la evaluacion del
progreso y evaluacion de las metas de aprendizaje” (p. 123). A estos resultados se debe dar
el proposito correspondiente, el cual a su vez debe ser ampliamente conocido por todos los

participantes.

La activacion de estas considerando el contexto del desarrollo del trabajo sera la
dotacién de distintos roles, asi como estas delimitaciones plantean conductas de
organizacion y control, junto a conductas de intercambio de informacion. La mejora o
cambio que se les quiera realizar a las actividades es una evaluacion que debe ser formativa

y continta. (Rodriguez y Mendoza, 2021).
Desafios y Limitaciones

La implementacion del estudio colaborativo enfrenta diversos desafios que pueden
afectar su efectividad. Rodriguez y Mendoza (2021) afirman que "Uno de los principales
obstaculos es la resistencia al cambio, tanto por parte de los estudiantes acostumbrados a
métodos tradicionales como de los docentes que deben adaptar sus practicas pedagogicas"
(p. 89). Esta resistencia puede manifestarse en diferentes formas y requiere estrategias

especificas para su superacion.

El estudio colaborativo tiene varios desafios que afectan directamente su efectividad.
Este tipo particular de resistencia puede presentarse en diferentes formas y, por lo tanto,
exige estrategias particulares para superarla. El énfasis principal se centra en los desafios de
la implementacion del aprendizaje cooperativo, con especial atencion a la resistencia a los
cambios y los desafios de aceptacion como un desafio dominante. Pregunte a los estudiantes
y a los docentes y esta forma de resistencia parece ser un problema para ambos grupos. Por
un lado, los estudiantes acostumbrados a la ensefianza tradicional pueden no estar siempre

dispuestos a aceptar nuevas practicas dentro de la forma en que se les ensefia.
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La evaluacion individual dentro de un trabajo colaborativo es un reto porque es dificil
determinar qué aportd cada uno al trabajo en grupo. El docente tiene que preparar
instrumentos y criterios que permitan evaluar no solo de manera individual, sino también de

forma grupal.

El gasto de tiempo se convierte en otra restriccion importante, sobre todo, al haber
que alinear horarios y establecer velocidades de trabajo que sean alcanzables por todos los
integrantes del grupo. La falta de equidad en la participacién de los miembros del grupo
puede crear desequilibrios en el aprendizaje y el cumplimiento de la tarea que merecen un
seguimiento particular del docente para tratar de lograr una participacion equitativa en el

trabajo del grupo.

Los conflictos grupales, inherentes a cualquier proceso de interaccion social, pueden
surgir por diferentes motivos, desde desacuerdos en la distribucion de tareas hasta
diferencias en los estilos de trabajo. Estos conflictos, aunque desafiantes, también pueden

convertirse en oportunidades de aprendizaje si se manejan adecuadamente
Herramientas y Recursos en el Aprendizaje Colaborativo

Las herramientas y recursos en el aprendizaje colaborativo son altamente
significativos para facilitar y mejorar el desarrollo del aprendizaje como se indica en
Martinez y Lopez (2023) donde sefialan “la eleccion adecuada de herramientas tecnologicas
y recursos educativos puede lograr en gran medida los objetivos establecidos de las
actividades colaborativas” (p. 78). La afirmacion nos recuerda el hecho de que las
tecnologias colaborativas han cambiado la forma en que los pares plantean problemas, asi

como la manera en que crean conocimiento.

Los espacios virtuales de colaboracion, asi como las oficinas, deben estar
debidamente disefiados y equipados para facilitar la comunicacion entre los usuarios. Como
indican Sanchez y Morales (2022), "La disposicion del espacio y la accesibilidad a
tecnologias relevantes son elementos claves que impactan directamente en la calidad de la
interaccion y en los resultados del aprendizaje colaborativo"(p. 234). Por consiguiente, la
correcta integracion de tecnologias, asi como la organizacion del entorno, son importantes

para la eficiencia y efectividad de los procesos de aprendizaje colaborativo.

Sanchez y Morales (2022) sefialan que la correcta disposicion del lugar de trabajo y

la disponibilidad de recursos tecnoldgicos son factores basicos que determinan la calidad de
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las interacciones entre los estudiantes y el éxito del aprendizaje colaborativo, lo que a su vez
subraya la importancia de la infraestructura para alcanzar los objetivos educativos, ya sea

fisica o virtual.
Evaluacion dentro del Estudio Colaborativo

Una evaluacion en un estudio colaborativo debe ser holistica, teniendo en cuenta las
salidas individuales y grupales. Rodriguez y Castro (2021) sostienen que “la evaluacion de
los espacios virtuales de colaboracion, asi como las oficinas, deben estar debidamente
disefiados y equipados para facilitar la comunicacién entre los usuarios. Como indican
Morales y Sanchez (2022), “la disposicion del espacio y la accesibilidad a tecnologias
relevantes son elementos claves que impactan directamente en la calidad de la interaccion y

en los resultados del aprendizaje colaborativo” (p. 145).

Por consiguiente, la correcta integracion de tecnologias, asi como la organizacion del
entorno, son importantes para la eficiencia y efectividad de los procesos de aprendizaje
colaborativo. Si no también el proceso de construccion colectiva del conocimiento” (p. 92).
Al inicio del estudio, la mayoria de los elementos establecidos en los criterios de evaluacion
deberian ser suficientes para dar una variedad de retroalimentacion a los participantes del

estudio.

El texto indica que un estudiante mide su rendimiento y el de otros aprendices, lo que
a su vez desarrolla su metacognicion, mejora su comprension del continuo
aprendizaje y ademas le anade valor. La retroalimentacion constructiva debe ser
precisa, dirigida hacia un area de enfoque y proporcionada de manera oportuna para

lograr los objetivos establecidos tanto a nivel individual como en equipo.

Un proceso evaluativo debe ser preliminar y persuasivo para que el aprendizaje
pueda ser restringido segin las demandas de un grupo y situacion particular. Los docentes
necesitan encontrar un balance entre la evaluacion formativa que ayuda a conseguir
resultados durante el proceso de ensefianza y la evaluacion sumativa que se enfoca en ciertas
metas al culminar el curso. De esta manera, se puede lograr un juicio de rendimiento eficaz

y fomentar una mejor colaboracion en el aula.

Los instrumentos de evaluacion grupal deben disenarse para capturar la
complejidad del trabajo colaborativo, incluyendo rubricas, listas de verificacion y

portafolios grupales. La evaluacion del proceso implica un seguimiento continuo del
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funcionamiento del grupo, la calidad de las interacciones y el progreso hacia los

objetivos establecidos.

La autoevaluacion y coevaluacion son componentes esenciales que promueven la
reflexion critica y la responsabilidad compartida. Los estudiantes desarrollan habilidades
metacognitivas al evaluar su propio desempefio y el de sus compafieros, contribuyendo a una
comprension mas profunda del proceso de aprendizaje. La retroalimentacion constructiva
debe ser oportuna, especifica y orientada a la mejora, proporcionando informacion valiosa

para el desarrollo continuo tanto individual como grupal.

Rendimiento Académico

El rendimiento escolar se puede definir, de manera simple, como el conocimiento,
destreza y nivel de competencia que un estudiante logra alcanzar con relacion a los objetivos
planteados en un curso determinado. “Esta medida es un indicador del rendimiento
estudiantil que refleja tanto el proceso de ensefianza como el aprendizaje resultante,” asi lo
argumentan Morales y Vargas (2022) p. 78. Generalmente, esta evaluacion se refleja con el
otorgamiento de notas numéricas o cualitativas que, en el caso del aprendiz, demuestran

significativa superacion de las exigencias.

Este texto discute el rendimiento académico como un concepto multifacético que
incluye tres elementos basicos: comprension, habilidades y el nivel de logro de un
estudiante con respecto a los objetivos de un curso especifico. Como argumentan
Morales y Vargas, este rendimiento actiia como un indicador dual tanto de la calidad

del proceso de ensefianza como de la efectividad del aprendizaje obtenido.

Recientemente, “El rendimiento académico” como uno de los criterios para evaluar
el progreso, dentro del proceso educativo, es uno de los mas complejos porque solo obtener

buenas notas no es evaluativo.

El trabajo de Morales y Vargas (2022) eleva esta nocion como una medida
entrelazada que abarca no solo el conocimiento adquirido, sino también la adquisicion de

habilidades y competencias dentro del marco educativo establecido.

En palabras de Castillo y Ramirez (2021), “el rendimiento académico esta
influenciado por una compleja interaccion de factores tanto internos como externos al

estudiante que determinan en conjunto el éxito o fracaso en el aprendizaje” (p. 73). Estos
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factores internos pueden ser la motivacion, los hébitos de estudio, las habilidades cognitivas
y la condicién emocional. Los factores externos, por su parte, son el nivel socioecondémico
de la familia, el tipo y nivel del colegio, la calidad del profesor y el tipo de material didactico

disponible.

El analisis del rendimiento académico presentado revela su naturaleza multifacética
y compleja. Castillo y Ramirez (2021) enfatizan la interaccidon entre factores internos
(como la motivacion, habitos de estudio, capacidades cognitivas y estado emocional)
y externos (incluyendo el entorno familiar, ambiente escolar, calidad de ensefianza y

recursos disponibles) como determinantes del éxito académico.

Otro elemento apuntado por Castillo y Ramirez (2021) que se considera en la
investigacion es la interaccion de estos elementos, incluidos la familia, el entorno académico,
la energia del docente, el acceso a diversos recursos escolares y la motivacion, junto a las
destrezas y habilidades de estudio, destrezas cognitivas y el estado emocional de una
persona. Nuevamente se ha comprobado que la educacion y el rendimiento académico son

una cuestion multidimensional y compleja por su propia naturaleza.

Mendoza y Ortiz (2023) han sugerido, ademaés: “el rendimiento académico
trasciende... la efectividad global del proceso educativo y sirve en la toma de decisiones
pedagogicas” (p. 56). Esto ahora sirve como una métrica para que sistemas educativos mas
amplios evaluen su desempeio y refinen sus enfoques en la facilitacion de la ensefianza y el
aprendizaje. Al hacerlo, asegura que el sistema educativo funcione sin problemas como un
todo, asi como asegura la mejora de cada area individual que pueda necesitar detalles

especificos.

Como argumentan Mendoza y Ortiz (2023) sobre su afirmacion que hace del
rendimiento nada mas que una medida del conocimiento de un individuo de manera
sistémica, desprovista de particularidad, “decisiones pedagdgicas” sirve como el
punto focal y requisito para hacer cambios en los procesos de ensenanza-aprendizaje.
La logica establece que la eficiencia debe considerarse como un rango variable que
incluye los objetivos y las especificaciones cuantitativas del sistema educativo
particular; al mismo tiempo, también incluiria el aspecto cualitativo y estructural

como sus resultados.

Elementos que Afectan el Rendimiento Académico
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La productividad en la escuela es un fendmeno complejo que se compone de una
amplia gama de componentes. Los factores a nivel personal han influido enormemente en

los logros académicos de los estudiantes.

Esto incluye la gestion del tiempo, habilidades de lectura y comprension, métodos de
toma de notas e incluso enfoques para estudiar para exdmenes. También se ha observado que
los estudiantes que poseen buenos habitos de estudio obtienen calificaciones mas altas

académicamente.

Habitos de estudio

Los habitos de estudio comprenden un conjunto de comportamientos que, cuando se
practican de manera consistente, contribuyen al aprendizaje exitoso. Esto incluye la gestion
del tiempo, habilidades de lectura, comprension, métodos de toma de notas e incluso
enfoques para estudiar para examenes. Los estudiantes que poseen buenos héabitos de estudio

obtienen calificaciones mas altas académicamente. (Soto y Rocha, 2020, p4)
Estrategias cognitivas

La recoleccion, el enfoque, el razonamiento y el procesamiento de informacion son
todos fundamentales para un individuo en edad escolar. Estos factores constituyen aspectos
criticos de la experiencia de aprendizaje. La forma en que un estudiante experimenta, procesa
y recupera nueva informacion afecta directamente su rendimiento académico, lo que

significa que las habilidades cognitivas importan en un aula. (Soto y Rocha, 2020, p5)
Inteligencia emocional

La capacidad de regular las emociones, desarrollar relaciones interpersonales y
afrontar el estrés académico implica mucho mas que ayudar a un estudiante a alcanzar

resultados académicos. (Soto y Rocha, 2020, p6)
Los estudiantes con inteligencia emocional son capaces de:
» Manejar las presiones académicas de manera mas efectiva.

* Establecer buenas relaciones con compaieros y profesores.
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* Soportar mejor las dificultades educativas.
* Salud mental y fisica.

Delgado, (2022) manifiesta "El bienestar general de un estudiante es un componente

importante en lo que respecta a su rendimiento en la escuela"(pr7).
Estos incluyen:

e Habitos de sueiio saludables
e Dieta adecuada
e [Ejercicio constante

e Estabilidad emocional

Estos factores son interdependientes, lo que significa que se impactan mutuamente y
forman un sistema complejo que da forma al rendimiento académico de un estudiante en su
totalidad. Comprender estas interrelaciones permite la creacion de estrategias que
proporcionaran el apoyo educativo necesario y mejorardn el rendimiento académico de un

estudiante.
Evaluacion del Rendimiento Académico

Rodriguez y Méndez (2023) senalaron "Esta evaluacion es esencial no solo para
valorar el cumplimiento de los objetivos educativos y los esfuerzos realizados, sino también
para analizar el desarrollo integral del aprendiz en todos los niveles de aprendizaje” (p. 45).
Este tipo de evaluacion se centra en el progreso continuo y, en la medida en que los logros
del estudiante importan, se registran y consideran todos los factores que afectan la
consecucion de los objetivos de aprendizaje.

En el contexto educativo actual, la evaluacion diagnoéstica juega un papel
crucial al inicio del proceso de ensefianza-aprendizaje. Esta evaluacion inicial
permite a los docentes identificar los conocimientos previos, habilidades y
necesidades especificas de los estudiantes, facilitando asi la adaptacion de las
estrategias pedagogicas a las caracteristicas particulares del grupo. No se trata
simplemente de aplicar un test inicial, sino de realizar un analisis profundo que
permita establecer un punto de partida realista para el proceso educativo.

La educacion formativa se utiliza en cada etapa educativa para supervisar el progreso
de cada alumno. Por su parte, este modelo permite hacer cambios en las estrategias

pedagdgicas y ofrece retroalimentacion tanto a los docentes como a los alumnos. Herrera y
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Gonzalez (2020) indican "La mezcla de métodos cuantitativos y cualitativos permite tener
una mejor apreciacion y comprension del progreso del estudiante"(p 234). Para esta
evaluacion, se puede optar por una gran variedad de instrumentos como la observacion
sistematica o la realizacion de ciertas pruebas, lo que la hace practicamente universal.

Los autores comentan que la evaluacion formativa sirve no solo como un
mecanismo de control, sino también, en retrospectiva, como una herramienta de
ensenanza y aprendizaje muy importante, donde la retroalimentacion es el ntcleo. La
cita realizada por Herrera y Gonzalez (2020) sobre la incorporacion de métodos
mixtos para examinar como aprenden y se desarrollan los estudiantes en el proceso
educativo es profunda.

Un cierto grado de rigor en una prueba escrita objetiva o en un examen de
observacion del aprendiz puede proporcionar los datos de logro académico requeridos; sin
embargo, tales métodos de evaluacion cuantitativa deben complementarse con aquellos
cualitativos, como carteras, proyectos y observacion sistematica, ya que estos ailaden nuevas
dimensiones al evento de aprendizaje.

La autoevaluacion y coevaluacion son componentes esenciales que
promueven la reflexion critica y la responsabilidad compartida. Los estudiantes
desarrollan habilidades metacognitivas al evaluar su propio desempeio y el de sus
compafieros, contribuyendo a una comprension mas profunda del proceso de
aprendizaje. La retroalimentacion constructiva debe ser oportuna, especifica y
orientada a la mejora, proporcionando informacion valiosa para el desarrollo
continuo tanto individual como grupal.

La evaluacion sumativa que se lleva a cabo al final de un ciclo académico permite
conocer si se han cumplido los objetivos educativos propuestos. Vargas y Medina (2021)
apuntan que “su valor no significa solo la certificacion de los aprendizajes, sino su capacidad
de aportar a la continuidad de las mejoras en los procesos educativos” (p. 123). Los
resultados derivados de esta evaluacion deben usarse para la toma de decisiones respecto a
la promocion o acreditacion, asi como para el desarrollo continuo de las actividades
educativas.

El acceso a esta informacion debe estar disponible para todos los participantes
en el proceso educativo, incluidos los aprendices, los padres y los docentes, para
facilitar el proceso de aprendizaje. Los resultados de la evaluacion de las actividades
deben siempre tener como objetivo mejorar cada aspecto del sistema educativo. Esto
implica que es necesario buscar deficiencias en el desarrollo, afinar las metodologias
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de ensefianza y anclar las que sean efectivas. Los resultados educativos centrados en

los déficits deben formularse comunicativamente centrados en los resultados para el

proceso de ensefianza y aprendizaje exitoso.

Los resultados de la evaluacion deben utilizarse de manera constructiva para mejorar
el proceso educativo en su conjunto. Esto incluye la identificacion de areas de mejora, el
ajuste de estrategias didacticas y el fortalecimiento de practicas efectivas. La comunicacion
efectiva de estos resultados a todos los actores involucrados. estudiantes, padres de familia
y equipo docente. es fundamental para garantizar el éxito del proceso educativo.

La dimension cognitiva de la evaluacion abarca la comprension y aplicacion de
conceptos, asi como el desarrollo de habilidades de pensamiento superiores. Esta dimension
se entrelaza con aspectos procedimentales, que incluyen la capacidad de aplicar
conocimientos en situaciones practicas y resolver problemas reales. Paralelamente, la
dimension actitudinal evalua aspectos como la participacion, el compromiso y la capacidad
de trabajo colaborativo, elementos significativos para el desarrollo integral del estudiante.
La evaluacion sumativa, realizada al final de un periodo académico, permite verificar el
cumplimiento de los objetivos educativos establecidos.

Vargas y Medina (2021) advierten que "Su valor no radica unicamente en la
certificacion de los aprendizajes, sino en su capacidad para informar la mejora continua de
las practicas educativas" (p. 123). Los resultados de esta evaluacion deben utilizarse no solo
para la toma de decisiones sobre promocion o acreditacion, sino también para la mejora
continua de las practicas educativas.

Los indicadores de rendimiento académico

Vallejo, et al. (2022) indica "Los indicadores de rendimiento académico son los
conceptos que marcan el desempeio de los estudiantes"(p7). Algunos de estos son:

e C(alificaciones escolares: Estas son el resultado de los desempefios que los
alumnos obtienen en las evaluaciones.

e Pases y betas: Este indicador da cuenta del rendimiento global de los
alumnos en distintas materias.

e Asistencia a clase: Esta actividad exhibe la contribucion y participacion
activa del aprendiz en su tarea.

e Cumplimiento de las tareas asignadas: Este resultado muestra el grado que
pone esfuerzo y planificacion al trabajo.

Técnicas para aumentar el rendimiento académico
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e Esto se puede alcanzar utilizando diferentes estrategias que, cuando se
implementan, propician el éxito académico. Se deben organizar los esfuerzos
de estudio y la preparacion para el examen de antemano. Esto incluye el
temporal, el contenido, y la técnica, que en este caso permiten alcanzar el
aprendizaje por medio de estudio incluido subrayado, diagramado, y
resumiendo. (Vasquez,2020, p19)

® Muchos consideran que uno de los factores mas relevantes en el desarrollo de
la autorregulacion del aprendizaje, es el dominio de las habilidades
metacognitivas. Esto significa que el alumno debe poder planear, supervisar
y evaluar sus propios procesos cognitivos para que le sea mas facil enfrentarse
a sus problemas de aprendizaje. La motivacion académica, por su parte, debe
ser potenciada mediante estrategias que fomenten el deseo interno de
aprender y la formulacién de metas realistas.

e A estos factores hay que afiadir la creacion de ambientes de aprendizaje que
no solo sean eficaces, sino que también sean agradables. Esto incluye el
fomento de la convivencia y de relaciones interpersonales positivas entre
docentes y alumnos, la construccion de aulas, escuelas y climas de respeto y
colaboracion, asi como la utilizacion de técnicas de la docencia que aumenten
la actividad de los alumnos en el proceso de aprendizaje. También la
informacion y los diferentes recursos multimedia ayudan a cambiar la forma
en que los estudiantes perciben y utilizan el conocimiento de nuevas y

complejas ideas. (Vasquez,2020, p19)
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CAPITULO I1l. METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de Investigacion
Enfoque de la investigacion: Mixto

El presente trabajo de investigacion se basd en un enfoque mixto donde se empled
técnicas tales como enfoque cuantitativas y enfoque cualitativas esto con el fin de

comprender los fenomenos que se estudiaron en su totalidad.

En este estudio, se tomd en consideracion el enfoque cualitativo con la finalidad de
poder comprender la situacion real de las técnicas de estudio colaborativo y su impact6 en
el rendimiento académico para alcanzar los hechos y edificar conocimientos para un mayor

analisis desde muchos angulos

Es cuantitativa porque a través de la encuesta se pudo considerar por medio de datos
numéricos que fueron recopilados y tabulados estadisticamente y los resultados son
demostrados mediante un estudio reflexivo y numérico. Para poder formar una alternativa
de solucion. También se aplico la técnica de campo para poder establecer las condiciones de

los estudiantes que estan inmersos en esta investigacion.
Nivel de la investigacion: descriptiva y explicativa

En lo que respecta al alcance del estudio, la investigacion se clasifico como una mezcla de
tipos descriptivos y explicativos. La investigacion descriptiva capto el uso de técnicas de
estudio colaborativo en el entorno educativo de la Unidad Educativa Mateo Celestino
Espinoza al delinear sus caracteristicas, modalidades y patrones de uso. En cambio, en la
investigacion explicativa busco entender las causas y efectos de los métodos colaborativos
aplicados en el rendimiento académico al intentar comprender los procesos de como la

colaboracion influye en el logro del rendimiento académico.
Fuentes de investigacion: De campo no experimental

Respecto a las fuentes y el disefio de la investigacion, se anota que se adoptd un
enfoque de campo con modalidad no experimental porque la informacion fue recogida en el
contexto real de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza en los estudiantes de quinto
grado de basica media, donde se observo que las técnicas de estudio tradicionales no estaban
dando los logros en el rendimiento académico. La naturaleza transversal de la investigacion

observo en que la recoleccion de datos habra de hacerse en un solo instante, lo cual aportd
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una imagen de especificidad del fenémeno que se ha tratado. La obtencioén de informacion

se realizd mediante encuestas a los estudiantes y entrevistas a las docentes, lo que permiti6

obtener informacién desde distintas posiciones del proceso educativo.

Esta modalidad fue idonea para hacer la comprension del fenomeno a estudiar sobre

el impacto que las técnicas de estudio colaborativo en el rendimiento académico de los

estudiantes que va a permitir la efectiva recoleccion y analisis de datos. Lo mejor de estos

enfoques y disefos de investigacion es que asegurd una fuerte investigacion y proporciond

datos utiles para la comunidad educativa.

3.2 Operacionalizacion de variables

Variable

Independiente

Técnicas de
estudio
colaborativo

Dependiente

Rendimiento

académico

Definicion
conceptual
Segln Moyano
(2018): "Son

estrategias
estructuradas de
interaccién que

permiten a  los
estudiantes  trabajar
juntos para alcanzar

objetivos  comunes,
maximizando su
propio aprendizaje y
el de los demaés
mediante la
cooperacion y el
intercambio de

conocimientos".

Segln Jiménez
(2020): "Es el nivel
de  conocimientos
demostrado en un
area 0  materia
comparado con la
norma de edad y
nivel académico, que
refleja el resultado de
las diferentes etapas
del proceso educativo
y los  objetivos
previstos en el
curriculo".

Dimensiones

Habilidades
Cognitivas

Factores
Actitudinales

Interaccién Social

Responsabilidad
Compartida

Construccion del

Conocimiento

Indicadores

Comprension de
conceptos

Aplicacion
practica de
conocimientos

Motivacion
hacia el
aprendizaje

Compromiso
con las
actividades
académicas

Comunicacion
efectiva entre
participantes

Desarrollo de
habilidades
interpersonales

Cumplimiento
de roles
asignados

Capacidad de
analisis
Destrezas
desarrolladas
Aplicacion de
conocimientos

Instrumento

-Ficha de
observacion

-Encuesta

-Entrevista
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3.3 Poblacion y muestra de investigacion
3.3.1 Poblacion

La poblacion de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza en la educacion
basica media estd compuesta por 320 estudiantes y 18 docentes que imparten clases a este

grupo de estudiantes.

3.3.2 Muestra

El universo de estudio esta integrado por: los estudiantes y el docente de la Unidad

Educativa Mateo Celestino Espinoza.

Una muestra de este estudio se toma del quinto grado de la Unidad Educativa Mateo
Celestino Espinoza del canton Naranjito, precisamente porque los estudiantes en este nivel
comenzaron a ser competentes en lectura y escritura, asi como en trabajo en equipo, por lo
que fue posible realizar un aprendizaje colaborativo con el nivel adecuado de facilidad.
Como muestra fue seleccionada de manera no probabilistica, considerando a los 60
estudiantes divididos en dos paralelas, debido a que los estudiantes estuvieron muy abiertos

a la solicitud del investigador.

Los dos docentes que fueron elegidos para la muestra fueron los docentes principales,
quienes estuvieron bien familiarizados con el rendimiento académico y el comportamiento
de los estudiantes y fueron capaces de proporcionar datos valiosos sobre el uso de estrategias

de colaboracion y el logro de resultados académicos.

Tabla #1 Muestra

Poblacion Muestra %
Estudiantes 320 60 97%
Docentes 18 2 3%
Total 330 62 100%
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3.4 Tecnicas y herramientas de recoleccion de datos
3.4.1 Técnicas de Investigacion
Observacion

La primera técnica elegida para el estudio fue la observacion, que permiti6 relacionar
las acciones de los estudiantes con el objetivo del estudio. La observacion ofrecid la
oportunidad de ver mas de cerca como las técnicas de estudio colaborativo impactan en el
rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado y con la ayuda del instrumento de

la ficha de observacion puntualizar y anotar el accionar del estudiantado observado.
Entrevista

La segunda técnica elegida fue la entrevista realizada a las dos docentes del quinto
grado de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza para conocer su opinion, si es
ilustrador, que el aprendizaje colaborativo tiene impacto en el rendimiento académico de sus
estudiantes. También comprender mejor la experiencia de las docentes en cuanto a los

métodos colaborativos y a su influencia sobre el desempefio escolar de los alumnos.
Encuesta

La tercera técnica elegida fue la encuesta aplicada a los estudiantes de quinto grado
de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza con preguntas claras para obtener
informacion. Segin Rodriguez y Méndez (2023), "Las encuestas son métodos basicos en la
caja de herramientas de un investigador para recoger informacion primaria de los

encuestados de manera medible"(p 67).

3.4.2 Instrumentos de Investigacion

Se desarrolld un conjunto particular de instrumentos que facilitd la aplicacion de las
técnicas seleccionadas y asegurar la recoleccion de informacion de manera sistematica y
creible. Como sefalan Lopez y Sanchez (2021),"Los instrumentos de investigacion permiten

responder a preguntas que parecen complejas o imposibles de abordar” (p. 123).
Cuestionario

Realizada la observacion directa como instrumento se utilizo la ficha de observacion
es un instrumento disefiado para registrar de manera sistematica los comportamientos

observados en los estudiantes durante las actividades escolares., y el cuestionario de los
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estudiantes, que incluye preguntas cerradas y abiertas, lo que permitio la recoleccion de datos
cuantitativos sobre el uso de técnicas colaborativas y el rendimiento académico. Este
instrumento fue validado y probado para garantizar la calidad de la informacion recogida a

través de estos instrumentos.

La observacion directa se llevo a cabo en los periodos de estudio colaborativo como
una técnica para captar interacciones, comportamientos y dinamicas existentes en el trabajo
de los estudiantes, logrando asi documentar el uso de estrategias colaborativas y su
influencia en el proceso de aprendizaje. Para este fin se construy6 una ficha de observacion
estructurada la cual sirvié como uno de los instrumentos mas relevantes para documentar la
recoleccion de datos, donde se recogieron aspectos importantes como la participacion en
actividades de grupo, el nivel de interaccion entre los estudiantes, cumplimiento de los roles
asumidos, uso de estrategias colaborativas, y otras necesarias para el logro de los objetivos
en el aprendizaje que permitié determinar conducta y evaluar el impacto de las estrategias

que se han puesto en marcha.

A los docentes se les aplicd una entrevista con preguntas abiertas lo cual permitid
recolectar datos cualitativos acerca de la implementacion de la técnica de estudio
colaborativo y de sus apreciaciones sobre el rendimiento escolar necesarios para la

resolucion y discusion de los problemas.

3.5 Procedimientos de Datos

Toda informacion recibida por medio de las encuestas fue analizada utilizando Microsoft
Excel para obtener las estadisticas necesarias. Segun Martinez y Lopez (2023) “el uso de
todos estos dispositivos estadisticos en conjunto eleva el nivel de confianza en las

estimaciones realizadas basadas en los datos cuantitativos.”

Se realiz6 un analisis estadistico descriptivo que consistio en producir tablas de frecuencia,
graficos de barras, y calculo de medidas de tendencia central y dispersion cuando sea
aplicable. Para la informacion cualitativa obtenida de las entrevistas con los profesores, el
contenido fue analizada y las respuestas clasificadas de acuerdo con las categorias

establecidas en el estudio.

Morales y Sanchez (2022) senalaron que “la presentacion clara y ldgica de los datos

procesados es esencial para entender los resultados y hacer la discusion de los mismos” (p.
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145). Por esta razén, los resultados serdn presentados en forma de graficos y tablas

estadisticas que muestran los hallazgos con respecto a las variables del estudio.

3.6 Aspectos éticos

El presente estudio se llevd a cabo con una estricta adherencia a los principios éticos
que protegen y garantizan la seguridad de todos los participantes. Segin Rodriguez y Castro
(2021), “la consideracion de los aspectos €ticos de la investigacion educativa es crucial ya
que busca asegurar la proteccion de la dignidad y la integridad de los participantes™ (p. 92).

En este sentido, se observaran los siguientes principios éticos:

* Respeto por las personas: En lo que respecta a los estudiantes y profesores
involucrados en la investigacion, se proporciond consentimiento informado, asi como
confidencialidad y anonimato para todas las personas involucradas. Para los
estudiantes menores de edad, se buscd el permiso de sus tutores legales.

* Equidad: Todos los participantes recibieron oportunidades iguales sin ninguna forma
de discriminacion ni a través de medios injustos. La seleccion de los participantes del
estudio se realizd de manera sistematica y equitativa para que todos los patrocinados
en el estudio compartan beneficios y obligaciones de la manera més equitativa posible.

* Busqueda del Bien: La investigacion se orient6 a generar beneficios concretos para la
comunidad educativa, mejorando las practicas pedagdgicas y el rendimiento
académico de los estudiantes. Se evitd cualquier procedimiento que pudiera causar
dafio o malestar a los participantes, priorizando siempre su bienestar.

» Justicia: Se garantizo un trato equitativo a todos los participantes, sin discriminacion
de ningln tipo. La seleccion de los participantes se realizO de manera justa y
representativa, asegurando que los beneficios y las cargas de la investigacion se

distribuyeran equitativamente entre la poblacion estudiada
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Resultados

A continuacion, detallamos los resultados de la encuesta a los estudiantes y la entrevista a

los docentes.

1. Las actividades de estudio en equipo le han ayudado a comprender mejor los temas
tratados en clase.

Tabla # 2
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 50 83%
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 5 8%
Nunca 0 0%
Total 60 100%

Grafico#1

MSiemore
W Fracuentemants
M Ccazionalments

Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidenci6 que la respuesta
mas elegida fue "Siempre " con un 83% (50 estudiantes), consideraron que los estudios en
trabajo en equipo le han ayudado a comprender mejor los temas tratados en clases. Un 8 %
(5 estudiantes) respondieron que "Frecuentemente', mientras que el 8% (5 estudiantes)
respondieron "QOcasionalmente " no se reportaron respuestas en la categoria "Nunca", lo

que manifesto la efectividad de las técnicas de estudio colaborativo.

Tendencia: Los datos reflejaron una clara tendencia positiva hacia la efectividad del
estudio colaborativo, con mas de la mitad de los estudiantes reconocieron su valor para la
comprension de temas tratados en clases y ninguno de los estudiantes manifestd una postura

negativa.
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2. Se sinti0 mas motivado para estudiar cuando ha trabajado en equipo con sus

compaiieros.
Tabla # 3
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 50 83%
Frecuentemente 10 17%
Ocasionalmente 0 0%
Nunca 0 0%
Total 60 100%
Grafico # 2

WSiemzra

W Fracuenteamants

¥ Ccasionalmente
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencié que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con un 83% (50 estudiantes) consideraron que se han sentido mas
motivados al trabajar en equipo con sus compaieros. Un 17% (10 estudiantes) respondieron
que "Frecuentemente', no se reportaron respuestas en la categoria "Qcasionalmente" y
"Nunca" lo cual evidencio un alto nivel de aceptacion y entusiasmo cuando los estudiantes

han trabajado en equipo.

Tendencia: Los datos reflejaron una clara tendencia positiva hacia la efectividad del estudio
colaborativo, con mas de la mitad de los estudiantes reconocieron que se sintieron mas

motivados para estudiar cuando han trabajado en equipo con sus compatfieros.
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3. Sus calificaciones mejoraron desde que participa en actividades en equipo.

Tabla # 4
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 45 75%
12%
Frecuentemente 7
8%
Ocasionalmente 5
Nunca 3 5%
Total 60 100%
Grafico#3

MZiamaore

W Fracusntements

M Ccaszionsiments
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencio que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con un el 75% (7 estudiantes) reportaron mejoras en sus
calificaciones gracias al estudio colaborativo. Un 12% (15 estudiantes) respondié que
"Frecuentemente ", mientras que el 8% (5 estudiantes) respondié "Ocasionalmente" y
solo un 5% (3 estudiantes) "Nunca". Estos datos indicaron que, una mayoria de estudiantes
reconocieron que sus calificaciones han sido de mejora, aunque existe un porcentaje pequenio

de estudiantes que no han logrado mejorar su desempefio académico.

Tendencia: Los datos indican que el trabajo colaborativo tiene un impacto positivo

significativo en el rendimiento académico de la mayoria de los estudiantes.
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4. La distribucion de roles en los trabajos en equipo le ha facilitado el cumplimiento

de las tareas asignadas.

Tabla #5
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 45 75%
Frecuentemente 8 13%
Ocasionalmente 2 3%
Nunca 5 8%
Total 60 100%
Grafico # 4

Wiiemore

N Frecuentemante

Bl Oczzionalments
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencid que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con el 76% (45 estudiantes) afirmaron que la distribucion de
roles le ha facilitado el cumplimiento de tareas. Un 13% (8 estudiantes) respondid que
"Frecuentemente'", mientras que el 3% (2 estudiantes) respondieron “Ocasionalmente "
y un 8% (5 estudiantes) "Nunca “. Estos datos indicaron que, una mayoria de estudiantes
reconocieron que la distribucion de roles cuando los estudiantes trabajan en equipo ha
cumplido con las respectivas tareas asignadas, aunque existe un porcentaje pequefio de

estudiantes no han logrado.

Tendencia: Se observa una clara preferencia por la organizacion mediante roles en

los trabajos grupales, con una mayoria significativa reconociendo su efectividad.
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5. El intercambio de ideas con sus compaiieros le ha ayudado a desarrollar un

pensamiento mas critico.

Tabla # 6
Escala Frecuencia Porcentaje
83%
Siempre 50
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 2 3%
Nunca 3 5%
Total 60 100%
Grafico #5
WSiemare

N Frecuentemantes
8 Ocazionalments
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencié que la respuesta
mas elegida fue "Siempre " con el 83% (50 estudiantes) confirmaron que el intercambio de
ideas les ha ayudado a desarrollar un pensamiento mas critico. Un 8% (5 estudiantes)
respondié que "Frecuentemente ", el 3% (2 estudiantes) ""Ocasionalmente “y un 5% (3
estudiantes) "Nunca". Estos datos indicaron que, el intercambio de ideas con sus
compafieros cuando trabajaron en equipo le ha ayudado a desarrollar su pensamiento critico,
aunque existe un porcentaje pequefio de estudiantes que no intercambiaron ideas con sus

compafieros.

Tendencia: Los resultados muestran una tendencia positiva hacia el valor del

intercambio de ideas en el desarrollo del pensamiento critico.
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6. Las técnicas de trabajo en equipo le han ayudado a mejorar sus habilidades de

comunicacion.
Tabla # 7
Escala Frecuencia Porcentaje
. 83%
Siempre 50
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 2 3%
Nunca 3 5%
Total 60 100%
Grafico# 6
BSiampr=

W Frecusntements
M Ccazionalments
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencid que la respuesta
mas elegida fue "Siempre " con el 83% (50 estudiantes) confirmaron que las técnicas de
trabajo en equipo han mejorado sus habilidades de comunicacién. Un 8% (5 estudiantes)
respondid que "Frecuentemente ", el 3% (2 estudiantes) ""Ocasionalmente “y un 5% (3
estudiantes) "Nunca". Estos datos indicaron que, las técnicas de estudio colaborativo han
mejorado las habilidades de comunicaciones de los, aunque existe un porcentaje pequeiio de

estudiantes que se les hace muy dificil desarrollar sus habilidades de comunicacion

Tendencia: La mayoria de los estudiantes reconoce el impacto positivo del estudio

colaborativo en sus habilidades comunicativas.
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7. Le resulta mas facil resolver problemas sencillos cuando trabaja en equipo.

Tabla # 8
Escala Frecuencia Porcentaje
92%
Siempre 55
8%
Frecuentemente 5
Ocasionalmente 0 0%
Nunca 0 0%
Total 60 100%
Grafico# 7
Hsiemare

W Frecuantemente
M Cczzionalments
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencié que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con un 92% (55 estudiantes) consideraron la mayor facilidad para
resolver problemas complejos en equipo. Un 8% (5 estudiantes) respondieron que
"Frecuentemente', no se reportaron respuestas en la categoria "Ocasionalmente" y
"Nunca" lo cual evidencié un alto nivel significativo en los estudiantes cuando les toco

resolver problemas sencillos

Tendencia: Se evidencia una clara preferencia por el trabajo en equipo para la

resolucion de problemas complejos.
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8. El trabajo en equipo le ha ayudado a desarrollar mejor sus habilidades de liderazgo.

Tabla #9
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 48 80%
Frecuentemente 7 12%
Ocasionalmente 5 8%
Nunca 0 0%
Total 60 100%
Grafico # 8

WSiemare

W Frecusntemeante

B Ocasionalmente
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidenci6 que la respuesta
mas elegida fue "Siempre " con un 80% (48 estudiantes), consideraron que el trabajo en
equipo le ha ayudado a mejorar sus habilidades de liderazgo. Un 12 % (7 estudiantes)
respondieron que "Frecuentemente', mientras que el 8% (5 estudiantes) respondieron
"Ocasionalmente " no se reportaron respuestas en la categoria ""Nunca'", lo que manifestd
la efectividad de las técnicas de estudio colaborativo ayudado a desarrollar habilidades de

liderazgo en los estudiantes.

Tendencia: Los datos muestran un impacto positivo significativo del trabajo

colaborativo en el desarrollo de habilidades de liderazgo.
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9. Las técnicas de mapas conceptuales le motivaron cuando estuvo trabajando en

equipo.
Tabla # 10
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 55 92%
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 0 0%
Nunca 0 0%
Total 60 100%
Grafico # 9

WSiemnpre

U Frecuentements

¥ Ocazionsimeants
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencid que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con un 92%(55 estudiantes) consideraron que se han sentido mas
motivados cuando realizan actividades en equipo cuando trabajan con mapas conceptuales
en unidn con sus compafieros Un 8% (5 estudiantes) respondieron que "Frecuentemente',
no se reportaron respuestas en la categoria "Ocasionalmente" y "Nunca" lo cual evidencio
un alto nivel de aceptacion y entusiasmo cuando los estudiantes han trabajado en equipo

cuando realizan mapas conceptuales .

Tendencia: Se observa una tendencia positiva hacia el uso de mapas conceptuales
como herramienta motivadora en el trabajo grupal.
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10. Las actividades en equipo le han ayudado a mantener un mejor ritmo de estudio.

Tabla # 11
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 55 92%
Frecuentemente 5 8%
Ocasionalmente 0 0%
Nunca 0 0%
Total 60 100%
Grafico # 10

MW Siempre

U Frecuentements

W Oczazionsimente
Nunca

Analisis de frecuencia: De los resultados obtenidos, se evidencié que la respuesta
mas elegida fue "Siempre" con un 92% (55 estudiantes) consideraron un mejor ritmo de
estudio gracias a las actividades de estudio colaborativo. Un 8% (5 estudiantes)
respondieron que "Frecuentemente", no se reportaron respuestas en la categoria
"Qcasionalmente" y "Nunca" lo cual evidencio un alto nivel de ritmo académico cuando

los estudiantes trabajaron en equipo.

Tendencia: Los datos sugieren que las actividades colaborativas tienen un impacto
positivo significativo en el mantenimiento de un mejor ritmo de estudio para la mayoria de

los estudiantes.
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Resultado de la entrevista a los docentes

Pregunta

1. ;Qué métodos de aprendizaje
colaborativo utilizé en la ensefianza
de sus estudiantes y como lo

implement6?

2. ;Qué cambios nota usted en el

rendimiento académico de los
estudiantes después de introducir el

aprendizaje colaborativo?

3. (Cuales fueron los problemas
mas importantes que enfrentd al
intentar

aplicar el aprendizaje

colaborativo en el aula?

4. ;Qué estrategias empled para
evaluar el trabajo colaborativo y el
aprendizaje individual en entornos

grupales?

5. {Como ha manejado la formacion
de grupos y la asignacion de roles en

las actividades colaborativas?

Respuesta

Utilizo el aprendizaje basado en proyectos, el método
del rompecabezas y debates en clase. Por ejemplo,
dividir la clase en grupos mas pequefios, donde cada
miembro del grupo investiga un tema y luego

comparte con el resto del grupo.

He notado un mayor compromiso, habilidades de
comunicacion mejoradas y un aumento en la
comprension profunda de los temas ensefiados.
Ademas, los estudiantes parecen estar mas motivados
y participan activamente mas que antes.

de ellos

Algunos son resolver disputas entre

estudiantes, participacion equitativa de cada
estudiante y eliminar la renuencia inicial de algunos

aprendices que prefieren trabajar solos.

Proporciond una calificacion grupal basada en el
producto final, pero también emiti cuestionarios
individuales, evaluaciones y rubricas para evaluar

coémo participa cada estudiante.

Vario los grupos dependiendo de la actividad. A veces
los form¢ aleatoriamente, y en otras ocasiones
considero habilidades o niveles académicos para
balancear los equipos. Los roles (lider, relator,

investigador) se asignan rotativamente.
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Resultado de la ficha de observacion

Se detalla por cada pregunta el numero de estudiantes que estuvo relacionado dentro de la
puntuacién dicha.

Escala valorativa: 4(Siempre)=3(Frecuentemente)= 2(Ocasionalmente) = 1(Nunca)

NO

10

Aspectos a observar

Muestra disposicion para trabajar en equipo
Aporta ideas y sugerencias durante el trabajo

grupal

Escucha activamente las opiniones de sus

compaferos

Cumple con las responsabilidades asignadas

en el grupo

Mantiene una actitud respetuosa durante las

actividades colaborativas

Participa en la resolucion de problemas

grupales

Demuestra comprension de los temas

estudiados en grupo

Comparte sus conocimientos con sus

compaferos

Mantiene el enfoque en las tareas asignadas

Muestra mejora en su rendimiento durante el

trabajo colaborativo

1

2

3

10

4

50

50

45

45

50

50

55

48

55

55

Total,

Respuestas

60

60

60

60

60

60

60

60

60

60
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4.2 Discusion

El impacto positivo que mostraron los resultados de esta investigacion reveld un
impacto positivo de las técnicas de estudio colaborativo en el rendimiento académico y la
motivacion de los alumnos. La mayoria de los encuestados manifestaron que a partir del
trabajo en equipo se les facilitdé mucho el entendimiento de los temas que se les plantean en
clase, lo que da a entender que el aprendizaje colaborativo incrementé la asimilacion de los
contenidos. Esto concuerda con trabajos anteriores en donde indicaron que la interaccion
entre pares es fundamental para la comprension de muchos conceptos, y que se ha dado un
aprendizaje mas movible.

Un analisis que se destaco son los resultados sobre la colaboracion y la motivacion
que presentaron los alumnos. Mayor a la mitad de los encuestados indicaron que se sintieron
motivados al trabajar en equipo, lo que indicaron que el trabajo en grupo no solo optimizar
el rendimiento académico, sino, ademas, el estimulo y las ganas por parte del alumnado de
involucrarse en lo que el tutor o maestro proponga en clase son mayores. Esta motivacion
estuvo asociada a la cultura de pertenencia y colaboracion que se formaron dentro de los
equipos de trabajo en donde los alumnos se apoyaron mutuamente.

Relativo a su rendimiento académico, se observd que mas de la mitad de los
encuestados afirmaron que sus calificaciones han mejorado desde que comenzaron a
participar en actividades de estudio en equipo. Esto apoya la idea de que, dentro de las
dindmicas grupales, no solo se ha mejorado el aprendizaje individual de los miembros del
grupo, sino que también hay un impacto directo en el rendimiento. Ademas, la designacion
de roles dentro de los grupos fue recibida positivamente porque permiti6 una mejor
organizacion de tareas, agrupamiento y division de responsabilidades, lo que aumenta la
productividad en la finalizacion de tareas.

El desarrollo del pensamiento critico también fue influenciado positivamente por el
intercambio de ideas y teorias entre compafieros. La mayoria de los estudiantes manifestaron
que esta actividad les ayudd a analizar los temas de mas de una manera y mejord su
capacidad para argumentar y debatir. Esto indicod que el aprendizaje colaborativo no solo ha
mejorado la retencion y comprension de los temas tratados. Ademas, se fomentan aspectos
importantes como la comunicacion efectiva y la resolucion conjunta de problemas.

La mejora de las habilidades de liderazgo y de la comunicacion ha resultado de igual
relevancia. Los resultados sefialaron que una parte fundamental de los estudiantes se

sintieron mas confiados para liderar grupos y expresarse en el ambito académico. Estas
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destrezas son basicas no solo para el rendimiento escolar, sino también para su
desenvolvimiento profesional en el futuro.

No obstante, a pesar de los logros descritos, se observo un pequefio porcentaje de
dificultades en el uso del aprendizaje colaborativo. Los docentes entrevistados sefialaron que
hubo problemas en la atencidon a procesos de conflictos entre estudiantes, en la poca
colaboracion dentro de los grupos, asi como la baja motivacion para el trabajo en grupo por
parte de algunos alumnos. Esto hizo evidente la necesidad de incorporar la pedagogia que
facilito la colaboracion equitativa y un ambiente de trabajo tranquilo.

Por ultimo, todos los datos obtenidos por los investigadores demostraron que el
aprendizaje colaborativo impactd positivamente en la vida académica y personal de los
estudiantes. Este método no solo aumentd el entendimiento de diversos temas y el
rendimiento escolar, sino que también dio lugar a la motivacion, el pensamiento critico, la
comunicacion y el liderazgo. Sin embargo, su implementacioén tuvo que ser abordada con
mucha cautela, cuidando todos los problemas que surgieron en el contexto.

Discusion sobre la entrevista

Técnicas de estudio colaborativo puestas en practica:

Los educadores participantes informaron que utilizan el aprendizaje basado en
proyectos, el método del rompecabezas y los debates grupales. Estas estrategias didacticas
han sido muy utiles para estimular la participacion de los estudiantes y su compromiso activo
en la construccion del conocimiento. Como sefialaron otros docentes, la participacion en la
ensefanza entre pares y el autoaprendizaje en este contexto se potencian mediante el uso de
trabajos en grupos pequefios. Este enfoque se alined con estrategias de aprendizaje activo en
las que los estudiantes estuvieron en el centro del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Cambios a tener en cuenta respecto a aspectos sobre el rendimiento académico:

La mayoria de los docentes informaron que hubo una mayor participacion y
comunicacion, asi como una comprension del contenido adquirido a través del trabajo en
grupo. Ademas, los estudiantes estuvieron mas dispuestos y comprometidos en comparacion
con métodos tradicionales, la afirmacion de que el trabajo en grupo es beneficioso para el

rendimiento académico de los aprendices, asi como para otros aspectos del desarrollo.
Obstaculos enfrentados:

Algunos de los obstaculos que han reportado los docentes incluyeron el manejo de

conflictos entre algunos de los participantes, estudiantes apaticos colocados en algunos de
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los grupos, y una falta de disposicion por parte de algunos aprendices para participar. Como
se menciono anteriormente, estos desafios son bastante prevalentes en el entorno educativo
y sugirieron que hay una demanda de enfoques mas efectivos para gestionar el trabajo en

grupo, la asignacion de tareas y la resolucion de conflictos.

Elaboracion de Lluvias de Ideas para Asignar Estudiantes para Formar Grupos

y sus Roles:

A los docentes les resulté mas simple realizar la planificacion de los grupos mediante
solicitudes de voluntarios. En cada grupo se establecieron diferentes roles definidos, por
ejemplo, lider, reportero, investigador, de tal forma que todos los estudiantes en diferentes
momentos se pudieron desempenar de la mejor manera posible. Todas estas actividades
promovieron que un mayor numero de los estudiantes participaran de manera equitativa en

los diferentes grupos.
Resultado para el formato de observacion

(Algunos alumnos han colaborado de forma constructiva uno con cada uno de sus

compaiieros entre si?

La mayoria de los alumnos aprendices fueron capaces de alcanzar una calificacion
considerablemente alta (4 y 5) que significa siempre y frecuentemente en este concepto
particular, que indicaron una favorable voluntad de relacionarse con otros aprendices. Esto
proporcion6 una medida en que los estudiantes tuvieron voluntad general para contribuir al
trabajo en grupos, aunque se observd que algunos de los estudiantes principiantes fueron
menos proclives, por las negativas situaciones que han vivido en su contexto personal o

social.

Estrategias de evaluacion para el trabajo colaborativo:

Los docentes utilizaron tanto evaluaciones grupales como evaluaciones individuales
para captar la realidad grupal, asi como la individual. En linea con algunas de las estrategias
discutidas, hay rtbricas, pruebas individuales y formularios de examen con autoevaluacion.
Dicho esto, todos los estudiantes dentro de un grupo recibieron el reconocimiento necesario
y se ha logrado un trato equitativo del trabajo grupal.

Comunicacion de ideas y propuestas:

La mayoria de los estudiantes participo y ofrecio al menos algunas sugerencias, pero

el nimero de estudiantes que permanecieron mas pasivos y obtuvieron calificaciones de bajo
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promedio a promedio también parece considerable. Esto indicé que habia una necesidad de
crear un ambiente mas favorable en el aula, donde se tuvo que fomentar la participacion de
los miembros mas timidos o menos activos del grupo durante el trabajo en grupo.

Escucha Activa:

Con mayor frecuencia observada por encima del promedio de 4 que significa
frecuentemente, este item mostrd que en este aspecto la mayoria de los estudiantes
presentaron aprecio por el trabajo de sus compaieros. Obviamente, los estudiantes que
obtuvieron una puntuacion baja deben ser proporcionados con mas actividades de
comprension ajustadas a su nivel, para que tanto el rango de escucha como los limites de
comprension se expandan de manera significativa.

Cumpliendo los Deberes Asignados:

Este aspecto fue bastante positivo en el que se observo que, como resultado de la
encuesta, hay mas estudiantes que obtuvieron un 5. En otras palabras, la mayoria de los
estudiantes en las materias basicas parecieron entender los objetivos y estuvieron dispuestos
a completar las tareas que se les asignan, lo cual es muy importante para el éxito en el trabajo

en grupo.

Mostrar Respeto En Todas Las Actividades:

Los resultados indicaron que en la actividad colaborativa los alumnos fueron capaces
de mantener la mayoria de las pautas basicas de convivencia. La alta proporcion de
evaluaciones positivas de los estudiantes en esta categoria demostraron lo suficientemente
efectivo los intentos de los maestros de inculcar respeto y orden dentro del aula.

Participacion en Actividades de Resolucion de Problemas:

Por lo general, la mayoria de los alumnos estuvieron dispuestos a involucrarse en las
actividades de resolucion de problemas, aunque algunos estudiantes son menos autonomos
y requirieron mas ayuda en este componente. Esto se pudo obtener con la ayuda de
determinados ejercicios y actividades que mejoran la habilidad de resolver problemas.

Comprension de los temas asignados en actividades grupales para el estudio:

Los resultados proporcionaron evidencia de que al menos la mayoria de los
estudiantes han logrado un nivel de comprension satisfactorio dentro del ambiente de
aprendizaje colaborativo, lo que reafirma que estas estrategias han sido ttiles para mejorar

el resultado.
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* Transmitir conocimientos a los compaiieros:

Aunque un buen numero de estudiantes contribuyeron a construir la base de
conocimientos, una proporcion considerable necesita motivacion para participar mas. Esto
se pudo lograr intentando que los estudiantes lideren discusiones o presentaciones en el
grupo.

* Enfoque en las tareas asignadas:

Los hallazgos mostraron una mejora en la concentracion y dedicaciéon de los
estudiantes; sin embargo, hubo algunos casos donde fue necesario seguir trabajando en la
atencion sostenida a las actividades.

* Mejora del rendimiento en el trabajo colaborativo:

La mayoria de los estudiantes ha demostrado una mejora en su rendimiento, lo que
afirma que, a través de su colaboracion, los estudiantes han progresado, lo cual también es
importante en la ensefanza de los estudiantes. Sin embargo, se tuvo que prestar mas atencion

a los estudiantes que tienen poco 0 ningln progreso.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Luego de analizar en profundidad el impacto de las técnicas de estudio colaborativo en el
rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado de la Unidad Educativa Mateo
Celestino Espinoza ubicado en el cantdn naranjito se pueden extraer las siguientes
conclusiones:
* Se concluye que los estudiantes de quinto grado pertenecientes a la educacion
basica media de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza tienen un
rendimiento académico positivo debido a la aplicacion de técnicas de estudio
colaborativo. Lo que se pudo evidenciar a través de trabajo en grupo tipo JIGSAW,
foros de discusion, blindaje cognitivo entre otros donde el 75% de los participantes
manifestaron que los contenidos del curso son mas faciles de aprender.
Adicionalmente, se ha visto que la motivacién para el estudio en grupo también ha
aumentado alcanzando un 80% de opiniones en favor, lo que contribuye al

compromiso y a la participacion en la clase.

» Las técnicas de estudio colaborativo ayudan en el desarrollo de habilidades
necesarias como el pensamiento critico, la comunicacion efectiva y la resolucion de
problemas en escenarios complejos, con el 75% y el 80% de los estudiantes
informaron tales beneficios. Sin embargo, existen problemas en menor porcentaje
como la falta de participacion activa en los grupos y la gestion de conflictos, por lo
tanto, el papel del docente en el monitoreo y control de estas situaciones es muy
importante. A pesar de estas limitaciones, el 72% de los estudiantes, mencionaron
que percibian haber tenido alguna mejora en sus calificaciones, fortaleciendo asi el
argumento a favor del uso del trabajo colaborativo como un medio mas eficiente para

alcanzar objetivos académicos.

» El asignar tareas y la combinacidn de trabajos grupales e individuales han sido muy
exitosas para garantizar la equidad y la implicacidon activa de los estudiantes. Sin
embargo, es necesario fortalecer estas medidas para captar a todos los estudiantes
que no se estan beneficiando plenamente del aprendizaje colaborativo, de modo que

se les anime a participar y ser mas activos en las actividades grupales. Se identific
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que los estudiantes que trabajaron con estas técnicas mostraron mejoras en su

desempefio en pruebas y tareas escolares.

5.2. Recomendaciones

Luego de analizar en profundidad el impacto de las técnicas de estudio colaborativo en el

rendimiento académico de los estudiantes de quinto grado de la Unidad Educativa Mateo

Celestino Espinoza ubicado en el cantdon naranjito se pueden extraer las siguientes

recomendaciones:

Se recomienda que los docentes reciban capacitacion continua sobre las técnicas de
estudio colaborativo proporcionando una capacitacion constante y herramientas
pedagogicas que permita a los docentes orientar eficazmente a los estudiantes.
Ademas, se sugiere realizar un monitoreo constante del rendimiento académico para
evaluar la efectividad de las estrategias aplicadas y realizar ajustes cuando sea
necesario. La colaboracion entre docente y estudiantes potencia los beneficios de

estas practicas.

Utilizar actividades de trabajo en equipo dentro del proceso de aprendizaje para
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes, asi como sus habilidades
sociales; por lo tanto, es necesario integrar procedimientos de formacién para los
docentes. Esto se puede lograr asignando a los estudiantes tareas de tal manera que
se destaquen las fortalezas de cada uno mediante la asignacion de diferentes roles o

proporcionando incentivos a los estudiantes que normalmente son pasivos.

Se recomienda fomentar un ambiente escolar inclusivo y participativo mediante la
implementacion de estrategias que promuevan la interaccion respetuosa y el trabajo
en equipo entre los estudiantes, la comunicacion efectiva como pilares fundamentales
las técnicas de estudio colaborativo para el logro del rendimiento académico.
Ademas, es importante que los docentes actien como facilitadores, orientando y
motivando a los estudiantes en su proceso de aprendizaje compartido. Brindando

espacios donde los estudiantes puedan expresar sus ideas con confianza y empatia.
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ANnexo

TIPO Y DISENO

TITULO PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES DE POBLACION Y
< MUESTRA
INVESTIGACION

La poblacién de la Unidad
Determinar el impacto de las técnicas de| Independiente Educativa Mateo  Celestino
estudio colaborativo en el rendimiento Espinoza del Canton Naranjito,
académico de los estudiantes de basica Técnicas de estudio Habilidades provincia_de las Guayas es de
media de la Unidad Educativa Mateo colaborativo Cognitivas 320 estudiantes y 18 docentes.

Celestino Espinoza del canton Naranjito
durante el periodo lectivo 2024-2025.

-Identificar las técnicas de estudio Factores tipos descriptivo y Muestra
. ) colaborativo que actualmente se Actitudinales explicativo
TECNICAS DE ESTUDIO ¢De ~ qué — maneraimplementan en la institucion mediante) 4 aplicacion de

COLABORATIVO Y SU limpactan las tecnicas|a aplicacion de encuestas a estudiantes yiacnicas de estudio

IMPACTO EN EL de estudio colab_or_atlvoentrevistas a docentes. colaborativo impacta | Se trabajo con la totalidad de los
RENDIMIENTO en 18|. rendimiento significativamente en el Dependiente 60 estudiantes distribuidos en
ACADEMICO DE LOS  académico  de  10S. Analizar la relacion entre las técnicas deimejoramiento del dos paralelos, aplicando un
ESTUDIANTES DE  estudiantes de basicaestydio colaborativo utilizadas y 10Sendimiento académico muestreo no probabilistico por
BASICA MEDIA DE LA media de la Unidadingicadores de rendimiento académicolye os estudiantes de Rendimiento o . conveniencia, debido a Id
UNIDAD EDUCATIVA [Educativa  Matedge |os estudiantes de basica mediapasica media de la Académico Interaccion Social accesibilidad y proximidad de
MATEO CELESTINO Cele§t|n0 Espinoza geldurante el periodo lectivo 2024-2025. | Jnidad Educativa Mateo los sujetos para el investigador.
ESPINOZA DEL CANTON(canton Narar_ulto Celestino Espinoza del enfoque mixto, Los dos docentes seleccionados
NARANJITO PERIODO durante el periodo, Evaluar la efectividad de las diferentesicantsn Naranjito integrando elementos corresponden a  los  tutores
LECTIVO 2024-2025  [lectivo 2024-2025?  l4cnicas de  estudio  colaborativo ' ' tanto cuantitativos |principales de ambos paralelos
implementadas mediante el seguimiento como cualitativos Unidad de estudio
de los cambios en el rendimiento Construccion del
académico de los estudiantes. Conocimiento

Estudiantes de modalidad
matutina

Responsabilidad
Compartida
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA
MATEQO CELESTINO ESPINOZA

Objetivo: Recolectar informacion sobre el impacto de las técnicas de estudio colaborativo
en el rendimiento académico de los estudiantes de basica media.

Instrucciones:
o Leadetenidamente cada pregunta antes de responder
« Marque con una (X) la opcion que mejor refleje su opinion

« Utilice la siguiente escala: Siempre = Frecuentemente = Ocasionalmente = Nunca

1. Las actividades de estudio en grupo le han ayudado a comprender mejor los
temas tratados en clase.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca
C ) () () ()
2. Se sinti6 mas motivado para estudiar cuando trabajo en equipo con mis
compafieros.
Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca
C ) () () ()

3. Sus calificaciones mejoraron desde que participa en actividades en equipo.
Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

¢ ) ¢ ) () ()

4. La distribucion de roles en los trabajos en equipo le ha facilitado el
cumplimiento de las tareas asignadas.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

C ) () () )

5. El intercambio de ideas con sus comparieros le ha ayudado a desarrollar un
pensamiento mas critico.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

¢ ) () () ()
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10.

Las técnicas de trabajo en equipo colaborativo me han ayudado a mejorar mis
habilidades de comunicacion.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

« ) () () ()
Le resulté mas facil resolver problemas sencillos cuando trabajo en equipo.
Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

C ) ¢ ) () ()

El trabajo en equipo le ha ayudado a desarrollar mejor sus habilidades de
liderazgo.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

¢ ) () ¢ ) ()

Las técnicas de mapa conceptuales le motivaron cuando estuvo trabajando en
equipo.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

C ) () ¢ ) ()

Las actividades en equipo le han ayudado a mantener un mejor ritmo de
estudio.

Siempre Frecuentemente Ocasionalmente Nunca

C ) ¢ ) ¢ ) ()
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA
EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

ENTREVISTA DIRIGIDA A DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA MATEO
CELESTINO ESPINOZA

Objetivo: Obtener informacién cualitativa sobre la implementacion de técnicas de estudio
colaborativo y su impacto en el rendimiento académico de los estudiantes de basica media.

Datos del entrevistado:

Nombre del docente:
Area que imparte:
Afos de experiencia docente:
Fecha:

Guia de preguntas:

1. ¢Qué métodos de aprendizaje colaborativo utiliz6 en la ensefianza y cémo lo
implement6?

2. ¢Qué cambios nota usted en el rendimiento académico de los estudiantes después
de introducir el aprendizaje colaborativo?

3. ¢Cuéles son los problemas mas importantes que enfrento al intentar aplicar el
aprendizaje colaborativo en el aula?

4. ;Qué estrategias empleo para evaluar el trabajo colaborativo y el aprendizaje
individual en entornos grupales?

5. ¢Cdémo maneja la formacién de grupos y la asignacion de roles en las actividades
colaborativas?

Observaciones adicionales:

Entrevistador: Firma:
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iGracias por su valiosa colaboracion!

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA

EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

FICHA DE OBSERVACION UNIDAD EDUCATIVA MATEO CELESTINO
ESPINOZA

Objetivo: Observar el comportamiento y participacion de los estudiantes durante las
actividades de estudio colaborativo.

Fecha:

Grado: Paralelo:

Escala valorativa: 4(Siempre)=3(Frecuentemente)= 2(Ocasionalmente) = 1(Nunca)

NO

g B~ W N

© 0 N O

Aspectos a observar
Muestra disposicion para trabajar en equipo
Aporta ideas y sugerencias durante el trabajo grupal
Escucha activamente las opiniones de sus compafieros
Cumple con las responsabilidades asignadas en el grupo

Mantiene una actitud respetuosa durante las actividades
colaborativas
Participa en la resolucion de problemas grupales

Demuestra comprensién de los temas estudiados en grupo
Comparte sus conocimientos con sus comparieros
Mantiene el enfoque en las tareas asignadas

Muestra mejora en su rendimiento durante el trabajo colaborativo

Observaciones adicionales:

Nombre del observador: Firma:

1 2 3 4
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Presupuesto

Presupuesto sobre Materiales Didacticos

Descripcion Cantidad

Cuadernos 2
Marcadores 8
Plumas 4

Sub Total Materiales Didacticos
Fuente: Elaboracién propia

Presupuesto sobre Gastos operativos

Descripcion Cantidad
Viajes 20
Comida 18
Celular 1

Sub Total Gastos operativos

Fuente: Elaboracion propia

Presupuesto General de Inversion

Materiales Didacticos

Gastos operativos

Costo Unitario

$1,00
$0,50

$0,50

Costo Unitario
$0,75
$1,50

$100,00

$7,00
$142.00

Total

$149,00

Total

$1.00

$4,00

$2,00

$7,00

Total
$15,00
$27,00
$100,00

$142,00
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Cronograma

N.9]

ACTIVIDADES

Afo

Octubre

Noviembre

Diciembre

Enero

S1

S2

S3

S5

S6

S7

S8 | S9 | S10 | Si1| s12

S13

S14

S15 | S16

Aprobacién del proyecto y designacion de Tutor.

X

Capitulo I.- Introd. y Contexto. del Problema

Capitulo I1. Marco Teérico

Capitulo I11. Metodologia

3.1 Disefio de la investigacion

3.1.1 Tipo de Investigacién

3.1.2 Poblacién y Muestra

3.2 Técnicas e Instrumentos de Recogida de datos

3.3 Técnicas de Andlisis de Resultados

10

Capitulo V. Resultados y Discusion

11

4.1 Resultados y andlisis en la Investigacion

12

4.2 Pruebas estadisticas aplicadas

13

4.4 Discusion de resultados

14

Capitulo V. Conclusiones y Recomendaciones

15

5.1 Conclusiones

16

5.2 Recomendaciones

17

Capitulo VI. Bibliografia

18

AnNexos.
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Acompafiamiento en la realizacion del trabajo de integracion curricular por parte de la
tutora encargada, Magister. Sandra Cecibel Carrera Erazo

Encuesta a los estudiantes de la Unidad Educativa Mateo Celestino Espinoza
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'@; UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
"*  FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
ESCUELA DE EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

PN

Babahoyo, diciembre 11 del 2024

Licenciada
Martha Vélez , MSc. :
DIRECTORA DE LA ESCUELA “MATEO CELESTINO ESPINOZA CASTRO”- NARANJITO

De mi consideracidn:

Reciban un cordial saludo; la presente tiene la finalidad de darle a conocer que la sefiorita HIPO
VILLA CARMEN SUGELLY, con cédula de identidad # 0958408247 y la sefiorita GUTIERREZ
MOSQUERA ANGIE LISSETTE con cédula de identidad # 1207094713 ; estudiante del octavo
semestre de la carrera de Educacion Basica Redisefiada de |a Facultad de Ciencias Juridicas, Sociales
y de la Educacién de la Universidad Técnica de Babahoyo, se encuentran en el proceso de
TITULACION; por tal motivo solicito a Usted, de la manera mas comedida se le permita a las
mencionadas estudiantes realizar su trabajo de investigacién en la institucién educativa que Usted
acertadamente dirige, brindandole la facilidad para realizar la respectiva encuesta y entrevistas
para su trabajo de investigacion con el tema: TECNICAS DE ESTUDIO COLABORATIVO Y SU
IMPACTO EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE BASICA MEDIA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
MATEO CELESTINO ESPINOSA DEL CANTON NARANJITO PERIODO LECTIVO 2024-2025

Por la atencién favorable que se sirvan dar a |a presente, reciba mis agradecimientos personales e
institucionales.

De Usted, muy atentamente;

(G N

' /:f:-:'. —— -
o Gyol 3 o ~, g,z_l 12
Lic. Maya Sinchez Lic. SandFa/Cegﬁacel Cauj‘g 'érazo, MSc.

COORDINADORA DE DOCENTE TUTOR

EDUCACION BASICA -
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