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RESUMEN

El proyecto de investigacion titulado Astenopia relacionada a los niveles de
iluminacion en los puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la
Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil, junio- septiembre 2024, tiene como
objetivo general analizar la relacion entre los niveles de iluminacion y la astenopia
en los puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia
Internacional ESCAPE, en la que la investigacion se centra en la astenopia como
uno de los principales problemas visuales que afecta a los trabajadores segun la
OMS, debido a la inadecuada iluminacién en las areas de trabajos, Para este
proyecto se utilizé una investigacion descriptiva, y se aplicé una encuesta online a
la muestra, que busca identificar la frecuencia de astenopia en los miembros de los
ministerios de la iglesia, asimismo se utilizé un luxémetro, instrumenté que sirve
para medir los niveles de iluminacion, con la finalidad de recopilar los datos para
esta investigacion. Los resultados en la medicacién con el luxémetro, indican que
si existen bajos niveles de iluminacién en los puestos de servicio, de igual manera
los resultados de la encuesta, la pregunta mas relevante fue la 2, que indica que la
mayor parte de la iluminacion en los puestos de servicio es iluminacion artificial que
resalta con el 87,5% por eso los miembros presentan varios sintomas, entonces se
concluy6 que los puestos de servicio de los miembros de los ministerios de Iglesia

necesitan una mejora en su iluminacion.

Palabras claves: Astenopia, iluminacion, luxémetro, iglesia, vision.
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ABSTRACT

The research project entitled Asthenopia related to lighting levels in service
positions of members of the ministries of the ESCAPE International Church,
Guayaquil, June-September 2024, has as its general objective to analyze the
relationship between lighting levels and asthenopia in service positions of members
of the ministries of the ESCAPE International Church, in which the research focuses
on asthenopia as one of the main visual problems that affects workers according to
the WHO, due to inadequate lighting in work areas. For this project, descriptive
research was used, and an online survey was applied to the sample, which seeks
to identify the frequency of asthenopia in members of the church's ministries.
Likewise, a luxometer was used, an instrument used to measure lighting levels, to
collect data for this research. The results of the luxometer medication indicate that
there are low levels of lighting in the service posts, as well as the results of the
survey, the most relevant question was 2, which indicates that most of the lighting
in the service posts is artificial lighting, which stands out with 87.5%, which is why
the members present various symptoms, then it was concluded that the service

posts of the members of the Church ministries need an improvement in their lighting.

Keywords: Asthenopia, lighting, luxometer, church, vision



CAPITULO |

1. INTRODUCCION

La astenopia o fatiga visual es uno de los principales problemas visuales que
afecta a las personas, especialmente a los trabajadores, segun la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT). Ademas, en diversas investigaciones se aprecia
que la astenopia se establece como el problema de salud laboral mas frecuente en
paises desarrollados, debido principalmente al uso prolongado de pantallas e

iluminacion en los lugares de trabajo.

La astenopia es un problema de salud que afecta el desarrollo visual,
presentandose con frecuencia en el desarrollo de diversas actividades por extensos
periodos de tiempo, principalmente las actividades que requieran una mayor
concentracion. Debido a los esfuerzos realizados durante el desarrollo de sus
actividades, en la acomodacion, los musculos ciliares en conjunto con el cristalino

se ven afectados por el esfuerzo que se realiza para obtener una vision nitida.

Los integrantes de la iglesia Internacional ESCAPE, realizan actividades de
lectura, los cuales produce un esfuerzo ocular para tener una vision nitida, y puede
llevar a la aparicion de sintomas como fatiga en los ojos, dolor alrededor de los

0jos, vision borrosa, visiéon doble, dolor de cabeza, entre otros.

Debido a lo antes mencionado, los miembros de los ministerios de la Iglesia
Internacional ESCAPE, en donde realizan sus actividades en espacios con
iluminacion deficiente, los cuales estan expuestos a desarrollar trastornos visuales
como la astenopia, debido a que este grupo de personas no conoce sobre la
importancia e iluminacion adecuada que debe existir en estos sitios para desarrollar

sus actividades.

El presente proyecto de investigacion tuvo como objetivo general analizar
la relacion entre los niveles de iluminacion y la astenopia en los puestos de servicio
de los miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil,
los resultados obtenidos de esta investigacion brindaran informacion primordial

para guia y mejoramiento de su salud visual.



1.1 Contextualizacién de la situacion problematica

1.1.1 Contexto Internacional

Los problemas visuales ocasionados por malas condiciones en el trabajo

son considerados problemas comunes en la actualidad.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) menciona que alrededor
de 2.200 millones de personas a nivel mundial padecen algun tipo de deficiencia
visual, de los cuales 1000 millones de estos casos pudieron haber sido evitados.
Las enfermedades visuales surgen o se ven agravadas por diversos factores como,

uso de pantallas en el trabajo, mala iluminacion, entre otras. (Arigossi, 2023)
1.1.2 Contexto Nacional

La astenopia representa un enorme problema de salud publica trayendo

consigo grandes pérdidas de productividad.

A nivel de pais, se ha realizado varios estudios sobre la astenopia o fatiga
visual relacionada con la iluminacion y condiciones de trabajo, el 32% de los
trabajadores presentaron sintomatologia relacionada con el problema visual, en un
estudio realizado en la Universidad de los Andes en Ambato, demuestra que la
astenopia es el problema mas frecuente entre trabajadores de esta institucion, y
parece incrementarse exponencialmente, ya que se ha estimado que el 90% de los
empleadores lo experimentan ya sea por la mala iluminacién o uso prolongado de

pantallas. (Barreto & Garcia, 2019)

Debido a esta situacion, el gobierno ha implementado diversos programas
de salud visual y promocionando examenes oftalmolégicos periodicos, con el fin de

detectar y tratar estos problemas a tiempo.
1.1.3 Contexto Local

A nivel local se evidencid que existe pocos estudios relacionados a la
astenopia, sin embargo, en la ciudad de Babahoyo en un estudio realizado a

jovenes que residen en dicha ciudad, se evidencié que un alto porcentaje de la



poblacion se ve afectada con sintomatologia relacionada a la fatiga visual. (Nufiez
& Rodriguez, Dspace UTB, 2024)

1.2 Planteamiento del Problema

La astenopia es un problema comun en la sociedad de hoy en dia que
requiere atencion, mucho mas a nivel de los trabajos, debido al esfuerzo visual que

se hace a diario.

Estudios realizados por otros investigadores describe que hay muchos
casos a nivel mundial de astenopia debido a la inapropiada iluminacion en los
puestos de trabajo, en donde varias investigaciones tiene un factor comun, los
bajos y excesos niveles de iluminacién, trayendo mucho dafio para la salud visual,
en el que una serie de sintomas se hacen presente, como dolor ocular, cansancio,
prurito, sequedad ocular, entre otros mas sintomas que se pueden presentar que

son mas dafinos que los ya mencionados.

Entre los factores que contribuyen a la astenopia es la ergonomia
inadecuada en los lugares de trabajo, asimismo los bajos niveles de iluminacién
causada por una iluminacién escasa, incluso un exceso de iluminacién que pueden

forzar la vision y traer consecuencias negativas como bajo rendimiento laboral.

En los trabajos la astenopia es un problema que se debe tomar en
consideracion por lo que es perjudicial para realizar actividades, ya que reduce la
eficiencia y calidad al momento de realizarlos.

1.3 Problemade la Investigacién
1.3.1 Problema General

e ¢Como los niveles de iluminacion estan relacionados a la astenopia en los
puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia

Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 20247



1.3.2 Problemas Especificos

e ¢Los niveles de iluminacion estan relacionados a la astenopia en los puestos
de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional
ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 20247

e ¢Los niveles de iluminacion influyen a la astenopia en los puestos de servicio
de los miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE,
Guayaquil junio- septiembre 20247

e ¢ Cudles son los niveles de iluminacion que contribuyen a la astenopia en los
puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la lIglesia
Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 20247

1.4 Justificacién

Este proyecto se justifica por la importancia de la vista, ya que es uno de los
sentidos que tiene mayor tendencia al desgaste con el tiempo, ademas de la
exposicidn a condiciones y ambientes negativos que aumentan el desmejoramiento

mucho antes de lo esperado.

El presente proyecto de investigacion se realizara con el fin de brindar
informacion que puede ser de provecho para conocer la relacion que existe entre
la iluminacion y la astenopia, permitiendo asi brindar solucion al problema visual de
los asistentes de la iglesia, proporcionando una mejor condicion de vida al resolver

sus problemas visuales.

El propésito de esta investigacion es cuidar la salud visual, estudiando las
condiciones de iluminacién en el ambiente y su relacién con la astenopia, por
considerarse como uno de los factores mas dafinos al momento de la realizacion
de actividades que requieran la fijacién constante de la vista, ya sea en escritos o
computadoras, y que de no ser detectados a tiempo puede producir problemas
importantes, ya que una buena iluminacion brinda comodidad en la visién,

aumentando asi la eficiencia en sus actividades.

Los principales beneficiarios seran los miembros de la Iglesia Internacional

ESCAPE, Guayaquil, ya que a través de la investigacion permitira hacer conciencia



sobre la importancia de una correcta iluminacion para prevenir futuros problemas

visuales.

Este proyecto de investigacion se realiza debido a que existen pocos

estudios a nivel nacional relacionados con astenopia y la iluminacion, el cual en los

ultimos afios ha llegado hacer uno de los problemas visuales mas comunes en la

poblacion, es por ello por lo que surge la necesidad de investigar coémo influye la

iluminacién con la salud visual, ademas los resultados obtenidos en esta

investigacion seran de gran interés para futuras investigaciones.

1.5 Objetivos de Investigacion

151

152

Objetivo General

Analizar la relacion entre los niveles de iluminacién y la astenopia en los
puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia
Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 2024.

Objetivos Especificos

Identificar la frecuencia de astenopia en los miembros de los ministerios de
la Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 2024.

Medir mediante el uso de un luxdmetro los niveles de iluminacion en los
puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia
Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre 2024.

Describir los sintomas de la astenopia presentes en los miembros de los
ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil junio- septiembre
2024.

1.6 Hipotesis de la Investigacion

161

Hipotesis General

Optimizar los niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los
ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, podria prevenir la aparicion

de astenopia en sus miembros.



1.6.2 Hipotesis Especificas

Optimizar los niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los
ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, disminuyen la aparicién de
astenopia en sus miembros.

Los niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los ministerios de
la Iglesia Internacional ESCAPE, si influyen en la aparicion de astenopia en
sus miembros.

Optimizar los niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los
ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, aporta a prevenir aparicion

de astenopia en sus miembros.



CAPITULO I

2. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.1.1 Internacional

La autora Gonzales (2023) realizo un proyecto de investigaciéon denominado
“lluminacion ambiental y su influencia en la salud visual de los trabajadores de la
imprenta de la ciudad de Trujillo”, en Peru, cuyo objetivo es determinar la influencia
de la iluminacion ambiental en la salud visual de los trabajadores, y su metodologia
fue descriptivo correlacional y realizaron la técnica de recoleccion de datos, en
donde su muestra fue de 10 trabajadores, y se obtuvo como resultado que el 80 %

presenta astenopia y el otro 20% no padece.

El autor Arigossi (2023) realizo un estudio denominado “Factores asociados
a la astenopia en estudiantes de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional
del Nordeste” en Argentina, con el objetivo de identificar la prevalencia de astenopia
en los estudiantes, su metodologia se basé en un disefio descriptivo, observacional
y transversal, cuya muestra fue de 106 estudiantes que cumplieron con los criterios
de inclusiodn, en los resultados se evidencié que el 98.4% del total de encuestados

reflejaron sintomas de astenopia.

El un estudio realizado por Huaman (2023) denominado “Factores de riego
asociados a la fatiga visual en trabajadores administrativos del distrito de Cusco”,
en Perl, cuyo objetivo era determinar los factores intrinsecos y extrinsecos
asociados con la fatiga visual, utilizando un enfoque cuantitativo, donde se
evidencio los factores externos no se ajustan debido a que el tiempo de exposicion
fue mayor por mas de 8 horas frente a una pantalla, ademas se encontrd en los
factores externos la distancia a la pantalla, asi como factores internos como la
longevidad mayor a 5 afios y el tiempo de exposicion. El tiempo frente a una
pantalla fue superior a 8 horas, la falta de pausas activas de la mirada y el género

femenino incrementa la posibilidad de fatiga visual en el personal.



2.1.2 Nacional

En la investigacion realizada por Bufiay y Flores (2021), denominada “Fatiga
ocular y su relacién con pantallas de visualizacion en el personal del municipio de
Colta” de la provincia de Chimborazo, cuyo obijetivo fue determinar la presencia de
fatiga ocular en el personal del municipio, utilizando un disefio de estudio con
enfoque cuantitativo de tipo observacional, relacional y transversal, con una
muestra de 96 trabajadores que cumplian con los criterios de inclusion, y se obtuvo
como resultado que el 31,5% padece de fatiga visual, y el 68.5% no presenta esta

patologia.

Barreto y Garcia (2019) realizo un proyecto de investigacion denominado
“Fatiga visual asociada a los niveles de iluminacién en los puestos de trabajo del
personal administrativo de la Universidad Técnica de Manabi” cuyo objetivo de su
estudio fue evaluar los niveles asociados a la fatiga visual en los puestos de trabajo
del personal administrativo de la Universidad Técnica de Manabi, en donde se
aplic6 una metodologia de tipo descriptivo prospectivo, con una muestra de 77
empleados, en donde se evidencio que el problema afecta a los trabajadores que
permanecen mas de ocho horas frente a la pantalla del computador, escriben y
leen por un largo periodo de tiempo, la presencia de astenopia fue de un 58% de

molestias visuales.

En una investigacion realizada por Defaz (2022) denominada “Fatiga visual
relacionada al uso de pantallas de visualizacién en trabajadores del servicio de
emergencia de un hospital de Quito” investigacion realizada en la cuidad de
Ambato, tenia como objetivo fue determinar si las pantallas de dispositivos
electrénicos contribuyen como factor de riesgo para la aparicion de astenopia, en
donde se realizé un estudio observacional descriptivo, y un enfoque cuantitativo,
en donde la poblacién fue de 78 profesionales de salud, evidenciando que el 59.2%
de la poblacion encuestada son sintomaticos, es decir presentan fatiga visual, y

gue las pantallas electrénicas se encuentran relacionadas a estos resultados.



2.1.3 Loca

En el proyecto de investigacion de Teran y Naranjo (2024) denominado “Uso
de pantallas digitales y su relacion con los sintomas astenodpicos en el personal
administrativo que laboran en las facultades de la Universidad Técnica de
Babahoyo” cuyo objetivo fue determinar la relacion del uso de pantalla digitales con
los sintomas astendpicos de los trabajadores, utilizando una metodologia de
campo, descriptiva, prospectiva de corte transversal, con enfoque cualitativo, en
donde la muestra fue de 18 administrativos, en donde se evidencido que los
sintomas mas frecuentes de las astenopia fueron vision borrosa, dolor ocular,
pesadez palpebral, con aumento de parpadeo, concluyendo que existe una alta

frecuencia de sintomas astendpicos en los empleados administrativos.
2.2 Bases teoricas
2.2.1 Astenopia

La astenopia es una molestia ocasionada por un esfuerzo mas o menos
prolongado o por otras causas, como realizar actividades sin descanso visual, estar
bajo condiciones de iluminacion inadecuados, que pueden producir alteraciones
fisicas para la persona que la presenta. La astenopia es también conocida como
fatiga visual y esta ocurre cuando sometemos nuestro sistema visual a una
sobrecarga excesiva que va a derivar en varios sintomas indeseables. (Asociaciéon

Esparfiola de Optometristas Unidos, 2024)

El permanecer durante tiempos excesivos en ambientes con condiciones de
mala iluminacion y posturas inadecuadas, conllevar ametropias no detectadas en
su momento o también hipercorreccion visual, influye al desarrollo de
sintomatologia molesta como: cefalea, vision borrosa, dolor de cuello y espalda,
epiforas, sensaciéon de arenilla etc. Los sintomas presentados en el paciente nos

indican la presencia o desarrollo de astenopia. (Barreto & Garcia, 2019)
2.2.1.1 Causas

Cualquier factor que sobrecargue el sistema visual puede provocar

astenopia, la realizacion de actividades prolongadas, sin descanso de la vision
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puede sobrecargar al sistema acomodativo, responsable de un enfoque nitido a
esa distancia, por ejemplo, al leer o utilizar dispositivos electrénicos de diversos
formatos, también la visualizacion prolongada de actividades que requieren un alto
grado de concentracion, como conducir un automévil (mas adn si es de noche) o
ver la television, el cambio a menudo de la vision de cerca a lejana y viceversa,
condiciones de iluminacion insuficientes por defectos (zonas mal iluminadas) o
exceso (deslumbramientos o exposicidn excesiva a los rayos UV), pueden ser

causar de la aparicion de astenopia o fatiga visual. (Castells y otros, 2020)

De acuerdo con las investigaciones basadas por la Asociaciéon Espafiola de

Optometristas Unidos (2024), las causas pueden derivarse por:

= Medicamentos: Tratamiento hormonal, tratamiento antiacné, ansioliticos,
somniferos, antidepresivos, entre otros.

= Sequedad ocular.

» Los defectos refractivos que han sido mal corregidos: Miopia,
astigmatismo, hipermetropia.

= Cirugias refractivas.

» Uso de lentes de contacto.

= Condiciones ambientales: Estar mucho tiempo en lugares donde hay aires
acondicionados, humo.

= Falta de suefio.

2.2.1.2 Clasificacién
La astenopia se puede clasificar segun las siguientes causas:

= Ametropia: se debe a la existencia de errores de refraccion no corregidos o
por una inadecuada correccion Optica.

= Muscular: producida por la presencia de una foria que requiere un esfuerzo
continuo de la musculatura ocular extrinseca para el sostenimiento de la
vision binocular.

= Acomodativa: se produce por el esfuerzo de acomodacion, como resultado
de mantener un enfoque de forma continua en vision proxima

(computadoras, libros, teléfonos, etc.).
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= Nerviosa: causada por algunos factores individuales, ademas de
enfermedades debilitantes, trastornos psicolégicos y emocionales, estrés
constante.

» Ademads, existen factores ambientales y habitos personales que permiten
la aparicion de astenopia, entre los cuales tenemos: mala iluminacion,
actividad visual constante frente a pantallas de dispositivos electronicos, uso

de aire acondicionado, entre otros. (Teran & Naranjo, 2024)
2.2.1.3 Sintomatologia

Desde las posiciones de Camacho y Suarez (2020), todo el mundo
experimenta astenopia de una forma u otra, dependiendo de la forma de sus ojos

y de sus hébitos visuales. Estos que pueden varias dependiendo de cada persona.

» Molestias en los ojos como ardor, picazon.

= Sensacion de arenilla, sequedad, quemazon y lagrimeo.

» Dolores de cabeza en el area de los ojos.

= Leve hinchazén y enrojecimiento de los ojos y/o parpados. Se confunde
con alergias o infecciones en varios casos.

= Dificultad para concentrarse, condicion desaparece cuando la actividad se
detiene o finaliza y se descansa.

= Vision borrosa.

= Sentirse abrumado.

= Dolor orbitario

= Congestion nasal.

» Hipersensibilidad a la luz.

» Fotofobia, malestar ante pantallas muy brillantes o luz muy intensa.

La Asociacion Espafiola de Optometristas Unidos (2024), plantea los

siguientes sintomas:

» Picor, ardor de los ojos.
= Sequedad ocular, lagrimeo.
= Cefalea en la zona frontal.

= Dolor de cuello, hombros, espalda.



12

= Enrojecimiento de los ojos.

* Mucha sensibilidad a la luz.

» Hinchazoén de los ojos.

= Dificultad para tener los ojos abiertos mucho tiempo.
» Sensacion de suefio.

= Espasmo de los parpados.

2.2.1.4 Factores que Influyen en la Aparicion de Astenopia

Arigossi (2023) manifiesta que la astenopia es una afeccion caracterizada
por sequedad, dolor y malestar, que suele ocurrir después del uso prolongado de
dispositivos digitales, leyendo o trabajando con poca luz o exceso de luz, y describe
varios factores que contribuyen a la aparicién de astenopia, que pueden estar

estrechamente ligados a habitos del uso constate de tecnologia.

= Sobreesfuerzo ocular.

= Uso excesivo de pantallas digitales.

= Concentracion visual durante un largo periodo de tiempo.
= Deficiente iluminacion.

» Exceso de iluminacion.

= Contraste en el paso de la luz natural a la artificial.

= Centelleos y movimientos en las imagenes de las pantallas.

2.2.1.5 Tratamiento

En general, tratar la astenopia requiere cambiar en los hbitos o su entorno
diario. Algunas personas pueden necesitar tratamiento para afecciones oculares
subyacentes. Para algunas personas, usar anteojos recetados puede ayudar a
reducir la astenopia al realizar ciertas actividades, como usar una computadora o

leer.

» Ajusta la iluminacion: Al momento de ver television mantener la
habitacién con una buena iluminacion para evitar esforzar a los ojos. Al leer
material impreso, mirar de cerca, colocar la fuente de luz detras de ti y dirigir

la luz hacia el texto.



13

Toma descansos. Al momento de leer o hacer un trabajo que requiera
mirar de cerca, realizar pausas de vez en cuando y descansa la vista
mirando lejos del texto o la pantalla.

Mejora la calidad del aire en su entorno: Evitar espacios con humo o
ambientes que favorezcan la aparicion de irritacion en los ojos. Tener
humificadores o aparatos que permitan el movimiento de flujo de aire para
normalizar la cantidad de aire seco que reciben los ojos.

Limitar el tiempo frente a las pantallas. Especialmente en nifios, evitar
exposicion prolongada a las pantallas, para dejar descansar la vista.
Utilizacion de lagrimas artificiales: Permiten ayudar a prevenir y aliviar
los ojos secos. Es recomendable utilizar, aunque los ojos estén bien.
Mejoramiento de la calidad del aire del lugar. El uso de humidificadores
puede prevenir los 0jos secos.

Ejercicios oculares: Mediante presiones generales, relajacion circular y
cambios de enfoque, promoviendo la relajacion de los ojos y la disminucién
de la irritacion y pesadez

Usar anteojos adecuados: Si se trabaja con una computadora, invertir en

lentes especialmente disefiados para este tipo de trabajo. (Huilcapi, 2024)

2.2.1.6 Prevencioén

Se pueden modificar o adaptar ciertos habitos para mejorar la salud visual y

evitar o minimizar los sintomas de la fatiga visual, como:

Ajustar la iluminacién: Una buena iluminacion es importante al momento
de leer; de lo contrario, los ojos tendran que esforzarse mas para ver con
claridad.

Mantenga una buena distancia de lectura: El objeto de lectura debe
colocarse a una distancia de 30-40 cm (si cerramos el puiio y estiramos el
brazo, esta distancia es la distancia entre el codo y las articulaciones). Si
estamos demasiado cerca para leer, los ojos tendran que adaptarse mas.

Parpadea con frecuencia: Cuando nos concentramos en una tarea (ver
leer, ver televisidn, usar una pantalla, etc), parpadeamos menos. Perjudica
la lubricacién ocular y provoca molestias en caso de sequedad ocular

(vision borrosa, sensacion arenosa de incomodidad). Podemos intentar
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parpadear de forma mas consciente o utilizar lagrimas artificiales para
aliviar estos sintomas.
= Uso adecuado de los monitores: A la hora de utilizar monitores de

ordenador se debe:

- Mantener una buena postura: Lo mejor es una postura erguida.

- Colocacién de la pantalla: se traza una linea recta desde el centro de
nuestros 0jos, la pantalla debe quedar por debajo de esa linea.

- Distancia de las pantallas: se debe tener una distancia de entre 50-
70 cm

- Resolucién, contraste y brillo: se debe ajustar correctamente la
resolucion, el contraste y brillo de la pantalla (Qque no sea exagerado)

- Descansos (Regla del 20-20-20): Apartar la mirada de la pantalla
durante 20 segundos cada 20 minutos y enfocar a una distancia de 6
metros. (Villa, 2024)

2.2.2 Luz

Segun la Universidad Nacional Abierta, la luz es una forma de radiacion
electromagnética, llamada energia radiante, capaz de excitar la retina del ojo
humano y producir, en consecuencia, una sensacion visual. La energia radiante
fluye en forma de ondas en cualquier medio con una direccién determinada y solo
es percibida cuando se interactia con la materia, la que permite la absorcion o el
reflejo. (UNAD, 2020)

La luz, esta formada por fotones que transmiten pulsos de energia, en el
cual se crea cuando se convierte la energia, la forma en que el ojo humano percibe
la luz depende de la longitud de onda de la radiacién y de la intensidad con la que
este indice en la retina. (AuerSignal, 2024)

La luz es una de las maravillosas cosas que creo Dios para que podamos
ver con nuestros ojos la demas creacion “el ojo humano es sensible a una gama
alta de intensidad de luz, pero también a los bajos niveles de iluminacion que se
pueden perder con la capacidad de diferenciar distintos detalles” (Departamento

Técnico Faro Barcelona, 2023)
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2.2.2.1 Magnitudes de la Luz

2.2.3

Empleando las palabras de UNAD (2020) las magnitudes de la luz son:

Eficiencia luminosa: también llamado rendimiento luminoso, es la relacién
existente entre el flujo luminoso y la potencia absorbida, su unidad de
medida es el lumen por vatio (Im/W)

lluminancia: Es el flujo luminoso que recibe una superficie determinada que
relaciona ese flujo luminoso con su extension, su unidad de medida es el lux
(Ix)

Luminosidad: Es la intensidad del flujo luminoso proyectado en una
direccidon determinada y contenido en un angulo sélido de 1 estereorradian.,
su unidad de medida es candela (cd).

Densidad luminica: Es la intensidad luminosa emitida en una direccion
dada por una superficie luminosa (directa) o iluminada (indirecta). Su
relacion con el efecto de brillo que una superficie produce en el ojo, su
unidad de medida es cd/m2. (UNAD, 2020)

Flujo luminoso: Es la cantidad de luz emitida por una fuente en todas las
direcciones, su unidad de medida es el lumen (Lm) “Es la potencia de
radiacion emitida por una luminaria, que indica la cantidad de luz que emite

una fuente de radiacién en todas las direcciones.” (AuerSignal, 2024)

Niveles de lluminacién

Peralta (2021) sefiala que los niveles de iluminacion 6ptimos para una

realizar determinadas tareas es aquel que ofrece el maximo rendimiento con el

minimo de fatiga, el nivel de iluminacion va a depender de cada puesto de trabajo,

ajustandose de acuerdo con la tarea que se va a realizar y la edad de la persona,

asi como las condiciones reales del trabajo a realizar.

Los niveles de iluminacién también se refieren a la cantidad de luz presente

en un entorno y se miden en lux. Dependiendo del uso y la actividad que se realice

en un espacio, se requieren diferentes niveles de iluminacion para asegurar la

comodidad visual y la eficiencia en las tareas. (Huerta y otros, 2023)
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De igual modo, como los espacios de trabajo requieren condiciones de
iluminacion adecuadas, la iluminacion juega un papel importante en el desarrollo
de actividades laborales y educativas virtuales, una deficiente iluminacion afecta
esencialmente la vision, irritacion, y produce molestias y cansancio ocular. (Ochoa
& Hernandez, 2021)

2.2.3.1 lluminacién

Es la medida o célculo de la cantidad de luz presente en un area especifica,
este puede determinarse calculando los niveles de iluminacién o los niveles de
luminancia, o ambos”, ademas explica que “la iluminacién es la cantidad de luz que
incide sobre una superficie que se mide con la unidad de medida lux. (Rayzeek,
2023)

La iluminancia se calcula mediante la siguiente formula: Lux [Ix] = flujo
luminoso [Im] / superficie [m2]. Asimismo, es de 1 lux cuando un flujo luminoso de
1 lumen incide uniformemente sobre una superficie de 1 m2. Otra férmula para
calcular la iluminancia a mayores distancias es la siguiente: Lux [IX] = intensidad

luminosa [cd] / radio o distancia al cuadrado. (AuerSignal, 2024)
2.2.3.2Lux

Es una unidad indicadora de la sensacién de luminosidad proyectada. A
niveles generales, nos ayuda a conocer la cantidad de iluminacion visible en el
ambiente y la intensidad focalizada sobre un espacio concreto, e utiliza para
determinar la cantidad de luz que se proyecta sobre una superficie, siendo un Lux

equivalente a un Lumen por metro cuadrado. (NTE Sistemas, 2022)

La orientacién de la fuente luminosa es fundamental, ya que el lux no
distingue el niamero de fuentes, ni el color o la estructura de esta. Es decir, el
luxdmetro mide la cantidad total de luz que llega a una superficie, sin importar la
procedencia, ademas es una unidad de medida muy utilizada en fotometria, ya que
permite valorar los diferentes factores de luminosidad, como las longitudes de

onda, en funcién de la aplicacion o funcionalidad requerida. (NTE Sistemas, 2022)
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2.2.3.3 Instrumento de Medicion el Luxdmetro

Da a conocer el Departamento Técnico de Faro de Barcelona (2023), que el

luxdmetro es un dispositivo que mide las condiciones de iluminacion, la cual nos

permite conocer cuanta luz hay en un ambiente, la unidad de medida del luxémetro

es el lux, tiene distintas escalas en funcién de la cantidad de luz que se necesita

medir para tener la precision mas exacta de luminosidad alta o baja.

Funcionamiento de Luxémetro.

1. Colocar el fotorreceptor, encargado de absorber la luz, frente a la

fuente de iluminacion que se desea medir. Es importante asegurarse
de que el fotorreceptor esté orientado correctamente hacia la luz.

En el lector del luxdmetro, se debe seleccionar la escala apropiada,
teniendo en cuenta si la luz a medir es fuerte o débil. Esto permitira
obtener una lectura precisa en la pantalla.

Presionar el botdén de encendido del lector y esperar unos segundos
a que la lectura aparezca en la pantalla. Este paso requiere un breve
periodo de espera mientras el sistema procesa la sefial eléctrica
proveniente del fotorreceptor.

Una vez que la lectura se muestra en la pantalla, se debe multiplicar
el resultado por el numero de la escala seleccionada en el paso 2.
Esto proporcionara el valor final de la iluminancia en lux.

(Departamento Técnico Faro Barcelona, 2023)

Partes del Luxémetro

Fotorreceptor: es el encargado de percibir la intensidad luminica que
se quiere medir y transformarla en energia eléctrica. Esta parte del
sistema se basa en una fotorresistencia, que convierte la luz en una
sefial eléctrica.

Lector: es el componente responsable de recibir la sefal eléctrica
enviada por el fotorreceptor y transformarla en una medida de

luminosidad. Finalmente, esta medida de luminosidad es la que se



18

muestra en la pantalla del dispositivo. (Departamento Técnico Faro
Barcelona, 2023)

2.2.3.4lluminacién Natural e lluminacion Artificial

lluminacion natural: Es la proviene directamente del sol y se ve afectada
al atravesar la atmésfera terrestre y, dependiendo de la hora del dia, puede producir
diferente intensidad, direccion, dureza y tonalidades de color que persisten debido
a la atmosfera terrestre. La duracion es mas corta, lo que la convierte en una fuente

de luz adecuada para determinadas tareas. (Perera, 2021)

lluminacion artificial: Es la luz procedente de lamparas, proyectores o
reflectores, linternas y otros objetos luminosos. Su ventaja es que se puede
manipular su direccion, color e intensidad. La iluminacion artificial, de tipo y
potencia adecuados, se dispondra de tal forma que no produzca el
deslumbramiento de los trabajadores ni sombras molestas. (Cabascango et al.,
2021)

2.2.4 Ergonomia Visual

Se encarga de estudiar los factores laborales y aspectos del entorno que
pueden afectar la salud y el funcionamiento de los ojos. Su principal objetivo es
mejorar el rendimiento visual de los trabajadores, adaptando el entorno a las

necesidades visuales particulares de cada persona. (Barberan, 2021)

Es un conjunto de conocimientos cientificos aplicados para adaptar los
elementos del entorno laboral a las necesidades visuales especificas de cada
trabajador, es especialmente relevante para personas que desempefan trabajos
gue exigen un gran esfuerzo visual, como aquellos que dependen de dispositivos
electréonicos como ordenadores. (ALAIN AFFLELOU, 2024)

2.2.4.1 Sintomas Asociados a una Ergonomia Visual

El uso de un entorno con bajos y excesos niveles de iluminacién, una
posicion inadecuada puede forzar la vista y generar molestias visuales que influyen

negativamente en las actividades que se realizan a diario. El conjunto de molestias
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relacionados con una ergonomia inadecuada, llamada también fatiga visual digital,
son: ardor de los 0jos, cansancio visual, cefalea, torticolis, inyeccion conjuntival, ojo
seco, vision borrosa. (ALAIN AFFLELOU, 2024)

2.2.4.2 Riesgos Ergonomicos en la [luminacion

De acuerdo con el articulo escrito por M. Rojas (2024), se considera un factor
fisico que puede afectar negativamente a los trabajadores en su entorno laboral,

se clasifica principalmente en dos tipos:

* Riesgo por exceso de luz: Cuando hay demasiada iluminacion, lo que
puede causar problemas como deslumbramiento, fatiga visual y dolor de
cabeza.

» Riesgo por deficiencia de luz: Cuando hay poca iluminacién, lo que puede
dificultar la visibilidad, aumentar el riesgo de accidentes y provocar
cansancio ocular.

= Tanto el exceso como la deficiencia de luz pueden ser perjudiciales para la
salud y seguridad de los empleados, por lo que es importante mantener

niveles de iluminacion adecuados en el lugar de trabajo.
2.2.4.3 Controles Efectivos para el Riesgo Ergondmico en la lluminacion

En ese articulo realizado por M. Rojas (2024), se sefiala que para controlar
eficazmente el riesgo por iluminacion, es fundamental implementar las siguientes

medidas:

1. Realizar mediciones periddicas de iluminacion: Es crucial llevar a
cabo evaluaciones frecuentes de los niveles de lux en las diferentes
areas de trabajo, con el fin de conocer con precision la intensidad
luminica presente.

2. Utilizar fuentes de iluminacion adecuadas: Seleccionar las fuentes de
luz mas apropiadas para cada tipo de tarea y ambiente laboral, de

manera que se ajusten a las necesidades especificas.
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3. Regular laintensidad de la iluminacién: Ajustar la intensidad de la luz
segun los requerimientos particulares de cada espacio y actividad,
evitando tanto el exceso como la deficiencia de iluminacion.

4. Asegurar unadistribucion uniforme de la luz: Garantizar que la luz se
distribuya de manera uniforme en el entorno, para prevenir la aparicién
de sombras y reflejos que puedan afectar la visibilidad.

5. Implementar sistemas de iluminacion mixta: Combinar la iluminacion
natural con la iluminacion artificial cuando sea necesario, a fin de

optimizar los niveles de luz en el lugar de trabajo.

2.2.5 Normativa Ecuatoriana de la Construccién

De acuerdo con lo estipulado en la tabla 14 de los niveles minimos de
iluminacion al interior de la vivienda escrita en la NEC de eficiencia y energia, los
valores normales minimos, recomendados y Optimos en casa sala, tomados
alrededor de 60 cm de altura son los siguientes: (Ministerio de desarrollo urbano y
vivienda, 2023)

Tabla 1

Niveles minimos de iluminacién al interior de la vivienda

Areas Minimo Recomendado Optimo
(LUX) (LUX) (LUX)
Viviendas
Dormitorios 100 150 200
Cuartos de aseo/ bafios 100 150 200
Cuartos de estar 200 300 500
Cocinas 100 150 200
Cuartos de estudio o trabajo 300 500 750
Zonas generales de edificios
Zonas de circulacién y pasillos 50 100 150
Escaleras. Roperos, lavados, almacenes 100 150 200

y archivos

Fuente: Recuperado de la Normativa 4.-NEC-HS-Eficiencia- Energética. Ministerio

de desarrollo urbano y vivienda
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CAPITULO Il
3. METODOLOGIA
3.1 Tipo y Disefio de Investigacién

Este corresponde a un estudio descriptivo que tiene como objetivo principal
analizar la relacion entre los niveles de iluminacion y la astenopia en los puestos
de servicio de los miembros de los ministerios de la iglesia, en donde se encuentra
si hay inadecuados niveles de iluminacion en la iglesia, sustentando Ila
investigacion por la tabla 14 sobre los niveles minimos de iluminacion al interior de

la vivienda de la Normativa 4.-NEC-HS-Eficiencia-Energética.
Investigacion de Campo.

Desde la posicion de Escarcega (2023), este tipo de investigacion “implica
la recopilacion directa y la observacion de los datos en donde se va a realizar la
investigacion”. Por eso, este tipo de investigacion se realiza con el fin de recolectar
los datos necesarios directamente en los puestos de servicio de los miembros de

los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil.
Investigacion Descriptiva.

Es un tipo de investigacion descriptiva analitica explicativa que se centra en
describir el estado actual de los niveles de iluminacion en los puestos de servicio y

su relacion con la astenopia en los miembros de los ministerios de la Iglesia.

Es una investigacién descriptiva y causal, la cual nos permite entender la
variable que es la causa y la variable que es el efecto, en este caso la variable
causa es los niveles de iluminacion y la variable efecto es la astenopia, por lo que

existe una relacion causal entre ellas.
Investigacion Transversal.

Es una investigacion que se realizd en un periodo académico corto.
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3.1.1 Método de Investigacion

Método Deductivo.

Es un método que se fundamenta en una investigacion que va de lo general,
a lo particular, y utiliza un razonamiento descendente para analizar la relaciéon que
existe entre los niveles de iluminacién y la astenopia, asi sacar una conclusion.
(Espinola, 2022)

3.1.2 Modalidad de Investigacién

Esta investigacion se centra en un enfoque cuantitativo, que “implica la
recoleccion y el analisis de los datos numéricos de variables medibles u
observables, asi como describir, relacionar, explicar toda la informacion recabada”
(Hernandez & Mendoza, 2020).

Investigacion adecuada para conocer la relacion entre la astenopia y los
niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los ministerios de la iglesia
mediante una encuesta a sus miembros y medicién de iluminacion con el luxémetro

en sus puestos de servicio, para recopilar datos y realizar un analisis exhaustivo.

3.2 Operacionalizacién de Variable

Variable Indice
] Definicion Dimension Indicador Categoria
Independiente conceptual
e Minimo (lux):
50 lux - 100 lux
Cantidad ] e Recomendado
Luxémetro
de luz que Luz . (lux):
_ Luz (instrumento
. emite el sol artificial _ 150 lux — 300
lluminacion que mide los
o un . lux
. niveles de
sistema de I e Optimo (lux):
L iluminacion)
iluminacion 300 lux- 750 lux

e Excesivo (lux):
Mas de 750 lux
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Variable Dependiente Definiciéon Dimensién

Indicador

indice conceptual Categoria

Condicién visual

Frecuencia de
causada por

, sintomas
Astenopia permanecer mucho
tiempo bajo luz

natural o luz artificial

¢ Fatiga ocular

¢ \ista cansada

e Vista borrosa

¢ Picor en los ojos

e Pesadez de
parpados

¢ Dolor de cabeza

e Ardor en los ojos

e Sensibilidad a la luz

e Sensacion
suefo

e Parpadeo
espontaneo

e Vision doble

los

de

Encuesta sobre la
frecuencia de

sintomas

¢ Nunca

e Casi nunca

e Aveces

e Casi siempre

e Siempre




24

3. 3 Poblacién y Muestra de la Investigacion

3.3.1 Poblacién

Conformada por 90 miembros inscritos, leales de la Iglesia Internacional
ESCAPE, Guayaquil.

3.3.2 Muestra

Conformada por los 40 miembros que sirven en los distintos ministerios de
la Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil, incluyendo 4 miembros del ministerio
Pastoral, 10 miembros del ministerio de danza Armindas, 6 miembros del ministerio
de alabanza Todah, 5 miembros del ministerio de multimedia, 5 miembros del
ministerio de jévenes, 7 miembros del ministerio de ujieres, 3 miembros del

ministerio de finanzas.

Tabla 2

Miembros que sirven en los ministerios

Ministerios de la Iglesia

Internacional ESCAPE Wiembros
Ministerio Pastoral 4
Ministerio de danza Armindas 10
Ministerio de alabanza Todah 6
Ministerio de multimedia 5
Ministerio de jovenes 5
Ministerio de ujieres 7
Ministerio de finanzas 3
TOTAL 40

Fuente: Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Criterio de Inclusién.

Formado por miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional

ESCAPE, incluyendo el ministerio Pastoral, ministerio danza Armindas, ministerio
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de alabanza Todah, ministerio de multimedia, ministerio de jévenes, ministerio de
ujieres, ministerio de finanzas, que aceptaron desarrollar la encuesta y firmaron el
consentimiento informado con el permiso de realizar la medicion de los niveles de

iluminacion en sus puestos de servicio.

Criterio de Exclusién

Formado por los miembros de la iglesia que no pertenecen a los ministerios
de la iglesia, incluyendo el ministerio Pastoral, ministerio danza Armindas,
ministerio de alabanza Todah, ministerio de multimedia, ministerio de jovenes,

ministerio de ujieres, ministerio de finanzas.

3.4 Técnicas e Instrumentos de Medicién

Las técnicas e instrumentos que se utilizaron para recopilar los datos

necesarios con las siguientes:

3.4.1 Técnica

Online: Se utiliza un cuestionario online con preguntas de opcién multiple

para recopilar los datos necesarios para este estudio.

3.4.2 Instrumento

Encuesta: Se utiliza un modelo de encuesta apoyado al CUEST C003
Evaluacién y acondicionamiento de la iluminacion en los puestos de trabajo,
avalado por el Instituto de Seguridad y Salud en el Trabajo de Espafia, a cada uno

de los miembros de los ministerios de la iglesia.

Instrumento: Se utiliza el luxébmetro digital marca QYMLAB modelo
LX1330b para medir los niveles de iluminacién en los puestos de servicio de los

miembros de los ministerios de la iglesia.

3.5 Procesamiento de Datos

Después de realizar la encuesta y medir los niveles de iluminacion, se

recopilara esos datos en un cuadro de Excel organizando los datos obtenidos.



26

En la que se realizara por medio de este orden, primero la recoleccion de
datos de la encuesta y la medicion de los niveles de iluminacion, segundo se
examinan los datos obtenidos identificando errores y corrigiendo errores, tercero
se analizara los datos de manera detallada para identificar la relacién entre las

variables, por ultimo se interpretara los datos realizando un cuadro de Excel.
3.6 Aspectos Eticos

En la investigacion se respetd los aspectos éticos en todo su proceso de

cumplimiento.

Se nos otorgd la autorizacion y el permiso de los pastores de la iglesia para

poder realizar el proyecto de investigacion en sus instalaciones.

Se obtuvo el consentimiento informado de los que participaron en la
realizacion de la encuesta y la medicion de los niveles de iluminacion de sus

puestos de servicio.

Se mantuvo la confidencialidad al momento de realizar la encuesta online y
se les aseguré a los participantes que los resultados de la encuesta solo se usaran
con el fin de cumplir con el proyecto de investigacién. Asimismo, se les aseguré

que la informacion de esta investigacion no sera expuesta.

De igual manera, se les aseguro a los pastores que los datos obtenidos de
la medicion de los niveles de iluminacion seran entregados a sus respectivos

lideres de ministerio para que mejoren la iluminacién.



3.7 Presupuesto y cronograma

3.7.1 Presupuesto

Recursos Humanos.
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Recursos Humanos

Nombres

Investigadores

Tutor del Proyecto de Investigacién

Personas encuestadas

Personal capacitado

Milena Michelle Izquierdo Campuzano

Edison Fernando Paredes Villena
Lcdo. Javier Antonio Zurita Gaibor
Miembros de los ministerios de la
Iglesia Internacional ESCAPE

Ing. Danner Figueroa

Recursos Econémicos.

Recursos Econémicos Inversion
Impresiones $20
Internet $43
Recargas $10
Alimentacion $20
Anillado $10
Personal capacitado para medir los $50
niveles de iluminacion con el luxdmetro
Movilizacion a Guayaquil $30

Total

$183




3.8 Cronograma
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N° Meses | Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre
Semanas |1 | 2 1|2 4 11 1|2 1123 (4|12 |3 |4

Actividades
Seleccion de tema X

2 | Aprobacion del tema X

3 | Recopilacion de la informacién

4 | Desarrollo del capitulo | X

5 | Desarrollo del capitulo Il

6 | Desarrollo del capitulo Il

7 Elaboracion de la encuesta

8 | Aplicacion de la encuesta

9 | Tamizacién de la informacion X

10 | Desarrollo del capitulo IV X

11 | Elaboracion de las X
conclusiones

12 | Presentacion de la tesis

13 | Sustentacién de la previa

14 | Sustentacién X
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Resultados

Tabla 3

Distribucién por edad

Edad Cantidad %
Menos de 18 afios 11 27
19-27 afios 10 25
28-45 afios 9 22
46-64 anos 7 18
Mas de 65 afios 3 8

Fuente: Iglesia Internacional ESCAPE
Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Grafico 1 Distribucion por edad

Grupo Etario

® Menos de 18
anos
m 19-27 anos

H 28-45 anos

H 46-64 anos

Fuente: Iglesia Internacional ESCAPE
Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, el
grupo etario con mayor cantidad de los miembros que sirven en los ministerios es

el de menos de 18 ainos.
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Tabla 4

Distribucién por género

Género Cantidad %
Masculino 21 52.5
Femenino 19 47.5

Fuente: Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Grafico 2 Distribucién por género

Género

® Masculino
® Femenino

Fuente: Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, la
mayoria de los miembros encuestados en este proyecto de investigacion que sirven

en un ministerio son mujeres.
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Tabla 5

Distribucién por ministerio

Ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE Cantidad %
Ministerio Pastoral 4 10

Ministerio de Danza Armindas 10 25
Ministerio de Alabanza Todah 6 15

Ministerio de Multimedia 5 12.5

Ministerio de Ujieres 7 17.5

Ministerio de Finanzas 3 7.5

Ministerio de Jovenes 5 12.5

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréfico 3 Distribucion por ministerio

Ministerios

® Ministerio Pastoral

12.5% 0% B Ministerio de Danza
7 5% Armindas

25% ® Ministerio de Alabanza
17.5% Todah

5 ® Ministerio de
12.5% 15% Multimedia

m Ministerio de Ujieres

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, el
ministerio con mas cantidad de miembros que sirve en la iglesia es el de danza

Armindas con un total de 10 miembros
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Tabla 6

Distribucién por iluminacion

Puestos de servicio en los ministerios de lluminacién
la Iglesia Internacional ESCAPE Adecuada Inadecuada
Oficina pastoral 2 2
Sala de danza 8 2
Sala de multimedia 0 5
Escenario 2 4
Pasillos 5 2
Oficina 2 2 1
Sala de jovenes 0 5
Total 19 21
Porcentaje 47.5 52.5

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE
Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréafico 4 Distribucion de iluminacion

lluminacion

o 47 5% ® Adecuada

Inadecuada

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Andlisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se
identifico que hay un porcentaje minimo de diferencia de miembros que consideran
hay una cantidad de iluminacion adecuada e inadecuada sus puestos de servicio.
En donde los puestos de servicio con mas inadecuada iluminacion es la sala de
multimedia y la sala del ministerio de jovenes. Ademas, el puesto de servicio con

mas adecuada iluminacion es la sala de danza.



Tabla 7

Distribuciéon de iluminacién artificial
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Puestos de servicio en los ministerios de

la Iglesia Internacional ESCAPE

lluminacion Artificial

Si No

Oficina pastoral
Sala de danza
Sala de multimedia
Escenario
Pasillos
Oficina 2
Sala de jovenes

Total

%

N il ©o o o o o a o

87.5

-_—

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréafico 5 Distribucion de iluminacioén artificial

lluminacién Artificial

uSi
No

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Andlisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se

identific6 que la mayor cantidad de iluminacion que se utiliza en los puestos de

servicio de los miembros de los ministerios es iluminacion artificial.
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Tabla 8

Distribuciéon de iluminacién natural

Puestos de servicio en los ministerios lluminacién Natural
de la Iglesia Internacional ESCAPE Si No
Oficina pastoral 0 4
Sala de danza 5 5
Sala de multimedia 0 5
Escenario 0 6
Pasillos 0 7
Oficina 2 0 3
Sala de jovenes 0 5
Total 5 35
% 12.5 87.5

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Grafico 6 Distribucion de iluminacion natural

lluminaciéon Natural

E No
Si

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se
identificd que hay escasa iluminacion natural en los puestos de servicio de los

miembros de los ministerios por lo que utilizan mas luz artificial.



Tabla 9

Regulacion de la iluminacion
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Puestos de servicio en los ministerios de

Regulacién de lluminacion

la Iglesia Internacional ESCAPE Mas luz Menos Luz Sin
Cambio

Oficina pastoral 4 0 0
Sala de danza 2 0 8
Sala de multimedia 5 0 0
Escenario 4 2 0
Pasillos 5 0 2
Oficina 2 3 0 0
Sala de jovenes 4 1 0
Total 27 3 10

% 67 8 25

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréfico 7 Regulacién de la iluminacion

Regulacion de lluminaciéon

m Mas luz

® Menos luz

Sin cambio

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se

identificd que la mayor cantidad de miembros requieren de mas luz en sus puestos

de servicio.



36

Tabla 10

Distribucion por frecuencia de astenopia

Ministerios de la Iglesia Frecuencia de Astenopia
Internacional ESCAPE Nunca Rara A _Casi Siempre
vez veces siempre
Ministerio Pastoral 0 2 2 0 0
Ministerio de Danza Armindas 6 2 2 0 0
Ministerio de Alabanza Todah 0 0 6 0 0
Ministerio de Multimedia 0 0 3 2 0
Ministerio de Ujieres 1 3 1 2 0
Ministerio de Finanzas 0 0 3 0 0
Ministerio de Jovenes 0 0 5 0 0
Total 7 7 22 4 0
% 17.5 17.5 55 10 0

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréfico 8 Distribucion por frecuencia de astenopia

Frecuencia

® Nunca

m Rara vez

m A veces

m Casi siempre
m Siempre

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE
Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se

identifico que una cantidad de 22 miembros de 40, presentan a veces astenopia.
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Tabla 11

Distribucién por sintomas

Sintomas
Ministerios de la °

8 8 & 8 8 H ° 09 =
. . - © ° Q o o
Iglesia Internacional =, <% 58 c, N8 TF oo =8 S2 85 § =&
s 20 Gt 28 TvE 58 TS 8% ©e SE ¢ D
ESCAPE 2° 55 S6 §° 338 o8 5° @W_- 373 59 oS £
= & 2 0o o, O° 3T §° ¢ oy @ Z

= o oo < ) $ o S
Ministerio Pastoral 1 1 3 1 2 1 1 0 0 1 1 2
Ministerio de Danza Armindas 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 8
Ministerio de Alabanza Todah 4 2 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0
Ministerio de Multimedia 5 2 2 4 5 4 1 0 2 1 2 0
Ministerio de Ujieres 3 3 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3
Ministerio de Finanzas 3 2 1 1 1 2 0 0 1 1 1 0
Ministerio de Jévenes 5 2 1 2 0 0 3 0 0 0 2 0
Total 21 13 9 9 8 8 5 0 7 4 8 10
% 20 12 9 9 8 8 5 0 7 4 8 10

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Grafico 9 Distribucion por sintomas

Sintomas

m Fatiga de los ojos

m Vista cansada

m Vision borrosa

= Pjcor en los ojos

H Pesadez en los parpados
m Dolor de cabeza

m Ardor de los ojos

m Sensibilidad a la luz

m Sensacion de suefio

Fuente: Miembros que sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE
Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se
identificd que el ministerio que mas ha presentado sintomas es el ministerio de

multimedia, en el cual el sintoma mas caracteristico es la fatiga en los ojos.



Tabla 12

Distribucion de la mediciéon de iluminacion
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Ministerios de la Iglesia Puestos de servicio lluminacién
Internacional ESCAPE de la Iglesia Medicion Frecuencia %
Ministerio de Pastoral Oficina pastoral 80 lux Baja 6
Ministerio de Danza Armindas Sala de danza 500 lux Recomendada 39
Ministerio de Multimedia Sala de multimedia 100 lux Baja 8
Ministerio de Alabanza Todah Escenario 200 lux Baja 15
Ministerio de Ujieres Pasillos 100 lux Optima 8
Ministerio de finanzas Oficina 2 70 lux Baja 5
Ministerio de Jévenes Sala de jévenes 250 lux Baja 19

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Gréafico 10 Distribuciéon de la medicién de iluminaciéon

Medicidn de lluminacién

Fuente: Puestos de servicio de los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE

m Oficina Pastoral

B Sala de danza

B Sala de multimedia
B Escenario

m Pasillos

m Oficina 2

B Sala de jovenes

Elaborado por: Milena Izquierdo y Edison Paredes

Analisis: En la muestra obtenida de la Iglesia Internacional ESCAPE, se

identificé mediante la medicion de los niveles de iluminacion con el luxometro que

cinco ministerios tienen niveles de iluminacion muy bajos de lo normal

recomendado de acuerdo con la tabla de los niveles de iluminacidon normales

escritos en la Normativa Ecuatoriana de Construccion.
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4.2.Discusion

Una vez obtenidos los resultados de las encuestas aplicadas a los miembros
de la Iglesia Internacional ESCAPE de la ciudad de Guayaquil, nos permitio
conocer mas a detalles sobre el grupo de estudio, determinandose que el 27% son
menores de edad de 18 afios, también se pudo conocer que un gran porcentaje de
los miembros de la iglesia son hombres con un 52.5%, de los cuales se encuentran

mayormente el ministerio de danza Armindas con un 10%.

Con respecto a un estudio realizado por (Vega, 2023) en ciudad de Ambato
se evidencio que no coincide los resultados obtenidos ya que se expone que el
92.3% se ubican en un rango de edad de 20 a 25 afos, y el género con mayor

porcentaje fue el género femenino con un 59%.

En nuestro proyecto de investigacion se evidencio que la luz artificial
predomina dentro de los ministerios de la iglesia con un 87.5%, encontrandose
diferencias en la investigacion de (Arteaga, 2019) donde menciona que existe un
menor porcentaje de iluminacion artificial con un 18 %. Considerando que al
momento de disefiar un lugar de trabajo siempre se deben considerar contar con

ambas iluminaciones.

En nuestro proyecto se evidencio ademas que la frecuencia de astenopia en
los ministerios de la iglesia, en donde los sintomas con mayor presencia son fatiga
en los 0jos, vista cansada, vision borrosa y ardor, lo cual muchas de las veces es
por la mala iluminacion del entorno en que se encuentran, encontrando similitud
con el proyecto de investigacion de (Ivan, 2024) en donde prevalece la frecuencia
de astenopia y los sintomas con mayor frecuencia son; cansancio de ojos, ardor, y

vision borrosa,

En nuestra investigacion se logré identificar a través de la medicién de los
niveles de iluminacién con el luxbmetro que cinco ministerios tienen niveles de
iluminacion muy bajos de 150 LUX, con respecto a los valores normales
establecidos en la Normativa Ecuatoriana de Construccién, mientras que la
investigacion realizada por (Arteaga, 2019) en las mediciones de iluminaciéon

tomadas en las areas de la facultad de ciencias de la salud sobrepasaba el nivel
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adecuado de 500 LUX, en donde se evidencia una iluminacion excesiva,
encontrando que estos resultados no coinciden con los obtenidos en nuestro

proyecto.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENSACIONES

5.1.Conclusiones

Se pudo identificar mediante la encuesta la presencia significativa de
astenopia en los miembros que conforman los ministerios de la iglesia, con un
resultado del 55 % de los encuestados han experimentado astenopia a veces
debido a la inadecuada iluminacién en sus puestos de servicio, lo que indica que la
mayor parte de los miembros han presentado sintomas como fatiga en los ojos,
dolor de cabeza, visidon borrosa durante o después de su servicio en el ministerio,
donde el ministerio méas afectado es el de multimedia que presento mas prevalencia
en los sintomas de sus miembros. De igual manera, las mediciones de iluminacion
con ayuda del luxémetro han revelo que la mayoria de los puestos de servicio de
los miembros presentan niveles de iluminacion muy bajos, especialmente la sala
de multimedia, la oficina 2 de finanzas y la sala de jévenes, donde sus resultados
se correlacionan con los de la encuesta que describen la presencia de astenopia
en sus miembros. Por otro lado el ministerio que tiene la mejor iluminacion es el
ministerio de danza Armindas, donde se noté que sus miembros casi no presentan

sintomas de astenopia.

Este proyecto de investigacion concluye que la lIglesia Internacional
ESCAPE tiene niveles de iluminacion inapropiados por eso es importante resaltar
la necesidad de mejorar las condiciones de iluminacion para reducir los sintomas

de astenopia.
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5.2. Recomendaciones

Se recomienda seguir realizando mas estudios relacionados a la
iluminacion, ya que es uno de los principales factores que afecta la salud
visual, permitiendo asi, brindar mas informacién sobre el tema.

Se recomienda realizar seguimientos periddicos sobre las condiciones
iluminarias de la Iglesia Internacional ESCAPE, ya que esto permitira evitar
la aparicion de astenopia en los miembros y evitar brindar un entorno

adecuado para sus actividades.

Se recomienda informar a los miembros de la Iglesia Internacional ESCAPE
sobre resultados obtenidos por medio de la encuesta, gestionar a las
autoridades a mejorar la iluminacion de sus instalaciones y evitar futuros

problemas visuales.

Se recomienda trabajar en conjunto con empresas tanto publicas y privadas
en especial a CNEL para priorizar la importancia de los niveles adecuados
que deben existir para evitar padecer futuros problemas visuales de

astenopia en espacios laborales asi mejorando su rendimiento.
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ANEXOS

Midiendo los Niveles de lluminacién con el luxémetro

Instrumento de medicién de niveles de iluminacion: Luxdémetro LX1330b

Sala del Ministerio de Danza Armindas de la Iglesia Internacional ESCAPE




Sala de Multimedia de la Iglesia Internacional ESCAPE
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Matriz de Contingencia,|

Problema General

Cbjetive General

Hipotesis General

iComo los niveles de iluminacidn  estan
relacionadoes a |a astenaogpia en los puestos d=
semnvicio dz [os miembros de los ministerios de la
Iglesia Intemacional ESCAPE, Guayaquil junic-
saptiembre 20247

Analizar la relacidn enire los niveles de
iluminacion v la astenopia en las puastos de
sanvicio dz las miembres de los ministerios de la
Iglesia Intemacional ESCAFE, Guayaquil junic-

saptiembre 2024,

Optimizar los nivelas dz iluminacidn an los
puestas de servicio de los ministerios dz s
lglesia Internacional ESCAPE, podria pravenir la

aparicion de astanopia en sus mizmbros.

Problemas Especificos

Objetivos Especificos

Hipotasis Especificas

» ilos niwelzs de iduminacion estan
relacionades a la astznopia en los puestos
de senvicic de los mizmbros de los
minisierias de la Iglesia Internacional
ESCAPE. Guayaquil junio- septiembrs
20247

* ;Los niveles de iluminacién influyen a la
asienapia =n bos puestos de s=mnvicia de los
mizmbros de las ministzrios de 3 Iglesia
Infernacional ESCAPE, Guayaquil junio-
septiembre 20247

v ;Cuales son los niveles de iluminacian que
contribuyen 3 la astenopia en los puestos
de senvicic de los mizmbros de los
minisierias de la Iglesia Internacional
ESCAPE. Guayaquil junio- septiembre
20247

* |dentdicar la frecuencia de asienopia en
los mizmbros de las ministerios de la
Iglesia Internacional ESCAPE, Guayaquil
junia- septiembre 2024,

*  Medir mediantz el use de un loeedmetra los
nivzles de iluminacion en las puastos de
semvicio ds los mismbros de las ministerios
de la Iglesia Int=rnacional ESCAFE,
Guayaquil junio- sepliembre 2024,

* Desecribir los sintomas de la astenopia
presentes en los miembros de los
ministerizs de I3 Iglesia Internacional
ESCAPE, Guayaquil junio- sepliembre
2024.

«  Optimizar los nivelzs dz ilurminacion en los
puestas de semvicio de los ministerios dz la
Iglesia Internacional ESCAPE, disminuyen
Iz aparicien de astenopia 2n sus miembras.

* Loz nivelzs de iluminazidn en los pusstos
d= servicio de los ministerios de la Iglesia
Infernacional ESCAPE, si influysn =n la
aparicion de astenopia 2n sus mizmeros.

«  Optimizar los nivelzs dz ilurminacion en los
puestas de semvicio de los ministerios dz la
Iglesia Internacional ESCAPE, apora a
prevenir aparicion de astenopia en sus

miembros.
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Instrumento de recoleccidn de datos: Encuesta

AT, S48

1.

ERCUCETA CIFIGINA A LD MICREROS D LOS MIMSTEREDS O LS G ESIA INTORMSAC DM CECART, CUSTROWL

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS MIEMBROS DE LOS
MINISTERIOS DE LA IGLESIA INTERNACIONAL

ESCAPE, GUAYAQUIL.

Instrucciones para la curmplimentacian:

A conlinuacidn, s e préesenla un cueslionanio deefado para recopilar su vaiosa
opinkin sobre ks niveles de luminacion en su puests de sendicio en &l minisberia.
Es impariante respander a todas las pregunlas, inclusao si alguna presenta varias
allemativas de respiesta,

Agradecemos su Bempo y complala honesSdad al responder esle cuestionario,
gu colaborackin &s Tundamental para &l cisnplmients de o Prayeclo da
Invesligacidn de la carrera de Dalametia de la Universidad Técnica de

Babahion

Eridira e la neenniniba ez nblinabsra
1 L] - -

LCuAl e su rango de edad? *

Marea sole un ovala

() Menos de 1B afios
) 19. 27 afios
() 28. 45 afies
) 48- B4 afas

() Mas de 65 afos

JCuAl e sl genEma? v
Marea sole un ovala

Y .
o Wlasculing

() Farmening

Edze Fooce pooghe. oo lormme i L Db Ao B TurC - P et alvd 1155 0r TR TS b I T e

I
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T, 382 CERCPCSTA DR GE0E A LDS MICRORIS OC LD MIMSTERDS OD LS KL SIS INTIRRAD FIMEL DSCAFT, CUSTROUL
2. JEn il minsterio sinve? *
Marea sale un dvala
() Ministerio Pastaral
) Ministerio de Danza Arningas
[ Ministeria de Alabarza Tedah
) Ministeria de Mullimedia
[ Ministeria de Upsres
) Ministeria de Finanzas

-._:' Minisberia de Jivenes

Evaluaeidn subjetiva

Objetive: Analizar k relacitn entoe los niveles de iluminacion y la astenopia en ke
puesios de senicio de los miembres de los ministerios de la lglesia Internacional
ESCAPE, Guayagui

4. 1. Cansidera usted gue la lemnscaon &n su puesio de servicio eg: *

Marea sole un ovalo

() Adecuada
L :l Inadecuada

5. 2. pLHikza ileminacidn arliicial en su puesla de sarvicia? *
Marea sole un ovalo

{__Jsj
Mo

B Feocy pregia. comlormme o L Desb Ao DT - AR At et 1SR D r TR TRE B 2 e Ty el

T
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A, 2348 CRCUCETA CIFICE0A & LD MICRM OO S DE LOS MIMSTERES O LA IGLESLE INTORRAC DML CECAPE, WY OUL.

8. 3. pLMiEEs ileminacion nalural en su peests de servicio? *
Marca solo an ovaio.
-
[ JHo

7. 4 S usled pudiera reqular la fuminacidn para estar mas comado &n su puests
de servicin en @ minsberio, prefesiria bener:

Marea sale un dvalo
) Més uz

() Menos uz
) Bin cambio

8. 5. ;Con qué recuenca experimenta astenapia (fatliga visual) debido a los .
niveles de fuminacitn en su puests de senddo en el ministeria?

Marea sale an dvala
) Numea

) Raraver
Sﬁ.m:&s

() Cosi siempre
[ Bemgre

Edze Fdocs progia. comilormme e L Tl Ao DT - P et 122D TR TES4 Bk Foa Ty ecli:

3%
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ERCUCETA DI GE0A & LDS MINGROS D LOS RIMSTER DS OC L& ELC SIS INTEFMSAC IDMAL CSCART, WUNrsiolL.

g, S duranbe o despids de s sedvicia en el ministerio nola alguno de los

Eintofmas siguisnbes, Sefiflak:
Spkecclona fodas (8S opclones Qs CONTSEovichai.

__| Fatiga en los ajos
| wista cansada
| wisign boerosa

| Picar en las gjas
| Pecader en los paspades

| Dotar de cabeza

| Arder en o ojos

_| Bansbilidad a la luz
__| Bensacion de susfio
| Parpades sspontanes
| Wision dedle

| Mingune

| oros:

Goagle fo radnl ipd b inife Healnida

Google Formularios

L]



Carta de Consetimiento Informado

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

wu3hing
PR
184500

O recaich®

ESCUELA DE SALUD Y BIENESTAR

CARTA DE CONSENTIMIENTO INFORMADO

Mediante la firma de este documento doy mi consentimiento para participar en el
informe final del trabajo curricular de titulacion desarrollada por izquierdo Campuzano

Milena Michelle y Paredes Villena Edison Fernando, egresados de la Universidad,

Técnica de Babahoyo de la carrera de Optometria, con el titulo: ASTENOPIA
RELACIONADA A LOS NIVELES DE ILUMINACION EN LOS PUESTOS DE
SERVICIO DE LOS MIEMBROS DE LOS MINISTERIOS DE LA IGLESIA
INTERNACIONAL ESCAPE, GUAYAQUIL. ABRIL — AGOSTO 2024. Han explicado
con claridad el propdsito de la Investigacién también han comunicado que se aplicara
una encuesta con diferentes preguntas relacionadas a los niveles de lluminacién y se
medird los niveles de iluminacién de los puestos de servicio en el ministerio. Por otra
parte, explicaron que la informacion que yo proporcione sera estrictamente de
caracter confidencial para los fines de este estudio.

Por lo anterior descrito acepto voluntariamente a participar en esta investigacion.
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Firmas de Consentimiento Informado de cada uno de los miembros que

sirven en los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYOQ
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA DE SALUD Y BIENESTAR
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Certificado emitido por el Ingeniero Eléctrico, declarando que midié los

niveles de iluminacién en la Iglesia Internacional ESCAPE.

5 Quevedo, 21 de Julio del 2024
Tt rmunde e/ét.%”l&‘

CERTIFICADO

Yo, Danner Figueroa certifico haber realizado las mediciones de los niveles de iluminacion
en las instalaciones de la Iglesia Internacional ESCAPE, ubicada en Piedrahita y Pedro

Moncayo, Guayaquil, Ecuador, el dia 20 de Julio del 2024,

Para llevar a cabo estas mediciones, se utilizé un luxémetro digital marca QYMLAB,
modelo LX1330b, el cual cuenta con un certificado de calibracion vigente emitido por
ALCOMAX.

Certificado emitido a solicitud de Milena Izquierdo Campuzano y Edison Paredes Villena
estudiantes de la Universidad Técnica de Babahoyo de la carrera de Optometria para cumplir
con el proyecto de investigacion titulado Astenopia relacionada a los niveles de iluminacion
en los puestos de servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional

ESCAPE, Guayaquil junio - septiembre 2024

Atentamente:

\

MSc. Danner Figueroa

Ingeniero Eléctrico

Telefono: 0988443666

Correo: dannerfiguerca@gmail.com

Direccion: Av. Carlos J. Arosemena 38, Quevedo
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Informe de resultados de la medicién de las instalaciones de la Iglesia
Internacional ESCAPE.

g' v INFORME DE RESULTADOS
%;:ﬂ — Elaborado por Danner Figueroa
T mundo eléctric Fecha: 21 de Julio del 2024

El presente informe describe los resultados de la medicion de los niveles de itluminacidn usando ¢l
luxémetro, en las instalaciones de la Iglesia Internacional ESCAPE de la cuidad de Guayaquil,
realizados el dia 20 de Julio del 2024,

Objetivo Principal: Medir los niveles de iluminacion en los puestos de servicio de los miembros de
la Iglesia Internacional ESCAPE y determinar si cumplen con los valores normales de iluminacion

propuestos de la Normativa 4.-NEC-HS-Eficiencia-Energética del Ecuador.
Equipo: Luxometro digital LX1330b

Procedimiento:
- Seleccion de puntos estratégicos para la medicion.
- Mediciones tomadas en el centro del drea, en un plano horizontal a una altura de 60 cm,

- Serealizan las lecturas con ¢l luxdémetro en cada sala.

Resultados
Areas Medicion Unidad Valores referenciales
Oficina Pastoral 80 Bajo | Lux | ©100-200
Oficina 2 70 Bajo LUX 100-200
Sala de multimedia 100 Bajo LUX 200-500
Sala de danza 500 Recomendado LUX 300-750
Sala de Jovenes 250 Bajo LUX 300-750
Escenario 200 Bajo LUX 300-750
PDasillos - [ 100 | Optimo LUX 50- 150

Conclusién: Los niveles iluminacion de las instalaciones de la iglesia no cumplen con los estindares

de iluminacién apropiados propuestos por Jd Normativa 4.-NEC-HS-Eficiencia-Energética.

MSc. Daarfér Figueroa
Ingeniero Eléctrico
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Certificado que avala el instrumento de recolecciéon de datos, la encuesta

online.

Babahoyo, 20 de Jullo 2024

CERTIFICADO

pPor medio del presente, certifico que ol Cuestionario: Evaluacion 'y
acondicionamiento de la iluminacion en puestos de trabajo, elaborado vy
publicado por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT)
de Espafa, fue revisado y avalado para el proyecto de investigacion de Milena
lzquierdo Campuzano y Edison Paredes Villena, de la carrera de Optometria de

la Universidad Técnica de Babahoyo.

Tras la revision del contenido se ha determinado que cumple con los requisitos
necesarios para ser utilizado como instrumento de recoleccion de datos, por lo
tanto, se otorga el presente aval para su uso en el proyecto de investigacion

titulado “Astenopla relacionada a los niveles de iluminacién en los puestos de

servicio de los miembros de los ministerios de la Iglesia Internacional ESCAPE,

Guayaquil, junio — septiembre 2024"

Atentamente: )

AL

Lcdo Jawer Zurlta
TUTOR DEL PROYECTO
DE INVESTIOACION

3 Zl/w
Q! Stalin Martinez

COORDINADOR DE TITULACION
DE LA CARRERA DE OFTOMETRIA

)

MSc. Danrer Figueroa
INGENIERO ELECTRICO



