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RESUMEN

Organizadores graficos y aprendizaje significativo de los @studiantes de la escuela

Odilo Aguilar, del cantén Babahoyo, provincia de los Rios., es una mvestigacion
que surge de la necesidad de aplicar nuevas estrategias metodolégicas para lograr
aprendizajes significativos, con la concepcion de que la tﬁ‘oria en si necesita de la
aplicacion a la vida cotidiana, bajo la premisa que de nada valen los
conocimientos tedricos, si no existen operaciones mentalés con las cuales el ser
humano manifiesta esos saberes. Uno de los mas grandes retos de la educacién
actual es el desarrollo del pensamiento en todos sus tipos: analitico, critico,
creativo y sistémico, con lo cual se aportaria al desa{irollo humano y socio
econdmico. Para la ejecucion del presente trabajo, se ton:rlc') como muestra a los
estudiantes de quinto afio de Educacion Basica media, lilego de un proceso de
capacitacion a los docentes, mediante la aplicacion de encuestas a los docentes y
realizada una observacion a los estudiantes se logro yeriﬁcar las destrezas
desarrolladas por los estudiantes y validar la utilizacic’n* de los organizadores
graficos para obtener aprendizajes significativos; Ia consulita bibliogrifica ha sido
un pilar fundamental para la sustentacion tedrica, es asi como se enfocaron temas
como los organizadores grificos, con una amplia gama de definiciones y
ejemplos, el pensamiento sistémico, su metodologia y Ventfajas en la aplicacion en
el aprendizaje. Los resultados procesados estadisticam«i*:nte han permitido la
comprobacion de los objetivos y la validacion de las hipétesis planteadas,
finalmente se han esbozado conclusiones y recomendaciones, cuyo informe sera
presentado a las autoridades del plantel, para que lo apliquen como una alternativa

curricular innovadora para el mejoramiento de la calidad d% la educacion.

Palabras clave: Organizadores graficos. Aprendizaje Significativo. Estudiantes.




ABSTRACT

Graphic organizers and significant learning for studentis of the school Qdilo
Aguilar, of the canton province of los Rios, Babahoyo., is an investigation that
arises from the necessity of applying new methodological strategies to achieve
significant learning, with the conception that the theory iﬁFelf need application to
|
everyday life, under the premise that anything worth the tqieoretical knowiedge, if
there are no mental operations with which the human being manifests this
knowledge. One of the greatest challenges of today's education is the development
of thinking in all its types: analytic, critical, creative and systemic; with which
contribute to human development and socio-economic. Foi the implementation of
the present work, was taken as shown in fifth year of e]emintaxy students average,
after a process of training teachers, through the applicatioﬁ of surveys to teachers
and made an observation students are managed to verify the skills developed by
the students and validate the use of graphic organizers to obtain significant
learmings; bibliographic consultation has been a fund%mental pillar for the
theoretical support, this is how focused topics such as graphic organizers, with a
wide range of definitions and examples, systems thinking, its methodology and
advantages in the application in the learning. The results processed statistically
have atlowed verification of the objectives and the valida:'on of the assumptions
made, finally outlined conclusions and recommendations# whose report will be
presented to the campus authorities, so that they apply it as an innovative

alternative curriculum for the improvement of the quality of the education

Key Words: Organizadores Graficos. Aprendizaje signir‘lcativos. Estudiante/
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1. INTRODUCCION

La investigacién se centra en el estudio de los organimd;f)res graficos como una
estrategia para el desarrollo de un aprendizaje significativo, donde ¢l docente sea
el guia que facilite €l uso de estas herramientas visuales que proporcionan una
direccion de pensamiento que lleva a un importante lo; o en los estudiantes,
convirtiéndose en personas autonomas que son capaces de dirigir su propio
aprendizaje (NAUYA CAIN.M, 2011).

|
Los docentes de la Escuela Odilo Aguilar deben usar esta %herramienta importante
para emprender un mejor aprendizaje, ya que a través de ésta se puede generar un
enfoque diferente dentro de la construccion del conocimiento facilitando que el
estudiante adquiera y utilice habilidades logrando una educacién de calidad. Esto
imphica guiar al estudiante para que desarrolle estrategias que le permitan
encontrar, evaluar, interpretar, organizar y presentar infor#nacic’m adecuadamente
(wikiMemorys, 2012). |

La investigacién es de gran utilidad y aplicabilidad ya qu;e existe una verdadera
necesidad en la educacion, que vaya encaminada mas alla de lograr una
innovacion en el drea metodologica, sino que ademds es necesario que ésta se
enfoque en dirigir a la educacién hacia un cambio que exija una verdadera
transformacion en el aspecto cultural, asi mismo en la maﬂera de educar y formar

a los estudiantes (irishizam, 2010).

De ahi que el docente ve en el conocimiento de Ios organizadores graficos como
¢l medio adecuado para presentar informacién de manera concisa, resaltando 1a
organizacion y relacién de los conceptos. Se pueden usarse con cualquier materia
y en cualquier nivel y los que se adaptan a los contenidos agfudan a enfocar lo que
es importante y proporcionando asi herramientas para et desarroflo del
pensamiento critico y creativo también ayudan a integrar ql conocimiento previo

J
con uno nueve, motivan el desarrollo conceptual, enriquecen la lectura, la




escritura y el pensamiento, promueven ¢l aprendizaje cooperativo, el estudiante
gana habilidad para entender y aplicar el aprendizaje en! forma independiente y
colectiva (Viila_Londoiio.D, 2009).

Este trabajo se centrard en un estudio descriptivo — explicativo, la finalidad es
conocer el impacto de los organizadores graficos eq el desarrollo de los

aprendizajes significativos.

Por ofro lado la investigacion se realizara a los docentes de la institucién
educativa para conocer y diagnosticar la utilizacién de los organizadores graficos,
ademas se utilizara la observacion a los estudiantes para {feriﬁcar el impacto que

tiene estos recursos en el proceso de ensefianza.

2. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION |
Orgamizadores Graficos y aprendizaje significativo de Ilos estudiantes de la

Escuela Odilo Aguilar, del canton Babahoyo, provincia de Los Rios.
|

3. MARCO CONTEXTUAL

3.1. CONTEXTO INTERNACIONAL

Es importante reconocer a los organizadores graficos colino técnicas dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, es por ello que lo utilizan a nivel mundial ya
que el empleo de los mismos ha proporcionado excelentes|resultados positivos en
los estudiantes, estas técnicas han sido creados por: Novak, Zubiria, Ishikawa,
Gowin, entre otros, pensando en la educacion de calidad. ]i)ebido a que la ciencia
y la tecnologia avanzan, en Latinoamérica también se viene empleando los
organizadores graficos desde los empresarios hasta los %studiantes y maestros
porque consideran que son fuentes esenciales para tratar diferentes aspectos
(NAUYA_CAIN.M, 2011).




3.2. CONTEXTO NACIONAL

En el Ecuador estas nuevas técnicas se viene en:xpleandoi hace pocos afios atras,
nuestros maestros/as han visto la necesidad de implementar en el proceso
educativo, pero lastimosamente utilizan muy poco debido a que no tiene mucho
interés en aplicar correctamente en la ensefianza que es e?sencial, es por ello que
los estudiantes tiene problemas al momento del deseizrollo del aprendizaje
(NAUYA_CAIN.M, 2011), |

3.3. CONTEXTO LOCAL

Los Organizadores graficos se los ha trabajado bastz}nte con muy buenos
resultados, pero los mejores son los obtenidos cuando son (wikiMemorys,
2012)creadospor los propios estudiantes.

Las habilidades que se desarrollan con los organizadores graficos son tan variadas
e importantes que basta con mencionar una recolecciL‘m y organizacion de
informacion ya sea que los estudiantes estén llevando a cabo una lluvia de ideas.
Los estudiantes pueden utilizar los organizadores gréﬁlcos para recolectar y
ordenar informacion y darle sentido a los datos a medid:ii que se integra en un

formato logico (wikiMemorys, 2012).

3.4. CONTEXTO INSTITUCIONAL.
La presente investigacion se la realizara en la Escuela Odilo Aguilar,

considerando como la poblacion a los estudiantes de la escq’ela antes mencionada.
|

La institucién fue creada como escuela vespertina sin nombre en el mes de abril
de 1971. Durante la presidencia del Dr. José Maria VT:]asco Ibarra y como
Ministra de Educaciéon Dr. Luis Pachano Carrién y como! Director Provincial el

Sr. Galo Merizalde Uribe, a la vez que se cre6 para resolver el problema de la




Escuela Aurora Estrada debido al aimero excesivo de ?lumnos por el espacio

fisico muy reducido. Esta empezo con los gados basicos. |

En la actualidad cuenta con laboratorios de computo que tiene 17 computadoras,
Ademais la escuela se ha ido reestructurando en cuanto a los maestros; por lo tanto
hasta la presente se cuenta con un cuerpo pedag(’)gi: o de 16 docentes, 1
administrativo, una auxiliar de servicios y con una estadistl:ca de 480 estudiantes.

Por consiguiente en la Institucién no existen trabajos relacionados a la
investigacion que se estd desarrollando de esta manera nps podemos dar cuenta
que la apertura y la colaboracion por parte de los estudjanqies, docentes y directora

para poder realizar el presente trabajo que es de impacto y bri gmalidad.

El presente trabajo, una vez concluido se convertird en un reporte educativo para

la escuela y para otras instituciones del mismo nivel

4. SITUACION PROBLEMATICA

El uso de medios y recursos didécticos es de swina importancia para el ejercicio de
una docencia de calidad, dentro de este contexto se hace inecesario aplicar otros
medios diferentes a los tradicionales en este caso los O;rganizadoreS Graficos,
presentando la estructura interna de las tendencias y sus elementos diferenciales
en la praxis educativa.

En la Escuela Odilo Aguilar se observa todavia la u!tilizacién de modelos
pedagogicos tradicionales que no garantizan un aprendizai}e significativo, de ahi
que se ve la necesidad de utilizar representaciones visuales de conocimientos que
rescate de forma gréfica aquellos aspectos importantes de un concepto o contenido
dentro de un modelo (wikiMemorys, 2012). Se eviderncia que la falta de
herramientas muy itiles para conseguir que los estudjantes; se hagan cargo de su

aprendizaje no se utiliza organizadores graficos pues estos facilitan el aprendizaje




puesto que incluyen tanto palabras como imagenes visuales, siendo asi efectivos
para diferentes alumnos, desde aquellos estudiantes taientosos hasta los que
representan dificultades de aprendizaje(NAUYA CAIN M, 2011).

Se comenta que los medios tradicionales de educacion no han permitido
trascender en el desarrollo del aprendizaje de los estudﬂ;antes y por lo cual se
pretende desarrollar un aprendizaje significativo que surge a raiz de la necesidad
de formar individuos reflexivos con el propésito que desarrollen una verdadera
conciencia critica y creen su conocimiento, es decir que se conviertan en agentes

de cambio tanto a nivel individual como colectivo (irislizaql, 2010).

Actualmente, la mayoria de docentes no estan conscientesi de Ia importancia que
tiene el uso de estos medios graficos y su capacitacién permanente para
emplearlos de manera continua, ya que si se lograra introducir a cabalidad ésta
propuesta, los cambios (irislizam, 2010) en el desarrollo dq las actividades de aula
serian mas productivas y generarian espacio de construcci:()n del conocimiento y

autoeducacion.

S. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

S.1. Problema general o basico

(Como incide el uso de los Organizadores Graficos en el desarrollo del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Educacién{ Basica de la Escuela
Odilo Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, provincia de Los Rios?

5.2. Subproblemas o derivados

¢ Cudles son los orgamizadores graficos que utilizail los docentes para el

desarrollo del aprendizaje significativo de los estudiantes de educacién




Basica de ia Escuela Odilo Aguilar, de la ciudad qie Babahoyo, Provincia

de Los Rios? |
e ;De qué manera los mapas conceptuales inciden en el desarrolio del
aprendizaje significativo de los estudiantes de la Escuela Odilo Aguilar, de
la ciudad de Babahoyo, Provincia de Los Rios? |
e ;Como el uso de mapas de ideas incide en el desarrollo del aprendizaje
significativo de los estudiantes de Educacion Basica de a Escuela Odilo

Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, Provincia de Los Rios
\
\
1
\

6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION.

OBJETO DE ESTUDIO> ESTUDIANTES DE Educacién basica de la escuela
Odilo Aguilar del Cantén Babahoyo. |
Tiempo.

El presente trabajo se aplico durante el periodo 2014,
Campo de accion

Este trabajo se realizo en la escuela Odilo Aguilar del Cant6n Babahoyo

7. JUSTIFICACION

El trabajo de investigacion es trascendente ya que el docente debe conocer y usar
otros medios didacticos que optimicen y garanticen el df:é arrollo de su tarea de
ensefiar, de ahi que conocer el impacto de los organizadores graficos va a facilitar
al estudiante crear de manera auténoma como sn nombre lo dice, graficos para su
estudio en alguna de las materias que cursa. Ademas se debe entender que los
organizadores grificos fungen como una herramienta de ensefianza-aprendizaje.
Es importante que el alumno comprenda la importancia de# uso de los graficos en

|
su desarrollo educativo. Porque esto permite desarrollar el ¢onocimiento anotando




en ellas lo mds importante o relevante, por ejemplo: de lq historia en general. El
docente debe conocer la existencia de diversos organizadopfes graficos que permite
al alumno elegir a su gusto y representar diversos temas rejscatando de ello lo mas
interesante y que al mismo tiempo pueda aprender de ellé en el manejo de estos

organizadores.

Es importante conocer como estas herramientas ayudanjl en el desarrollo del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Sexto Aﬁq de Educacion Basica,
donde sean capaces de crear su conocimiento, analizarlo y compartirlo. Estos
organizadores graficos son muy valiosos para cq;)nstruir conocimiento
(Andrade.Edinson, 2012) y desarroliar habilidades de 1pensamiento, ya que
permiten procesar, organizar y priorizar nueva infonnacibn y posteriormente la
comprension del mismo. De ahi que el docente debe inv;olucrarse y conocerlos
para poder desarrollarlos con sus estudiantes pﬁoﬁmncio un aprendizaje mas
significativo y de facil adquisicion, donde etlos puedaqg defender sus ideas y
ademas ver la realidad en su totalidad no disfrazada, ni aduljterada sino tal como es
(irislizam, 2010). 3

Los docentes de la Escuela Odilo Aguilar, comprenden jque resulta importante
desarrollar un aprendizaje significativo en sus estudi%mtes, por ello estan
mteresados y con muchas ganas de conocer estas estmtegiias visuales que ayuden
en la consecucion de este objetivo, de ahi que se plantea dn trabajo conjunto con
los estudiantes de manera individual y grupal evidenciaindci)se en el aula como un
modelo constructivista del aprendizaje que presenta iliformacién rescatando
aspectos importantes de un concepto 0 materia (Villa_Londbﬁo.D, 2009).
‘

Por todos estos aspectos la investigacion propuesta es imiportante ya que no se
puede dejar de lado ¢l conocimiento y empleo de otras herjfamientas visuales que
faciliten la tarea de ensefianza aprendizaje, logrando un chemollo significativo
con el unico fin de lograr una educacion integral tanto de profesores como de

estudiantes considerando que debe existir bidireccionalidaq superando la division




entre el profesor y el estudiante, ademas favorece el épensamiento colectivo
(irislizam, 2010).

Los principales beneficiarios son los estudiantes de fa Esguela Odilo Aguilar ya
que los docentes van a usar otras herramientas graficas qu% faciliten el desarrollo
y adquisicion del aprendizaje togrando estudiantes cﬁﬁcob, reflexivos donde el
aprender no solo sea un acto mecanico sino mas bien un acercamiento con la
realidad, a través de estos medios con el propésito de crear conciencia critica en
ellos, para dejar a un lado el hecho de aprender y repro«llucir todo aquello que

hacen sus padres, vecinos y docentes (irislizam, 2010). '

Finalmente la investigacion propuesta es factible ya que se cuenta con la
predisposicion de autoridades y docentes, asi como el interés de la investigadora
por obtener los mejores resultados, ademas existe blbhograf' a actualizada que

ayudara en el desarrolio de la investigacion.

8. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

8.1. Objetivo general

Determinar la incidencia de los Organizadores Graficos en el desarrollo del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Educacion Basica de la Escuela
Odilo Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, provincia de Los #(ios

8.2. Objetivos especificos

e Describir como los organizadores graficos incidetji en el desarrollo del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Se}!tto afio de Educacion
Basica de la Escuela Odilo Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, provincia
de Los Rios.




¢ Socializar la importancia de los organizadores graficos en la construccion
de aprendizajes significativos de los estudiantes de Educacion Basica de
la Escuela Odilo Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, provincia de Los

Rios.

9, MARCO TEORICO

9.1. MARCO CONCEPTUAL

ORGANIZADOR GRAFICO.

Se debe considerar que los organizadores presentan tres elementos: los conceptos,
las palabras de conexion y los signos graficos que se emplean para relacionar los

distintos conceptos y las palabras de enlace: lineas, flechas, dibujos y color.

Establecer la jerarquia de los conceptos, sin duda cuenta, al elaborar los organiza-
dores. Asimismo, es importante recalcar que en todos los organizadores debe pri-
mar no solamente la simplicidad y claridad, sino también el impacto visual y la
implicacion emotiva de las y los educandos por su construccion. En la actualidad
se ha establecido que probablemente se subestima las capacidades mentales.
Algunos investigadores han concluido que los seres humanos han sido dotados de
un potencial creativo y de aprendizajes practicamente ilimitados; no obstante, es
apenas en estos ultimos afios cuando se empieza a poner en practica, en la

educacion, el conocimiento del potencial humano.

Muchos estudios sobre el cerebro han determinado que muchas personas se
apoyan en las capacidades de su hemisferio izquierdo, mientras que otras, utilizan
procesos propios del hemisferio derecho. Estos conocimientos han sido el origen

de las concepciones contemporaneas en relacion a los papeles especificos de los




dos hemisferios cerebrales, aunque se concibe que no hay hemisferio dominante,
mds bien, los dos son complementarios.

Se asocia con el hemisferio izquierdo los procesos légicos y el manejo de
simbolos (lingiiisticos, matematicos, quimicos y musicales), la secuencia, la
linealidad, el sentido de; tiempo. En cambio, el hemisferio derecho, se relaciona
con las imdgenes (visualizacion, dimension, ensofiacion), la globalidad, la
asociacion y la creatividad. Se sabe que los dos hemisferios estan
mtercomunicados y que cada uno presenta especializaciones que le permiten
realizar tareas especificas; no obstante, muchas de las técnicas didacticas
empleadas en la educacion regular, han fomentado el uso de procesos racionales y
el uso de letras y niimeros, que tienen que ver excesivamente con el hemisferio
izquierdo; y, dejan de lado el uso de imagenes, color, creatividad y globalidad

relacionados con el hemisferio derecho.

Debido a las reflexiones presentadas y mas que nada, gracias a los nuevos aportes
de la psicologia y la neurociencia, la educacién contemporinea pretende la
integracién de todo el cerebro en el aprendizaje. De esta manera, el uso de los
organizadores grificos se ha constituido en una posibilidad de desarrollo global
del cerebro ya que para su construccion se pone en juego todas las capacidades
cerebrales antes anotadas.

Habilidades que desarrollan los organizadores grificos

« Desarrolla el pensamiento critico y creativo.
« Comprension.

» Memona.

« Interaccion con el tema.

« Empaque de ideas principales.

« Comprension del vocabulario.

» Construccion de conocimiento.
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 Elaboracion del resumen, la clasificacion, la grafica y la categorizacion
(PILAR.LILY, 2010).

Como se caracteristicas de un organizador grifico

Los organizadores graficos deben tener las siguientes carabten’sticas:
» Debe Hevar un orden logico de la teoria a agregar i
« Los diagramas a utilizar no pueden ser mesclados
e El color de letra debe ser visible y entendible
» Debe llevar un solo tipo de letra

« El contenido no debe ser extenso
Aprendizaje significativo

El primer elemento que dinamiza un proceso de1 aprendizaje son los
conocimientos previos del alumno, en consecuencia el docente debe implementar
las estrategias que permitan engarzar el conocimiento nuevo con el conocimiento
previo. En este sentido Ausubel afirma “Si tuviese que reducir toda la psicologia
educativa a un solo principio, enunciaria éste: el facti:yr mas importante que
influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya sabe. Aqu:ﬁgﬁese esto y enséiiese

en consecuencia” (Garcia-1.C, 2010).

Ei problema surge porque no se considera, que el conocimiento que se¢ transmite
en una actividad de aprendizaje debe tener una doble j?structuracién, debe ser
estructurado en si mismo y estructurado con respecto al éonmimiento que posee
el estudiante. Como es frecuente y tradicional, el docente planifica a partir de la
estructura de la disciplina que ensefia, secuenciando los contenidos y los temas
como si tuvieran igual dificultad. Si por experiencia ha tenido dificultad en la
ensefianza de algin tema, opta por dedicarle mas tiempo I0 por disefiar una nueva
estrategia (Garcia-L.C, 2010). |
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Pero resulta que los seres humanos representamos la realidad, no como fotografos,
sino como pintores que pintan la vida con colores, pinceles propios y un estilo
muy personal. Asi que la realidad para nosotros no es una realidad objetiva, sino
una interpretacion que se construye a partir de los esquemas y estructuras que ya
poseemos. Si bien la capacidad cognitiva cambia coni la edad, esos cambios
impiican el uso de esquemas y estructuras nuevas, que antes no se poseian. Pero
existen esquemas y estructuras que no han sufrido cambios notorios y es sobre
ellos que se debe trabajar para lograr un aprendizaje significativo. Todos tenemos
€n nuestra estructura cognitiva unos esquemas que cuentan la historia de nuestras
experiencias, sucesos, y anécdotas, que en las parcclas‘, de ia realidad nos ha

correspondido vivir (Garcia-1.C, 2010). !

Para David Ausubel un aprendizaje tiene signiﬁcatividadﬂ- si le permite relacionar
el nuevo conocimiento con el conocimiento que ya posee, a la persona que
aprende. Estas relaciones deben ser “sustantivas y no arbitrarias™ exige Ausubel.
Asi que quien aprende debe darle significado a aquello que quicre aprender y esto
solo es posible a partir de lo ya se conoce (asi sea p%obre, poco y difuso) y
mediante la modificacion de esquemas y estructuras pertinentes con la situacion
de aprendizaje. (Garcia-1.C, 2010).

La funcionalidad de un aprendizaje se establece a partir de que las nuevas
estructuras cognitivas permiten, no solo asimitar los nuevos conocimientos, sino
también su revision, modificacion y enriquecimie:ntoi~ estableciendo nuevas
conexiones y nuevas relaciones entre eilos. La memorizacién significativa surge
de la misma asimilacién e integracién, ya que lo aprendlido no solo modifica la
estructura que integra sino también aquello que se iintegra, esto impide la
reproduccion nitida, exacta y precisa. Aquello que apren(io, lo comprendo y si lo

comprendo, lo puedo expresar con mis propias palabms. (Garcia-1.C, 2010).




De alli que el aprendizaje mecanico, memoristico, repetido “tal cual”, no sea
significativo, por cuanto no se relaciona con conocimientas previos y el estudiante
no lo puede estructurar, no lo puedo integrar como un tod<|). Esta es la gran ruptura
con el viejo conductismo que interpretaba el aprendizaje como practica secuencial
presentada en pequeifias dosis faciles de repetir. |

Asi que aprender es comprender, lo que se comprende esl lo que se aprende y se
podra recordar porque queda tejido a nuestras estructuras cognitivas.
Consecuentemente el docente tiene dos tareas, una conoger las representaciones
previas del estudiante y otra analizar como se realiza el !proceso de engarzar el
conocimiento viejo con el nuevo. De alli que a un docente constructivista el
interese mas el proceso que el resultado. No es la respufsta lo que tiene valor,

interesa el procedimiento que origina la respuesta. (Garcia-1.C, 2010).

Desde el pragmatismo conductista que impera atin entre algunos docentes, es mas
facil atender a las meras respuestas para asignar ca]iﬁcaci!bnes que detenernos en
los errores, que en verdad, nos dicen como va el proceso de aprendizaje. Por eso
fos errores permanecen curso tras curso, por una parte, y por ofra, los estudiantes
olvidan rapido. ;Quién no ha escuchado el lamento de losi; docentes al iniciar un
curso nuevo o un tema nuevo?: “pretenden que le repase todo lo del afio pasado”,
“eso ya lo vieron en el curso anterior’”, “estos cstudiantcsi no saben nada, parece
que me va tocar arrancar otra vez de cero”. Frente a esas e)quresiones de desaliento
y desencanto, vale citar a César Coll e Isabel Solé qdienes afirman que “el
concepto de aprendizaje significativo pone de relieve la acci6n constructiva de la
persona que aprende, accién que consiste en un proéeso de atribucion de
significados mediante el concurso del conocimiento previo. Se revaloriza de este
modo la actividad mental los procesos de pensamiento del alumno, que aparece
como mediadora entre las distintas formas que puede a:kioptar la intervencion
pedagogica y los resultados del aprendizaje.” (Garcia-1.C, 2010).

Es apenas obvio que ¢l aprendizaje significativo requiere d‘h‘: ciertas condiciones y
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permitame utilizar la metafora del constructor, propia del conmstructivismo:

1. El material para construir debe ser adecuado paifa el proposito de la
construccion. El material que se proponga al estudian're sea significativo. Se

consideran dos aspectos: i

a. El contenido de la informacién que se le propone al estudiante debe ser
coherente, claro y organizado, no arbitrario ni confuso. Cuando no cumple este
requisito, la tarea de atribuir significado se dificulta y hasta se bloquea, entonces
el estudiante opta por aprender de forma memoristica, mecanica y repetitiva, pues
no hay otra manera de abordarlo.

b. La presentacion del contenido contribuye fuertemen~le a la posibilidad de
atribuirle algin significado, en la medida en que ayuda a} resaltar su coherencia,
estructura y significatividad 1égica, asi como aquellos aspiectos que posibilitan su
relacion con esquemas de conocimiento previos, ya existentes en la estructura

cognitiva de quien aprende.

2. 51 no se tienen las herramientas pertinentes y necesarias, dificiimente se podra
construir. (LA SIGNIFICATIVIDAD PSICOLOGICA) El estudiante debe poseer
los conocimientos previos, que siendo pertinentes, le épemlitan enfrentar la
construccién del nuevo aprendizaje. |

3. Nadie construye si no quiere construir. (LA MOTIVACION) El estudiante debe
tener una actitud favorable al aprendizaje significativo, [J;ues siendo un proceso
complejo que exige esfuerzo, la motivacion intrinseca es importante y dado que el
ser humano busca gratificacion por sus esfuerzos, esta se encuentra en la utitidad

y funcionalidad de los aprendizajes.

4. La calidad de la construccién la impone ¢l constr@ctor. La calidad del

aprendizaje significativo esta dada por la calidad de los qetalies en los distintos
|
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aspectos que lo configuran, calidad en la seleccién de los esquemas de
conocimiento previos pertinentes, en su aplicaciéon a una nueva situacion, en su
revision y modificacion, en el proceso de reestructuracion, en el establecimiento

de nuevas relaciones, en la evaluacion de su adecuacion, etc.

Para comprender el proceso de asimilacién es necesario hacer referencia a
conceptos especializados. Ausubel denomina inclusores a los conceptos que ya
existen en la estructura cognitiva de los sujetos y son los que permiten aprender
nueva informacion. Asi que cada vez que se aprende algo de manera significativa,
¢l concepto inclusor sirve de enlace pero queda modificado. El aprendizaje
significativo consistiria, pues, en un proceso continuado de inclusién, esto es,
crecimiento, elaboracion y modificacion de los conceptos inclusores debido a la

integracion de nuevos conceptos. (Sambrano, 2004)

Para el docente debe ser claro que ¢l aprendizaje significativo ticne un Ambito
especial, el 4mbito del conocimiento declarativo, esto es, el de los contenidos
relacionados con el “saber qué” conformado por hechos, conceptos o principios y
que es un saber que se dice, que se declara o que se conforma por medio del
lenguaje. Si bien se debe distinguir entre el contenido factual que amerita
memorizacion frente al contenido conceptual que privilegia el aprendizaje

significativo. (Garcia-1.C, 2010).

METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

La direccién de un proceso, como es el proceso de ensefianza - aprendizaje, tiene
que partir de la consideracion de una metodologia integrada por etapas, eslabones
0 momentos a través de los cuales transcurre el aprendizaje. Estas etapas no

implican una estricta sucesion temporal de pasos, por el contrario se superponen y

se desarrollan de manera integrada, no es un algoritmo, aunque en determinado
momento prevalezca uno de ellas (Ortiz_Ocafia. A, 2005).




Las etapas de la metodologia constituyen estadios de'un proceso wnico y
totalizador que tienen una misma naturaleza, dada por su caracter de proceso
consciente (Dr. Homero Fuentes). Las etapas de la metodologia del aprendizaje
significativo, problémico y desarrollador son (Ortiz_Ocafia/A, 2005):

i
I.- Motivacion:

La motivacién es la etapa inicial del aprendizaje, consiste en crear una expectativa
que mueve el aprendizaje y que puede tener origen intemo 0 externo. La
motivacion se logra planteando el problema. Mediante a categoria motivacion del
contenido se identifica aquella etapa del proceso en la cual| se presenta el objeto a
los estudiantes, promoviendo con ello su acercamiento e inferés por el contenido a
partir del objeto. En esta etapa la accion del profesor es flrndamental, es quien le
presenta al estudiante el objeto y el contenido preferentemente como un problema
qQue crea una necesidad de busqueda de informacion, donde partiendo del objeto
de la cultura, se promueve la motivacién en los estudiailtes. En esta parte del
proceso se da la dialéctica entre objetivo - objeto - lﬁétodo, que el método
adquiere la dimension de promover la motivacion, como sintesis de ia relacion
dialéctica entre en el objetivo y el objeto. !
|

Para que un nuevo contenido cree necesidades, motivaf;iones, tiene que estar
identificado con la cultura, vivencia e interés del estudiante y solo asi creard las
motivaciones y valores que le permitan constituir un insﬁmento de educacion.
Motivar al estudiante es significar {2 importancia que tiemia para €l la apropiacion
del objeto de la cultura para la solucién de los probleﬂ“las y establecer nexos
afectivos entre el estudiante y el objeto de la cultura, para lo cual, el profesor ha
de referirse y recurrir a la cultura que ¢l estudiante ya tiene. Lo anterior requiere
de que previamente se logren nexos afectivos entre el profesor y los estudiantes y
transferir estos al contenido, pues en definitiva el estudian"te con lo que trabaja es
con el contenido.
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| ..
La motivacion como eslabon se caracteriza por lo fenoménico, lo descriptivo, lo

¢xterno con que se muestran los objetos, buscando sus relaciones internas con los

. . |
intereses de los estudiantes.

I1.- Comprension

. .
La comprension es la atencion del estudiante sobre lo que es importante, consiste
en el proceso de percepcion de aquellos aspectos que ha'seleccionado y que le

interesa aprender.

Conjuntamente con la motivacién se tiene que desarrollar la comprension del
contenido, pues para que un contenido sea sistematiizado se requiere de
comprenderlo y comprender las vias para ello. Medjante la etapa de la
comprension del contenido se le muestra al estudiante el modo de pensar y actuar
propios de fa ciencia, arte o tecnologia que conforman el objeto de la cultura
siguiendo el camino del conocimiento, esto es, del probleima a las formulaciones
mas generales y esenciales (niicleo de la teoria) y de estas a otras particulares y asi
finalmente a la aplicacion de dichas formulaciones, o sea, siguiendo una via, una
logica, que en dependencia de la ciencia, puede ser inductivo - deductiva, de

analisis - sintesis, hipotético - deductiva.

St bien en la motivacion se plantea el peso del profesor en el proceso, en la
comprensién hay un mayor equilibrio entre ambos, profesor y estudiantes. En la
comprension del contenido se desarrolla la dialéctica entre objeto - contenido -
método, desarrollando el andlisis del objeto se estructura el contenido, procurando

cumplir con: !




» Fortalecer el cardcter razonable del contenido que se debeiasimilar, lo que exige
que los procedimientos que el profesor tenga que emp&ear sean de caracter
esencial. |
» Los conocimientos a utilizar pueden ser a partir de una expliicacién por el docente,
pero puede plantearse de busqueda, 1o que se lleva a cabdj en la propia solucion

del problema, siendo ésta ultima alternativa la mas preferiblie.
1

El método adquiere una dimension mas, la que lo vincula al sujeto, a su
comprension. Pero al mismo tiempo esta dimension le confiere al contenido, su
vinculo con el sujeto, del cual es inseparable, por ello el contenido como
configuracion no se agota en el disefio sino que requiere ser Hlevado a la dindmica

del proceso. i

La necesidad (del problema) encuentra su realizacién jen el ejercicio, en la
explicacién, en el didlogo, en la conversacion, como tarea ‘especiﬁca a desarrollar
conjuntamente por el docente y los estudiantes. |

i
El estudiante mediante su participacion que es ain lFmitada, hace suya la
necesidad y comprende, primeramente en un plano muy general, pero que
continila en un proceso de sistematizacion, que como una ?spiral ascendente se va
produciendo.

|
La comprension como proceso se dirige al detalle, a 1a qsencia de los objetos y
fenémenos, buscando su explicacion. En este sentido lai comprension sigue un

camino opuesto al de la motivacion aunque ambos se comﬁ)lementan.

II1.- Sistematizacion ‘

La sistematizacion es la etapa crucial del aprendizaje, aqlfi es donde el estudiante

se apropia de los conocimientos, habilidades y valoresI La sistematizacion se
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produce cuando el objeto de la cultura transformado pasa al interior del estudiante
y se perfecciona el aprendizaje (apropiacion dei contenido;).
|

En esta etapa consideramos un complejo proceso en el que el estudiante desarrolla
el dominio del contenido que le fue inicialmente mostrado y que comprendié en
un cardcter primario, pero que ademas el proceso ha de ocurrir de forma tal que
ese contenido se va enriqueciendo, dicho en otras palabras, en el proceso de
aprendizaje el contemdo, a la vez que se asimila, se enriquece, lo cual significa
que su caracterizacion no puede ser dada solamente por la asimilacion como
indicador de la marcha del proceso.

El considerar la asimilacién como indicador tiene un enfioque fundamentalmente
psicoldgico. Esto ha sido tratado por renombrados autofes como N. F. Talizina
(1984 - 1986), quien, sin embargo no caracteriza el proceso de aprendizaje de
manera completa al solo verlo desde la asimilacion F!el sujeto obviando lo
referente al enriquecimiento del objeto y a la connotacién| que este propio proceso

tiene para el estudiante.

Desde el punto de vista didactico C. Alvarez (1996) introduce como indicador la
profundidad, que permite caracterizar la riqueza, multilq'teralidad y complejidad

con que se aborda ¢l contenido. !

Como en el proceso de ensefianza - aprendizaje el contenido a la vez que se
asimila se enriquece, esto significa que la caracterizacion del proceso no es solo
por la astmilacién ni por la profundidad por separado-sim% que ambos indicadores
se integran, en un proceso que debe ser capaz de desarrollijir capacidades lo cual es
posible st logra que ¢l enriquecimiento en el objeto se produzca a medida que el
estudiante se enfrente a nuevos problemas que permitan no sélo asimilar un
esquema generalizado o guia para la accién sino que losiconstruya en la medida
que se enfrenta a nuevos problemas, cada vez con imés riqueza, con mas

complejidad a la vez que los va asimilando.
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Luego, el proceso se tiene que producir siguiendo unas etapas tales
como: planteamiento del problema, ejercitacion y aplicacién - transferencia en
objetos cada vez mas complejos y que ese incremento en la profundidad se lleve

Jjunto con la asimilacion del contenido.

En los inicios de esta etapa el estudiante ha de contar con el apoyo externo dado
por €l profesor, que le aporta informacion a la vez que le crean interrogantes, se
promueve la busqueda gradual, como continuacién de la etapa anterior, dado que

nmnguna etapa tiene frontera rigida, sino que se superponen.

Aqui se tiene en consideracion los enfoques psicologicos de la asimilacion, que
han tenido repercusion en la didactica a partir de los trabajos de N. F. Talizina
(1984), donde se plantea que en una primera etapa, material o materializada, el
estudiante dispone del apoyo externo real o modelado del objeto para aplicar el
contenido en la solucién del problema. En este caso entendemos que han de ser en
objetos muy simples y que a medida que se asimilan se van enriqueciendo, a la
vez que se pasa a la etapa del lenguaje donde el estudiante sin el apoyo externo
pueda enfrentar situaciones conocidas o ligeramente diferentes, hasta llegar a la
etapa en que pueda enfrentar situaciones nuevas con sus conocimientos y
habilidades.

Esto hay que comprenderio como un proceso en el cual, se da una relacion
dialéctica entre la asimilacién del contenido por el sujeto y el enriquecimiento en
el objeto (de la cultura), con lo que se va desarrollando la capacidad de aplicar sus

conocimientos y habilidades.
El dominio se da en el sujeto (estudiante) cuando asimila un determinado

contenido que es expresion del objeto de la cultura, pero que si no tenemos en

cuenta cual es ese objeto, en cuanto el contenido como modelo se acerca al objeto
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con toda su riqueza, hablar en términos solo de dominio ‘puede ser de nada o de
algo tan elemental y simple que no nos permite actuar en lh realidad.

Si bien la asimilacion es un proceso contimo, que se pueéde dirigir, el hombre de
manera espontanea en su aprendizaje asimila, no ocurre igual en el proceso de
profundizacion y enriquecimiento en el objeto, este proceso es mas a saltos y
requicre de alcanzar gradualmente determinado dominio en un determinado nivel
de profundidad. Para caracterizar la apropiacion del 4ontcnido, el logro del
objetivo, en el proceso de aprendizaje se requiere de lina caracterizacion mas

integral que la que da la asimilacion o 1a profundidad por si solos.

El parametro que caracteriza de manera mas completa 1;10 es la asimilacion, se
requiere de la profundidad gradual del objeto, lo que podi;mos representar en dos
ejes, quedando como resultado la sistematizacion. De un lado la mayor
independencia, en el dominio que se va alcanzando y de otra la profundidad, solo
la conjuncién de ambos conduce a una sistematizacion, ¢omo proceso continuo,

determinado fundamentalmente por la asimilacion. |
i

Debemos ver la sistematizacion en dos niveles aunque en esencia es una, por una
parte de manera ascendente y continua integrando la asimilacion y la profundidad,
y la que se produce a saltos cuando se integran a los qiuevos contenidos otros
anteriores, formandose sistemas mas generales y esencialeis.

En esencia en ambos casos se produce un acercamiento a la realidad, el objeto
real, que se debe producir a lo largo del proceso. El primero es en el tema, con los
contenidos propios del tema, en el segundo es de tema a tema, de area a area, es la
integracion en el afio en la disciplina, en lo académico, 1o ?aborai, lo investigativo,
aqui se tiene una influencia decisiva del profesor cuando de manera directa o
inducida logra que el estudiante retome contenidos anteriores, integrandolos,

revelando nexos y relaciones esenciales, estableciendo comparaciones y

abstracciones, buscando otros nuevos que permitan genera!izar.
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La ststematizacion se determina por el grado de generalida;id de los problemas, que
puede enfrentar el estudiante en las que aplicando los conocimientos y habilidades
de una determinada rama del saber, los métodos cientificos de investigacion y los

métodos 16gicos del pensamiento.

En la sistematizacion del contenido se desarrolla la &41éctica entre objetivo -
contenido - método, como se analizé anteriormente constituye la esencia de la
dinamica del proceso y se corresponde con la segund# ley pedagégica, por lo
tanto, el proceso se tiene que producir siguiendo unas etapas tales como:
planteamiento del problema, ejercitacion, aplicacion, tlansrferencia en objetos cada

vez mas complejos y que ese incremento en la profundidad se ileve junto con la

asimilacion del contenido.

1V.- Transferencia

La transferencia permite generalizar lo aprendido, que sei traslade la informacién
aprendida a varios contextos ¢ intereses. Es la ejercitacion y aplicacion del
contenido asimilado a nuevas y mas variadas situaciones problémicas.

V.- Retroalimentacién

La retroalimentacion tiene que ver con el desempefio del estudiante, es el proceso

de confrontacion entre las expectativas y lo alcanzado en e[l aprendizaje.

En esta etapa s¢ compara el resultado con respecto a las ristantes configuraciones
del mismo, esto es, el resultado valorado respecto a los objetivos, al problema, al
método, al objeto y al contenido y est4 presente a todo lo largo del proceso. La

retroalimentacién se efectia mediante la evaluacion del proceso.
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La evaluacion si es vista de manera estrecha se interpreta c?mo la constatacion del
grado de cumplimiento o acercamiento al objetivo y se puede identificar como un
aspecto dentro del proceso, pero la evaluacién en su sel;tido mas amplio debe
comprender ¢l grado de respuesta que el resultado da en correspondencia al
problema, al objeto, al contenido y al método, entonces si se evalia el proceso en

todas sus dimensiones.

En resumen, la evaluacion expresa la relacion entre el praceso y su resujtado (lo
real alcanzado), o sea, ¢l acercamiento al logro en sus flifercntes dimensiones
cognoscitiva, procedimental y actitudinal, que caracterizan lo complejo de este

proceso.

La evaluacion esta presente a todo lo largo de todo el proceso y como medida se
da de manera estatica, pero la evaluacion como un proceso participativo y
desarrollador de capacidades ha de ser dinamica, moviéndose con el propio
proceso y se va dando en la misma medida que el estudiante desarrolle su
aprendizaje, en la comunicacién que se establece en IFI propio proceso. La

evaluacidn retroalimenta la propia concepcién del mismo, la reajusta, la reorienta.
|

Las etapas de esta metodologia se dan en unidad como un todo que si bien tienen
momentos en los que prevalece una u otra segin la légica del propio proceso,
siempre hay alguna manifestacion de ellas en los diferentes momentos a lo largo

del proceso.

Mapas Conceptuales

Los mapas conceptuales se empezaron a utilizar en el ambito de la didactica de
las disciplinas cientificas por Novak quien en 1984 utiliza el término concept map
para definir "un dispositivo esquematico que representa un conjunto de

significados conceptuales incluidos en una estructura de p;bposiciones".
i

23




"El mapa conceptual es un procedimiento que tiene como finalidad sintetizar y, al
mismo tiempo, relacionar de manera significativa los con&eptos contenidos en un
tema”. Barbera Gregori, Elena (1999,124] En estos mapas se muestran los
conceptos jerarquizados, se ubican al comienzo los con'f:eptos mas generales e
nclusivos, seguidos por concepto mas especificos y lueg(;. Aparecen ademas, las
palabras enlace, que expresan las relaciones que mantienep los conceptos entre si.
La lectura! de la relacion entre dos conceptos del djagILaIHa deberia dar como

resultado una proposicion o frase que exprese una idea sobre el tema en cuestion,

|
Al inicio del desarrollo de un tema, el mapa conceptual permite al docente
averiguar qué conceptos selecciona el alumno, qué relevfmma le atribuye a cada

uno y qué relaciones establece entre ellos.

Enevalnado mas avanzadas, permite al alumno demdlstrar sintéticamente

sus conocimientos sobre determinado concepto.

El alumno inicia la construccion del mapa con la ubicaci}(m del concepto central
en el rectangulo  superior. Luego, se recurre  a  flechas
y palabras conectares (nexos) para relacionar los q:iferente conocimientos

que tiene al respecto. Las palabras conectares sirven como un "hilo" que conectan

un conocimiento y otro. Algunas palabra que se utilizaz%t ¢Omo conectares son;

l! " "ot ”n LU )

, "por ejemplo”, "segin” "también", "para”, "es causa de”..s

Este instrumento no resulta aplicable a todo tipo de contenido. Se ajusta
perfectamente para los temas estructurados, pero no asi mostrar contenidos

secuenciales, para los cuales existe otro tipo representacion|es.

Técnica para organizar y representar informacion en forma visual que debe incluir
conceptos y relaciones que al enlazarse arman proposiciones. Cuando se

construyen pueden tomar una de estas formas: Lineales ﬁpo Diagrama de Flujo;

Sistémicos con informacion ordenada de forma lineal gon ingreso y salida de
I




mformacion; o Jerarquicos cuando la informacion se OTganiza de la mas a la

menos importante o de ta mas incluyente y general a la menos incluyente y

especifica. |

Son valiosos para construir conocimiento y desarrollar habilidades de
pensamiento de orden superior, ya que permiten procesaTr, organizar y priorizar
nueva informacién, identificar ideas erréneas y visualizar patrones e
interrelaciones entre diferentes conceptos.(MELINKOFF, R.,1969).

MAPA MENTAL

Se constituyen como diagramas que potencian el pensa:hiento creativo; pues, a
més de las palabras, jerarquia secuencia y niimeros, que presentan los esquemas
l6gicos como los mentefactos, las redes y los mapas cohceptua[es; necesitan la
inclusion de dibujos, color, ritmo .La neurona (célula neﬁlviosa) con sus dendnitas
0 un arbol con sus varias ramas, se presentan como ni:odelos basicos de este

organizador.

COMO SE CONSTRUYE
Al elaborar un mapa mental, se sugiere:

|
1. Definir en primer lugar, ¢l concepto que se constituira como nticleo del mapa:

incluir una ilustracion junto a una palabra, para describirlo claramente.

2. El concepto fundamental se dibujara en el centro de ld hoja, y de €l wradiaran,

como ramales secundarios, el resto de términos, imagenes u otros esquemas.
1

3. Al ignal que la mayoria de organizadores, los mapas mentales, presentan
jerarquia de conceptos. Por ello, las ideas mas importantes se ubican cerca del
nucleo Estas ideas se escriben, preferentemente, como una sola palabra anotada

sobre una linea de igual tamafio al espacio que ocupa. Lals ideas secundarias, a su
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|
vez, podrian generar nuevos pensamientos que s¢ anotaran como ramales

terciarios.
4. Para mejorar la legibilidad del documento, se sugie;'e que las palabras se

escriban con mayiscula y en letra imprenta.

5.En basqueda de mejorar la expresion, sus creadores, recdmiendan dejar la mente
en hibertad. Es decir, no se debe pensar exageradamente en qué lugar, ubicar tal o
cual palabra. Se vuelve necesario anotar las ideas espontéheamente; ya que segin
estudios recientes, se ha descubierto que el cerebro procesa informacion en forma
irradiante y no de manera lineal u organizada: primero ‘una idea y después la

!
siguiente; mas bien aparecen como una cantidad de ideas sin orden aparente.

6. En una segunda version, se procurara reorganizar las ideas para buscar una
mejor presentacion, a la vez que se enriquece el mapa inicial con conceptos mas
pertinentes, imagenes, varios colores para describir otras ideas, figuras
! )

geométricas y codigos para resalarlas, o flechas para relacionar partes distantes

. 1

¢COMO SE ELABORA UN MAPA MENTAL?
Para elaborar un mapa mental, en un circulo en medio de una hoja, el alumno
escribe el tema sobre el cual desea comunicar sus pensam‘icntos. Después escribe
algunas ideas acerca de este tema alrededor del circulo grande y las encierra en
rectangulos. Finalmente, escribe los detalles que necesita para elaborar cada idea y

los conecta con el rectangulo correspondiente.
|

Si el maestro desea que los estudiantes escriban sobre su animnal favorito, primero

les debe pedir que dibujen un circulo en el medio de su papel y que escriban

dentro de éste el nombre del animal. |

| 26




BONITO

COLORCAFE QJos
GRANDES

BLARCO

9.2.MARCO REFERENCIAL

9.2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Realizada la investigacion en los portales de internet se ha podido determinar

que existen algunos trabajos investigativos sobre organizadores graficos tales
como “Los organizadores graficos dentro del Proceso ensefianza-aprendizaje de
los nifios del 6° afio B del Centro de Educacion Basica “Lucila Santos de
Arosemena “de la ciudad de Quito, Parroquia Conoéoto. La Hipotesis del
Proyecto de Tesis fue: “Los Organizadores Gféﬁcos| mejoraran el proceso
ensefianza-aprendizaje en el area de Ciencias Naturales de los alumnos del 6° afio
“B” del Centro de Educacion Basica “Lucila Santos de Arosemena” de la ciudad

de Quito, parroquia Conocoto.

El contenido de la investigacion comprende aspectos mﬁy importantes sobre la
aplicacion de técnicas activas como son los organizadores graficos para
desarrollar en los estudiantes la criticidad, la creativildad, la facilidad para
sintetizar, analizar el contenido o ideas principales de un texto, con el fin de que

asimilen con facilidad los conocimientos.

27




Otro trabajo de investigacion titula “Los organizador?s graficos, su uso e
mmfluencia en el desarrollo del pensamiento sistémico de los estudiantes del
Décimo afio de Educacion Basica det Colegio Eloy Alfard de Bahia de Caraquéz
del cantén sucre, en el periodo lectivo 2007 (Bravo_Sabanﬁlo_L, 2007).

Como se puede notar que son trabajos relacionados al niveﬂ de bachillerato y para
la obtencién del titulo de Licenciatura, sin embargo son referencias que
permitieron fundamentarse en sus conclusiones y los resulitados obtenidos en los
trabajos antes menciona ‘

i
Como se¢ puede notar todos los trabajos se identifican con la wvariable
independiente, pero se diferencian con la variable dependiente puesto que esta
mvestigacion de dirige a desarrollar aprendizaje signiﬁcatiivos, por tanto que se le
considera a esta investigacion como de interés para los doi;entes y estudiantes, ya
que el proposito es de desarrollar el aprendizajes duraderos como propender a
fortificar el razonamiento.
Por lo tanto con este trabajo de investigacion se sugiere que para lograr un
aprendizaje significativo se debe emplear estos medios que generan un espacio de
ensefianza dinamica e interactiva, facilitando la aprehcnsil')n de lo que el docente

quiere trasmitir a sus estudiantes. |

9.2.2 BASES TEORICAS |

Los organizadores graficos consideradas como herrapientas que permiten
analizar, evaluar y pensar de manera critica: esto es se comparar, contrastar e
mterrelacionar de manera visual la informacion. Con estoii; diagramas visuales los
estudiantes alumnos pueden revisar grandes cantidadesi de informacion, tomar
decisiones basadas en ésta y llegar a comprender y relacionarla. El tener los datos

organizados de manera visual, ayuda a los estudiantes a pénsar de manera creativa
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a medida que integran cada idea nueva a su conjocimiento ya existente
(wikiMemorys, 2012). |

La teoria genética de Piaget, que tiene una vision céonstructivista, trata del
desarrollo cognitivo que busca explicar ¢cémo los indiyfriduos perciben, piensan,
entienden y aprenden. Su teoria es basicamente logo-majtemética, es decir, piensa
que le desarrollo cognitivo es primariamente habilidade;s logicas y matematicas.
Afirma Morrinson {2004). “Que los nifios a través, de sus experiencias directas con
el mundo fisico desarrollan su inteligencia”. (p: 24).

Segin Piaget (1956), la inteligencia consistiria en la capacidad de mantener una

constante adaptacién de los esquemas del sujeto al mundo en que se desenvuelve.
!

El entiende los esquemas como aquellas unidades ﬁmda@entales de la cognicion
humana, los cuales consisten en representaciones del mhndo que rodea al sujeto

construidos por éste. (Arancibia, Herrera y Strasser 1999)

Piaget fue interaccionista porque creia que ¢l desarrollo cqignitivo es el resultado de

la interaccién de factores tanto internos como externos al 1ﬂ'ndividuo. Barriga (1994,
p.73)

Para Cueva (2011, p. 46). “El aprendizaje se efectia m;ediante dos movimientos
simultdneos o integrados, pero de sentido contraricfu: la asimilaciéon y la
acomodacién, (p: 46).

El proceso de adquisicion de informacién se llama asimi]acién; el proceso de
cambio, a la luz de 1a nueva informacion, de las estruci;turas cognifivas se llama

acomodacion.
Para D. Ausbel segin Cueva (2002) “El aprendizaje es; significativo cuando se

tiene en cuenta ademds de los factores cognitivos los factores afectivos como la

motivacion. Centra su atencion en el aprendizaje que ocurre en el aula
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cotidianamente y que el factor determinante para el aprenidizaje es “lo que ya sabe”

el aprendiz, es decir, los conocimientos previos que poseei. (p: 86)

En tal sentido, Ausbel ve el almacenamiento de la informacion en el cerebro
. | . ,

humano como un proceso altamente organizado, en el cqal se forma una jerarquia

conceptual donde los elementos mas especificos del coniocimiento s¢ anclan a los

conocimientos mas generales e inclusivos (asimilacion). .
Es mas Ausbel distingue tres tipos de aprendizaje signiﬁcﬁtivo:

-Aprendizaje representacional: Un alumno aprende i'epresentaciones cuando
relaciona los simbolos (palabras aisladas) con sus refcrentes (objetos, hechos,
conceptos). Es decir, cnando las palabras particulares enﬂlenden que representan y
tienen el mismo significado que sus referentes estan hablalndo de un aprendizaje de
representaciones. Sefiala D. Ausbel (1995) “Cuando un | referente dado significa
realmente algo para un alummno en particular recibe el pombre convencional de
significado. (p: 95)

-Aprendizaje por conceptos: Aprender un concepto sigihiﬁca comprender a los
objetos, acontecimientos o situaciones y sus propiedades,i atnibutos ¢ caracteristica
que poseen que se designan mediante un simbolo o signo.

-Aprendizaje por proposiciones: Es el aprendizaje del si gn;iﬁcado de un conjunto de
palabras o conceptos combinados que conforman las prbposiciones u oraciones.
Cueva (2002) “Este tipo de aprendizaje es mas comple_;? que las anteriores”. (p:
90-91)

Bruner postula que el aprendizaje supone un pensamientoiactivo de ia informacion
¥ que cada persona lo realiza a su manera. Arancibia et all {1999)). “El individuo,
para Bruner, atiende selectivamente a la informacién y Lia procesa y organiza de

forma particular”. (p: 79). |
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Para Bruner (1966) el aprendizaje implica tres procesos si;multéneos:

1° La adquisicion de una nueva informacion: es el nuq}vo conocimiento que se
antepone al que ya tiene, es decir se produce un reﬁnamié;nto de los conocimientos

previos.

2° Transformacion: forma como se maneja el conocimiento para ir mas alla de ella,

es decir, tiene como fin que la informacion trascienda.

3° Evaluacion: es la comprobacion si la mam'pulacic’)rit del conocimiento es la

correcta.

Al conceptuar los estilos de aprendizaje estd en relacion djrecta con el concepto del
aprendizaje como un proceso activo, Existen diferentes! modelos y teorias sobre
estilos de aprendizaje lo que nos ofrecen es un marco coniweptual que nos ayude a
entender los comportamientos que observamos a diari'[o en el aula, como se
relactonan esos comportamientos con la forma en que esitz’m aprendiendo nuestros
alumnos y el tipo de actuaciones que pueden resultar masI eficaces en un momento

dado. Es por ello que consideramos las concepciones de lois siguientes autores;

Gregore (1979) “El estilo de aprendizaje consiste en coinportamientos diferentes
que sirven como indicadores de cémo una persona :aprende y se adapta al
ambiente”. (p: 46). :

Dunn (1985) “El estilo de aprendizaje es la manera de c6+10 un aprendiz comienza
a concentrarse una informacion nueva y dificil, latrata y lia retiene”. (p: 56).

Smith (1988) “Los estilos de aprendizaje son modos cara;cten'sticos por {as que un
alumno procesa la informacion y siente, y se compor‘i(a en las situaciones de

aprendizaje”. (p: 98)
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Alonso y Gallego (1994) “Los Estilos de Aprendizaje son los rasgos cognitivos
afectivos y fisiologicos, que sirven como indicadores r%:lativamcnte estables, de
como los discentes perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de

aprendizaje”. (p: 87)

Acropspoma et al., (2004) “Los estilos de aprendizaje s?n las distintas formas o
maneras ¢como ias personas aprenden o representan la realidad es decir las
diferencias individuales en la manera de recibir, analizar y estructurar

mentalmente los estimulos. (p: 123)

‘
Torres y Aguilera ( 2005) Estilos de aprendizaje constitjtuyen una manifestacion
peculiar, original y relativamente estable del proceso de aprendizaje por parte del
sujeto, en el cual estan implicados fenémenos cognitivos, afectivos y conductuales,
los cuales determinan su ejecucion y regulacion, a pmﬁr de condicionamientos
|

fisiologicos y sociales. (p: 98) i

Cueva (2011) “Lo estilos de aprendizaje es una singularidad que establece una gran
diversidad para percibir e interpretar la realidad, adquirir y procesar la informacion,
pensar, hablar y actuar”. (2011, p 65). Es decir que las personas tanto adultas como
nifias, aprenden de forma distinta, resulta evidente. Para eso no hay mas que
analizar ¢émo cada uno prefiere, indistintamente un ambiente, una situacién, unos
métodos, un tipo de ejercicio, un grado de estructura. :

En conclusién ios estilos de aprendizaje es la capacidad djvcrsa personal que tiene
cada estudiante para asimilar y procesar una informacicim de tal manera que se

convierta es un aprendizaje significativo para él.

Los distintos modelos y teorias existentes sobre estilos de aprendizaje ofrecen un

marco conceptual que nos permite entender los comportarjnientos diarios en el aula,
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como se relacionan con la forma en que estan aprendiend@ los alumnos y el tipo de
accion que puede resuitar mas eficaz en un momento dado.

Existen una diversidad de clasificaciones de los modelos de estilos de aprendizaje,
de los cuales hemos considerados algunas que consideralPos las mas importantes

Yy que podemos agruparlos a partir de dos criterios fundamentales:

El modelo de la programacion Neurolingiiistica es taftmbién llamado visual-
auditivo-kinestésico (VAK), toma en cuenta el criterio neurolingiiistico, que
considera que la via de ingreso de la informacién (ojo,i oido, cuerpo), o si se
quiere, el sistema de representacion (visual, auditivo, kinestésico), resnita
fundamental en las preferencias de quien aprende o enseqia. Por ejemplo, cuando
le presentan a alguien, ;qué le es mas facil recordar después: la cara (visual), el

nombre (auditivo), o la impresion (kinestésico) que la persona le produjo?
|

Mas concretamente, tenemos tres grandes sistemas para tepresentar mentalmente
la informacion, el visual, el auditivo y el kinestésico. [iltilizamos el sistema de
representacion visual siempre que recordamos imagenes abstractas (como letras y
nimeros) y concretas. El sistema de representacion auditi}‘/o es el que nos permite
oir en nuestra mente voces, sonidos, musica. Cuando redordamos una melodia o
una conversacion, o cuando reconocemos la voz de la pe;}'sona que nos habla por
teléfono estamos utilizando el sistema de representaci()!n auditivo. Por dltimo,
cuando recordamos el sabor de nuestra comida favoritq, o lo que sentimos al

escuchar una cancton estamos utilizando el sistema de representacion kinestésico.

La mayoria de nosotros utilizamos los sistemas de rc?presentacién de forma
desigual, potenciando unos e infra-utilizando otrc‘;)s. Los sistemas de
representacion se desarrollan mas cuanto mas los utilicemos. La persona
acostumbrada a seleccionar un tipo de informacion absorb‘eré con mayor facilidad
la informacién de ese tipo o, planteandolo al revés, 1a persona acostumbrada a

ignorar la informacién que recibe por un canal deternilinado no aprendera la -
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informacién que reciba por ese canal, no porque no le Interese, sino porque no esti

acostumbrada a prestarle atencion a esa fuente de informaéion. Utilizar mas de un
|

sistema implica que hay sistemas que se utilizan mengs y, por lo tanto, que

distintos sistemas de representacion tendran distinto grado de desarrollo.

- Segin las vias de percibir la informacion: Modelo de Programacion
Neurolingiistica (Auditivo, visual, kinestésico); modelo en la cual estd basada

nuestro trabajo de investigacion:

Auditivo: Los auditivos aprenden mejor cuando reciben las explicaciones orales,
cuando pueden hablar y explicar esa informacion a otﬂa persona y cuando se
repiten a si mismos paso a paso. Recordando lo que oyen, Piensan en sonidos,

hacen largas y repetidas descripciones y se distraen cuandé hay ruido.

Visual: Los visuales necesitan leer o ver la informacién de alguna manera grafica,
. " .y, |

son observadores, necesitan de una vision detallada, les cuesta recordar lo que

oyen, piensan en imagenes, almacenan la informacién rapidamente y en cualquier

orden, y se distraen cuando hay movimiento o desorden vil‘sual.

Kinestésico: Los kinestésicos aprenden mejor cuando asdcian la informacion con
sensaciones y movimientos, necesitan mas tiempo para éprender, necesitan estar
involucrados personalmente en alguna actividad, aprenden con lo que tocan y lo
que hacen, recuerdan las impresiones generales mas quef los detalles, se distraen
cuando las explicaciones son auditivas o visuales y no se involucran.

El modelo ‘

- Segun las formas de procesar la informacion: Modé:los de David A. Kolb,
Hemisferios cerebrales, Cuadrantes cerebrales y las inteli gcncias muiltiples.

Los modelos de David A. Kolb. Consta de un ciclo de aplgendizaje que se produce
en dos dimensiones estructurales. La percepcion del contenido a aprender

(aprehension) y el procesamiento del mismo (transformaglci()n). La percepcion de
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los contenidos se realiza a través de la expen'enc!ia concreta de los
acontecimientos, o bien mediante la conceptualizacion abstnl;acta de los mismos. El
procesamiento se realiza también por dos vias opuestas: mediante la
experimentacion activa o mediante la observacién reflexiva, desarrollando un
ciclo de aprendizaje. Kolb indica que a través de 1a bisqueda de experiencia, las
personas programan su manera de aprender en las dimensiones del ciclo de
aprendizaje (percepcion-transformacion), con énfasis hacia alguna via de estos
procesos. De este ciclo, define cuatro tipos de aprendizajefJ observacion reflexiva
donde se aprende viendo y escuchando; conceptualizacidn abstracta se aprende
pensando; experimentacion activa se aprende actuando; y experiencia concreta se

aprende sintiendo.

Kolb sefiala que los estilos de aprendizaje individuales son complejos y no se
reducen facilmente a simples tipologias. El proceso del aprendizaje, en algin
momento, puede ser gobemado por uno o mas de estos :tipos de aprendizaje en
forma simultanea, de acuerdo a las preferencias de la p%:rsona hacia uno o mas
tipos de aprendizaje determinando. Los tipos se combin%m de dos en dos, de la

siguiente manera:

Convergente (experimentacion activa/conceptualizacion abstracta). Son muy
buenos para resolver problemas, tomar decisiones y aplicaciones practicas de
ideas. Reciben este nombre porque trabajan mejor en situaciones donde hay una

sola respuesta coucreta y una solucién a una pregunta o problema.

Divergente (experiencia concreta/observacion reflexiva). Tiene una habilidad
imaginativa y conciencia del significado y valores. Ven situaciones concretas
desde algunas perspectivas y organizan algunas relaciones entre un significado
completo. Aplican mas la observacién que la acci('m.lwl Identifican problemas y

comprenden a la gente. Se involucran en el aprendizaje por experiencia y

actividades de grupo.




‘

Asimilador (observacion reflexiva/conceptualizacion abstracta). Destaca por su
razonamiento inductivo. Aprenden con ideas abstractas y conceptos, creando
modelos conceptuales, disefiando  experimentos, reqlolviendo problemas,
considerando alternativas de soluciones, leyendo, reﬂe-bdonando, teorizando,
analizando informacion cuantificada y actividades estructu“radas. Juzgan las ideas
mas por su teoria que por su valor préactico, por mas logica y precisa que resulte.
Entienden amplios rangos de informacion y los colocan elzln una forma concisa y
logica.

Acomodador (experiencia concreta/experimentacién activa). Aprenden con
experiencias realizando planes y tareas y teniendo mlievas experiencias, Se
interesan en buscar oportunidades, tomar riesgos acciones. Se destacan por su
flexibilidad, presentaciones y actividades de grupo, ya qué trabajan muy bien con
otras personas. Para la busqueda de la informacién se apo)"/an mas en otros que en
su propio andlisis técnico. Se encuentran comodos con otras personas, pero
algunas veces se muestran impacientes ¢ insistentes. I‘i IESE. Universidad de
Navarra (2002). ”Se adaptan bien a circunstancias inmediatas, aprenden con
experiencias aceptando riesgo, tienden a actuar por lo (iue sienten mas que por

analisis léxico™ (p: 54).

Segin los modelos de los Hemisferios Cerebrales aprender no consiste en
almacenar datos aislados. El cerebro humano se caracteriza por su capacidad de
relacionar y asociar la gran cantidad de informacidn que;e recibe continuamente y
buscar pautas y crear esquemas que nos permitan entender ¢l mundo gue nos
rodea. Pero no todos seguimos el mismo procedimierllito, y la manera en que

organicemos esa informacion afectara a nuestro estilo de aprendizaje.

Cada hemisferio procesa la informacion que recibe de distinta manera, es decir,
hay distintas formas de pensamiento asociadas con cada hemisferio.
|

36




Segin como organicemos la informacion recibida, pohemos distinguir entre

alumnos hemisferio derecho y alumnos hemisferio izquierﬁio.

El hemisferio légico, normalmente el izquierdo, procesa 1 informacion de manera
secuencial y lineal. El hemisferio l6gico forma la imagen]i del todo a partir de las
partes y es el que se ocupa de analizar los detalles. El hemisferio logico piensa en
palabras y en nimeros, es decir contiene la capacidad pajra la matematica y para

leer y escribir.

El hemisferio holistico, normaimente el derecho, prodesa la informacion de
manera global, partiendo del todo para entender las distimlias partes que componen
ese todo. El hemisferio holistico es intuitivo en vez de logico, piensa en imagenes

o |
y sentimientos. :

Este hemisferio emplea un estilo de pensamiento divergente, creando una variedad
\

y cantidad de ideas nuevas, mas alla de los patrones convencionales. El

curricufum escolar toma en cuenta las habilidades de gste hemisferio para los

cursos de arte, misica y educacion fisica.

9.3. POSTURA TEORICA

2 Qué son les organizadores grificos?

Son representaciones esquematicas en las cuales se muestra la forma como se en-
cuentra organizada la informacion. En otros términos, copstituyen graficos en los
cuales se evidencian las ideas principales y secundarias de una tematica o partes

de texto y sus interrelaciones.




Los organizadores graficos son técnicas activas de aprqndizaje por ias que se
representan los conceptos en esquemas visuales. El alumno debe tener acceso a

una cantidad razonable de informacion para que pueda brganizar y procesar el

conocimiento.

Establecen relaciones visuales entre los conceptos claves de dicho texto y, por
cllo, permiten “ver” de manera mas eficiente las distint?s implicaciones de un
contenido. Hay muchisimos tipos de organizadores graficos y dependen de la
capacidad y preocupacion del docente y del estudiante.

Los organizadores graficos y los docentes.

Durante muchos afios se ha venido repitiendo la importantia de que }@s estudian-
tes deben aprender a aprender y a pensar eficazmente, antes que limitarse a
acumular informacion. Sin embargo, esto ha sido mas unjdesec que una realidad;
ya que en la practica, en nuestras escuelas y colegios{D las labores cotidianas
contindan siendo la transmisién - memorizacion « repeticion de los contenidos

curriculares sugeridos por el Ministerio de Educacion.

Contempordneamente, vivimos una época de profundog cambios en todos los
ambitos del quehacer humano. El mundo ha cambiado; las sociedades han
evolucionado hacia otras formas de organizacion; los valdres y los procedimientos
técnicos, de igual manera se han tocado. En las instituciones educativas, las
estudiantes han variado; de alli que sea prioritario que lag escuelas, colegios y sus
profesores también reemplacen sus viejas maneras de ensefiar- aprender evaluar.
La urgencia de modificar la priactica pedago6gica se man_ljﬁesta a todo mivel; y la
fancién mas importante de la escuela y del profesorado, !en la actualidad, consiste
en hacer que el/la alumna aprenda a buscar informaci()n,i a usar la informacion, a

fundamentarla, a evaluarla, aplicarla y crear nuevas informaciones.
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|
Un enfoque importante en esta linea, es el construcﬁvismo, que trata los
contenidos desde la perspectiva del discente, convirtiéndqj;)lo progresivamente ¢n
autor de sus propios aprendizajes. Asi pues, y moﬁﬂos por las corrientes
constructivistas, muchos de los estudios educativos acWes giran en tema al
cémo y con qué se aprende”. Es asi como surgen toda ufla serie de técnicas que
resaltan los postulados cognoscitivos. Segan J. D. Novalg," s importantisimo el
rol de los significados manejados por el alumno: y por Fanto, la estructura vy la
naturaleza de los conceptos elaborados por ellos”. 1
Se establecera, de ésta forma, una diferencia clara; entre el aprendizaje

memoristico y el aprendizaje significativo. ,

De ia preocupacion por el significado de los conceptos, isurgieron toda una serie

de técnicas cognitivas. Entre ellas, los esquemas, en lqs cuales la idea central

consistia en potenciar los procesos de pensamiento sobre ia base de la elaboracion
]

de estructuras de conocimientos; habian aparecido los org‘anizadores graficos.

En la década de tos 70 del siglo anterior, hacian su apareqlimiento en el ambito pe-
dagogico mundial, los mapas conceptuales. Hablar de tal;es estrategias, hace unos
10 afios en el pais, representaba todo un acontecimiento. !Sin duda, su incursién en
¢l contexto nacional constituyo toda una novedad; se ha \I}reﬁﬁcado que un porcen-
taje representativo de autores ecuatorianos, que pri)ducen textos para su
utilizacion en el aula de clase, los incluyen en sus nuevafs ediciones. No obstante,
también con el tiempo, en ciertos sectores educativosi algunos comentan, sin

. . \
mayor argumentacion de su parte, que su uso estd obsoleto.
|

Luego, e indudablemente influenciados por la Pedagogiﬁ Conceptual, se buscaba
experiencia en la construccion de les Mentefactos. |

Tiempo después, y bajo el impacto de las corrientes constructivistas, el uso de los
esquemas se constituyd en una forma cotidiana de mediacion pedagogica. De
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pronto, muchos docentes se ejercitaban en la aplicacion de organizadores como

las redes conceptuales, las piramides, el diagrama U.V E.

Con el aparecimiento de la cartografia mental, desarrollada por Tony Buzan, se
comenzo a hablar de la necesidad de pensar con todo el cerebro. Esto es, tanto a
desarrollar las habilidades logicas como también las creativas divergentes. Se
podia usar tanto las palabras como los simbolos y las imagenes: escribir y dibujar.
Se present6 pues a los mapas mentales, en el contexto pedagdgico nacional. Su
disefio no solamente posibilitaba el desarrollo de las capacidades logico —

matematicas, lingiiisticas sino también las espaciales y creativas.

Tipos de organizadores grificos

Los Organizadores Graficos toman formas fisicas diferentes y cada una de ellas
resulta apropiada para representar un tipo particular de informacién. A
continuacion describimos algunos de los Organizadores Grificos (OG) mas

utilizados en procesos educativos:

e Mapas conceptuales -
e Mapas de ideas

* Rueda de atributos
o Telaraiias

¢ Diagramas Causa-Efecto -
e Lineas de tiempo
e Organigramas

e Diagramas de flujo

e Diagramas de Venn
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Mapas conceptuales

Técnica para organizar y representar informacién en forma visual que debe incluir
conceptos y relaciones que al enlazarse arman proplosiciones. Cuando se
construyen pueden tomar una de estas formas: Lineales tipo Diagrama de Flujo;
Sistémicos con informacién ordenada de forma lineal con ingreso y salida de
informacioén; o Jerdrquicos cuando la informacion se or‘gam'za de la mas a la
menos importante o de la mas incluyente y general a I‘la menos incluyente y
especifica. (Huertas Rosales, 2001) '

Son valiosos para construir conocimiento y desafrollar habilidades de
|

pensamiento de orden superior, ya que permiten procesar, organizar y priorizar

nueva informacion, identificar ideas erréneas vy :visualizar patrones ¢

mterrelaciones entre diferentes conceptos.
Mapa de idea

Forma de organizar visnalmente las ideas que permite :establecer relaciones no
Jerarquicas entre diferentes ideas. Son dtiles para c#ariﬁcar el pensamiento
mediante ejercicios breves de asociacion de palabras; ideas o conceptos. Se
diferencian de los Mapas Conceptuales por que no inciuyeu palabras de enlace
cntre conceptos que permitan armar proposiciones. Utilizan palabras clave,
simbolos, colores y graficas para formar redes no lin"eales de ideas. (Huertas

Rosales, 2001) |

Generalmente, se utilizan para generar lluvias de ideas, elaborar planes y analizar

problemas
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La rueda de atributos I‘

Este instrumento provee una representacion visual del pens:amiento analitico, dado
que invita a profundizar en las caracteristicas de un objetol determinado Se coloca
el objeto que esta analizando en el centro o eje de la ruecia. Luego se escribe los
atributos principales en los rayos de la rueda. El nimerg de rayos puede variar
segin el nimero de atributos que se definan del objeto. Talmbie’n puede elaborarse
la rueda con un nimero determinado de rayos ¢ struir a los alumnos para que
dejen en blanco los que no pueden llenar. A mcnudo:ver el rayo en blanco
estimula a los alumnos a seguir esforzandose por pensar en otros atributos.
(Gonzales Vargas, 2007) |

Telaraiias
‘

Organizador grafico que muesira de qué manera unas catégorias de informacion se
relacionan con sus subcategorias. Proporciona una eq‘tructura para ideas y/o
hechos elaborada de tal manera que ayuda a los estuclﬁantes a apreader ¢como
organizar y priorizar informacion. El concepto principal se ubica en el centro de la
telarafia y los enlaces hacia afuera vinculan otros conlceptos que soportan los
detalles relacionados con ellos. Se diferencian de los Mapas Conceptuales por que
no incluyen palabras de enlace entre conceptos que permitan armar proposiciones.

Y de los Mapas de Ideas en que sus relaciones si son jerél‘rquicas.

Generalmente se utilizan para generar lluvias de ideas,yl organizar informacioén y

analizar contenidos de un tema o de una historia.
Diagramas causa-efecto

El Diagrama Causa-Efecto que usualmente se llama Diagrama de “Ishikawa”, por

¢l apellido de su creador; también se conoce como ‘Diagrama Espina de Pescado”

por su forma similar al esqueleto de un pez. Esta cdmpuesto por un recuadro




(cabeza), una linea principal (columna vertebral) y 4 o més;lineas que apuntan a la
linea principal formando un angulo de aproximadamente 70° (espinas principales).
Estas ¢ltimas poseen a su vez dos o tres lineas inclinadas (espinas), y asi
sucesivamente (espinas menores), segun sea necesari‘io de acuerdo a ia
complejidad de la informacion que se va a tratar. ‘

!
El uso en ef aula de este Organizador Grafico (OG) resul:ta apropiado cuando el
objetivo de aprendizaje busca que los estudiantes pien#en tanto en las causas
reales o potenciales de un suceso o problema, como enilas relaciones causales
entre dos o mas fenomenos. Mediante la elaboracion de [:)iagramas Causa-Efecto
es posible generar dinamicas de clase que favorezcan ¢!l analisis, la discusion
grupal y la apiicacion de conocimientos a diferentes situaciones o problemas, de
manera que cada equipo de trabajo pueda ampliar su comprension del problema,
visualizar razones, motivos o factores principales y secunq!arios de este, identificar

posibles soluciones, tomar decisiones y, organizar planes de accion.
Linea de tiempo

Esta herramienta del conjunto de Organizadores Graficos permite ordenar una
secuencia de eventos o de hitos sobre un tema, de tal fO{!ma que se visualice con
claridad la relacion temporal entre ellos. Para elaborar una Linea de Tiempo sobre
un tema particular, se deben identificar los eventos y las fechas (iniciales y
finales) en que estos ocurrieron; ubicar los eventos‘I en orden cronoldgico;
seleccionar los hitos mas relevantes del tema estudiado i)ara poder establecer los
intervalos de tiempo mas adecuados; agrupar los eventos similares; determinar la
escala de visnalizacion que se va a usar y por ultimo, Forganizar los eventos en
forma de diagrama. .‘
La elaboracién de Lineas de Tiempo, como actividad de aula, demanda de los
estudiantes: identificar unidades de medida del tiempo ;(siglo, década, afio, mes,

etc); comprender como se establecen las divisiones del tiempo (eras, periodos,
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épocas, efc); utilizar convenciones temporales (ayer, hoy, maiiana, antiguo,
modemo, nuevo); comprender 1a sucesién como categoria temporal que permite
ubtcar acontecimientos en el orden cronoldgico en que se sucedieron {organizar y
ordenar sucesos en ¢l tiempo) y entender como las Lineas de Tiempo permiten
visualizar con facilidad la duracion de procesos y la densidad (cantidad) de

acontecimientos. (Buzan, 1996).

Organigramas

Stnopsis o esquema de la organizacién de una entidad, de una empresa o de una
tarea. Cuando se usa para el Aprendizaje Visual se refiere a un organizador
grafico que permite representar de manera visual la relacion jerarquica (vertical y

horizontal) entre los diversos componentes de una estructura o de un tema.

Diagrama de flujo

Se conocen con este nombre las técnicas utilizadas para representar
esquematicamente bien sea la secuencia de instrucciones de un algoritmo o los

pasos de un proceso. (Buzan, 1996)

Utilizar algoritmos en el aula de clase, para representar soluciones de problemas,
mplica que los estudiantes: s¢ esfuercen para identificar todos los pasos de una
solucion de forma clara y 16gica (ordenada); se formen una visién amplia y
objetiva de esa solucion; verifiquen si han tenido en cuenta todas las posibilidades
de solucion del problema ; comprueben si hay procedimientos duplicados; lleguen
a acuerdos con base en la discusion de una solucién planteada; piensen en
posibles modificaciones 0 mejoras (cuando se implementa el algoritmo en un
lenguaje de programacion, resulta mas facil depurar un programa con el diagrama

que con el listado del codigo).

Adicionalmente, los diagramas de flujo facilitan a otras personas la comprension




de la secuencia logica de la solucion planteada y sirven como elemento de
documentacién en la solucion de problemas o en la representacién de los pasos de

un proceso.

Diagrama de ven

Este es un tipo de Organizador Grafico (OG) que permite entender las relaciones
entre conjuntos. Un tipico Diagrama de Venn utiliza circulos que se sobreponen
para representar grupos de items o ideas que comparten o0 no propiedades
comunes. Su creador fue el mateméatico y filosofo britanico John Venn quién
queria representar graficamente la relacién matematica o logica existente entre
diferentes grupos de cosas (conjuntos), representando cada conjunto mediante un
évalo, circulo o rectangulo. Al superponer dos o mas de las anteriores figuras
geomeétricas, ¢l area en que confluyen indica la existencia de un subconjunto que
tiene caracteristicas que son comunes a ellas; en el rea restante, propia de cada

figura, se ubican los elementos que pertenecen unicamente a esta. (Buzan, 1996)

Los diagramas de Venn tienen varios usos en educacion. Ejemplos de los anterior
son: en la rama de las matematicas conocida como teoria de conjuntos; su uso
como herramienta de sintesis, para ayudar a los estudiantes a comparar y
contrastar dos o fres conjuntos, uso este en ¢l que como ya se dijo, se incluyen
dentro de cada componente, las caracteristicas exclusivas y, en las intersecciones,

las comunes.
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10. Hipétesis

10.1. Hipétesis GENERAL.

La utilizacion de los organizadores graficos inctde directamente en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de Educacion Basica de la Escuela Odilo Aguilar,
de la ciudad de Babahoyo, provincia de Los Rios.

10.2. HIPOTESIS ESPECIFICA.
¢ Los organizadores graficos facilitan el desarrollo del aprendizaje

significativo de los estudiantes de Educaciéon Basica de 1a Escuela Odilo
Aguilar, de la ciudad de Babahoyo, provincia de Los Rios.

¢ Los mapas conceptuales inciden en los aprendizajes significativos de los
estudiantes de Educacion Basica de la Escuela Odilo Aguilar, de la ciudad
de Babahoyo, provincia de Los Rios.

e Los mapas mentales desarrollan aprendizajes significativos de los
estudiantes de Educacion Basica de la Escuela Odilo Aguilar, de la ciudad
de Babahoyo, provincia de Los Rios.
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11: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

11.1. MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Con el fin de lograr los objetivos propuestos en la investigacion se realizara un
estudio exploratorio descriptivo con la intencién de recolectar informacion
especifica acerca del uso de los organizadores graficos como una estrategia para el
desarrollo del aprendizaje significativo de los estudiantes de la Escuela Odilo
Aguilar.

Por el propésito

Aplicada: La investigacion se dirigird a los estudiantes, docentes, autoridades que
orientaran sus esfuerzos al uso de organizadores graficos como una estrategia para
el desarrollo del aprendizaje significativo de los estudiantes de 1a Escuela Odilo
Aguilar.

Por el nivel

Descriptivo: Se realizara y se aplicara cuestionarios a docentes y estudiantes del
¢stablecimiento educativo investigado, los mismos que permitieron realizar un
andlisis, de tipo cualitativo, percibiendo las relaciones existentes entre las partes.
Permiti¢ conocer la percepcion que tienen los involucrados directos en el
desarrollo del aprendizaje significativo.

Por el lugar

De campeo: Se realizara con los estudiantes, autoridades y docentes de la Escuela
Odilo Aguilar.
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Por Ia dimensién temporal

Transversal: la recoleccion de la informacién se realizara por varias ocasiones en

diferentes grupos, lo cual permitio6 reducir el tiempo de investigacion.

Por el tiempo de ocurrencia

Prospective. Se mir6 hacia adelante, es un estudio que se disefié y comenz6 a
realizarse en el presente, pero los datos se analizaron transcurridos un tiempo de

observacion.

11.2. TIPOS DE INVESTIGACION

Explicativa — Correlacional: En vista que mediante la observacion se describira
las causas y efectos que produce el uso de organizadores graficos como una
estrategia para el desarrollo del aprendizaje significativo, ademas porque en todo
el proceso de investigacion se relacionaran las dos variables la una como causa y

la otra como efecto.

Investigacion de Campo.- Porque se realizara en lugar de los acontecimientos es
decir a los estudiantes de Educacion Basica de la Escuela Odilo Aguilar, del

cantén Babahoyo, provincia de los Rios.

Investigacién Bibliografica: La investigacion tendra fundamentacion tedrica de

las dos variables como los organizadores graficos y proceso de desarrollo del

aprendizaje significativo.
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11.3. METODOS Y TECNICAS

Se utilizara las siguientes técnicas:

Encuesta: Técnica Primaria de Investigacion que, a través de un listado de
preguntas escritas nos permitira recoger informaciéon de los docentes acerca del

uso de organizadores graficos en el desarrollo del aprendizaje significativo.

Observaciéon: Técnica que permitira valorar la incidencia del uso de
organizadores graficos en el desarrollo del aprendizaje significativo de los

estudiantes.

Instrumentos.

Los instrumentos que se utilizara para la recoleccion de la informacion son los

siguientes:

» Cuestionario, el mismo que estara estructurado por items de tipo politémicos o
varias alternativas referentes al tema planteado como el uso de los
organizadores graficos como una estrategia para el desarrollo del aprendizaje

significativo.

e La Guia de observacién, en este instrumento se recolectara la informacion de
los resultados de la aplicacion del uso de organizadores graficos en el
desarrollo del aprendizaje significativo.

Técnicas de procedimiento estadistico.

Una vez receptadas las encuestas, se procedera a la tabulacion pregunta por

pregunta, determinando sus frecuencias simples para luego transformarlas en

porcentajes, incorporandoles sistema computable, para ubicarlos en cuadros
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estadisticos, pasteles o barras; para lo cual utilizaremos como indicador la media

aritmética y comparar sus resultados a través del diseiio porcentual.

11.4. Poblacion y muestra de investigacion

Para el estudio de este proceso investigativo se trabajara con toda la poblacion de

los estudiantes de Educacion Basica, la misma que permitira dar confiabilidad,

puesto que los resultados seran evidentes.

TAMANO DEL
UNIVERSO

oo| P q N ERROR MUESTRAL (E)
2 85 15 1 21314 1617 [8191}]l10
3412619 11
480 439 91012 0 | 86 | 68|56 |46
ERROR MUESTRAL
oa| P q N (E)
3 50 50 1 2i3(4(5 16
44 14035 27
480 209 2138|3132
donde:
o total de
n- °X pXqX N n muestra
E° (N-D+0°X sigma, intervalo o
X pXq 0 nivel de confianxa
er
o
E T
proporc
p on
proporc
Sigma (o) con 95% de confianza = 2 q ion
Tamaiio del
Sigma (0} con 99% de confianza = 3 N Universo

5%

*Nota: La muestra que hemos escogido es 143 estudiante con error muestral del
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12. EXPOSICION Y DISCUSION DE RESULTADOS

12.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA
ENCUESTA REALIZADA A LOS DOCENTES.

1. (El aprendizaje es significativo mediante la aplicacion de técnicas de
aprendizaje?

CUADRO N° 1
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 4 13
CASI SIEMPRE 12 38
A VECES 16 50
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 1

100

50%

60 38%
40 13%
"

SIEMPRE CASI SIEMPRE A VECES

Fuente: Cuadro N° 1
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
a) Analisis
De los resultados obtenidos en la encuesta se conoce que para el 13% de docentes
siempre el aprendizaje es significativo mediante la aplicacion de técnicas de
aprendizaje, para el 38% casi siempre y el 50% indica que solo a veces son
importante estas técnicas.

b) Interpretacién

La aplicacion de estrategias no resultan amigables para un gran numero de
docentes, de esto se ve la necesidad de facilitar al docente un manual de técnicas
que apoyen las labores de aprendizaje.
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2. ;Los mentefactos nocionales son apropiados para iniciar aprendizajes

significativos?
CUADRO N° 2
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 2 6
CASI SIEMPRE 13 41
A VECES 17 53
TOTAL 32 100

a) Analisis

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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T

SIEMPRE

GRAFICO N° 2

53%

CASI SIEMPRE A VECES

Fuente: Cuadro N° 2
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

Para el 6% de docentes siempre los mentefactos nocionales son apropiados para

iniciar aprendizajes significativos, para el 41% casi siempre y el 53% de docentes

indica que solo a veces son adecuados.

b) Interpretacién

Las representaciones visuales son medios que enriquecen el aprendizaje, pero a

pesar de ello no existe la adecuada utilizacion dentro de los temas dados en clase.

Podemos asumir que esto se debe a poco conocimiento o falta de practica en el

desarrollo de los mismos.
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3. (Los organizadores grificos ayuda al desarrollo del aprendizaje

significativo?
CUADRO N° 3
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 2 6
CASI SIEMPRE 12 38
A VECES 18 56
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 3
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Fuente: Cuadro N° 3
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
a) Analisis

Al aplicarse la encuesta se conoce que para el 6% de docentes siempre los
organizadores graficos ayuda al desarrollo del aprendizaje significativo, el 38%
dice que casi siempre y el 56% que solo a veces contribuyen a este fin.

b) Interpretacién

Si bien es cierto los resultados nos permiten entender que el docente no usa los
mentefactos en la generacion de aprendizajes en sus estudiantes. Esto motiva para
facilita su creacion y la forma como deben usarse en el desarrollo de aprendizaje

propio del estudiante.
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4. ;El mentefacto permite establecer categoria de un tema preestablecido?

CUADRO N° 4
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 3 9
CASI SIEMPRE 17 53
A VECES 12 38
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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GRAFICO N° 4

CASI SIEMPRE A VECES

Fuente: Cuadro N° 4
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Se conocio que para el 9% de docentes siempre el mentefacto permite establecer

categoria de un tema preestablecido, para el 53% casi siempre y para el 38% a

veces.

b) Interpretacién

El desarrollo de un tema de clase podria verse acompaiiado por una sintetizacion

de ideas, sin embargo el docente no puede dejar de lado la utilizacién de estos

mentefactos que ayuden en la generacion de puntos de vista de sus estudiantes.
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3. ¢En el mapa conceptual se utiliza conectores para dar un mensaje
claro sobre un tema?

CUADRO N° §
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 3 4
CASI SIEMPRE 12 38
A VECES 17 53
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 5
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Fuente: Cuadro N° 5
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Al finalizar la encuesta se conoce que para el 9% de docentes siempre en el mapa
conceptual se utiliza conectores para dar un mensaje claro sobre un tema, para el
38% a veces y el 53% dice que a veces.

b) Interpretacion

Los mapas conceptuales en su mayoria han sido desarrollados sin conocimientos
de estructura y generacion, de ahi la importancia de ayudar al docente en la

utilizacién de conectores que faciliten la aprehension de nuevos conocimientos.
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6.

;Para conocer utilidades sobre un tema es importante utilizar a rueda de

atributos?
CUADRO N° 6
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 3 9
CASI SIEMPRE 10 31
A VECES 19 59
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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Fuente: Cuadro N° 6
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 9% docentes indica que siempre para conocer utilidades sobre un tema es

importante utilizar a rueda de atributos, el 31% dice que casi siempre y el 59%

manifiesta que a veces.

b) Interpretacion

la rueda de atributos permite que el docente resuma la informaciéon a ser

transmitida, sin embargo no todos los docentes manejan adecuadamente los

mismos. Por esta razon se ve la necesidad de orientarlos para que puedan

desarrollarlos adecuadamente.
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7. ¢Una forma de dar significado a un tema para el estudio de un personaje

es a través del mapa de caricter?

CUADRO N° 7
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 2 7
CASI SIEMPRE 10 32
A VECES 19 61
TOTAL 31 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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GRAFICO N° 7

61%
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Fuente: Cuadro N° 7
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Se pudo conocer que para el 7% de docentes siempre una forma de dar significado

a un tema para el estudio de un personaje es a través del mapa de caracter, para el

32% casi siempre y para el 61% a veces.

b) Interpretacion

Al ser un método ilustrativo para organizar la informacion vale la pena su uso

dentro del desarrollo de la vida de un personaje, sin embargo los docentes no lo

conocen y en su gran mayoria no lo ven como un método eficaz de aprendizaje.
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8. (El aprendizaje es significativo cuando se utiliza el cuadro sinéptico?

CUADRO N° 8
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 1 3
CASI SIEMPRE 14 44
A VECES 17 53
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar

Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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Fuente: Cuadro N° 8
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Andlisis

Concluida la encuesta se conocié que para el 3% de docentes siempre el

aprendizaje es significativo cuando se utiliza el cuadro sinoptico, para el 44% casi

53%

A VECES

siempre y para el 53% solo a veces es beneficioso este medio.

b) Interpretacion

La mayoria de docentes a pesar de haber ensefiado por mucho tiempo a través del
cuadro sinéptico no lo ven como un medio eficaz en la generacion de

aprendizajes, de ahi que se hace necesario ayudarlos para que generen estos como

medios sintetizadores de aprendizaje.




9. ¢(La red conceptual ayuda al desarrollo de temas en los grados

superiores?
CUADRO N° 9
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 2 6
CASI SIEMPRE 12 38
A VECES 18 56
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 9
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Fuente: Cuadro N° 10
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 6% de docentes indica que siempre la red conceptual ayuda al desarrollo de
temas en los grados superiores, el 38% dice que casi siempre y el 56% dice que
esto es beneficioso solo a veces.

b) Interpretacion

La creacion de redes conceptuales puede facilitar el aprendizaje, sin embargo los
docentes en su gran mayoria no lo ven como un recurso util para el aprendizaje.
Por este motivo se debe ayudar al docente para generar un nuevo mecanismo de

ensefar,
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10. ;Los organizadores grificos estin basados en los principios de Ia teoria
constructivista?

CUADRO N° 10
ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SIEMPRE 2 6
CASI SIEMPRE 10 31
A VECES 20 63
TOTAL 32 100

Fuente: Docentes Escuela Odilo Aguilar
Elaboradoe por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
GRAFICO N°
10
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Fuente: Cuadro N° 10
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Al finalizar la encuesta se conocid que para el 6% de docentes siempre los
organizadores graficos estan basados en los principios de la teoria constructivista,
el 31% dice que casi siempre y el 63% solo a veces.

b) Interpretacion

El estudio de las teorias de aprendizaje permite hacer una apreciacion mas a fondo
donde el docente debe guiar sus tareas de aprendizaje a través de la generacion y
utilizacion de recursos que fomenten en el estudiante el desarrollo de su propio

aprendizaje.
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12.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA
OBSERVACION REALIZADA A LOS ESTUDIANTES

1. Valora las técnicas de aprendizaje.

CUADRO N° 11
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 15 10
SATISFACTORIO 70 49
POCO
SATISFACTORIO 58 41
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 11
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Fuente: Cuadro N° 11
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Finalizada la observacion el 10% de estudiantes valora las técnicas de aprendizaje
muy satisfactoriamente, el 49% lo hace satisfactoriamente y el 41% de manera
poco satisfactoria.

b) Interpretacion

De lo que se ha podido observar la mayoria e estudiantes no le da la importancia
necesaria a las técnicas que el docente emplee en su labor. Por esta razon se debe

ir generando en los estudiantes mecanismos que motiven su interés.
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2. Construye un mentecato nocional.

CUADRO N° 12
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 5 3
SATISFACTORIO 26 18
POCO
SATISFACTORIO 112 78
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 12
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Fuente: Cuadro N° 12
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 3% de estudiantes construye un mentefacto nocional muy satisfactoriamente, el
18% lo hace satisfactoriamente y el 78% poco satisfactoriamente.

b) Interpretacién

La creacion de mentefactos no ha sido desarrollada de buena manera por la
mayoria de estudiantes, de ahi que el docente debe ayudar para que sea capaz de

sintetizar y crear este tipo de mapas de forma agil y resumida.
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3. Elabora un cuadro sindptico.

CUADRO N° 13
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE

MUY

SATISFACTORIO 18 12
SATISFACTORIO 57 40
POCO

SATISFACTORIO 68 48
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 13
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Fuente: Cuadro N° 13
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Al finalizar la observacion se conoce que el 12% de estudiantes elabora un cuadro
sinoptico muy satisfactoriamente, el 40% lo hace satisfactoriamente y el 48% de
forma poco satisfactoria.

b) Interpretacion

La elaboracion de cuadros sindpticos resulta muy familiar para la mayoria de
estudiantes, sin embargo no los usan y los crean de manera correcta. En este caso
es cuando el docente debe ayudar y orientar en la construccion adecuada de los

mismos.
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4. Utiliza correctamente los conectores en mapas conceptuales.

CUADRO N° 14
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE

MUY

SATISFACTORIO 13 10
SATISFACTORIO 65 45
POCO

SATISFACTORIO 65 45
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 14
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Fuente: Cuadro N° 14
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 10% de estudiantes utiliza muy satisfactoriamente los conectores en mapas
conceptuales, el 45% satisfactoriamente y el 45% de forma poco satisfactoria.

b) Interpretacion

La creacion adecuada de mapas conceptuales estard acompaiada por el uso de
conectores, sin embargo no todos los estudiantes entienden la importancia de
utilizarlos adecuadamente. La forma como ellos lo empleen dara claridad en las

ideas a transmitir.
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S. Utiliza la mesa de la idea principal para realizar clasificaciones.

CUADRO N° 15
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 12 9
SATISFACTORIO 35 24
POCO SATISFACTORIO 96 67
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 15
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Fuente: Cuadro N° 15
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

En la observacion se pudo conocer que el 9% de estudiantes utiliza la mesa de la
idea principal para realizar clasificaciones de forma muy satisfactoria, el 24% de
manera satisfactoria y el 67% lo hace poco satisfactoriamente..

b) Interpretacion

La forma como el estudiante realiza sus clasificaciones debe ser un proceso facil y
claro de definir, sin embargo no todos pueden partir de esa idea principal para la

generacion de sub niveles de conocimiento.
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6. Ubica la importancia de un tema en la rueda de atributos.

CUADRO N° 16
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE

MUY

SATISFACTORIO 18 13
SATISFACTORIO 32 22
POCO

SATISFACTORIO 93 65
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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Fuente: Cuadro N° 16
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

En la observacion aplicada a los estudiantes se conocido que el 13% ubica la

importancia de un tema en la rueda de atributos muy satisfactoriamente, el 22%

satisfactoriamente y el 65% de forma poco satisfactoria.

b) Interpretacion

La creacion de ruedas de atributos debe estar definida correctamente, pero esto no

siempre resulta facil para la mayoria de estudiantes por este motivo se ve

necesario practicar con ellos en el desarrollo de estos recursos que ayuden en la

aprehension de nuevos conocimientos.
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7. Analiza personalidades de grandes hombre mediante el mapa de caricter.

CUADRO N° 17
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 27 19
SATISFACTORIO 33 23
POCO SATISFACTORIO 83 58
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
GRAFICO N° 17
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Fuente: Cuadro N° 17
Elaborado per: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 19% de estudiantes analiza personalidades de grandes hombre mediante el
mapa de caracter muy satisfactoriamente, el 23% lo hace satisfactoriamente y el
58% de forma poco satisfactoria.

b) Interpretacion

Los mapas de caracteres pueden convertirse en un recurso dinamico para el
aprendizaje, sin embargo no todos los estudiantes pueden utilizarlos
adecuadamente. Por esta razon el docente debe generar espacios que sean

favorables para el uso de estos medios.
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8. Elabora una sintesis de los contenidos mediante una red conceptual.

CUADRO N° 18
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE

MUY

SATISFACTORIO 27 19
SATISFACTORIO 47 33

POCO

SATISFACTORIO 69 48
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaboradoe por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

GRAFICO N° 18
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Fuente: Cuadro N° 18
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Se pudo observar que el 19% de estudiantes elabora una sintesis de los contenidos

mediante una red conceptual muy satisfactoriamente, el 33% lo hace

satisfactoriamente y el 48% poco satisfactoriamente.

b) Interpretacion

No todos los estudiantes pueden generar sintesis de contenidos mediante el

empleo de redes conceptuales de ahi que se ve la necesidad de generar en ellos el

interés por aprender a resumir

medio.

sus contenidos a través de la utilizacion de este
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9. Grafica una espina de pescado para establecer causas y efectos.

CUADRO N° 19
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 22 15
SATISFACTORIO 64 45
POCO SATISFACTORIO 57 40
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborade por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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Fuente: Cuadro N° 19
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

El 15% de estudiantes grafica una espina de pescado para establecer causas y
efectos muy satisfactoriamente, el 45% lo hace satisfactoriamente y el 40% poco
satisfactoriamente.

b) Interpretacion

Los estudiantes al emplear otros recursos pueden generar nuevas ideas, de ahi que
el usar la espina de pescado puede facilitar el resumen de la informacion que tiene
al desarrollar un tema de clase y esto va a fomentar un adecuado aprendizaje

significativo.
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10. Utiliza tablas de doble entrada para establecer comparaciones.

CUADRO N° 20
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
MUY SATISFACTORIO 19 14
SATISFACTORIO 72 50
POCO SATISFACTORIO 52 36
TOTAL 143 100

Fuente: Observacion estudiantes Escuela Odilo Aguilar
Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres
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Fuente: Cuadro N° 20

Elaborado por: Lic. Maria Josefina Atiencia Torres

a) Analisis

Finalizada la observacion se conoce que el 14% de estudiantes utiliza tablas de
doble entrada para establecer comparaciones muy satisfactoriamente, el 50% lo
hace satisfactoriamente y el 36% de manera poco satisfactoria.

b) Interpretaciéon

Las tablas de doble entrada son un método eficaz para que el estudiante visualice
las diferencias que pueden existir entre varias tematicas, sin embargo no
siempre ellos pueden construirlas adecuadamente. Es por esta razon que el

docente guiara en el desarrollo de los mismos.
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12.2. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

12.2.1. CONCLUSIONES

El desarrollo de las capacidades en e! ser humano depende del grado de
entrenamiento y las oportunidades que se le brinde, ya que los organizadores
graficos son estrategias que permiten lo anteriormente indicado, son categorias

que facilita la adquisicion de aprendizajes significativos y duraderos.

La utilizacién los organizadores graficos permite el desarrollo de la
abstraccion a través de la utilizacion de diferentes conceptos y conectores,
estableciendo en el estudiante la capacidad de sintesis, ademas facilita el
desarrollo de la inteligencia emocional, descartando asi los procesos de
ansiedad.

La realizacion de los organizadores graficos ha permitido utilizar capacidades
como el razonamiento desarroflando la inteligencia naturalista que ha
posibilitado establecer encadenamientos de proposiciones en forma de ramales

o estructura de arbol alrededor de una tesis en el Area de Ciencias Naturales.

12.2.2. RECOMENDACIONES

Es necesario el desarrollo de capacidades en el ser humano para que este
pueda resolver problemas de la vida diaria mas aun en el proceso de
aprendizaje, donde pueda utilizar herramientas que faciliten la sintesis en el

aprendizaje.

El proceso de emsefianza aprendizaje debe ser espacios para aprender

conceptualizaciones no de una forma tradicional y tedrica, sino que a través de
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la utilizacion de términos y conectores se resuma el contenido de las areas del

Curriculo nacional

e El empleo de las capacidades cognitivas facilita el desarrollo del
razonamiento, siendo los organizadores graficos la herramienta que los
docentes deben emplear al inicio o al final de una unidad de trabajo en las
areas de conocimiento del Curriculo Nacional, con el propdsito de dar una

visién generalizada de la estructura de un Bloque Curricular.

13. PROPUESTA DE LA APLICACION DE RESULTADOS.

Propuesta de la elaboracién de una guia pedagdgica de organizadores graficos
para docentes.

13.1ALTERNATIVA OBTENIDA.

El encargado de la ensefianza debe concebir su labor como la de un mediador,
orientador o facilitador del proceso de aprendizaje, y en este sentido planear,
disefiar, aplicar y evaluar estrategias, herramientas, o actividades que ayuden al
logro de su objetivo. El aprendiz a cambio debe estar dispuesto a trabajar, a
esforzarse para alcanzar su proposito, debe sentirse motivado, participe y

- responsable de su aprendizaje.

De esta concepcion surgen dos afirmaciones: la primera el docente debe conocer
como aprenden y como s¢ desarrollan los procesos mentales de los estudiantes,
para ensefiar (planear, disefiar, aplicar y evaluar) en consecuencia y la segunda no
aprende quien no quiere hacerlo es decir si un estudiante no tiene interés ni
motivacion por aprender dificilmente 1o hard. Esto agrega una tarea adicional, al
docente la de motivar a sus estudiantes, a través de practicas innovadoras y

creativas.
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Las representaciones graficas del conocimiento son formas innovadoras que
permiten en el estudiante organizar, memorizar, y analizar 1a informacion dada
para ser convertida en conocimiento. En este sentido, los mentefactos
conceptuales siendo herramientas de representacion de los conceptos facilitan su
asimilacion y comprension convirtiéndose en una estrategia cognitiva muy til

para el docente.

Esta Guia describe Ia utilizacion de los mentefactos nocionales, conceptuales y
precategoriales en una clase de Ciencias Naturales, como herramienta para
facilitar el aprendizaje y desarrollar las inteligencias naturalista, espacial y

kinestésica.

Por otro lado, en la educacién no solo deben abarcarse los aspectos cognitivos del
alumno sino también los procedimentales y actitudinales, y al respecto de este
ultimo, el proceso de ensefianza aprendizaje tienen la funcion de formar
ciudadanos conscientes, reflexivos y criticos de la realidad del pais y det mundo,
entonces, las teméticas abordadas deben estar contextualizadas, a las situaciones y
las problematicas locales, regionales, nacionales y mundiales. No concibo una

educacion que se limite a la adquisicion de conceptos, teorias y procedimientos.

OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL.

Contribuir a la construccion de aprendizajes significativos mediante 1a utilizacion

de organizadores graficos de los estudiantes de Educacién Basica de la Escuela

Odilo Aguilar, del canton Babahoyo, provincia de Los Rios.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS.

* Facilitar a los docentes una Guia pedagdgica que permita la construccion de

aprendizajes significativos mediante la realizacién de organizadores grificos..

» Utilizar elementos tedricos - practicos que facilite la realizacion de
organizadores graficos para desarrollar capacidades cognitivas y aprendizajes

significativos.

¢ Elaborar una propuesta alternativa de organizadores graficos para obtener

aprendizaje s significativos y mejorar la calidad educativa. .

13.2. ALCANCE DE LA ALTERNATIVA.

Los organizadores graficos son estructuras que facilitan una representacion visnal
de las ideas y sus relaciones. Esto a su vez, facilita la organizacion de la
informacion y de las ideas en una estructura coherente, la cual contribuye a la
comprension y desarrollo de la memoria logica.Con el fin de resaltar las
relaciones existentes en una tematica, cuando sea factible, se deben utilizar
graficos o dibujos que indiquen, por medio de flechas, las relaciones que
existen.“Hay varios esquemas de organizacion que facilitan la percepcion de las
interrelaciones, existe una seric de organizadores graficos, los cuales son

sumamente utiles para facilitar la generalizacion y organizacién de ideas y ayudan

a los alumnos a pensar mas sistémicamente a cerca de los temas que estan

estudiando.
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13.3 ALTERNATIVA DE APLICACION
13.3.1 ASPECTOS BASICOS DE LA ALTERNATIVA.

ANTECEDENTES.

Los estudiantes han de emplear términos abstractos y cientificos. Es importante
que cuidemos nuestro vocabulario, ensefiando a los estudiantes los términos
cientificos de las ensefianzas. El desarrollo del pensamiento es un 4rea basica y
ademas transversal. Esto a pesar que el drea de desarrolio de la inteligencia,
encargada de la ensefianza de la utilizacién de mentefactos y de afianzamiento de
las nociones. La colocamos como un 4rea exclusiva y diferente a las demds con su
propia planificacién y contenido, a pesar que la utilizamos en todas las dreas como
refuerzo de los contenidos (Vinueza A, 2004).

Es que los organizadores graficos permiten analizar, evaluar y pensar de manera
critica: esto es se comparar, contrastar ¢ interrelacionar de manera visual la
informacién. Con diagramas visvales los alumnos pueden revisar grandes
cantidades de informacion, tomar decisiones basadas en ésta y llegar a
comprender y relacionarla. El tener los datos organizados de manera visual, ayuda
a los estudiantes a pensar de manera creativa a medida que integran cada idea

nueva a su conocimiento ya existente (wikiMemorys, 2012).

Es indispensable que el mediador de los estudiantes debe promocionar el
desarrollo del pensamiento. En ¢l ambito educativo es ampliamente reconocido y
loable que ¢l nivel nocional haya alcanzado un mejor desarrollo en la practica
educativa, tanto en el aspecto pedagogico como en el psicologico. Las
habilidades que se desarrollan con los Organizadores Graficos son tan variadas e
importantes que baste con mencionar una: Recoleccién y organizacion de

informacion. Ya sea que los alumnos estén llevando a cabo una iluvia de ideas,

escribiendo una histonia o recolectando informacion para un proyecto de ciencias,




organizar la informacién es el primer paso y es critico. Los alumnos pueden
utilizar los organizadores graficos para recolectar y ordenar informacion y darle
sentido a los datos a medida que se integran en un formato logico (wikiMemorys,
2012).

JUSTIFICACION

Esta investigacion se justifica la necesidad de poseer y desarrollar habilidades que
permitan aprehender el conocimiento y organizarlo para lograr un aprendizaje
significativoy 1til para la vida de todos los educandos.El objetivo general
propuesto para esta investigacion tiene relacion con el logro de un aprendizaje
significativo de calidad en la comprensiéon por parte de los nifios atreves de
organizadores graficos .para ello serd necesario aplicar y evaluar una propuesta
metodologica atreves de esta estrategia como herramienta para lograr aprendizaje
significativo en todas las areas del conocimiento mediante la aplicacion de
unidades didacticas.

CONCLUSION

Los organizadores grificos son herramientas favorables para los estudiantes
como técnicas de estudios gracias a la facilidad en su manejo, alalibertad yala
autonomia que permite en su elaboracion es una excelente herramienta para
fortalecer los procesos cognitivos de los estudiantes por que fortalece y fomenta

la comprension de lectura.

RECOMENDACIONES:

Estudiantes:
Es muy importante que el estudiante recuerde y tenga siempre en cuenta que los
organizadores graficos son una herramienta para procesar informacién y luego

utilizarla para recordarla mejor,
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Profesores:

Tener siempre en cuenta las capacidades y habilidades de los estudiantes al
momento de realizar y presentar un organizador grafico, ya que estos estimulan ia
creatividad o imaginacion. Fortalecen el proceso cognitivo y frabajan de una
forma completa mejoran la redaccion y el discurso expositivo.

Institucion:

Se recomienda a la institucion seguir trabajando con herramientas cognitivas
como los organizadores graficos para que los estudiantes se interesen mas en los

contenidos en clase y asi mismo se vera reflejado en los resultados obtenidos.

13.4. RESULTADOS ESPERADOS DE LA PROPUESTA

El mterés que muestran los estudiantes en la clase depende de la motivacion.Esto
se puede lograr siempre cuando las estrategias y actividades captan la atencién y
el interés por lo tanto es importante planificar y ejecutar de manera participativa.
Es importante tomar en cuenta los procesos pedagogicos para aplicar las
estrategias que permitan a los estudiantes que su aprendizaje significativo.

Es clemental tener claro que y como evaluar la capacidad y las actitudes en cada
sesion. Por ello debe contar con los instrumentos pertinentes con indicadores
observables.

Mejorar las estrategias metodologicas organizativas y ampliar los organizadores
que sean novedosos para los estudiantes.

Elaborar un portafolio con fichas técnicas de una coleccion de organizadores para
ir variando las técnicas y pedir al estudiante que haga lo mismo.

De esta manera podriamos llegar a dejar totalmente libre al estudiante para que
escoja que organizadores elaborar para cada tipo de informacién que obtendra.
Aplicar estrategias metodologicas adecuadas en cada sesion de aprendizaje para
que los procesos sean mas dinamicos y secuenciales. De esta manera facilitar que

los estudiantes participen activamente en la conmstruccion de su aprendizaje y

lograr el desarrollo de las capacidades.
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Poner énfasis en las actividades grupales que permiten que los estudiantes

practiquen actitudes democraticas mediante los trabajos colaborativos.

DESARROLLO DE LA PROPUESTA

Los organizadores grificos son herramientas de aprendizaje que representan
simbolicamente la estructura y relaciones que se encuentran en el texto y permiten
incorporar a los esquemas mentales del lector, tanto la estructura textual como una
vision global del contenido. Su intencién es representar la estructura del texto, la
forma en que las ideas y la informacidén presentan y ayudan al estudiante a
establecer las relaciones entre las partes del texto.

Utilidad de los organizadores grificos

» Para comprimir informacién

» Para focalizar el propésito de la comunicacion

» Para mostrar la informacién que se ha reunido

» Para mostrar la informacién que todavia falta conseguir
» Para localizar ideas

» Para orgamzar la informacion en forma espacial

#» Para establecer relaciones entre idea

Mapas de Idea

Forma de organizar visnalmente las ideas que permite establecer relaciones no
Jerarquicas entre diferentes ideas. Son utiles para clarificar el pensamiento
mediante ejercicios breves de asociacion de palabras, ideas o conceptos. Se
diferencian de los Mapas Conceptuales por que no incluyen palabras de enlace
entre conceptos que permitan armar proposiciones. Utilizan palabras clave,

simbolos, colores y graficas para formar redes no lineales de ideas.
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Generalmente, se utilizan para generar lluvias de ideas, elaborar planes y analizar

problemas.

Telarainas

Organizador grafico que muestra de qué manera unas categorias de informacion se
relacionan con sus subcategorias. Proporciona una estructura para ideas y/o
hechos elaborada de tal manera que ayuda a los estudiantes a aprender como
organizar y priorizar informacion. El concepto principal se ubica en el centro de la
telarafia y los enlaces hacia afuera vinculan otros conceptos que soportan los
detalles relacionados con ellos. Se diferencian de los Mapas Conceptuales por que
no incluyen palabras de enlace entre conceptos que permitan armar proposiciones.

Y de los Mapas de Ideas en que sus relaciones si son jerdrquicas.

Generalmente se utilizan para generar lluvias de ideas, organizar informacién y

analizar contenidos de un tema o de una historia.

Diagramas Causa-Efecto

El Diagrama Causa-Efecto que usualmente se llama Diagrama de “Ishikawa”, por
el apellido de su creador; también se conoce como “Diagrama Espina de Pescado”
por su forma similar al esqueleto de un pez. Estd compuesto por un recuadro
(cabeza), una linea principal (columna vertebral) y 4 o mas lineas que apuntan a la
linea principal formando un dngulo de aproximadamente 70° (espinas principales).
Estas ultimas poseen a su vez dos o tres lineas inclinadas (espinas), y asi
sucesivamente (espinas menores), segin sea necesario de acuerdo a la

complejidad de la informacion que se va a tratar.

El uso en el aula de este Organizador Grafico (OG) resulta apropiado cuando el

objetivo de aprendizaje busca que los estudiantes piensen tanto en las causas
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reales o potenciales de un suceso o problema, como en las relaciones causales
entre dos o mas fenoémenos. Mediante la elaboracién de Diagramas Causa-Efecto
es posible generar dindmicas de clase que favorezcan el analisis, la discusién
grupal y la aplicacién de conocimientos a diferentes situaciones o problemas, de
manera que cada equipo de trabajo pueda ampliar su comprensién del problema,
visualizar razones, motivos o factores principales y secundarios de este, identificar

posibles soluciones, tomar decisiones y, organizar planes de accion.

herramienta de estudio que permite "ver" la duracién de los procesos, la
simultaneidad o densidad de los acontecimientos, 1a conexién entre sucesos que se
desarroliaron en un tiempo histérico determinado y 1a distancia que separa una

época de otra”.

Hay 2 tipos de lineas de tiempo, unas siguen la variable tiempo como tal y las
otras organizan teméticas. Para la variable tiempo, pueden representarse periodos
largo o cortos, desde segundos hasta millones afios, sin importar los eventos se le

da prioridad al tiempo.

Mentefactos Conceptuales

Los mentefactos que sirven para representar conceptos, reciben el nombre de
mentefactos conceptuales. Es importante sefialar, que los mentefactos

corresponden a un nivel superior de los ya explicados mapas conceptuales.

El potencial pedagégico de los mentefactos radica en dos elementos
fundamentales, como afirma Mendoza Palacios, “extraer las ideas fundamentales
y re-escribir visualmente las ideas verbales principales obtenidas”. Para tal fin, se
requiere abstraer y aprehender el contenido, y la capacidad de trasponer

did4cticamente la informacién organizandola por categorias.
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“Los mentefactos como idea innovadora se constituyen en un aporte cientifico
para la adquisicion autonoma del conocimiento. Surgen de la utilizacion de los
mapas conceptuales de Joseph Novak en el instituto Alberto Merani y sus
limitaciones pedagégicas, la aplicacion de la teoria de las seis lecturas en el 4rea

de lenguaje y la revision constante de la teoria cognitiva de Ausubel”

Ejemplos De Mapas Conceptuales

1) Clasificacion de animales

¢Como se confecciona un mapa conceptual?

Siguiendo estospasos

1. Lee cuidadosamente el textc hasta entenderlo con claridad. En caso de congener palabras de
dificil significado, halwas de consultarias en el dicciorario y comprobar qué funcion desempefian en su
contexto.

2. Localiza v subraya las ideas o #rminos mas
importantes (palabras clave) con las que
elaborarasel mapa

3. Determina la jerarquizadon (subordinacion)
de esaspalabras.

4 Establece las relaciones que existen entme
ellas

N B
5. Utiliza comectamente una simbologia grafica
R

{rectan , poligonos, dvalos, efc ).
( gulos, pobg

I N

TELARANA

Como los mapas menfales, también incluyen
imagenes, se organizan del centro hacia fuera,
jerarquizando de acuerdo a iegoras v
subcategorias, v relacionando ideas, temas o
conceptos. A diferenca de los  mapas
corceptuales, no incuyen coneciores por
cuandy ro corstruyen proposidones, v las




de
secundanos,
105 esquemas.

s, los mapas
an ]Prqu F

Las palabras se escriban con mayisaula y letra

¢ recomiendan dejar la mente en fibertad. Es decir,
no s debe pensar exageradamente en qué lugar,
ubicar tal o cual palabra.

MENTEFACTO

C CEPTUAL
J ON

esquema podemos seguir
asos: 1. Lectura atenta del
0 y materiales u)mplemﬂddnm de
uestro objeto deestudio.2. B11>G_L'da del
significado de términ adﬁunmdos o de
dificil comprension. Utiliza para ello &l
dicdonanio. 3 Ordenadon del
contenido.4. Eleacién del tipo de esquema
Cuando lo hayas deddido, mantén el
rmato para el resto de la materia 5, Empleo
de colores, subrayado y distintos tipos y
tamafios de letra, establecendo niveles de
jerarquia

_ Crealividad

Autoesbma

las intraordinadas son
5 del concepto o etapas de un
Ces0.
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO
CenTrO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

Vierractorade

1

ANEXO N° 1 ENCUESTA A DOCENTES

Objetivo: La presente encuesta tiene la finalidad de conocer la importancia que
tiene los organizadores graficos en el aprendizaje significativo de los estudiantes
de la Escuela Odilo Aguilar, del Canton Babahoyo, Provincia de los Rios, por lo

que se ruega su colaboracion para emprender procesos de calidad.

INSTRUCCIONES
1. (El aprendizaje es significativo mediante la aplicacion de técnicas de
aprendizaje?
Siempre () Casi siempre () Aveces( )

2. ;Los mentecatos nocionales son apropiados para iniciar aprendizajes
significativos?

Siempre () Casi siempre () Aveces( )
3. ¢Los organizadores graficos ayuda al desarrollo del aprendizaje significativo?
Siempre () Casi siempre () Aveces( )

4. (El mentefacto permite establecer categoria de un tema preestablecido?
Siempre ( ) Casi siempre () Aveces( )

5. ¢(En el mapa conceptual se utiliza conectores para dar un mensaje claro sobre
un tema?

Siempre () Casi siempre () Aveces( )
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6. (Para conocer utilidades sobre un tema es importante utilizar a rueda de
atributos?

Siempre () Casi siempre () Aveces( )

7. ¢Una forma de dar significado a un tema para el estudio de un personaje es a
través del mapa de caracter?

Siempre () Casi siempre () Aveces( )

8. (El aprendizaje es significativo cuando se utiliza el cuadro sindptico?

Siempre( ) Casi siempre( ) Aveces( )
9. (Lared conceptual ayuda al desarroflo de temas en los grados superiores?

Siempre () Casi siempre { ) Aveces( )

10. ;Los organizadores graficos estd basada en los principios de la teoria
constructivista?

Stempre () Cast siempre () Aveces{ )
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VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSGRADO

e
CenTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO g gl

ANEXO N° 2 OBSERVACIONA LOS ESTUDIANTES

INSTRUCCIONES

La presente observacion tiene la finalidad de conocer la importancia que tiene los
organizadores graficos en el aprendizaje significativo de los estudiantes de la
Escuela Odilo Aguilar, del Canton Babahoyo, Provincia de los Rios, por lo que se
ruega su colaboracion para emprender procesos de calidad.

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

CUESTIONARIO DE ENCUESTA A ESTUDIANTES
INSTRUCCIONES

La presente observacion tiene la finalidad de conocer la importancia que tiene los
organizadores graficos en el aprendizaje significativo de los estudiantes de la
Escuela Odilo Aguilar, del Canton Babahoyo, Provincia de los Rios, por lo que se

ruega su colaboracion para emprender procesos de calidad.

Fechay ... o v

1. Valora las técnicas de aprendizaje

Siempre () Casi siempre () Aveces( )
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2. Construye un mentecato nocional

Siempre ( ) Casi siempre () Aveces{ )

3. Elabora un cuadro sinéptico

Siempre () Casi siempre () Aveces( )

4. Utiliza correctamente los conectores en mapas conceptuales.

Siempre () Casi siempre{ ) Aveces( )

5. Utiliza la mesa de la idea principal para realizar clasificaciones

Siempre () Casi siempre ( ) Aveces( )

6. Ubica la importancia de un tema en la rueda de atributos

Siempre () Cast siempre () Aveces( )

7. Analiza personalidades de grandes hombre mediante el mapa de carécter

Siempre () Casi siempre( ) Aveces{ )

94




8. Elabora una sintesis de los contenidos mediante una red conceptual.

Siempre () Casi siempre ( ) Aveces{ )

9. Grafica una espina de pescado para establecer causas y efectos

Siempre { ) Casi siempre { ) Aveces( )

10. Utiliza tablas de doble entrada para establecer comparaciones .

Siempre () Casi siempre( ) Aveces( )




