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RESUMEN

El informe final del proyecto de investigacion sobre pedagogia y su aporte en el desarrollo
de habilidades de los estudiantes de mecanica automotriz de la unidad Educativa Particular
Artesanal Santa Martha Canton Naranjal, Provincia Guayas, se recolect6 informacion veraz
del tipo de pedagogia que se esta utilizando en el plantel, que tipo de metodologia emplea el
docente y como utiliza los recursos para lograr desarrollar habilidades propias aplicables en

la mecéanica automotriz.

Al realizar un analisis de la importancia de la pedagogia nace la necesidad de incursionar en
este ambito obteniendo resultados aceptables, claro esta que hay que mejorar ciertos
aspectos en lo que concierne en la estructura, segin los encuestados y también en el
equipamiento del taller de préacticas y se habla mucho de la motivacién que quieren recibir
los jévenes por parte de los docentes y padres de familia, a eso le agregamos la
coordinacion del departamento DECE que necesita brindar mas apoyo a los estudiantes y
padres de familia, trabajar en conjunto reforzara los conocimientos del alumno en todo

aspecto.

Unos de los aspectos mas relevantes es la capacitacion que tienen los docentes, pero hay
gue manifestar que las clases de mecanica no estan siendo ejecutadas como deberian ser y
como lo plantea el curriculo técnico del Ministerio de Educacién, bien al final de este
trabajo se podria decir que el porcentaje de la utilizacion de la pedagogia de este plantel es
muy bueno y que la mayoria esta conforme aunque esto no se refleja del todo en el
desempefio de los estudiantes, por ende se toma en cuenta a la minoria que no se siente

conforme y tratar de cubrir esas necesidades individuales y personalizadas.

Al final se hace una propuesta como alternativa de solucion al problema del poco aporte de
la forma de ensefiar al desarrollo de habilidades de los estudiantes, esta propuesta es de una
guia didactica que ayude a la metodologia de los docentes y que sirva como herramienta
para potenciar al desarrollo de habilidades de los estudiantes, esta alternativa sera

beneficiosa para toda el area de mecanica automotriz.
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. INTRODUCCION

La presente investigacion hace referencia a la pedagogia y su aporte al desarrollo de
habilidades en mecénica automotriz a los estudiantes de la unidad educativa particular
artesanal Santa Martha, canton Naranjal, provincia del Guayas, la cual nos permitira tener
una vision clara y concreta sobre la forma de ensefiar de los docentes del area de mecanica
automotriz. Esta problematica compromete a realizar una investigacién minuciosa dentro de
la Unidad Educativa Particular Santa Martha la cual tiene afios de experiencia en el ambito
educativo de la mecéanica automotriz y es precisamente que queremos contribuir con la
mejora de esta unidad Educativa, en la parte pedagdgica del plantel y en todos sus aspectos.
El interés que llevo a realizar este proyecto es sencillamente verificar estadisticamente que
influencia tiene la pedagogia de este plantel en los estudiantes del bachillerato , en sus
conocimientos, desarrollo de habilidades en el area de mecénica automotriz, relacionar este
aspecto con la infraestructura del plantel, el curriculo que se trabaja, la idoneidad de los
docentes y la participacion de los padres de familia en los estudios de los estudiantes, todo
esto forma parte de los resultados que se encuentren en esta investigacion. Determinar la
importancia de la pedagogia que aplica el docente a la hora de ensefiar a los estudiantes del
bachillerato, a través de la investigacion descriptiva y explorativa para contribuir con el
buen desempefio de la comunidad Educativa, es uno de los objetivos principales de esta
investigacion. Las variables que estudiaremos seran la pedagogia que es la variable
independiente y el desarrollo de habilidades que es la variable dependiente, la primera
segin Rafael Flores (2005) indica que “la pedagogia estudia y propone estrategias para
lograr la transicion del nifio del estado natural al estado humano, hasta la mayoria de edad
como ser racional, autosuficiente y libre”, mientras que la segunda variable se define como
es lograr un dominio de un sistema complejo de actividades psiquicas y practicas,
necesarias para la regulacion conveniente de la actividad, de los conocimientos y de los

habitos que posee el sujeto”.

El capitulo I trata sobre el marco contextual la cual se divide desde el ambito
internacional hasta el &mbito institucional, también consta la situacion problematica la
misma que hace referencia al problema que se observd en esta institucion, ademas

describiremos el planteamiento del problema, si se justifica la realizacion de esta



investigacion, la delimitacion de esta investigacion y por ultimo plantearemos los objetivos

claramente.

El capitulo 11 consta del marco tedrico de las variables, bases tedricas con sus respetivas
referencias y citas de autores, postura tedrica, se tratara acerca de las hipotesis, posibles

causas y consecuencias del tema que se esta investigando.

El capitulo 111 comprende los tipos de investigacion que se aplicd en el informe final
del proyecto la cual se encontrard con la investigacion explicativa, descriptiva y
explorativa, que nos llevara a los resultados correctos de la realidad educativa en esta
institucion en el area de mecénica automotriz, también encontraremos la poblacién y
muestra, los resultados obtenidos de la investigacion, las pruebas estadisticas aplicadas y el

analisis e interpretacion de datos de las encuestas.

En conclusion, el individuo aprende y construye su conocimiento, en todos sus aspectos,
y es por eso que, por medio de encuestas a la comunidad educativa, analizaremos el
impacto que tiene la pedagogia en el area de mecanica automotriz y sobre todo en el
aprendizaje de los estudiantes, lo cual sirvié para sacar las conclusiones especificas y
generales para luego formular recomendaciones a cada uno de los aspectos estudiados que

mostraron problemas y asi ayudar a esta institucion a mejorar estas deficiencias.

El capitulo 1V esta conformado por la propuesta, la cual sirve para formular una posible
alternativa de solucién al problema de la influencia de la pedagogia en el desarrollo de
habilidades de mecanica automotriz, también consta de la estructura de la propuesta, los
resultados que se espera al aplicar la propuesta y por ultimo contiene las referencias

bibliogréficas y los anexos.



CAPITULO I.- DEL PROBLEMA

1.1 IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

Pedagogia y su aporte al desarrollo de habilidades en mecéanica automotriz a
los estudiantes de la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha,

canton Naranjal, provincia del Guayas.

1.2 MARCO CONTEXTUAL

1.2.1 Contexto internacional

En la actualidad la educacién ha evolucionado rapidamente, por este motivo la
pedagogia ha tenido que adaptarse a esta evolucién mundial, es decir que los docentes han
tenido que preparar a sus alumnos con actitudes, desarrollar habilidades, todo para ayudar a
que el estudiante participe de manera consciente en la sociedad para adaptarse de manera
rapida y flexible a su entorno y su constante transformacion, esto aplica a todos los ambitos,

espacios y situaciones en que se desenvuelve.

La educacion esta formada de paradigmas que cambian y mejoran segln los problemas,
avances Yy transformaciones del entorno, para Juan Carlos Gomes “las corrientes
pedagogicas contemporaneas responden al reclamo social de una formacion que les permita
a los sujetos resolver problemas de diferente indole de forma autonoma” (GOMES, 2008),
esto quiere decir prepararse para resolver problemas, encontrar soluciones ya sea para el

area tradicional basica o para las areas técnicas, como la ingenieria en todos sus derivados.

Estas corrientes pedagégicas ayudan a los docentes a insertar en los estudiantes
conocimientos significativos, es decir que todo lo provechoso que se aprende en el entorno

normal del ser humano si se llega a complementar con las ensefianzas de las instituciones



educativas el estudiante desarrollara conocimientos y habilidades que le sirvan para realizar

alguna actividad, resolver problemas, formular ideas.

1.2.2 Contexto nacional

En el Ecuador no es comdn que en las unidades educativas artesanales de las grandes
ciudades utilicen pedagogias que desarrollen en el estudiante habilidades especificas para
mecanica automotriz, esto se debe al nivel de importancia que le dan los docentes a los
procesos aulicos lo que provoca en el estudiante interés por aprender, segin la doctora Rosa
Maria Torres (2016), el modelo pedagdgico en el pais no ha cambiado y que el modelo

educativo responde de acuerdo a la sociedad o0 a un momento determinante.

En algunas instituciones educativas que ensefian mecanica automotriz en nuestro pais
carecen de infraestructura adecuada, materiales didacticos, docentes capacitados, 1o que
dificulta el desarrollo de habilidades basicas y avanzadas en los estudiantes involucrados en
esta area, esto ocasiona un gran problema para formar estudiantes preparados en esta area
ya que las pocas instituciones que si estan adecuadas correctamente solo estan en las

grandes ciudades y su costo es elevado.

1.2.3 Contexto local

En la provincia del Guayas las instituciones que brindan la formacion en mecanica
automotriz aunque han mejorado aun les falta fortalecer sus diferentes areas para el
aprendizaje de contenidos, ademas se ha podido observar que los docentes no seleccionan
las estrategias pertinentes para cada etapa de la materia de mecanica automotriz, como no lo
hacen queda en evidencia el bajo nivel de aprendizaje en los estudiantes al momento de
hacer las practicas de taller, es obligacion de los maestros emplear diferentes metodologias

para que los dicentes desarrollen habilidades que se aplica en esta area.

Si es bien conocido la educacion ha mejorado desde la inclusion hasta su infraestructura,

no debemos olvidar que las instituciones particulares artesanales también fueron reguladas,
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sin embargo muchas de estas instituciones no cuentan con lo fundamental para el buen
aprendizaje, entiéndase el material didactico para las practicas de taller del area de
mecanica automotriz, si esto mejora y el docente aplica métodos adecuados es indudable

que los estudiantes aumentaran sus conocimientos y habilidades.

1.2.4 Contexto institucional

En la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha se logrd observar problemas
en el desarrollo de habilidades de los estudiantes de mecéanica automotriz, ya que al
momento de hacer las practicas de taller es notorio su bajo desenvolvimiento en las
actividades que se realizan dentro. También se pudo verificar que dicho taller no esta
equipado para que los estudiantes puedan desarrollar y demostrar habilidades de reparacion

y verificacion de fallas o averias en los automoviles.

Esta institucion particular Artesanal se puede observar claramente que tiene problemas
en infraestructura ademas son inadecuados los materiales didactico, los talleres practicos no
estan equipados con las herramientas y objetos necesarios para el aprendizaje de mecéanica
automotriz , ademas no cuenta con un manual didactico de nuestra area de interés, bajo este
contexto se investigard la metodologia empleada por el docente y se observara si el
estudiante ha adquirido las habilidades que corresponden al nivel que cursa en esta

institucion.

1.3 SITUACION PROBLEMATICA

En la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha se presenta el problema en los
estudiantes de mecanica automotriz, ya que los conocimientos y habilidades que tienen no
se han desarrollado de acuerdo al nivel que requiere, todo esto podria ser ocasionado por la
poca ensefianza que reciben, todo lo expuesto se revelara en base a las pruebas de
diagnosticos y pruebas de conocimientos formales que se realizan por parte de los docentes

en cada periodo lectivo y durante la terminacién de cada parcial.



Otros de los factores influyentes es el taller donde se realizan las practicas con los
alumnos, se observd que estd en condiciones inadecuadas, no tiene el equipamiento
correcto, ni los materiales necesarios para las respectivas practicas, ademas que los
materiales didacticos utilizados son simples y poco Utiles, entonces se puede concluir en
esta parte que por mas que un docente aplique los mejores métodos y técnicas para ensefiar

no se obtendran grandes resultados ya que la mecéanica se basa en la practica también.

El docente debe seleccionar la estrategia pertinente para cada uno de las fases o etapas y
de las acciones de aprendizaje correspondientes, si no lo hace claramente se notara el
déficit de aprendizaje cuando el alumno este desarrollando un trabajo o realizando practica
en el laboratorio, es competencia del maestro lograr que el estudiante desarrolle con mucha
habilidad sus destrezas, debe buscar todos los métodos, técnicas y estrategias necesarias

para que el alumno asimile dicho contenido y demuestre sus habilidades.

En conclusion, si existiera un buen taller mecanico de practica y una buena ensefianza se
lograria cumplir con los objetivos planteados en cada clase, y esto se notaria al momento de
observar a un estudiante desenvolviéndose dentro del taller de mecénica y también
formulandole preguntas sobre las partes de un vehiculo y qué hacer cuando se presenta una
falla, ademas uno de los grandes problemas en el aprendizaje del estudiante es el poco

interés que tiene el padre de familia por verificar y controlar si el menor esta aprendiendo.

Los docentes seran encuestados sobre sus métodos de ensefianza, materiales didacticos
que utiliza (si existiera estos materiales), los recursos que emplea (proyector, laminas,
carteles, folletos), ademas se verificard cualquier antecedente del &rea de mecénica
automotriz y estos educadores muestran capacidad y una formacion adecuada para ensefiar
la teoria y la practica en mecénica automotriz , también es necesario indagar en la gestion
gue hacen las autoridades para equipar el taller con herramientas, maquinas y demas

objetos de esta area ya que toda la educacién se desarrolla en conjunto con la sociedad.



1.4 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.4.1 Problema general

¢Como aporta la pedagogia al desarrollo de habilidades en mecanica automotriz a los
estudiantes de la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha, canton Naranjal,

provincia del Guayas?

1.4.2 Sub-problemas o derivados

¢Por qué es importante la pedagogia en el desarrollo de habilidades en mecanica

automotriz a los estudiantes?

¢ Cuéles son los tipos de pedagogias que el docente debe practicar para mejorar las

habilidades psicomotrices finas en mecanica automotriz?

¢De qué manera la pedagogia favorece el desarrollo de habilidades de mecanica

automotriz a los estudiantes?

1.5 DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

El presente proyecto cuyo tema es: Pedagogia y su aporte al desarrollo de habilidades en
mecénica automotriz a los estudiantes de la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa
Martha, cantén Naranjal, provincia del Guayas, se encuentra delimitado de la siguiente

manera:

Linea de investigacion de
la universidad: Educacion y desarrollo social

Linea de investigacion



delaF.C.JSE: Talento humano, educacion y docencia

Linea de investigacion de

la carrera: Campo Artesanal

Aspecto: Pedagogia y habilidades en mecanica automotriz
Delimitacion espacial: Unidad Educativa Particular  Artesanal  Santa
Martha

Delimitacion temporal: Durante el afio 2017

Delimitacion demograéfica: Estudiantes, docentes y padres de familia

1.6 JUSTIFICACION

Es necesario determinar la importancia de la pedagogia en el desarrollo de habilidades
en los estudiantes de la unidad educativa particular artesanal Santa Martha, ya que de esto
depende el nivel académico que alcance el estudiante, se debe revisar el tipo de pedagogia
que aplican los docentes y si esta es empleada correctamente, gracias a esta investigacion se
establecera el nivel de la pedagogia que emplea el docente dentro del aula para el desarrollo

de habilidades en mecanica automotriz.

Los beneficios de esta investigacion son:

e Dar a conocer sobre la forma de ensefiar de los docentes del area de mecéanica
automotriz.

e Contribuir con ideas para mejorar el taller de mecanica automotriz.

e Concientizar a los docentes sobre la importancia de desarrollar habilidades en la
teoriay en la practica en los estudiantes.

e Brindar informacion sobre los problemas del &rea de mecéanica automotriz para

encontrar posibles soluciones.



Los beneficiarios de este estudio son los docentes, estudiantes, autoridades y toda la
comunidad educativa en general. Para desarrollar esta investigacion se realizan multiples
actividades como reuniones, charlas, encuestas, entrevistas, se conversa con los
representantes legales de los estudiantes para motivarlos a que se involucren méas con los
jévenes, que controlen, verifiquen y ayuden en sus tareas, y también se observar a los
docentes en sus clases con el objetivo de tener una idea clara de su pedagogia y si existe

algun error claro esta sin animo de emitir juicios de valoracion sino todo lo contrario.

La trascendencia de este proyecto investigativo es muy alta ya que se trata un problema
que antes no habia sido estudiado, se va a recopilar toda informacion necesaria para esto se
plante6 un objetivo para el problema, todo se logra con la ayuda de la institucion y la
comunidad educativa completa, ademas se apoya en la informacion que brinda internet,
textos y libros de interés, solo asi se establece si la informacién que se recolecte tiene
falencias y asi poder reconocer para brindar una propuesta de mejora contundente a la

institucion.

Ademas, con esta investigacion se logra despejar interrogantes sobre la pedagogia que
emplea el docente, se ayudara a brindar informacion a las autoridades de los materiales que
necesita el area de mecanica automotriz, también se recomendara mejoras en la elaboracion
de un manual didactico de esta area, los beneficiarios directos de esta investigacion son los
estudiantes del area de mecanica automotriz, los docentes ya que se les proporcionara

informacién sobre su modo de ensefiar.

Gracias a la predisposicion de las autoridades del plantel la factibilidad de esta
investigacion serd muy buena ya que se desarrollard de acuerdo al cronograma planeado, se
facilitara recabar informacion del problema, el tiempo y los recursos se los aprovechara al
maximo para cada etapa del proyecto, una vez obtenidos los resultados de la investigacion
el plantel podra contar con esta informacion todo el tiempo que sea necesario, es decir, que

este proyecto serd muy viable y su ayuda sera prolongada.



1.7 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.7.1 Objetivo general

Determinar como la pedagogia aporta al desarrollo de habilidades en mecanica

automotriz a los estudiantes de la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha,

canton Naranjal, provincia del Guayas.

1.7.2 Objetivos especificos

Identificar la importancia de la pedagogia en el desarrollo de habilidades en mecanica
automotriz para potenciar las capacidades necesarias para el desenvolvimiento en las

practicas de taller.

Describir los tipos de pedagogias que el docente debe practicar para desarrollar

habilidades psicomotrices finas en mecéanica automotriz.

Establecer los beneficios de la pedagogia para fortalecer el desarrollo de habilidades

tedricos y practicos en los procesos aulicos de mecénica automotriz.
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CAPITULO Il.- MARCO TEORICO O REFERENCIAL

2.1MARCO TEORICO

2.1.1 Marco conceptual
Pedagogia
El doctor Rafael (Flores, 2005) en su investigacion sobre la pedagogia indica que:

“La pedagogia estudia y propone estrategias para lograr la transicion del nifio del estado
natural al estado humano, hasta la mayoria de edad como ser racional, autosuficiente y
libre, teniendo como objetivo principal la formacion de un ser integral lleno de muchas

cualidades”.

Esta definicion nos da a entender que la pedagogia se relaciona directamente con el arte
de educar ya sea en el ambito formal (instituciones educativas) o informal (la familia, la
sociedad), lo cual implica que si las estrategias se emplean correctamente tomando en
cuenta el nivel de aprendizaje del nifio se lograra desarrollar habilidades que le serviran
para el resto de su vida, también resalta que la pedagogia aparece a lo largo de la vida de
todas las personas tanto en el ambito educativo como el cotidiano y que propone

metodologias que ayudan a la transicion natural del nifio.

La master Mayda (OBERTO, 2011), docente de la unidad educativa pre-artesanal “La

Salle”, en su proyecto programa de gerencia educativa Lasallista afirma que:

“La pedagogia ha convertido a la educacion en la herramienta de mayor prestigio en la
formacidn integra del individuo, por ello es vital que promueva el desenlace de las

grandes riquezas en vocabulario, actitud, competencias, preparacion, socializacion,
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profesionalismo que circulan en el ser humano permitiendo que todos hagan fructiferos

sus talentos y capacidades.

Pedagogia informal
Figura N° 1
Fuente: pedagogia social.com

Pedagogia formal
Figura N° 2
Fuente: pedagogia social.com

Con este concepto se puede entender que la pedagogia y la educacion forma al ser
humano para afrontar la vida de manera integra, adaptandose a los cambios de la sociedad
respetando el medio ambiente, demostrando valores, ser competitivo, ser critico
constructivo, desenvolviéndose en el mundo sin discriminar y sin ser excluido, es decir
tener las mismas oportunidades que las demas personas, por ende, la educacion bien

aplicada formaria seres integros.
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La Pedagogia y la Educacion
La pedagoga Carlady (CONTRERAS, 2012) afirma que:

“El ser humano voluntaria o involuntariamente esta inmerso en el proceso de educacion,
que se va desarrollando a lo largo de nuestras vidas desde el momento de la concepcion
y hasta la muerte. Al nacer el individuo es como un cuaderno vacio que se va llenando
conforme a las experiencias que vive, este es el proceso de aprendizaje, el que se da en
todos los aspectos de nuestras vidas, abarcando la cotidianidad, los establecimientos

escolares, asi como el ambiente y las personas que nos rodean”.

La palabra pedagogia significa en griego paidagogds, formada por paidos (nifio) y gogia
(llevar), que quiere decir al esclavo que lleva los nifios a la escuela, pero este significado se
ha transformado por lo tanto entendemos a la pedagogia como una reunion de
conocimientos, habitos, pensamientos dirigidos a la educacién formal o informal, es decir,

que el ser humano esté atado al aprendizaje.

Educacidn etimologicamente viene del latin educare, que es sinénimo de nutrir, criar y
exducere que quiere decir sacar a fuera, entonces se comprende que todas las personas
estamos educadndonos permanentemente y que una parte fundamental de este proceso es la
educacion institucional la cual es impartida por docentes debidamente capacitadas que a su
vez se guian por paradigmas propios de la educacion, por mallas curriculares, textos y

demas instrumentos creados para la ensefianza.

Existen varias formas de entender a la educacion y tomamos a Platén como referencia el
cual la define como una evolucion de perfeccionamiento y embellecimiento del cuerpo y
alma, las palabras de este filosofo ain estdn vigentes, la alineacion del hombre, la
perfeccion del ser humano integro y virtuoso y la capacitacion para ejercer un rol o una
profesion, es decir que la educacién forma ciudadanos integros que aporten a la sociedad

todo esto se podria lograr con mayor calidad si los docentes que forman a los nifios son
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personas con vocacién ya que estudios han demostrado que cuando alguien tiene amor por

lo que hace los resultados son superiores a los que trabajan por obligacion o por el sueldo.

Se comprende la relacion entre la pedagogia y la educacion al saber que el ser humano
tiene dos motores, hetereoeducacién y autoeducacion, la primera parte trata cuando al
individuo le imponen aprender sobre algo ya sea que le sirva o no podriamos tomar como
ejemplo ciertas materias de secundaria, mientras que el autoeducacién es toda la
informacion que la persona busca ya sea por interés o por necesidad, esta autoeducacion
suele ser mucho mas util que la hetereoeducacion ya que el cerebro atrapa mejor la

informacion debido a la importancia de la misma.

Ahora se verificard cuales son los semanticos de la educacion en general y si esta en

concordancia con los objetivos de la educacion ecuatoriana:

Objetivo fundamental de la pedagogia en la educacién
El objetivo fundamental de la educacién (ENTRECULTURAS, 2016) :

Es el desarrollo integral de la persona, segun el sitio web Entreculturas “la educacion es
lo mas cercano a la magia en el mundo”, nos dice que la transformacion de una persona
puede ser significativa si estudia, pero entiéndase como estudiar a la dedicacion,
sacrificio, entrega, anhelo de superacion y de se ser alguien productivo, competitivo e

integro para el mundo.

Tomando como referencia esta informacion interesante, se comprende que las
instituciones estan destinadas a brindar esa “magia” que cambia al mundo, esto es notorio
en los paises desarrollados donde la educacion es mucho mas completa y sus estudiantes
obtienen beneficios para una vida mas plena, en conclusion, cumpliendo con este objetivo
general la educacion aportard a la mejora de la sociedad donde las personas respeten los
derechos de los deméas y cumplan con sus deberes.
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La educacion es el “centro” para que una persona forme una conciencia integra tanto en
lo moral como en su forma de actuar, es por eso que cada pais en su plan de educacion debe
plantearse la interrogante de ;cual es el propdsito de la educacion?, (A donde queremos
llegar con nuestra ensefianza?, en base a esto su plan de educacion estaria lleno de muchos
objetivos ya sean esto la inclusién, la educacion gratuita hasta cierto nivel, proyecto de
becas, todo esto de acuerdo a cada pais de esta manera una institucion se gana un buen

prestigio y es reconocida por una educacion de calidad.

Objetivos de la educacion ecuatoriana

Para comprender aun mas la relacion entre la pedagogia y la educacion hay que centrarse
en la realidad de la educacion ecuatoriana en como esta conformada cuales han sido sus
avances, cual es el nuevo modelo de la educacion intercultural ecuatoriana, es por eso que
se toma como referencia al Ministerio de Educacion y sus objetivos los cuales tienen como
estrategia la inclusion de todas nifias y todos los nifios son excepcién, (educacion, 2017) los

objetivos son:

1. Incrementar la cobertura en Educacion Inicial (para nifios de 3 a 5 afios).

2. Incrementar la cobertura en Educacion General Béasica, con énfasis en primero,

octavo, noveno y décimo afios.
3. Incrementar la cobertura en el Bachillerato.
4. Reducir la brecha de acceso a la educacion de jovenes y adultos con rezago escolar.
5. Incrementar la calidad de aprendizaje de los estudiantes con un enfoque de equidad.
6. Incrementar la calidad de la gestion escolar.

7. Incrementar las capacidades y el desempefio de calidad del talento humano

especializado en educacion.
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8. Incrementar la pertinencia cultural y linguistica en todos los niveles del sistema

educativo.

9. Incrementar el servicio educativo para los estudiantes con necesidades educativas
especiales (asociadas 0 no a la discapacidad) en todos los niveles del sistema

educativo.
10. Incrementar la rectoria del Ministerio de Educacion.

11. Incrementar la eficiencia operacional del Ministerio de Educacién con énfasis en la

desconcentracion administrativa y financiera.
12. Incrementar el desarrollo del talento humano del Ministerio de Educacion.

13. Incrementar el uso eficiente del presupuesto del Ministerio de Educacion.

Todos estos objetivos se supondria que brinda a los estudiantes una ensefianza de calidad
y calidez, pero para que se cumplan estos objetivos se necesita de la ayuda de todos, es
decir, los docentes, los padres de familia, la gestion de las autoridades, y demas miembros
de toda la comunidad educativa también no hay que ser indiferente ante la formacion
docente y la importancia que este cumple para lograr alcanzar estos objetivos, por tal
motivo la capacidad del educador debe ser maxima en lo que se puede porque depende en

gran parte de él la formacion integral de nifias y nifios.

Por otra parte la Unicef (Chala, 2015) se puso como objetivo:

Lograr la equidad ensefianza primaria universal desde el afio 2015 hasta que haya el
mismo namero de nifias y nifios dentro del sistema educativa a nivel mundial, “Eliminar
las disparidades entre los géneros en la educacion primaria y secundaria”, este objetivo
es entendible ya que desde muy pequefios se debe demostrar que tanto hombres como
mujeres tienen los mismos derechos y oportunidades y en el &mbito educativo no debe

ser la excepcion.
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Uno de los problemas fundamentales de la educacion es la distinta forma de practicar o
emplear la ensefianza desde inicial hasta el bachillerato trayendo como consecuencia
distintos niveles de preparacion, este tipo de problema es méas notorio en las instituciones
educativas de las grandes ciudades en comparacion con las pequefias instituciones de los
pueblos menos poblados, claro estd que todo seria menos complicado si no existiera
problemas econdémicos, sociales e inclusive de religion, es por eso que los paises incluido el
Ecuador debe enfocarse en el desarrollo integral desde los primeros afios de las nifias y

nifios, pero para lograr esto necesitamos de la ayuda de toda la comunidad en general.

Es cierto que no todos tienen la facilidad de sentarse con sus hijos a repasar lo aprendido
un dia normal de clases o en algun examen, ya sea por cualquier problema, por eso el
docente es fundamental para intentar compensar esa falta de atencion que vendria desde el
hogar, ahora vamos a tratar de enfocarnos en la pedagogia méas apropiada para la realidad

ecuatoriana.

Tipos de pedagogia

COGNITIVO AFECTIVO

L J
Y

Figura N° 3
Fuente: La pedagogia y sus diferentes tipos

Los diferentes tipos de pedagogias comenzaron a surgir debido a los grandes cambios
que se producen en el mundo ya sea por algun fendmeno social o desde algun paradigma
nuevo, por esto han surgido rasgos que caracterizan a la pedagogia teniendo como resultado
algunos tipos, ahora vamos a describir a cada uno de estos tipos de pedagogia desde la

perspectiva de sus maximos aportadores:
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Pedagogia descriptiva
El psicologo Arturo (TORRES, 2012) hace relacién a la pedagogia descriptiva en que:

“se centra en realizar teorias que sirvan para describir bien como se lleva a cabo la
ensefianza en el mundo real, mas alla de los objetivos basicos y las pautas tedricas

que se hayan fijado acerca de como debe ser la educacién”

La pedagogia descriptiva segun este autor se refiere a la forma de ensefiar bajo la
percepcion directa entre el docente y el estudiante, es decir que el proceso de ensefianza
aprendizaje es directo y esto permite que haya empatia, ademas permite que se observe
el avance psicomotriz y cognoscitivo del estudiante, también permite medir la actitud y
ademas el docente esta dispuesto a despejar dudas en los educandos, cabe resaltar que
esta pedagogia se la puede encontrar en cualquier tipo de ensefianza ya que la mejor

ensefianza se desarrolla en el contacto directo entre el docente y el estudiante.

Este tipo de pedagogia es muy provechosa, pero tiene algunas desventajas ya que el
profesor al estar en contacto directo con sus estudiantes puede que pierda el control de
la clase y se le pase por alto el rendimiento de uno que otro alumno, sin embargo, en ese
mismo instante el docente puede tomar esta desventaja para mejorar o cambiar su
método de ensefianza, esto podria hacerlo utilizando otros recursos didacticos o utilizar

mejores técnicas grupales, trabajos investigativos u otra actividad.

Pedagogia normativa

La pedagogia normativa segiin Maria Elena Romo (Picazo, 2014):

“Establece normas, reflexiona, teoriza y orienta el hecho educativo, es tedrica y se
apoya en la filosofia”, es decir que estd inmersa en los fines de la educacién, los

objetivos de la educacidn, ideales y valores de la pedagogia en general.
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Esta clase de pedagogia hace referencia al desarrollo de la clase ya sea por parciales o
quimestres, es decir, que se compara el rendimiento entre todos los estudiantes de una clase,
esta comparacion debe ser bien maneja por el docente para lograr fortalecer las debilidades
del grupo y no debe ser con el propdsito de castigar a los estudiantes, porque en si, una de
las funciones del docente es desarrollar, estimular y ayudar al incremento de conocimientos

y habilidades de los educandos.

Pedagogia infantil
Julian Pérez (PORTO, 2012) considera que:

“La pedagogia infantil es una disciplina cientifica cuyo objeto de estudio es
la educacion de los nifios. La pedagogia infantil no tiene que ver con la escolaridad del

nifio, sino con la adquisicion de nuevas habilidades mediante su desarrollo”

De esta informacion se interpreta que desde pequefio el ser humano debe ser dirigido y
ensefiarle sobre lo bueno, lo malo, lo moral, cultura, costumbres, habilidades y
conocimientos, es por esto que cuando un estudiante de inicial presenta algin problema de
aprendizaje o de atencién se debe buscar ayuda profesional como son los pedagogos
infantiles, el experto debe contar con todas las capacidades, metodologias y habilidades

para tratar con infantes de 0 a 7 afios.

Los pedagogos deben orientar a los padres involucrados a como educar a sus hijos con
algun problema, las instituciones educativas deben contar con un profesional en pedagogia
infantil, ya que segun el ministerio de la educacién ecuatoriana uno de los objetivos es
incrementar la educacion en nifias y nifios de 3 a 5 afios con la finalidad de estimular y
desarrollar habilidades tempranas como un pensamiento critico, analitico, de conciencia

natural y la autonomia del infante.
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Pedagogia psicoldgica
La pedagogia psicologica segun Maria (MERINO, 2008) considera que:

“Es una rama de la psicologia cuyo objeto de estudio son las formas en las que se
produce el aprendizaje humano dentro de los centros educativos”, de esta manera la
pedagogia psicoldgica estudia las cuatro etapas de capacidad cognitiva por la que pasan

los nifios hasta los doce afios donde ya forman un pensamiento l6gico abstracto.

La psicologia en la educacion influye en solucionar problemas de la gestion educativa,
planes de estudios, con el objetivo de comprender las etapas de aprendizaje de los
estudiantes los docentes deben conocer que para que el estudiante aprenda de la mejor
manera hay que tomar en cuenta, la edad, la mente, el ambiente de aprendizaje y la
capacidad cognoscitiva de cada ser humano, por lo tanto, el docente debe entender el

comportamiento de los nifios y tener presente que todos son diferentes.

Los psicologos educativos estan destinados a orientar al estudiante ante alguna
adversidad, por eso es necesario conocer las caracteristicas de los dicentes, la motivacion es
fundamental para el aprendizaje normal en los centros educativos, hay trastornos que
entorpecen el proceso de ensefianza aprendizaje como el déficit de atencion el cual debe ser
tratado por un psicopedagogo porque, aunque parezca un problema invisible este se esta

presentando cada vez mas en las escuelas.

Pedagogia social
La pedagogia social segun el master Jorge Gonzalo (ESCOBAR, 2007):

“Su objetivo se encuentra en la conformacién de un grupo de habilidades psicosociales

con el fin de integrar a los individuos a su entorno”
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Claramente este tipo de pedagogia se refiere a la educabilidad para la socializacién, los
profesionales sobre la pedagogia social trabajan para que las personas que estén apartadas
de la sociedad conozcan sus derechos irrenunciables como ciudadanos que son, es decir que
los estudiantes que son poco 0 nada sociales estan expuestos a abusos de cualquier tipo o
discriminacion por esto es necesario que un pedagogo social intervenga con este tipo de

estudiantes para que lo ayude y se puedan tomar las respectivas acciones.

Para el pedagogo social es fundamental que trabaje con los estudiantes méas asociales
para que lo oriente y le inculque valores como el respeto, la tolerancia, la amabilidad, este
tipo de pedagogia es de mucha ayuda en diversos escenarios como en la orientacion con
adolescentes, educacion infantil y sobretodo la inclusion de las personas con capacidades
diferentes ya que por lo general la sociedad no sabe aceptar a estas personas y suelen ser
muy discriminadas teniendo como resultado que parte de la sociedad no conozca como
tratar, aceptar y tolerar a las personas diferentes de ahi surge la necesidad de conocer sobre

la pedagogia social.

Funcion y aplicacion de la pedagogia en el proceso de ensefianza —

aprendizaje

UnCutioso.com

Figura N° 4
Fuente: La pedagogia y sus diferentes tipos
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La psicéloga, educadora y filosofa Alma Estela (VALDEZ, 2010) toma como referencia a

Vigostsky para hacer referencia al proceso ensefianza-aprendizaje en que:

“Solo los seres humanos poseen la capacidad de transformar el medio para sus propios

fines, tomando en cuenta importancia de ensefiar y aprender”.

Conociendo el origen de la pedagogia que es sinénimo de educacion, el proceso de
ensefianza-aprendizaje estd compuesto por la pedagogia desde siempre, los paises mas
desarrollados han aplicado la educacion con fines de formar oportunidades entre sus
habitantes, al hablar de pedagogia nos enfocaremos no solo a la educacion y cuidado de las
personas desde pequefias, sino del proceso de ensefianza- aprendizaje, lo cual se debe

determinar si lo que se hace es efectivo.

En la actualidad la pedagogia esta relacionado con la ciencia y el arte de educar; en
donde su objeto de estudio es la educacion, la cual seria la formacion del ser humano en
todos sus aspectos desde su nacimiento hasta su madurez total, es asi que la pedagogia
ayuda al ser humano a una formacion integra, limpia, ordenada, ensefiar algo significativo,
ensefianza que quede grabado en el ser, que no solamente le sirva momentaneamente si no a
lo largo de toda su vida, y que la experiencia le ayude a entender mejor los conceptos que

estan grabados en la mente de esa persona.

Es importante no dar toda la responsabilidad al maestro en el aprendizaje de los
educandos ya que esto limita a echarle la culpa de todo lo bueno y lo malo, hay que tomar
en cuenta otros factores como ya lo mencionamos antes (autoridades del plantel,
infraestructura, malla curricular, etc.), sin embargo, los profesionales de la ensefianza
deben ejercer con responsabilidad y obtener resultados efectivos de sus clases, la
efectividad del proceso esta ligado a la forma de ensefar y a las ideas que el docente debe

aplicar.
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La metodologia actual ha resultado ser mejor en muchos aspectos, ya que los estudiantes
tienen la oportunidad de obtener un aprendizaje significativo, provechoso, ademas desde
muy pequefios se les ensefia a ser participativos, criticos, tener conciencia social y moral,
entonces podriamos afirmar que la vocacion del docente sumado a los materiales didacticos
y ayuda de los padres de familia, gobierno central el proceso de ensefianza y aprendizaje se

desarrollaria excelentemente.

Para Shendell (Rivas, 2010), psicopedagogo de la universidad de México en su publicacion

la pedagogia y el proceso de ensefianza-aprendizaje:

“La pedagogia es toda una red de hechos, actividades disefiadas y practicas a realizar
para que el proceso de ensefianza aprendizaje pueda darse de una manera mas efectiva y
tanto profesionales de la educacion como alumnos logren los objetivos que se marquen,

influyen diferentes aspectos y ninguno puede verse de manera aislada”.

Segun este psicopedagogo la pedagogia aporta todo lo necesario para que el proceso de
ensefianza-aprendizaje sea provechoso para que el estudiante logre adquirir todo lo que ya
hemos mencionados y por otra parte el docente se sienta satisfecho con su forma de ensefiar
siempre y cuando esté consciente de que necesita estar capacitdndose constantemente ya

sea en seminarios, en la web o por medio de libros de interés.

Caracteristicas de la pedagogia mas usada en el area de mecanica

automotriz

Para Adrian (PEREZ, 2015) las caracteristicas de la pedagogia:

La pedagogia como ciencia estudia la educacion en general, pero para un docente no es
tan simple comprender o emplear las metodologias y técnicas que brindan la pedagogia,
“son todas aquellas que vienen de las fuentes vivenciales del ser humano, donde el

estudiante es el principal protagonista, y donde se educa para la vida”
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Las caracteristicas de la pedagogia tradicional segin (Posso, 2010) son:

e Transmitir la cultura dentro de la sociedad.

e Reproducir continuamente normas y reglas para evitar su transformacion.

e EIl docente imponia la informacion por encima del cuestionamiento de los
estudiantes.

e Laensefianza es memorista y sistematizada

La pedagogia activa o actual segun la doctora Maribel (URGILES, 2011-2012):

Tiene como proposito “educar por la vida y para la vida, con el fin que el individuo
domine su realidad enfrentando experiencias vitales. Las didacticas activas
autoestructurantes consideran que la direccion del desarrollo del individuo viene del
interior de cada muchacho. La secuencia es flexible, porque sus actividades se pactan

entre profesor y alumnos como los plazos para concluir el tema”.

En esta pedagogia esta acercada a la realidad de la educacion del Ecuador, el docente es
menos dominante en el sentido que permite que sus estudiantes propongan actividades con
el fin de aprender mejor la asignatura, dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje el
maestro y el alumno se comprometen mas formando posiblemente una conexion afectiva
donde se involucran los pensamientos, dudas, problemas que tenga el estudiante obteniendo

como resultado que la escuela es el segundo hogar de los infantes.

Desarrollo de habilidades en mecanica automotriz

Antes de adentrarnos en las habilidades que se emplean en mecénica automotriz
describamos el termino habilidad que segun (SILICEO, 2007) Aguilar que toma como

referencia la teoria de Savin:

“Es la capacidad del hombre para realizar cualquier actividad sobre la base de la

experiencia anteriormente recibida”
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(Maximova, 2011) considera que:

“Una habilidad constituye un sistema complejo de operaciones necesarias para la
regulacion de la actividad, pero esto se logra solo si el sujeto entiende y domina desde el

conocimiento y fortalecimiento de los habitos tedricos o practicos”

Los centros educativos enfocan sus ensefianzas al desarrollo de las habilidades innatas
del ser humano o a la adquisicion de las mismas, hacemos hincapié en esta parte y tomamos
como ejemplo simple la practica de alguna disciplina como puede ser el canto, la oratoria,
los deportes (futbol, basquetbol, tenis) o en las casas abiertas que realizan las instituciones
en donde participan los mejores estudiantes en las areas técnicas y basicas para demostrar al

publico el nivel de conocimiento y habilidad de la unidad educativa involucrada.

Figura N° 5
Fuente: Las habilidades escolares

La definicion de la terminologia habilidad seguin (Petrovski, 1980):

“... Es lograr un dominio de un sistema complejo de actividades psiquicas y préacticas,
necesarias para la regulacion conveniente de la actividad, de los conocimientos y de los

habitos que posee el sujeto”

Esto quiere decir que las habilidades de una persona se demuestran cuando se realiza
alguna actividad o un trabajo especifico y de acuerdo al nivel de dificultad se entendera el

25



nivel de habilidad que posee la persona, este dominio psiquico y practico se logra adquirir

en los centros educativos por medio de la buena ensefianza.

Por otra parte Carlos M. Alvarez de (ZAYAS, 2012) considera que:

“La habilidad es un concepto que refleja el modo de relacionarse el sujeto y el objeto,
destacando que las habilidades intelectuales son esenciales para el desarrollo del
pensamiento y contribuyen a la asimilacion del contenido, por lo que resultan béasicas

para aprender”

Esta afirmacion explica claramente que desarrollar una habilidad es esencial para
desenvolverse en cualquier ambito, las habilidades comienzan a desarrollarse cuando se es
consciente de poseerla y como un popular dice “la practica hace al maestro”, es decir que si
una persona posee habilidad ya sea como escritor, compositor o jugar futbol, si no ejercita

esa habilidad probablemente no destacaria sobre los demas.

En resumen, todas las personas poseen algun tipo de habilidad la diferencia esta en que
dicha cualidad puede ser muy notorio a temprana edad o puede ser desarrollada en el
transcurso de la vida misma, hablando de nuestra area de interés un estudiante no puede
saber si es bueno en mecanica si ain no ha recibido la teoria necesaria y la ha llevado a la
practica, y justamente en el taller de practica los educandos desarrollan y adquieren las
habilidades de armado, desarmado, técnicas de estudio y asimilacién de esta area.

En el desarrollo de habilidades en importante la creatividad que se define como
“Capacidad de ser original, innovador, descubridor, inventor. El sentido del humor, el
chiste y su comprension son buenas ayudas para desarrollar la creatividad, como también
mantener una mente abierta, dindmica y con capacidad de adaptarse rapidamente a los
cambios, como asi también el desarrollo del pensamiento divergente”. (Madrid, 2006; Ed.

La Muralla)
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Las personas deben tener habilidad de creatividad, estudios afirman que la vida de
aquellos que la poseen serian mas felices y capaces de ayudar y no esperar ayuda, si no que
innovarian y lograrian crear cosas que faciliten la vida a los seres humanos. Si se llega a ser
originales en lo que se practica y sobre todo sin perjudicar a nadie estaremos un paso
adelante en nuestras metas, este tipo de habilidad se pretende, que el estudiante obtenga
durante su formacion escolar, son pocos los que logran desenvolverse con este tipo de

habilidad y todas esas caracteristicas.

Aspectos didacticos de las habilidades que se utilizan en el 4rea de

mecanica automotriz

Figura N°6
Fuente: Caracteristicas de una habilidad

Segun Luis Alberto (Corona, 2009) y Mercedes Fonseca:

La habilidad viene del latin “habilitas” lo cual significa facilidad, aptitud para realizar
una tarea, pero la habilidad esta ligada con la educacion es por eso que tomaremos en
cuenta algunos aspectos didacticos. “La adquisicion de habilidades constituye uno de los

objetivos méas importantes del proceso docente-educativo”
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Se comprende esta afirmacion que el docente es el responsable directo en la adquisicién
de nuevas habilidades especificas, en el area de mecanica automotriz hay habilidades
béasicas que el estudiante debe adquirir y luego potenciarlas con la practica y la ayuda del
docente, en la actualidad nos vemos obligados a adquirir conocimientos de una u otra
manera, pueda que exista todo para lograr el aprendizaje y la retencién de este, pero si el
individuo no contribuye con su actitud, no serviria de nada practicamente, es asi que

podemos observar como jovenes se convierten en desertores de la educacion.

Al adquirir conocimientos nos sentimos deseosos de seguir aprendiendo, pero la realidad
es que, si no se practica lo que se aprende se borra facilmente y de nada a servido el
conocimiento, adquirir conocimientos y practicarlos es esa la finalidad de la educacion
nueva. Es por este motivo que hay que resaltar algunos aspectos didacticos de las
habilidades los cuales estan presentes en el proceso de ensefianza aprendizaje y que tanto el
docente como el estudiante debe reconocer, a continuacion, se expone algunos de estos

aspectos:

e Laimportancia de la practica en la actuacién del ser humano.

e Conocer los conocimientos cientificos.

e Los objetivos y motivos de utilizar la habilidad.

e Priorizar la formacién consciente de la habilidad antes de comenzar a

desarrollarla.

e Reconocer la transformacion de la habilidad de la forma mental a la forma
material.

e Motivar, comprender y orientar al estudiante con su habilidad en la actividad que

va a realizar.

Para desarrollar eficientemente una habilidad se necesita de motivacion, la base
orientadora, la practica de la habilidad, el entendimiento de la transformacion de la
habilidad son otros aspectos didacticos que hay que tener en cuenta, todo esto ayuda al
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docente, a los padres de familia, las autoridades y al mismo estudiante a trabajar mejor con
la habilidad que posee, el maestro dentro del centro educativo sera el encargado de
reconocer las habilidades de los estudiantes y de aplicar metodologias para ejercitar y
motivar a que el dicente fortalezca sus habilidades.

En la especialidad de mecénica automotriz se necesitan habilidades intelectuales,
psicomotrices, investigativas y habilidades técnicas propias de esta area, sin embargo, los
estudiantes deben adquirir estas habilidades especificamente las técnicas de armado y
desarmado de las partes de un vehiculo automotriz, pero estas habilidades se las adquiere al
momento de hacer practica en el laboratorio o taller el mismo que debe contar con

herramientas, maquinas de prueba y vehiculos donde puedan practicar.

¢, Como desarrollar habilidades de mecanica automotriz en el ambito

educativo?

Figura N°7
Fuente: las habilidades, aspectos y su desarrollo en la escolaridad

Segun Julio (Bazan, 2009):

Desarrollar una habilidad en el &mbito educativo “el desarrollo de una habilidad implica
la participacion activa del sujeto, que en este caso son los estudiantes y la ayuda de los

otros, que lo constituye la mediacion docente y de los deméas alumnos, pero esta
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condicionada por el esfuerzo practico, la preparacion constante, el entrenamiento y la

ejercitacion continua”

Se debe comprender que los estudiantes necesitan asimilar los modos de actuar, razonar
y que al momento de ensefiar la informacién también se logre desarrollar habilidades, para
el proceso de ensefianza aprendizaje en mecanica automotriz el docente debera tener un
plan de clase enteramente para que los estudiantes alcancen las habilidades, debe tener
claro el tiempo que se puede llevar en ensefiar para después evaluar a cada estudiante si el
objetivo de las clases se alcanzé parcial o totalmente.

En las clases tedricas los estudiantes asimilaran informacion béasica y a la vez compleja
de todos los sistemas de un vehiculo automotriz, el docente conocera si el estudiante
aprendi6 no solo con una evaluacion escrita sino que tendra que verificar en la préctica de
taller si el estudiante logra reconocer lo que se le ensefio en teoria, es decir si aprende sobre
las partes de un motor a gasolina el objetivo de esa clase no sera solo mencionar las partes

del motor sino que tendra que reconocer dichas partes en un motor real.

Habilidad psicomotriz fina necesaria en mecanica automotriz

Figura N°8
Fuente: La psicomotricidad fina y gruesa
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Para comprender lo que es la psicomotriz fina primero hagamos referencia en la definicién

de la palabra psicomotriz que segun Henry (WALLON, 2013):

“Considera a la psicomotricidad como la conexion entre lo psiquico y motriz, afirmando
que el nifio se construye a si mismo, a partir del movimiento, y que el desarrollo va del

acto al pensamiento”

De esta afirmacion se puede comprender que la mente y el cuerpo se desarrollan a
medida que el ser humano va creciendo y que este desarrollo depende del entorno en el que
se desenvuelve, por ejemplo, si una persona vive en un ambiente de equilibrio, respeto y
colaboracién lo mas seguro es que su desarrollo psicomotriz sea normal y se convierta en
una persona amable y tolerante debido a que no ha tenido interrupciones en su crecimiento

natural psicomotriz.

Uno de los primeros psicélogos en aportar una teoria que perdura hasta la actualidad es
Jean Piaget que sostiene que los nifios se desarrollan y aprenden cuando juegan e
interactan con su entorno y que la inteligencia del nifio dependera de la estimulacion
temprana que reciba, y ademas que todo conocimiento y habilidad esta relacionada con la
experiencia que adquiera a través sus acciones. Ahora veamos la definicion de

psicomotricidad fina.

Dy e

.

Figura N°9
Fuente: El ambiente como indicador de desarrollo
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El doctor Ricardo (Perez, 2004) en su tesis psicomotricidad, desarrollo psicomotor en la

infancia describe a la habilidad psicomotriz fina como:

“Todo tipo de actividad que necesita de una precisién y un elevado nivel de
coordinacion. La coordinacion de la vista y la mano facilita realizar “la pinza” con el

pulgar, lo que permite manipular cosas, herramientas mas complejas”

La psicomotricidad fina se va desarrollando desde temprana edad, al momento que los
nifios ingresan al inicial en una unidad educativa las parvularias utilizan métodos en clases
como pintar, recortar, moldear masa, completar figuras todo esto con el fin de que los nifios
coordinen su mente con sus manos, los aspectos psicomotrices que se pueden trabajar mas a

nivel escolar son:

e Coordinacion viso-manual
e Motricidad facial
e Motricidad fonética

e Motricidad gestual

La psicomotricidad fina esta ligada fundamentalmente al desarrollo de la inteligencia,
sin embargo, no hay que alarmarse si un nifio muestra mas habilidad que otro al momento
de hacer alguna actividad como dibujar o pintar esto forma parte natural del aprendizaje y
desarrollo de habilidades, regresando a nuestra area de interés un estudiante de mecénica al

momento de hacer la practica debe ser muy habilidoso e inteligente.

Tipos de habilidad

La Creatividad

“Capacidad de ser original, innovador, descubridor, inventor. El sentido del humor, el

chiste y su comprension son buenas ayudas para desarrollar la creatividad, como también

32



mantener una mente abierta, dinamica y con capacidad de adaptarse rapidamente a los

cambios, como asi también el desarrollo del pensamiento divergente”. (Madrid, 2006; Ed.

La Muralla)

Las personas deberian tener esta habilidad que tan facil se haria la vida con este modelo
de habilidad seriamos felices y capaces de ayudar y no esperar ayuda, si no que se innovaria
y lograria crear cosas que faciliten la vida a los seres humanos. Si se logra ser originales en
lo que se hace y sobre todo sin perjudicar a nadie estarias un paso adelante en metas, este
tipo de habilidad se pretende, que el estudiante obtenga durante su formacion escolar, son
pocos los que logran desenvolverse con este tipo de habilidad y todas esas caracteristicas.

Habilidad para definir

Habilidad para definir y delimitar el problema a solucionar, para encontrar el hilo
conductor, definir su espacio y las fuentes a consultar. Para desarrollar esta habilidad nada
mejor que ser curiosos, intentar conocer y no quedarse con lo superficial, las personas que
tienen esta habilidad encuentran solucion a un problema rapidamente, tienen esa facilidad
para resolver conflictos eficazmente sin la necesidad de acudir a algo mas severo y
probablemente dafino, la curiosidad es la caracteristica que ayuda a desarrollarse

rapidamente en la investigacion que estan realizando.

Pensamiento convergente, ldgico, convencional o racional

Permite la integracion focalizada de los datos y el establecimiento de prioridades en las
elecciones. Mediante ésta, el individuo selecciona de un gran conjunto de datos aquellos
que estan relacionados con un determinado problema, y desecha los demas esta habilidad
gue ayuda a determinar rapidamente que es los que sirve como tarea, proyecto, deber o lo

que se esté haciendo y echar a un lado lo que no sirve. Esta habilidad se puede desarrollar
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hasta la edad adulta y sera Gtil en todas las formas posibles, es decir, en el trabajo, en la

viva social y en la vida familiar.

Pensamiento divergente

Es la capacidad para descubrir mas de una respuesta correcta a una pregunta
determinada. Muchas personas quedan satisfechas cuando encuentran una solucion a un
problema. Al desarrollar esta habilidad, uno puede proponer otras soluciones, ademas de la
inicial. Para ejercitarlo es bueno buscar siempre alternativas de resolucion o respuestas
diferentes ante una situacion o problema, frente a un problema el individuo con esta
habilidad es capaz de dar una solucion inmediata y no obstante también dara una alternativa
a la inicial, esto hace que el individuo pueda dar alternativas posibles soluciones rapidas y

eficaces ante el problema.

Capacidad analitica

Descomponer un todo en sus partes, establecer las relaciones entre ellas, extraer las
variables principales del sistema, relacionar sintomas con causas, etcétera, son habilidades
que desarrollan en grado extremo esta habilidad analitica, el individuo con esta habilidad
logra rapidamente descomponer el problema en todos sus aspectos posibles y analizarlos
desde diferentes puntos para lograr asi las soluciones mas viables y posteriormente para no
volver a cometer los mismos errores que se dieron en el actual problema, analizar
rapidamente cuales fueron las causas, que sintomas se presentaron y que efectos produjeron

este problemas son caracteristicas de esta habilidad.

Trabajar en grupo

“Habilidad muy importante en el mundo moderno en el que los problemas son tan
complejos que no es posible imaginar equipos de una sola persona. Aunque no pareciera tan
dificil trabajar en equipo, culturalmente somos individualistas. Sin embargo, la formacion
de grupos no es una tarea facil; es necesario evaluar a las personas que van a conformar los

grupos y asi poder reunir individuos con caracteristicas complementarias. Por ejemplo, hay
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personas que trabajan dirigidas constantemente por el hemisferio izquierdo del cerebro: son
racionales, criticas, frias, otras viven discutiendo cualquier cosa sin llegar nunca a nada

concreto: son las creativas, en las que el hemisferio derecho del cerebro toma el mando.

Si se arman con so6lo personas de tipo egoista y poco colaborativas no se alcanzaran
nunca resultados positivos; se discutira todo, incluso por qué haber formado el grupo.
Apareceran ideas maravillosas, pero nada se concretara, de otro lado, grupos formados
exclusivamente por personas 100% racionales daran como resultado respuestas concretas a
preguntas concretas; todo dentro de los términos estipulados. Pero las soluciones
alcanzadas seran las que ya se preveian: no habra mayor grado de originalidad, también hay
que tomar en cuenta el tiempo que se dispone es por eso que el docente debe controlar a

cada grupo.

En la actualidad trabajar en grupo es la mejor solucién que se puede dar, en algunas
empresas esto se aplica con sus empleados y colaboradores, en las instituciones educativas
se desarrolla este tipo de habilidad con los docentes que buscan la formacion integra y
eficaz del estudiante, sin embargo esta habilidad muchas de las veces se ejecuta por
obediencia hacia sus superior, mas no porque ellos asi lo desean, el trabajo en grupo es tan

complejo pero muy eficaz a la vez para el buen desempefio laboral.

Interdisciplinariedad

Es la capacidad para trabajar en grupos con individuos de diferentes disciplinas. No es lo
mismo trabajo en grupo, en equipo que interdisciplinariamente, para este ultimo se debe
tener amplia capacidad de escuchar, mente abierta y ansias de superacion; ejercitar la
paciencia, es un punto de partida, reunir individuos de diferentes disciplinas y hacerlos que
busquen una misma meta se convierte en una habilidad que solo ciertas personas lo logran,

después de relacionarse ampliamente y obtener la meta planteada.
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Serendipia

Es la facultad de encontrar una cosa mientras se busca otra, desarrollar una actitud
indagatoria para aprovechar los hallazgos brindados por el azar; aunque no responda a lo
que nosotros buscamos. Esta facultad se encuentra altamente desarrollada entre los
descubridores e inventores, este tipo de habilidad puede parecer un accidente, pero que
sirve de mucha ayuda a la sociedad, dichos hallazgos serviran a la contribucion de esa

misma investigacion, pero de una manera diferente a la deseada.

Todos estos tipos de habilidades el estudiante debe de adquirir, al menos un porcentaje
aceptable de cada uno de ellos, para que pueda desenvolverse eficazmente en el &mbito
social, laboral y cultural ya que si no se logra que el estudiante demuestre habilidad para
algo (matemaéticas, deportes, canto, baile u otros) entonces se estaria desaprovechando el
proceso de ensefianza y aprendizaje y eso trae como consecuencia la formacién deficiente

de un ser humano que asiste a un establecimiento educativo.

2.1.2 Marco referencial sobre la problemaética de investigacion

2.1.2.1 Antecedentes investigativos

El magister Pedro (Vasquez, 2008) resalta que:

La ensefianza tiene como objetivo transmitir los conocimientos de cualquier tipo, la
pedagogia actual recoge lo bueno de lo tradicional que se basa en formar seres con
mucho respeto hacia el docente, ademas de ofrecer una clase dindmica y motivante en la
cual el estudiante aprende tranquilo, con confianza y de esta manera sentirse el principal

protagonista del proceso de ensefianza-aprendizaje.

En la actualidad se esta logrando que los docentes aprovechen las facilidades que da la
tecnologia sin dejar de lado las bases para ensefiar como el dictado, las exposiciones

individuales o grupales, esta pedagogia se practica en el bachillerato técnico para formar
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verdaderos profesionales capaces de demostrar habilidades competentes en la que fueran
formados, el nuevo bachillerato técnico productivo tiene como objetivo que los alumnos se

instruyan en oficios, formandolos para que sean capaces de ser productivos.

(Locke, 2012) considera que:

Hay que tomar en cuenta que la pedagogia infantil esta vinculada al desarrollo integral
de los nifios, desde los primeros dias de clase las instituciones educativas estan
comprometidas con los infantes con aportar a la autoestima, confianza, la motivacion, la
creatividad, ensefiar a desenvolverse con los demas, aqui también intervienen los padres
como ejemplo y como el mayor apoyo que necesita el nifio y como se menciond

anteriormente si hay algin problema de aprendizaje el pedagogo infantil debe intervenir.

El docente debe estar consciente de la realidad del plantel, es decir conocer con qué
recursos y materiales cuenta para ensefiar, ademas de no practicar metodologias aburridas,
poco efectivas tomando el papel del profesor antiguo el cual hablaba y los demas callaban,
por este motivo la pedagogia que aplica el docente sera determinante para la efectividad del

proceso ensefianza- aprendizaje.

Es preciso manifestar que la realidad es bastante apartada a lo que se quiere lograr, ya
gue muchas instituciones no cuentan con los equipos necesarios y materiales acorde a la
necesidad de los estudiantes, la falta de capacitacién de los docentes es un problema a la
vista de todos, si uno de estos factores faltare en la institucion de seguro no se lograra lo
que se plantea en el bachillerato técnico por ende es necesario el trabajo de las autoridades

de la educacidén ecuatoriana.

En el 2010 Deysi Rolon previo a la obtencion del titulo de licenciada realiza su tesis
sobre la pedagogia y su importancia en el aprendizaje cognoscitivo de nifias y nifios de 3 a

5 afos la cual define a la pedagogia como a “todo lo que adquirimos mediante nuestra
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interaccion con el entorno, es el resultado de la experiencia organizada y almacenada en la

mente del individuo de una forma que es Unica para cada persona”. (Lic. Deysi Rolon, 21

de septiembre del 2010).

Es asi que lo que se aprende a diario es el conocimiento de algo, que posteriormente
enriquecera nuestro ser, si es empleado correctamente nos servira para utilizarlo en el
momento preciso y el momento indicado, si los estudiantes aprenden a cerca de la
especialidad de mecénica automotriz el docente sera el encargado de que esa ensefianza sea
la correcta ya que el alumno transmitird lo que aprendié y si lo hizo de una manera
incorrecta, asi serd transmitido, mas el docente debe estar altamente capacitado para brindar

sus conocimientos tal y como deberian de ser y no como el piensa que es.

Segun la investigacion realizada por la Lic. Magda Gomez Salinas en el afio 2010 con el
tema: Factores socioecondmicos y pedagdgicos que incide en el rendimiento académico de
los estudiantes, refiriéndose en la incidencia que tiene los factores pedagogicos en el
rendimiento académico de los estudiantes, ya que este es el resultado de la ensefianza por
parte de los docentes y los factores que intervienen en el desarrollo del aprendizaje,
tomando en cuenta que el desarrollo de destrezas con mucha habilidad es factor

indispensable para obtener un buen rendimiento académico.

Segun este estudio en lo pedagodgico los profesores no cumplen con las tres fases
didacticas de la modalidad de cursos por cada encuentro refiriéndose al primer encuentro, al
analisis y al reforzamiento por parte del profesor una vez visto los contenidos se debe
socializar hacia el estudio individual luego manifiestan sus inquietudes y luego le piden al

docente que aclaren esas partes del contenido.

El segundo encuentro es la profundizacion del tema, el profesor a ejemplos en la vida

real, con ejemplos conocidos y faciles de entender en el ambiente que los rodea, el docente
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los orienta para que adquieran dichas habilidades y destrezas en el ultimo encuentro el
estudiante es orientado a la comprension clara del tema en su totalidad, y este debe
demostrar que ha comprendido y plantear lineas directrices que constituyen el punto inicial
de la tarea, activa conocimientos previos, el docente indica las fuentes de informacion
complementarias en donde encontraran y se ayudaran a cumplir el trabajo, en esta clase el

estudiante debe demostrar lo que ha aprendido y defender sus propias ideas.

2.1.2.2 Categoria de analisis

desarrol

lar
habilida
desen
M.A.

Pedagogia

Variable independiente Variable dependiente

Grafico 1: Categoria de analisis
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2.1.3 Postura tedrica

La pedagogia y el Constructivismo

Tomando como referencia a Jean Piaget (1896-1980), recordemos que hay dos grandes
grupos tedricos, perfectamente establecidos y que se los puede diferenciar claramente en el
ambito de la pedagogia, entonces la corriente pedagogia se encuentra dentro de este
contexto en donde diré que: EI primer grupo estd compuesto por teorias que hablan el
estudio de los procesos cognoscitivos asignandoles un caracter pasivo, mientras que las
teorias del segundo analizan examinan estos desarrollos, sabiendo que son procesos

totalmente activos.

Este psicélogo ademas descubri6 otras cosas importantes, fundamento la idea de que el
desarrollo cognoscitivo, es una fase que se puede adaptar, asimilar y acomodar a la
adaptacion propiamente bioldgica, 6sea a la persona entonces diremos que los procesos
cognoscitivos son entendidos en dos puntos de vista uno como un claro reflejo o muestra

pasiva de la realidad y el otro como fases constructivas esencialmente activos.

Por otra parte, Barbel Inhelder (1913-1997), de igual manera de origen suizo es
colaborador con Piaget de varias obras, y era una de las mas allegadas a Piaget, en la
institucion Jean Jacques Rousseau, de Ginebra, de la misma manera piensa que el

constructivismo se va formando y estructurando poco a poco el individuo.

El estadounidense Jerome S. Bruner (1915 - ), estudio, en primer lugar, la relacion de la
pedagogia social con la percepcion y este trabajo ha sido muy divulgado. Entre ellas esta
aquel trabajo experimental que realizo con nifilos que pertenecen a una clase social
econdémicamente baja, quienes perciben un mayor tamafio en las monedas, que aquellos
nifios de una situacion econdmica mas elevada, podemos decir que la percepcion de estos es

muy diferente en cuestion de los recursos econdémicos, en este caso el dinero.
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Bruner como referente de esta postura tedrica aporta con los principios sobresalientes de

la psicologia en el contexto constructivista:

X/
°

X/
L X4

*

Inviabilidad del aprendizaje, sin la relacion del desarrollo interno del sujeto.

El aprendizaje dependerd de un sistema inicial que se va modificando

constantemente dando paso a aprendizajes mas complejos.

El aprendizaje es una actividad dialéctica en forma de una espiral, en donde en su

centro se encuentra la actividad.

El aprendizaje es un componente y al mismo tiempo es el producto de la evolucion.

El sistema cognoscitivo es el resultado de fases genéticas y constituyen un

dispositivo regulador, capaz de subordinar las influencias que proceden del medio.

Debido a la aceleracion de la ciencia y la tecnologia en el ambito educativo el termino

habilidad es de mucho interés ya que constituye un objeto de estudio en la actualidad, los

paises en via de desarrollo como Ecuador es necesario identificar y fortalecer las

habilidades de los estudiantes desde inicial hasta el nivel superior, segun estos autores la

habilidad del ser humano es méas provechosa si se la reconoce a tiempo y se la practica para

luego poder dominarla para beneficio propio o de terceros.

Las habilidades en el area de mecénica automotriz cada vez son mas indispensables para

el aprendizaje de los estudiantes, ya que cada vez la educacion es mas exigente en sus

mallas curriculares y en sus objetivos que ya veremos mas adelante, pero esto no quiere

decir que ser habilidoso en algo es ser mas inteligente que los demas, porque hay que tomar

en cuenta que alguien que adquiere una habilidad puede ser no tan inteligente, sin embargo,

puede destacar sobre los demas debido a que desarrollo y ejercito cierta actividad.
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2.2 HIPOTESIS

2.2.1 Hipotesis general

La pedagogia aportara al desarrollo de habilidades en mecanica automotriz a los
estudiantes de la unidad educativa particular artesanal Santa Martha, canton Naranjal,

provincia del Guayas.

2.2.2 Sub-hipdtesis o derivados

Identificando la importancia de la pedagogia se potenciaran las capacidades cognitivas

de los estudiantes.

Describiendo los tipos de pedagogia se mejorara el desarrollo de habilidades

psicomotrices finas en mecanica automotriz.

Si se establecen los beneficios de la pedagogia fortaleceremos el desarrollo de

habilidades tedricos y précticos en los procesos aulicos de mecéanica automotriz.

2.2.3 Variables

Variable independiente Variable dependiente

) Desarrollo de habilidades de
Pedagogia o ]
mecanica automotriz

Tabla 1: variables

Elaborado por: Freddy Solorzano
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CAPITULO Il1.- RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1 RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

3.1.1 Pruebas estadisticas aplicadas

Poblacion

La poblacion es importante para aplicar la técnica de observacién y lograr recopilar

todos los datos de nuestras variables de estudio, de la presente investigacion la conforman

los docentes (5) y los estudiantes (75) de la unidad educativa Particular Artesanal Santa

Martha de la provincia del Guayas del cantén Naranjal.

Muestra

Debido a que la poblacion es menor a 100 ya que sumando todos los involucrados da un

total de 80 no se aplica la formula para determinar la muestra por lo tanto se encuesta a

todos los involucrados planteando preguntas diferentes que ayuden a comprobar las

variables y a determinar el grado de aportacién de la pedagogia en el desarrollo de

habilidades de mecanica automotriz.

INVOLUCRADOS| POBLACION %
Estudiantes 75 92%
Docentes 5 8%
Total 80 100%

Tabla 2: poblacién y muestra

Elaborado por: Freddy Solorzano
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3.1.2 Analisis e interpretacion de datos

RESULTADO DE LA ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR ARTESANAL “SANTA MARTHA”

1.- ;Considera usted que se utiliza la pedagogia correcta en el area de mecanica automotriz,

para que desarrolle habilidades teoricas y practicas?

Tabla 3. La pedagogia de mecanica automotriz.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 40 53%
De acuerdo 16 22%
Poco de acuerdo 19 25%
desacuerdo 0 0%

Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 2: Pedagogia de mecanica automotriz

Pedagogia de mecanica automotriz

desacuerdo

oco de
P 0%

acuerdo
25%

Andlisis. - EI 53% de los estudiantes mencionan que la pedagogia utilizada es la correcta en

el area de mecanica, mientras que el 25% esta de acuerdo y el 22% dice poco de acuerdo.

Interpretacion. - De esto se puede decir que la pedagogia utilizada debe mejorar a través
de capacitacion de los docentes y probablemente los recursos didacticos donde reciben las

clases para que sea un ambiente pedagdgico.
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2.- ¢Cree que se utilizan los recursos didacticos necesarios para que usted logre desarrollar

habilidades de la especialidad?

Tabla 4. Los recursos didacticos necesarios.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 48 63%
De acuerdo 16 21%
Poco de acuerdo 11 16%
desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 3: Los recursos didacticos necesarios

Los recursos didacticos necesarios

desacuerdo
0%

poco de

acuerdo___
16%

de acuerdo
21%
muy de
acuerdo
63%

Andlisis. - ElI 63% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que se deben utilizar los
recursos didacticos correctos para lograr desarrollar habilidades en ellos, el 30% de acuerdo

y el 16% poco de acuerdo.

Interpretacion. - La institucién tiene la obligacion de equipar las areas con los recursos
necesarios y el docente esta obligado a utilizar todo tipo de recurso didactico para que el

alumno desarrolle sus habilidades.
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3.- ¢Cree usted que se esta utilizando en la hora de clases las herramientas necesarias para

el desarrollo psicomotriz que se aplica en el area de mecanica automotriz?

Tabla 5. Las herramientas y el desarrollo psicomotriz

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 55 73%
De acuerdo 16 21%
Poco de acuerdo 4 6%
desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 4.
poco de Las herramientas y el desarrollo
acuerdo . .
6% Q‘"ﬂomz
desacuerdo
0%

de acuerdo
21%

muy de
acuerdo
73%

Anadlisis. - El 73% de los estudiantes estan muy de acuerdo que se esta utilizando en la hora
de clases las herramientas necesarias para que adquieran conocimiento, mientras que el

21% esté de acuerdo y apenas un 6% esta poco de acuerdo.

Interpretacion. - De esto se puede decir que el docente necesitara utilizar diferentes
herramientas a la hora de ensefiar para cada grupo de estudiantes ya que no todos tienen la
misma capacidad de entendimiento, para asi lograr desarrollar la psicomotricidad fina

necesaria en el area de mecénica automotriz.
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RESULTADO DE LA ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA PARTICULAR ARTESANAL “SANTA MARTHA”

1.- ;(Considera usted que la pedagogia que utiliza en el &rea de mecénica es la correcta, para

la adquisicion de conocimiento y desarrollo de habilidades del estudiante?

Tabla 6. La pedagogia utilizada en el area de mecanica es la correcta.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 3 60%
De acuerdo 2 40%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha.

Grafico 5. la pedagogia utilizada en el area de mecanica es la correcta.

Pedagogia de mecanica automotriz

poco de
acuerdo
0%

desacuerdo
0%

de acuerdo
40%

Andlisis. - EI 60% de los docentes estan muy de acuerdo que la pedagogia que utiliza en el

area de mecanica es la correcta, y el 40% esta de acuerdo.

Interpretacion. - se manifiesta que la pedagogia es la correcta en el area de mecanica
segun mas de la mitad de los docentes, lo cual implica que existe un nivel aceptable de
concordancia con la pregunta que se les hizo a los estudiantes, se debe mejorar el taller de
practicas constantemente, actualizacién constante del docente, recibir el apoyo de las

autoridades y asi precisamente se lograra un buen aprendizaje en los alumnos.
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2.- ¢Utiliza usted los recursos didacticos necesarios para lograr que los estudiantes

desarrollen habilidades?

Tabla 7. Recursos didacticos para el desarrollo de habilidades

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 4 80%
De acuerdo 1 20%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 6. Recursos didacticos para el desarrollo de habilidades

Recursos didacticos para el desarrollo de
habilidades

poco de
acuerdo

0% desacuerdo

0%

Andlisis. - El 80% de los docentes estan muy de acuerdo en que utilizan los recursos
didacticos necesarios para lograr que los estudiantes desarrollen habilidades, el 20% estan

de acuerdo con esto.

Interpretacion. - Se puede decir que los docentes si utilizan los recursos didacticos
necesarios para lograr que los estudiantes desarrollen habilidades, ya que clase a clase el
estudiante aprende siempre y cuando el docente utilice el método correcto, dentro de los
cuales esta la utilizacion de los recursos, con esto la clase es méas dindmica y su aprendizaje

se elevara y sera demostrado en las practicas.
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3.- ¢Cree usted que utiliza las herramientas necesarias para que el alumno desarrolle

desarrolle

habilidades?

Tabla 8. Se debe utilizar las herramientas necesarias para que el alumno
habilidades.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE

Muy de acuerdo 5 100%

De acuerdo 0 0%

Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%

Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 7. Se debe utilizar las herramientas necesarias para que el alumno adquiera

conocimiento.

de acuerdo
0%

Herramientas necesarias

poco de
acuerdo
0%
desacuerdo
0%

Andlisis. - El 100% de los docentes estan muy de acuerdo que el estudiante debe aprender

con las herramientas necesarias para que adquiera conocimiento.

Interpretacion. - Se puede decir que al utilizar las herramientas necesarias el aprendizaje

sera excelente ayudando a desarrollar habilidades, el desempefio del estudiante depende de

los recursos que se utilizan en la hora de clase, si los docentes no lo hacen entonces el

aprendizaje serd minimo, no se logrard cumplir el objetivo en el aula de clases y es ahi que

precisamente el profesor planteard y utilizara todas las herramientas necesarias para cumplir

con el nivel de aprendizaje que el alumno debera tener.
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3.2 CONCLUSIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

3.2.1 Especificas

o Se realizaran las practicas en un ambiente no muy adecuado para el
aprendizaje, asi también que esto influye significativamente en la adquisicion de

conocimientos y desarrollo de habilidades,

o Ademas, que los docentes si se capacitan periddicamente, pero que no es
suficiente para cumplir con los objetivos de aprendizajes del estudiante, ya que en el
momento de dar las clases el docente utilizara las herramientas y recursos didacticos de
una manera que no es continua, esto retrasa el aprendizaje y desarrollo de habilidades

psicomotrices de la especialidad de mecanica automotriz.

o Las autoridades y los docentes no se comprometen completamente con el
aprendizaje de los estudiantes y esto incide en el rendimiento éptimo del educando por
ende los vacios sobre la asignatura de mecéanica automotriz que tienen son cada vez mas

notorios.

e Los estudiantes afirman en un gran porcentaje que los docentes no se involucran lo
suficiente con su aprendizaje y por ende sus habilidades al igual que su rendimiento no

tienen el nivel acorde al nivel que cursan.

e Los docentes consideran que los materiales que el area les facilita son pocos y muy
basicos dificultandoles asi desarrollar las clases tanto tedricas como précticas de manera

adecuada y esto perjudica directamente en el desarrollo cognoscitivo de los estudiantes.
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3.2.2 General

o Gracias a esta investigacion de la Pedagogia y su aporte en el desarrollo de
habilidades de los estudiantes de mecanica automotriz de la unidad Educativa Particular
Artesanal Santa Martha, se determin6 que la pedagogia utilizada en el &rea de mecénica
es deficiente, y que esto tiene mucha influencia para adquirir conocimientos y

desarrollo de habilidades de los estudiantes.

3.3 RECOMENDACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

3.3.1 Especificas

o Los docentes deben aplicar siempre la motivacién para que sus estudiantes
logren cumplir con las tareas encomendadas dentro y fuera del saldon de clases, los
juegos las adivinanzas o cualquier otro tipo de técnica que se utilice para la motivacion
elevara la autoestima y se sentirdn motivados los alumnos para cumplir con sus tareas

es colares.

o El docente debe utilizar todo tipo de recurso didactico para que el alumno
demuestre sus habilidades, cada estudiante es diferente y se expresa a su manera es por
eso que no todos los estudiantes necesitaran la misma técnica de aprendizaje si no que
él lo hard a su manera y el docente serd el encargado de encaminarlo a hacerlo

correctamente.

o Trabajar conjuntamente representantes y docentes ya que esto ayudara al
estudiante en su desempefio académico, el estar bajo direccién de ambas partes los hara

sentir mas seguros de lo que saben y podran expresar lo que han aprendido en clases.
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o Los docentes y padres de familia trabajar conjuntamente con el departamento
DECE ellos sentiran apoyo y respaldo para obtener un buen aprendizaje, ya que a veces
quedan vacios en sus clases y no lo dicen en ese momento, al estar supervisados
individualmente por este departamento y el docente podra ayudar a cada estudiante en

reforzar sus conocimientos.

o La capacitacion periddica que determinard el nivel de conocimiento del

docente y por lo tanto esto sera lo que se transmitira al estudiante.

o La institucion debe de tener un laboratorio de practicas con todas las
condiciones técnicas para que el alumno adquiera su conocimiento y logre desarrollar

habilidades en esta area técnica.

o El docente necesita utilizar diferentes herramientas para cada grupo de
estudiantes ya que no todos tienen la misma capacidad de entendimiento, para asi lograr

que el rendimiento del estudiante mejore.

3.3.2 General

o La pedagogia utilizada debe mejorar, en todos los aspectos educativos del
plantel, a través de la capacitacion de los docentes del area de mecénica automotriz y
asi contribuir al desarrollo de habilidades en el desarmado y armado de las partes de un

vehiculo bajo normas de salud y seguridad.
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IV.- PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1 PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

4.1.1 Alternativa obtenida

Para ayudar a que la pedagogia sea de mejor aporte en el desarrollo de habilidades de los
estudiantes de la unidad educativa particular artesanal Santa Martha de la ciudad de

Naranjal, se propone la elaboracion de una guia didactica de mecanica automotriz.

4.1.2 Alcance de la alternativa

En la Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha no existe ningun libro,
manual o guia didactica de mecénica automotriz acorde a la realidad del plantel que ayude
al docente a desarrollar una clase bastante productiva de esta area y asi beneficiar al
desarrollo de habilidades de los estudiantes.

Gracias al andlisis de las encuestas realizadas a los estudiantes y docentes de bachillerato
se puede determinar una alternativa de solucion al problema de la poca eficiencia de la
pedagogia empleada en el area de mecanica automotriz dejando en un segundo plano los
problemas de materiales didacticos como el equipamiento del laboratorio en herramientas y
maquinas de pruebas y la capacidad del educando para ensefiar esta asignatura.

Esta guia didactica de mecénica automotriz ayudara al proceso de ensefianza aprendizaje
y estara implementada con contenido explicito que tendra un gran alcance ya que los
docentes complementaran sus apuntes y textos con esta guia y a la vez podran dinamizar
sus clases con actividades individuales y grupales para los estudiantes, ademas, en las
clases préacticas se aprovechara todo el tiempo disponible ya que estd herramienta se la

elaborard de acuerdo a la realidad del area de mecéanica automotriz de esta institucion.
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4.1.3 Aspectos basicos de la alternativa

4.1.3.1 Antecedentes

En esta unidad educativa que se estudia el problema se han obtenido diferentes
informaciones por medio de una lista de cotejos y de las encuestas realizadas a los
estudiantes y a los docentes para poder comprender como se desarrollaran las clases en el
area de mecanica automotriz desde el punto de vista pedagdgico, la forma de ensefiar de un
docente esta limitada por la capacidad que posee, también por los recursos que tiene para

impartir una clase y por el ambiente donde se desarrolla la clase.

Existen varias guias didacticas de otras instituciones a nivel nacional e internacional que
se han elaborado para las diferentes areas técnicas, la empresa EDUCTRADE con sede en
Madrid elaboro un manual didactico sobre mecanica automotriz para el bachillerato que
tiene como objetivo general “realizar operaciones de mantenimiento, montaje de accesorios
y transformaciones del vehiculo en el area de mecdanica, hidraulica, neumatica, y
electricidad-electronica ajustandose a procedimientos y tiempos establecidos, consiguiendo

la calidad requerida y en condiciones de seguridad”.

Para Ignacio Garcia y Graciela de la Cruz master en psicologia clinica y en educacién
Médica de la universidad Medicas de Holguin de Cuba “las guias didacticas en la
educacion adquieren cada vez mayor significacion y funcionalidad, son un recurso del
aprendizaje que optimiza el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje por su

pertinencia al permitir la autonomia e independencia cognoscitiva del estudiante”.

Ruth Aguilar licenciada en ciencias de la educacion una guia didactica “constituye un
instrumento fundamental para la organizacion del trabajo del alumno y su objetivo es
recoger todas las orientaciones necesarias que le permitiran al estudiante integrar los

elementos didacticos para el estudio de la asignatura”.
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Todo esto permitiran sostener que una guia didactica para el docente es un material que
ayuda a organizar, dirigir y medir el avance del aprendizaje de los estudiantes, una guia
didactica se ha desarrollado tanto que ha dejado de ser una herramienta auxiliar para
convertirse en una herramienta primordial ya que promueve ideas para que un tema sea
desarrollado de manera méas dindmica empleando actividades sencillas pero eficaces como

una técnica de trabajo en grupo, mesa redonda, esquemas o cuestionarios.

4.1.3.2 Justificacion

El planteamiento de esta propuesta sobre una guia didactica de mecéanica automotriz para
favorecer al desarrollo de habilidades de los estudiantes de la unidad educativa particular
artesanal Santa Martha surge de la necesidad de fortalecer la pedagogia aplicada por el
docente de esta area y asi poder dar una alternativa de soluciéon y que ayude a los
estudiantes a mejorar su rendimiento académico siempre y cuando la guia sea aplicada de la

mejor manera siguiendo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los docentes y los estudiantes del area de mecanica automotriz seran los beneficiarios
directos con esta propuesta ya que se tomara en cuenta las cualidades y problemas del area
para la elaboracion de la guia didactica que estard formada por actividades realizables
reales, con esto se da a entender que este material didactico abastecera todas las clases y se
tomara en cuenta la institucion donde se la va a emplear sin dejar de lado la aportacion

I6gica que los docentes hacen cuando imparten una clase.

Esta guia serd de mucha importancia por lo que se puede asegurar que sus beneficios
seran la de ayudar al docente en cada clase a realizar actividades para el aprendizaje
significativo de los estudiantes, ademas, se pretende impulsar a las demas areas técnicas a
que también elaboren una guia didactica que optimice el rendimiento académico de los
estudiantes, también se colaborara a que las autoridades tomen conciencia de las
necesidades basicas que tiene el area de mecéanica automotriz como contar con un stock de
herramientas completas que son necesarias para desarrollar una clase practica, un proyector

también es de mucha ayuda, en si se pretende mejorar toda el area.
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4.2 OBJETIVOS

4.2.1 General

Facilitar la direccidn pedagdgica para fortalecer el desarrollo de habilidades de mecanica
automotriz de los estudiantes de La Unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha de

la ciudad de Naranjal de la provincia del Guayas.

4.2.2 Especificos

o Contribuir a la pedagogia empleada por el docente con técnicas de ensefianzas para
que aproveche al méximo el tiempo y los recursos disponibles y mejorar el desarrollo

de habilidades psicomotrices finas de los estudiantes de mecanica automotriz.

o Beneficiar la planificacion de las clases en base a los objetivos de la guia, las
destrezas con criterio de desempefio, los criterios de evaluacion y las actitudes, normas
y valores que se practicaran en la clase para favorecer el entendimiento de la

informacioén a los estudiantes de mecénica automotriz.

o Proporcionar elementos tedrico-practico a los docentes sobre mantenimiento y
reparacion de automotores y todos sus sistemas auxiliares que ayuden a potenciar las

capacidades cognoscitivas de los estudiantes de mecanica automotriz.

4.3 ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA

4.3.1 Titulo

Guia didactica de mecanica automotriz para favorecer el desarrollo de habilidades,

utilizando como medio la teoria y préctica de taller.
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4.3.2 Componentes

Tabla N° 09 Temas para guia

Guia 1: Automotores y sus sistemas de funcionamiento

Guia 2: Herramientas y maquinarias en mecanica automotriz

Guia 3: Mantenimiento basico del automotor de cuatro tiempos Otto

Guia 4: El circuito de lubricacion y alimentacion

Guia 5: Sistemas de refrigeracion y encendido

Guia 6: Frenos hidraulicos

Guia 7: Transmisiones manuales y automaticas

Guia 8: Sistemas de Direccion

Guia 9: Sistemas de caga y arranque

Fuente: Unidad Particular Artesanal Santa Martha
Elaborado: Freddy Solorzano Bazurto

57



Favorece el

desarrollo de

habilidades,
Utilizando como
medio la teoria y
practica de taller




Guia 1: Automotores y sus sistemas de funcionamiento

Objetivo de la Guia 1

Estudiar las partes moviles y amoviles de un automotor convencional y de sus sistemas

auxiliares de funcionamiento.

Estructura de la Guia

Los motores y sus tipos

Arbol de levas Vilvulas Arbol de levas

Engranajes
de fa transrisién
y caja de cambios

Biela

El eje transmite

el movimiento mediante
Carter (dep6sito poleas y correas

de aceite del motor)

CigGenal

Figura 10
Partes moviles de un automotor
Fuente:
https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X &ved=0ah
UKEwjJEg_6Q6NXZAhVM

Segln Diego André en su documento sobre el funcionamiento del motor de combustién
interna afirma que: ( André, 2014)
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Tipo de méquina que obtiene energia mecénica directamente de la energia quimica
producida por un combustible que arde dentro de una cAmara de combustion, la parte
principal de un motor. Se utilizan motores de combustion interna de cuatro tipos: el

motor ciclico Otto, el motor diésel, el motor rotatorio y la turbina de combustion.

El motor ciclico Otto, cuyo nombre proviene del técnico aleman que lo invento,
Nikolaus August Otto, es el motor convencional de gasolina que se emplea en
automocién y aeronautica. EI motor diésel, llamado asi en honor del ingeniero aleméan
nacido en Francia Rudolf Christian Karl Diésel, funciona con un principio diferente y
suele consumir gaséleo. Se emplea en instalaciones generadoras de electricidad, en
sistemas de propulsion naval, en camiones, autobuses y algunos automoviles. Tanto los

motores Otto como los diésel se fabrican en modelos de dos y cuatro tiempos

Partes mdéviles y amoviles del automovil

-
Vialvulas —
Cilindros

Figura 11

Partes amoviles del motor

Fuente:
https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjEg_6Q6NXZAhVM

Las partes moviles de un motor son aquellas que estan lubricadas por aceite y se encuentra
en la parte interior, estas partes trabajan en continuo rozamiento y otras simplemente giran
o suben y baja. Las partes que son lubricadas por presion de aceite son: el cigiefial, la barra
de levas y el conjunto de balancines.

60



Entre otras partes encontramos:

El bloque de cilindros culata

Carter brazo de biela
Arbol de levas bujias

Juntas cojinetes
Valvulas carburador

Sistemas auxiliares del motor

El motor funciona bajo determinados sistemas los cuales le permiten sostenerse trabajando
durante muchas horas, hay que tener en cuenta que estos sistemas necesitan un
mantenimiento preventivo y reparaciones generales. Los motores de combustion interna

necesitan de cinco sistemas auxiliares que son:

Sistema de lubricacion
Sistema de encendido
Sistema de alimentacion
Sistema de enfriamiento

Sistema eléctrico y carga

Funcionamiento del automovil

Ubicacion del mantenimiento de motores y de sus sistemas auxiliares en un ciclo de

trabajo

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Adaptacién a los cambios
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Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
Explicar las actividades propias del mantenimiento de motores y sus sistemas auxiliares.

Visitar el taller de practica para conocer los motores y sus sistemas auxiliares de

funcionamiento.

Realizar por grupos de estudiantes un debate en el que se relacione lo aprendido con las

experiencias propias.

Realizar esquemas de bloque donde se detalle las partes méviles y amoviles de un motor

y su funcionamiento.

En una exposicién por grupo argumentar por qué es importante practicar en el taller bajo
normas de salud y seguridad y el modo de comportarse al momento de desarrollar una clase

practica.

Criterios de evaluacién

Realizacion del esquema de blogue donde se detallan las partes méviles y amoviles de

un motor y su funcionamiento.

Apuntes de las fases del proceso de clases donde figuren las labores mas importantes

aprendidas.

Determinar valores cuantitativos y cualitativos sobre los trabajos grupales y

exposiciones realizadas en las clases.
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EVALUACION

1) Marque con una vV la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

El ciglefal es una parte mavil del cabezote
El aceite trabaja con las piezas moviles del motor
El piston no necesita lubricacion

Las vélvulas giran dentro del cilindro

2) Responda correctamente el siguiente enunciado

Trabaja conjuntamente con el movimiento del cigiiefial por medio de una banda o una cadena,
necesita de lubricacién para evitar el ruido y el desgaste acelerado. Esta pieza es fundamental ya
que sirve para abrir y cerrar las valvulas de admision y de escape en el tiempo exacto que el
motor lo requiera.

¢A qué pieza se refiere el enunciado?

3) Una con lineas seglin corresponda

Brazo de biela Trabaja en el cilindro y sirve para comprimir la mescla

Carter Es la parte central del motor donde se sujetan todas
las piezas.

Block Cubre la parte inferior del motor

Pistén Une al pistdn con el cigiefial

4) Escriba 10 partes méviles y 10 partes amoviles del motor

5) Dibuje y ponga el nombre a las 3 partes del motor que son lubricadas a presiéon de
aceite
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Guia 2: Herramientas y maquinarias en mecanica automotriz

Objetivo de la Guia

Reconocer, manipular y aplicar correctamente el uso de herramientas béasicas de

mecanica automotriz bajo normas de salud y seguridad.

Figura 12
Herramientas de mecanica automotriz

Fuente:
https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X &ved=0ah
UKEwjJEg_6Q6NXZAhVM

Estructura de la Guia

Seleccionar e interpretar documentacion técnica de los tipos de herramientas con su

clasificacion y maquinarias utilizadas en el area de mecéanica automotriz.
Las herramientas de potencia, medicion, manuales, fuerza y especiales.
Clasificacion de las herramientas de potencia, medicion, manuales, fuerza y especiales.

Talleres practicos para el reconocimiento y manipulacion de las herramientas basicas de

mecanica automotriz.
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Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos
Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de
actividades emprendidas.

Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.
Normas de comportamiento en el aula y en el taller.
Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre las herramientas y maquinarias que

se utilizan en el area de mecanica automotriz.
Analizar el funcionamiento de las herramientas y su clasificacion.

Formar grupos de estudiantes para exponer las herramientas basicas de mecanica

automotriz y su funcionamiento.

Realizar practicas de taller para identificar las herramientas basicas que se utilizan en el

area de mecénica automotriz bajo normas de salud y seguridad.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

herramientas basicas de mecanica automotriz.

Demostracion del uso correcto de las herramientas de mecanica automotriz bajo

condiciones de seguridad.
Criterios de evaluacion

Realizacion del esquema de bloque donde se detallan las herramientas de mecanica

automotriz y su funcionamiento.

Apuntes de las fases del proceso de clases donde figuren las labores mas importantes

aprendidas.

Determinar valores cuantitativos y cualitativos sobre los trabajos grupales y

exposiciones realizadas en las clases.
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EVALUACION

1) Marque con una Vv la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

Las herramientas de potencia sirven para medir
La llave hexagonal es una herramienta especial
Solo existen Ilaves mixtas

El calibrador geich sirve para calibrar las véalvulas

2) Responda correctamente el siguiente enunciado

Estas herramientas son utilizadas para desarmar y armas las partes de un automavil aplicando
fuerza en pernos, tornillos, tuercas, las herramientas mas conocidas son las llaves, los dados, los
destornilladores, el playo, alicate.

¢Que tipo de herramientas se describe en el texto?

3) Escriba 10 herramientas de sujecion y 10 herramientas de precision.

4) Dibuje y ponga el nombre a 5 herramientas de potencia.

5) En una rueda de atributos describa 4 caracteristicas de las herramientas especiales.
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Guia 3: Mantenimiento basico del automotor de cuatro tiempos Otto

Objetivo de la Guia

Comprender y aplicar el mantenimiento basico a los automotores de cuatro tiempos Otto
utilizando correctamente las herramientas basicas bajo normas de salud y seguridad.

Estructura de la Guia
Importancia de la aplicacion del mantenimiento preventivo en un automotor.

Caracteristicas, instalaciones y herramientas necesarias para un mantenimiento basico

completo de un automotor de cuatro tiempos Otto.

Equipos y medios necesarios para realizar procesos siguiendo especificaciones propias

del mantenimiento.

Beneficios de ejecutar un mantenimiento preventivo en un automotor de cuatro tiempos
Otto.

Consecuencias de no realizar un mantenimiento a tiempo en un automotor de cuatro

tiempos de Otto.

Figura 13
Cambio de aceite al motor de un automévil

Fuente:
https://www.google.com.ec/search?g=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch
&sa=X&ved=0ahUKEwjEg 6Q6NXZAhVM
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https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=0ahUKEwjEg_6Q6NXZAhVM

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia

Sentido de pertenencia

Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Sentido de colaboracién con los comparieros

Respeto por las opiniones de los demas

Actitud critica para favorecer el proceso de ensefianza y aprendizaje
Adaptacion a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Figura 14
Revision del filtro de aire

Fuente:
https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=0ah
UKEW]JEg_6Q6NXZAhVM
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Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre la importancia del mantenimiento

preventivo y correctivo de un automotor de cuatro tiempos Otto.
Analizar para que y como se realiza un mantenimiento en un automavil.

Formar grupos de estudiantes para exponer el procedimiento de un mantenimiento

basico total en un automotor de cuatro tiempos Otto.

Realizar practicas de taller para realizar la revision y mantenimiento de todos los

sistemas de un automovil bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas de aplicar un mantenimiento preventivo y las consecuencias de no hacerlo.

Demostracion del proceso de mantenimiento a un motor, caja de velocidades,

diferencial, sistema de frenos, sistema de embrague bajo normas de salud y seguridad.

Anadlisis e identificacion de fallas al no aplicar el mantenimiento preventivo al motor de

gasolina.
Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcion de la aplicacién de un

mantenimiento preventivo de un automotor de cuatro tiempos Otto.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacién de la clase.
Se han identificado el proceso paso a paso para realizar un mantenimiento preventivo.

Se ha desarrollado con precision y habilidad en la practica de taller sobre un

mantenimiento de los sistemas y componentes de un automotor de cuatro tiempos Otto.

Se ha realizado la puesta a punto de la distribucion y reglaje de taques siguiendo las

especificaciones del docente.

Comprende normalmente las fallas y soluciones que se presentan al no aplicar un

mantenimiento preventivo.
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EVALUACION

1) Responda correctamente el siguiente enunciado

Retiene las impurezas que son enviadas al carburador o inyector, sino se cambia este elemento
el motor no trabaja correctamente e incluso puede que no encienda, en los motores antiguos los
encontramos de forma plastica y en los motores actuales son de metal. Se recomienda revisar
cada 6 meses esta pieza y si contiene impurezas es mejor remplazarlo por otro.

¢Qué pieza se describe en el enunciado?

2) Margue con una Vv la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

Cambiando el aceite al motor aumento su durabilidad
El filtro de aire se encuentra en el block
La caja de cambia no trabaja con aceite

Es necesario limpiar las bujias cada 10.000km

3) Describa los pasos para cambiar el aceite al motor.

4) Dibujey ponga el nombre a los 3 tipos de filtros.

5) En una rueda de atributos describa 4 caracteristicas del aceite.
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Guia 4: El circuito de lubricacion y alimentacion

Objetivo de la Guia

Reconocer todas las partes del circuito de lubricacién y de alimentacion para

comprender su funcionamiento y lograr detectar fallas y averias que se presentan en estos
sistemas bajo normas de salud y seguridad.

V3alvula de desvio

L
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i

@ Manbémetro
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M ! Filtro del
| circuito principal TR

| P untos, de
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, del motor

H Bomba de aceite

Yalvula de retencion

Carter —
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Figura 15
Diagrama del circuito de lubricacion
Fuente:

https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Fitra de aire || “
Air fitter
Ertrada de aire
_________ Airinlet

Combustible
Hl Fuel intet

Fittro combustible Fdmisidn
Fuel fitter

Intake

Bomba combustible
Fuel pump

Fuel tank

Figura 16

Diagrama del circuito de alimentacion
Fuente:

https://www.google.com.ec/search?g=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=
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Estructura de la Guia
Funcionamiento de los sistemas de lubricacion y de alimentacion.

Constitucion de los sistemas de lubricacion y de alimentacion con cada funcién

especifica.

Diagrama del circuito de lubricacién de un automotor a gasolina con bomba de presién

flotante y semiflotante.
Diagrama del circuito de alimentacion de un automotor a gasolina y diésel.
Vaciado y llenado del circuito de lubricacion bajo especificaciones técnicas.
Caracteristicas del aceite para motores a gasolina y diésel.
Averias y fallos mas comunes en el sistema de alimentacion a gasolina.

Ventajas del sistema de alimentacion a inyeccién con el sistema de alimentaciéon a

carburador.

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia

Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Respeto por las opiniones de los demas

Actitud critica para favorecer el proceso de ensefianza y aprendizaje
Adaptacion a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.
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Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre los sistemas de lubricacion y

alimentacion.
Analizar el funcionamiento de los sistemas de lubricacién y alimentacion.

Formar grupos de estudiantes para exponer los circuitos de lubricacion y alimentacién de

automotores a gasolina.

Realizar précticas de taller para aplicar el reconocimiento y revision de los componentes
del sistema de lubricacion automdvil bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo

aprendido.

Asistir al taller de préactica para realizar el reconocimiento y revision de los componentes
del sistema de alimentacién automdvil bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo

aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas de un sistema de alimentacion a inyeccion con uno a carburador.

Demostracion del proceso de mantenimiento de los sistemas de lubricacion y

alimentacién bajo normas de salud y seguridad.

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcion de los sistemas de lubricacion

y alimentacion de automotores a gasolina.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.

Se han identificado la elaboracion de los diagramas de los circuitos de lubricacion y

alimentacion.

Se ha desarrollado con precisién y habilidad en la practica de taller sobre un

mantenimiento de los circuitos de lubricacion y alimentacion de automotores a gasolina.
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EVALUACION

1) Con sus propias palabras describa ¢ Como funciona el sistema de alimentacion?

2) Marque con una vV la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

La bomba de aceite esta ubicada en el cabezote

El filtro de aceite no se cambia nunca

El inyector es accionado por la computadora ECU

El carburador sirve para mesclar aceite con el aire

3) Describa 3 diferencias entre el sistema de alimentacion por carburador y por inyector.

4) Dibuje el diagrama del sistema de alimentacién por carburador.

5) Describa 2 fallas que se presentan en el sistema de alimentacion por inyector.
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Guia 5: Sistemas de refrigeracion y encendido

Objetivo de la Guia

Conocer e identificar las partes de los sistemas de refrigeracion y encendido para

solucionar averias y fallos en estos circuitos.

Indicador de Sensor de
temperatura temperatura
Valvula de control \

Accionamiento
de la hélice

Intercambiador de E'h movido por
calor con el medio mrover

Figura 17
Diagrama del sistema de refrigeracion
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Estructura de la Guia
Funcionamiento de los sistemas de refrigeracion y encendido.
Constitucion de los sistemas de refrigeracion y encendido con cada funcion especifica.

Diagrama del circuito de refrigeracion de un automotor a gasolina con bomba de presion

convencional y moderna.
Diagrama del circuito de encendido de un automotor a gasolina y diésel.
Vaciado y llenado del circuito de alimentacion bajo especificaciones técnicas.

Caracteristicas del refrigerante para motores a gasolina y diésel.
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Averias y fallos mas comunes en los sistemas de encendido y refrigeracion a gasolina.

Ventajas del sistema de encendido por chispa perdida con el sistema de encendido a

platino y condenso.

Figura 18: diagrama del sistema de encendido convencional
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved
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Figura 19: diagrama del sistema de encendido full ignition
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Adaptacion a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
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Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.
Normas de comportamiento en el aula y en el taller.
Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre los sistemas de refrigeracion y

encendido.
Analizar el funcionamiento de los sistemas de refrigeracion y encendido.

Formar grupos de estudiantes para exponer los circuitos de refrigeracion y encendido de

automotores a gasolina.

Realizar précticas de taller para ejecutar el reconocimiento y revision de los
componentes del sistema de encendido bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo

aprendido.

Asistir al taller de préactica para realizar el reconocimiento y revision de los componentes
del sistema de refrigeracion de un automovil bajo normas de salud y seguridad y tomar nota

de lo aprendido.

Demostracion del proceso de mantenimiento de los sistemas de refrigeracion y

encendido bajo normas de salud y seguridad.
Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcion de los sistemas de

refrigeracion y encendido de automotores a gasolina.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.

Se han identificado la elaboracion de los diagramas de los circuitos de refrigeracion y

encendido de automotores a gasolina.

Se ha desarrollado con precision y habilidad la préctica de taller sobre el mantenimiento
de los circuitos de refrigeracion y encendido de automotores a gasolina bajo normas de

salud y seguridad.

Se han aplicado los conocimientos adquiridos para identificar averias en los sistemas de

refrigeracion y encendido de automotores de a gasolina.
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EVALUACION

1) Con sus propias palabras describa ¢Como funciona el sistema de encendido?

2) Marque con una v la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

El radiador bombea agua al motor
La bujia reparte la chispa a la bobina
El agua enfria los cilindros del motor

La bobina recibe sefial de la computadora

3) Describa 3 diferencias entre el sistema de encendido por platino y por chispa perdida.

4) Dibuje el diagrama del sistema de refrigeracion convencional.

5) Describa 2 fallas y soluciones que se presentan el sistema de encendido por platino.
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Guia 6: Frenos hidréaulicos

Objetivo de la Guia

Identificar el funcionamiento de los frenos hidraulicos para reconocer averias y fallos en
sus diferentes partes.

1 - Frenos delanteros de disco
- Sensor de rueda
« Depdsita del fludo del frena
« Ciindro maestro
= Testigo lurninoso de indicacidn de averia
- Servofrena de vacio
- Frenos traseros de tambor

nsor dé rueda
Interruptor del pedal del freno
0 - Unidad hdraulica con central electrénica mcorporada
watwula de reduccidn de presidn para freno de rueda
trasera derecha
walvula de reduccion de presidn para freno de rueda
trasera zquserda

4
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Figura 20: el sistema de freno
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Estructura de la Guia
Funcionamiento de los frenos hidraulicos.
Constitucion de los frenos hidraulicos con cada funcion especifica.

Diagrama de los frenos hidraulicos con bomba de doble pistoncillo de disco delantero y
zapatas traseras.

Vaciado y llenado de los frenos hidraulicos bajo especificaciones técnicas.
Caracteristicas del liquido de frenos para sistemas de disco y zapatas.
Averias y fallos mas comunes en el circuito de freno hidraulico.

Ventajas del freno hidrulico a disco sobre el freno hidraulico a zapatas.
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Figura 21
Diagrama del freno hidraulico
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Adaptacién a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula 'y en el taller.

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre los frenos hidraulicos y sus diferentes

tipos.
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Analizar el funcionamiento de los frenos hidraulicos a disco y tambor.

Formar grupos de estudiantes para exponer los circuitos de lubricacion y alimentacion de

automotores a gasolina.

Realizar préacticas de taller para aplicar el reconocimiento y revision de los componentes
del freno hidraulico bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas del freno hidraulico a disco sobre el freno hidraulico a tambor.

Demostracion del proceso de mantenimiento del circuito de los frenos hidraulicos bajo

normas de salud y seguridad.

Figura 22
Medicién del desgaste del disco de freno
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcién de los frenos hidraulicos y sus

componentes.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.
Se han identificado la elaboracion de los diagramas de los frenos hidraulicos.

Se ha desarrollado con precision y habilidad en la préctica de taller sobre el
mantenimiento de los circuitos de frenos hidraulicos a disco y a tambor bajo normas de

salud y seguridad.
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EVALUACION

1) Con sus propias palabras describa ¢ Como funciona el sistema de freno hidraulico?

2) Marque con una v la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

La bomba principal recibe presion de los cilindros auxiliares

Las zapatas rozan en el tambor
Los resortes de las zapatas regresan a su mismo puesto

Las mordazas presionan el disco de freno

3) Describa 3 diferencias entre el freno a tambor y el freno de disco.

4) Dibuje el diagrama del freno hidraulico por disco delantero y zapatas traseras.

5) Describa 2 fallas comunes que se presentan en el freno hidraulico.
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Guia 7: Transmisiones manuales y automaticas

Objetivo de la Guia

Comprender el funcionamiento de las transmisiones manuales y automaticas para

reconocer averias y fallos en sus diferentes partes tomando en cuenta las especificaciones

técnicas bajo normas de higiene y seguridad laboral.

TRANSMISION MANUAL Palanca de
Volante velocidades
Flywheel

] Flecha de
mando Sincronizador

automecanico.com

T e

Clutch ‘Engranes

Figura 23
Transmision manual
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Estructura de la Guia
Funcionamiento de las transmisiones manuales y automaticas.

Constitucion de los componentes de las transmisiones manuales y automaticas con cada

funcion especifica.

Cuadro de las diferencias entre la caja de cambio manual y automaticas.
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Mantenimiento preventivo aplicado a las transmisiones manuales y automaticas bajo

especificaciones técnicas.
Averias y fallos mas comunes en las transmisiones manuales y automaticas.

Ventajas y desventajas de las trasmisiones automaticas.

Figura 24
Caja de cambio automatica
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia

Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Respeto por las opiniones de los demés

Actitud critica para favorecer el proceso de ensefianza y aprendizaje
Respeto por las opiniones de los demas

Actitud critica para favorecer el proceso de ensefianza y aprendizaje

Adaptacidn a los cambios
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Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacién sobre las transmisiones manuales y

automaticas.
Analizar el funcionamiento de las cajas de cambios manuales y automaticas.

Formar grupos de estudiantes para exponer los componentes de los dos tipos de

transmisiones.

Realizar practicas de taller para aplicar el mantenimiento preventivo a la transmision

bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas y desventajas de las transmisiones manuales y automaticas.

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcién de la transmision y sus

componentes.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.
Se han identificado las ventajas y desventajas de la transmision automatica.

Se ha desarrollado con precision y habilidad en la practica de taller sobre el

mantenimiento de la caja de cambio bajo normas de salud y seguridad.

Reconoce las fallas y averias mas comunes que se presentan en la caja de cambios y el

diferencial.
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EVALUACION

1) Con sus propias palabras describa ¢ Como funciona la transmisién?

2) Marque con una Vv la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

La caja de cambio transmite la fuerza al motor
La reversa no tiene sincronizador
Las ufietas sirven para juntar una marcha con el eje

El sincronizador ayuda a engranar los cambios

3) Describa 3 diferencias entre el la caja de cambio manual y la automética.

4) Dibuje 5 partes de la transmision.

5) Describa 2 fallas comunes con soluciones que se presentan en la transmision.
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Guia 8: Sistema de direccion

Objetivo de la Guia

Identificar el funcionamiento del sistema de direccidn para reconocer averias y fallos en
sus diferentes partes siguiendo especificaciones especificas bajo normas de higiene y

seguridad laboral.

Figura 25

Sistema de direccion por cremallera mecéanica

Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Estructura de la Guia

Funcionamiento del sistema de direccion.

Constitucion del sistema de direccion y las caracteristicas de sus partes principal.
Diagrama del sistema de direccion hidraulica, cremallera y mecéanica.

Mantenimiento del sistema de direccion por cremallera y mecéanica.
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Averias y fallos mas comunes en el sistema de direccidon hidraulica, mecanica y por

cremallera.

Diferencias, ventajas y desventajas del sistema de direccion hidraulica, mecénica y por

cremallera.

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autonomos préacticos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Adaptaciéon a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Sistema de direccion asistida hidraulica

__volante

~__valvula distribuidora rotativa

cremallera
bomba hidraulica -

deposito

Figura 26
Sistema de direccién por cremallera hidraulica
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=
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Actividades de ensefianza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacion sobre el sistema de direccion y sus
diferentes tipos con las caracteristicas.

Analizar el funcionamiento del sistema de direccion mecéanica, hidraulica y por

cremallera.

Formar grupos de estudiantes para exponer el diagrama de los tres tipos de sistema de

direccion.

Realizar practicas de taller para aplicar el reconocimiento y revision de los componentes

del sistema de direccion bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas y desventajas de los tres tipos de sistema de direccion.

Demostracion del proceso de mantenimiento del sistema de direccion bajo normas de

higiene y seguridad.

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcion del sistema de direccion y sus

componentes.

Se han expuesto con conviccion las fallas y averias mas comunes que se presentan en el

sistema de direccion.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacién de la clase.

Se han elaborado los diagramas del sistema de direccidon hidraulico, mecéanica y por

cremallera.

Se ha desarrollado con precision y habilidad en la practica de taller sobre el
mantenimiento del sistema de direccion siguiendo especificaciones técnicas bajo normas de

higiene y seguridad.
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EVALUACION

1) Responda correctamente el siguiente enunciado

Trabaja en conjunto con la polea del cigliefial, aparece en los sistemas de direccion hidraulica,
se deposita aceite muy liviano el cual circula por todo el circuito liberando una presion que

ayuda al movimiento del sinfin consiguiendo ligereza en el volante del automotor.

¢Qué pieza se describe en el enunciado?

2) Margue con una v la respuesta correcta y una f la respuesta incorrecta

La cremallera mueve al volante de direccion
El terminal rotula se sujeta con el eje de la rueda
La caja de direccion es la parte principal del sistema

El volante de direccion mueve el sinfin

3) Describa 8 partes del sistema de direccion.

4) Dibuje el diagrama del sistema de direccion por cremallera hidraulica.

5) En una rueda de atributos describa 4 caracteristicas de la direccion mecéanica.
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Guia 9: Sistemas de carga y arranque

Objetivo de la Guia

Realizar comprobaciones de funcionamiento de los elementos que comprenden el
sistema de carga y arranque para detectar fallas siguiendo especificaciones técnicas del
docente bajo normas de higiene y seguridad.
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Figura 27
Circuito de arranque
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Estructura de la Guia
Funcionamiento de los sistemas de carga y arranque.

Constitucion de los sistemas de carga y arranque con cada funcidn especifica de sus
elementos.

Diagrama de los sistemas de carga y arranque identificando la ubicacion de sus diferentes
partes.
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Caracteristicas las baterias para el funcionamiento del sistema de carga y arranque.
Averias y fallos mas comunes en el sistema de arranque y carga.

Soluciones a las fallas y averias mas comunes que se presentan en el sistema de carga y

arranque.

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Adaptacion a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Actividades de enseflanza y aprendizaje

Interpretar el contenido de la documentacién sobre los sistemas de arrangue y carga con

sus diferentes elementos.
Analizar el funcionamiento de los sistemas de carga y arrangue.

Formar grupos de estudiantes para exponer el diagrama de los sistemas de carga y

arranque en un automotor de cuatro cilindros a gasolina.

Realizar practicas de taller para aplicar el reconocimiento y revision de los componentes
del sistema de carga y arranque bajo normas de higiene y seguridad y tomar nota de lo

aprendido.
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Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para comprender y

reconocer las averias y fallas mas comunes en sistema de carga y arranque.

Demostracion de la comprobacion del funcionamiento de los componentes del sistema
de arranque y carga siguiendo especificaciones técnicas del docente bajo normas de salud y

seguridad.

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcién de los sistemas de carga y

arranque y sus componentes.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.
Se han identificado la elaboracion de los diagramas de los sistemas de carga y arranque.

Se ha desarrollado con precision y habilidad en la practica de taller sobre la
comprobacién del funcionamiento de los componentes del sistema de carga y arranque

siguiendo especificaciones técnicas del docente bajo normas de higiene y seguridad.

EVALUACION

1) Marque con una (C) la respuesta correcta y una (1) la respuesta incorrecta.

El alternador genera carga para la bateria
El relé acciona al alternador
La polea del cigiefial hace girar la masa del alternador

El rectificador recibe corriente de la bateria

2) ¢Como funciona el sistema de arranque? Expliquelo con sus propias palabras.
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3) Una con lineas segln corresponda

Bateria Trabaja con la cinta de la rueda pesada

Alternador Se acciona mediante el swich para hacer girar el motor
de arranque.

Automatico Acumula energia para hacer trabajar a todo el sistema.

Motor de arranque Genera corriente para la bateria

4) Escriba 10 partes que comprendan el sistema de carga y arranque.

5) Dibuje el diagrama del sistema de carga y ponga el nombre a las partes.

Guia 10: Embrague

Objetivo de la Guia

Analizar y comprender el funcionamiento del embrague para identificar fallas y averias.

Figura 28
Conjunto de embrague
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=
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Estructura de la Guia

Funcionamiento del embrague.

Constitucion del embrague y sus componentes con cada funcidn especifica.
Diagrama del embrague de accion hidraulica y embrague de accién por cable.
Vaciado y llenado del embrague bajo especificaciones técnicas.
Caracteristicas del liquido para embragues y su conformacion.

Averias y fallos mas comunes en el circuito embrague.

Ventajas del embrague hidraulico sobre el embrague por cable.

Figura 29
Diagrama del embrague
Fuente: https://www.google.com.ec/search?q=Los+motores+y+sus+tipos&source=Inms&tbm=isch&sa=X&ved=

Actitudes, valores y normas para desarrollar la Guia
Trabajos autbnomos practicos

Responsabilizarse de las acciones encomendadas

Tener iniciativa

Sentido de compafierismo
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Actitud de higiene y seguridad
Adaptacion a los cambios

Desarrollar una actitud de seguridad y gusto por el trabajo bien hecho en el desarrollo de

actividades emprendidas.
Normas de seguridad y salud aplicables en los procesos.

Normas de comportamiento en el aula y en el taller.

Actividades de ensefianza y aprendizaje
Interpretar el contenido de la documentacion sobre el embrague y sus diferentes tipos.
Analizar el funcionamiento del embrague hidraulico y por cable.

Formar grupos de estudiantes para exponer los diagramas del embrague hidraulico y

embrague por cable.

Realizar practicas de taller para aplicar el reconocimiento y revision de los componentes

del embrague bajo normas de salud y seguridad y tomar nota de lo aprendido.

Ejecutar actividades como lluvia de ideas, debate 0 mesa redonda para reconocer las

ventajas del embrague hidraulico sobre el embrague por cable.

Demostracion del montaje y desmontaje del plato y disco de embrague siguiendo
especificaciones técnicas del docente bajo normas de higiene y seguridad.

Criterios de evaluacion

Se han descrito las caracteristicas, constitucion y funcién del embrague y sus

componentes.
Se ha seleccionado e interpretado la documentacion de la clase.

Se han identificado la elaboracion de los diagramas de embrague hidraulico y por cable.
Se ha desarrollado con precision y habilidad en la préctica de taller sobre el mantenimiento
del embrague siguiendo especificaciones técnicas del docente bajo normas de higiene y

seguridad.
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EVALUACION

1) Expligue con sus propias palabras el funcionamiento del embrague.

2) Responda correctamente el siguiente enunciado

Su funcién es conectar la fuerza del motor a la caja de cambio, estd compuesto en la parte
central por un estriado y resortes a su alrededor ademés de tener un recubrimiento de advesto.
Trabaja principalmente cuando se acciona el embrague al meter o sacar una marcha.

¢A qué pieza se refiere el enunciado?

3) Describa 3 fallas y soluciones comunes en el embrague.

4) Escriba 8 partes del embrague.

5) Dibuje el diagrama del embrague y ponga el nombre a las partes.
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4.4 RESULTADOS ESPERADOS DE LA ALTERNATIVA

Por medio de esta propuesta se espera lograr que los docentes del area de mecénica
automotriz de la unidad educativa particular artesanal Santa Martha tenga un complemento
fundamental para desarrollar una clase significativa, dinamica y potenciar las habilidades

de los estudiantes al momento de hacer las précticas de taller.

Elevar la preparacion metodoldgica de los docentes para beneficiar el desarrollo de

habilidades de los estudiantes de mecénica automotriz.

Que sirva de herramienta metodoldgica para facilitar la ensefianza de mecanica

automotriz ayudando significativamente al desarrollo psicomotriz fino de los estudiantes.

Aumentar el interés por aprender mecanica automotriz basica y posiblemente en un

futuro la mecénica automotriz como profesion.
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¢Cuales son los tipos de
pedagogias que el docente debe
practicar para mejorar las
habilidades psicomotrices finas
en mecénica automotriz?

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Describir  los  tipos  de
pedagogias que el docente debe
practicar para desarrollar
habilidades psicomotrices finas en
mecanica automotriz.

Describiendo los tipos de
pedagogia se  mejorara el
desarrollo de habilidades

psicomotrices finas en mecéanica
automotriz.

Tipos de pedagogia

Habilidades
psicomotrices finas.




ALTERNATIVA PARA OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

HIPOTESIS

CONCEPTUA
LIZACION

CONCEPTUA
LIZACION

CATE
GORIAS

INDICA
DORES

METODOS

TECNICAS

INSTRU

ITEMS/

MENTOS | PREGUNTAS

ESCALA

Identificando  la | Importancia Capacidades Educativo Importancia Inductivo Observacion Cuestio | -¢Cudl es la importancia de la Licker
importancia de la | dela cognoscitivas directa pedagogia en el desarrollo de
pedagogia se | pedagogia Capacidades narios | habilidades de M.A.?
potenciaran las cognoscitivas : Encuesta -;Cuéles son las capacidades
capacidades cognitivas Deductivo cognoscitivas de un estudiantes
de los estudiantes. de primaria?

Describiendo  los | Tipos de Habilidades Educativo Psicomotricidad | Inductivo Observacion Cuestio | ¢Cdémo la psicomotricidad fina Licker
tipos de pedagogia se | pedagogia psicomotrices fina directa aporta al desarrollo de
mejorard el desarrollo finas Deductivo narios habilidades?
de habilidades Encuesta
psicomotrices finas.

Estableciendo los | Beneficios de | Teoria y practica | Educativo Beneficios Inductivo Observacion Cuestio | -¢Cuales son los beneficios de Licker
beneficios de  la | |apedagogia | en los procesos directa aplicar una pedagogia acorde a la
pedagogia se aulicos Procesos narios realidad del plantel educativo?
favoreceran la teoria y aulicos Encuesta -¢Coémo se desarrollan los
la practica en los Deductivo procesos aulicos en el area de

procesos aulicos

mecanica automotriz?
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
ARTESANIA

Babahoyo, 14 de agosto del 2017

Lic. Diana Toapanta
Directora de la unidad educativa particular artesanal “Santa Martha”

Presente. —

Reciba un cordial y afectuoso saludo de parte de FREDDY FRANCISCO
SOLORZANO BAZURTO, con cedula de ciudadania 08015671 1-6, estudiante egresado
de la Universidad Técnica de Babahoyo de la carrera de Artesania.

El motivo de la presente es para solicitarle de la manera mas comedida autorice a quien
corresponda le recoleccién de evidencia tales como fotos, aplicacién de encuestas o
entrevistas a docentes y estudiantes de bachillerato, todo esto con el objetivo de la
ejecucion del proyecto de investigacion para la obtencion del titulo de Licenciado en
ciencias de la educacién mencion Artesania, cuyo tema es:

PEDAGOGIA Y SU APORTE AL DESARROLLO DE HABILIDADES EN MECANICA
AUTOMOTRIZ A LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR
ARTESANAL SANTA MARTHA, CANTON NARANJAL, PROVINCIA DEL GUAYAS.

Sabiendo que me dara una respuesta positiva a la presente, quedo de antemano muy
agradecido.

Atentamente,

s
Freddy Francisco Solofzano Bazurto
¢c.1080156711-6
EGRESADO




ARTESANIA
INFORME DE ACTIVIDADES DE LA TUTORA

Babahoyo, .............. 2017

Msc.

Gina Real Zumba

COORDINADORA DE LA CARRERA DE ARTESANIA
Presente.-

De mis consideraciones:

En mi calidad de Director del Informe Final del Proyecto de Investigacion, designado por el
Consejo Directivo del Sr. FREDDY FRANCISCO SOLORZANO BAZURTO, cuyo titulo es:
PEDAGOGIA Y SU APORTE AL DESARROLLO DE HABILIDADES EN MECANICA
AUTOMOTRIZ A LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR
ARTESANAL SANTA MARTHA, CANTON NARANJAL, PROVINCIA DEL GUAYAS.

Hago llegar a usted el informe de actividades tutoriales cumplidas con el estudiante una vez
concluido el trabajo de grado.

DATOS DEL ESTUDIANTE
Nombre FREDDY FRANCISCO SOLORZANO BAZURTO
Numero Cédula 080156711-6
Teléfono 0981599622
Correo Electronico fredy.solorzano1970@gmail.com
Direccion domiciliaria Cruce de Jesus maria

DATOS ACADEMICOS

Carrera estudiante Artesania

Fecha de Ingreso Junio 2009

Fecha de culminacion Agosto 2015

Titulo del Trabajo PEDAGOGIA Y SU APORTE AL DESARROLLO DE HABILIDADES

EN MECANICA AUTOMOTRIZ A LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR ARTESANAL SANTA
MARTHA, CANTON NARANJAL, PROVINCIA DEL GUAYAS.

Titulo a Obtener Licenciado en Ciencias de la Educacion, mencion Artesania

Lineas de Investigacion Didéactica

Apellido y Nombre tutor  |Lic. Gina Lorena Camacho Tovar
Relacion de dependencia del|Docente

docente con laUTB
Perfil Profesional del Magister en Gerencia de Proyecto Educativo y Sociales
Docente

Fecha de Certificacién del
Trabajo de Grado



mailto:fredy.solorzano1970@gmail.com

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
Sistema de educacién continua y estudios a distancia-SECED
Licenciatura en Artesania

Instrumento de entrevista para los docentes de mecanica automotriz de la unidad

educativa particular artesanal “Santa Martha”.

Instrucciones

a.-Leer detenidamente cada pregunta y conteste con honestidad marcando con una Xx.

b.-Siga la referencia de la tabla de valoracion.

Tabla de valoracion

1 2 3 4
En desacuerdo Poco de acuerdo De Muy de
acuerdo acuerdo
112314

La pedagogia y su aporte al desarrollo de habilidades de

mecénica automotriz

1.- ¢Considera usted que la pedagogia utilizada en el &rea de

mecanica es la correcta?

2.- ¢Usted cree que motiva a los estudiantes para que cumplan las




tareas?

3.- ¢, Se capacita usted periodicamente en su especialidad?

4.- ¢ Cree usted que utiliza las herramientas necesarias para que el

alumno desarrolle habilidades?

5.- ¢Usted cree que debe profundizar los temas de clases para

favorecer el desarrollo cognoscitivo del estudiante?

6.- ¢(Cree usted que las practicas de laboratorio se realizan en un
ambiente adecuado?

7.- ¢Utiliza usted los recursos didacticos necesarios para lograr que

los estudiantes desarrollen habilidades?

8.- ¢Considera usted que el estudiante debe practicar
permanentemente en el taller de la institucion u otro lugar para
desarrollar ain mas las habilidades de armado y desarmado de un

automotor?

9.- ¢Considera usted estar capacitado para ensefiar en el area de

mecanica automotriz?

10.- ¢Considera usted que se debe trabajar en conjunto con DECE

para reforzar los conocimientos del estudiante?




UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURiDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
Licenciatura en Artesania

Instrumento de entrevista para los estudiantes de mecanica automotriz de la unidad

educativa particular artesanal “Santa Martha”.

Instrucciones

a.-Leer detenidamente cada pregunta y conteste con honestidad marcando con una Xx.

b.-Siga la referencia de la tabla de valoracion.

Tabla de valoracion

1 2 3 4
En desacuerdo Poco de acuerdo De Muy de
acuerdo acuerdo
112 3|4

La pedagogia y su aporte al desarrollo de habilidades de

mecanica automotriz

1.- ;Considera usted que se utiliza la pedagogia correcta en el area de
mecanica automotriz, para que desarrolle habilidades teoricas y

practicas?

2.- ¢Usted cree que el docente debe motivarlo para cumplir con las




tareas de mecanica automotriz?

3.- ¢Cree usted que el docente necesita capacitarse periodicamente?

4.- (Cree usted que se esta utilizando en la hora de clases las
herramientas necesarias para el desarrollo psicomotriz que se aplica

en el &rea de mecanica automotriz?

5.- ¢Considera usted que se deben profundizar los temas estudiados

favorecer la potenciacion de su capacidad cognoscitiva?

6.- ¢Considera usted que realiza sus practicas de laboratorio en un
ambiente adecuado?

7.- ¢Cree que se utilizan los recursos didacticos necesarios para que

usted logre desarrollar habilidades de la especialidad?

8.- ¢Considera usted que debe practicar permanentemente en el taller
de la institucion u otro lugar para desarrollar ain mas las habilidades

de armado y desarmado de un automotor?

9.- ¢Considera usted que los docentes del area de mecénica

automotriz estan capacitados para ensefiar esta materia?

10.- ¢Considera usted que se debe trabajar en conjunto con el DECE

para lograr reforzar el desarrollo de habilidades?




2.- ¢Usted cree que el docente debe motivarlo para cumplir con las tareas de

automotriz?

Tabla 7. La motivacién y las tareas

mecanica

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 75 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 2.

La motivacion y las tareas
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Analisis. - EI 100% de los estudiantes estan muy de acuerdo que deben recibir motivacion

para cumplir con sus tareas.

Interpretacion. — que los docentes deben aplicar siempre la motivacién para que sus

estudiantes logren cumplir mas facilmente con las tareas encomendadas dentro y fuera del

salon de clases, los juegos las adivinanzas o cualquier otro tipo de técnica que se utilice

para la motivacion el docente puede emplearlos.



3.- ¢(Cree usted que el docente necesita capacitarse periodicamente?

Tabla 8. Capacitacion periddica.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 68 91%
De acuerdo 7 9%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 3.

Capacitacion periodica
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Andlisis. - El 91% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que los docentes se capaciten
periddicamente y el 9% esta de acuerdo que lo hagan.

Interpretacion. - Entonces serd la capacitacion periddica que determine el nivel de

conocimiento del docente y por lo tanto esto sera lo que se transmitira al estudiante.



4.- ;Cree usted que se esta utilizando en la hora de clases las herramientas necesarias para

el desarrollo psicomotriz que se aplica en el area de mecanica automotriz?

Tabla 9. Las herramientas y el desarrollo psicomotriz

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 55 73%
De acuerdo 16 21%
Poco de acuerdo 4 6%
desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 4.
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Andlisis. - ElI 73% de los estudiantes estan muy de acuerdo que se esta utilizando en la
hora de clases las herramientas necesarias para que adquieran conocimiento, mientras que
el 21% esta de acuerdo y apenas un 6% esta poco de acuerdo.

Interpretacion. - De esto se puede decir que el docente necesitara utilizar diferentes
herramientas a la hora de ensefiar para cada grupo de estudiantes ya que no todos tienen la
misma capacidad de entendimiento, para asi lograr desarrollar la psicomotricidad fina

necesaria en el area de mecanica automotriz.



5.- ¢Considera usted que se deben profundizar los temas estudiados favorecer la

potenciacidn de su capacidad cognoscitiva?

Tabla 10. Profundizacién de temas.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 75 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 5.

Profundizacion de temas
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Andlisis. - ElI 100% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que los docentes deben de

profundizar los temas estudiados para mejorar su aprendizaje.

Interpretacion. - Nos indica que si existen pequefios vacios que no son llenados por parte
del docente en las diferentes horas de clases, se deberd profundizar los temas y dar

prioridad despejar dudas para favorecer el desarrollo cognoscitivo del estudiante.



6.- ¢Considera usted que realiza sus practicas de laboratorio en un ambiente adecuado?

Tabla 11. Ambiente adecuado.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 30 40%
De acuerdo 10 13%
Poco de acuerdo 9 12%
desacuerdo 26 35%
total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 6.

Ambiente adecuado
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Analisis. - El 40% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que realizan sus practicas de
laboratorio en un ambiente adecuado, mientras que el 13% esta de acuerdo, el 12% dice

estar poco de acuerdo y el 35% esta en desacuerdo.

Interpretacion. - Ya que esto implica en su aprendizaje en el desarrollo de habilidades, la
institucion debe tener un laboratorio de practicas con todas las condiciones técnicas para
que el alumno adquiera su conocimiento y logre desarrollar habilidades en esta area
técnica.



8.- ¢Considera usted que debe practicar permanentemente en el taller de la institucion u

otro lugar para desarrollar ain mas las habilidades de armado y desarmado de un

automotor?

Tabla 13. Practicar permanentemente

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 70 93%
De acuerdo 5 7%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Gréfico. 8.

Practicar permanentemente
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Andlisis. - El 93% de los estudiantes estan muy de acuerdo que debe practicar
permanentemente para lograr asi desarrollar las habilidades adquiridas, el 7% esta de

acuerdo con esto.

Interpretacion. - De lo cual se puede decir la importancia que es para ellos practicar
permanentemente ya que esto ayuda en su desempefio académico, al momento de ejercer
un desarmado y armado de las partes del automdvil poco a poco el estudiante ira

adquiriendo destrezas y desenvolvimiento practico.



9.- ;Considera usted que los docentes del area de mecénica automotriz estan capacitados

para ensefiar esta materia?

Tabla 14. Capacidad de los docentes del &rea de mecénica automotriz

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 48 63%
De acuerdo 16 21%
Poco de acuerdo 11 16%
desacuerdo 0 0%
Total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 9.
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Andlisis. - ElI 63% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que los docentes estan
capacitados para ensefiar mecanica automotriz, ademas el 21% esta de acuerdo, mientras

que el 16% dice estar poco de acuerdo.

Interpretacion. — esto demuestra que para los estudiantes los docentes de mecénica
automotriz estdn capacitados para contestar interrogantes que planteen, también la

capacidad de llegar a los alumnos.



10.- ¢(Considera usted que se debe de trabajar en conjunto con el DECE para lograr

reforzar el desarrollo de habilidades?

Tabla 15. Trabajar con el DECE

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 63 84%
De acuerdo 12 16%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
total 75 100%

Fuente: Estudiantes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha.

Gréfico. 10.
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Andlisis. - El 84% de los estudiantes estdn muy de acuerdo que se debe trabajar en
conjunto con el departamento de consejeria estudiantil, el 16% menciona que estan de

acuerdo en lo mismo.

Interpretacion. - lo cual nos lleva a decir que el trabajar conjuntamente con este
departamento ellos sentiran apoyo y respaldo para obtener un buen aprendizaje y
desarrollar habilidades, ya que a veces quedan vacios en sus clases y no lo dicen en ese
momento, al estar supervisados individualmente por este departamento el docente podra

ayudar a cada estudiante en reforzar sus conocimientos.



2.- ¢Considera usted que motiva a los estudiantes para que se cumplan las tareas?

Tabla 17. Motiva a los estudiantes para que se cumplan las tareas.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 12. Motiva a los estudiantes para que se cumplan las tareas
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Andlisis. - el 100% de los docentes estdn muy de acuerdo en que motivan a los estudiantes

para que se cumplan las tareas.

Interpretacion. - segun los docentes si utilizan la motivacion para que los estudiantes
cumplan con las tareas y asi logren el aprendizaje requerido, motivar esta dentro de la
planificacion de clases, si no se cumple con este requisito tampoco esta cumpliendo con lo
que se espera en el estudiante, es asi que el docente siempre debe motivar a los estudiantes

en todo, al inicio de la clase, al final de la misma, cuando estan realizando actividades,

tareas, ejercicios, en fin a lo largo de todo el periodo lectivo.




3.- ¢Se capacita usted periddicamente en su especialidad?

Tabla 18. Capacitacion docente en su especialidad.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 13. Capacitacidn docente en su especialidad
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Andlisis. - El 100% de los docentes estan muy de acuerdo en que se capacitan

periddicamente.

Interpretacion. - la capacitacion es muy importante para lograr un alto nivel de
profesionalismo, es por eso que los docentes pueden capacitarse a traves de la pagina del
ministerio de educacion, esta capacitacion es constante y durante todo el periodo lectivo,
de la capacitacion del docente depende el aprendizaje del estudiante ya que estar
actualizado hara que el alumno desarrolle su potencial académico, sus habilidades seran

demostradas durante las horas de clases y en su entorno.



4.- (Cree usted que utiliza las herramientas necesarias para que el alumno desarrolle
habilidades?

Tabla 19. Se debe utilizar las herramientas necesarias para que el alumno desarrolle
habilidades.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 14. Se debe utilizar las herramientas necesarias para que el alumno adquiera

conocimiento.
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Andlisis. - EI 100% de los docentes estdn muy de acuerdo que el estudiante debe aprender

con las herramientas necesarias para que adquiera conocimiento.

Interpretacion. - Se puede decir que al utilizar las herramientas necesarias el aprendizaje
sera excelente ayudando a desarrollar habilidades, el desempefio del estudiante depende de
los recursos que se utilizan en la hora de clase, si los docentes no lo hacen entonces el
aprendizaje sera minimo, no se lograra cumplir el objetivo en el aula de clases y es ahi que
precisamente el profesor planteara y utilizard todas las herramientas necesarias para

cumplir con el nivel de aprendizaje que el alumno debera tener.



5.- ¢Usted cree que debe profundizar los temas de clases para favorecer el desarrollo

cognoscitivo del estudiante?

Tabla 20. Profundizacion de los temas de clases.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 15. Profundizacion de los temas de clases
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Andlisis. - El 100% de los docentes estdn muy de acuerdo en que deben de profundizar los

temas de clases para favorecer el desarrollo cognoscitivos de los estudiantes.

Interpretacion. - al profundizar los temas de clases estaran despejando dudas en los
estudiantes, ya que la profundizacion de los temas implica mucha preparacion, utilizar
recursos necesarios, relacionar los temas con otros parecidos serd de gran ayuda, decir y
explicar hasta lo mas minimo hara que el estudiante adquiera un aprendizaje sélido, lo cual

serd demostrado en las diferentes tareas y en el desarrollo de las practicas.



6.- ¢(Cree usted que las practicas de laboratorio se realizan en un ambiente adecuado?

Tabla 21. Practicas de laboratorio en un ambiente adecuado

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 16. Practicas de laboratorio en un ambiente adecuado
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Andlisis. - ElI 100% de los docentes estan muy de acuerdo en que las practicas de

laboratorio se realizan en un ambiente adecuado.

Interpretacion. - segin los docentes las practicas de laboratorio se realizan en un
ambiente adecuado, esto implica docentes capacitados, una buena estructura, equipamiento
correcto, herramientas y maquinas, al tener todo esto estariamos hablando de un lugar

adecuado para préacticas de taller para el buen desarrollo de conocimientos y habilidades.



8.- ¢(Considera usted que el estudiante debe practicar permanentemente en el taller de la
institucién u otro lugar para desarrollar ain mas las habilidades de armado y desarmado de

un automotor?

Tabla 23. Practicar permanentemente

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
Desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 18. Practicar permanentemente
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Andlisis. - ElI 100% de los docentes estdn muy de acuerdo que los estudiantes deben
practicar permanentemente en el taller u otro lugar para que desarrollen habilidades de

armado y desarmado de automotores.

Interpretacion. — Si el estudiante aprende por medio del docente una habilidad, es
necesario que esta habilidad sea desarrollada en el taller y mientras mas se practique mas

se desarrollara las habilidades.



9.- ;Considera usted estar capacitado para ensefiar en el area de mecéanica automotriz?

Tabla 24. Capacidad para ensefiar

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
Total 5 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 19. Capacidad para ensefar
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Andlisis. - EI 100% de los docentes estdn muy de acuerdo en que estan capacitados para

ensefiar mecanica automotriz

Interpretacion. — Los docentes manifiestan tener las cualidades y habilidades que se
necesita para ensefiar tanto la practica como la teoria en el area de mecanica automotriz,
esto quiere decir que han recibido preparacién propia o impartida en seminarios o cursos

sobre el area.



10.- ¢Considera usted que se debe trabajar en conjunto con DECE para reforzar los

conocimientos del estudiante?

Tabla 25. Debe trabajar en conjunto con DECE para reforzar los conocimientos del

estudiante.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 3 100%
De acuerdo 0 0%
Poco de acuerdo 0 0%
desacuerdo 0 0%
total 3 100%

Fuente: Docentes de la unidad Educativa Particular Artesanal Santa Martha

Grafico 20. Trabajar en conjunto con DECE
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Andlisis. - EI 100% de los docentes estan muy de acuerdo en que se debe trabajar en

conjunto con el DECE para reforzar conocimientos.

Interpretacion. -Al trabajar conjuntamente con este departamento se pretende lograr que
el estudiante mejore en su aprendizaje ya que la ayuda psicoldgica hacia el estudiante vy el,
mejorara los lapsos y esto hara que el padre y el docente, esté pendiente del alumno y el a
su vez demostrara su aprendizaje, es muy importante trabajar con el DECE ya que siempre
se tratara de mejorar el aprendizaje del alumno, tanto como el padre y el docente estaran

pendiente del estudiante.
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