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INTRODUCCION 

En la actualidad el Ministerio de Salud está adoptando diversas 

estrategias tendientes a promover la salud dela población, es así que el 

primer lineamiento de política de salud para el periodo 2002-2012, nos 

habla de la promoción de la salud y la prevención de las enfermedades 

inmunoprevenibles por vacunación “como un derecho inalienable de la 

persona”.  

 

En este sentido el rol que asume el profesional de Enfermería es 

sumamente importante pues se ocupa de las respuestas de las personas 

a los factores que amenazan subienestar, en consecuencia el Enfermero 

tiene la posibilidad de modificar en forma importante la filosofía de nuestra 

sociedad y la prestación de servicio de salud, debido a queademás de 

tener una formación predominante preventivo promocional mediante la 

administración de vacunas a los niños menores de Un año, tiene la 

obligación moral y legalde desarrollar actividades de este tipo a fin de 

mejorar los estilos de vida de la poblacióncumpliendo así un rol 

fundamental reafirmado por la OMS quién señala que “ Los  profesionales 

de Enfermería darán cada vez mas una mayor cobertura de atención de 

saluden la sociedad en los grupos de personas y/o pacientes 

económicamente débiles,socialmente marginados, rurales, grado 

instrucción bajo, grupos de diferentes cultura,personas con problemas de 

salud, por lo tanto ejercerán con mayor autonomía y se esperala 

actuación como líderes del cuidado de atención primaria, un papel 

prioritario centrado enla unidad de la familia como unidad social básica 

para promover y mantener la salud, se puede mencionar que en los 

últimos años el Ministerio de Salud está adoptando estrategias para 

 



 
 

mejorar la atención del Niño menor de un año para poder disminuir la tasa 

de mortalidad mediante la administración de la vacuna. 

 

La estrategia sanitaria nacional de Inmunizaciones, dentro de sus 

normas establece varios indicadores de evaluación, especialmente los de 

proceso e impacto. Dentro de los indicadores de Proceso hay uno que 

evalúa la deserción por vacunación, cuyos resultados nos indican el 

porcentaje de niños que no han completado su esquema o calendario de 

vacunación, considerándose como protegido a los niños que han 

completado su esquema hasta cumplir el año de edad. 

 

El área de salud 2 Quevedo no es la excepción del País, aquí se 

magnifican esfuerzos con la finalidad de realizar inmunizaciones en el 

porcentaje pertinente y deseados, en este trabajo de investigación los 

investigadores buscan conocer si las estrategias del PAI implementadas 

sirven para conocer el grado de deserción y abandono que se ocasionan 

en el área así como conocer si las inmunizaciones han bajado la 

incidencia y prevalencias de enfermedades prevenibles por la 

inmunización. 

 

Estimamos que las grandes estrategias que lleva el área para 

coberturas de vacunación son: 

1.- Educación e Información: 

a.- Masiva. 

b.- cara a Cara. 

2.- Seguimiento. 

a.- Carnet de vacunación. 

b.- tarjetero de vacunal. 

c.- Campaña de vacunación. 

3,-  Monitoreo. 

a.- Vigilancia del PAI. 

b.- Aplicación de normas del PAI. 



 
 

 

 El área de salud 2 Quevedo esta formado por 4 cantones, 

corresponde el 43% de la población de la Provincia de Los Ríos. Por ser 

un universo extenso se tomo una muestra para la cual se realizo un sorteo 

simple con la finalidad de escoger el 25 % de las unidades del área 

quedando las siguientes: 7 de octubre, 20 de febrero, San Camilo, 

Valencia, Mocache, Viva Alfaro. 

 

La unidad de análisis lo constituye tarjetero vacunal, historia clínica, y 

carnet de vacunación de Niños menores de tres años, y que pertenezcan 

al área de cobertura. 

 

Se coordinó con la Jefatura de Enfermería del Área de salud 2 

Quevedo, para poder hacer la recolección de datos en las unidades 

operativas, Se aplico un Instrumento de recolección de datos  para 

recoger llenado de tarjetero vacunal, historia clínicas de donde se 

recogerá información para la búsqueda del niño donde se aplicara una 

encuesta a la madre con el fin de medir el conocimiento  de ella en cuanto 

a los biológicos, se utilizó de 15 a 20 minutos a cada Madre, se realizaran 

40 encuestas en 30 días en cada unidad de muestra un total de 240 

encuestas. 

 

El trabajo concluirá con una propuesta la misma que busca educar de 

manera continua a los padres de familia dentro de su comunidad con el 

apoyo de un equipo multidisciplinario que promueva la participación 

comunitaria activa para la formación de actitudes preventivas ante el 

incumplimiento y retraso de la aplicación de vacunas de sus hijos, 

conociendo el sistema de creencias de la familia y aplicando correctivos, 

para disminuir la morbimortalidad infantil, y de esta manera aumentar las 

coberturas de inmunización. 

 


