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RESUMEN

El presente informe final presenta actividades que fomenten el aprendizaje
en los nifios y nifias es por ello que el desarrollo de la investigacion se plante6 de
la siguiente manera las técnicas de aprendizaje forman parte de la didactica al ser
parte de la didactica las técnicas de aprendizaje y motivacion ocupan un lugar
medular en el proceso de ensefianza aprendizaje, son las actividades que el

docente planea y realiza para facilitar la construccion del conocimiento.

El manual de estrategias de aprendizaje fomenta el desarrollo de la practica
docente y la alegria de los infante es por ello que tratan de realizarlo de la mejor
manera, las técnicas de aprendizaje que faciliten la ensefianza y la motivacion
para propiciar el desarrollo intelectual del estudiante por medio de las mismas se
cumplird con el propdésito de ensefiar, y motivar a los nifios y nifias de edad
prescolar, con la elaboracion de técnicas se busca fortalecer el aprendizaje
significativo para que todo aquello que se les ensefie a los estudiantes se
asimilado durante la jornada escolar por esta razon procede la docente a hacer
preguntas sobre la clase impartida durante el dia a esto se le llama

retroalimentacion
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INTRODUCCION

Uno de los principales problemas que se ha observado actualmente es que en
los centros de educacién existe la dificultad para poner en practica las técnicas de
motivacion para el desarrollo de las funciones basicas. Es de mucha prioridad
porque es una base fundamental en el proceso de desarrollo evolutivo y formacion
integral del ser humano que se da desde el momento de la concepcién cuando se
inicia la nueva vida, cuando no se motiva, estimula a tiempo se crea vacios que se

reflejaran en el transcurso de la vida del nifio y nifia.

Los nifios construyen su identidad personal y comunitaria en relacion con el
contexto en que viven y con las personas que habitan en él. Conquistar su
identidad y autonomia implica descubrir a los demas y descubrirse. Para hacerlo
necesita participar en ambientes de aprendizaje que le provean herramientas para
verse y para ver a los demas, debera descubrirse a si mismo como un ser diferente
y encontrar poco a poco los rasgos de identidad que lo hacen Gnico como persona

y como ser social parte de una comunidad y la naturaleza.

Con respecto a la educacion preescolar, la discusion y textos derivados de ella
sobre el desarrollo de la etapa de las operaciones concretas es abundante y muy
solida, este trabajo, pretende ser méas una reflexién que abone en el terreno de las

implicaciones emocionales de los aprendizajes que se dan en este estadio, que una



explicacion puntual del camino-proceso que recorre un infante para re-construir y

apropiarse del objeto de conocimiento convencional que es la lengua escrita.

La presente investigacion se realiza en cuatro ambientes

Capitulo | se realiza en diferentes aspectos desde la introduccion, contexto
internacional, contexto nacional, contexto regional, e institucional, la
delimitacidn, la justificacién, el planteamiento del problema , problema general y

especifico, planteamientos de objetivos.

Capitulo 11 contenido por el marco tedrico donde plantea conceptualizaciones
diferentes, el marco referencial donde se detalla las técnicas de ensefianza, las
estrategias de ensefianza, entre otros aspectos referenciados por diferentes autores.
También se detalla el analisis de los antecedentes investigativos, los contenidos de

categoria de analisis.

Capitulo 111, se detalla la realizacion de la encuesta planteada a los padres de
familia y profesores también realiza la conclusion y recomendacion tanto general

como especifica.

Capitulo 1V, se realiza la propuesta teoria asumida, detallando la importancia, la
justificacion, los antecedentes previos a la investigacion y las actividades a

realizar.



CAPITULO |

DEL PROBLEMA

1.1. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

Técnicas de aprendizaje y su incidencia en la motivacion en los nifios/as de
edad preescolar de la Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”, del Canton

Montalvo, Provincia de Los Rios.

1.2. MARCO CONTEXTUAL

1.2.1. Contexto Internacional

La motivacion o estimulacion no es un tema reciente en el mundo, desde hace
muchos afios cientificos, filésofos y psicélogos han propuesto un concepto o
teoria de este tema. Una de las primeras personas que plantea un juicio acerca de
este contenido es Aristoteles (384 - 322 a.C.) en el siglo IV a. C; el cual afirma
que la motivacion es provocada por el agrado, es decir, que alguna accién que

realicemos debe agradarnos o provocarnos felicidad.

Mas recientemente psic6logos del mundo han propuesto sus teorias de

motivacion, basadas en otras investigaciones que describen el desarrollo humano;



una de las méas aceptadas es la teoria de las necesidades de Abraham Maslow
(1908-1970), que alega que la motivacion es provocada por una necesidad bésica

del individuo.

Sin embargo, hoy en dia la motivacién es el estimulo que provoca que una
persona actle de determinada manera, es el impulso y el empefio para lograr una
meta o fin. La motivacion es esencial para realizar nuestras actividades diarias;
todas las acciones que realizamos tienen una fuente estimulante. Todos los nifios
del mundo estan motivados desde que nacen para aprender, al momento de
caminar, comer; van adquiriendo conocimientos a través de los seres que los

rodean del comportamiento caracteristico del hombre.

Cuando el nifio disminuye su motivacion por aprender es que no esta preparado
para las situaciones a las que se enfrenta. Debido a que la motivacion se presenta
a través de una necesidad, los nifios en etapa preescolar precisan de un constante
aprendizaje de cosas diferentes para adquirir nuevas aptitudes o perfeccionar las
que posee Yy asi obtener un mejor desenvolvimiento en el ambiente donde se

desarrolla.

Los nifios son diferentes unos de otros, por lo tanto su capacidad para aprender
no es igual a la de sus comparieros; muchas veces el aprendizaje puede dificultarse

si el nifio no esta bioldgicamente preparado. El aprendizaje va a depender del



desarrollo cognitivo de cada individuo, de igual manera para progresar en el

conocimiento de sus aptitudes y emociones.

En la actualidad uno de los factores que afecta a nivel mundial es la
desmotivacion que presentan los nifios a nivel preescolar, no ponen interés en las
tareas a realizar. La técnica de aprendizaje es una herramienta fundamental e
importante para la transformacion del individuo en los aspectos social, econémico
y poder bajar el indice de analfabetismo, toda esta problematica que presenta
nuestra nifiez, acarrea o provoca la desmotivacion encaminandose a los riesgos
sociales (desercién escolar, prostitucion, a la delincuencia, pandillerismo,
drogadiccion) pero los docentes deben ser capaces de detectar y apoyar a los

estudiantes a través de diferentes estrategias de motivacion.

1.2.2. Contexto Nacional

Ecuador es un pais en desarrollo en todos sus ambitos: politico, social,
econdémico asi como en el campo educativo, el Ministerio de Educacion es
responsable de la formacion integral del ser humano, creando seres humanos
competitivos y capaces de solucionar los diferentes problemas que se encuentre en
su vida diaria y de esta manera mejorar la sociedad ecuatoriana y cambiar

positivamente el futuro del pais ecuatoriano.

La educacion debe constituirse en el eje central de las politicas de Estado para

motivar al desarrollo de las funciones basicas en la educacion del ser humano



desde sus primeros afios de vida escolar de esta manera el pais se convierta en un
ente competitivo, préspero e incluyente aplicando el Buen Vivir, y seguir
creciendo en el proceso de transformacion constante en el mundo globalizado de

hoy.

Para mejorar la gestion pedagdgica educativa de todos los estudiantes en el
proceso de aprendizaje y ofrecer a los profesores un modelo eficaz de ensefianza
para optimizar el desarrollo de las funciones basicas en los nifios y nifias del pais

se debe tomar en cuenta las técnicas de motivacion en el proceso de aprendizaje.

1.2.3. Contexto Local.

A nivel provincial se ha observado que en los Centros de Educacion Infantil
hay dificultad de impartir las técnicas de motivacion, para el desarrollo de las
funciones bésicas, tomando en cuenta que es una necesidad primordial practicar
en dentro de las aulas, porque cientificamente se ha comprobado que desde antes
de la concepcion, durante el embarazo, en el nacimiento, en cada etapa de
desarrollo cognitivo, biofisico, psicoldgico, social del ser humano es importante

motivar y desarrollar las funciones basicas para llegar a la madurez escolar.

De esta manera prepararse a los nuevos desafios que debe enfrentarse y
superarlos llegando a una vida de calidad, es responsabilidad de toda la sociedad

apoyar al nifio/a oportunamente respetando el proceso de desarrollo, el sistema de



educacion pasa por momentos dificiles debido a la no concienciacion de lo
fundamental que es una educacion con excelencia, que depende de cada uno de

sus integrantes.

Un contexto adaptado a las necesidades, que de significado a todos los
aspectos relacionados con la vida de la comunidad educativa, realzando las
técnicas de motivacién en el estudio, mejorando la experiencia de cada uno de
ellos para mejorar el desarrollo de las funciones basicas, proporcionandoles
confianza sobre las leyes, normas, dandoles oportunidades para conocerse y crear

altas expectativas de la riqueza que cada uno puede ofrecer.

Es importante concienciar sobre la compleja labor del docente porque se
relaciona directamente con seres humanos, siendo cada uno un mundo distinto
unico e irrepetible, los docentes en su gran mayoria tienen varios afios ejerciendo
la docencia en la misma institucién, para los docentes es un desafio constructivo
cambiar los paradigmas de la ensefianza tradicional hacia los cambios
competitivos holisticos constantes que se da actualmente en educaciéon de la
sociedad en la que se encuentrd, por lo que es necesario reflexionar y concienciar
sobre las caracteristicas individuales de los nifios/as, los mismos que no son
iguales, en la educacion no se permite comparar las capacidades de los estudiantes

ya que en estas no se encontrara un punto que tengan en coman.



Para la formacion de seres humanos competentes, se requiere de una
educacion competitiva que motive a los nifios/as el deseo constante de superacion
guiado por un espiritu positivo, incidiendo en el desarrollo de las funciones
basicas, para que en el futuro pueda realizar el cumplimiento de sus
responsabilidades con la mayor eficacia, que le permita obtener una madurez
Optima, adaptarse y enfrentar adecuadamente los requerimientos y exigencias de

la sociedad actual.

La educacion constituye uno de los ejes centrales de las politicas de Estado y
estrategias para el desarrollo de las diferentes sociedades por esta razon es
necesario profundizar en las necesidades reales como es en Educacion Inicial,
para que se cuente con una verdadera formacion integral como ser humano fluya
en toda su potencialidad asi como de la limitacion para que se transforme en una

educacion de calidad y calidez hacia el Buen Vivir.

1.2.4. Contexto Institucional.

En el Canton Montalvo, Provincia de Los Rios, se encuentra ubicada la
Unidad Educativa Federico Gonzalez Suérez, lugar en el cual se encontraron
deficiencias en la motivacion en los nifios/as de edad preescolar, por carencia de
técnicas participativas en el trabajo educativo y las técnicas de la observacion. La
cual fue escogida para elaborar la siguiente investigacion y asi no exista mas las

deficiencias de motivacion y los docentes apliquen nuevas técnicas y estrategias



para que motiven a los nifios/as a participar en el proceso de ensefianza —

aprendizaje.

1.3. SITUACION PROBLEMATICA.

La Unidad Educativa Federico Gonzalez Suarez Ubicada en la Provincia de
Los Rios del Canton Montalvo Parroquia Sabaneta, es el lugar en la que se
estructuro una investigacion dirigida a un grupo de nifios/as de edad preescolar y
en la cual se encontraron deficiencias en la motivacién por cuanto no se les
habia aplicado de manera adecuada técnicas participativas en el trabajo educativo

y las técnicas de la observacion.

Una vez aplicada la ficha de investigacion se procedio a realizar un analisis del
problema objeto de estudio, y se lo hizo en el mismo lugar de los hechos tomando
como referencia a nifios de edad preescolar de esta prestigiosa unidad educativa,
ya que los nifios se encontraban desmotivados y reacios a trabajar de una manera
activa, en el proceso de ensefianza aprendizaje. Cabe resaltar que a pesar de los
esfuerzos realizados por los docentes la actualizaciéon e innovacién de
herramientas didacticas en la ensefianza-aprendizaje de los nifios de edad
preescolar, las competencias y conocimientos que adquieren los docentes son
resultados de su formacion inicial, también del aprendizaje que realizan durante el
ejercicio de su profesion, no olvidemos que todas las personas desde pequefios

necesitamos la motivacion para desarrollarnos como persona.



El aprendizaje real en la clase depende de la habilidad del profesor para
mantener y mejorar la motivacion que atraian los nifios/as al comienzo del curso.
Sea cual sea el nivel de motivacion que traen los nifios/as, sera cambiado, a mejor,
por lo que ocurra en el aula. Pero no hay una formula méagica para motivarles. Y
lo que si esté claro es que los nifios/as motivados son mas receptivos y aprenden
mas, que la motivacion tiene una influencia importantisima en el aprendizaje.
Es considerable en esta etapa de la vida, comiencen a crear estimulos que
refuercen los deseos del nifio/as a continuar adelante. Por tal motivo, es de suma
interés crear resultados favorables en el aprendizaje del nifio/as, ya que esta etapa

es una de las mas importantes para el desarrollo de sus habilidades.

1.4. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.4.1. Problema General

¢De qué manera incide las técnicas de aprendizaje en lamotivacion en nifios/as
de edad preescolar de la Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”, Canton

Montalvo,Provincia de Los Rios?

1.4.2. Subproblemas o derivados.

e Por qué es importante la interrelacion de las técnicas de aprendizaje en la

motivacion en los nifios/as de edad preescolar?

e ;Como el decente debe aplicar las técnicas de aprendizaje?



e ;Cuales son las técnicas de aprendizaje en los nifios/as de edad preescolar?

1.5. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION.

El actual proyecto investigativo sobre las técnicas de aprendizaje y su
incidencia en la motivacion en los nifios/as de edad preescolar de la Unidad
Educativa “Federico Gonzalez Suarez”, del Cantén Montalvo, Provincia de Los
Rios. Sus delimitaciones son las siguientes.

Linea de investigacion de la universidad: Educacion y desarrollo social

Linea de investigacion de la facultad: Talento Humano Educacién y Docencia
Linea de investigacion de la carrera: Didactica

Sub- lineas de investigacion: El desarrollo de la creatividad en el

proceso de enseflanza-aprendizaje

Area: Educacién parvularia

Aspecto: Técnicas de aprendizaje.

Unidad de observacion: Maestros, Estudiantes.

Delimitacion espacial: Unidad Educativa “Federico

Gonzalez Suarez”

Delimitacion temporal: Periodo 2016

1.6. JUSTIFICACION.

La razon por la cual se realizO esta investigacion es porque la misma

permitira detectar de manera detallada los problemas de aprendizaje que presentan



los nifios/as de edad preescolar de esta Unidad Educativa Federico Gonzélez
Suérez, diversas carencias en la motivacion y en el desarrollo psicomotriz,
visualizando el problema en el aprendizaje, esta situacion conllevo a plantear el
tema técnicas de aprendizaje y su incidencia en la motivacién en los nifios y nifias

de edad preescolar.

Es necesario que los docentes tengan interés de motivar al nifio/a, de forma
permanente dentro del aula, de esta manera fortalecié el desempefio de los
nifos/as en el proceso de ensefianza aprendizaje, al conocer sus necesidades,
diferencias, individuales fortalezas y debilidades, que mejoré las funciones
basicas en las diferentes areas. Se conoce de la importancia que tienen las
técnicas de aprendizaje y la motivacion y como responsables de salvaguardar los
intereses de la educacion, se ha planificado el proyecto que una vez ejecutado, se
podra dar cuenta de cuan ventajoso es trabajar con estas técnicas en funcion de los
nifios/as de edad preescolar ya que por medio de estas técnicas se aprende de
manera dinamica y contribuyen en el proceso de ensefianza — aprendizaje de la

Unidad Educativa “Federico Gonzalez Suarez”.

Este trabajo es factible ya que por medio del mismo se logré fomentar de
manera acertada un mejor desenvolvimiento en los nifios/as de edad preescolar
de esta Unidad Educativa poniendo en practica la motivacion que genera gran
impacto entre todos los involucrados dentro de este proceso, y las cuales aportaran

en beneficio del desarrollo educativo de cada uno de los educandos.



La educacion del nifio/a es de vital importancia y que mejor si es por interés
propio puesto que este estd en una etapa en la cual asimila conocimientos los
procesa de forma rapida y que mejor si los 6rganos de los sentidos estan
correctamente motivados mediante la presentacion de materiales innovadores y de
acuerdo con la época. Las técnicas de estudio ayudan a que los nifios/as asimilen
mejor los contenidos, fijen su atenciéon en lo importante, estudien con mayor
facilidad, extraigan lo que les interese de algin texto, permiten que relacione

temas ademas que pueden ordenar y organizar conceptos.

En la educacion parvularia es necesario aplicar estrategias que permitan la
creacion, de un ambiente adecuado a las necesidades del nifio/a; en donde se
brinde una educacion integral en base a una preparacion previa. por lo tanto, es
necesario motivar a los nifios/as de una manera respetuosa, carifiosa, tomando en
cuenta que se esta adaptando y siguiendo un proceso de apropiacion del

conocimiento.

1.7. OBJETIVO DE LA INVESTIGACION.

1.7.1. Objetivo general.

o Establecer las técnicas de aprendizaje y su incidencia en la motivacion de
los nifios/as de edad preescolar de la Unidad Educativa Federico Gonzélez

Suarez Cantén Montalvo Provincia de Los Rios.



1.7.2. Objetivos especificos.

e Conocer la importancia de la interrelacion de las técnicas de aprendizaje

para motivar a los nifios/as.

e Fomentar el trabajo de manera dindmica para mejorar el proceso de

ensefianza — aprendizaje.

e Elaborar un manual con las técnicas de aprendizaje para motivar a los

alumnos a aprender jugando a través del juego.



CAPITULO II

MARCO TEORICO O REFERENCIAL

2.1. MARCO TEORICO.

2.1.1. Marco Conceptual.

Técnicas de Aprendizaje.

Consideran que las técnicas de aprendizaje es un proceso de adquisicion,
habilidades y conocimientos que se elabora a través de la ensefianza, el estudio o
la experiencia, la conexion con el estudio, puede decirse que es la dedicacion que

una persona emplea para aprender algo. (Anayanssi & Jaen, 2012)

Una técnica es un procedimiento cuyo proposito es la produccién de un cierto
resultado. Deduce una mezcla de normas y reglas que utilizan como medio para
alcanzar un objetivo. Las técnicas de estudio son herramientas para facilitar el
estudio y mejorar sus logros. Los especialistas manifiestan que la técnica de
estudio retne una actitud activa, donde quien estudia asuma su protagonismo y

supere la pasividad.



Con las teorias constructivistas del aprendizaje se comprobara la incidencia
de la utilizacion de las diferentes estrategias de ensefianza-aprendizaje por parte
del profesor, y de determinadas estrategias de aprendizaje en el procedimiento de
registrar la informacion por parte de los estudiantes en la significatividad del
aprendizaje, las técnicas de aprendizaje abarcan la calidad de tiempo dedicada a

los estudiantes. (Abarca & Perez, 2000)

El estudio analiza la influencia de diversos cambios textuales, del
conocimiento de las estrategias de estudio, comprension y aprendizaje,
“produciendo un cambio positivo en las propuestas de los estudiantes, se utilizan
las estrategias de aprendizaje para tomar apuntes mejorando el nivel de
respuestas.Con esta técnica el estudiante logra describir paso a paso las partes de
un tema de estudio. La secuencia de un hecho histérico o un proceso de

aprendizaje es muy facil aprenderlo con esta actividad.

Esta metodologia se desarrollé con el efecto de mejorar la calidad de la
educacion, en la que se basa en la coleccion de temas y exposiciones, los que
integran y organizan las diferentes areas del conocimiento que se ponen en juego
para dar solucion al problema. Las estrategias cognitivas constituyen en los
estudiantes a partir del aprendizaje de diversas técnicas caracterizadas por un
sistema de acciones ordenadas y orientadas a diversos objetivos de conocimiento

de la naturaleza.



Técnica de Ensefianza:

Es un tipo de accion concreta, planificada por el docente y llevada a cabo por el
propio docente y sus estudiantes con la finalidad de alcanzar objetivos de

aprendizaje concretos.

Motivacion.

Nos afirma que la motivacion esta constituida de factores capaces de provocar,
mantener y dirigir la conducta hacia un objetivo, que conduce a una persona a
realizar un trabajo entre aquella posibilidad que se presenta en determinadas
situaciones, se relaciona con el impulso, ya que provee la asignacion al esfuerzo
colectivo orientados a conseguir los objetivos de la empresa, la busqueda continua
de realizar profesional y personalmente, integrandolo asi en la comunidad donde

su accion cobra significado. (Ramirez Santos)

Las técnicas de aprendizaje son el entramado organizado por el docente a
través de las cuales pretende cumplir su objetivo. Son mediaciones a final de
cuentas. Como mediaciones, tienen detrds una gran carga simbolica relativa a la
historia personal del docente: su propia formacion social, sus valores familiares,
su lenguaje y su formacion académica; también forma al docente su propia
experiencia de aprendizaje en el aula, las técnicas de aprendizaje matizan la

practica docente ya que se encuentran en constante relacion con las caracteristicas



personales y habilidades profesionales del docente, sin dejar de lado otros
elementos como las caracteristicas del grupo, las condiciones fisicas del aula, el

contenido a trabajar y el tiempo. (Blister, 1999)

Las técnicas de aprendizaje forman parte de la didactica. En este estudio se
conciben como el conjunto de actividades que el maestro estructura para que el
alumno construya el conocimiento, lo transforme, lo problematice, y lo evalle;
ademas de participar junto con el alumno en la recuperacion de su propio proceso.
De este modo las técnicas didacticas ocupan un lugar medular en el proceso de
ensefianza aprendizaje, son las actividades que el docente planea y realiza para

facilitar la construccién del conocimiento.

Es la adquisicion permanente de un cuerpo de conocimientos, son procesos
que intervienen en el cambio conseguido a partir de la experiencia. El aprendizaje
abarca todo en el educando, realizado asi como: Pensamiento, sentimiento,
percepciones, imaginaciones y comprenden la vision de realizacion entre otras.
También se podria decir que es un proceso de aclaraciones y elaboraciones de
verdades que se producen entre los hombres y mujeres. En el proceso de
aprendizaje intervienen los estudiantes, profesores y viceversa, los procesos de
ensefianza — aprendizaje intervienen factores que producen estrategias que
motiven a los estudiantes el deseo de aprender y la potencializar el desarrollo de

habilidades y destrezas. Soledad Carrero, (2008).



Sefialan que si consideramos a los medios como recursos instrumentales
estamos haciendo referencia a un material didactico de todo tipo, desde los
materiales del entorno a cualquier recurso audiovisual, ordenadores. Por lo cual la
motivacion es el proceso de provocar ciertos comportamientos mediante la
actividad, motivar es predisponer al estudiante hacia lo que se quiere ensefar, es
Ilevarlo a participar activamente en los trabajos escolares, asi motivar es conducir
al nifio a que se empefie en aprender sea por engafio y errores, por imitacion o por

reflexion. (Gimeno & Perez, 1996)

Toda vez que este se desarrolle en un ambiente un tanto artificial, la
motivacion tiene como objetivo establecer una relacion con el profesor, pretende
que el alumno realice los intereses de este. Un alumno esta motivado cuando
siente la necesidad de aprender lo que esta siendo tratado. Esta necesidad es el
trabajo hasta sentirse satisfecho, caso contrario el profesor terminara dando su
clase pero solo el desarrollo educativo actual es muy notario la participacion
pasiva en el proceso de ensefianza — aprendizaje, razén por lo cual, no vemos en la
necesidad de generar procesos de participacion activa a través de la motivacion en

el aula. (Palacios y Marchesis 1992).

Uno de los escritores que mas tiempo le tomd para empezar el tema de
los incentivos o motivacion en el nifio, expone acerca de las caracteristicas y el
desarrollo de los talentos a partir de un buen incentivo que Ilame la atencion, el

interés ciertamente, y mantenga motivado al sujeto para que el mismo, interactle
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en la actividad , los nifios de educacion inicial necesitan ser motivados o
estimulados para su mayor atencién y comportamiento en las aulas, el maestro
debe siempre usar estos atractivos como son juegos, canciones, cuentos, poesias,
colores, etc. Y un material didactico que ayude al nifio a involucrarse en el

proceso educativo. Talizina (1984 - 1986),

2.1.2 Marco referencial sobre la problematica de investigacion.

Estrategia de aprendizaje.

Técnicas y estrategias. Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de
actividades, técnicas y medios que se planifican de acuerdo con las necesidades de
la poblacidn a la cual van dirigidas, a los objetivos que persiguen y a la naturaleza
de las &reas y cursos, todo esto con la finalidad de hacer més efectivo el proceso

de aprendizaje. (Villalobos, 2012)

Es relevante mencionarle que las estrategias de aprendizaje son conjuntamente
con los contenidos, objetivos y la evaluacion de los aprendizajes, componentes
fundamentales del proceso de aprendizaje. Siguiendo con esta analogia,
podriamos explicar qué es y qué supone la utilizacién de estrategias de

aprendizaje, a partir de la distincion entre técnicas y estrategias:

— Técnicas.- Actividades especificas que llevan a cabo los alumnos cuando
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aprenden, repeticion, subrayar, esquemas, realizar preguntas, deducir, inducir, etc.

Pueden ser utilizadas de forma mecanica.

- Estrategia.- Se considera una guia de las acciones que hay que seguir. Por
tanto, son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado

con el aprendizaje. (UNED, 1998)

Lenguaje apropiado para la edad.

Al ensefiar cualquier tema que desee a estudiantes de preescolar, se debe usar
conceptos e ideas apropiadas para su edad. Puede creer que los estudiantes no
pueden abordar temas confusos, pero casi todos los temas pueden ser ensefiados a
los estudiantes de preescolar siempre y cuando utilices palabras y conceptos que

puedan entender. (Merrill, 1998)

Factores basicos del aprendizaje.

Existen tres factores importantes en el aprendizaje:

Inteligencia y otras capacidades, y conocimientos.- Para aprender nuevas
cosas hay que estar en condiciones de hacerlo, se debe disponer de las
capacidades cognitivas necesarias para ello (atencién, proceso) y de los
conocimientos previos imprescindibles para construir sobre ellos los nuevos

aprendizajes. También es necesario poder acceder a la informacion necesaria.



Motivacién (querer aprender): para que una persona realice un determinado
aprendizaje es necesario que movilice y dirija en una direccion determinada de
energia para que las neuronas realicen nuevas conexiones en su desarrollo
cognitivo entre ellas.La motivacion dependera de multiples factores personales
(personalidad, fuerza de voluntad), familiares, sociales y del contexto en el que se
realiza el estudio (métodos de ensefianza, profesorado). con el impulso que

conduce a los mismos a elegir y realizar una accién entre aquellas alternativas.

Experiencia.- Saber aprender: los nuevos aprendizajes se van construyendo a
partir de los aprendizajes anteriores y requieren ciertos habitos y la utilizacion de

determinados instrumentos y técnicas de estudio:

— Instrumentales béasicas: observacion, lectura, escritura.

— Repetitivas (memorizando): copiar, recitar, adquisicion de habilidades

de procedimiento.

— De comprensidn: vocabulario, estructuras sintacticas.

— Elaborativas (relacionando la nueva informacion con la anterior):
subrayar, completar frases, resumir, esquematizar, elaborar diagramas

y mapas conceptuales, seleccionar, organizar.

— Exploratorias: explorar, experimentar.

— De aplicacién de conocimientos a nuevas situaciones, creacion.



— Regulativas metacognicion: analizando y reflexionando sobre los

propios procesos cognitivos.

Ademas, los estudiantes que se implican en los aprendizajes son mas capaces
de definir sus objetivos formativos, organizar sus actividades de aprendizaje y
evaluar sus resultados de aprendizaje; se apasionan mas por resolver problemas
(transfieren el conocimiento de manera creativa) y en comprender y avanzar

auténomamente en los aprendizajes durante toda la vida.

¢Qué importancia tienen las técnicas y estrategias de aprendizaje dentro de

las acciones para evitar el fracaso escolar?

Las técnicas y estrategias tienen importancia directamente proporcional a lo
utiles que es para el aprendizaje de cada alumno. Es esencial tener buenas
herramientas de aprendizaje, de la misma manera que es esencial dominar
determinados conceptos, utilizar procesos y procedimientos de trabajo adecuados,
disponer de determinadas capacidades, destrezas y habilidades y contar con
determinadas actitudes y valores ligadas al proceso de aprendizaje-ensefianza.

(Gonzales, 2010)

Para queé sirven las técnicas de aprendizaje.

Nos dice que sirven para optimizar el tiempo de estudio, si analizamos el

concepto Técnicas de Estudio, observaremos que la palabra Técnica se refiere a la



pericia y a la habilidad, concretamente en el Estudio. El Estudio es el esfuerzo que

se realiza para la consecucidon de un objetivo. (Santiago, 2013)

Los cuatros pilares de las técnicas de aprendizaje.

Manifiesta que la educacién puede cumplir con todas las misiones que tiene,
debe estructurarse en tono a cuatro aprendizajes: aprender a conocer, aprender a
hacer, aprender a vivir juntos y aprender a ser. La escuela de hoy esta orienta al
aprender a conocer. En realidad, para que una ensefianza estructurada dure toda la

vida deberian trabajarse los cuatro aprendizajes. (Delors, 2011)

- Aprender a conocer.- Considera que la ensefianza basica tiene éxito si
aporta el impulso y las bases que permitiran seguir aprendiendo durante

toda la vida.

- Aprender a hacer.- Los conocimientos técnicos son los tradicionales. Se
basan en adquirir a la vez una calificacion social y una formacion
profesional. La gran pregunta a esta diferencia, es como participar en la

creacion del futuro de estos paises.

- Aprender a vivir juntos.- La educacion debe seguir dos orientaciones: el
descubrimiento del otro (conocerse a uno mismo, y observar y aceptar las

diferencias entre los demas) y participar en proyectos comunes.



- Aprender a ser.- Sefiala la importancia de fomentar la intuicion y
creatividad tanto en el nifio como en el adulto. El objetivo de la escuela

sera dar todas las oportunidades de descubrir y experimentar.

Tipos de motivacion.

La motivacion es un impulso o animo que esta detras de algin movimiento o
accion. No es lo mismo una razon que motivo pues una razén es una comparacion
0 analisis mientras que la motivacion es la causa que origina una accion. Asi que
resumiendo la motivacion es el estimulo o idea que lleva a la persona a llevar a

cabo un trabajo o accion.

Hay muchos tipos de motivacion pues son muchas las ideas o estimulos que hacen
a una persona 0 un colectivo cometer o no ciertas acciones. Son muchas las
fuentes de motivacion, entre ellas destacan el poder, la afiliacion o efecto de
grupo, el logro personal, la recompensa y la comparacion o competencia con otro.

(DIAZ, P 1985).

Motivacién positiva.

Se plantea que la motivacion es la condicion necesaria para que ocurra el

aprendizaje significativo , sin embargo , si bien son importantes los factores de



motivacion externos, ellos nada pueden hacer si no existe una voluntad interna ,
un deseo, un motor , que desde dentro incite y conduzca al aprendizaje , estimular
el deseo de aprender es la tarea primordial que deben realizar los docentes , ya que
ello va a propiciar que el alumno se esfuerce y dirija sus intereses hacia el logro
de fines propuestos, por ello decimos que la motivacion abarca todo el acto

educativo , esto es, tanto la ensefianza como el aprendizaje.

La motivacion en las aulas de clases desempefia un papel fundamental, un
estudiante motivado muestra interés permanente un maestro que logra mantenerlo
requiere capacitacion continua. La Motivacion es un estado interno del organismo
que lo activa, lo dirige y lo hace esforzarse por alcanzar una meta. Ernest. O

Melby(1898 ).

Motivacién negativa.

La motivacién negativa es aquella en donde la sociedad, la comunidad, la
familia o la persona misma guia o presiona la conducta para evitar cometer
acciones que son consideradas negativas. Este tipo de motivacidn negativa se da
principalmente en las religiones, escuelas, ejércitos, carceles y demas
organizaciones comunitarias donde se aplican castigos 0 se reprimen bajo
amenazas o castigos conductas que se prestan a consecuencias lamentables, es la
que consiste en llevar al alumno a estudiar por medio de amenazas, represiones y

también castigo. (Jean Piaget, 1980).



Mediante analisis se puede concluir que las técnicas de aprendizaje y la
motivacion juega un papel fundamental en el desarrollo educativo de los nifios de
edad preescolar, ya que de ellas depende que el nifio/a aprenda de una manera
significativa, muestre interés en cada una de las actividades del quehacer diario
pedagogico, tomando en consideracion que este proceso debe ser aplicado de
manera adecuada y utilizando estrategias que permitan fomentar la interaccién y
la conducta individual, con la expectativa de evitar una consecuencia
desagradable, ya sea que venga del exterior (un castigo) o del interior de la
persona (un sentimiento de frustracion), por lo general, proponen el castigo como

ultimo recurso para enfrentar conductas no deseadas.

Caracteristicas de la motivacion.

Entre las principales caracteristicas de la motivacién se encuentran las

siguientes, las cuales pueden ser facilmente puntualizadas:

- Mientras mayor es el deseo o la necesidad se incrementara en gran medida

la motivacion.

- La motivacion supera a las razones.

- Tanto la conducta como el comportamiento de los individuos, son

elementos que influyen directamente sobre la motivacion y el grado de la

misma en el individuo.



- La motivacion impulsa el desarrollo de las nuevas soluciones y del

ingenio.

- Por medio de la motivacion se logra establecer nuevos esquemas de

interaccion entre los individuos.

De hecho en base a estas cinco caracteristicas se puede decir efectivamente que
un buen lider debe saber motivar a sus subordinados, Es vital cultivar su
creatividad natural, tenga la seguridad que las técnicas que le hemos presentado le
ayudaran a acelerar este proceso de motivacion. La motivacion es de vital
importancia debido a que ellos daran todo de si en pro de un objetivo personal u
organizacional. La motivacion laboral se da mediante la relacion de recompensas
y rendimiento; ya que este tipo de incentivos les da mérito o reconocimiento a

labores asignadas.(Rodriguez, 2011).

La motivacion como constructo tedrico a considerar.

Se analiza el término motivacion desde su vertiente gramatical; el vocablo
proviene del verbo latino moveré, que significa moverse. La representacion de
movimiento esta implicita en las ideas respecto de la motivacién, implica algo que
gueremos alcanzar, algo que nos mueve y que nos ayuda a completar las

tareas.(Calder6n & Bonetto, 2014).



Efectos motivacionales de las emociones.

(Garcia & Doménech, 1997), Estudiaron los efectos producidos por las
emociones positivas y negativas en la motivacion intrinseca y la motivacion

extrinseca de tareas:

Motivacién intrinseca: Se la puede definir como aquella que procede del propio
sujeto, que esta bajo su control y tiene capacidad para auto-reforzarse. Se asume
que cuando se disfruta ejecutando una tarea se induce una motivacion intrinseca
positiva. Son aquellas emociones positivas que no estan directamente relacionadas
con el contenido de la tarea pueden ejercer una influencia positiva en la

motivacion intrinseca.

Las emociones negativas pueden repercutirse de dos formas en la motivacion
intrinseca. Primer lugar, emociones negativas como la ansiedad, la ira, la tristeza,
puede ser incompatible con emociones positivas por lo que pueden reducir el
disfrute en la tarea. Segundo lugar, puede aparecer una motivacion extrinseca
negativa opuesta a la motivacion extrinseca positiva que conduce a la no

ejecucion de la tarea porque esta vinculada con experiencias pasadas negativas.

Motivacién extrinseca: Se define, en contraposicion de la intrinseca, como
aquella que procede de afuera y que conduce a la ejecucion de la tarea. Todas las
clases de emociones relacionadas con resultados se asume que influyen en la

motivacion extrinseca de tareas. Las motivaciones extrinsecas mas comunes son



las recompensas (por ejemplo dinero o buenas notas) por demostrar el
comportamiento deseado, y la amenaza de castigo tras una mala conducta. La
competicion es un motivador extrinseco porque fomenta el ganar y el vencer a los

demas, no solo para disfrutar de las recompensas intrinsecas de la actividad.

La esperanza y las expectativas de disfrute anticipatorio produjo motivacion
extrinseca positiva, es decir, motivacion para ejecutar la tarea con la finalidad de
obtener resultados positivos. En cambio, la desesperanza puede inducir a un
estado de indefension que comporta la reduccién o total anulacion de la
motivacion extrinseca por no poder alcanzar resultados positivos o evitar los

negativos.

Se puede asumir que conjuntamente con la motivacion intrinseca positiva
contribuye a la motivacion total de la tarea. Las emociones retrospectivas como la
alegria por los resultados, decepcion, orgullo, tristeza, vergilienza, enojo,
funcionan fundamentalmente como evaluativas, como reacciones retrospectivas a
la tarea y a sus resultados. Las emociones evaluativas pueden servir de base para
desarrollar la motivacion extrinseca en la ejecucidn de tareas académicas. Asi,
experiencias agradables asociadas a resultados positivos Yy sentirse orgulloso por
ello, conduce a un incremento de la apreciacién subjetiva de alcanzar ese tipo de
resultados. También puede ser una alternativa cuando se compara con una fuerza

negativa. Del mismo estudio que se mencion6 anteriormente, "El arrepentimiento



y la insatisfaccién con un proveedor de servicios actual puede provocar un mayor
interés hacia el cambio de proveedor, pero tal motivo sera méas probable con la

presencia de una buena alternativa.

Cbémo aprenden los estudiantes: siete principios para un 6ptimo aprendizaje.

(Santamaria, 2012), Se basa en la amplitud de perspectivas (estudios de
neurociencia cognitiva, de psicologia social y desarrollo, de la investigacion
educativa, de la demografia y del comportamiento/aprendizaje organizacional)
para identificar una serie de principios clave que subyacen en el aprendizaje de
cdmo una organizacion eficaz mejora la recuperacion y uso de la informacion, asi

como la mejora estratégica para una buena motivacion.

Cbémo los estudiantes organizan el conocimiento influye en como aprenden y

aplican lo que saben.

Los estudiantes hacen conexiones de manera natural entre piezas de
conocimiento. Cuando esas conexiones forman estructuras de conocimiento que
son precisas y estan significativamente organizado, los estudiantes son mas
capaces de recuperar y aplicar sus conocimientos de manera eficaz y eficiente. En
contraste, cuando el conocimiento esta conectado de manera inexacta o aleatoria,
los estudiantes pueden no recuperar o aplicarlo de manera apropiada. Es un
principio colectivista y que atiende a unos principios emergentes a partir de un

caos de datos e informaciones.



La préctica orientada por el objetivo junto con la retroalimentacién dirigida

a mejorar la calidad del aprendizaje de los estudiantes.

La practica debe ir acompafiada de retroalimentacion que comunica
explicitamente para algin aspecto(s) del desempefio de los estudiantes en relacion
con los criterios especificos, aporta informacion para ayudar a los estudiantes a
progresar en el cumplimiento de estos criterios, y se da en un momento y con la

frecuencia que le permita ser Gtil.

Los estudiantes no son seres sblo intelectuales, sino también sociales y
emocionales, y todavia estdn desarrollando una amplia gama de habilidades

intelectuales, sociales y emocionales.

Si bien no se puede controlar el proceso de desarrollo, se logré dar forma a los
aspectos intelectuales, sociales, emocionales y fisicos del clima del aula en formas
de desarrollo apropiadas. De hecho, muchos estudios han demostrado que el clima
que creamos tiene implicaciones para los estudiantes. Un clima negativo puede
impedir el aprendizaje y el rendimiento, pero uno positivo puede activar el

aprendizaje de los estudiantes.

Para convertirse en aprendices auto-dirigidos, los estudiantes deben

aprender a controlar y ajustar sus enfoques del aprendizaje.

Los estudiantes pueden participar en una variedad de procesos metacognitivos

para monitorear y controlar su aprendizaje, evaluando la tarea en cuestion, sus



propias fortalezas y debilidades, planificando y aplicando su enfoque y vigilando
estrategias diversas y reflexionando sobre el grado en que su enfoque actual esta
funcionando de trabajo. Desafortunadamente, los estudiantes tienden a no
participar en estos procesos de forma natural. Cuando los estudiantes desarrollan
las habilidades para emplear estos procesos, adquieren habitos intelectuales que

no sélo mejoran su rendimiento, sino también su eficacia como aprendices.

Manifiestan que el aprendizaje estd vinculado al nifio, cuando explora, de
tocar, de probar y comprobar para qué sirve cada cosa, los nifios/as de 3 afios
entran a preescolar con ganas de aprender, pero conforme avanza el tiempo se les
quita el interés por ir a la escuela. Asi que parece que los adultos vamos matando

pOCO a poco ese instinto, ese deseo natural por aprender. (Ruiz, 2013)

La motivacion en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Expresa que la expresién de motivacion es el elemento clave que impulsa al
ser humano a tomar accién para dirigirse a un determinado lugar o a asumir una
posicidn con respecto a una nueva situacion. Cualquier actividad que desarrolle el
ser humano, es necesario tenerlo en cuenta en el proceso de aprendizaje. (Ovalle,

2006)

Tener un estudiante motivado es tener una misién, donde el centro del

proceso son los estudiantes y no el docente, entender esa relacién, posibilita



establecer empatia y confianza con ellos. Al motivar a los nifios/as se logra un
aprendizaje significativo donde el estudiante va desarrollando estrategias que dia a
dia la pone en préctica y conlleva al desarrollo personal y profesional de cada uno

de los estudiantes.

La motivacién como estrategia de aprendizaje.

(Tallon, 2005), dice que la motivacidn abarca muchos aspectos, en el ambito
de la ensefianza-aprendizaje con factores que incitan al estudiante a escuchar las
explicaciones del profesor/a, aclarar las dudas que se le presenten en el proceso
escolar, participando de forma activa en la dinamica de la clase, realizar las
actividades propuestas, como es la investigacion, experimento, y aprender por

descubrimiento, asi como de manera constructiva y significativa.

Importancia de la motivacién en el proceso de aprendizaje.

(Castellén.Aanita), hace referencia que la motivacion es la fuerza que nos
ayuda a realizar actividades al estar motivados al hacer algo somos capaces de
perseverar en el esfuerzo que se requiera durante el tiempo necesario para
conseguir el objetivo que nos hayamos propuesto. Al trasladarnos al contexto
educativo y consideramos el caracter intencional de la conducta humana, las
actitudes, percepciones, expectativas y representaciones que tenga el estudiante de
si mismo, de la tarea a realizar, y de las metas que pretende alcanzar, constituyen

factores de primer orden que guian y dirigen la conducta del estudiante.



Necesidades y motivacion.

Las necesidades también es un componente importante de muchas de las
teorias de la motivacion, las personas que estan motivadas empiezan con los
requerimientos basicos y avanzan hacia las necesidades de realizacion personal.
Se deben satisfacer primero las necesidades de nivel inferior para que las
necesidades de nivel superior puedan influir sobre la motivacién y asi mantener
un alto nivel de espiritu motivador para los nifios/as, que se encuentran con
deficiencias de motivacién las cuales afectan en el proceso de ensefianza —

aprendizaje y hacer mas facil el trabajo del docente.

La necesidad se considera como una caracteristica personal que se nutre con
las primeras experiencias en la familia y como una reaccion a las experiencias
recientes de éxito o de fracaso, se equilibra con la necesidad de evitar el fracaso y
juntas son poderosas fuentes de motivacion. Varios tedricos enfatizan el papel de
la decision y de la autodeterminacion en la motivacion y la necesidad de

relaciones positivas con otras personas.

Actuacion del profesor y motivacion por el aprendizaje.

Al motivar a los estudiantes, se crea un ambiente que les permita motivarse a si
mismos. Tiene mucho mas sentido centrar nuestro interés en el entorno o en la

situacion de aprendizaje, que tratar un cambio directo sobre los componentes



personales de los estudiantes. Se seleccionan aquellas actividades o situaciones de
aprendizaje que ofrezcan retos y desafios razonables por su novedad, variedad o
diversidad; se debe ayudar a los estudiantes en la toma de decisiones, fomentar su

responsabilidad e independencia y desarrollar sus habilidades de autocontrol.

Se reconocen areas en que las que los profesores toman decisiones que pueden
influir en la motivacion para aprender de los estudiantes: la naturaleza de la tarea
que se pide a los estudiantes que realicen, la autonomia que se permite a los
estudiantes en el trabajo, la manera en que se reconocen los logros de los
estudiantes, el trabajo en grupo, los procedimientos de evaluacion y la
programacion del tiempo en el aula. La motivacion puede concebirse como un
ciclo en el cudl los pensamientos influyen en los comportamientos, los
comportamientos llevan al desemperio, el desempefio impacta en los pensamientos
y el ciclo empieza de nuevo cada etapa del ciclo se compone de muchas
dimensiones que incluyen estados, creencias, intenciones, esfuerzos, y retiradas, y

todo ello puede afectar a la motivacion que un individuo experimenta.

Podemos clasificar las tareas académicas por sus niveles de riesgo y

ambigiedad:

Algunas implican mas 0 menos riesgo que otras, porque el fracaso es méas o
menos probable. Es necesario lograr cierto equilibrio, ya que las tareas de bajo

riesgo pueden fomentar la motivacion inmediata, pero reducir el desarrollo de la



motivacion y la persistencia a largo plazo, por el nivel de frustracion que
provocan. Igualmente las de un riesgo desmedido pueden paralizar a los
estudiantes y hacerles sentirse fracasados antes de dar el primer paso hacia la

meta.

2.1.2.1. Antecedentes investigativos.

Dionisio y Otros del Instituto Superior Pedagdgico Manuela Cafizares. Tesis
para obtener el Grado de Profesor de primaria, 1999. Los investigadores
encuentran que, el aprendizaje de contenidos del area personal social se encuentra
condicionado con frecuencia a la motivacion que realiza la docente en clase. La
motivacion docente se encuentra desligada del contexto de los educandos, lo cual

genera interferencias entre el tema de clase y el interés.

La licenciada Beltran Eras Patricia Wendy en su tesis en su proyecto se refirié
al tema La motivaciéon en el aprendizaje y su incidencia en el rendimiento
académico de nifios y nifias de primer afio de educacion basica de la escuela fiscal
“nueva aurora” de la ciudad de quito, durante el afo lectivo 2010 -2011 y disefio
de una guia pedagogica con estrategias de motivacion para nifios/as de primer afio
de educacién bésica. Manifiesta que dentro del fortalecimiento de los curriculos
de Educacion Inicial, indica el mejoramiento de la calidad educativa, en

cumplimiento de esta politica, se han disefiado diversas técnicas y estrategias



dirigidas al mejoramiento de la calidad educativa, una de las cuales es la

Actualizacion y la construccién del Curriculo de Educacion Inicial.

En la actualidad se ha dado la importancia que merece a la Educacion Inicial
por lo que ha tomado la decision de realizar una investigacion clara sobre los
espacios de aprendizaje y mediante la misma lograr concientizar el valor que
tienen dichas lugares en el desarrollo evolutivo ,cognitivo, motriz del nifio/a. Esto
se refleja en el constante surgimiento de instituciones y programas, que han
dejado de ser meramente asistenciales para convertirse en marcos integrales en los

que el nifio/a crece y se desarrolla en todas las areas de su personalidad.

Para ello se necesita personal capacitado y actualizado tanto en las funciones de
planificacién, supervision y catedra, como en el trabajo de campo, ya sea en
direccion de instituciones parvularias o directamente con los nifios.Los/as
docentes deben propiciar actividades motivadoras en las que los nifios y nifias
puedan escuchar un cuento, opinar sobre lo que les parecié e intentar producir un

texto colectivo con las opiniones.

El presente tienen un alto valor educativo y cumplen con el principio de la
vinculacion de la teoria con la préctica; sirviendo esto como una fuente inagotable

de motivacion por el estudio de los acontecimientos que se han protagonizado en



sus comunidades y en la que ellos en un momento determinado pueden ser
participes de dicho contenido, el cual les fue de mucha ayuda poder impartir
nuevos conocimiento de varios autores sobre la motivacion en los nifios/as de
edad preescolar con escaso motivacion en el aula, tarea y actuacién. Las que con
frecuencia existe en algunos planteles educativos por la falta de conocimientos en

los docentes de aplicar nuevas estrategias y técnicas.

2.1.2.2. Categoria de analisis.

Aprendizaje.- El proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado

del estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

Técnicas de aprendizaje.- Es la aplicacion de los procedimientos que se
planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion, y varian de acuerdo
con los objetivos y contenidos del estudio y aprendizaje de la formacion previa de
los participantes, posibilidades, capacidades y limitaciones personales de cada
quien. Es un proceso por el cual se adquiere una nueva conducta, se modifica una
antigua conducta o se extingue alguna conducta, como resultado siempre de

experiencias o practicas.

Motivacién.-La motivacion es un término genérico que se aplica a una amplia
serie de impulsos, deseos, necesidades, anhelos y fuerzas similares. Es el interés

que tiene el alumno por su propio aprendizaje o por las actividades que le



conducen a él, el interés se puede adquirir, mantener o aumentar en funcién de
elementos intrinsecos y extrinsecos. Hay que distinguirlo de lo que
tradicionalmente se ha venido llamando en las aulas motivacion, que no es mas

que lo que el profesor hace para que los alumnos se motiven.

2.1.3. Postura tedrica

La investigadora de este proyecto esta de acuerdo con la autora Patricia Beltran
Eras, porque la motivacion se compone de distintos factores como son la
necesidad, deseo, tensidén y expectativas proporcionando a la motivacion como
factor primordial del proceso ensefianza — aprendizaje, la cual tiene una estructura
y un funcionamiento sistémico, es decir, esta conformado por elementos o
componentes estrechamente interrelacionados. Este enfoque conlleva realizar un
andlisis de los distintos tipos de relaciones que operan en mayor o menor medida
en los componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje ya que la ausencia de la

motivacion hace complicada la tarea del docente.

Este estudio se realiz6 enfocado en las técnicas de aprendizaje y su incidencia
en la motivacion de los nifios/as de edad preescolar, ya que las técnicas de
aprendizajes interviene de manera favorable, al aplicar diferentes técnicas se
mejorar el desempefio y desarrollo académico de los estudiantes, donde se
reflejaron los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje transmitidos, de

forma que lo puedan aplicar en el diario vivir. Es relevante mencionarle que las



estrategias de aprendizaje son conjuntamente con los contenidos, objetivos y la
evaluacion de los aprendizajes, componentes fundamentales del proceso de
aprendizaje las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas
y medios que se planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la
cual van dirigidas, los objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y
cursos, todo esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso de las técnicas

de aprendizaje.

Se crearon las escuelas como ambientes especiales para facilitar el aprendizaje,
desde ahi la ensefianza dejé de ser una actividad simple, por cuanto los contenidos
que se ensefia en ellas, son diferentes de aquellos que se aprenden en la vida
cotidiana; tales como la lectura, la escritura. El punto de partida de todo
aprendizaje son los conocimientos y experiencias previas.

El factor més importante que influye en el aprendizaje es lo que el alumno ya

sabe.

El alumno construye sus propios esquemas de conocimiento, relaciona los
nuevos conocimientos con los conocimientos previos, el material nuevo
tiene que estar organizado en una secuencia légica de conceptos, de lo
general a lo especifico. ElI alumno debe relacionar conscientemente las
nuevas ideas con las estructuras cognitivas previas. El aprendizaje no se

produce si no hay interés por parte del alumno.



2.2. HIPOTESIS.

2.2.1. Hipotesis general.

Al establecer las técnicas de aprendizaje incidira favorablemente en la
motivacion de los nifios/as de edad preescolar de la Unidad educativa “Federico

Gonzélez Suarez”, Canton Montalvo Provincia de Los Rios.

2.2.2. Subhipotesis o derivadas.
» Si se conoce la importancia de la interrelacion de las técnicas de

aprendizaje servira para motivar a los nifios/as.

»  Fomentando el trabajo de manera dinamica mejorara el proceso de

ensefianza aprendizaje.

» Al elaborar el manual con las técnicas de aprendizaje motivara a los

alumnos a aprender jugando.



CAPITULO 111
3.1. RESULTADO DE LA INVESTIGACION

3.1.1 Pruebas estadisticas aplicadas en la verificacion de las hipotesis.

Prueba chi cuadrado.

) Fo—Fe)’
Fe

A

)3

X? = chi cuadrada ' = Sumatoria.

Fo = Frecuencia observada.

Fe = Frecuencia esperada.

Fo — Fe = Frecuencias observadas — Frecuencias esperadas.
(Fo - Fe)? = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado.

(Fo - Fe) %/Fe = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado dividido

para las frecuencias esperadas.



CHI CUADRADO CUADRO #1

FRECUENCIA OBSERVADA

CATEGORIA PREGUNTA 1 PREGUNTA 1
DOCENTES PADRES DE TOTAL
FAMILIA
Siempre 0 17 17
Casi siempre 1 4 5
Poco 2 3 5
Nunca 0 20 20
TOTAL 3 44 47
0,06 0,94 1,00
FRECUENCIA ESPERADA
CATEGORIA PREGUNTA 1 PREGUNTA 1
DOCENTES PADRES DE TOTAL
FAMILIA
Siempre 1,09 15,91 17
Casi siempre 0,32 4,68 5
Poco 0,32 4,68 5
Nunca 1,28 18,72 20
TOTAL 3 44 47
CALCULO
CATEGORIA PREGUNTA 1 PREGUNTA 1 TOTAL
DOCENTES PADRES DE
FAMILIA
Siempre 1,09 0,07
Casi siempre 1,45 0,10
Poco 8,85 0,60 CHI
Nunca 1,28 0,09 CUADRADO
TOTAL 12,67 0,86 13,53
7,8147 | CHI
TABULAR




GRADO DE LIBERTAD

GL=(F-1) (C-1)
GL= (4-1) (2-1)
GL=(3)*(1)

GL=3

a=0,05 % que corresponde al 0,95 % de confiabilidad, valor de chi cuadrada teérica

encontrado es de 7,8147

Se realizé el calculo del chi cuadrado es el 13,53% es mayor al chi cuadrado teérico por
lo que la hipotesis alternativa es aceptada permitiendo que la investigacion sea confiable
por ello las técnicas de aprendizaje inciden en la motivacion en los nifios/as de edad
preescolar de la unidad educativa “Federico Gonzalez Suarez”, cantén Montalvo,

provincia de Los Rios.



3.1.2. Andlisis e interpretacion de datos

3.1.2.1. Andlisis de datos de las encuestas realizadas a los docentes.

Pregunta # 1 ¢ Usted considera que las técnicas de aprendizaje inciden en la
motivacion de los nifios?

Cuadro N°2
CATEGORIA FRECUENCIA [PORCENTAJE
SIEMPRE 0 0,00%
CASI SIEMPRE 1 33,33%
POCO 2 66,67%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez'*
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°1
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Analisis e interpretacion de datos

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
33,33% casi siempre y el 66,67% poco. El docente interpreta que casi siempre las
técnicas de aprendizaje inciden en la motivacién de los nifios durante la jornada de clase

por ello es importante que los maestros motiven a los estudiantes.



3.1.2.2. Analisis de datos de las encuestas realizadas a los padres de familia.

Pregunta # 1 ¢Cree usted que las técnicas de aprendizaje que aplica el
docente inciden en la motivacién de los nifios?

Cuadro N°3
CATEGORIA FRECUENCIA [PORCENTAJE
SIEMPRE 17 38,64%
CASI SIEMPRE 4 9,09%
POCO 3 6,82%
NUNCA 20 45,45%
TOTAL 44 100,00%
Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva
Grafico N°2
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Andlisis e interpretacion de datos

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 38,64% siempre, casi siempre 9,09 % poco el 6,82 % y el 45,45%
nunca. Se interpreta este resultado que nunca utilizan las técnicas de aprendizaje que

aplica el docente inciden en la motivacion de los nifios las técnicas favorecen el

aprendizaje.



3.2. CONCLUSIONES ESPECIFICAS Y GENERAL

3.2.2. Especificas

»  Las técnicas de aprendizaje sirven para motivar a los nifios/as, la
necesidad de desarrollarlas es evidente por ello es necesario la

capacitacion del personal docente

»  Los estudiantes no realizan trabajos de manera divertida sino que las
clases son de manera tradicional por ello se debe innovar las

metodologias de ensefianza

>  El deseo de aprender debe ser motivado por los docentes para que los

estudiantes realicen facilmente y con destreza sus trabajos

3.2.2. General

Las técnicas de aprendizaje inciden favorablemente en la motivacion de los
nifios/as de edad preescolar de la Unidad educativa “Federico Gonzalez Suarez”,

Cantén Montalvo Provincia de Los Rios.



3.3. RECOMENDACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES

3.3.1. Especificas

»  se recomienda la implementacion de técnicas de aprendizaje sirvan
para motivar a los nifios/as, desarrollando de esta manera que el

estudiante tenga el deseo de aprender

»  Se recomienda la realizacion de trabajos en clase de manera divertida

de esta manera el estudiante querra asistir a clase

»  Dialogar con los padres de familia para que motiven a sus hijos con
actividades recreativas que se realicen facilmente y puedan adquirir

destrezas al realizar sus trabajos

3.3.2. General

Se recomienda la implementacion de un manual con técnicas de aprendizaje
gue motivan a los alumnos de la Unidad Educativa Federico Gonzalez Suarez a

aprender jugando



CAPITULO IV

PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1. Propuesta de aplicacion de resultados

4.1.1. Alternativa Obtenida

L a informacion recolectada mediante la encuesta esta directamente dirigida a
los docentes y padres de familia al elaborar el manual con las técnicas de
aprendizaje mediante el cual se motiva a los alumnos a aprender jugando tiene y
como objetivo ayudar a cada uno de los nifios y nifias de la unidad educativa

“Federico Gonzalez Suarez”

4.1.2. Alcance de la alternativa

La presenta propuesta tiene como alcance contribuir con la elaboracion del
manual con las técnicas de aprendizaje que permita motivar a los nifios y nifias a
seguir el proceso de aprendizaje mejorando la relacion docente —estudiante
durante la motivacion por ello, las técnicas de aprendizaje tiene como propdsito
ayudar a los estudiantes a mejorar su escritura y lectura aunque en ocasiones hay
docentes que no le prestan el interés necesario, razon por la cual los estudiantes

no saben nada.



4.1.3. Aspectos basicos de la alternativa

4.1.3.1. Antecedentes

La propuesta implementada en la institucion educativa presenta un
antecedente que es la investigacion realizada por (Beltran, 2010) realizo un
estudio acerca de la motivacion en el aprendizaje en donde implemento estrategias
pedagogicas de motivacién en el cual obtuvo un porcentaje bastante aceptable de
rendimiento académico en los nifios que cursan el primer afio de educacién basica.
la autora manifiesta para mejorar la calidad educativa de los estudiantes es
posible a través de la motivacion donde los nifios son estimulados para que asistan
a clase, es por ello que la principal tarea que se tiene con el desarrollo del
proyecto es que los estudiantes se motiven y deseen aprender de la mejor manera
posible por ello el manual presenta estrategias que propician el desarrollo de la
imaginacion y el pensamiento, el deseo de aprender de los estudiantes y sobre

todo las areas de aprendizaje.

4.1.3.2. Justificacion

Al disefiar el manual con las técnicas de aprendizaje se puede motivar a los
estudiantes el deseo de asistir a la escuela y querer ir con la maestra. solucionando
de esta manera la problematica citada en la unidad educativa “Federico Gonzéalez
Suarez” mediante la cual los nifios aprenden jugando pero al mismo tiempo

desarrollar habilidades.



La importancia de elaborar el manual con las técnicas de aprendizaje es motivar a
los estudiantes a aprender jugando en donde va a potenciar la memoria, la
imaginacion , logrando fortalecer sus conocimiento y habilidades para desarrollar
su coeficiente intelectual brindando herramientas para abordar temas que no son
sencillos. Con la elaboracion e implementacion  del manual se mejora al
maximo el conocimiento en los infantes y con facil acceso al aprendizaje. la
implementacion del manual es factible econdmicamente porque la autora corre

con todos los gastos Y la institucion apoya con las instalaciones

4.2. OBJETIVOS

4.2.1. Objetivos General

Elaborar el manual de técnicas de aprendizaje para motivar a los estudiantes

en la adquisicion de conocimientos y desarroll6 de sus habilidades y destrezas

4.2.2. Objetivos Especificos

e Desarrollar el manual con las técnicas de aprendizaje

e Elaborar actividades que motiven al aprendizaje de los estudiantes

e Dialogar con padres de familia sobre la motivacion que deberian recibir

sus hijos



4.3. ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA

4.3.1. Titulo

Manual de técnicas de aprendizaje para motivar a los estudiantes en la adquisicion

de conocimientos




ACTIVIDAD #1

Imagen # 1

TECNICA:
DACTILOPINTURA
OBJETIVO:

Desarrollar la dactilopintura como ensefianza y estimulacion de la motricidad fina

MATERIALES:

e Hojas
e Pinturas

DESARROLLO:

Todo nifio es creativo por su naturaleza por ello es necesario que el docente
promueva su creatividad, imaginacion, iniciativa del estudiante por medio de las

técnicas de aprendizaje, el estudiante obtendra un aprendizaje significativo.



ACTIVIDAD # 2

Imagen # 2

TECNICA:

COLLAGE

OBJETIVO:

Estimular la imaginacion de los estudiantes a través de la técnica del collage.

MATERIALES:

e Figuras
e Pintura
e Revistas

DESARROLLO:

Al aplicar esta técnica de aprendizaje los estudiantes de manera oportuna
desarrollan la creatividad y destreza motriz ya que al jugar con las figuras trabajan

la motricidad fina en los nifios y nifias.



ACTIVIDAD # 3

Imagen # 3

TECNICA:
PINTURA CON TEMPERA
OBJETIVO:

Desarrollar la actividad con temperas para desarrollar la precision

MATERIALES

e Tempera
e Hojas
e Mandil

DESARROLLO:

Al realizar la pintura con las temperas los estudiantes desarrollaran la precision
en los trazos de esta manera se propicia el inicio a la escritura, es decir mediante

esta técnica los nifios obtiene agilidad en las manos y la coordinacion viso motriz.



ACTIVIDAD #4

Imagen # 4

TECNICA:
APRENDER A COLOREAR

OBJETIVO:

Aplicar la técnica para que el estudiante aprenda a colorear.

MATERIALES

e Hoja preimpresas
e Lapices de colores

DESARROLLO:

La precision al hacer las lineas en el dibujo al mismo tiempo aplica sus técnicas
que permita obtener un coloreado adecuado para los nifios el inicio de la etapa
escolar es el proceso de aprendizaje que forma al estudiante para la lecto-escritura,

mediante el reconocimiento de objetos que por primera vez veia.



ACTIVIDAD #5

Imagen # 5

TECNICA:
INICIO DE LA LECTURA

OBJETIVO:

Desarrollar un método de motivacion para que el nifio aprenda a leer

MATERIALES

e Cuentos en pictogramas

DESARROLLDO.

A través de la lectura pictografica desarrolla la lectura, la motivacién extra que
necesita el estudiante son las imagenes, a los nifios les encanta mirar fotos,
dibujos o revistas, si posee la retentiva obtendra un resultado bastante bueno, caso

contrario tendra que iniciar por reconocer las imagenes.



ACTIVIDAD #6

Imagen # 6

TECNICA:
INICIO DE LA ESCRITURA

OBJETIVO:

Motivar a los nifios a incursionar en la escritura.

MATERIALES:

e Fichas de puntos

DESARROLLO:

Incentivar al nifio a que desarrolle sus destrezas finas, previo al proceso de escritura es
lo mas recomendable por ello se necesita que los nifios inicien este proceso con fichas de
secuencias de puntos, los rasgos caligréaficos son estimulados con esta técnica es por ello

que el docente debe propiciar esta actividad.



ACTIVIDAD #7

Imagen # 7

TECNICA:

RELACION MATEMATICA

OBJETIVO:

Realizar juegos memoria al colocar por colores se sabra si el nifio tiene retentiva

MATERIALES:

e Cubos

DESARROLLO:

La mejor manera es aprender es jugando al profesor, los cubos, legos son una
buena herramienta para que los nifios aprendan los nimeros por esta razon se
recomiendo desarrollar la motricidad gruesa del nifio mediante la realizacion de
un puente con cubos, a medida que el nifio lo va construyendo genera una cuenta

progresiva y aprende las nociones matematicas.



ACTIVIDAD #8

Imagen # 8

1234
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NiNe

TECNICA:

NUMEROS

OBJETIVO:

Elaborar un cartelén con numeros en forma de objetos con los que el nifio se

familiarice para estimular el aprendizaje de las relaciones 16gico-matematica

MATERIALES:

e Cartel

DESARROLLO:

La maestra realiza esta actividad elaborando cartelones o tarjetas con objetos en
forma de numeros para que el estudiante se familiarice con los nimeros y
adquiera el conocimiento de inmediato, el nifio no sabe el valor que posee el

namero pero lo reconoce al mirarlo.



ACTIVIDAD #9

Imagen # 9

TECNICA:

CONTAR

OBJETIVO:

Ensefar a contar a los nifios utilizando un recurso didactico para facilitar el

aprendizaje en los estudiantes

MATERIALES:

e Carton

DESARROLLO:

Elaborar un tablero con carton para cada estudiante y varias circunferencias de
colores para que el nifio reconozca el numero y asimile con los circulos la
cantidad que se detalla en el recurso didactico, la maestra supervisa el accionar de

los nifios verificando la realizacién de la actividad con efectividad.



ACTIVIDAD # 10

Imagen # 10

TECNICA:

FIGURAS GEOMETRICAS

OBJETIVO:

Estimular el aprendizaje de las figuras geométricas en los nifios mediante

el ensartado para desarrollar la motricidad fina.

MATERIALES:

e Figuras geométricas
e Corddn

DESARROLLO:

Los nifios desarrollaran la motricidad fina mediante el ensartado de las figuras

geométricas para que el nifio adquiera conocimientos y destrezas.



ACTIVIDAD # 11

Imagen # 11

Aprende jugando —
{7

TECNICA:
APRENDER CON CANCIONES

OBJETIVO:

Desarrollar el area cognitiva de los estudiantes mediante las canciones para

fortalecer la memoria y retencion.

MATERIALES:

e Canciones educativas

DESARROLLO:

La maestra realizara canciones para integrar al estudiante a los contenidos a tratar
en el dia de esta manera estimulara el aprendizaje del dia, los nifios se motivan y

ponen atencion a la clase a realizar.



ACTIVIDAD # 12

Imagen # 12

CASA

TECNICA:

AMAR PALABRAR

OBJETIVO:

Desarrollar la agilidad del nifio para propiciar el aprendizaje de las

palabras.

MATERIALES:

e Crucigramas

DESARROLLO:

Mediante crucigramas ensefiar a los estudiantes a desarrollar la agilidad y formar
palabras partiendo de fichas como domino asimiliando la imagen con la

formacion de palabras



ACTIVIDAD # 13

Imagen # 13

| '?.*.‘.-"I'..ﬁ

TECNICA:

NOCIONES

OBJETIVO:
Ensefiar las nociones para propiciar el aprendizaje de la formacién de

conjuntos

MATERIALES:

e Materiales concretos

DESARROLLO:
Desarrollar la lateralidad en los estudiantes aplicando las nociones arriba-abajo,

dentro-fuera, izquierda-derecha, lleno-vacio entre otros



ACTIVIDAD # 14

Imagen # 14

TECNICA:

MEDIOS DE TRANSPORTE

OBJETIVO:

Ensefiar los medios de transporte para que los nifios reconozcan su

funcionamiento dentro de la sociedad.

MATERIALES:

e Cartulina
e Marcadores

DESARROLLO:

Separar a los estudiantes en grupos y asignar un medio de transporte a cada uno

para ello el docente proporciona cartulina y marcadores para que ellos dibujen.



ACTIVIDAD # 15

Imagen # 15

TECNICA:

MATERIALES DE RECICLAJE

OBJETIVO:
Elaborar animales de granja para que el nifio desarrolle su creatividad

utilizando materiales de reciclaje.

MATERIALES:

e \Vasos
e Corddn
e Ojos saltones

DESARROLLO:

Perforar los vasos por la mitad para que pasen los cordones de esta manera el nifio

desarrolla la motricidad fina y su creatividad



4.4. Resultados esperados de la alternativa

El manual de técnicas de aprendizaje se desarrolla mediante la aplicacion de
herramientas didacticas para potenciarlas de manera correcta, la técnica de
aprendizaje no siempre tiene que decirle al estudiante que tiene que hacer o que va
a aprender, las técnicas proporcionan diferentes areas de desarrollo pueden ser
estas cognitivas, motrices, viso motrices, sensitivas entre otras por ello se espera

obtener los siguientes resultados.

En los docentes:

¢ Implementar nuevas técnicas de aprendizaje que motiven a los estudiantes
a realizarlas en clase, recuerde que los infantes piensan que van a
institucién solo a jugar o pasar el tiempo, las técnicas no siempre
proporcionan un contenido de la actividad, pero si se obtiene un resultado

por la implementacion de esta.

e Dialogar con los padres de familia sobre la importancia que tienen las
técnicas de aprendizaje de los estudiantes es por ello que también deben
ser desarrolladas en la casa, la participacion del familiar entendiéndose

padre 0 madre es imprescindible en el desarrollo del proceso educativo
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ANexX0Ss



Poblacion y muestra de investigacion

Paoblacion.

La poblacion es de 50 estudiantes de la Unidad Educativa Federico Gonzales
Suérez.

FORMULA

n: muestra

N: Tamafio de la poblacion 50 estudiantes

e?: error admisible (0,05) = 0,0025

N
n=
E*(n-1)+1
50
n=
(0.0025) (50-1)+1
50
n=
(0.0025) (49-1)+1
50
n=
1,1225
n =44

3.4.2. Muestra.

De una poblacion de 3 docentes y 44 estudiantes de edad preescolar de la Unidad

Educativa Federico Gonzales Suarez, Cantdbn Montalvo, Provincia de Los Rios.



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

Encuesta dirigida a docentes

1. Usted considera que las técnicas de aprendizaje inciden en la motivacion de los
nifos

Siempre Casi siempre Poco nunca

2. Relaciona las técnicas de aprendizaje con la motivacion en los estudiantes

Siempre Casi siempre Poco nunca

3. Aplica las estrategias de aprendizaje para propiciar una ensefianza dinamica

Siempre Casi siempre Poco nunca

4. Incluye las técnicas de aprendizaje en la planificacion de una clase

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

5. Las técnicas de aprendizaje optimizan el tiempo de estudio

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

6. La motivacion del nifio influye en la calidad del aprendizaje que puede adquirir

Siempre Casi siempre Poco nunca

7. Estimular el deseo de aprender propicia que el estudiante se esfuerce y muestre
interés

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca




8. En la institucidn se realizan teatrines, bandas musicales o alguna actividad para
fomentar la motivacion en los estudiantes de edad preescolar

Siempre Casi siempre Poco Nunca

9. Dialoga con los padres de familia sobre la motivacion que debe recibir el
estudiante en casa

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

10. Es necesario elaborar un manual de técnicas de aprendizaje con aspectos
motivacionales para estimular el deseo de aprender en los nifios

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca




UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

Encuesta dirigida a padres de familia

1. ¢Cree usted que las técnicas de aprendizaje que aplica el docente inciden en la
motivacion de los nifios?

Siempre Casi siempre Poco nunca

2. ¢Usted considera que se debe relacionar las técnicas de aprendizaje con la
motivacion en los estudiantes?

Siempre Casi siempre Poco Nunca

3. ¢Cree usted que el maestro aplica las técnicas de aprendizaje para que la clase sea
divertida?

Siempre Casi siempre Poco nunca

4. ¢ Usted ha observado al maestro incluir las técnicas de aprendizaje en la clase que
imparte?

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

5. ¢Cree usted que las técnicas de aprendizaje optimizan el tiempo de estudio?

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

6. ¢ Cree usted que el nifio necesita la motivacion para estudiar?

Siempre Casi siempre Poco nunca




7. ¢Considera importante que el maestro estimule el deseo de aprender en el
estudiante?

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

8. ¢ Cree usted que en la escuela se realizan actividades para fomentar la motivacion
de los estudiantes?

Siempre Casi siempre Poco Nunca

9. El profesor dialoga con usted acerca de la motivacion que necesita el nifio para
aprender

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca

10. Cree usted que el profesor debe implementar un manual de técnicas de
aprendizaje con aspectos motivacionales para estimular el deseo de aprender en los
nifos

Muy Frecuente Frecuentemente Poco Nunca




Analisis e Interpretacion de datos

Pregunta # 2 ¢ Relaciona las técnicas de aprendizaje con la motivacion en los
estudiantes?

Cuadro N°3
CATEGORIA FRECUENCIA [PORCENTAJE
SIEMPRE 0 0,00%
CASI SIEMPRE 2 66,67%
POCO 1 33,33%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez'*
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°2
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
66,67% casi siempre y 33,33% poco. El docente casi siempre relaciona las técnicas de
aprendizaje con la motivacion en los estudiantes, menciona que sin motivacion los
estudiantes no pueden aprender.



Pregunta # 3;Aplica las estrategias de aprendizaje para propiciar una
ensefianza dinamica?

Cuadro N°4
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 0 0,00%
CASI SIEMPRE 0 0,00%
POCO 2 66,67%
NUNCA 1 33,33%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez'
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°3
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Anaélisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
66,67% poco y 33,33% nunca. El docente hace referencia que la aplicacién de las

estrategias de aprendizaje debe propiciar una ensefianza dinamica.



Pregunta # 4¢ Incluye las técnicas de aprendizaje en la planificacion de una
clase?

Cuadro N°5
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 0 0,00%
FRECUENTE 2 66,67%
POCO FRECUENTE 1 33,33%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°4
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
66,67% frecuente vy el 33,33% poco frecuente. Se interpretan los resultados de la
siguiente manera los docentes incluyen frecuentemente técnicas de aprendizaje en la

planificacion de una clase



Pregunta #5 ¢Las técnicas de aprendizaje optimizan el tiempo de estudio?

Cuadro N°5
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 0 0,00%
FRECUENTE 2 66,67%
POCO FRECUENTE 1 33,33%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa '"Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
67% frecuente y 33,33% poco frecuente. Se interpreta los resultados obtenidos por los
docentes que mencionan que las técnicas de aprendizaje optimizan el tiempo de estudio

en la institucion.



Pregunta # 6¢, La motivacién del nifio influye en la calidad del aprendizaje
gue puede adquirir?

Cuadro N°7
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 0 0,00%
CASI SIEMPRE 2 66,67%
POCO 1 33,33%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ''Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°6
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera casi
siempre 67% Yy poco el 33,33% .Los docentes interpretan casi siempre la motivacion

influye en la calidad de aprendizaje que los nifios necesitan para aprender.



Pregunta # 7 ¢ Estimular el deseo de aprender propicia que el estudiante se
esfuerce y muestre interés?

Cuadro N°8
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 2 66,67%
CASI SIEMPRE 0 0,00%
POCO 1 33,33%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%
Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzélez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
66,67% siempre y el 33,33% los docentes estimulan el deseo de aprender. Al docente
estimular el deseo de aprender los docentes propician gque el estudiante se esfuerce al

realizar las tareas escolares.



Pregunta # 8 ¢En la institucion se realizan teatrines, bandas musicales o
alguna actividad para fomentar la motivacion en los estudiantes de edad
preescolar?

Cuadro N°9
CATEGORIA FRECUENCIAPORCENTAJE
SIEMPRE 1 33,33%
CASI SIEMPRE 2 66,67%
POCO 0 0,00%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzalez Suare
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
33,33% siempre y el 66,67% casi siempre. Los docentes mencionan que se realizan
teatrines, bandas musicales o alguna actividad para fomentar la motivacién en los

estudiantes de edad preescolar.



Pregunta # 9¢, Dialoga con los padres de familia sobre la motivacién que debe
recibir el estudiante en casa?

Cuadro N°10
CATEGORIA | FRECUENCIA [PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 1 33,33%
FRECUENTE 2 66,67%
POCO FRECUENTE 0 0,00%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suare
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Anélisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
33,33% muy frecuente, el 66,67% frecuente. Los docentes afirman que dialogan los
padres de familia siempre, ya que ellos deben motivar a los estudiantes a realizar sus

tareas y que quieran ir a la escuela por ello es importante que motiven a los nifios en casa.



Pregunta # 10 ¢Es necesario elaborar un manual de técnicas de aprendizaje
con aspectos motivacionales para estimular el deseo de aprender en los
nifnos?

Cuadro N°11
CATEGORIA FRECUENCIA [PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 2 66,67%
FRECUENTE 1 33,33%
POCO FRECUENTE 0 0,00%
NUNCA 0 0,00%
TOTAL 3 100,00%

Fuente: Unidad Educativa '"Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los encuestados respondieron a la interrogante planteada de la siguiente manera el
66,67% muy frecuente y 33,33% frecuente, se interpreta frecuente que es necesario
elaborar un manual de técnicas de aprendizaje con aspectos motivacionales para
estimular el deseo de aprender en los nifios



TABULACION PADRES DE FAMILIA

Pregunta # 2 ¢Usted considera que se debe relacionar las técnicas de
aprendizaje con la motivacién en los estudiantes?

Cuadro N°13
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 10 22,73%
CASI SIEMPRE 13 29,55%
POCO 12 27,27%
NUNCA 9 20,45%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzéalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva

Grafico N°12

20% 23%
= SIEMPRE
L
e CASI SIEMPRE
11% . poco
NUNCA

Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 22,73% siempre, 29,55% casi siempre, 27,27% poco y el 20,45%
nunca, interpretado de la siguiente en casa no desarrollan actividades manuales. Se
interpreta este resultado al relacionar las técnicas de aprendizaje con la motivacion en los

estudiantes



Pregunta # 3¢, Cree usted que el maestro aplica las estrategias de aprendizaje
para que la clase sea divertida?

Cuadro N°14
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 9 20,45%
CASI SIEMPRE 9 20,45%
POCO 14 31,82%
NUNCA 12 27,27%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ''Federico Gonzalez Suarez"
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 20,45% siempre, casi siempre 20,45% poco el 31,82% vy el 27,27%

nunca. Se interpreta este resultado poco el maestro aplica las técnicas de aprendizaje para

que la clase sea divertida



Pregunta # 4 ¢Usted ha observado al maestro incluir las técnicas de
aprendizaje en la clase que imparte?

Cuadro N°15
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 12 27,27%
FRECUENTE 5 11,36%
POCO FRECUENTE 10 22,73%
NUNCA 17 38,64%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzéalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 21% muy frecuente, 20% frecuente, poco frecuente 32%, 27% nunca
se interpreta este resultado nunca se ha observando al maestro incluir las técnicas de

aprendizaje en la clase que imparte.



Pregunta#5 ¢Cree usted que las técnicas de aprendizaje optimizan el
tiempo de estudio?

Cuadro N°16
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 10 22,73%
FRECUENTE 10 22,73%
POCO FRECUENTE 20 45,45%
NUNCA 4 9,09%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzéalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Andlisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera 22,73% muy frecuente, 22,73 frecuente, 45,45% poco frecuente y

9,09% nunca.. Se interpreta este resultado poco frecuente las técnicas de aprendizaje

optimizan el tiempo de estudio



Pregunta # 6¢Cree usted que el nifio necesita la motivacion para estudiar?

Cuadro N°17
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 8 18,18%
CASI SIEMPRE 13 29,55%
POCO 16 36,36%
NUNCA 7 15,91%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 18,18% siempre, casi siempre 29,55% poco el 36,36% y el 15,91%

nunca. Se interpreta este resultado que poco el nifio necesita la motivacion para estudiar



Pregunta # 7 ¢Considera importante que el maestro estimule el deseo de
aprender en el estudiante?

Cuadro N°18
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 11 25,00%
FRECUENTE 10 22,73%
POCO FRECUENTE 15 34,09%
NUNCA 8 18,18%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzéalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 25% siempre, casi siempre 23% poco el 34% y el 18% nunca. Se
interpreta este resultado poco frecuente consideran importante que el maestro estimule el

deseo de aprender en el estudiante



Pregunta # 8;Cree usted que en la escuela se realizan actividades para
fomentar la motivacion de los estudiantes?

Cuadro N°19
CATEGORIA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
SIEMPRE 11 25,00%
CASI SIEMPRE 8 18,18%
POCO 17 38,64%
NUNCA 8 18,18%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa "'Federico Gonzéalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 25% siempre, 18% casi siempre el 39 % poco y el 18% nunca. Se
interpreta este resultado poco en la escuela se realiza actividades para fomentar la

motivacion de los estudiantes



Pregunta # 9 ¢EI profesor dialoga con usted acerca de la motivacion que
necesita el nifio para aprender?

Cuadro N° 20
CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
MUY FRECUENTE 12 27,27%
FRECUENTE 10 22,73%
POCO FRECUENTE 12 27,27%
NUNCA 10 22,73%
TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzalez Suarez""
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 27% muy frecuente, 23% frecuente, 27,27% poco frecuente y 23%
nunca se interpreta este resultado poco frecuente dialogar con los padres acerca de la

motivacion que necesita el nifio para aprender



Pregunta # 10¢Cree usted que el profesor debe implementar un manual de
técnicas de aprendizaje con aspectos motivacionales para estimular el deseo
de aprender en los nifios?

Cuadro N°21
- ENCUESTA

CATEGORIA PADRES PORCENTAJE

MUY FRECUENTE 11 25,00%
FRECUENTE 10 22,73%

POCO FRECUENTE 14 31,82%

NUNCA 9 20,45%

TOTAL 44 100,00%

Fuente: Unidad Educativa ""Federico Gonzélez Suarez"'
Realizado por: Erika Estrada Silva
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Analisis e interpretacion

Los padres de familia fueron encuestados respondieron a la interrogante planteada de la
siguiente manera el 25% muy frecuente, frecuente 22,73% poco el 31,82% y el 20,45%
nunca. Se interpreta este resultado muy frecuente debe implementar un manual de
técnicas de aprendizaje con aspectos motivacionales para estimular el deseo de aprender

en los nifios.



MATRIZ HABILITANTE PARA LA SUSTENTACION
INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
ESTUDIANTE:  ERIKA FERNANDA SILVA ESTRADA CARRERA: EDUCACION PARVULARIO FECHA: OCTUBRE del 2016

TEMA: TECNICAS DE APRENDIZAJE Y SU INCIDENCIA EN LA MOTIVACION EN LOS NINOS/AS DE EDAD PREESCOLAR DE LA UNIDAD EDUCATIVA “FEDERICO GONZALEZ
SUAREZ”, DEL CANTON MONTALVO, PROVINCIA DE LOS RiOS.

PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL METODO
;De qué manera incide las técnicas de | ¢ Establecer las  técnicas de | Al establecer las técnicas de aprendizaje | Deductivo
aprendizaje en la motivacion en nifios/as de | aprendizaje y su incidencia en la motivaciéon | incidira favorablemente en la motivacion de

edad preescolar de la Unidad Educativa | de los nifios/as de edad preescolar de la | los nifios/as de edad preescolar de la Unidad

“Federico  Gonzalez  Suarez’, Cantéon | Unidad Educativa Federico Gonzalez Sudrez | educativa “Federico Gonzales Sudrez”, | Inductivo
Montalvo, Provincia de Los Rios? Canton Montalvo Provincia de los Rios. Canton Montalvo Provincia de Los Rios.

PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS TECNICAS

¢Por qué es importante la interrelacion de las
técnicas de aprendizaje en la motivacion en
los nifios/as de edad preescolar?

. Conocer la importancia de la
interrelacion de las técnicas de aprendizaje
para motivar a los nifios/as.

o Sise conoce la importancia de la
interrelacion de las técnicas de aprendizaje
servira para motivar a los nifios/as.

cuestionario

¢Como el decente debe aplicar las técnicas de | ¢ Fomentar el trabajo de manera | e Fomentando el trabajo de manera Instrumento
aprendizaje? dindmica para mejorar el proceso de | dinamica mejorara el proceso de ensefianza

ensefianza — aprendizaje. aprendizaje.
¢Cuales son las técnicas de aprendizaje en los | ¢ Elaborar un manual con las | e Al elaborar el manual con las técnicas de | Encuesta

nifios/as de edad preescolar?

técnicas de aprendizaje para motivar a los
alumnos a aprender jugando a través del
juego.

aprendizaje motivara a los alumnos a
aprender jugando.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION PARVULARIA

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

SUMMARY

This final report presents activities that encourage learning in children
iIs why the development of research arose as follows learning
techniques are part of the teaching to be part of the teaching-learning
techniques and motivation occupy a central place in the process of
teaching and learning are activities that teachers planned and

performed to facilitate the construction of knowledge.

The manual learning strategies encourages the development of
teaching practice and the joy of the infant is why we try to do it in the
best way, learning techniques facilitate teaching and motivation
fosters intellectual development of students through the same will be

fulfilled with the purpose of teaching.



EN LA PUERTA DE INGRESO DE LA UNIDAD EDUCATIVA FEDERICO GONZALEZ SUAREZ

CON LA LCDA ELISA GARCIA PONCE DIRECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA FEDERICO
GONZALEZ SUAREZ




CON LAS DOCENTES LCD. NELLY OLAYA , LCD. ANGELA GARCIA Y LA LCDA. ALEXANDRA
PAZMINO DESPUES DE HABER TERMINADO LA ENCUESTA

ENCUESTANDO A LAS MADRES DE FAMILIA LA SRA. YANINA PINTO Y LA SRA. MARIA
JIMENEZ




Ministerio de
Educacion
del Ecuador

ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“FEDERICO GONZALEZ SUAREZ”
FUNDADA EL 20 DE ABRIL DE 1940 CODIGO: 12H00598
UBICADA EN LA CALLE QUITO Y AV. 25 DE ABRIL
CORREO ELECTRONICO:escfedericogonzalez@hotmail.com
Montalvo — Los Rios — Ecuador

Montalvo, 28 de septiembre del 2016

Msc.
Angela Jordin Yépez i
TUTORA DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Presente.-

De mis consideraciones:

La Srta. ERIKA FERNANDA SILVA ESTRADA con nimero de C.I. 120592149-5
obtuvo el debido permiso para realizar el proyecto de investigacion en nuestra
prestigiosa Institucion Educativa y a la vez recabar informacion necesaria que le permita

desarrollar su proyecto de informe final o fin de carrera.

Con saludos cordiales y a tiempo de agradecerles su atencion a esta solicitud,

aprovechamos la oportunidad para reiterarle nuestra estima y nuestro apoyo.

Atentamente,

= 7 P
ia Ponce
DIRECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“FEDERICO GONZALEZ SUAREZ”
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Toacr ™
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA
EDUCACION
EDUCACION PARVULARIA
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Babahoyo, 8 de septiembre del 2016

Lcda. Elisa Garcia Ponce i .
DIRECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “FEDERICO GONZALEZ SUAREZ”
En su despacho.

De mi consideracion:

YO, ERIKA FERNANDA SILVA ESTRADA, con C.I. 120592149-5, Egresada de la
carrera de Educacién Parvularia, me dirijo ante usted para solicitar la autorizacién
correspondiente para observar los problemas que presenten los nifios y nifias de edad
preescolar de su institucion a cargo, y a su vez dialogar con las docentes de aula, y aplicar la
encuesta correspondiente a los padres de familia y docentes de la misma , para obtener el

resultado esperado, y desarrollar mi tema de investigacion.

Por la gentil atencion que se sirva dar a la presente, anticipo mis agradecimientos.

CL 120592149-5
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA EDUCACION PARVULARIA

Resultados generales

SESIONES DE TRABAJO TUTORIAL

PRIMERA SESION DE TRABAJO

Babahoyo, 27 de agosto del 2016

Actividades realizadas ‘ Firma del tutor y estudiante

proyecto de
investigacion.

alcanzados
! P, )
e Setrabajé las hojas 1. Se procedio a ordenar | ?jf,’e”rl
preliminares del e incluir las hojas ‘ 1‘_\5‘!/‘.\" _'L
informe final del preliminares de | fra-del estudiante

manera correcta !
|
|
|

i

Firpha d utora

i

SEGUNDA SESION DE TRABAIO

Babahoyo, 6 de septiembre 2016

Resultados generales
alcanzados

Actividades realizadas Firma del tutor y estudiante

e seelaboro el
cuestionario de
preguntas

e setrabajéenla
aplicacion de la
prueba del chi
cuadrado

1. Con la ayuda de las
variables se elabord
el listado de
preguntas de los
cuestionarios.

Firmgegstudia nte

2. Se seleccioné |la
pregunta
considerada mds
relevante para

aplicar la prueba del
chi cuadrado.
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| Resultados generales

Actividades realizadas

TERCERA SESION DE TRABAJO

Rahak

bre 2016

yo, 10 de
Firma del tutor y estudiante

alcanzados
Se elabord las conclusiones y 1. En base a lo
recomendaciones observado  en. las

respuestas de los
cuestionarios
aplicados, se
procedié a redactar
las conclusiones del
informe final.

2. Se redacté la
recomendacién para

el problema
encontrado en el
trabajo de

investigativo.

CUARTA SESION DE TRABAJO

bre 2016

Babahoyo, 17 de i

Resultados generales
alcanzados
Se procedio al
desarrollo de la

propuesta

Actividades realizadas

1. Se elabora la alternativa |

propuesta.

2. Se disefia los aspectos
basicos de la alternativa.

3. Con la ayuda de un listade™
de verbos se hicieron
varios  borradores  de
objetivos.

4. Se pule la estructura
general de la propuesta.

Firma del tutor y estudiante

estudiante

3 a tutora
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CARRERA EDUCACION PARVULARIA

QUINTA SESION DE TRABAJO

Babahoyo, 22 de septiembre 2016

Resultados generales
alcanzados

Actividades realizadas

Firma del tutor y estudiante

Se establecio los
resultados esperados
de la alternativa de la
propuesta

Se identifica los periodos
de las actividades de la
alternativa propuesta.

Se selecciona las
estrategias mas
importantes para la

alternativa propuesta.

Fifma de la tutora

SEXTA SESION DE TRABAIO

Babahoyo, 26 de septiembre 2016

Resultados generales
alcanzados

Se estructuro previo analisis
la matriz habilitante para la
sustentacion del informe
final del proyecto de
investigacion

Actividades realizadas Firma del tutor y estudiante

1. Se analizé la
hipétesis general con
sus respectivas
variables e
indicadores,
sefialando  ademds
las  preguntas é
aplicar en el trabajo
investigativo, asi
como la conclusion
general del mismo.

Msc.

ngela Jordan Y.
Docente Tutor




