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RESUMEN

La presente tesis se ha profundizado sobre la importancia de una buena evaluacién
de la metodologia de ensefianza en el &rea de educacion religiosa y su influencia
en la calidad del rendimiento académico de los estudiantes del quinto afio de
educacion secundaria. La calidad del rendimiento académico se constituye en un
indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante, representa el nivel
de eficacia en la consecucion de los objetivos curriculares para las diversas
asignaturas, y en nuestro pais se expresa mediante un calificativo o promedio
ponderado basado en el sistema vigesimal; es decir, las notas varian de 0 a 20
puntos, donde el puntaje de 10 6 menos es reprobatorio; por ello, en el sistema
educativo nacional e internacional se da mayor importancia a este indicador y
existe la necesidad de estudiar los determinantes del rendimiento académico de los
estudiantes de parte de las instituciones educativas. También, no podemos negar la
falta de metodologia de ensefianza de los docentes en el area de educacion
religiosa que influye en el bajo rendimiento académico de los estudiantes de
Educacion Secundaria que en estos Ultimos afios se nota la falta de metodologia,
porque los alumnos hoy en dia necesitan méas alcances de parte de sus docentes
porgue vivimos en un mundo tan globalizado y hay crisis de valores; por lo tanto
los docentes deben estar bien preparados para motivar constantemente a los
alumnos. Considerando los aspectos mencionados anteriormente, es importante la
profundizacién de las investigaciones que permitan comprender la calidad del
rendimiento académico, asi como los factores que la afectan, para luego buscar
estrategias que permitan mejorar. De esta manera, el presente trabajo pretende
estudiar, tanto los determinantes como la magnitud de influencia del rendimiento
académico. Mas aln en la actualidad se esta promoviendo la inclusion educativa
por tal razon los docentes tienen que estar preparados para poder llegar
eficientemente a los alumnos de diferentes niveles en lo econdémico, politico y

social.
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RESULTADO DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION

Al realizar este informe final obtuve me enfoque en las técnicas de ensefianza —
aprendizaje que se da entre estudiantes, en el rendimiento académico y satisfacer
el conocimiento y aprendizaje de los diferentes métodos y técnicas de ensefianza,
de acuerdo a las actividades desarrolladas en clase y la busqueda permanente del

mejoramiento en la calidad del aprendizaje estudiando los métodos de ensefianza.

El plan de este aprendizaje cooperativo en la solucion del rendimiento académico
a estudiantes, se trata pues de un nuevo enfoque basado en la importancia y

contribucion del estudiante y en una ensefianza mas determinada.

En el rendimiento académico de los estudiantes arrojaran resultados que aportara
las recomendaciones necesarias para manejar una mejor ensefianza que despierte
el interés y ayude al estudiante en el aprendizaje en la utilizacion de estrategias en
la cual los va a beneficiar y permitird que las técnicas de ensefianza — aprendizaje
en el rendimiento académico de los estudiantes de |11 Bachillerato de la asignatura
de Contabilidad

JULIO CESAR LANDIVAR ESPINOZA
N° Cedula.

viii



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

Babahoyo, 14 de Octubre del 2016

INFORME FINAL DE SISTEMA URKUND

En mi calidad de Tutora del Informe Final del Proyecto de Investigacion de la Sr.
Julio Cesar Landivar Espinoza, cuyo tema es: “TECNICAS DE ENSENANZA -
APRENDIZAJE Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DE Il BACHILLERATO EN LA ASIGNATURA CONTABILIDAD
GENERAL Y TESORERIA DE LA UNIDAD EDUCATIVA SAN JUAN DE LA
PARROQUIA SAN JUAN, PROVINCIA LOS RIOS EN EL PERIODO 2016-2017.”

Certifico que este trabajo investigativo fue analizado por el Sistema Antiplagio
Urkund, obteniendo como porcentaje de similitud de [9%], resultados que
evidenciaron las fuentes principales y secundarias que se deben considerar para
ser citadas y referenciadas de acuerdo a las normas de redaccion adoptadas por la

institucion.

Considerando que, en el Informe Final el porcentaje méximo permitido es el 9%
de similitud, queda aprobado para su publicacion.

URKUND

Documento PROYECTO DE INVESTIGACION LAMDIVAR ESPIMOZA JULIO CESAR. docx (D23590445)

Presentado 2016-11-22 12:19 (-05:00)
Presentado por cesarlandivar3@gmail.com
Recibido gintriago.utb@analysis.urkund.com

Mensaje Mostrar el mensaje completo

9%% de esta aprox. 34 paginas de documentos largos se componen de texto presente en 10 fuentes.

Por lo que se adjunta una captura de pantalla donde se muestra el resultado del
porcentaje indicado.

Lcda. / CPA. Glenda Intriago Alcivar, Msc.
DOCENTE — TUTORA DE LA FCJSE.



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

RESULTADO DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

EL TRIBUNAL EXAMINADOR DEL PRESENTE INFORME FINAL DE
INVESTIGACION, TITULADO: “TECNICAS DE ENSENANZA -
APRENDIZAJE Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE Il BACHILLERATO EN LA
ASIGNATURA CONTABILIDAD GENERAL Y TESORERIA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA SAN JUAN DE LA PARROQUIA SAN JUAN,
PROVINCIA LOS RIOS EN EL PERIODO 2016-2017.”

PRESENTADO POR EL SENOR: Julio Cesar Landivar Espinoza

OTORGA LA CALIFICACION DE:

EQUIVALENTE A:

TRIBUNAL

PROFESORA ESPECIALIZADA DELEGADO DEL DECANO
DELEGADA

Ab. Isela Berruz Mosquera
CONSEJO DIRECTIVO SECRETARIA FAC.CC.JJ.SS



INDICE DE CONTENIDOS

DEDICATORIA .t ene e i
AGRADECIMIENTO ... ii
AUTORIZACION DE LA AUTORIA INTELECTUAL ..o 1\
CERTIFICADO FINAL DE APROBACION DE LA TUTORA DEL
INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION........cccoeeeinene v
CERTIFICADO FINAL DE APROBACION DEL LECTOR DEL
INFORME FINAL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION.........ccceuue.e. Vi
RESUMEN ... .ottt snae e e snae e e nnreeens vii
RESULTADO DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION ...ttt viii
INFORME FINAL DE SISTEMA URKUND.......ccocoiiiiieeee e IX
RESULTADO QEL INFORME FINAL DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION. ...ttt X
INDICE DE CONTENIDOS ....cco.ouiuiirireiieieseesseesesssessseessssssssssssssssssssssanens Xi
INDICE DE CUADROS ......ovmiiieiniieiseseessisssseesessssssssssssssasssssssssssssssenns Xiv
INDICE GRAFICOS ....ovvimiieiiieiceeeseessie sttt sseessnens XV
INDICE DE ANEXOS .....coiiiiireineneeseseesssssssssesesssssssssasssssssssasssssssssssens XVi
1. INTRODUGCCION ....ooiiiieeiceeeeeeeveeese s sesssss s asnssenssss s anensnes 1
CAPTTULO |ttt 3
DEL PROBLEMA ...ttt 3
1.1, Tema de INVESTIGACION. ......coiviiiiiiiiieieierieee e 3
1.2. Marco CONTEXTUAL........ccueiiiiiiiieiiiiriee e 3
1.2.1. Contexto INternacional. ..........cccoiiiiiiiiieie s 3
1.2.2. ContexXto NACIONAL. .......cooiiiiiiiiiiie s 4
1.2.3. CONEXTO LOCAL ......civiiiicieieee s 5
1.2.4. Contexto INStItUCIONAL............cooviiiiiiiic s 6
1.3. Situacion ProblematiCa...........cocoieiiiiiieirec e 7

Xi



1.4. Planteamiento del ProbBIEmMa ......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 8

1.4.1. Problema General. ... 8
1.4.2. SUD-PIODIEMAS ..o s 8
1.5. Delimitacion de 1a iNVestigacion...........cccoovrereiiineieise e 8
1.6. JUSHITICACION .....oviiiice e 9
1.7. Objetivos de 1a INVESTIGACION ..........ccveieiierieeie e 10
1.7.1. ObjJetivo GENEIal .........c.coeeieeeceece e 10
1.7.2. Objetivo ESPECITICOS ......civeiieieiie et 10
CAPITULO T oottt 11
MARCO TEORICO O REFERENCIAL .....c.cooeviveeeeeeeeeeeese e 11
2.1, MAFCO TEOFICO .. cvieeieiiiteeieeee ettt ettt 11
2.1.1. MArco CONCEPTUAL ......c.eiviiiiriiiiiiieiieee e 11
2.1.2. Marco referencial sobre la problematica de investigacion.................... 42
2.1.3. Antecedentes INVESHIGAtiVOS. .......ccoviieiicie e 42
2.1.4. Categoria de @analiSiS .........ccccveeiieiiiie i 44
2.1.5. POSUFA tEOFICA. ....cuvvitiieiiieesieet et 45
2.2, HIPOTESIS ...ttt ettt en s 47
2.2.1. HIpOteSiS GENEIal ........ccciiiiiiiiiiese e 47
2.2.2. HipOtesis ESPECITICOS. .....cviuiiriiiiiiieicse e 48
2.2.3. VArTADIES ... 48
CAPTTULO T oottt 49
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION........cooveieeeieeieeesee s 49
3.1. Pruebas Estadisticas aplicadas ...........ccccoevveiiiiieiieii e 49
3.1.1. Poblacion y muestra de investigacion.............cccooeveiieieeie e, 49
3.2. Analisis e interpretacion de datos...........ccceveiiiiiiiieieee e 51

3.2.1. Encuestas dirigidas a estudiantes de la Unidad Educativa “San Juan”
parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Ri0S. ..........cc.cceeeee. 51

xii



3.2.2. Encuestas dirigidas a docentes de la Unidad Educativa “San Juan”

parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Ri0S. ...........ccccccue.ee. 53
3.2.3. Conclusiones generales y eSPecifiCas. ........ccoceveerereinieneieiese e 59
3.2.3. 1. GBNEIAL ... s 59
3.2.3.2. ESPECITICAS ...cuviiiie et 59
3.2.4. Recomendaciones generales y eSpecifiCas. .......c.cocevvvvieriveieiieieesesnenn, 60
324,01, GENEIAL ..o s 60
3.2.4.2. ESPECITICAS ...cviiiieiiiec ettt 60
CAPITULO TV oottt 61
PROPUESTA TEORICA DE APLICACION ......ooviiiieineieeineieseseeneesnenns 61
4.1. Propuesta de aplicacion de resultados ............ccoceveiriieninieneneienene e 61
4.1.1. Alternativa ODTeNIA ........coeiviiiiiiceee s 61
4.1.2. Alcance de la alternativa ............ccoeoiiieiiiinence e 62
4.1.3. Aspectos basicos de la alternativa............cccccoevveeveeieiie s 62
4.1.3.1. ANTECEARNTES .....veviiciiieieeeee et 62
4.1.3.2. JUSTITICACION ...t 62
4.2. ODJEUIVOS ...ttt bbbttt bt 63
4.2.1. GENEIAL ...t s 63
4.2.2. ESPECITICOS ...ttt s 63
4.3. Estructura general de [a propuesta...........ccocoovriiiiiniinenc e 64
T8 I I (1 | (o SO PPRTRS 64
4.3.2. COMPONENTES. ..ooeiiiiieiiiie ettt st e e sb e sb e e srbe e s nneee e e 64
4.4. Resultados esperados de la alternativa ............cccccoeveveiieiicie e 75
BIBLIOGRAFIA .....oooisiieeeeeeeeees et ses e snns s 76
AANIEXOS ..ottt nne s 79

xiii


file://SERVIDOR/Users/Public/ENGLISH%20-FRANCES/PROYECTO-DE-INVESTIGACION-19-09%20landivar.docx%23_Toc466209371

INDICE DE CUADROS

Cuadro # 1: Poblacion de [a investiZacion. ........coovcveeiieciiie it 49
Cuadro # 2: Tareas en el aula de ClaseS.........ccveeeerieiereceeeeee e 51
Cuadro # 3: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje..........cccevevvevrerveennenne. 52
Cuadro # 4: Elaborar tareas en el aula de Clases..........cccovvveeeereneeseceeeeeeee e 53
Cuadro # 5: Proceso ensefanza-aprendizaje ..........coceeeveereereeeeeeenenenreseesieseeseeeesneenes 54
Cuadro # 6: Frecuencias ObSErvadas........cccoccveeeiecieeeeeiieee et et e e e ctree e s evare e e srraee e e 56
Cuadro# 7: Tareas en el aula de ClasesS.........coveeeieviecieieceeceeee e 86
Cuadro # 8: Reforzar el aprendizaje .........coveveeeeririenieneerieeeee s 87
Cuadro # 9: TECNICAS de ENSEAANZA......c.ccueeeeriiereeeerieetere ettt r e eas 88
Cuadro # 10: Material de apoyo contable para mejorar sus aprendizajes ............cccceu.... 89
Cuadro # 11: ReCUrsos didACLICOS .......c.evveieieieiieiesistesiesie et enas 90
Cuadro # 12: Procesos y técnicas que favorezcan su aprendizaje ........cceeveeveeveveesveennenne. 91
Cuadro # 13: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje..........c.cccceeveveeernenne. 92
Cuadro # 14: Técnicas de ENSEAANZA.........c.ccueeeirerenririesiesieieeee e ere e te e s e eeseeseenes 93
Cuadro # 15: PartiCipar €N ClASES ........cceiuieeeiieeeeeeste ettt 94
Cuadro # 16: Nivel de CONOCIMIENTOS .......cccverieieieriieieie ettt aeeees 95
Cuadro # 17: Elaborar tareas en el aula de Clases.........ccovvveeeiereneereseeeneeeeee e 96
Cuadro # 18: Refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad.......................... 97
Cuadro # 19: Mejorar el rendimiento aCadémiCo ..........ccevvevveeeeeireresese e 98
Cuadro # 20: Material de apoyo contable............cocoverirenieiieieeeeeeee e 99
Cuadro # 21: RecUrsoS didACTICOS .......covivieiveriieieie sttt sre e ae st reene s 100
Cuadro # 22: Aprendizaje del eStUdIANTE..........ccceevieieerierieeee e 101
Cuadro # 23: Proceso ensefianza-aprendizaje .......ccocveeeveveeeevieeeeieenreeeesieceeseesveeeenens 102
Cuadro # 24: Técnicas de ENSEAANZA..........ccuevreeieieiriecece ettt sre e reereene s 103
Cuadro # 25: Participan en clases para mejorar la responsabilidad............cc.cccccveuennn. 104
Cuadro # 26: Nivel de conocimientos de 10S eStudiantes ..........cceevverreeceeveieeseseeeenns 105

Xiv



INDICE GRAFICOS

Grafico # 1: Tareas en el aula de Clases ......ccccviieeeciieee it 51
Grafico # 2: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje .........cccceeereeerveennenes 52
Gréfico # 3: Elaborar tareas en el aula de Clases..........coevvevveieeeireseneceseee e 53
Gréfico # 4: Proceso ensefianza-aprendiZaje ........cccevveeeevreireeciesieeeeseseeeesre e 54
Grafico # 5: Estrategias metodolOgiCas........coeurueuerieireirierinieieeseee e 64
Grafico # 6: Tareas en el aula de Clases ......covcuuiiiiiciiii i 86
Gréfico # 7: Reforzar el aprendizaje........ccccvevvieveevieieeiececeeces e 87
Gréafico # 8: TECNICaS e BNSEAANZA.......ccveveeeeeirireste ettt 88
Gréfico # 9: Material de apoyo contable para mejorar sus aprendizajes ..........ccceeveeuvenee. 89
Gréafico # 10: ReCUrsoS diJACLICOS ......ecveeeuieeieiieiirieriesie et 90
Grafico # 11: Procesos Yy técnicas que favorezcan su aprendizaje ........oceceveeveeereeennne. 91
Gréfico # 12: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje........c.ccoeeevevveiveennnee. 92
Gréafico # 13: TECNICAS A ENSEAANZA........cueereruiriirierierie ettt 93
Grafico # 14: Participar €N CIASES ........ooueirieirieirieirieresee e 94
Gréfico # 15: Nivel de CONOCIMIENTOS ......cceveiririirierierierieree e 95
Gréfico # 16: Elaborar tareas en el aula de Clases.........cccoveveieieininenirereeeeee, 96
Gréfico # 17: Refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad.......................... 97
Gréfico # 18: Mejorar el rendimiento académiCo ........ccevvevveeciereeeerecteeeecte e 98
Graéfico # 19: Material de apoyo contable.............cocevveeeviieecececeeeeeee e 99
Gréafico # 20: ReCUrsos didACLICOS .......c.eveieieeieiirisiese et eeeas 100
Gréfico # 21: Aprendizaje del eStUdIaNTe..........ccveviiiecieiiceececeeeee e 101
Gréfico # 22: Proceso ensefanza-aprendizaje .......ovcveeeveveeeesieeeeieesreeeesieceeseesreeseenens 102
Grafico # 23: TECNICas A BNSEAANZA.........cccverieuerieiiieierieerieere e 103
Gréfico # 24: Participan en clases para mejorar la responsabilidad..............cccccoeeuenen. 104
Gréfico # 25: Nivel de conocimientos de 10S estudiantes ...........ccceveverererereeneeieeieneens 105

XV



INDICE DE ANEXOS

ANEXO # 1: ENCUESTA ..ottt 80
ANEXO # 2: MATRIZ RELACION DEL PROYECTO DE

INVESTIGACION ..ot es s, 106
ANEXO # 3: GLOSARIO ...ttt 107
ANEXO #4: FOTOGRAFIAS. ...ttt 108
ANEXO #5: SESIONES ..., iError! Marcador no definido.

XVi



1. INTRODUCCION

Para que el proceso ensefianza-aprendizaje sea viable, es preciso hacer
uso de técnicas didacticas, que son todas las actividades que realizan de manera

sistematica los docentes para lograr objetivos bien definidos en los estudiantes.

Las técnicas de ensefianza son los procedimientos, actividades, técnicas,
métodos, etc. que emplea el maestro para conducir el proceso educativo. Diversas
son las técnicas que pueden utilizarse en dicho proceso, aqui es muy importante la
visién que el docente tenga, para poder adecuarla a la experiencia de aprendizaje,
ya que no todas logran el mismo nivel de aprendizaje, por lo tanto, es importante

que las conozca plenamente para aplicarla adecuadamente.

Las estrategias de aprendizaje, son todas las actividades y procesos
mentales que el estudiante realiza para afianzar el aprendizaje, las cuales deben
ser previamente disefiadas por el docente, ya que al igual que las estrategias de
ensefianza, cada una de las actividades persigue un propoésito diferente y por

consiguiente, logran un aprendizaje diferente.

Cuando el docente realmente quiere lograr un aprendizaje significativo
en los educandos, es necesario e importante que conozca diversas técnicas y
ademas, sepa adecuarlas a cada experiencia, y asi, conducir al estudiante por el

camino del conocimiento, haciendo de ellos individuos competentes.

Por lo antes descrito este proyecto de investigacion son tres capitulos que

se detallan a continuacion



En el Capitulo uno, encontramos el marco contextual problematico. En
este capitulo veremos los aspectos preliminares y de cémo la redaccion del

proyecto continua con el problema, delimitacion, justificacion objetivos.

En el Capitulo dos, encontraremos el Marco Tedrico, marco referencial,
antecedentes, categoria de andlisis, postura teoricas, la hipotesis. Hallaremos
informacidén obtenida de fuentes bibliograficas, la misma que junto a la
argumentacion personal propia estructura un cuerpo solido de informacién del

proyecto.

En el Capitulo Tres, se encuentra los resultados obtenidos de la
investigacion, se describe las pruebas estadisticas aplicadas, el analisis

interpretacion de datos, conclusiones y recomendaciones.

En el Capitulo Cuatro, se encuentra la propuesta de aplicacion y la
alternativa obtenidas y el alcance de la alternativa, aspectos basicos de la
alternativa, antecedentes, y la estructura general de la propuesta, componente,

resultados esperados de la alternativa.

Todo el trabajo se alinea bajo los parametros establecidos de la

Universidad Técnico Babahoyo para finalizacion de carrera.



CAPITULO |

DEL PROBLEMA

1.1. TEMA DE INVESTIGACION.

Técnicas de Ensefianza - Aprendizaje y su influencia en el rendimiento
académico de los estudiantes de Il Bachillerato en la asignatura Contabilidad
General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la Parroquia San Juan,

Provincia de Los Rios en el periodo 2016-2017.

1.2. Marco Contextual

1.2.1. Contexto Internacional.

Segin Maria Martinez Pisén (2012), dice que el modelo de ensefianza y
aprendizaje que ha gobernado la mayor parte de la educacion en Europa ha sido
el tradicional, que entendia la ensefianza como un proceso de transmision de
conocimientos y el aprendizaje como la apropiacion de los mismos, de la manera
mas fiel posible. Su metodologia se asentaba en la exposicion y explicacién, en la
realizacion de actividades cerradas y repetitivas, que exigian escasa elaboracién y
capacidad critica, y en la realizacién de un examen para comprobar hasta qué
punto el estudiante se habia hecho con ese conocimiento. Esta vision de la
ensefianza colocaba al profesor como experto y protagonista del proceso y al
alumno en un segundo plano, en una posicién pasiva. Este tipo de modelo
encajaba con diferentes tipos de gobierno de caracter absolutista, dictatorial o
neoconservador que ya han sido vistos con mas detenimiento en apartados

anteriores.



En momentos puntuales, ese modelo se vio intercalado con propuestas mas
humanistas e incluso revolucionarias desde el punto de vista critico. La primera de
ellas nacidé con la Institucion Libre de Ensefianza. Dicha institucion poseia una
estructura colegial pero su filosofia era librepensadora. Desde esta filosofia la
ensefianza so6lo podia estar encaminada al desarrollo potencial del individuo y a su
emancipacion a partir de la formacion de un pensamiento critico. Dicha forma de
pensamiento se alcanzaba a través de la participacion activa del alumno y de la

reflexion en torno a los conocimientos y préacticas sociales.

1.2.2. Contexto Nacional.

Frida Diaz Barriga (2010), En el Ecuador el proceso de aprender
complementa al de la ensefianza, a través de éste el estudiante capta y elabora los
contenidos expuestos por el docente o los que obtiene mediante la investigacion a
través de otros medios; también realiza otras actividades que involucran los
procesos cognitivos, y asi es como se va acercando al conocimiento, siempre con
el apoyo del docente. Por lo tanto, se puede decir que el aprendizaje es el proceso
mediante el cual se obtienen nuevos conocimientos, habilidades o actitudes a
través de experiencias vividas. El estudiante debe ser un agente activo en su
propio proceso de aprendizaje, debe percibirse a si mismo como tal, no esperar
que el maestro vierta sobre él "sus conocimientos”, debe estar consciente que él
también los posee, que el maestro solo le orientard hacia la direccion correcta, y
de la misma manera debe pensar el docente sobre su educando, si es que se quiere

lograr un aprendizaje significativo.

Un aspecto muy importante a considerar es que, como ya Se menciono
anteriormente, los estudiantes presentan caracteristicas individuales muy propias,
y es tarea del maestro atender esta diversidad. Las caracteristicas individuales se
refieren a la manera que tiene cada uno de aprender, existen varias modalidades

para la adquisicion del conocimiento y también varios estilos, por eso es necesario



adecuar las estrategias de ensefianza a ellos y sobre todo, comprender el modo de

aprender de cada uno.

1.2.3. Contexto Local.

En la provincia Los Rios, se destaca que el estudiante necesita estimulos y
libertad para aprender. El docente tiene que dejar que fuese el estudiante quien
exprese sus gustos y preferencias. Montessori enfatiza en que el rol del docente
dominante habia que cambiarlo y dejar que el estudiante tuviera un papel mas
activo y dinamico en el proceso de aprendizaje; habia que dejar que el estudiante
se equivocara y volviera a intentar. Permitir al estudiante encontrar la solucién a
sus problemas, siendo él mismo quien construya nuevos conocimientos en base a
sus experiencias concretas; no dejar que se arriesgue a fracasar hasta que tenga
una oportunidad razonable de triunfar; cada estudiante marca su propio paso o
velocidad para aprender y esos tiempos hay que respetarlos, ya que a través de

ello se evallia y mide el rendimiento de cada uno.

Es por esto que tomamos al estudiante como un ser integral donde no solo
debe crecer su capacidad intelectual sino también su capacidad para enfrentar
problemas personales, ya que la mayoria de problemas escolares se deben a las
fallas que existe en el hogar, entonces decimos que si mejoramos la calidad de
vida de los estudiantes entonces mejoraremos su capacidad de aprendizaje.
Podemos decir entonces que, el aprendizaje que se recibe en el aula es el método
que el nifio va a utilizar para resolver problemas de toda indole, el docente debe
ser muy consiente de todas sus acciones frente a sus estudiantes ya que no solo
importa la asignatura que imparta sino también el ejemplo que el de. Segun
(Montessori M, 2011- Pag. 10)



1.2.4. Contexto Institucional.

En la Unidad Educativa San Juan de la Parroquia San Juan, Provincia de
Los Rios, se inici6 con 68 estudiantes actualmente cuenta con 1327 estudiantes, el
Director es el Msc. Julio de Loor, 4 docentes, en el area de contabilidad general,

queda ubicada en la Av. Panamericana.

El impulso de superacion que efectan a futuro las técnicas de ensefianza -
aprendizaje beneficiara a los docentes y estudiantes. Se trata de investigar
aspectos principales sobre el bajo rendimiento académico de los estudiantes, las
mismas que arrojaran resultados y que aportara las recomendaciones necesarias
para manejar una mejor ensefianza que despierte el interés y ayude al estudiante
en el aprendizaje en la utilizacion de estrategias en la cual los va a beneficiar y
permitira que las técnicas de ensefianza — aprendizaje en el rendimiento
académico de los estudiantes de Il Bachillerato de la asignatura de Contabilidad
General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la parroquia San Juan

Provincia de Los Rios, vaya mejorando lentamente.

Mision:

La misién de la Unidad Educativa San Juan, es formar bachilleres con una
solida preparacion cientifica y humanistica, capaces de actuar y liderar los
procesos sociales, culturales y politicos con valor y actitud creativa y
emprendedora en las especializaciones: Ciencias, y Contabilidad general y
tesoreria para lo cual disponemos de infraestructura adecuada, personal docente

capacitado, laboratorios funcionales.



Vision:

Aspiramos que nuestra Institucion educativa imparta educacion integral y
participativa de calidad acorde con el desarrollo de la ciencia y la tecnologia,
optimizando los recursos para entregar bachilleres en Ciencias y contabilidad con
conocimientos significativos, criticos, propositivos, reflexivos e innovadores,
contribuyendo de esta manera a las exigencias y al desarrollo cientifico —
profesional a nivel superior del pais.

1.3. Situacion Problematica

Bajo este contexto en la Unidad Educativa San Juan se pudo evidenciar que
es bajo rendimiento académico de los estudiantes de Il Bachillerato en la
asignatura Contabilidad General y Tesoreria por lo que se percibe que las técnicas
de ensefianza aprendizaje no se imparten correctamente por parte de docentes al

estudiantado.

La investigacion de esta problematica se realizard con el interés de conocer
porque los estudiantes de Il Bachillerato en la asignatura Contabilidad General,
no estudian ni preparan la leccion con anterioridad a la clase, ese el motivo del
por qué presentan bajo rendimiento académico los estudiantes. El porqué de esta
investigacion es como se ha evidenciado la deficiencia que tienen los estudiantes
en cuanto al desarrollo de técnicas de aprendizaje ya que los docentes manifiestan
que no cuentan con el dominio suficiente para poderles impartir a los estudiantes,
y que no se encuentran capacitados sobre las técnicas de ensefianzas y
aprendizaje, la falta de habilidades motivacionales en los estudiantes se considera

uno de los graves dificultades en los ultimos tiempos.



1.4. Planteamiento del Problema

1.4.1. Problema General.

¢Como influyen las técnicas de ensefianza — aprendizaje en el rendimiento
academico de los estudiantes de I11 Bachillerato de la asignatura de Contabilidad
General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la parroquia San Juan
Provincia de Los Rios en el periodo 2016-2017?

1.4.2. Sub-Problemas

¢Cuales son las causas que influyen en la aplicacion de las técnicas de

ensefianza — aprendizaje en el rendimiento académico de los estudiantes?

¢Qué estrategias utilizan los docentes para mejorar el rendimiento

académico de los estudiantes?

¢ Qué técnicas de ensefianza — aprendizaje pueden ser aplicadas para mejorar

el rendimiento académico de los estudiantes?

1.5. Delimitacién de la investigacion

Este proyecto investigativo con el tema: Técnicas de Ensefianza -
Aprendizaje y su influencia en el rendimiento académico de los estudiantes de 111
Bachillerato en la asignatura Contabilidad General y Tesoreria de la Unidad
Educativa San Juan de la Parroquia San Juan, Provincia de Los Rios en el periodo

2016-2017. Se encuentra delimitado de la siguiente manera:



Area: Comercio y Administracién

Linea de investigacion: Educacion Contable

Objeto de estudio: Técnicas de Ensefianza - Aprendizaje -

rendimiento académico

Unidad de observacion:  Estudiantes, Docentes y Padres de Familia

Campo de accion: Unidad Educativa San Juan de la parroquia San Juan
Provincia de Los Rios.

Delimitacion temporal: Periodo 2016-2017

1.6. Justificacion

La presente investigacion tiene el fin de familiarizarnos con las técnicas de
ensefianza aprendizaje, y llegar a usarlas de manera correcta. La caracteristica
principal de la investigacion es conocer bien las técnicas de ensefianza y tomar las
medidas de precaucion con ellas. Es importante porque permite desarrollar
técnicas que ayudan a mejorar el nivel de aprendizaje, esta investigacion permitira
un mejor desarrollo de las Técnicas de Ensefianza Aprendizaje por parte del
docente hacia el estudiante, también permitira que el docente logre un aprendizaje
significativo en los estudiantes el cual se refleja en el rendimiento académico de

cada uno de ellos.

Es factible ya que el apoyo por parte de las autoridades de la Unidad
Educativa San Juan fue general, también el aporte de los docentes en todas las
areas fue incondicional fue incondicional y en especial la colaboracion e interés
de los estudiantes de Bachillerato. Al finalizar esta investigacion beneficiara
directamente a los estudiantes, docentes de la Unidad Educativa San Juan, ya que
si se realizan los cambios pertinentes luego de la investigacion se lograra
estandarizar el nivel de dificultades del rendimiento académico de manera positiva

y por tanto mejorar el prestigio de la institucion.



1.7. Objetivos de la investigacion

1.7.1. Objetivo General

Determinar como influyen las técnicas de ensefianza - aprendizaje en el
rendimiento académico de los estudiantes de 111 Bachillerato de la asignatura de
Contabilidad General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la parroquia

San Juan Provincia de Los Rios en el periodo 2016-2017.

1.7.2. Objetivo Especificos

Identificar las causas que influyen en la aplicacion de las técnicas de

ensefianza — aprendizaje en el rendimiento académico de los estudiantes.

Demostrar las estrategias que utilizan los docentes para mejorar el
rendimiento académico de los estudiantes.

Definir qué técnicas de ensefianza — aprendizaje pueden ser aplicadas para

mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO O REFERENCIAL

2.1. Marco teodrico

2.1.1. Marco conceptual.

Técnicas de Ensefianza Aprendizaje

La técnicas de ensefianzas de aprendizaje es el conjunto global de
estrategias que pueden ponerse en marcha dentro del aula, el docente debe tener
presente que es necesario el aprendizaje en todo tipo de contenidos, es decir tanto
de hechos y conocimientos, procedimientos y habilidades como de actitudes y
valores. Logicamente, cada tipo de contenido requerira de la utilizacion de un
determinado conjunto de estrategias, y sera el docente quien especificara que
ambito del aprendizaje quiere desarrollar. (Manual del Ecuador Guia Docente ,
2012, pag. 283)

Las estrategias de ensefianza muestran nuevas direcciones académicas lo

cual lleva a crear estudiantes mas practicos y con nuevos enfoques de aprendizaje.

Importancia de Técnicas de Ensefianza Aprendizaje

La importancia de estas técnicas y estrategias es directamente proporcional

a lo Utiles que son para el aprendizaje de cada alumno. Tener buenas herramientas
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de aprendizaje es esencial, de la misma manera que es esencial dominar
determinados conceptos, utilizar procesos y procedimientos de trabajo adecuados,
disponer de determinadas capacidades, destrezas y habilidades y contar con
determinadas actitudes y valores ligadas al proceso de aprendizaje-ensefianza.
Cada persona necesita una estrategia de aprendizaje diferente. En funcion de sus
caracteristicas personales, habilidades y aptitudes, las estrategias determinan las

técnicas de estudio mas adecuadas. (Gonzélez Miguel, 2010)

Técnicas de aprendizaje en grupos cooperativos

Las variantes de aprendizaje en grupos cooperativos pueden emplearse
como técnicas aisladas o bien como parte de otras. El aprendizaje en grupos

cooperativos incluye varias fases genéricas:

e Fase de organizacion de los grupos: Bien por eleccién de los alumnos —
mas recomendable al empezar a aprender esta dindmica- o por designacion
docente —porque en la vida y en las profesiones no siempre trabajamos con
quienes queremos-, se forman grupos homogéneos (segun el nivel de
habilidades, experiencia, competencia...) 0 heterogéneos, y de tamafio
idoneo (4-6 miembros). La heterogeneidad de los grupos puede
incrementar la zona del proximo desarrollo (Vigotsky). Es estratégico
nombrar un coordinador/a de grupo, para canalizar la comunicacion y sus
procesos.

e Fase de seleccién del tema y asignacién de tareas: Segun la finalidad de la
actividad, los grupos desarrollan tareas diferentes, complementarias o
idénticas.

e Fase de trabajo en grupos, desde guias de trabajo y/o recursos adecuados,
con la intencion de favorecer la ayuda mutua y la normalizacién de
actitudes constructivas, desarrolladas sobre procesos basados en la auto

organizacion en funcion del logro de objetivos concretos.
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e Fase de evaluacion del trabajo cooperativo, que comentaremos

posteriormente. (Herran, 2011- Pag. 46)

Aprendizaje en grupo para el dominio

Se trata de promover el estudio y el aprendizaje individual y de atender
dificultades asociadas, de modo que la cooperacién se entienda como necesidad

metodologica por el alumno. Proponemos estas fases:

e Fase 0: Preparacion de guias de estudio o de trabajo, con materiales
asociados.

e Fase de formacion de los grupos: heterogéneos, de 4-6 componentes

e Fase de evaluacion inicial: Realizacion de una prueba de dominio
individual y definicién de la linea-base en cada grupo

e Fase de trabajo autbnomo y cooperacion grupal: Distribucion a cada grupo
de las guias de trabajo, con una consigna semejante a ésta: “El material ha
de estudiarse individualmente y en grupo, hasta que todos los miembros
del grupo lo dominen”.

e Fase de trabajo autonomo individual: Desarrollo del estudio en
colaboracion e individualmente.

e Fase de evaluacion final: Realizacion de una prueba de dominio
individual. Andlisis de las diferencias de rendimiento con la evaluacion
inicial, o sea, antes y después de la cooperacion. Calificacion final de cada
subgrupo en términos de insatisfactorio satisfactorio: si hay evolucion del

rendimiento, se recompensa al grupo.

Aunque la técnica pueda ser estimulante y eficaz en cuanto al rendimiento,
desde un punto de vista formativo es incompleta: puede exacerbar el interés en los

alumnos por la calificacion y recompensas del grupo. Ademas, como la
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evaluacion se desarrolla en términos relativos, se podria plantear la posibilidad de
empezar con un bajo rendimiento para mejorar y ser mejor puntuados al final del
proceso. Puede incluir motivaciones competitivas intergrupos, formativamente
estériles 0 negativas. La riqueza de la socializacion se cultiva en escasa medida: la
ayuda desinteresada puede estar ausente. La creatividad practicamente no se
atiende. La ampliacion del aprendizaje de los méas capaces o interesados no se
favorece. Las eventualidades anteriores han de evaluarse. En su caso, no se

sugiere un empleo predominante de esta técnica. (Herran A, 2011 - Pag. 56)

El papel del maestro y la ensefianza - aprendizaje de la historia

Un punto de partida para la reflexion sobre la ensefianza de la historia es
reconocer la realidad cambiante del mundo actual, en el sentido de no tener total
certeza de como serd nuestra sociedad en diez afios, por los cambios que se
experimentan de forma vertiginosa y acelerada. Por ejemplo, hace algun tiempo
los docentes y la sociedad en general nos maravillamos con la presencia de la
tecnologia. Hoy los nifios y adolescentes experimentan la perspectiva de futuro de
forma distinta, su experiencia temporal se recrea en el presente, dejando de lado la
perspectiva histdrica de su ser; aunado a lo anterior, enfrentan condiciones de vida
méas dificiles y complicadas; falta de empleo, aumento de la violencia e
inseguridad, problemas ecoldgicos y de salud que antes no existian, falta de apoyo
de los padres en las actividades escolares, entre otros. (Prats, 2011- Pag. 155)

Evaluacion del aprendizaje y de la ensefianza

Hablar de evaluacion implica considerar multiples dimensiones. Pese a su
trascendencia, el papel de la evaluacion en la historia se ha descuidado ya sea
como tema de investigacion especifico o bien como elemento a considerar en el

proceso de ensefianza y aprendizaje. Sin embargo, se conocen multiples estudios
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sobre los cambios en la forma de conceptualizar a la evaluacion desde un discurso

pedagogico.

También ha ocupado un espacio de reflexion el diferenciar lo que implican
la evaluacion y la acreditacion. La evaluacion del aprendizaje y de la ensefianza se
considera como un proceso continuo y personalizado, que desde luego debe ser
congruente con los propdsitos. Todo proceso de evaluacion educativa debe
considerar los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, asi como

el avance de cada estudiante. (Prats Joaquin, 2011 - Pag. 142)

Fases del aprendizaje

e Propone un aprendizaje significativo a través de la vivencia de las
situaciones.

e Promueve el trabajo ordenado, participativo y reflexivo.

e Estimula los sentidos y creatividad

¢ Invita al estudiante a aprender a partir de experiencias de otros.

e Permite el desarrollo de nociones l6gicas y funciones bésicas.

e Generan situaciones de tolerancia y respeto entre individuos, (mogollon,
2011)

Aprendizaje como adquisicion de conocimiento.

e Aqui cogeria las riendas el cognitivismo desde el cual el aprendiz es un
procesador de la informacion.
e El estudiante toma un papel activo en su aprendizaje y el profesor se

convierte en el sujeto que ofrece la informacion.
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e EIl control del aprendizaje sigue estando en manos del profesor pero el
alumno no se limita a responder sino a adquirir los conocimientos que se le
explican. (CARRENO 1. G.-1., 2008-P4ag. 13 - 14)

Aprendizaje como construccidn de conocimiento.

e Las investigaciones hacen ver que el/la alumno/a es activo y creativo, que
busca informacién maés alla de la que se le da, es autbnomo/a y controla su
aprendizaje.

e Conoce sus propios procesos cognitivos por lo que en vez de adquirir
conocimiento lo construye utilizando las experiencias previas.

e El papel del profesor es modelar la cognicion, ayudar a que el/la alumno/a
construya el conocimiento.

e El/la maestro/a debe instruir al alumno/a para que utilice estrategias de
aprendizaje en funcién del material con el que se enfrente.

e El papel del alumno/a es aprender a aprender.

e Dentro de estos paradigmas hay diferentes autores que estudiaron el

aprendizaje, pero vamos a destacar los mas caracteristicos.

Grandes estudiosos del aprendizaje. El aprendizaje ha sido estudiado
desde multiples perspectivas. En las lineas que siguen a continuacion, se da a

conocer a algunos de los grandes estudiosos del tema.

PAVLOV y el condicionamiento clasico.

Los conductistas estuvieron influenciados por el trabajo de Pavlov. Durante
sus estudios sobre las leyes que regulaban la digestion, observé que sus animales
realizaban numerosas respuestas reflejas cuando se les ponia la comida en la boca.

Concluyé entonces que los animales habian aprendido una conducta nueva porque
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en sus primeras exposiciones a la comida no mostraban esas respuestas y las llamé
reflejos condicionados. (CARRENO I. G.-P., 2008-Pag. 14)

Un reflejo incondicionado consta de dos elementos: un estimulo
incondicionado (EI) como era la comida, que provocaba involuntariamente la
respuesta incondicionada (RI), la salivacion. Se forma un nuevo reflejo llamado
condicionado cuando un estimulo ambiental neutro aparece junto al estimulo
incondicionado. Con la repeticion, nos encontramos con que el estimulo neutro,
que puede ser la simple visiobn del alimento, se convierte en estimulo
condicionado (EC), siendo capaz de provocar la respuesta aprendida o respuesta
condicionada (RC).

La respuesta condicionada, en este caso salivar ante la vision del alimento,
se intensifica al aumentar el nimero de emparejamientos entre el estimulo
condicionado y el condicionado. Segun PAVLOV (2014), cualquier estimulo
neutro emparejado con un estimulo incondicionado, podia mediante el

condicionamiento, adquirir la capacidad de provocar una respuesta. (p. 15)

La demostracion clasica del proceso de condicionamiento, era la
implantacion de un tubo o fistula en las glandulas salivares del perro para recoger
su saliva. Luego, presentaba el estimulo condicionado que era el sonido de un
metrénomo e inmediatamente después presentaba el estimulo incondicionado que

era el alimento en polvo en la boca del perro.

Durante la primera presentacion, solamente el alimento en polvo producia la
salivacion (RI). Con los repetidos emparejamientos del tono con la comida, el
tono comenzaba a provocar la respuesta de salivacion (RC). La magnitud de esta

respuesta condicionada aumentaba con el nimero de emparejamientos entre el
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estimulo condicionado e incondicionado. Asimismo, también se demostr6 que si
después del condicionamiento se presenta el estimulo condicionado sin ir seguido
del estimulo incondicionado, la intensidad de la respuesta condicionada también
disminuye. (Pavlov, 2014-P4ag. 15)

A este proceso de eliminacion de una conducta previamente condicionada,
lo Ilamo extincion. Otro proceso de eliminacion de una respuesta condicionada es
el contra condicionamiento. Aqui el estimulo condicionado se emparejaria con un
estimulo antagénico u oponente. El condicionamiento de la respuesta oponente

haria que el estimulo no provocase mas la respuesta condicionada original.

Se trataba de dejar a la vista el estimulo que producia el miedo cuando se le
daba de comer. Poco a poco se iba acercando el animal dandole al nifio, la
oportunidad de habituarse a €l gradualmente. Con el tiempo el nifio acaricié al
animal y contuvo su miedo. Esto fue asi porque se habia condicionado una
respuesta emocional positiva producida por la comida. La eliminacién del miedo
por el condicionamiento de una respuesta emocional inhibidora del mismo se
Ilama contra condicionamiento. Como se puede ver, dentro del condicionamiento
clasico se pueden diferenciar dos tipos: el condicionamiento por recompensa o
apetitivo y el condicionamiento aversivo o castigo. En el primer caso se trataria
con estimulos positivos, deseables o apetecibles para el sujeto a condicionar. En el
segundo, se trataria con estimulos nocivos. (CARRENO I. G., 2008-Pag. 14,15,
16.)

Proceso de enseflanza aprendizaje

El proceso de ensefianza aprendizaje (PEA) se desarrolla a través de la
accion didéctica, y se enfoca al logro de conocimientos, habilidades y destrezas en
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el estudiante para desenvolverse adecuadamente en las distintas situaciones de

aprendizaje. (Rodriguez, 2010)

Generar dindmicas de grupo que ayuden al aprendizaje

Existen dindmicas muy eficaces: formar grupos de seis para generar seis
ideas, trabajar por parejas, realizar una “tormenta de ideas”. Estas dindmicas
vehiculan la comunicacion y el conocimiento, y la clase es el contexto adecuado
para generarlas. Realizar tutoria en grupo Aungue los alumnos pueden sentirse
cohibidos a hablar en clase, es la actitud del docente, siempre con un refuerzo

positivo, la que les ayudara a aprender a expresarse, a comunicar sus dudas.

Manifestar una duda en pablico no solo permite aclararla seguramente para
otros comparfieros; también es una ocasion para que el alumno adquiera confianza
en si mismo y sepa que tener una duda no le quita prestigio sino que solo el sabio
es capaz de plantear sus dudas a los otros. Esto hay que decirselo a los alumnos,
pero también practicarlo y, sobre todo, reaccionar siempre bien a las preguntas de
los estudiantes: ninguna cuestion es absurda o necia; en cambio, utilice frases
como “Muy buena pregunta”, “Excelente cuestion”, “Gracias por plantearnoS una
duda que seguramente muchos comparten”. Supervisar actividades individuales o
en grupo durante la sesion de clase no hay muchos momentos en los que el

docente pueda observar a sus alumnos mientras trabajan.

Asi, en la clase pueden estar realizando tareas individuales o en grupo. Si se
desplaza por entre las mesas, posiblemente descubra los “pequefios” grandes
problemas de su aprendizaje: la dificultad para concentrarse, los roces afectivos en
el pequefio grupo, las posturas incorrectas al sentarse, la necesidad de utilizar

anteojos para leer. (Pina Antonio, 2011 - Pag. 8,9,10)
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Aprendizaje autorregulado y programas de autoaprendizaje

El aprendizaje autorregulado es una competencia basica que hoy debe
desarrollarse en la ensefianza obligatoria, con el objeto de permitir a los
ciudadanos continuar su proceso de formacion, una vez acabado ese periodo

escolar. Consiste en la capacidad de:

e Detectar las necesidades de formacion.

e Encontrar los recursos para responder a estas necesidades.

e Discriminar entre los recursos en funcion de su calidad y su adecuacionza
las necesidades propias.

e Utilizarlos de modo més o menos autonomo, en funcion del recurso.

e Valorar, con o sin ayuda externa (segun los casos), si se han alcanzado los

objetivos pretendidos.

La capacidad de autorregular el aprendizaje puede llevarnos a inscribirnos
en un curso presencial con instructor y también a acceder a cierta documentacion,
leerla y aplicarla, y a seguir algin programa de autoaprendizaje, entendido como
un programa que, mediante la adecuada combinacion de informaciéon vy
actividades, permite al alumno alcanzar una destreza determinada. Estos
programas son métodos que guian el trabajo del estudiante, y le permiten adquirir
conocimientos y habilidades especificas, sin ayuda exterior. (Pina, recursos
tecnoldgicos para el aprendizaje editorial Universidad Estatal a Distancia San
José, , 2011) Pag. 323

Ensefianza programada

Los primeros programas de autoaprendizaje se presentaron, naturalmente,
en papel. La ensefianza programada fue disefiada por Skinner y consiste en una

cadena lineal o ramificada (hay también otros disefios) de actividades y
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contenidos programaticos que permiten aprender mediante una progresion
escalonada, con pequerios saltos de dificultad. En caso de que el alumno falle una
actividad, el programa sabe como guiarlo para corregir el error y provocar el
aprendizaje; por ello, en funcién de la respuesta, debe saltar a una u otra pagina
del libro. Pero el progreso natural de la ensefianza programada fue encaminarse,
poco a poco, hacia programas tutoriales de ensefianza asistida por computadora.
(Pina, recursos tegnologicos para el aprendizaje ditorial Universidad Estatal a
Distancia San José,, 2011- Pag. 324)

Objetivos de aprendizaje

Diversos estudios constatan que cuando los sujetos son informados de lo
que se espera que aprendan mediante el uso de un recurso tecnoldgico, la
probabilidad de éxito es mayor que cuando no se les comunica. Todos los
programas de aprendizaje que incluyan tales recursos deberian cumplir esta
sencilla regla. La consecuencia mas inmediata que podemos sacar es que cada
unidad, en un programa multimedia, podria comenzar presentando brevemente el

objetivo o fin que pretende.

También es necesario considerar, en relacion con los objetivos de
aprendizaje, cudles de ellos pueden lograrse con un determinado recurso. Esto nos
lleva a un planteamiento multimedia, pero no en el sentido como lo entienden
algunos especialistas en informatica educativa actuales; para quienes parece

reducirse a la integracion fisica de los medios en equipos complejos y costosos.

Un disefio multimedia del aprendizaje es aquel que, a lo largo del proceso,
utiliza diferentes medios, audiovisuales e informéaticos, con objetivos muchas

veces diferentes. De modo que podremos recurrir a una cinta de audio para
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facilitar la memorizacion de aspectos, el video para facilitar la comprension
intuitiva y global de un proceso, la computadora para ayudar a asimilar las
relaciones entre los elementos del proceso, etcétera. (Pina, recursos tegnologicos
para el parendizaje ditorial Universidad Estatal a Distancia San José, , 2011 - Pag.
327)

Fundamento del aprendizaje

Estos programas se fundamentan en las teorias asociacionistas: los
aprendizajes se generan al establecer asociaciones reforzadas, mediante una
potenciacién del acierto y una correccion del error. Hoy en dia no esta de moda el
asociacionismo, y citar a Skinner es poco menos gque cometer una herejia (o
quizas, sin el “poco menos”). Casi todos los autores mas sensatos en el mundo del
multimedia educativo son poco sensibles a las guerras de religion entre eruditos y
prefieren cefiirse a los hechos probados. Estos muestran que la practica y la
repeticion son algunos de los fundamentos del aprendizaje, y que cuando se
refiere a destrezas, se prospera, necesariamente, mediante la perseverancia.
Evidentemente, esto no quiere decir que podamos convertir nuestro proyecto
docente en una serie de practicas repetitivas, ni que estas deban realizarse sin una
reflexion critica del alumno que le lleve a una comprension de los procesos.
(Pina, recursos tegnologicos para el parendizaje ditorial Universidad Estatal a
Distancia San José, , 2011- Pag. 332)

Aplicacion en la ensefianza

Los tutoriales son programas disefiados para facilitar la adquisicion de
conocimientos. Esto no quiere decir unicamente la retencion memorizada de
nombres y hechos, sino que incluye el aprendizaje de terminologia, la explicacion
de conceptos, la capacidad de aplicarlos a situaciones reales, la comprension de

relaciones y el establecimiento de conclusiones. Mientras los programas de
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ejercitacion estaban destinados a desarrollar destrezas, estos tutoriales se orientan
mas al campo de los aprendizajes cognitivos.

Tutorial: es un programa que guia el aprendizaje del alumno mediante
actividades e informacion; sustituye al tutor personal. 336 Recursos tecnoldgicos
para el aprendizaje del aprendizaje. Por ejemplo, la disponibilidad de programas
de refuerzo que permiten a alumnos con un problema determinado de aprendizaje,
subsanarlo de un modo relativamente autonomo, mientras el docente puede
atender a otros compafieros. Y evidentemente, como motivacion para los alumnos
mas aventajados, que pueden avanzar sin tener que retrasarse en trabajar con el

grupo aspectos ya superados.

Fundamento del aprendizaje

Ya se ha sefialado que estos tutoriales, al igual que los de ejercitacion, se
basan en una concepcién asociacionista del aprendizaje. Si los programas de
gjercitacion hacian un uso extensivo de un consolidado principio de aprendizaje,
la préctica y repeticion, estos hacen un uso similar de otro principio: la
retroalimentacion y el refuerzo. Es frecuente utilizar la expresion inglesa feedback
(retroalimentar). Por ello, cada item incluye siempre la correccién o refuerzo
correspondiente a la respuesta del sujeto. Esto nos lleva a uno de los grandes
problemas en este disefio, y es la evaluacion de la respuesta del sujeto, para
proporcionarle un refuerzo que le ayude en su proceso de aprendizaje. (Pina,
recursos tegnologicos para el parendizaje ditorial Universidad Estatal a Distancia
San José,, 2011 - Pag. 335-336)
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Aplicacion en la ensefianza

Las videolecciones pueden utilizarse como materiales de ampliacion o
recuperacion. El alumno o el grupo reciben el disco (o casete o archivo digital)
que, de ser posible, debe contener Unicamente Videotutorial: programa de video
para que un alumno o grupo de ellos alcance un determinado objetivo de
aprendizaje. (Pina, 2011 - Pag, 338)

Recursos tecnologicos para el aprendizaje el programa por utilizar.

Se le suministra, igualmente, una guia de actividades que puede llevar a
cabo por si mismo. Seguidamente pre sentamos los principales aspectos que
contempla la guia utilizada usualmente para preparar dichos materiales de

recuperacion o ampliacion.

Comenzar preparando simples listas de actividades y, en afios sucesivos,
elaborar guias que incluyan claramente los objetivos que se le piden al alumno, asi
como ejercicios de autoevaluacion. Deben incluirse ejercicios que impliquen
actividades, por ejemplo, buscar en el programa un dato, analizar una imagen o
anotar ciertas caracteristicas observadas en una reproduccion a camara lenta.
Asimismo, deben evitarse tareas menos atractivas, como hacer un resumen del

video, leer un texto, etcétera.

Recordar que, si se trata de actividades para recuperar alumnos con
problemas, deben disefiarse de tal manera que fomenten su interés y los lleven a
resolver, por ejemplo, sus dificultades de lectura y de expresion escrita. Si el
programa va a utilizarse con varios alumnos, preparar por adelantado modelos

alternativos semejantes, para evitar las “fugas de informacion”.
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Cuando en el programa se le solicita al alumno que lleve a cabo una
actividad, conviene pedirle que presente un informe escrito o que resuelva una
prueba. Sin embargo, se sugiere especialmente una entrevista docente-alumno, en
la que dialoguen sobre el trabajo realizado. Esto incrementa la motivacion vy,
generalmente, ayuda a los estudiantes a reforzar sus conocimientos. También le
ayuda al docente a conocerlos mejor y a depurar sus guias de trabajo. (Pina
Antonio, recursos tegnologicos para el parendizaje ditorial Universidad Estatal a
Distancia San Josg,, 2011 - Pag. 337 -338)

El disefio, uso y evaluacion de medios de ensefianza

La tarea de disefiar un medio o material didactico es ante todo un proceso
de planificacion y desarrollo de una propuesta empaquetada de una
actividad de ensefianza. Podria pensarse que el disefio o elaboracion de medios
didacticos requiere principalmente el conocimiento y habilidades de desarrollo de
los lenguajes y técnicas propias de cada medio (por ejemplo, grabacién de
imagenes con camaras, montaje audiovisual, creacion de efectos, digitalizacién de
imagenes, textos y sonidos, etc.). Ciertamente la produccion de materiales
exige inevitablemente la intervencién de profesionales especialistas en la
tecnologia propia de cada medio (bien impreso, bien audiovisual, bien digital). Sin
embargo, desde un punto de vista pedagdgico, lo relevante descansa en la
planificacion de la propuesta didactica que dicho medio bien de forma explicita o

implicita traslada al aula. (Curkieman, 2010) Pag. 34

Estrategias de ensefianza

De acuerdo con lo mencionado anteriormente las estrategias de ensefianza
son todas aquellas ayudas planteadas por el docente que se proporcionan al

estudiante para facilitar un procesamiento mas profundo de la informacion; son
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todos los procedimientos o recursos utilizados por quien ensefia para generar

aprendizajes significativos.

La clave del éxito de la aplicacién de las estrategias de ensefianza se
encuentra en el disefio, programacion, elaboracion y realizacion de los contenidos
a aprender por via verbal o escrita. Esta situacion se plantea desde la planeacion,
he ahi la importancia de la misma, también es muy importante considerar las
caracteristicas del grupo, ya que no todos son iguales, existen grupos que son muy
participativos, se involucran al 100% en sus actividades y otros que son todo lo

contrario, muestran apatia, o simplemente les cuesta discernir adecuadamente.

Estrategias de aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje son las acciones que realiza el alumno para
aprehender el conocimiento, asimilar mejor la informacion y hacer que sea
significativo. Al igual que el maestro que se debe plantear objetivos claros y bien
definidos para que el estudiante tenga pleno conocimiento de qué se espera de él y
ademas de trazarle un camino, el educando debe formularse sus propios objetivos,
gue €l mismo se ponga metas y retos para que pueda autoevaluarse y percatarse de

su grado de avance.

El verdadero aprendizaje, el que perdura, se logra mediante un proceso que
transforma el contenido de la ensefianza, de tal manera que adquiera sentido o

significado para el alumno.

Darle sentido o significado personal al material por aprender, estimula la
relacién e integracion de lo nuevo con los conocimientos previos, lo cual amplia,

transforma, confirma o sustituye lo que ya se sabe. (Barriga, 2010)
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Determinar las potencialidades que posee el contenido a impartir para el
desarrollo de estrategias de aprendizaje.

La ensefianza de las estrategias de aprendizaje debe estar contemplada
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje de cada asignatura, estar acorde con
el contenido a tratar y el objetivo de cada clase, la unidad o tema y el programa de
la misma. El conocimiento de las estrategias de aprendizaje separadas del para qué
utilizarlas las excluiria de su verdadero proposito ya que no se pueden utilizar si
no hay un fin manifiesto. El docente debe tener esto en cuenta al establecer que
estrategias se pueden utilizar en la clase, pues estas varian teniendo en cuenta el
conocimiento que se adquiere, el método que se utilice, los medios con que se
cuenta, el tipo de evaluacién y la forma de organizacion que se planifique para la
clase (Viel, 2011).

Tipos actividades de aprendizaje y su aplicacion con las tic’s

Segun (Ketele, 2012) distingue cinco tipos de actividades de aprendizaje que son:

1.- Actividades de exploracién: Son actividades que generalmente generan

nuevo aprendizaje, puede ser un nuevo concepto, formula, regla o nuevo saberes.

2.- Actividades de aprendizaje sistematico: El aprendizaje por medio de la
resolucion de problemas (A.P.P.) va més alla de una actividad de exploracion de
una nocion puntual. Aqui se propone una situacion-problema muy compleja

y requiere que el estudiante lleve a cabo varios aprendizajes integrados.

3.- Las actividades de estructuracién: La importancia de las actividades de

estructuracion ha sido puesta en evidencia por numerosos trabajos de
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investigacion al inicio, durante y después de haber introducido un nuevo concepto

y poder vincularlo con uno ya visto anteriormente.

4.- Las actividades de integracion: La actividad de integracion es una actividad
que descansa en la resolucion de una situacion, en la imagen de la situacion en la
cual se invita al alumno a ejercer su competencia; en particular, si la actividad de

integracion esta orientada hacia el desarrollo de una competitividad.

5.- Actividades de evaluacién: En la medida en que las competencias se instalan
individualmente, es util darle al alumno las herramientas que le permitan tomar
seriedad de la manera en que esta aprendiendo y medir el camino que le queda por

recorrer para instalar la competencia.

¢ QUE es una “actividad de ensefianza-aprendizaje”?

El docente para su propia intervencion educativa, tiene que preparar la
actividad de los alumnos. Cuando se promueve la actividad de los alumnos,
también se fija de antemano lo que se va hacer (en cuanto a las actividades que se
les proponen), pero una vez iniciado el proceso hay que dejar un amplio margen
para la iniciativa de los alumnos. Ellos pueden avanzar en su aprendizaje por
caminos no previstos. Aqui el educador se encuentra frente a lo no programable,
frente a la naturalidad creativa de los educandos. La programacién del aula, y la
preparacion de actividades como parte de ella, no hay que realizarla conforme a
un modelo determinado, con un riguroso desarrollo lineal, sino de acuerdo con un
modelo orientado, por un arco direccional y no por unas vias rigidas. (Godoy,
2010)

Rendimiento Académico.

Una meta académica se puede considerar como un estilo motivacional

gue adopta el estudiante ante sus tareas de estudio y aprendizaje. Se considera
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que la meta estd integrada por creencias, habilidades, atribuciones y afectos,
sentimientos que dirigen las intenciones de la conducta, en concreto de lo que los
sujetos hacen o quieren hacer en el contexto de aprendizaje. Estas metas
determinan tanto la cantidad y calidad de sus actividades de aprendizaje y estudio,
como las reacciones afectivas, cognitivas y conductuales del sujeto ante los
resultados de éxito o fracaso. (Lozano, 2012, pag. 848)

Este trabajo toma como uno de sus enfoques al rendimiento académico,
el cual es integrado por habilidades que el estudiante desarrollara mediante el

proceso académico.

Condiciones para mejorar el rendimiento estudiantil.

El efecto del rendimiento estudiantil se mide a través del aprendizaje que
se les atribuye a las escuelas; existe una fuerte incidencia en el contexto
social, economico y cultural. EI condicionamiento en los hogares ayuda a
mejorar este proceso de aprendizaje medido desde toda la realidad.
(Duran, 2010).

En el Ecuador, un pais lleno de riqueza cultural pero marcada por la
desigualdad social y cultural, esto afecta en el proceso de ensefianza-aprendizaje
por no tener las condiciones necesarias; hay escuelas en las que no se cuentan con
los recursos necesarios para el aprendizaje, lo que dificulta llevar a cabo una
educacion integral. El clima estudiantil es importante dentro de las escuelas donde
los docentes favorezcan, la acogida, el respeto, la solidaridad y sobre todo de
confianza, donde los alumnos sientan la libertad de poder expresar su sentimiento
y lo que vive. Los recursos son otro factor que influye en la escuela para brindar
una mejor educacion es necesario, utilizar de la mejor manera, los recursos

humanos y los materiales para alcanzar el rendimiento estudiantil 6ptimo. El
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docente debe propiciar en el aula un ambiente de armonia, unidad, en las
relaciones entre estudiantes, estudiantes-docentes, estudiantes-padres de familia y
docentes padres de familia, es una tarea acompafar y guiar en este proceso de

aprendizaje en el que los estudiantes se motiven a aprender y ensefiar.

Atencion y rendimiento.

Los primeros afios son claves para la atencion en el rendimiento estudiantil,
por eso es importante y fundamental que los padres estén atentos y prestar cuidado

en estos afos que marcan el proceso siguiente.

(Boujon, 2010) El interés en el aprendizaje radica en responder de forma
rapida a situaciones que muchas veces se repiten con un bajo nivel de
vigilancia, esto sucede cuando se estd muy cansado. Otra ventaja de estos
aprendizajes estd en poder realizar acciones automatizadas, sin dejar de
centrarse en acciones y pensamientos que requiere mayor atencion. Las
diferencias temperamentales individuales influyen en el entusiasmo con
que los estudiantes abordan los aprendizajes nuevos. Los adolescentes
pueden ser semejantes en cuanto a su capacidad cognitiva, pero muy
diferentes por su forma de responder a las exigencias de la escuela. Un
adolescente puede o no rendir bien en clase por diversas razones;
desequilibrios o falta de ajustes entre el nivel de ensefianza y la

capacidad.

El interés, la motivacion, y el temperamento, todos estos aspectos
contribuyen a que el aprendizaje sea satisfactorio o0 no. La atencion y rendimiento
en los pequerios, se orienta hacia objetos nuevos y disminuye hacia los objetos
habituales. Cuando la tarea es compleja por ejemplo la lectura requiere de una

mayor atencion. Para lograr memorizar, es necesario tener un control de atencion,
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se necesita dedicar el espacio para poder repetir. Los tratamientos controlados se
pueden realizar, y adaptar a la situacion; los tratamientos automaticos son rapidos

pero a veces no se adaptan a la situacion.

(Krauskopf, 2011) La psicomotricidad basada en una vision global del
ser humano, integra las interacciones cognitivas, emocionales, simbolicas
y sensomotrices en las capacidades de ser y de expresarse la persona en
un contexto psicosocial. La psicomotricidad desempefia un papel
fundamental en el desarrollo arménico de la personalidad. Se desarrolla
asimismo y parte de una concepcion, diferente forma de intervencion
psicomotriz que encuentra su aplicacion en cualquiera que sea la edad del
individuo, en los ambitos preventivo, educativo, reeducativo y
terapéutico. Dichas practicas psicomotrices han de conducir a la
formacidn, titulacion y perfeccionamiento profesional, constituye cada

vez mas el objetivo de investigacion cientifica.

Dificultades en el rendimiento estudiantil.

(Duran, 2010).Hay diferentes y variadas dificultades en el rendimiento
estudiantil: los problemas familiares, las dificultades personales de los
estudiantes, la gestion estudiantil, el Estado y los problemas sociales.
Otros distractores que afectan el proceso educativo, los estudiantes estan
rodeados de los medios de comunicacion social y mensajes que les

pueden afectar.

El rendimiento estudiantil se ve afectado por la falta de interés por las
asignaturas, porque no tienen el ambiente adecuado en la casa y de alguna manera

influye negativamente en la motivacion de los estudiantes, la falta de organizacion
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en el estudio, la falta de planificacion de su horario, no se les ha ensefiado a
estudiar, no tienen técnicas que favorezcan el estudio, esto les afecta en su

rendimiento estudiantil.

Los padres son los primeros responsables y deben ayudar a sus hijos, y
evitar el fracaso estudiantil. Para evitar el fracaso estudiantil tomar en cuenta los

siguientes aspectos:

e Propiciar el habito de estudio, organizar el horario.

e La motivacién en el estudio. Es muy importante que los padres motiven a

los hijos a estudiar, a aprender.

e Estar atentos al proceso del estudiante a la entrega de calificaciones y no

esperar al fin de afio.

e Adecuar un lugar para fortalecer el ambiente en casa y propiciar técnicas

de estudio.

e Darles un tiempo de descanso cada cierto tiempo.

e Organizar las horas de comida y de ir a dormir.

e Trabajar la autoestima, en los adolescentes y sobre todo en los

adolescentes.

El papel del docente es muy importante en este proceso se debe hacer un

diagnostico con sus alumnos, para ver y apoyar de acuerdo a la situacion de cada
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uno de ellos, buscar técnicas y metodologias para trabajar el conocimiento

personal y grupal que favorezca el clima de confianza de mutuo apoyo en el

aprendizaje.

Factores que inciden en el rendimiento estudiantil

(Boujon, 2010) En el desarrollo de la persona intervienen por un lado la
transformacion genética y por otro el ambiente exterior. La persona, en lo
referente a su formacién estd limitada por las circunstancias que le
rodean, que son ajenas a ella principalmente en los primeros afios de su

vida.

Factores que integran en el aprendizaje

Factor bioldgico: Mantener buenas condiciones en el organismo lo cual le

permitira asimilar facilmente la ensefianza.

Factor psicologico: Se refiere al estado animico, adaptacién, cociente
intelectivo, ya que el rendimiento estd muy relacionada a las capacidades

mentales.

Factor econdmico: Son las condiciones econdmicas las cuales repercuten
en el estudiante en las diferentes etapas de desarrollo.
Factor cultural: El entorno, las costumbres, tradiciones de un pueblo marca

las capacidades del estudiante.

Factor sociologico: La comunidad domestica es considerada un factor
decisivo en la vida del adolescente ya que ella es el elemento primario de

socializacion.
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e Factor religioso: Las creencias religiosas marcan el desarrollo intelectual,

emocional, humano, sensitivo de la persona.

e Factor emocional: Lo emocional es un factor basico en la conducta del ser
humano, ni las actividades intelectuales mas objetivas pueden librarse de

la influencia de los sentimientos del ser humano.

Algunas sugerencias que deben tomar en cuenta para que preparen un

ambiente mas favorable para el aprendizaje:

e Tener momentos de descanso, el silencio a través de la concentracién, un

relax para eliminar las tenciones que se han generado durante el dia.

e En las comidas al compartir en familia, cuidar la participacién de todos los

miembros en las diferentes actividades, conversar temas generales.

e Los viajes y salidas familiares, educar en la contemplacion de vida y lo
que se tiene al entorno, visitas culturales, organizar la participacion de

todos los miembros en estas actividades todos deben colaborar.

e Practicar la lectura y la escritura, compartir un rato la lectura de articulos

de importancia, o simplemente los cuentos.

e Tareas domésticas, la participacion de todas de acuerdo a su edad todos

deben colaborar para ser parte de la familia.

e Tiempo libre, buscar juegos educativos, pintar, dibujar, escuchar musica,

leer, entre otros.
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La relacion entre el colegio y el rendimiento escolar del alumno

De otro modo los docentes, tiene que buscar las posibles soluciones a los
problemas en el rendimiento de los estudiantes, interesandose por la motivacion
del alumno para querer aprender, y esto incluye muchos elementos entre os cuales
se encuentra, una correcta planificacion, que el alumno este concentrado en la
meta, que haya conciencia de lo que se pretende aprender y cémo hacerlo,
busqueda activa de nueva informacion, sentirse satisfecho por lo que se logra,
tener un adecuado desarrollo en las competencias y no tener miedo ni ansiedad

ante el fracaso. (Maquilén, 2011 - Pag. 27)

El rendimiento segun la titularidad del colegio: publico o privado

Por un lado (Calero, 2012 ) comentan que la titularidad del centro y el
rendimiento del estudiante si estan relacionados, ya que los centros concertados
tienen mejor calidad que los publicos, sobre todo en las competencias lectora,
cientifica y matematica, son las que mas diferencias tienen dependiendo de si el
centro es publico o privado/concertado, obteniendo este Gltimo mejores
resultados. (Pag.16)

Por ultimo, (Ruiz, 2011 ) nos explica que hay un factor que hace
diferenciar de manera muy importante el tipo de ensefianza segun sea publica o
no. Ya que las familias que matriculan a los hijos en colegios concertados o
privado, hace que obtengan diferentes trayectorias, aunque no siempre sean las
gue desean los padres. Esta distincion entre el tipo de ensefianza y el rendimiento
es mas positivo en colegios concertado y privados, que en los publicos, depende
de que en estos colegios hay mas formas de control del estudiante, mas disciplina,

se les exige mas a los alumnos académicamente y se socializan en un ambiente
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mas elitista que en los colegios publicos, aunque en este Gltimo caso, se daria de
forma més comun en los colegio privados que en los concertados, debido al nivel
econdmico de los padres de los estudiantes. Dentro del estudio de este autor
podemos observar, que influye el tipo de colegio pero también debido a la zona
donde estan ubicados, ya que en los colegios privados y concertados sueles estar
en barrios con rentas mas altas que los publicos. (Pag.48)

Concepto Rendimiento académico

Ya conocemos que la educacion es un hecho intencionado, en términos de
calidad de la educacion, todo proceso educativo averigua permanentemente
corregir el rendimiento del estudiante. En este sentido, la variable dependiente
clasica en cualquier analisis que involucra la educacion es el rendimiento
académico o conocido como el rendimiento escolar, el mismo que lo definimos
de la siguiente manera: "Del latin reddere (restituir, pagar) el rendimiento es una
relacién entre lo obtenido y el esfuerzo empleado para obtenerlo. Es un nivel de

éxito en la universidad, en el trabajo, etc."

Modelos de investigacion sobre el bajo rendimiento académico

En este apartado se intenta realizar un recorrido por los modelos de
analisis utilizados en las investigaciones cuyo objetivo era expresar el fendmeno
del Rendimiento Académico. EI motivo de contener un apartado para examinar
los modelos y técnicas que se han sido utilizados en su investigacién, se basa en
la hipdtesis. Sin embargo, tras realizar una revision de algunos estudios realizados
al respecto (Fullana, 1996 y 1998; Molina, 1997; entre otros) se puede acentuar
que las variables que intervienen en la explicacion de Bajo Rendimiento no son
diferentes a las que emergen en la mayoria de las investigaciones del rendimiento

academico a nivel general.
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Esto nos hace reflexionar sobre la importancia que ejerce sobre el Bajo
Rendimiento no es mas que un nivel de una variable mas general: rendimiento
académico y los modelos de analisis que se proponen consideran las mismas
variables explicativas con independencia de que la variable criterio sea
rendimiento académico o un nivel concreto. En resultado, la clasificacion de los
modelos de andlisis que a continuacion se propone, se refiere a los estudios del
rendimiento académico en general, sin embargo, no debemos olvidarnos que
nuestro fin es la explicacion de un fendmeno mas concreto. Se han establecido
diferentes criterios para clasificar los modelos que estudian el rendimiento
académico La clasificacion que aqui se propone difiere en alguna medida de las
gue ya existen, puesto que se trata mas que de describir los modelos de

investigacion, de estudiar las diferencias que existen entre ellos.

Indicadores del rendimiento académico

Los indicadores cuantitativos resultan referentes necesarios para las
diferentes dimensiones, variablesy criterios que se asuman dentro de
la metodologia de evaluacidn y acreditacion de la calidad educativa, y constituyen
instrumentos de mucho valor e importancia tedrica, metodologica y practica en
la direccion cientifica de los procesos sustantivos de la formacién de los
profesionales en las universidades, al analizar la situacion y proyeccion de
las investigaciones pedagogicas, refiere que un primer nivel deberia estar cubierto
por la urgente necesidad de la actualizacion de datos estadisticos y por la

elaboracion de bases de informacién sobre experiencias exitosas.

Sin una poderosa informacion cuantitativa sistematizada y ordenada con
alto valor descriptivo y diagnostico, seguird siendo débil cualquier intento de
contextualizacion empirica y desarrollo tedrico sobre la calidad de la educacion.

Urge por tanto, la necesidad de actualizar las bases de datos de este nivel
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educativo en la mayoria de los paises y que los investigadores de las Instituciones
de Educacion Superior participen con investigaciones cuantitativas para actualizar
y analizar las principales variables que den cuenta del estado de sus propias
instituciones, pues la mayoria de los paises, carece todavia de un sistema
confiable de indicadores basicos para monitorear el desarrollo de su sistema
educativo y esta ausencia de informacion sistematizada acerca de la calidad de la
educacion, incluyendo el rendimiento de los estudiantes, es particularmente

problematica.

Entre los indicadores cuantitativos del rendimiento como referentes de
calidad y eficiencia de un programa de formacion profesional o de un curso de
una materia especifica, podrian citarse: tasas de retencién y desercion académica,
promocion sobre la matricula inicial y final, calificaciébn o nota por materia,
calificaciones entre diferentes materias y para el ciclo de formacion, nimero de
graduados y eficiencia académica interna. Estas variables que expresan el
aprovechamiento docente de los estudiantes, al mismo tiempo reflejan los
resultados del trabajo académico y expresan la eficiencia y calidad con la que
directivos, profesores y estudiantes interactian en el proceso de ensefianza-

aprendizaje,

Factores asociados con el rendimiento académico

El rendimiento académico, por ser multicausal, envuelve una enorme
capacidad explicativa de los distintos factores y espacios temporales que
intervienen en el proceso de aprendizaje. Existen diferentes aspectos que se
asocian al rendimiento académico, entre los que intervienen componentes tanto
internos como externos al individuo. Pueden ser de orden social, cognitivo y
emocional, que se clasifican en tres categorias: determinantes personales,
determinantes sociales y determinantes institucionales, que presentan

subcategorias o indicadores.
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Para que los estudios de rendimiento académico sean (tiles, es
importante identificar el tipo de influencia de los factores asociados al éxito o al
fracaso del estudiantado; es decir, de los niveles de influencia entre las variables
por considerar para determinar factores causales y mediaciones que determinan
las relaciones entre las distintas categorias de variables personales, sociales e
institucionales. Estas variables, ademas de ofrecer informacion de caracter
estructural y objetivo, toman en cuenta la percepcion del estudiante respecto de
factores asociados al rendimiento académico y a su posible impacto en los

resultados académicos.

La mayoria de estudios sobre rendimiento académico se basan en una
aproximacion metodolégica de tipo predictivo, donde se utilizan modelos de
regresion maultiple, pocas veces complementados con modelos explicativos que
favorecen un andlisis mas integral de los factores asociados al rendimiento
academico, por lo que es Util describir las caracteristicas de los determinantes

mencionados.

Atencion y rendimiento.

Los primeros afios son claves para la atencién en el rendimiento
estudiantil, por eso es importante y fundamental que los padres estén atentos y

prestar cuidado en estos afios que marcan el proceso siguiente.

El interés en el aprendizaje radica en responder de forma rapida a
situaciones que muchas veces se repiten con un bajo nivel de vigilancia, esto
sucede cuando se estd muy cansado. Otra ventaja de estos aprendizajes estd en
poder realizar acciones automatizadas, sin dejar de centrarse en acciones y

pensamientos que requiere mayor atencion. Las diferencias temperamentales
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individuales influyen en el entusiasmo con que los estudiantes abordan los
aprendizajes nuevos. Los adolescentes pueden ser semejantes en cuanto a su
capacidad cognitiva, pero muy diferentes por su forma de responder a las
exigencias de la escuela. Un adolescente puede o no rendir bien en clase por
diversas razones; desequilibrios o falta de ajustes entre el nivel de ensefianza y la
capacidad. (Boujon, 2010)

El interés, la motivacion, y el temperamento, todos estos aspectos
contribuyen a que el aprendizaje sea satisfactorio o no. La atencion y rendimiento
en los pequefios, se orienta hacia objetos nuevos y disminuye hacia los objetos
habituales. Cuando la tarea es compleja por ejemplo la lectura requiere de una
mayor atencion. Para lograr memorizar, es necesario tener un control de atencion,
se necesita dedicar el espacio para poder repetir. Los tratamientos controlados se
pueden realizar, y adaptar a la situacion; los tratamientos automaticos son rapidos

pero a veces no se adaptan a la situacion.

La psicomotricidad basada en una vision global del ser humano, integra
las interacciones cognitivas, emocionales, simbolicas y sensomotrices en las
capacidades de ser y de expresarse la persona en un contexto psicosocial. La
psicomotricidad desempefia un papel fundamental en el desarrollo armoénico de la
personalidad. Se desarrolla asimismo y parte de una concepcién, diferente forma
de intervencion psicomotriz que encuentra su aplicacion en cualquiera que sea la
edad del individuo, en los ambitos preventivo, educativo, reeducativo y
terapéutico. Dichas préacticas psicomotrices han de conducir a la formacion,
titulacion y perfeccionamiento profesional, constituye cada vez mas el objetivo de

investigacion cientifica. (Krauskopf, 2011)

40



Dificultades en el rendimiento estudiantil.

Hay diferentes y variadas dificultades en el rendimiento estudiantil: los
problemas familiares, las dificultades personales de los estudiantes, la gestion
estudiantil, el Estado y los problemas sociales. Otros distractores que afectan el
proceso educativo, los estudiantes estdn rodeados de los medios de comunicacion
social y mensajes que les pueden afectar. El rendimiento estudiantil se ve afectado
por la falta de interés por las asignaturas, porque no tienen el ambiente adecuado
en la casa y de alguna manera influye negativamente en la motivacion de los
estudiantes, la falta de organizacion en el estudio, la falta de planificacion de su
horario, no se les ha ensefiado a estudiar, no tienen técnicas que favorezcan el

estudio, esto les afecta en su rendimiento estudiantil. (Duran, 2010).

Los padres son los primeros responsables y deben ayudar a sus hijos, y
evitar el fracaso estudiantil. Para evitar el fracaso estudiantil tomar en cuenta los

siguientes aspectos:

e Propiciar el habito de estudio, organizar el horario.

e La motivacion en el estudio. Es muy importante que los padres motiven a los
hijos a estudiar, a aprender.

e Estar atentos al proceso del estudiante a la entrega de calificaciones y no
esperar al fin de afio.

e Adecuar un lugar para fortalecer el ambiente en casa y propiciar técnicas de
estudio.

e Darles un tiempo de descanso cada cierto tiempo.

e Organizar las horas de comida y de ir a dormir.

El papel del profesor es muy importante en este proceso se debe hacer un

diagnostico con sus alumnos, para ver y apoyar de acuerdo a la situacion de cada
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uno de ellos, buscar técnicas y metodologias para trabajar el conocimiento
personal y grupal que favorezca el clima de confianza de mutuo apoyo en el

aprendizaje.

Factores que inciden en el rendimiento estudiantil

En el desarrollo de la persona intervienen por un lado la transformacion
genética y por otro el ambiente exterior. La persona, en lo referente a su
formacion esta limitada por las circunstancias que le rodean, que son ajenas a ella

principalmente en los primeros afios de su vida. (Boujon, 2010)

2.1.2. Marco referencial sobre la problemética de investigacion

2.1.3. Antecedentes investigativos.

Posteriormente de una revision bibliografica sobre las técnicas de
ensefianzas y su influencia en el rendimiento académico de las variables a través
de los diferentes autores, se considera de la Universidad Técnica de Ambato
“técnicas activas de aprendizaje y su incidencia en el rendimiento académico del
area de ciencias naturales (entorno natural) de los estudiantes previo a la
obtencion del Titulo de Licenciada, en Ciencias de la Educacion. Mencion:
Educacion Bésica por Tacosonia del Rocio Caisatoa de la Universidad Técnica
de Ambato 2012.

Como resultado se obtuvo que la aplicacion de las Técnicas Activas,
razon por la cual los docentes deben utilizar las mismas que permitan formar en
sus estudiantes sus propias ideas; corrigiendo sus propios errores con la ayuda

valiosa del docente. Para la superacion de estudiantes y docentes. Si se logra el
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desarrollo de la actividad en el aula sea concreta y operativa estaremos frente a
una nueva realidad en el campo educativo, es un reto que estamos dispuestos a

ejecutar.

Es necesario que el docente no solo conozca estas actitudes, sino que
también las ponga en préctica en su vida profesional para formar individuos
auténomos con habilidad, destrezas y valores. En el hogar fomenten valores
morales, éticos y espirituales para proteger a nuestros hijos de las influencias
externas, la escuela debe continuar fortaleciendo no solo el conocimiento si no las
normas de buenas conductas y los valores que impulsen al estudiante por el
camino del bien. Para tener una personalidad, que les permita ser personas

humanas emprendedoras y Utiles para la sociedad.

También se encontr6 en el sitio web el tema la influencia de las técnicas
activas en el rendimiento académico de los estudiantes de la escuela Julio
Jaramillo de la parroquia Guasaganda mencion Educacion Béasica por la autora
Passo Ayala Janeth Virginia Universidad Técnica de Cotopaxi unidad académica

de ciencias administrativas y humanisticas 2012.

Como consecuencia se obtuvo que el proceso en el cual se transmite
destrezas, conocimientos, habilidades, actitudes o valores a traves del estudio
experiencia observacion y la practica que ayuda a los estudiantes a mejorar su
aprendizaje utilizando las técnicas activas como parte primordial dentro del
campo educativo. El aprendizaje en un cambio relativamente permanente del
comportamiento de un organismo a causa de la experiencia, y adquisicion de

nuevas formas de comportamiento.
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2.1.4. Categoria de analisis

Categorias fundamentales

Técnicas de Rendimiento

Ensefianza :

Aprendizaje Academico
Aprendizaje Nivel de
significativo desempefio

iclos .
N de N Estudios
V - »| generales
\_ensefianza \
Ambiente
Escolar
Variable independiente (‘ ") Variable dependiente
N v

Fuente: Unidad Educativa San Juan
Elaborado por: Julio Cesar Landivar Espinoza

Constelacion de la variable independiente

Habilida des

Metodos

v

tecnicas

Ensenanza -
aprendizaje

Estrategias
didacticas

Fuente: Unidad Educativa San Juan
Elaborado por: Julio Cesar Landivar Espinoza
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Constelacion de la variable dependiente

Conocimientos
previos

Rendimiento
academico

Tecnicas

Fuente: Unidad Educativa San Juan
Elaborado por: Julio Cesar Landivar Espinoza

2.1.5. Postura teérica.

Posteriormente de una revision bibliografica sobre las fundamentacion de
las variables a través de los diferentes autores, se considera la postura de

aprendizaje.

Segun Ausubel 1973 (pag. 2) propone su teoria del aprendizaje significativo.

La teoria de Ausubel toma como elemento esencial, la instruccion. Para
Ausubel el aprendizaje escolar es un tipo de aprendizaje que alude a cuerpos
organizados de material significativo. Le da especial importancia a la
organizacion del conocimiento en estructuras y a las reestructuraciones que son el
resultado de la interaccion entre las estructuras del sujeto con las nuevas

informaciones.
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Tanto Ausubel como Vigotsky estiman que para que la reestructuracion se
produzca y favorezca el aprendizaje de los conocimientos elaborados, se necesita
una instruccion formalmente establecida. Esto reside en la presentacion
secuenciada de informaciones que quieran desequilibrar las estructuras existentes

y sean las generadoras de otras estructuras que las incluyan.

Ausubel tiene en cuenta dos elementos:

El aprendizaje del estudiante, que va desde lo repetitivo 0 memoristico,

hasta el aprendizaje significativo.

La estrategia de la ensefianza, que va desde la puramente receptiva hasta la

ensefianza que tiene como base el descubrimiento por parte del propio educando.

El aprendizaje es significativo cuando se incorpora a estructuras de
conocimiento que ya posee el individuo. Para que se produzca este aprendizaje
significativo deben darse las siguientes condiciones:

Potencialidad significativa: Esto se refiere a:

Ldgica: La significatividad logica se refiere a la secuencia logica de los

procesos y a la coherencia en la estructura interna del material.

Psicoldgica-Cognitiva: ElI alumno debe contar con ideas inclusoras
relacionadas con el nuevo material, que actuardn de nexo entre la estructura

cognitiva preexistente del educando y las ideas nuevas.

Disposicién positiva
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Afectiva: Disposicion subjetiva para el aprendizaje

Segun Carolin Jasp 2010

El rendimiento académico se convierte en una tabla imaginaria de medida
para el aprendizaje logrado en el aula, que constituye el objetivo central de la
educacion. Este estd constituido por los indicadores: tasa de éxito, los cuales
indican la funcion que cumple la escuela. Por tal razén, el rendimiento escolar es
el resultante del complejo mundo que envuelve al participante: cualidades
individuales: aptitudes, capacidades, personalidad, su medio socio-familiar:
familia, amistades, barrio, su realidad escolar: tipo de centro, relaciones con el
profesorados y compafieros o compafieras, métodos docentes y por tanto su
analisis resulta complicado y con multiples interacciones. En ese mismo &mbito,
aungue se haya analizado el rendimiento escolar como el resultado de numerosos
factores que inciden directamente en él, diversos estudios ven en causas
socioecondmicas o socioculturales el origen de la desigualdad en los rendimientos

de los escolares.

2.2. Hipotesis

2.2.1. Hipotesis General

La correcta aplicacion de las Técnicas de Ensefianza - aprendizaje influird
en el rendimiento académico de los estudiantes de |11 Bachillerato en la asignatura
Contabilidad General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la

Parroquia San Juan provincia Los Rios en el periodo 2016-2017.
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2.2.2. Hipotesis Especificos.

Si se identifican las causas que influyen en la aplicacion de las técnicas de
ensefianza — aprendizaje posiblemente se mejoraria el rendimiento académico de

los estudiantes.

Si se seleccionan apropiadamente las estrategias que utilizan los docentes
se lograria mejorar los conocimientos y las habilidades de los estudiantes en el

proceso de ensefianza —aprendizaje..

La aplicacion de técnicas de ensefianza — aprendizaje permiten mejorar el

rendimiento académico y el nivel conocimientos de los estudiantes.

2.2.3. Variables

Variable Independiente. Técnicas de Ensefianza Aprendizaje

Variable Dependiente. Rendimiento académico
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CAPITULO III

RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. Pruebas Estadisticas aplicadas

3.1.1. Poblacion y muestra de investigacion

Poblacion

La poblacion estd conformada por estudiantes de Il Bachillerato en la
asignatura Contabilidad General y Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de
la Parroquia San Juan provincia Los Rios.

Cuadro # 1: Poblacion de la investigacion.

# Involucrados Numero %

1 Estudiantes 85 91%

2 Docentes 8 9%
Total 93 100%

Elaborado por. Julio Cesar Landivar Espinoza

Muestra

La muestra de la investigacion la integran una pequefia parte de estudiante
de 111 Bachillerato en la asignatura Contabilidad General y Tesoreria de la Unidad
Educativa San Juan de la Parroquia San Juan provincia Los Rios donde se va a

investigar la problemaética.
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Cuadro # 3 Muestra de la investigacion

_ Z2x PQN
T E2(N-1)+ Z2xPQ

n

En donde:

n = Muestra

N = Poblacién o nimero de elementos.

P/Q = Probabilidad de ocurrencia y no ocurrencia (50 / 50%).
Z = Nivel de confianza (95%) Equivale a 1.96.

E = Margen de error permitido (5%).

_ 1,962x 0,50 x 0,50 x 85
"~ 0,052 (85—1) + 1,962x0,50x 0,50

n

 3,8416x0,50x 0,50 x 85
M= 10,0025 (84) + 3,8416x 0,25

81,634
M= 10129
n=80.59

R= 81 Estudiantes — Muestra
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3.2. Andlisis e interpretacion de datos

3.2.1. Encuestas dirigidas a estudiantes de la Unidad Educativa “San Juan”

parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Rios.

1. ¢Elabora tareas en el aula de clases?

Cuadro # 2: Tareas en el aula de clases

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 10 12%
De acuerdo 13 16%
Poco desacuerdo 20 25%
Desacuerdo 38 47%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 1: Tareas en el aula de clases

B Muy de acuerdo
H De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Andlisis De Datos:

El 47% de los estudiantes encuestados dan a conocer que hay un desacuerdo a la
hora de elaborar tareas en clases, 25% poco desacuerdo, 16% de acuerdo, 12%

muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Se deduce que los estudiantes no estan realizando tareas en clases con la
frecuencia que deberian tener, es posible que esto cause problema en los proximos

meses.
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7. ¢Cree usted que el docente debe recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje?

Cuadro # 3: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 40 49%
De acuerdo 20 25%
Poco desacuerdo 11 14%
Desacuerdo 10 12%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 2: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje

H Muy de acuerdo
B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 49% de los estudiantes encuestados dan a conocer que estan muy de acuerdo en

que el docente reciba capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje, 25% de

acuerdo, 14% poco desacuerdo, 12% desacuerdo.

Interpretacion De Datos:

Se deduce que la mayor parte de los estudiantes consideran que es necesario que

los docentes reciban capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje.
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3.2.2. Encuestas dirigidas a docentes de la Unidad Educativa “San Juan”
parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Rios.

1. ¢Usted ayuda a elaborar tareas en el aula de clases?

Cuadro # 4: Elaborar tareas en el aula de clases

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 2 25%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 3 38%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 3: Elaborar tareas en el aula de clases

B Muy de acuerdo

B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
considera en desacuerdo ayudar a elaborar tareas en el aula de clases, 25% poco
de acuerdo, 25% de acuerdo, 13% muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada podemos
identificar que los docentes no ayudan a los estudiantes a elaborar tareas en el aula

de clases.
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7. ¢Estd de acuerdo con recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje?

Cuadro # 5: Proceso ensefianza-aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 4 50%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 4: Proceso ensefianza-aprendizaje

B Muy de acuerdo
M De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 50%
esta en desacuerdo con recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje, 25% poco desacuerdo, el 13% de acuerdo y el 13% muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada podemos
identificar un resultado desfavorable, al parecer se sienten seguros con sus
conocimientos y consideran que no necesitan recibir capacitaciones en el proceso

ensefianza-aprendizaje.
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Formula X?= Chi Cuadrado

— Fe)”
Fe

2 ZZ(FO

X2 = Chi Cuadrado

~— = Sumatoria.
Fo = Frecuencia Observada
Fe = Frecuencia esperada.
Fo - Fe = Frecuencias Observadas — Frecuencias esperadas.
(Fo - Fe)? = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado,
Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado.
(Fo - Fe) ?/Fe = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrad

Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado dividido para las

frecuencias esperadas.
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Cuadro # 6: Frecuencias Observadas

FRECUENCIAS OBSERVADAS

CATEGORIA PREGQNTA? PREGUNTA 7 TOTAL
estudiantes docentes
Muy frecuente 40 1 41
Frecuente 20 1 21
Poco frecuente 11 2 13
Nunca 10 4 14
TOTAL 81 8 89
0,91 0,09 1,00
FRECUENCIA ESPERADAS
CATEGORIA PREGL_JNTA? PREGUNTA 7 TOTAL
estudiantes docentes
Muy frecuente 37,31 3,69 41,00
Frecuente 19,11 1,89 21,00
Poco frecuente 11,83 1,17 13,00
Nunca 12,74 1,26 14,00
TOTAL 81,00 8,00 89,00
FRECUENCIAS OBSERVADAS
CATEGORIA PREGL_JNTA? PREGUNTA 7 TOTAL
estudiantes docentes
Muy frecuente 0,19 1,96 2,15
Frecuente 0,04 0,42 0,46
Poco frecuente 0,06 0,59 0,65
Nunca 0,59 5,97 6,56
TOTAL 0,88 8,94 9,82
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Hipotesis a comprobar

Hipdtesis de trabajo.

Si identificamos las Técnicas de Ensefianza - Aprendizaje y su influencia
mejoraria el rendimiento académico de los estudiantes de Ill Bachillerato en la
asignatura contabilidad general y tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la

parroquia San Juan, provincia Los Rios en el periodo 2016-2017.

Hipotesis Nula

Si identificamos las Técnicas de Ensefianza - Aprendizaje y su influencia no
mejoraria el rendimiento académico de los estudiantes de Il Bachillerato en la
asignatura contabilidad general y tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la

parroquia San Juan, provincia Los Rios en el periodo 2016-2017.

Nivel de significacidn y regla de decision

Grado de libertad.- Para aplicar el grado de libertad, utilizamos la siguiente
formula.

GL=(f-1)(c-1)

GL=@4-1)(2-1)

GL=(3)(1)

GL=3

Grado de significacion
a = 0,05 que corresponde al 95% de confiabilidad, valor de chi cuadrada tedrica

encontrado es de 7,815

La chi cuadrada calculada es 9,82 valor significativamente mayor que el de la chi

cuadrada tedrica, por lo que la hipétesis de trabajo es aceptada.

57



Se concluye entonces en base a la hipétesis planteada las Técnicas de Ensefianza -
Aprendizaje y su influencia mejoraria el rendimiento académico de los estudiantes
de I11 Bachillerato en la asignatura contabilidad general y tesoreria de la Unidad
Educativa San Juan de la parroquia San Juan, provincia Los Rios en el periodo
2016-2017.
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3.2.3. Conclusiones generales y especificas.

3.2.3.1. General.

Las Técnicas de ensefianza - aprendizaje influyen en el rendimiento académico de
los estudiantes de 11l Bachillerato de la asignatura de Contabilidad General y
Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la Parroquia San Juan provincia
Los Rios.

3.2.3.2. Especificas

Algunos docentes no aplican técnicas de ensefianza — aprendizaje para mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes.

No utilizan estrategias para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Se evidencié que el bajo rendimiento académico se debe a que no imparten
correctamente las técnicas de ensefianza — aprendizaje de parte de los docentes.

Estudiantes no estudian ni preparan la leccién con anterioridad a la clase, es por

eso que tienen bajo rendimiento académico.

Los docentes no se encuentran capacitados sobre la técnicas de ensefianza —

aprendizaje.

La falta de motivacion de los estudiante en el proceso de ensefianza — aprendizaje

es uno de las graves dificultades.
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3.2.4. Recomendaciones generales y especificas.

3.2.4.1. General.

Mejorar las Técnicas de ensefianza - aprendizaje en el rendimiento académico de
los estudiantes de Il Bachillerato de la asignatura de Contabilidad General y
Tesoreria de la Unidad Educativa San Juan de la Parroquia San Juan provincia

Los Rios.

3.2.4.2. Especificas

Es necesario aplicar técnicas de ensefianza — aprendizaje porque es muy

importante y puedan mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Se recomienda a los docentes utilizar estrategias para mejorar los conocimientos

y habilidades de los estudiantes.

Los docentes deberian impartir correctamente la ensefianza hacia los estudiantes

para que tengan un mejor conocimiento y mejoren su rendimiento escolar.

Se les recomienda a los estudiantes que preparen sus clases, para que logren

mejorar Sus notas.

Se les recomienda a los docentes asistir a capacitaciones sobre temas de proceso

de ensefianza — aprendizaje.

Motivar a los estudiantes en la ensefianza - aprendizaje en la cual mejoren y no

afecten su rendimiento académico.
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CAPITULO IV

PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1. Propuesta de aplicacion de resultados

A través de los resultados obtenidos de la investigacion se puede
evidenciar que existe la necesidad de realizar una capacitacion enfocada a
desarrollar un conjunto de caracteristicas, habilidades, conocimientos en las
técnicas de ensefianza aprendizaje para mejorar el rendimiento académico a
estudiantes de 111 Bachillerato en la asignatura de contabilidad general y tesoreria

de la Unidad Educativa “San Juan” de la parroquia San Juan, Provincia Los Rios.

4.1.1. Alternativa obtenida

El Plan de capacitacion de esta propuesta es capacitar a los estudiantes
para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y la imagen de la

Unidad Educativa “San Juan”

Es necesario a través de esta alternativa el aprendizaje que comparta las
ideas de los estudiantes tengan comunicacion y aprender a trabajar en grupo y que
Ileguen a ser responsables con sus tareas de clases y no tengas dificultades en su
aprendizaje y obtengan un buen rendimiento escolar, este tipo de aprendizaje
fortalece el desarrollo global del estudiante y solucionar sus problemas

académicos.
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4.1.2. Alcance de la alternativa

El objetivo propuesto en la investigacion esta dirigido a talleres de
capacitacion de técnicas de aprendizaje con la finalidad de que los estudiantes
mejoren su rendimiento académico desarrollando temas que se relacionen con el

aprendizaje y su propdsito sea mejorar su rendimiento

4.1.3. Aspectos basicos de la alternativa

Es inevitable a través de esta alternativa de procedimiento reconocer la
clase de desarrollo y habilidades para aprender los aspectos basicos sobre las
técnicas de aprendizaje lo fundamental es capacitar a los estudiantes para que
sigan aprendiendo a futuro la ensefianza -aprendizaje también se busca formarlos

para que desarrollen un mayor conocimiento en el aula de clases.

4.1.3.1. Antecedentes

A través de esta investigacion se puede evidenciar que las técnicas de
ensefianza —aprendizaje y su influencia en el rendimiento académico a estudiantes
de 1l Bachillerato en la asignatura de contabilidad general y tesoreria de la
Unidad Educativa “San Juan” de la parroquia San Juan, Provincia Los Rios.
maniefiesta que los estudiantes tienen poco conocimientos sobre las técnicas
ensefianza- aprendizaje, y es por este motivo que se va disefiar talleres de
capacitacion para dar solucion a los problemas que se presente en cuanto al

aprendizaje.

4.1.3.2. Justificacién

La presente investigacion tiene el fin de hacer que las técnicas de
enesefianza — aprendizaje llegar a usarlas de manera correcta y tomar las medidas

de precaucion con ellas. Es importante porque permite desarrollar técnicas que
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ayudan a mejorar el nivel de aprendizaje, esta investigacion permitira un mejor
desarrollo de las Técnicas de Ensefianza Aprendizaje por parte del docente hacia
el estudiante, también permitira que el docente logre un aprendizaje significativo
en los estudiantes el cual se refleja en el rendimiento académico de cada uno de
ellos. La razon por la cual se justifica las técnicas de ensefianza — aprendizaje y su
influencia en el rendimiento académico es la cual les permitird a los docentes que
utilicen técnicas y estrategias didacticas para el aprendizaje y se lograra solucionar

el bajo rendimiento académico de los estudiantes.

4.2. Objetivos

4.2.1. General

Implementar un plan de capacitacion didacticas de talleres en técnicas de
ensefianza — aprendizaje en la asignatura de contabilidad general y tesoreria para
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de |11 Bachillerato.

4.2.2. Especificos

Aplicar estrategias de aprendizaje en la asignatura de contabilidad general
y tesoreria para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes de Il

Bachillerato.

Capacitar sobre el uso de recursos didacticos dentro del aula de clases para

mejorar sus conocimientos de aprendizaje en contabilidad.
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Establecer técnicas de ensefianza- aprendizaje como sistema de interaccion
en las horas de clases o de tutoria.

4.3. Estructura general de la propuesta

4.3.1. Titulo.

Elaborar un plan de capacitacion de técnicas ensefianza — aprendizaje a docentes
y estudiantes de Il Bachillerato en la asignatura de contabilidad general y
tesoreria de la Unidad Educativa “San Juan” de la parroquia San Juan, Provincia

Los Rios.

4.3.2. Componentes.

Grafico # 5: Estrategias metodoldgicas

,/Actividad #1 Y

I Metodo }
Cognitivo /

_
Y / \ //(_,_,_\
’/Actividad #2\\ A / Actividad # 3N
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. Actividades | Holistico -
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Evaluacion :
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Estrategias metodoldgicas constructivistas en la aplicacion de la clase de
contabilidad

El docente es el facilitador en el aprendizaje, un guiador porque el
conocimiento es activamente construido por el educando, con una actitud
dialdgica consigo mismo o con los demas, y no transmitido pasivamente desde el
exterior, por eso es necesario motivarlos para que muestren interés por aprender y
amplien su nivel cognitivo con los nuevos conocimientos impartidos por sus
compafieros, docentes o a través de nuevas investigaciones asi se propiciara una

actividad socializadora.

Los estudiantes son protagonistas de su propio aprendizaje asi tendra la
capacidad de adquirir sus propias habilidades, destrezas y competencias logrando
alcanzar sus objetivos. Por lo tanto, los docentes deben fomentar la capacitacion

propiciando escenarios donde se desarrolle la practica del “saber hacer”.

Estrategia de integracion y comunicacién
Proposito

Los y las docentes logren un intercambio virtual de conocimientos,
usando como herramienta la tecnologia. El objetivo es que los docentes, mediante
el diadlogo, la confrontacion de ideas experiencias, la critica, la autocritica y la

autoevaluacion, puedan reforzar sus conocimientos.

Proceso.

Integracion del grupo Impartir un tema relacionada a la materia
Aplicar las Tics Exponer el tema con diapositivas Socializar el contenido,

conclusiones y recomendaciones del tema.
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Sugerencias

Los grupos demostrardn en sus exposiciones sus conocimientos siendo creativos
en las presentaciones tecnoldgicas a través de videos, dramas, sketch, o

presentacion de diapositivas en power point u otro programa.

Estrategias para orientar la atencion a los y las estudiantes.
Propdsito

Los docentes al impartir sus clases deben primero conocer a Ssus
educandos en conocimientos, sus estilos de aprendizaje, para aplicar estrategias
metodologicas en el aula y asi llamar la atencion en una sesion, o discurso a los y

las estudiantes propiciando la motivacion y creatividad.

Proceso.

Preguntas insertadas

El uso de pistas o claves del tema.

Uso de ilustraciones Ser creativos con imagenes, objetos.
Dramatizacion, Sketch.

Utilizar la tecnologia en el salon de clases.

Sugerencias

Las Estrategias Metodoldgicas empleadas por el facilitador en Ilamar la
atencion de los educandos mas para los que no muestran interés en el aprendizaje
de la materia porque no tienen conocimientos basicos, o no les da importancia por
no ser materia de especializacion de informéatica porque es una materia

complementaria al programa, pero tenemos que hacerles notar que es de mucha

66



importancia la asignatura de Contabilidad de Costos. En su vida profesionales les
servird al tener que llenar un cheque o factura si realizan un contrato al prestar sus
servicios profesionales de programacién o técnicos en redes 0 mantenimientos de
computadoras, y es imprescindibles presentar los documentos necesarios para
cobrar por dichos servicios o les solicitan realizar un programa en una empresa de
facturacion, ingresos y egresos de materiales, mercaderias, rol de pagos de los

empleados.

Estrategia para organizar la informacion que se ha de aprender.
Propdsito

Son las estrategias que permiten dar mayor contexto organizativo a la
informacién nueva que los educandos necesitan aprender relacionandola con los
conocimientos previos que tienen y son necesarios al representarla en forma
grafica o escrita, mejora su significatividad logica y en consecuencia el

aprendizaje es mas enriquecedor.

Proceso.
Mapas o redes semanticas

Representacion linguistica, como resimenes o cuadros sindpticos.

Sugerencia

Es muy importante seleccionar el contenido de los temas del programa
relacionando la teoria con la practica y con las vivencias empresariales de mundo
laboral que les servird para su vida profesional a los y las educandos y asi

propiciar un aprendizaje creativo con un razonamiento l4gico
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El interaprendizaje o aprendizaje colaborativo
Proposito

El interaprendizaje es muy importante como estrategia metodologica del docente
porque busca lograr un objetivo comun, en el dialogo, la confrontacion de ideas y
experiencias, la critica, la autocritica, y la autoevaluacion en un trabajo parmente

o temporal.

Proceso.

El protagonismo compartido

La implicacion permanente

La ayuda continua

La expresion de la maxima capacidad de la autonomia personal
La corresponsabilidad

La cooperacion participativa y

La verdadera comunicacion

El apoyo solidario

Sugerencia

Deben conformarse los grupos independientemente de acuerdo a su
preparacion, habilidades destrezas creatividad y, responsabilidad es decir deben
estan bien entrenados, al aplicar las instrucciones del docente y cada uno aporta
no necesitan ayuda, ellos dominan el tema. El facilitador tiene que conocer a sus
educandos para aplicar esta estrategia metodologica, porque no daria resultados

positivos reales en el aprendizaje significativo.
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Estrategia de evaluacion en la aplicacion del portafolio como medio de

aprendizaje.

Proposito

Es una estrategia didactica y de formacion que permite ver los esfuerzos
y logros de los educandos a través de la recopilacion de todos los procesos

aplicados en su aprendizaje.

Proceso
El interés de reflejar la evolucion de un proceso de aprendizaje.
Estimular la experimentacion, la reflexion y la investigacion.

El didlogo con los problemas, los logros, los temas, los momentos clave del
proceso en el desarrollo de los ejercicios contables individuales y grupales.

Refleja el punto de vista personal de los protagonistas.

Cada estudiante recogera evidencias de su aprendizaje pueden ser: Informaciones
de diferentes tipos de contenido (conceptual), procedimental, actitudinal, tareas

realizadas en clases, examenes, informes, entrevista.
Seleccionan las evidencias eligiendo los mejores trabajos realizados.

Cada estudiante elegira la forma de presentar su portafolio al docente o el resto de

comparieros.

Sugerencia

Realizar con los y las estudiantes un proyecto formativo de contabilidad

en el cual ellos elaboren un libro contable de un negocio, asi como se avanza en
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los contenidos de la materia de contabilidad de costos se acumulan los ejercicios

contables de los diferentes temas del pénsum académico.

Estrategias del docente
Formar equipos de trabajo.

Presentar fichas con las instrucciones de la tarea que deben realizar y con las

preguntas que tienen que responder.

Explicar técnicas de trabajo en grupo. Incluir sugerencias para administrar el
tiempo, respetar las opiniones de los demas, distribuir tareas a cada uno de los
miembros, recoger las opiniones de todos los participantes, llegar a consensos en

las opiniones vertidas.

Fomentar la capacidad de debate, de argumentacion y de tolerancia, frente a las

diferencias de opinion.

Estrategias de los y las estudiantes

Intervenir oralmente para aportar con comentarios sobre el formato de

presentacion de los contenidos.

Usar el diccionario para aclarar términos nuevos y calculadora. Realizar
resimenes cortos sobre los temas tratados. Exponer experiencias propias sobre los

contenidos que se estan trabajando.

Realizar adecuadamente los procedimientos contables en el desarrollo de los

gjercicios contables.
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Actividad 1.
Método.-

Método Cognitivo, para el desarrollo de competencias intelectuales de procesos,
habilidades, conocimientos y operaciones mentales a través de la observacion.
Trabajaremos con un mapa conceptual que es un organizador gréafico de ideas, que

ayudan a comprender y recordar mejor un texto.
Estrategias:

e Interiorizar conceptos nuevos y aplicarlos a su realidad concreta.
e Intercambiar opiniones y asumirlas con respecto e igualdad.

e Aplicar las normas contables y leyes tributarias.

Actividad 2:
Método - Holisticos — Experimental

Aplicacion o Préctica.- Implementa los conocimientos en situaciones reales y

busca aplicaciones practicas de lo aprendido.
Estrategias.-

e Transferir el conocimiento a situaciones similares.
e Practicar lo aprendido.
e Elaborar ejercicios practicos con sus propios datos.

e Interpretar los procesos contables y estados financieros.

Meétodo.-

Conceptualizacion y socializacion.- La conceptualizacion se realiza cuando cada

alumno o el grupo teorizan lo vivido.
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Socializacion

e Sketch: Las empresas segln su actividad econémica
e Conceptualizacion de un mapa conceptual.

e Aplicacion de ejercicios.

Estrategias

e Planificar el Sketch sobre el tema las empresas segun su actividad
economica.

e Sondeo de conocimientos previos mediante lluvia de ideas.

e Dramatizar el Sketch.

e Elaborar el mapa conceptual de la clasificacion de la empresa.

e Realizar ejercicios practicos.

Actividad 3.

Método- Holistico — Experimental

Experiencia Concreta.- Realizacidn de visita de los estudiantes, distribuidos en

grupos a una oficina comercial a realizar las siguientes actividades:

Observacion y anotacion de todos los calculos, pasos para una operacion contable,
realizacion de preguntas acerca de lo observado.

Confeccién de un esquema de la oficina indicando los departamentos existentes,

personal y funciones que desempefian.

Obtencién de informacidn sobre interés, comisiones y gastos, asi también de la
documentacién real para su analisis y estudios, comparar con los estudiados en

una misma operacion, aplicando formulas, calculos

Exposicion de los alumnos de listado de preguntas que les gustaria hacer e

informe sobre las actividades realizadas.
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Resolucion de casos précticos sobre los tipos de operaciones de venta,
informacion al cliente, grabacion de video en caso dramatizado sobre las

operaciones donde los estudiantes representen ser clientes y empleados.

Evaluacion

1. La evaluacion de los desempefios de formacion y aprendizaje es procesual,

continua y sistematica.
2. La evaluacion es cualitativa y cuantitativa

3. La evaluacion permite valorar las capacidades de tipo procedimental se
realizara evaluando los trabajos que haya realizado el alumno. En este apartado se
valorara no sélo el resultado de las actividades realizadas, sino también los
aspectos actitudinales de los estudiantes, tales como el interés por el trabajo, el
orden, la forma de afrontar los problemas, tiempo de ejecucion.

4. La evaluacion se realizard en funcion de la participacion en las actividades en

grupo.

5. Individuales propuestos por el docente, en funcion de la preparacion previa y

del interés de cada estudiante.

Formas

1. Sustentacion de trabajos investigativos.
2. Sketch

3. Resolucion de preguntas

4. Elaboracion de talleres practicos.
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Instrucciones para trabajar con la guia: para el docente, para los estudiantes.
Docente
Experiencia — Reflexion

Incentivar a los y las estudiantes para trabajar cooperativamente sin su presencia

directa.

Observar y escuchar a los estudiantes mientras trabajan.

Hacer preguntas que orienten a la investigacion de los y las estudiantes.

Otorgar tiempo suficiente a los y las estudiantes para que cuestionen y pregunten.
Dar instrucciones para resolver problemas.

Entregar datos e informacion que ayude a resolver problemas.

Guiar a los estudiantes, paso a paso, para resolver problemas.

Desarrollo conceptual Incentivar a los y las estudiantes a formular definiciones y

explicar sus propios conceptos.

Estudiante.

Experiencia — Reflexion

Pensar libremente, dentro del contexto de la actividad.
Evaluar sus predicciones e hipotesis.

Buscar distintas alternativas de solucion para las tareas, discutiéndolas con sus

compafieros.
Registrar observaciones e ideas.
Trabajar en grupo y en solitario, sin interaccion con los pares.

Focalizarse en la tarea.
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Desarrollo conceptual

Incentivar a los y las estudiantes a formular definiciones y explicar sus propios

conceptos.

Escuchar atenta y criticamente las explicaciones que dan otros comparieros.

4.4. Resultados esperados de la alternativa

Esta propuesta busca mejorar las habilidades y destrezas con criterio de
desempefio en las técnicas de ensefianza — aprendizaje mediante la aplicacion de
estrategias que servird como guia didactica a los estudiantes del 111 Bachillerato y

mejorar su rendimiento académico.

Lograr que los estudiantes utilicen herramientas didacticas para mejorar

su rendimiento académico.

Crear estrategias para que los estudiantes tengan un mejor desempefio en

su aprendizaje.

Promover la formacion estudiantil capacitando en tedrico y préactico la

asignatura de contabilidad con el fin de mejorar su rendimiento académico.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

ANEXO # 1: ENCUESTA

Encuesta aplicada a Estudiantes en el trabajo de investigacion:

TECNICAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE Y SU INFLUENCIA EN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE Il BACHILLERATO
EN LA ASIGNATURA CONTABILIDAD GENERAL Y TESORERIA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA SAN JUAN DE LA PARROQUIA SAN JUAN, PROVINCIA
LOS RIOS EN EL PERIODO 2016-2017.

1. ;Elabora tareas en el aula de clases?
Muy de acuerdo

Poco desacuerdo

()
De acuerdo ( )
()
Desacuerdo ( )

2. ¢COmo estudiante estd consciente de que se deberia reforzar el aprendizaje de la

asignatura de contabilidad general y tesoreria?

Muy de acuerdo
De acuerdo

()
()
Poco desacuerdo ( )
Desacuerdo ( )

3. ¢El docente los motiva con técnicas de ensefianza para mejorar el rendimiento

académico?

Muy de acuerdo

(
De acuerdo (
Poco desacuerdo (

(

Desacuerdo



4. ;De acuerdo a los temas estudiados o recibidos en la asignatura de contabilidad
general y tesoreria cree necesario utilizar material de apoyo contable para mejorar

sus aprendizajes?

Muy de acuerdo

« )
De acuerdo ( )
Poco desacuerdo ( )

« )

Desacuerdo

5. ¢ El docente utiliza recursos didacticos de acuerdo a las clases?

Muy de acuerdo
De acuerdo

Poco desacuerdo

()
()
()
Desacuerdo ( )

6. ¢ Usted practica nuevos procesos Yy técnicas que favorezcan su aprendizaje?

Muy de acuerdo
De acuerdo

Poco desacuerdo

¢ )
C )
¢ )
¢ )

Desacuerdo

7. ¢Cree usted que el docente debe recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje?

Muy de acuerdo

(
De acuerdo (
Poco desacuerdo (

(

Desacuerdo



8. ¢Cree usted que las técnicas de ensefianza que utiliza el docente en el aula son

las méas adecuadas?

Muy de acuerdo

()
De acuerdo ( )
Poco desacuerdo ( )

« )

Desacuerdo

9. ¢Al momento de participar en clases, usted cumple con su responsabilidad
asignada?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo

Desacuerdo

10. ¢ Como estudiante consideras que las técnicas de aprendizaje fortalece el nivel

de conocimientos?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo
Desacuerdo



UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
CARRERA COMERCIO Y ADMINISTRACION

ENCUESTA

Encuesta aplicada a Docentes en el trabajo de investigacion:

TECNICAS DE ENSENANZA - APRENDIZAJE Y SU INFLUENCIA EN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE 1ll BACHILLERATO
EN LA ASIGNATURA CONTABILIDAD GENERAL Y TESORERIA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA SAN JUAN DE LA PARROQUIA SAN JUAN, PROVINCIA
LOS RIOS EN EL PERIODO 2016-2017.

1. ¢Usted ayuda a elaborar tareas en el aula de clases?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo

Desacuerdo

2. ¢Usted refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y

tesoreria?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo

—_ e~
~ ~ ~

Desacuerdo

3. ¢(Cree que deberia motivar con técnicas de ensefianza para mejorar el
rendimiento académico del estudiante?
Muy de acuerdo ( )
De acuerdo

« )
Poco desacuerdo ( )
Desacuerdo ( )



4. ¢Considera necesario utilizar material de apoyo contable para mejorar el

aprendizaje?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo

Desacuerdo
5. ¢Usted utiliza recursos didacticos de acuerdo a las clases?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo
Desacuerdo

6. ¢(Cree que la practica de nuevos procesos Yy técnicas favorecen el

aprendizaje del estudiante?
Muy de acuerdo
De acuerdo

Poco desacuerdo

Desacuerdo

7. ¢Estd de acuerdo con recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje?
Muy de acuerdo

(
De acuerdo (
Poco desacuerdo (

(

Desacuerdo



8. ¢Aplica técnicas de ensefianza en el aula?
Muy de acuerdo

()
De acuerdo ( )
Poco desacuerdo ( )

« )

Desacuerdo

9. ¢Los estudiantes participan en clases, para mejorar la responsabilidad

asignada?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo
Desacuerdo

10. ¢Usted considera que las técnicas de aprendizaje fortalece el nivel de

conocimientos de los estudiantes?

Muy de acuerdo
De acuerdo
Poco desacuerdo

Desacuerdo

La aplicacion de técnicas de ensefianza — aprendizaje permiten mejorar el

rendimiento académico y el nivel conocimientos de los estudiantes.



Analisis e interpretacion de datos

3.2.1. Encuestas dirigidas a estudiantes de la Unidad Educativa “San Juan

parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Rios.

1. ¢Elabora tareas en el aula de clases?

Cuadro # 7: Tareas en el aula de clases

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 10 12%
De acuerdo 13 16%
Poco desacuerdo 20 25%
Desacuerdo 38 47%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 6: Tareas en el aula de clases

B Muy de acuerdo
H De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Andlisis De Datos:

2

El 47% de los estudiantes encuestados dan a conocer que hay un desacuerdo a la

hora de elaborar tareas en clases, 25% poco desacuerdo, 16% de acuerdo, 12%

muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Se deduce que los estudiantes no estan realizando tareas en clases con la

frecuencia que deberian tener, es posible que esto cause problema en los proximos

meses.



2. ¢Como estudiante esta consciente de que se deberia reforzar el aprendizaje

de la asignatura de contabilidad general y tesoreria?

Cuadro # 8: Reforzar el aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 14 17%
De acuerdo 16 20%
Poco desacuerdo 19 23%
Desacuerdo 32 40%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 7: Reforzar el aprendizaje

B Muy de acuerdo

B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 40% de los estudiantes encuestados manifiestan que se encuentran en
desacuerdo con el refuerzo en el aprendizaje de la asignatura de contabilidad
general y tesoreria, 23% poco desacuerdo, 20% de acuerdo, 17% muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada a los estudiantes
podemos fijarnos en que hay un porcentaje considerable que no es necesario

reforzar el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y tesoreria.



3. ¢El docente los motiva con técnicas de ensefianza para mejorar el

rendimiento académico?

Cuadro # 9: Técnicas de ensefianza

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 9 11%
De acuerdo 15 19%
Poco desacuerdo 27 33%
Desacuerdo 30 37%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréafico # 8: Técnicas de ensefianza

11%

B Muy de acuerdo

B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 37% de los estudiantes encuestados se encuentran en desacuerdo ya que
exponen que el docente no los motiva con técnicas de ensefianza para mejorar el
rendimiento académico, 33% poco desacuerdo, 19% de acuerdo, 11% muy de

acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Con el resultado de la encuesta es facil notar que los estudiantes no estan de
acuerdo con el método de ensefianza del docente, no se sienten motivados y esto

puede causar un bajo rendimiento académico.



4. ¢De acuerdo a los temas estudiados o recibidos en la asignatura de
contabilidad general y tesoreria cree necesario utilizar material de apoyo

contable para mejorar sus aprendizajes?

Cuadro # 10: Material de apoyo contable para mejorar sus aprendizajes

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 38 47%
De acuerdo 20 25%
Poco desacuerdo 15 19%
Desacuerdo 8 10%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Graéfico # 9: Material de apoyo contable para mejorar sus aprendizajes

10%

B Muy de acuerdo
M De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 47% de los estudiantes encuestados estdn muy de acuerdo en utilizar material
de apoyo contable para mejorar sus aprendizajes, 25% de acuerdo, 19% poco de

acuerdo, 10% desacuerdo.
Interpretacion De Datos:

Se deduce que hay una aceptacion considerable de parte de los estudiantes ya que
consideran que seria de mucha utilidad en su aprendizaje usar material de apoyo

contable.



5. ¢El docente utiliza recursos didacticos de acuerdo a las clases?

Cuadro # 11: Recursos didacticos

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 9 11%
De acuerdo 12 15%
Poco desacuerdo 28 35%
Desacuerdo 32 40%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 10: Recursos didacticos

11%

H Muy de acuerdo
B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 40% de los estudiantes encuestados exponen su desacuerdo ya que dicen que el
docente no utiliza recursos didacticos de acuerdo a las clases, 35% poco

desacuerdo, 15% de acuerdo, 11% muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada a los estudiantes
podemos identificar que los docentes no estan utilizando recursos didacticos esto

puede originar ciertos desinterés de parte del estudiante al momento de estudiar.



6. ¢Usted practica nuevos procesos y técnicas que favorezcan su aprendizaje?

Cuadro # 12: Procesos y técnicas que favorezcan su aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 20 25%
De acuerdo 23 28%
Poco desacuerdo 24 30%
Desacuerdo 14 17%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 11: Procesos y técnicas que favorezcan su aprendizaje

H Muy de acuerdo
B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 30% de los estudiantes encuestados se detectd que existe un poco desacuerdo a
la hora de practicar nuevos procesos y técnicas que favorezcan su aprendizaje,

28% de acuerdo, 25% muy de acuerdo, 17% desacuerdo.
Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta que hay un porcentaje casi
parcial de parte de los estudiantes al momento de practicar nuevos procesos y

técnicas, cabe recalcar que la practica es de mucha ayuda al momento de estudiar.



7. ¢Cree usted que el docente debe recibir capacitaciones en el proceso

ensefianza-aprendizaje?

Cuadro # 13: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 40 49%
De acuerdo 20 25%
Poco desacuerdo 11 14%
Desacuerdo 10 12%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 12: Capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje

H Muy de acuerdo
B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

El 49% de los estudiantes encuestados dan a conocer que estan muy de acuerdo en

que el docente reciba capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje, 25% de

acuerdo, 14% poco desacuerdo, 12% desacuerdo.

Interpretacion De Datos:

Se deduce que la mayor parte de los estudiantes consideran que es necesario que

los docentes reciban capacitaciones en el proceso ensefianza-aprendizaje.




8. ¢Cree usted que las técnicas de ensefianza que utiliza el docente en el aula

son las mas adecuadas?

Cuadro # 14: Técnicas de ensefianza

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 12 15%
De acuerdo 17 21%
Poco desacuerdo 22 27%
Desacuerdo 30 37%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 13: Técnicas de ensefianza

B Muy de acuerdo

W De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Andlisis De Datos:

El 37% de los estudiantes encuestados exponen su desacuerdo en que las técnicas
de ensefianza que utiliza el docente en el aula no son las mas adecuadas, 27%

poco desacuerdo, 21% de acuerdo, 15% muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada podemos
identificar la inconformidad de los estudiantes con las técnicas de ensefianzas que

mantiene el docente en el aula.



9. ¢Al momento de participar en clases, usted cumple con su responsabilidad
asignada?

Cuadro # 15: Participar en clases

CATEGORIA FRECUENCIA [PORCENTAJE
Muy de acuerdo 23 28%
De acuerdo 21 26%
Poco desacuerdo 18 22%
Desacuerdo 19 23%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 14: Participar en clases

B Muy de acuerdo
H De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Andlisis De Datos:

El 28% de los estudiantes encuestados estdn muy de acuerdo con las
responsabilidades que les asignan, 26% de acuerdo, 23% desacuerdo, 22% poco
desacuerdo.

Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta que hay un porcentaje casi
parcial de parte de los estudiantes al momento de cumplir con las responsabilidad

asignadas al momento de participar en el aula de clase.



10. (Como estudiante consideras que las técnicas de aprendizaje fortalece el
nivel de conocimientos?

Cuadro # 16: Nivel de conocimientos

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 27 33%
De acuerdo 21 26%
Poco desacuerdo 18 22%
Desacuerdo 15 19%
Total 81 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 15: Nivel de conocimientos

B Muy de acuerdo
M De acuerdo
Poco desacuerdo

B Desacuerdo

Andlisis De Datos:

El 36% de los estudiantes encuestados estan muy de acuerdo en que se deberia
reforzar el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y tesoreria, 26% de

acuerdo, 24% poco desacuerdo, 14% desacuerdo.
Interpretacion De Datos:

Se deduce que la mayor parte de los estudiantes consideran que es necesario

reforzar el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y tesoreria.



3.2.2. Encuestas dirigidas a docentes de la Unidad Educativa “San Juan”
parroquia San Juan, canton Puebloviejo, provincia Los Rios.

3. ¢Usted ayuda a elaborar tareas en el aula de clases?

Cuadro # 17: Elaborar tareas en el aula de clases

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 2 25%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 3 38%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 16: Elaborar tareas en el aula de clases

B Muy de acuerdo

B De acuerdo
Poco desacuerdo

W Desacuerdo

Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
considera en desacuerdo ayudar a elaborar tareas en el aula de clases, 25% poco
de acuerdo, 25% de acuerdo, 13% muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada podemos
identificar que los docentes no ayudan a los estudiantes a elaborar tareas en el aula

de clases.



4. ¢Usted refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y
tesoreria?

Cuadro # 18: Refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 4 50%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 17: Refuerza el aprendizaje de la asignatura de contabilidad
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 50%
considera en desacuerdo y no refuerza el aprendizaje de la asignatura de
contabilidad general y tesoreria, 25% poco de acuerdo, 13% de acuerdo, 13% muy

de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta que hay un porcentaje
elevado de docentes que no refuerzan el aprendizaje de la asignatura de

contabilidad general y tesoreria.



5. ¢Cree que deberia motivar con técnicas de ensefianza para mejorar el

rendimiento académico del estudiante?

Cuadro # 19: Mejorar el rendimiento académico

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 2 25%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 3 38%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 18: Mejorar el rendimiento académico
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
estd en desacuerdo con motivacion de técnicas de ensefianza para mejorar el
rendimiento académico del estudiante, 25% poco de acuerdo, 25% de acuerdo,

13% muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Se deduce una falencia de parte de los docentes ya que un porcentaje elevado
consideran que no se deberia motivar con técnicas de ensefianza para mejorar el

rendimiento académico del estudiante.



6. ¢Considera necesario utilizar material de apoyo contable para mejorar el

aprendizaje?

Cuadro # 20: Material de apoyo contable

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 2 25%
Poco desacuerdo 3 38%
Desacuerdo 3 38%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 19: Material de apoyo contable
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
estd en desacuerdo con usar utilizar material de apoyo contable, 38% poco de

acuerdo, 25% de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Se deduce una falencia de parte de los docentes ya que un porcentaje elevado
consideran que no se deberia motivar con técnicas de ensefianza para mejorar el

rendimiento académico del estudiante.



7. ¢Usted utiliza recursos didacticos de acuerdo a las clases?

Cuadro # 21: Recursos didacticos

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 4 50%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 20: Recursos didacticos
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
estd en desacuerdo con recursos didacticos, 38% poco de acuerdo, 13% de

acuerdo, 13% muy de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta la mitad de los docentes
encuestados no utilizan recursos didacticos, es posible que sus clases sean poco

dindmicas y eso no es favorable para los estudiantes.



8. ¢(Cree que la practica de nuevos procesos y técnicas favorecen el
aprendizaje del estudiante?

Cuadro # 22: Aprendizaje del estudiante

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 3 38%
Poco desacuerdo 5 63%
Desacuerdo 0 0%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Grafico # 21: Aprendizaje del estudiante
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 63%
estd en poco desacuerdo con la practica de nuevos procesos y técnicas de estudio,

38% de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta la mitad de los docentes
encuestados no utilizan recursos didacticos, es posible que sus clases sean poco

dindmicas y eso no es favorable para los estudiantes.



9. ¢Esta de acuerdo con recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje?

Cuadro # 23: Proceso ensefianza-aprendizaje

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 2 25%
Desacuerdo 4 50%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 22: Proceso ensefianza-aprendizaje
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 50%
esta en desacuerdo con recibir capacitaciones en el proceso ensefianza-

aprendizaje, 25% poco desacuerdo, el 13% de acuerdo y el 13% muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos obtenidos en la encuesta realizada podemos
identificar un resultado desfavorable, al parecer se sienten seguros con sus
conocimientos y consideran que no necesitan recibir capacitaciones en el proceso

ensefianza-aprendizaje.



10. ¢Aplica tecnicas de ensefianza en el aula?

Cuadro # 24: Técnicas de ensefianza

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 1 13%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 3 38%
Desacuerdo 3 38%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 23: Técnicas de ensefianza
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 38%
estd en desacuerdo y no aplica técnicas de ensefianza en el aula, 38% poco
desacuerdo, 13% de acuerdo, 13% muy de acuerdo.

Interpretacion De Datos:

Se deduce una falencia de parte de los docentes y no estan aplicando técnicas de

ensefianzas en el aula para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.



11. ¢;Los estudiantes participan en clases, para mejorar la responsabilidad

asignada?

Cuadro # 25: Participan en clases para mejorar la responsabilidad

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 1 13%
Poco desacuerdo 1 13%
Desacuerdo 6 75%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Gréfico # 24: Participan en clases para mejorar la responsabilidad
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 75%
esta en desacuerdo y manifiesta que los estudiantes no participan en clases, 13%

poco desacuerdo, 13% de acuerdo.
Interpretacion De Datos:

Por los resultados obtenidos podemos darnos cuenta que la mayor parte de los

docentes exponen que los estudiantes no participan en clases.



12. ¢Usted considera que las técnicas de aprendizaje fortalece el nivel de
conocimientos de los estudiantes?

Cuadro # 26: Nivel de conocimientos de los estudiantes

CATEGORIA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 0 0%
Poco desacuerdo 1 13%
Desacuerdo 7 88%
Total 8 100%

Lugar de investigacion: Unidad Educativa San Juan.
Investigador: Julio Cesar Landivar Espinoza.

Graéfico # 25: Nivel de conocimientos de los estudiantes
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Anélisis De Datos:

De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta realizada a los docentes el 88%
esta en desacuerdo a la hora de reforzar el aprendizaje de la asignatura de

contabilidad general y tesoreria, 13% poco desacuerdo.

Interpretacion De Datos:

Tomando en cuenta los datos receptados en la encuesta realizada podemos
identificar un resultado desfavorable, al parecer los docentes opinan que no es

necesario reforzar el aprendizaje de la asignatura de contabilidad general y
tesoreria.



ANEXO # 2: MATRIZ RELACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Tema Problema general Objetivo general Hipotesis general Variables
¢Cémo influyen las técnicas de | Determinar como influyen las | La correcta aplicacion de las | INDEPENDIENTE
ensefianza - aprendizaje en el | técnicas de  enseflanza - | Técnicas de Ensefianza - aprendizaje
rendimiento  académico  de  10s | anrendizaje en el rendimiento | influird en el rendimiento académico

. esFudlantes de Il Ba_lc_hlllerato de la académico de los estudiantes de | de los estudiantes de 11l Bachillerato Técnicas de
TECNICAS DE | asignatura de Contabilidad General y . . . . =
ENSENANZA - | Tesoreria de la Unidad Educativa San | !!! Bachillerato de la asignatura | en la  asignatura ~ Contabilidad ensenanza -

APRENDIZAJE Y SU
INFLUENCIA EN EL
RENDIMIENTO

ACADEMICO DE
LOS ESTUDIANTES
DE 1"
BACHILLERATO EN

LA  ASIGNATURA
CONTABILIDAD
GENERAL Y
TESORERIA DE LA
UNIDAD
EDUCATIVA  SAN
JUAN DE LA
PARROQUIA  SAN
JUAN, PROVINCIA

LOS RIiOS EN EL
PERIODO 2016-2017.

Juan de la parroquia San Juan
Provincia de Los Rios en el periodo
2016-2017?

de Contabilidad General y
Tesoreria de la Unidad Educativa
San Juan de la parroquia San
Juan Provincia de Los Rios en el
periodo 2016-2017.

General y Tesoreria de la Unidad
Educativa San Juan de la Parroquia
San Juan provincia Los Rios en el
periodo 2016-2017.

aprendizaje

Problemas derivados

Objetivos especificos

Sub-hipotesis

DEPENDIENTE

¢Cuales son las causas que influyen
en la aplicacion de las técnicas de
ensefianza — aprendizaje en el
rendimiento  académico de los
estudiantes?

¢Qué estrategias utilizan los docentes
para  mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes?

¢(Qué técnicas de ensefianza -
aprendizaje pueden ser aplicadas para
mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes?

Identificar las causas que
influyen en la aplicacién de las
técnicas de  enseflanza -
aprendizaje en el rendimiento
académico de los estudiantes.

Demostrar las estrategias que
utilizan los docentes para mejorar
el rendimiento académico de los
estudiantes.

Definir  qué  técnicas  de
ensefianza — aprendizaje pueden
ser aplicadas para mejorar el
rendimiento académico de los
estudiantes.

Si identificamos las causas que Si se
identifican las causas que influyen en
la aplicacién de las técnicas de

ensefianza - aprendizaje
posiblemente se  mejoraria el
rendimiento  académico de los

estudiantes.

Si se seleccionan apropiadamente las
estrategias que utilizan los docentes
se lograria mejorar los
conocimientos y las habilidades de
los estudiantes en el proceso de
ensefianza —aprendizaje..

La aplicacion de técnicas de
ensefianza — aprendizaje permiten
mejorar el rendimiento académico y

Rendimiento
académico

el nivel conocimientos de los
estudiantes

Métodos Técnicas Componente que le falta || Estudiante:

Método inductivo Observacion directa seglin nuevo formato Carrera:

Método deductivo Encuesta Celular:
E-Mail:
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ANEXO # 3: Glosario

Aprendizaje. Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del

estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

Rendimiento académico. El de Rendimiento Académico se utiliza de manera
excluyente en el &mbito educativo para referirse a la evaluacion que en las
diversas instituciones educativas y en los correspondientes niveles, primario,
secundario, universitario, es llevada a cabo por los profesionales idéneos para

justamente evaluar el conocimiento aprendido por parte de los estudiantes.

Influencia. La influencia es la habilidad que puede ostentar una persona, un grupo
0 una situacion particular, en el caso que sus consecuencias afecten a una amplia
mayoria de personas, de ejercer un concreto poder sobre alguien o el resto de las

personas.

Actitud. La actitud es la forma de actuar de una persona, el comportamiento que

emplea un individuo para hacer las cosas.

Educacion. La educacion es el proceso de facilitar el aprendizaje en todas partes.
Conocimientos, habilidades, valores, creencias y habitos de un grupo de personas
que los transfieren a otras personas, a través de la narracion de cuentos, la

discusion, la ensefianza, la formacion o la investigacion.

Estrategia. La estrategia dara cuenta de la forma de aplicar dichos conocimientos
a una situacion concreta, es decir, hara referencia a las acciones concretas

fundadas en un acervo doctrinal para obtener un resultado especifico

Ensefianza. La ensefianza es una de las actividades y practicas mas nobles que

desarrolla el ser humano en diferentes instancias de su vida.

Proceso de ensefianza — aprendizaje. Procedimiento mediante el cual se
transmiten conocimientos especiales o generales sobre una materia, Ssus
dimensiones en el fenomeno del rendimiento académico a partir de los factores

que determinan su comportamiento.
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ANEXO # 4: Fotografias

Estudiantes de 11l Bachillerato Contabilidad
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Estudiantes contestando las encuestas
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Junto a la maestra supervisando que los estudiantes contesten las
encuestas
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