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RESUMEN

El presente informe final de investigacion tuvo como finalidad determinar el nivel de

influencia de las estrategias didacticas en el rendimiento académico en los estudiantes
de octavo ano de la unidad educativa “Eugenio espejo”. Durante la investigacion se
aplicaron encuestas a docentes y estudiantes la tabulacion a los docentes determind que
un porcentaje alto consideran favorable la aplicacion de estrategias didacticas, que
permitan fortalecer el rendimiento escolar de los educandos.

Los estudiantes indicaron que no todos los docentes utilizan estrategias didacticas que
ayuden a facilitar el aprendizaje, por lo que en su mayoria opinaron que los docentes le
deben brindar un buen clima de confianza en el aula que les ayude a obtener logros en
su aprendizaje sin tener que caer en las clases aburridas y tradicionalistas, los
estudiantes necesitan un ambiente de paz y cordialidad, con el docente y sus
comparieros de clase.

Por lo tanto la propuesta de aplicacion de implementar estrategias didacticas
basadas en talleres con lineamientos referidos al tratamiento de las prioridades
transversales del curriculo, las destrezas fundamentales y los contenidos que el
docente por medio de las estrategias diddacticas debe ir formulando ejes de desarrollo
y bloques de experiencias, fundados en un perfil de desarrollo del docente y de
objetivos generales, para que los estudiantes adquieran conocimientos, experiencias,
habilidades, destrezas y actitudes que les ayuden a obtener un aprendizaje

significativo en todas sus areas de estudio.

Palabras claves estrategias didacticas, ensenanza aprendizaje, logros de

aprendizaje y aprendizaje significati
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SUMMARY

The present final report of research had as an aim to determine the level of influence
of the didactic strategies in the academic performance in the eighth year students of
the educational unit "Eugenio mirror". During the investigation, surveys were applied
to teachers and students. The tabulation of teachers determined that a high
percentage considered the implementation of didactic strategies to allow students to
improve their school performance.

The students indicated that not all teachers use didactic strategies that help to
facilitate the learning, reason why in the majority they thought that the teachers
should provide a good atmosphere of confidence in the classroom that helps them to
obtain gains in their learning without having Than falling into the boring and
traditionalist classes, students need an atmosphere of peace and warmth, with the
teacher and his classmates.
Therefore, the proposal to implement didactic strategies based on workshops with
guidelines related to the treatment of the transversal priorities of the curriculum, the
fundamental skills and the contents that the teacher through the didactic strategies
should be formulating development axes and blocks of Experiences, based on a
teacher development profile and general objectives, so that students acquire
knowledge, experiences, skills, skills and attitudes that help them achieve meaningful

learning in all areas of study.

Keywords: didactic strategies, teaching learning, learning achievements and

meaningful learnin
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INTRODUCCION.

En la época actual el desarrollo de la actividad docente depende de gran parte de
la forma en como se realice el proceso de ensefianza aprendizaje. Es fundamental que la
educacion necesite de personal para que sea dirigida, los que deben de poseer una visién

clara y precisa sobre el rol que estdn desempefiando.

Mediante el proceso educativo se transmiten los valores fundamentales y la
preservacion de la identidad cultural y ciudadana; convirtiéndose la escuela, en el lugar

para la adquisicién y difusion de los conocimientos.

En la investigacion se evidencia la utilidad de esta para dar a comprender como
las estrategias didacticas utilizadas por los docentes estan incidiendo en el desarrollo
académico de los estudiantes, en esta se propondran alternativas de seleccion y de
adaptacion para favorecer el rendimiento académico de los estudiantes, beneficiando a
toda la comunidad académica dentro del sistema educativo que se vive en la institucion

motivo de investigacion.

En la investigacion se obtendran resultados que permitieron determinar los niveles
de utilizacién de determinadas estrategias educativas que los docentes utilizan para
potenciar el aprendizaje, en este apartado y producto de la observacién inicial se

encontré un predominio de practicas de ensefianza tradicionales por lo cual se realizara
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la propuesta de formular una estrategia didactica que sirva de actualizacion a docentes
con la finalidad de favorecer el proceso ensefianza-aprendizaje que se practica en la

institucion.

El presente trabajo esta inicia con la introduccion, en el marco contextual se
realiza un acercamiento de forma internacional, nacional e institucional del tema
denominado, “las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza en el rendimiento
academico de los estudiantes de octavo afio de educacion bésica de la unidad educativa
“Eugenio Espejo” del canton Babahoyo provincia de Los Rios”, en el primer capitulo
se detalla la situacion problematica, en la cual se detalla el planteamiento del problema
y se exponen el problema general o basico y los subproblemas del proyecto de
investigacion, se detalla la delimitacion de la investigacion, la justificacién y los

objetivos de investigacion donde se dan a conocer el objetivo general y especificos.

En el capitulo dos se exponen el marco tedrico, y dentro de éste se encuentra el
marco conceptual, con el detalle de las concepciones de objeto y del campo de accion de
la investigacion, se realiza en este también un detalle del marco referencial sobre la
problematica de investigacion y la postura teorica, de igual manera se detallan las

hipotesis, general o basica y las sub-hipotesis o derivadas.

Dentro del capitulo tres, se detalla la metodologia de investigacion que se va a

utilizar, asi como la modalidad de la investigacion y el tipo de investigacion que se



pondré en préactica para realizar esta investigacion, en la Gltima parte de se muestra las

referencias bibliograficas, un glosario y los anexos.



CAPITULO | DEL PROBLEMA

1.1. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION.

Estrategias didacticas en el rendimiento académico de los estudiantes de octavo
afio de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio Espejo” del canton Babahoyo

provincia de Los Rios.

1.2. Marco Contextual.

1.2.1. Contexto Internacional.

La cantidad de informacién, investigacion y descubrimientos que se dan de forma
cotidiana en el contexto internacional, mantienen en constante cambio el proceso de

ensefianza y de aprendizaje.

En el &mbito internacional y de acuerdo a (Montes de Oca Recio & Machado
Ramirez, 2011), el término estrategia se emplea cada vez con mayor frecuencia en la
literatura pedagodgica, a pesar de sus multiples acepciones e interpretaciones. Son
indiscutibles las ventajas que su adecuada utilizacion puede ofrecer en los procesos

educativos.



Ante un mundo en constante proceso de cambio, la educacién sigue siendo la
respuesta pedagdgica estratégica para dotar a los estudiantes de herramientas
intelectuales, que les permitiran adaptarse a las incesantes transformaciones del mundo

laboral y a la expansion del conocimiento.

Por ello, la necesidad de la planificacion y el uso de estrategias docentes que
potencien aprendizajes reflexivos y una educacion para afrontar los cambios, la
incertidumbre y la dinamica del mundo actual, se fundamenta en la actualidad, entre

otros aspectos por:

o El crecimiento vertiginoso de la informacién y la infinitud del conocimiento
humano;

o El acelerado avance de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones;
o La proyeccion del aprendizaje a lo largo de toda la vida, lo cual pone al docente

ante la necesidad de preparar a los estudiantes para que puedan aprender por si mismos
y sean capaces de dirigir su propio aprendizaje, a través del dominio consciente de sus
recursos para generar estrategias y definir, emplear y evaluar los procedimientos
necesarios para resolver problemas, atendiendo a las condiciones del medio y a las
suyas propias;

o Los nuevos modos de aprender, basados en el descubrimiento y la participacion,
con sistemas mas flexibles, que permitan incorporar las herramientas tecnol6gicas para
la busqueda de informacion y compartir problemas, proyectos y tareas en la vida

cotidiana.



Al abordar el estudio de las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza en
el rendimiento académico se requiere desde el inicio la precision conceptual, debido a la

falta de criterios unanimes en su conceptualizacion desde las ciencias pedagdgicas

(Ortiz, 2004), destaca como los rasgos esenciales de las estrategias en el ambito
pedagdgico presuponen la planificacion de acciones a corto, mediano y largo plazo; no
son estaticas, son susceptibles al cambio, la modificacion y la adecuacién de sus
alcances por la naturaleza pedagogica de los problemas a resolver; poseen un alto grado
de generalidad de acuerdo con los objetivos y los principios pedag6gicos que se
asuman, asi como la posibilidad de ser extrapoladas a diversas situaciones; y permiten

lograr la racionalidad de tiempo, recursos y esfuerzos.

(Diaz y Hernandez, 1988) expresan que la investigacién sobre estrategias de
ensefianza ha abordado aspectos como el disefio y el empleo de objetivos de ensefianza,
preguntas insertadas, ilustraciones, modos de respuesta, organizadores anticipados,
redes semanticas, mapas conceptuales y esquemas de estructuracion de textos. Por su
parte, la investigacion sobre estrategias de aprendizaje se ha enfocado en el campo del
denominado aprendizaje estratégico, a través del disefio de modelos de intervencion,
cuyo proposito es dotar a los estudiantes de estrategias efectivas para el aprendizaje

independiente.



1.2.2. Contexto Nacional.

A lo largo de la historia las instituciones educativas han sufrido transformaciones,
sin embargo ahora mas que nunca en tiempos actuales y ante una sociedad creciente,
cambiante y cada vez mas exigente las instituciones educativas enfrentan retos que
ineludiblemente implican cambios, si es que se desea dar respuestas a tan diversas

necesidades y desafios que afrontan las sociedades en el siglo XXI.

Las estrategias didacticas constituyen formidables herramientas para desarrollar el
pensamiento critico y creativo de los estudiantes mientras aprenden los contenidos y

temas

La educacion, a través de los tiempos, ha sido objeto de multiples enfoques
criticos, formulados desde distintos puntos de vista filosoficos y bajo la influencia de las
condiciones socio-culturales de cada época. Se puede manifestar que la problematica
educativa en general siempre ha estado anclada a un determinado contexto histérico,
geografico, cultural, social, ecoldgico y econdmico correspondiente a cada etapa en que

la sociedad se ha desarrollado.

Consecuentemente los fines, propositos, objetivos, contenidos y metodologia del
proceso de ensefianza y aprendizaje han variado histéricamente de acuerdo con el
modelo pedagdgico educativo asumido por la sociedad. Es evidente que la educacion

actual persigue un denominador comun, como es la formaciéon de personas libres,



conscientes y responsables de si mismas, a fin de que puedan desarrollarse de acuerdo a

sus capacidades y posibilidades, en un entorno concreto.

No basta con la excelente exposicion verbal sobre un tema, ni con el correcto
empleo de recursos audiovisuales por el profesor; se requiere que cuenten, ademas con
estrategias didacticas de ensefianza — aprendizaje si aplicamos de alguna manera idonea
las estrategias didacticas como docentes mejoraremos nuestra practica profesional y

podremos desplegar las potencialidades de nuestros alumnos.

1.2.3. Contexto Local.

El canton Babahoyo se encuentra ubicado a una altura media de 6 metros sobre el
nivel del mar, el clima se caracteriza por ser calido y himedo, con temperaturas medias
de 24,5 °C, de acuerdo a los datos presentados por el (Cuerpo de Bomberos Municipal
del Cantén Babahoyo., 2011), el canton Babahoyo representa el 28,18% del total de la
poblacién de la provincia de Los Rios; tiene 162.607 habitantes, de los cuales 118.708
habitantes viven en la cabecera parroquial y 43.899 habitantes se encuentran asentados
en las zonas rurales, lo que representa el 73, 01 % y 26, 99% respectivamente de total de

la poblacion.

El canton Babahoyo cuenta con 300 establecimientos de educacion, distribuidos

en la zona urbana y rural; en la zona urbana, hay 3 Universidades y 32 colegios. En la



zona rural no hay universidades y solamente hay 10 colegios. La Parroquia Pimocha, a

pesar de ser una de las mas pobladas, cuenta solamente con 2 colegios

Las tendencias en la educacion basica, media y superior son muy relevantes. El
analfabetismo continda siendo un problema serio en el nivel provincial; la poblacion
masculina del cantén Babahoyo observa valores situados en el rango de 7,1 a 12,4%. Un
dato interesante lo constituye el relativo al indicador ‘“‘analfabetismo femenino”;
comparativamente, es inferior al masculino no solo en el nivel cantonal, sino también en

toda la provincia.

Segun (Alcaldia de Babahoyo, 2014), el déficit de insercion de la poblacion
adolescente — joven a la educacién media y el bajo porcentaje de personas con
secundaria completo son dos de los problemas méas complejos que enfrentan el canton y
la provincia. La tasa de asistencia escolar secundaria registra valores criticos en algunos
puntos del cantén Babahoyo. Por ejemplo, en Pimocha la insercion de la poblacion

joven masculina al colegio llega apenas al 15.61% y en Caracol no se alcanza el 20%.

1.2.4. Contexto Institucional.

En la ciudad de Babahoyo, capital de la provincia de Los Rios, conocida como la
ciudad fluvial, por la cantidad de rios que en ella convergen. Dentro de la zona urbana,

ubicamos la Unidad Educativa Eugenio Espejo, una institucion fiscal, que crece junto



con la ciudad, fue fundado en 1914 convirtiéndola en un referente de la formacion

educativa de la ciudadania.

La Unidad Educativa Eugenio Espejo, se encuentra ubicada en el kilometro 1,5 de
la via a Montalvo en la parroquia Clemente Baquerizo de la ciudad de Babahoyo, fue
creada con el nombre de Colegio Nacional Eugenio Espejos por decreto de la Asamblea
Nacional del 10 de Mayo de 1897, fue creado como colegio de ensefianza secundaria, y
cre6 fondos especiales para sostenimiento de ese plantel. Inicialmente comenzo con la
cantidad de 46 Alumnos que fueron verificados dentro de la inauguracion de las labores
escolares, y a medida que pasaron los afios y, como era ldgico, surgieran nuevos cursos,

la organizacion iba haciéndose cada vez mas completa, sobre todo en la parte docente.

En el periodo 2015-2016 se han matriculado 3.154 estudiantes que cuentan para
su aprendizaje con 136 profesores capacitados por especializacion, de los cuales 113
son titulares y 23 profesores contratados, ofreciendo a la colectividad bachilleres
capaces con una educacién de calidad y calidez, en afan de cumplir con la comunidad
en la que estan insertos. En la actualidad el Colegio Nacional Eugenio Espejo cambi6 su
denominacién a Unidad Educativa Eugenio Espejo por normativas dictadas por el
Ministerio de Educacion, la institucion esta autorizada para brindar a la comunidad
babahoyense los bachilleratos en ciencias y técnico, cuenta con bachilleratos en

comercio y administracion, informatica e industrial.
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1.3.SITUACION PROBLEMATICA

La unidad educativa Eugenio Espejo es una de la unidad muy importante porque
su mision es crear y educar buenos bachilleres, se encuentra ubicado en el avenida

universitaria via Flores canton Babahoyo provincia de los Rios.

El interés de este estudio es determinar como influyen las estrategias didacticas y
los métodos de ensefianza de los docentes en el rendimiento académico en los
estudiantes de educacion basica es decir en qué medida la eficiencia del desempefio del
docente y la adecuada aplicacion de la metodologia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje genera consecuencias negativas en la educacion que se evidencia desde la

apatia e indiferencia del docente hasta la perdida de interés de los estudiante.

Es interés de este estudio es determinar como influyen y afectan el uso de las
estrategias didacticas de los profesores en el rendimiento académico en el estudiante de
educacion basica es decir en qué medida la eficiencia del desempefio del docente y la
adecuada aplicacion de la metodologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje genera
consecuencias negativas en la educacién que se evidencia desde la apatia e indiferencia

del docente hasta la perdida de interés de los estudiantes
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Este tema de Estudio es un problema de investigacion, principalmente porque
tiene un fundamento educativo, es decir bases determinadas en estudios efectuados por
especialistas en didactica, pedagogia y metodologia de la educacion en segundo lugar
porque no todos los docentes carecen de los conocimientos necesarios sobre estrategias
metodologicas y las pocos que se conocen no siempre se implementan, algunas veces
por limitantes econdmicas del centro y otras porque hay docentes que no estan
dispuestos al cambio porque ensefiar de la forma en que les ensefiaron , otro factor que
nos motivo es el empirismo, es decir este tema es muy sentido en la poblacién docente a
escala nacional, pues muchos se quejan de la falta de atencién y prevencién pedagdgica
brindada ,tanto por el ministerio de educacién , como los directores de los centros

educativos .

El problema principal del desempefio del docente actual es el desconocimiento de
las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza, sino la inadecuada aplicacién

segun el tipo y estilo del aprendizaje en los estudiantes

Mejorar el rendimiento académico de los alumnos de la unidad educativa Eugenio
Espejo es un desafio que en la entidad educativa enfrenta cada dia y para eso se hace
necesario aplicar una diversidad de estrategias pedagdgicas y metodologias que

permitan mejor la calidad de educacion en los estudiantes.
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Las estrategias didacticas resulta asi, imprescindible en toda acto de ensefianza
aprendizaje, la mayor parte de los problemas en los aprendizajes de los estudiantes, es el

resultado de la falta e inadecuada de las estrategias didacticas.

Estas falencias se dan porque el docente no tiene el debido conocimiento de las
estrategias a implementar en cada una de las horas de clases, es por ello que esta
investigacion pretende contribuir en el proceso de ensefianza aprendizaje para brindar
una educacién de calidad a través de las estrategias para que los estudiantes aprendan

para la vida y no solo para el momento.

En los procesos de ensefianza aprendizaje que se dan en el aula y que forman parte
de la préactica docente, es posible descubrir nuevas formas, herramientas, estrategias que
nos permitan alcanzar mejores resultados académicos en los alumnos.

Es evidente la influencia de las estrategias didacticas que se utilizan para el
desarrollo de los procesos de aprendizaje de los alumnos. Esta debe reunir
caracteristicas pedagogicas a través del desarrollo de estrategias de ensefianza y

aprendizaje orientadas a activar los conocimientos preexistentes de los alumnos.
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14.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.4.1. Problema general.

¢Como las estrategias didacticas inciden en el rendimiento académico de los
estudiantes de octavo afio de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio Espejo”

del canton Babahoyo provincia de Los Rios?

1.4.2. Subproblemas o derivados.

1.4.2.1. ¢ Qué tipo de estrategias didacticas desarrollan los docentes de octavo afio
de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio Espejo” del canton Babahoyo
provincia de Los Rios?

1.4.2.2. ¢Qué métodos y técnicas de ensefianza utilizan en la planificacion los
docentes de octavo afio de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio Espejo”
del cantén Babahoyo provincia de Los Rios para evaluar la efectividad del aprendizaje
significativo?

1.4.2.3. ¢Como se lleva a cabo el desempefio docente en el proceso de ensefianza
aprendizaje de acuerdo a los lineamientos del pensum de estudio de los estudiantes de
octavo afo de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio Espejo” del canton

Babahoyo provincia de Los Rios?
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1.5.DELIMITACION DE LA INVESTIGACION.

e Objeto de estudio: las estrategias didacticas

e Campo de accion: el rendimiento académico.

e Delimitacion Temporal: mayo - noviembre.

e Delimitacion Espacial: Unidad Educativa Eugenio Espejo

e Institucién: Unidad Educativa Eugenio Espejo

e Ubicacion: Km. 1,5 via Montalvo.

e Pais: Ecuador, provincia: Los Rios, cantdn: Babahoyo, parroquia: Clemente

Baquerizo.

1.6. JUSTIFICACION.

El motivo de realizar este proyecto es porque entendemos, que el aprendizaje es
un proceso secuenciado que involucra a diferentes factores, que van desde la
percepcion, atencion, motivacién, memoria y comunicacion, los cuales son Utiles para
poder recoger y almacenar informaciones que nos permitiran tener un conocimiento

total de lo que se ha aprendido.

Este proceso que debe darse en funcion a las diferentes necesidades e intereses

de los estudiantes y para ello debe participar agentes educativos, (docentes, estudiantes.)
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Este trabajo justifica su importancia y contenido, que es la busqueda de algo
desconocido en forma sistematica y metodica para descubrir su explicacién y probar el
resultado adjetivamente porque evalia del estilo del aprendizaje de los docente y
estudiantes procura también identificar el aprendizaje que utilizan los estudiantes en el
rendimiento académico y el nivel del conocimiento al poner de manifiesto que las
estrategias didacticas y los metodos de ensefianza, es uno de los factores centrales que

debe estar siempre presente en todo proceso de aprendizaje.

Dentro de la pedagdgica las estrategias didacticas es la que predomina en toda
sesion de clase ayudan a que los estudiantes aprendan con eficacia y una excelente
relacién entre los estudiantes y el docente. Durante su, inicio, desarrollo y culminacion,
porque esto permite proporcionar motivos externos (motivacion extrinseca) que no es
otra cosa que motivar la voluntad para aprender; sin embargo si bien son importantes los
factores de motivacion externos, ellos nada pueden hacer si no existe una voluntad
interna; es decir un deseo, un impulsor que, desde dentro incide y conduce al

aprendizaje.

La investigacion es novedosa, puesto que dentro del aprendizaje significativo es
necesario desarrollar el gusto y el habito para el estudio con la intencion de otorgarle al
estudiante las formas mas diversas y experiencias de aprendizaje significativo y
motivandolos en todo momento para que adquieran conocimiento validos, duraderos y
significativo, y asi posibilitar en ellos la explicaron y actuacion en el mundo donde

viven.
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Para lograr este objetivo hay que planificar la ensefianza y elaborar estrategias

didacticas que ayudan a estructurar y tener organizado lo que se quiere transmitir.

1.7.OBJETIVOS DE INVESTIGACION.

1.7.1. Objetivo general.

Determinar el nivel de influencia las estrategias didacticas en el rendimiento
académico de los estudiantes de octavo afio de educacién bésica de la unidad educativa

“Eugenio Espejo” del canton Babahoyo provincia de Los Rios.

1.7.2. Objetivos especificos.

1.7.2.1. Realizar un diagnostico de las estrategias didacticas y los métodos
de ensefianza, para determinar su influencia en el rendimiento académico y en el
proceso de ensefianza Yy aprendizaje de los estudiantes de octavo afio de educacion
bésica.

1.7.2.2. Determinar el grado de utilizacion de las estrategias didacticas
gue son puestas en practica para determinar el rendimiento académico de los estudiantes
de octavo afio de educacion basica.

1.7.2.3. Implementar talleres de capacitacion sobre las estrategias
didacticas para mejorar la produccion académica de los docentes del octavo afio de

educacion basica de la Unidad Educativa Eugenio Espejo.
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CAPITULO Il MARCO TEORICO O REFERENCIAL.

2.1.  MARCO TEORICO.

2.1.1.Marco conceptual.

2.1.1.1.  (Qué es estrategias didacticas?

La estrategia didactica es la planificacion del proceso de ensefianza y
aprendizaje para cual el docente elige las técnicas y actividades que puede utilizar de al
fin de alcanzar los objetivos son conjuntos de procedimientos apoyados en técnicas de
ensefianzas que tiene por objeto llevar una buen termind la accion didactica que el
docente utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro de aprendizajes
significativos en los alumnos, para llevar a cabo las diversas actividades son las, que
sirve y que se empleas, de forma que la actividad que estés haciendo pueda ser la idonea
y la forma més amena y correcta son acciones que se emplean en el trabajo pedagdgico
la manera en que te haras entender con los estudiantes , para poder lograr la
interiorizacion o, el aprendizaje de lo que quieres ensefiar , a los estudiantes , de

manera tal que puedas emplear mejores formas de lograr aprendizajes en ellos.

2.1.1.2.  Tipos de estrategias didacticas.

Estrategias de ensefianza, son procedimientos empleados por el profesor para

hacer posible el aprendizaje del estudiante. Incluyen operaciones fisicas y mentales para
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facilitar la confrontacion del sujeto que aprende con el objeto de conocimiento.

(Ferreiro 2004).

Estrategias de aprendizaje. Procedimientos mentales que el estudiante sigue para
aprender. Es una secuencia de operaciones cognoscitivas y procedimentales que el

estudiante desarrolla para procesar la informacion y aprenderla significativamente.

Como estrategias de ensefianza tenemos, por mencionar algunas:

. Mapas y Redes Conceptuales: Representaciones graficas de esquemas de
conocimiento (indican concepto, proposiciones y explicaciones). (Diaz-Barriga,
2002:142). El mediador elabora y promueve la elaboracion d representaciones gréficas
de esquemas de conocimiento que representan una realidad determinada, mostrando las
interrelaciones entre los distintos aspectos o elementos. Se trata de que con el tiempo los
educandos estén en condiciones de utilizar recursos o técnicas de elaboracion y
organizacion de la informacién (resimenes, cuadros esquemas, mapas conceptuales) y
estén dispuestos a superar las dificultades de comprension que surjan en el proceso de

aprendizaje.

o Organizadores Textuales: Organizaciones técnicas de un discurso que
influye en la comprension y el recuerdo.

o Organizador Previo: Informacién de tipo introductoria y contextual.
Tienden un puente cognitivo entre la informacion nueva y la previa. (Diaz-Barriga,

2002:142)
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El mediador brinda a los nifios y nifias informacién de tipo introductoria y
contextual sobre la tematica que se va a trabajar. Esta informacion debe ser elaborada de

manera que las nifias/os puedan conectar la informacion nueva con la previa.

o Organizadores Graficos: Representaciones visuales de conceptos,
explicaciones o patrones de informacion. (Cuadros sindpticos, cuadros C-Q-A).

Obijetivos o propositos del aprendizaje: Enunciados que establecen condiciones,
tipo de actividad y forma de evaluacion del aprendizaje del alumno. Como estrategias

de ensefianza compartida con los alumnos generan expectativas apropiadas.

Analogias: Proposiciones que indican que una cosa 0 evento (concreto y
familiar) es semejante a otro (desconocido, abstracto y complejo). ElI mediador facilita
que los estudiantes encuentren aspectos similares en dos o mas situaciones distintas.
Normalmente entre algo conocido por ellos y algo nuevo. Por ejemplo, encontrar las
similitudes entre el funcionamiento de la sociedad (aspectos nuevos). Efectos esperados
en los educandos: Comprender informacién abstracta. Trasladar lo aprendido a otros

ambitos. (Roncal) 2004

o Preguntas Intercaladas: Preguntas insertadas en la situacion de ensefianza
0 en un texto. Mantienen la atencién y favorecen la préactica, la retencion y la obtencion
de informacion relevante. La elaboracion y uso de preguntas en las situaciones

educativas es ampliamente reconocida. Sin embargo, la calidad y la forma de plantearlas

-20 -



no siempre son las mas adecuadas. Las preguntas intercaladas son aquellas que se
plantean al alumno a lo largo del material o situacion de ensefianza y tienen como

intencion facilitar su aprendizaje.

o llustraciones: Representaciones visuales de objetos o situaciones sobre
una teoria o tema especifico (fotografias, dibujos, dramatizaciones). (Diaz-Barriga,
2002:142). El mediador utiliza representaciones visuales de los conceptos, objetos o
situaciones de una teoria o tema especifico (fotografias, dibujos, esquemas, gréficas,
dramatizaciones) para facilitar la interrelacion y comprension de determinadas
realidades. Ayuda a explicar en términos visuales lo que seria dificil explicar en forma

puramente verbal.

2.1.1.3.  Las estrategias didacticas y su relacion con las planificaciones de clases

La planificacion se crea en circunstancias institucionales, culturales y sociales,
que ya estan definidas desde antes por el Modelo Educativo en que se realiza la
ensefianza. Sin embargo, el docente tiene cierto rango para sus decisiones en la
aplicacion de su practica educativa frente a sus alumnos y disefiar tiene como objetivo
enriquecer, analizar y mejorar la tarea de la ensefianza. Como sefiala Gvirtz: “Una
buena ensefianza es aquella que es eficaz en la tarea de brindar buenas ayudas para el
aprendizaje.” (Palamidessi, 2005). Asi que planear nuestras clases es poner en préactica

una de las habilidades del docente; éste tiene que preparar, estructurar y programar las
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actividades en el salon de clase, es decir, tener contemplado el tiempo, los propdsitos de

los aprendizajes, los materiales y la bibliografia requerida.

2.1.1.4.  Las estrategias didacticas en la evaluacion

Estrategias didacticas y evaluacion del aprendizaje pretende ser un recurso para
apoyar la labor docente en el proceso de formacion por competencias. A lo largo de su
desarrollo se trabajara una serie de cuestiones que nos ayudaran a planificar de manera
efectiva las distintas situaciones de aprendizaje y evaluacion atendiendo a la actividad
del docente y del estudiante. Entre ellas: ¢Como definir o determinar el método, la
técnica o procedimiento a seguir? ¢Como estructurar las actividades de aprendizaje de
una forma coherente y entrelazada con el proceso de evaluacion? ;Como llegar a
disefiar estrategias didacticas y de evaluacion pertinentes a cada situacion? Igualmente,
se presenta una serie de actividades, métodos y procedimientos que, sin pretensiones de
rigidez, ofrecen opciones que pueden adaptarse al contexto particular de cada situacion.
2.1.1.5.  (Qué es un método de ensefianza?

2.1.1.6.

Los métodos de ensefianza son distintas secuencias de acciones del docente que
entienden a provocar determinadas acciones y modificaciones en los educando en
funciones del logro de los objetivos propuesto.

Para definir el método de ensefianza debemos tener presente que es .la actividad
de interrelacion entre el docente vy el estudiante destinada alcanzar los objetivo del

proceso de ensefianza — aprendizaje.
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En el método de ensefianza se interrelacionan las posiciones de los docentes, y
los estudiante, los aspectos disciplinarios y de organizacion escolar. EI uso de un

método de ensefianza implica el uso de una técnica de ensefianza.

2.1.1.7.  Clasificacion de los métodos Método de ensefanza.

Se clasifica teniendo en cuenta criterios de acuerdo a la forma de razonamiento
coordinacion de la materia e involucra las posiciones de los docentes, alumnos y
aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.

Los métodos en cuanto a las formas de razonamientos encuentran en ésta
categoria el método deductivo, inductivo, analégico. Los métodos en cuanto a la
coordinacion de la materia se divide en método légico y psicoldgico. Los métodos en

cuanto a la concretizacion de la ensefianza, se clasifican en:

e Método simbdlico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados a
través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la técnica
expositiva. Método intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio
de objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la
cosa estudiada, experiencias, material didactico, visitas y excursiones, recursos

audiovisuales.
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Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia. Estan presentes el
método de sistematizacion rigida y semirrigida y el. Los métodos en cuanto a las

actividades de los alumnos.

e Método Pasivo: Cuando se acentla la actividad del profesor.

e Método Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la
participacion del alumno. Los métodos en cuanto a la globalizacion de los
conocimientos

Se manejan el método globalizado, no globalizado o especializado y uno
intermedio llamado método de concentracion. Los métodos en cuanto a la relacion entre
el profesor y el alumno.

e Meétodo Individual: El destinado a la educacion de un solo alumno.

e Método Individualizado: Permite que cada alumno estudie de acuerdo con sus
posibilidades personales.

e Método Reciproco: El docente encamina a sus estudiantes para que ensefien a
sus condiscipulos.

e Método Colectivo: Cuando tenemos un profesor para muchos alumnos. Los
métodos en cuanto al trabajo del estudiante .Se puede realizar trabajo individual,

colectivo y formas mixtas.

Los métodos en cuanto a la aceptacion de los ensefiados.

e Método Dogmatico: Método que impone al estudiante observar sin discusion lo
que el profesor ensefa.

e Método Heuristico: Del griego heurisko= yo encuentro. Los métodos en cuanto

al abordaje del tema de estudio
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Son dos métodos principales el analitico, que es descomponer por parte un
conocimiento y el método sintético que es integrar las partes en un todo, estudiante y

aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.

Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento se encuentran en ésta
categoria el método deductivo, inductivo, analoégico. Los métodos en cuanto a la

coordinacion de la materia se divide en método l6gico y psicologico.

Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza.

e Método simbdlico verbalismo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados a
través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la técnica
expositiva.

e Método intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio de
objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la
cosa estudiada, experiencias, material didactico, visitas y excursiones, recursos

audiovisuales.

Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia. Estan presentes el
método de sistematizacion rigida y semirrigida y el método ocasional. Los métodos en
cuanto a las actividades de los alumnos.

e Método Pasivo: Cuando se acentla la actividad del profesor.

e Metodo Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la

participacion de los estudiantes.
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Los métodos en cuanto a la globalizacion de los conocimientos. se maneja el
método globalizado, no globalizado o especializado y uno intermedio Ilamado método

de concentracion.

Los métodos en cuanto a la relacion entre el docente y el estudiante, esta el
método Individual: El destinado a la educacion de un solo estudiante. Método
Individualizado: Permite que cada estudiante estudie de acuerdo con sus posibilidades
personales. Método Reciproco: El docente encamina a sus estudiantes para que ensefien
a sus condiscipulos. Método Colectivo: Cuando tenemos un docente para muchos
estudiantes. Los métodos en cuanto al trabajo de los estudiantes, se pueden realizar

trabajo individual, colectivo y formas mixtas.

2.1.1.8.  (Qué es rendimiento académico?

El rendimiento académico inicia desde su conceptualizacion, en ocasiones se le
denomina como aptitud escolar, desempefio académico o rendimiento escolar, pero
generalmente las diferencias de concepto s6lo se explican por cuestiones semanticas, ya
que generalmente, en los textos. La vida escolar y la experiencia docente, son utilizadas
como sinonimos. Si partimos de la definicion de (Jim0O) la cual postula que el
rendimiento escolar es un nivel de conocimientos demostrado en un area o materia
comparado con la norma de edad y nivel académico”, encontramos que el rendimiento
del alumno deberia ser entendido a partir de sus procesos de evaluacion, sin embargo.

La simple medicion o evaluacion de los rendimientos.
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2.1.1.9.  El rendimiento académico y su relacién con la educacién

El rendimiento académico, por ser multicausal, envuelve una capacidad
explicativa de los distintos factores y espacios temporales que intervienen en el proceso
de aprendizaje. Existen diferentes aspectos que se asocian al rendimiento académico,
entre los que intervienen componentes tanto internos como externos al individuo.
Pueden ser de orden social, cognitivo y emocional, que se clasifican en tres categorias:
determinantes personales, determinantes sociales y determinantes institucionales, que
presentan subcategorias o indicadores (Garbanzo, 2007)

De acuerdo a otros estudios sustentados en los factores asociados al rendimiento
académico, se establece que todos los alumnos llegaran a la escuela con motivacion para
aprender, pero no es asi e incluso si tal fuera el caso, algunos alumnos adn podrian
encontrar aburrida o irrelevante la actividad escolar. Asi mismo, el docente en primera
instancia debe considerar como lograr que los estudiantes participen de manera activa
en el trabajo de la clase, es decir, que generen un estado de motivacién para aprender.
Por otra parte, pensar en como desarrollar en los alumnos la cualidad de estar motivados
para aprender, de modo que sean capaces de educarse a lo largo de su vida (Navarro,
2004) y finalmente, que los alumnos participen cognoscitivamente, en otras palabras,

que piensen a fondo acerca de qué quieren estudiar (Navarro, 2004)
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2.1.1.10. Metodo y técnica

Método viene del latin methodus, que a su vez tiene su origen en el griego, en las
palabras (meta=meta) y (hodos=camino). Por lo anterior Método quiere decir camino
para llegar a un lugar determinado. La palabra Técnica es la sustantivacion del adjetivo
técnico que tiene su origen en el griego technicus, que significa conjunto de procesos de
un arte o de una fabricacion. Simplificando técnica quiere decir como hacer algo. La
metodologia de la ensefianza es una guia para el docente nunca es algo inmutable y debe

buscar ante todo crear la autoeducacion y la superacién intelectual de educando.

2.1.1.11. Meétodos utilizados por el docente

Los métodos docentes son principios que orientan las practicas pedagogicas vy el
modelo de su implementacion, se clasifican teniendo en cuenta criterios de acuerdo a la
forma de razonamiento, coordinacion de la materia, etc., e involucran las posiciones de
los docentes, alumnos y aspectos disciplinarios y de organizacion escolar.

e Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento. Se encuentran en ésta categoria
el método deductivo, inductivo, analdgico

e Los métodos en cuanto a la coordinacién de la materia, Se divide en método légico
y psicoldgico.

e Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza

e Meétodo simbdlico verbalisimo: Si todos los trabajos de la clase son ejecutados a
través de la palabra. Este método se presenta a las mil maravillas para la técnica

expositiva.
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Método intuitivo: Cuando las clases se llevan a cabo con el constante auxilio de
objetivaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.
(Pestalozzi). Elementos intuitivos que pueden ser utilizados: contacto directo con la
cosa estudiada, experiencias, material didactico, visitas y excursiones, recursos
audiovisuales.

Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia, Estan presentes el método
de sistematizacion rigida y semirrigida y el método ocasional.

Los métodos en cuanto a las actividades de los alumnos

Meétodo Pasivo: Cuando se acentla la actividad del profesor.

Método Activo: Cuando en el desarrollo de la clase se tiene en cuenta la
participacion del alumno.

Los métodos en cuanto a la globalizacion de los conocimientos. Se maneja el
método globalizado, no globalizado o especializado y uno intermedio llamado
método de concentracion.

Los métodos en cuanto a la relacion entre el profesor y el alumno

Método Individual: El destinado a la educacion de un solo alumno.

Método Individualizado: Permite que cada alumno estudie de acuerdo con sus
posibilidades personales.

Método Reciproco: El profesor encamina a sus alumnos para que ensefien a sus con
discipulos.

Método Colectivo: Cuando tenemos un profesor para muchos alumnos.

Los métodos en cuanto al trabajo del alumno, Se puede realizar trabajo individual,
colectivo y formas mixtas

Los métodos en cuanto a la aceptacion de los ensefiado
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e Método Dogmatico: Metodo que impone al alumno observar sin discusion lo que el
profesor ensefia.
e Método Heuristico: Del griego heurisko= yo encuentroLos métodos en cuanto al
abordaje del tema de estudio
Son dos métodos principales el analitico, que es descomponer por parte un

conocimiento y el método sintético que es integrar las partes en un todo.

2.2. Marco referencial sobre la problematica de investigacion.

Entre los aportes tedricos que se han utilizado para realizar la investigacion se encuentra
el de (Suérez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999), el que nos indica que
la didactica es transcendental en el aprendizaje dentro de la vida humana y de la educacion,
esto es algo muy evidente, pues todo lo que hace el hombre de alguna manera es resultado de

aprendizaje.

El mismo (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999), indica
que el aprendizaje ha sido abordado desde varios paradigmas, el conductismo y el de la
Psicologia Cognitiva, pues, es el conductismo el que méas ha influido en la psicologia
educativa, y que ha condicionado el carécter instrumentalista y externo que predominé en la

explicacion del aprendizaje.
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También (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez,
1999),remarca que el aspecto central del proceso lo constituia el método,
estableciéndose una relacion directa entre este y el aprendizaje, que no tenia en cuenta a
los sujetos participantes; profesor y alumno, cuya relacion en esta perspectiva no

resultaba imprescindible para aprender.

En los marcos del paradigma de la Psicologia Cognitiva Contemporanea,
particular relevancia tiene los postulados teoéricos de la Escuela Historico Cultural.

Las tesis de Vigotsky constituyen el nucleo tedrico del presente trabajo, desde
donde es posible articular en un modelo tedrico coherente las hipdtesis y resultados
experimentales de otras corrientes de la Psicologia Cognitiva y de la Teoria de la

Personalidad, como referentes en el estudio del aprendizaje.

De acuerdo a (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999),
Vigotsky, concibe el aprendizaje como un proceso social, necesario y universal en el
desarrollo de las funciones mentales especificamente humanas. Esta concepcion acerca
de la relacion del aprendizaje con el desarrollo, tiene sus antecedentes, en las tesis
respecto al origen social y la estructura mediatizada de las funciones mentales
superiores, sobre esta base, Vigotsky formulé el concepto de zona de desarrollo
proximo, esencial para la comprension del problema cientifico que se plantea y las
alternativas de solucion propuestas. (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro

Sanchez, 1999)
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Asegura (Suarez Rodriguez, Moncada Sanchez, & Del Toro Sanchez, 1999)que la
Zona de Desarrollo Préximo (Z.D.P.), es en sintesis el espacio donde tiene lugar el
aprendizaje, se refiere a la distancia que media entre lo que el sujeto es capaz de hacer
con ayuda de los demas en el plano de la comunicacion y de su actividad y lo que puede
hacer solo, como resultado del desarrollo alcanzado. Al respecto Vigotsky dejo sentado
claramente que para que un aprendizaje se produzca, tiene que existir un conocimiento
anterior que le sirva de soporte al nuevo, al mismo tiempo que este proceso se produce
en el marco de interaccion, en el cual el sujeto que aprende es guiado por otro.

En la practica pedagdgica, la comprension del significado de zona de desarrollo
préximo, apunta hacia el caracter socialmente interactivo y cultural de los procesos de
apropiacion humana. Esto ha sido determinante para las transformaciones que se han

introducido en este campo.

Otro de los aportes tedricos para que este proceso de investigacion se haya
efectuado es el considerado por, (Martinez Iglesias., Lara Diaz., & Arcia Chavez., 2010)
y por (W. de Camilloni, 2007), que nos indica que a diferencia de otras especies que
logran su adaptacion al ambiente merced a patrones de comportamiento instintivos
transmitidos en su dotacion genética, los hombres han logrado controlar y transformar
su entorno natural de tal modo que su adaptacion al medio requiere la adquisicion de
destrezas ya no inscriptas en codigos genéticos, sino condensadas en codigos culturales.
En consecuencia, en el caso del hombre la adaptacion a su medio y su supervivencia
como especie exigen el manejo de una serie de herramientas, materiales y simbolicas,

que conforman aquello que llamamos cultura.
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El hombre ha domesticado su entorno en un grado tal que las crias humanas al
nacer estan absolutamente desprovistas, deben aprender todo lo que necesitan para
sobrevivir. Incluso su desarrollo depende de un conjunto de prescripciones acerca de
«cOmMo ser hombre» que encauzan las diversas formas de crecimiento posibles a partir
de la plasticidad de la dotacion genética humana en unos cursos culturalmente
determinados (Bruner, 1998).6 La enorme disponibilidad genética es la contracara de
una dependencia extrema de la gestidn educativa, y la ensefianza es, hada menos, que la

actividad mediante la cual los hombres aseguran su continuidad como especie.

Entonces (W. de Camilloni, 2007), nos indica que la ensefianza no es una
actividad exclusivamente humana, pero el homo sapiens es la Unica especie que ensefia
deliberadamente, en contextos diferenciados en los que el conocimiento que se trasmite
se usard. A diferencia de los animales, que sélo aprenden y ensefian a partir de la
demostracion en situacién, el hombre puede hacerlo, con otros procedimientos, en
escenarios ajenos a los de actuacion. Ello es posible gracias a su desarrollada habilidad
para «contar» y «mostrar», pero sobre todo, para entender las mentes de otros a través

del lenguaje (Bruner, 1997). (W. de Camilloni, 2007)

2.2.1. Antecedentes investigativos.
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Entre los antecedentes investigativos sobre las estrategias didacticas se encuentran
los planteados por: Gonzaga. (2005) en su investigacion titulada las estrategias
didacticas en la formacion de docentes de educacion primaria. Esta investigacion tiene
como propdsito dar a conocer los resultados de un estudio sobre el proceso didactico y
la incorporacion de estrategias innovadoras en los procesos de ensefianza y aprendizaje
que se llevan a cabo en el desarrollo de los cursos que conforman el area pedagdgica del
plan de estudio, para la formacién de docentes de Educacion Primaria, en la Sede de
Occidente de la Universidad de Costa Rica.

En el estudio se analizaron y se confrontaron los programas de varios cursos,
considerando las estrategias didacticas que se aplican para su desarrollo, segun el
criterio de docentes y alumnos. En este analisis se describe la coherencia entre estos dos
aspectos, las tendencias pedagogicas que subyacen en las estrategias didacticas y las
innovaciones que se desarrollan como parte de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Otro estudio realizado por Avendafio, L (2008), que lleva de titulo: estrategias de
ensefianza en la asignatura estudios de la naturaleza (propuesta de un plan de
capacitacion docente) tuvo como objetivo: disefiar un plan de capacitacion docente en
relacién con las estrategias de ensefianza. Y en el cual concluyo: los docentes no poseen
una definicion clara de las estrategias de ensefianza, bien sea desde un punto general o
especifico. Del mismo modo en su mayoria no conocen la finalidad y uso de las
estrategias de ensefianza, asi como tampoco distinguen entre las estrategias de
ensefianza y de aprendizaje, por lo tanto no emplean las estrategias en correspondencia
con los momentos de la clase. Se pone de manifiesto las carencias de los docentes en
cuanto a estrategias de ensefianza de las ciencias naturales, donde ninguno de ellos

emplea las actividades experimentales para desarrollar los contenidos practicos.
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En el afio 2010, Barreto y Espinoza en su trabajo de investigacion titulado:
estrategias metodoldgicas en la ensefianza de la matematica y su incidencia en el
rendimiento académico de los estudiantes de 3er afio del Liceo Bolivariano “Antonio
José de Sucre”, periodo 2009-2010, Cumand estado Sucre, concluyeron que la
ensefianza de la matematica se basa en un solo enfoque, donde se trata de ensefiar s6lo
los aspectos procedimentales, es decir, se aleja un poco de la aplicacion que tiene que
ver con la historia y ademas, no se basa en demostrarle al estudiante de donde salen las
propiedades que se aprenden en esta area del conocimiento. De igual manera, llegaron a
la conclusion que al indagar sobre las opiniones de los docentes en relacion con el PEIC

y el PA que se aplican en la institucion.

2.2.2. Categorias de andlisis.

@

ESTRATEGIAS DIDACTICAS (: :)?ENDIMIENTO ACADEMICO
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2.3.  POSTURA TEORICA.

En esta investigacion se concibe al aula como el espacio fundamental del trabajo
docente -aunque obviamente no es el Unico- caracterizado por su complejidad como
sistema abierto en continua transformacion donde los elementos personales, materiales
y contextuales tienen cierta autonomia funcional (Pérez, 1987) y también son
configurados por la accion de otros sistemas extraescolares con los que tiene relacion.
Asimismo se reconocen las dimensiones formal y real del curriculo, esto es, la que lo
define como intencion, plan o prescripcion de lo que es deseable que suceda en las
escuelas y la que lo considera como el estado de cosas existente en estas instituciones,

respectivamente (Gimeno, 1998).

En esta investigacion se incorporaron los planteamientos de Marrero (1993), quien
define las teorias implicitas del docente como teorias pedagdgicas personales
reconstruidas sobre la base de conocimientos histéricamente elaborados y transmitidos a
través de la formacion y en la practica pedagogica. Esta posicion socio-constructivista
en la que se sustenta este estudio se adscribe a la idea de que las teorias implicitas
pueden verbalizarse ante una demanda que requiera de la reflexion, como seria el caso
de una encuesta o de una entrevista (Rodrigo et al., 1993; Marland, 1995) y no

exclusivamente ante una demanda cotidiana del ambiente aulico.

La vida cotidiana escolar es considerada aqui como espacio vital de significados

en el cual el docente desarrolla su trabajo y constituye su identidad profesional en un
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proceso de intercambio comunicativo. Este espacio, como han develado diversos
autores (por ejemplo, Aguilar, 1985; Clark, 1987), no obstante su apariencia de
homogeneidad e inmovilidad, encierra una dinamica de construccion de conocimientos,
normas e identidades que tienen como eje los fines de la institucion escolar, pero que se
desarrollan de una manera distintiva en cada escuela, la cual estd conformada por la
accion de relaciones, fuerzas e intereses de los agentes participantes (Aguilar, 1985;

Ball, 1994).

En este escenario se situa la actividad docente, cuyo rasgo fundamental es su
finalidad formativa, la cual tiene concrecion en las acciones para contribuir en la
generacion de aprendizaje. De acuerdo con los planteamientos de Zabalza (2003) y de
Pérez (2000) la interrelacién de elementos de los espacios interno y exterior del mundo
universitario contribuye en la configuracion de esta actividad. Teniendo como objetivo
la contribucién a la construccion del aprendizaje estudiantil, el docente se adscribe a

alguna nocidn del objeto de su trabajo: el conocimiento, la ensefianza y el aprendizaje.

2.4. HIPOTESIS.

2.4.1. Hipotesis general.

Si se elabora una metodologia fundamental en las estrategias de aprendizaje y los
métodos de ensefianza que tome en cuenta un modelo didactico, se podra garantizar el

aprendizaje significativo de los estudiantes y lograr su formacion integral.

2.4.2. Subhipotesis o derivadas.
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2.4.2.1. En el uso de las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza
utilizados por el docente en el aula dentro del proceso de aprendizaje, la aplicacion de
estrategias de trabajo en equipo e individual de forma intercalada genera en los
estudiantes la disposicion al trabajo personal.

2.4.2.2. En la aplicacion de las estrategias didacticas y los métodos de ensefianza
utilizada por el docente en el proceso de aprendizaje, el uso de todas sus habilidades
genera en los alumnos el interés y la atencion necesaria para un buen desempefio
escolar.

2.4.2.3. En la aplicaciéon de las de las estrategias didacticas y los métodos de
ensefianza utilizados por el docente en el proceso de ensefianza aprendizaje, el uso de
las nuevas tecnologias y de diversos materiales didacticos favorece el desarrollo de los

estilos de aprendizaje de los alumnos de manera individual.

2.4.3. Variables.

Variable Independiente del problema: Las estrategias didacticas

Variable Dependiente del Problema: Rendimiento académico
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CAPITULO 111 RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION.

3.1.1. Pruebas Estadisticas aplicadas en la verificacion de las hipotesis.

3.1.1. Prueba de Hipotesis General.

Formulamos las hipotesis estadisticas

H1: Si se elabora una metodologia fundamental en las estrategias de aprendizaje y
los métodos de ensefianza que tome en cuenta un modelo didactico, se podra garantizar
el aprendizaje significativo de los estudiantes y lograr su formacién integral.

Ho: Si se elabora una metodologia fundamental en las estrategias de aprendizaje y
los métodos de ensefianza que tome en cuenta un modelo didactico, no es posible

garantizar el aprendizaje significativo de los estudiantes y lograr su formacion integral.

Aplicacion del Chi cuadrado.

(Fo—Fe)®

2= 2 Fe

X? = Chi-cuadrado.

“~— = Sumatoria.
Fo = Frecuencia observada.

Fe = Frecuencia esperada.
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Fo — Fe = Frecuencias observadas — Frecuencias esperadas.

(Fo - Fe)? = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado.

(Fo - Fe)?/Fe = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado

dividido para las frecuencias esperadas.

Prueba del Chi Cuadrado.

Cuadro 1: PRUEBA DEL CHI CUADRADO

FRECUENCIAS OBSERVADAS

CATEGORIA PREGUNTA 1 PREGU_NTA 1 TOTAL
Docentes Estudiantes
COMPLETAMENTE EN
DESACUERDO 0 0
EN DESACUERDO 0 1 1
DE ACUERDO 6 12 18
COMPLETAMENTE DE
ACUERDO 3 1 9
TOTAL 14 14 28
0,50 0,50 1,00
FRECUENCIA ESPERADAS TOTAL
CATEGORIA PREGUNTA PREGUNTA
COMPLETAMENTE EN
DESACUERDO 0,00 0,00 0
EN DESACUERDO 0,50 0,50 1
DE ACUERDO 9,00 9,00 18
COMPLETAMENTE DE
ACUERDO 4,50 4,50 9
TOTAL 14,00 14,00 28
CALCULO DEL CHI CUADRADO TOTAL
CATEGORIA PREGUNTA PREGUNTA
COMPLETAMENTE EN
DESACUERDO 0,00 0,00
EN DESACUERDO 0,50 0,50
DE ACUERDO 1,00 1,00 Chi
COMPLETAMENTE DE
ACUERDO 2,72 2,72| Cuadrado
TOTAL 422 422 8,44
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Nivel de significacidn y regla de decision

Grado de libertad.- Para aplicar el grado de libertad, utilizamos la siguiente formula.

GL=(f-1)(c-1)

GL=@4-1)(2-1)

GL=(3)(1)

GL=3

Grado de significacion

a = 0,05 que corresponde al 95% de confiabilidad, valor de chi cuadrada teorica
encontrado es de 7,8147

La chi cuadrada calculada es 8,64 valor significativamente MAYOR que el de la chi
cuadrada tedrica, por lo que la hipétesis de trabajo es aceptada.

Se concluye entonces en base a la hipdtesis planteada que si se elabora una
metodologia fundamental en las estrategias de aprendizaje y los métodos de ensefianza
se tomen en cuenta como un modelo didactico, se garantiza el aprendizaje significativo
de los estudiantes y logra su formacion integral.

De esta manera rechazamos la hipdtesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa, es
decir, Si se elabora una metodologia fundamental en las estrategias de aprendizaje y los
métodos de ensefianza que tome en cuenta un modelo didactico, se podra garantizar el

aprendizaje significativo de los estudiantes y lograr su formacion integral.
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3.1.2.  Andlisis e interpretacion de datos.

3.1.2.1.  Encuestas dirigidas a docentes.
PREGUNTA 1
¢Considera que la implementacion de las estrategias didacticas en la

institucion mejora la calidad educativa?
Cuadro 2: Resultado encuesta docentes — Pregunta 1
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 6 43%
EN DESACUERDO 2 14%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 1 7%
DE ACUERDO 2 14%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 3 21%
TOTAL 14 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

50% 7
40% A
30%
20%
10%

0%

Graéfico 1: Analisis Docentes pregunta 1.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

De los encuestados el 43% estd completamente en desacuerdo, el 21% se
encuentra de acuerdo, el 14% estd en desacuerdo y también de acuerdo, y el 7%
medianamente de acuerdo. Nos indica claramente esto, que las estrategias que se estan
implementando no estan mejorando la calidad educativa en la institucion y por lo tanto

se necesita que esto mejore con una capacitacion a los docentes de la institucion.
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PREGUNTA 2.
¢Considera Usted que la implementacion de las estrategias didacticas

contribuye al rendimiento académico de los estudiantes?

Cuadro 3: Resultado encuesta docentes — Pregunta 2

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 7 50%
EN DESACUERDO 2 14%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 1 7%
DE ACUERDO 1 7%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 3 21%
TOTAL 14 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Graéfico 2: Analisis Docentes pregunta 2.
Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
ANALISIS:

El 50% de los encuestados responde que estd completamente en desacuerdo que la
implementacién de las estrategias didacticas no esta contribuyendo al rendimiento
académico de los estudiantes, en cambio el 21% nos indica que estd completamente en
acuerdo, el 14% se encuentra en desacuerdo, el 7% estd medianamente de acuerdo y de
acuerdo. Entonces es necesario que se capacite a los docentes de la institucion para que
las estrategias didacticas puedan contribuir a mejorar el rendimiento académico de los

estudiantes de la institucion.
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PREGUNTA 3.
¢Durante el desarrollo de las clases, estimula a los estudiantes a superar sus

dificultades de aprendizaje?

Cuadro 4: Resultado encuesta docentes — Pregunta 3

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 7 47%
EN DESACUERDO 3 20%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 1 7%
DE ACUERDO 1 7%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 3 20%
TOTAL 15 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Gréfico 3: Analisis Docentes pregunta 3.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raguel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

El 47% esta completamente en desacuerdo, el 20% en desacuerdo y de acuerdo a
la vez, mientras que el 7% se encuentra medianamente de acuerdo y de acuerdo, que los
profesores durante el desarrollo de las clases no estan estimulando a los estudiantes a
superar las dificultades de aprendizaje, vemos entonces que se hace necesario que se les
Ilame la atencion a los docentes y se implementen varios talleres para mejorar el
proceso de crear un buen ambiente en el aula, facilitando y haciendo atractivos los

aprendizajes.
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PREGUNTA 4.
¢ ldentifica al comienzo de cada préctica los objetivos generales y especificos,

metodologia y resultados?

Cuadro 5: Resultado encuesta docentes — Pregunta 4.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 3 20%
EN DESACUERDO 1 7%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 2 13%
DE ACUERDO 2 13%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 7 47%
TOTAL 15 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

47%

/'
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Grafico 4: Analisis Docentes pregunta 4.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

Del 100% de los encuestados, el 47% de los docentes esta totalmente de acuerdo,
mientras que el 20% se encuentra totalmente en desacuerdo, el 13% est4d medianamente
de acuerdo y de acuerdo, y el 7% esta en desacuerdo. Esto nos quiere decir que los
docentes de la Unidad Educativa en su mayoria consideran que la organizacién inicial
de la clase esta partiendo de un ordenamiento, coordinacion y desarrollo de las
actividades de aprendizaje, es preocupante el 20% de docentes que no estan haciendo

este trabajo, se hace necesario que se implemente un proceso de capacitacion.
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PREGUNTAS.

¢(El programa de las clases se desarrolla para mejorar la calidad del

aprendizaje del alumno?

Cuadro 6: Resultado encuesta docentes — Pregunta 5.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 6 40%
EN DESACUERDO 2 13%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 1 7%
DE ACUERDO 1 7%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 5 33%
TOTAL 15 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Gréfico 5: Analisis Docentes pregunta 5.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raguel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

El 40% est4d completamente en desacuerdo, el 33% se encuentra completamente
de acuerdo, el 13% esta en desacuerdo, y un 7% estad medianamente de acuerdo y de
acuerdo. Los docentes no estan utilizando las estrategias de aprendizaje de la
organizacion del trabajo en el aula, por ende los programas de clases no son los 6ptimos

para que se mejore la calidad de los aprendizajes de los estudiantes.
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3.1.2.2.

PREGUNTA 1.

¢El profesor asiste puntualmente a las clases, respetando el horario

establecido?

Encuestas Dirigidas a Estudiantes

Cuadro 7: Resultado encuesta estudiantes — Pregunta 1.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 17 45%
EN DESACUERDO 24%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 11%
DE ACUERDO 8%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 13%

TOTAL 38 100%
Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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ANALISIS:

El 45% de los

Gréfico 6: Andlisis Estudiantes - Pregunta 1.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raguel Espinoza. Investigadora.

estudiantes estd totalmente en desacuerdo, el 24% esta en

desacuerdo, el 11% opina que esta medianamente de acuerdo, el 8% se encuentra de

acuerdo, y un 13%

puntualmente a clases.

estd completamente de acuerdo que los docentes asisten

Se puede observar que los estudiantes estan opinando que los

docentes de su Unidad Educativa no estan cumpliendo con la puntualidad del dictado de

sus clases, es por esto que se debe capacitar a los docentes hacia el logro de la
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conciencia del cumplimiento de sus deberes como primer elemento del proceso
educativo.
PREGUNTA 2.

¢El profesor evalla de acuerdo a lo explicado en clase?

Cuadro 8: Resultado encuesta estudiantes — Pregunta 2.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 19 50%
EN DESACUERDO 7 18%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 2 5%
DE ACUERDO 3 8%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 7 18%
TOTAL 38 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Gréfico 7: Andlisis Estudiantes - Pregunta 2.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

Los estudiantes se pronuncian en un 50% que estan completamente en
desacuerdo, un 18% se encuentra en desacuerdo y completamente en desacuerdo a la
vez, mientras que el 8% esta de acuerdo y el 5% estd medianamente de acuerdo. En este
apartado se puede observar que los docentes no estan explicando adecuadamente a los
estudiantes, el objetivo de la evaluacion es propiciar el desarrollo de las capacidades i
actitudes de los estudiantes, asi como las habilidades cognitivas de estos, y los docentes
no lo estan aplicando pues esta no esta respondiendo como deberia de hacerlo dentro del

desarrollo académico del proceso de ensefianza aprendizaje.
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PREGUNTA 3.

¢Durante las clases el docente tiene en cuenta las necesidades de

estudiantes para obtener mejores resultados?

Cuadro 9: Resultado encuesta estudiantes — Pregunta 3.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 16 42%
EN DESACUERDO 21%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 5%
DE ACUERDO 8%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 24%
TOTAL 38 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Gréfico 8: Andlisis Estudiantes - Pregunta 3.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raguel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

los

El 42% de los encuestados se encuentran completamente en desacuerdo, el 21%

estd en desacuerdo, el 24% estd completamente de acuerdo, el 5% se encuentra

medianamente de acuerdo y el 8% esta de acuerdo que durante las clases el docente

tiene en cuenta las necesidades de los estudiantes para obtener mejores resultados. Este

indica que los estudiantes necesitan que los docentes se preocupen por sus necesidades

académicas, de motivacion y de evaluacion para mejorar su proceso de formacion, es

por esto que se busca por medio de la propuesta capacitar a los docentes, para reforzar

el desarrollo de las estrategias de aprendizaje.
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PREGUNTA 4.

¢Piensas con frecuencia que las asignaturas que estudias tienen poco valor

practico para ti?

Cuadro 10: Resultado encuesta estudiantes — Pregunta 4.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 12 32%
EN DESACUERDO 10 26%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 5%
DE ACUERDO 11%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 10 26%

TOTAL 38 100%
Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Graéfico 9: Andlisis Estudiantes - Pregunta 4.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

Del 100% de los encuestados, el 32% estd completamente en desacuerdo, 26% se
encuentra en desacuerdo, mientras que el 5% esta medianamente de acuerdo, el 11% se
encuentra de acuerdo, y el 26% de los estudiantes se encuentra completamente de
acuerdo. En este aspecto, los estudiantes en su mayoria piensan con frecuencia que las
asignaturas que estudian tienen poco valor practico para su vida, y esto nos indica que
existe despreocupacion de los estudiantes, y es en este caso que los docentes deben
influir mas para que los estudiantes muestren mayor inte’res en el proceso estudiantil

que se propone diariamente.
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PREGUNTA 5.
¢ Crees que es méas importante divertirte y disfrutar de la vida, que estudiar?

Cuadro 11: Resultado encuesta estudiantes — Pregunta 5.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
COMPLETAMENTE EN DESACUERDO 6 16%
EN DESACUERDO 8 21%
MEDIANAMENTE DE ACUERDO 1 3%
DE ACUERDO 4 11%
COMPLETAMENTE DE ACUERDO 19 50%
TOTAL 38 100%

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.
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Gréfico 10: Anélisis Estudiantes - Pregunta 5.

Fuente: Unidad Educativa Eugenio Espejo.
Autor: Egda. Raquel Espinoza. Investigadora.

ANALISIS:

La mayoria de los estudiantes nos indica que es mas importante divertirse y
disfrutar de la vida, que estudiar, puesto que el 50% esta completamente de acuerdo con
esto, mientras que el 21% esta en desacuerdo, el 16% estda completamente en
desacuerdo, el 11% se encuentra medianamente de acuerdo, y el 3% esta de acuerdo. En
este parte podemos indicar que al estudiante no se lo esta guiando hacia la realizacién
de una autoevaluacion, donde es él como sujeto de la educacion el que debe vivenciar su
propio de aprendizaje como un acto de construccidn y revision de su proyecto de vida, y
es el docente acompafiado con la ayuda de los padres de familias ayudarle a comprender
de lo importante del significado del proceso educativo para el desarrollo personal y

académico.
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3.2.

CONCLUSIONES GENERALES Y ESPECIFICAS.

Luego de realizado el analisis de los datos en las encuestas que se realizaron para

verificar el proceso de investigacion, se ha llegado a determinar las siguientes

conclusiones:

3.2.1. Generales.

Los objetivos que persigue la institucién educativa, se encuentran la filosofia
educacional en las que estan basados los deferentes programas de las areas de
estudio, en las que se plantean entrenar a los estudiantes en procedimientos
democraticos; dando oportunidad al educando para un desenvolvimiento integral, y
como ser activo por naturaleza, esto constituye un medio eficaz para el desarrollo de
la personalidad del estudiante, de los docentes y de la Unidad Educativa, pues se da
importancia a estas actividades cocurriculares con el objeto de estimular y orientar
su desarrollo.

La funcion del docente, como lo asegura (Barriga Arceo & Hernandez Rojas, 2002),
es engarzar los proceso de construccion con el saber colectivo culturalmente
organizado, lo que implica que el docente de la Unidad Educativa Eugenio Espejo,
no se debe limitar a crear condiciones dptimas para que el alumno despliegue una
actividad mental constructiva, sino que debe orientar explicita y deliberadamente la
actividad educativa. (Barriga Arceo & Hernandez Rojas, 2002)Construir

significados nuevos implica un cambio en los esquemas del conocimiento, que de
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forma limitada lo esté realizando el docente de la institucion investigada, en realidad
no se esta propiciando un proceso de elaboracién, donde el estudiante selecciona,
organiza y transforma la informacion que recibe.

En la unidad educativa Eugenio Espejo, por parte de los docentes, se estad
fomentando el conocimiento de la escuela individual, y fuera de ella es compartido,
el conocimiento escolar que se imparte es simbolico mental, mientras que fuera de la
unidad educativa es fisico e instrumental; dentro de la institucion se manipulan
simbolos libres de contexto, en tanto que fuera de ella, se trabaja y razona sobre
contextos concretos. Se ensefia a los educandos de una forma en el interior de la
institucion mientras que fuera de ella se hace de otra forma, queriéndose ensefiar por
medio de précticas sucedaneas, lo cual estd en franca contradiccion con lo que

sucede en la vida real.

3.2.2. Especificas.

La ensefianza en la Unidad Educativa Eugenio Espejo es considerada como un
proceso en el cual los estudiantes tienen que participar vivamente, para esto el
docente coloca situaciones donde controla su propia actividad, y propicia el control
del proceso de asimilacion. Esto se ha logrado el docente mostrando el patrén del
proceso para elaborar la respuesta, o sea, él ha expuesto los requisitos del ejercicio y
ha planteado la respuesta para hallar su solucion.

La organizacién de las clases, esta organizada con base en el aprendizaje por
recepcion, por medio de este se van adquiriendo los grandes volumenes de material
de estudio que cominmente se le presenta al estudiante, no necesariamente

realizarlo por medio de la recepcion y descubrimiento, pues estos dos elementos son
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excluyentes o antagonicos, coincidiendo en el sentido de que el conocimiento
adquirido por percepcion puede emplearse para resolver problemas de la vida diaria
que implican descubrimientos, y porque, lo aprendido por descubrimiento, conduce
al redescubrimiento planeado de proposiciones y conceptos conocidos. (Barriga
Arceo & Hernandez Rojas, 2002)

Dentro del sistema de habilidades que intervienen en el desarrollo de un método de
trabajo, es necesario precisar cuéales son esenciales, determinantes dentro del
proceso en cuestion y en especial, cudl es la habilidad de salida, la rectora. De
acuerdo con los estudios realizados en el proceso investigativo (hasta el momento),
se han determinado algunas habilidades esenciales, que son comunes, en mayor o
menor medida, las cuales, al dimensionarlas en los contextos educativos més
caracteristicos de cada area, devienen como regularidades = metodoldgicas del
proceso pedagogico.

Las situaciones de aprendizaje, el profesor las puede crear en condiciones directas
del proceso de ensefianza aprendizaje a partir de simulaciones del mismo, en
dependencia de los objetivos educacionales, las exigencias de las diferentes areas,
dependiendo de las posibilidades objetivas y subjetivas existentes. Las condiciones
directas para desarrollar el aprendizaje constituye una regularidad metodoldgica de
extrema significacion ya que su correcta proyeccion contribuye a la
profesionalizacion de la tematica objeto de estudio, y a promover la
competitividad en términos de la profesion, al acercar al estudiante, constantemente,
a las situaciones concretas de la actividad practica.

El proceso de ensefianza en la Unidad Educativa Eugenio Espejo, deberia orientarse
a aculturar a los estudiantes por medio de practicas auténticas, apoyadas en procesos

de interaccion social similares al aprendizaje artesanal, plasmandose las ideas de la
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3.3.

corriente sociocultural vigotskiana, en especial como lo asegura (Barriga Arceo &
Hernandez Rojas, 2002) la provision de un andiamiaje de parte del docente, hacia el
estudiante, que se traduce en una negociacion mutua de significados. (Erickson,

1984) (Barriga Arceo & Hernandez Rojas, 2002)

RECOMENDACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS

3.3.1. Generales

Se deberia hacer una reestructuracion activa de las percepciones, ideas, conceptos y
esquema que el estudiante posee en su estructura cognitiva, realizando un
aprendizaje sisteméatico y organizado, seria factible que todo el aprendizaje
significativo que ocurre en el aula deba ser por descubrimiento, permitiendo que se
realice el dominio de los contenidos curriculares que se imparten en la institucion.

Que el docente ponga en préctica las verdaderas estrategias didacticas para mejorar
el aprendizaje significativo, que éste esté orientado a logros y éxitos en beneficio de
los aprendices, debiendo el docente poseer los conocimientos tedricos y practicos
precisos de todo lo nutrido en el arsenal de las técnicas e instrumentos para la

evaluacion de los aprendizajes.

3.3.2. Especificas.

Deberia el docente activar y generar conocimientos previos mediante un verdadero

proceso de motivacion, presentando los objetivos y la programacién de aula de
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forma pertinente al inicio del afio escolar, con la utilizacion de los diferentes tipos
de estrategias de ensefianza, para de esta forma dotar a los estudiantes de
estructuras cognitivas y cognoscitivas estructuradas, propiciando un aprendizaje en
el que se adquiere y asume un nuevo comportamiento de otra persona llamada
modelo, con un aprendizaje latente, en el que se adquiere un nuevo comportamiento,
pero que no se demuestra hasta que se ofrezcan algun tipo de incentivo para poder
manifestarlo.

Se recomienda a los docentes de dotar de las herramientas necesarias a los
estudiantes, para que este obtenga el aprendizaje significativo deseado, por medio de
anticiparse al conocimiento y poder Ilenar esos vacios que siempre se presentan en
el cotidiano trabajo de la ensefianza y el aprendizaje, generando un ajuste entre sus
expectativas de éxito y el rendimiento obtenido de sus aprendizajes. El docente
entonces debe favorecer la adaptacion de las actividades y ejercicios realizados en
las clases, considerando los estilos de aprendizaje de los alumnos, permitiéndoles
que ellos mismos puedan construir su propia identidad cognitiva, realizando el
desarrollo de sus habilidades y destrezas de forma progresiva.

En cuanto a las estrategias de aprendizajes, se deberia considerar por parte de los
docentes de la institucion, que se realice una reflexion consciente sobre el propdésito
de las tareas que se asignen dentro de las actividades en las clases, asumiendo las
consideraciones del Ministerio de Educaciéon acerca de estos postulados, que la
planificacion sea realizada para que el estudiante disponga de un cumulo de recursos
entre los que él pueda escoger para el trabajo dentro del aula o de la practica,
evaluando su actuacién y acumulando conocimiento acerca de en qué situacion
puede volver a utilizar la estrategia, de qué forma debe utilizarla nuevamente y cual

es la bondad sobre el procedimiento con que esta se llevd a cabo y se efectud.
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CAPITULO IV PROPUESTA TEORICA DE APLICACION.

4.1. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS.

Short (2003), (108) considera que en toda estrategia se deben tener en cuenta las
consideraciones teoricas, la finalidad, la secuencia de la accién en el proceso, su
adaptacion al proceso y al contexto y los agentes que participan. Sierra Salcedo (Ob.
Cit.), (109) considera que en toda estrategia se toman en cuenta dos componentes
esenciales, que son:

e Cognitivo(arte, conjunto de reglas y principios)

e Interventivo (referido a las operaciones que se realizan en el conjunto de

medios para alcanzar un resultado o accion que produce un efecto).

La autora anterior precisa que “la concepcion teorico-practica revela el elemento
interventivo y facilita la comprensién de la relacién entre los procesos de ensefianza,
educacion y aprendizaje con vistas a alcanzar objetivos del mas alto nivel educativo. Se
entiende que de ella se deriva un sistema de acciones para poder materializar la
estrategia, declarandose su caracter contextual.

De acuerdo a lo comentado por M. Silvestre y J. Zilberstein (2003), (129), y
referenciado en (Cruz, 2015), en el que expresan que el proceso ensefianza-aprendizaje
exige de un docente que tenga en cuenta principios didacticos, enunciados a

continuacion, para lograr que sus estudiantes se instruyan, eduquen y desarrollen:
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Estructurar el proceso ensefianza-aprendizaje hacia la busqueda activa del
conocimiento por el alumno, considerando sus acciones durante la orientacion, la
ejecucion y control de la actividad y el uso de medios que favorezcan la actividad
independiente y la basqueda de informacion.

Concebir un sistema de actividades para la busqueda y exploracion reflexiva del
conocimiento y el estimulo al desarrollo de la creatividad, del pensamiento e
independencia del alumno.

Orientar y mantener la motivacion hacia el objeto de la actividad de estudio,
desarrollando la necesidad de aprender y entrenarse en como hacerlo.

Estimular la formacion de conceptos y desarrollo de los procesos l6gicos del
pensamiento y el alcance del nivel tedrico, en la medida que se produce la
apropiacion de los conocimientos Yy se eleva la capacidad de resolver problemas.
Desarrollar formas de actividad y de comunicacion colectivas para desarrollar el
intelecto, logrando la interaccion individual-colectiva en el proceso de aprendizaje y
la adquisicion de estrategias de aprendizaje por el alumno.

Atender a las diferencias individuales en el desarrollo de los escolares en el transito
del nivel logrado hacia el que se aspira.

Vincular el contenido de aprendizaje con la préctica social y con el arte y juego,
como componentes de esta.

Estimular la valoracion por el alumno en el plano educativo y los procesos de su
formacion cultural en general.

Los nucleos tedricos de la estrategia didactica son: proceso ensefianza-

aprendizaje, enfoque historico-cultural, proceso ensefianza-aprendizaje desarrollador.

El proceso ensefianza — aprendizaje representa para el alumno un reto en su forma

de pensar, sentir y actuar. En dicho proceso se develan contradicciones en lo que se
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dice, lo que se vivencia y lo que se ejecuta en la practica. Se trata de crear situaciones de
aprendizaje para que el sujeto se apropie de las herramientas que le permiten operar con
la realidad y enfrentar al mundo con una actitud cientifica, personalizada y creadora. (F.

Addine, 2004), (135).

En este proceso el profesor y el alumno tienen sus roles. El primero, dirige el
proceso de ensefianza, orienta y guia a sus alumnos, evalta tanto el proceso como los
resultados. El segundo, es el protagonista y responsable de su aprendizaje, con una
participacion activa, reflexiva y valorativa de la situacion de aprendizaje. Este construye
y reconstruye otros aprendizajes de la vida, con vistas a su realizacion plena. El alumno
es capaz de usar y generar estrategias para planificar, orientar y evaluar sus propios

aprendizajes en funcién de objetivos trazados

El proceso de ensefianza aprendizaje es comunicativo por su esencia, la actividad
y la comunicacion constituyen la base de la educacion, de la formacion de la
personalidad. El vinculo entre el alumno y el maestro es muy importante en el
crecimiento de los seres humanos. La situacion de aprendizaje que se propicia,
contribuye a la creacion de un espacio grupal, en el que se produce una intermediacion
entre la estructura social y la individual, en funcién de su proyecto de vida. En el
proceso grupal se integra dialécticamente lo tematico, lo metodoldgico y lo dindmico, lo
contextual, la tarea explicita e implicita, lo afectivo y lo cognitivo, lo social y lo
individual. También en la evaluacion se integra lo cuantitativo y lo cualitativo.

O. Ginoris (2006), (136) al referirse a los recursos didacticos para un proceso de
ensefianza aprendizaje desarrollador, reflexiona que el maestro sigue siendo el

protagonista de este proceso de manera muy marcada y que no prioriza en la formacion
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y desarrollo de sus alumnos un pensamiento analitico, critico, alternativo, independiente
y creativo. En no pocas ocasiones los libros de texto son la tUnica fuente del contenido

de dicho proceso, se insiste en lo instructivo y en la palabra del maestro.

Este autor enfatiza en que se debe profundizar en los procesos de
autoconocimiento, que el aprendizaje es un proceso permanente, de interiorizacién de la
cultura universal que transforma a los sujetos en lo intelectual, lo afectivo, volitivo y lo
comportamental. En tanto, es desarrollador cuando se refleja la creatividad, el
autoperfeccionamiento constante, la autonomia, la autodeterminacién y se asume un
compromiso y una responsabilidad social, en coherencia con el concepto referido en el

capitulo uno por D. Castellanos Simons y otros (Ob. Cit.), (137).

Con respecto a las dimensiones y subdimensiones de este aprendizaje el propio
autor destaca:
1. Activacion-regulacion
a- Cognitiva (lo procesal y lo operacional), referida a los procesos intelectuales y
sistema de acciones.
b- Metacognitiva (reflexién y regulacion para la autodireccion y autoontrol del
aprendizaje)
2. Significatividad
a- Relaciones significativas(atribucion de significados y sentido al contenido del

aprendizaje en lo conceptual, lo practico y lo afectivo)
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b- Formacion de sentimientos, actitudes y valores(los componentes cognitivo,
afectivo, volitivo y conductual en la atribucion de significados y sentido al contenido
del aprendizaje)
3. Motivacion
a- Motivacion intrinseca hacia el aprendizaje (pertinencia, estrategias exitosas,
independencia, desafios y motivaciones)
b- Autoevaluacion y expectativas positivas hacia el aprendizaje (conocimiento de si,
seguridad, esfuerzo por aprender, disposicion a hacer y lograr)

Los criterios del autor de referencia son importantes en el plano teérico y
metodoldgico para proponer una estrategia didactica con enfoque desarrollador. No solo
se explicita lo cognitivo (el saber), sino que hace alusion a lo procedimental (saber

hacer); los que constituyen aspectos basicos para la propuesta que se presenta.

4.1.1. Alternativa obtenida.

La educacién es el motor del desarrollo, es el medio por el cual un pais forma y
prepara a sus hombres y mujeres para construir y consolidar la democracia, para
defender la paz, para vivir la solidaridad social y buscar la realizacién individual!

La educacion es el mejor medio para desarrollar la inteligencia, permite la
apropiacion de la tecnologia, la comprension y redescubrimiento de la ciencia, la
valoracion de la cultura, la toma de conciencia de las capacidades personales y el
desarrollo de la creatividad.

El capital humano es el recurso mas precioso, tesoro invalorable, y garantia de

futuro para la sociedad. De los recursos humanos depende el avance y uso apropiado de
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la tecnologia, la conservacion de la naturaleza. De las personas dependen: la paz, la

democracia, la produccion, la seguridad, la responsabilidad con el planeta...

Consciente de estas verdades, el disefio y ahora la puesta en marcha de la presente
alternativa ha recibido el aporte de todas las personas que constituyen y forman la
Unidad Educativa Eugenio Espejo, ellos conscientes de su protagonismo, y de la
necesidad de capacitacion se han propuesto participar en este proceso propuesto dentro

de esta investigacion.

Los consensos logrados son importantes, la programacién estructurada pretende
ofrecer tanto a docentes como a directivos la oportunidad de prepararse en estrategias
didacticas para mejorar la produccién académica y propiciar un mejor aprendizaje en el
proceso educativo de los estudiantes del octavo afio de educacion basica de la Unidad

Educativa Eugenio Espejo.

El presente documento contiene la programacion de los talleres, lineamientos
referidos al tratamiento de las prioridades transversales del curriculo, las destrezas
fundamentales y los contenidos que el docente por medio de las estrategias didacticas
debe implementar cada afio y las recomendaciones metodoldgicas generales para cada

area de estudio.
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Esta propuesta ha sido disefiada, gracias al generoso aporte de las autoridades de
la unidad educativa Eugenio Espejo, los que de forma desinteresadamente trabajaron en

conjunto con la investigadora para construirla colectivamente a base de consensos.

La presente alternativa es especialmente indispensable en el caso de estudios
sociales, pues el conocimiento de la comunidad, su historia, sus caracteristicas
culturales y sociales, la valoracion de sus principales protagonistas deben ser

incorporados como elementos basicos del curriculo.

Parte del principio de que los docentes son profesionales de la educacion y por
tanto tienen libertad de elegir la corriente pedagdgica que mejor responda a sus
requerimientos y condiciones, ademas le permitira al docente dentro de los talleres
escoger tal o cual escuela de pensamiento educativo, explicando los criterios que

orientan la propuesta, su organizacién, secuencia y alcances.

La alternativa obtenida garantizara que todos los docentes que se capaciten se
enfrenten con alto grado de desarrollo intelectual, definida formacion de valores civicos
y morales, dominio de la destrezas fundamentales para continuar aprendiendo y para el
trabajo cientifico o para desenvolverse en el complejo mundo del trabajo productivo,

como individuos facilmente capacitados, con personalidad autonoma, flexible y sélida.
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4.1.2. Alcance de la alternativa.

La propuesta se ha construido formulando ejes de desarrollo y bloques de
experiencias, basados en un perfil de desarrollo del docente y de objetivos generales de
desarrollo. Estos ejes y blogues integran los conocimientos, experiencias, habilidades,
destrezas y actitudes y constituyen, una vez consensuados, el comdn obligatorio que
servira de parametro en la elaboracion de sus propuestas educativas especificas. No

tienen caracter programatico, sino orientador.

Se realizara aplicando el proceso una educacion participativa poniendo énfasis en
que el proceso que la educacién se centra en las personan, lo que dignifica que se
Ilevard a cabo a través de la consulta en busca de soluciones para los problemas de la
vida real. En esta parte de la alternativa propuesta, lo que importa es la educacién
participativa, que es mas que transmitir contenidos, es que el docente como sujeto
aprenda a aprender; que se vuelva capaz de razonar por si mismo y de idear
resoluciones a la variedad de los problemas educativos que le pueden surgir en la vida
profesional diaria. Por eso, su proceso evaluativo se realizara haciendo una medicion del
éxito de la educacién participativa en lo que los docentes aprenden por medio de los
talleres, no en la cantidad de informacién van a recibir los docentes, sino el grado en
que se forman y desarrollan las capacidades necesarias para ser gestores de sus propios

proyectos y su propio desarrollo.
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Se pone mucho énfasis en la participacion activa de todos los docentes,
compartiendo sus ideas y probando aplicaciones basadas en los nuevos conceptos que
van aprendiendo. Se trabajara por medio del didlogo, el intercambio de ideas y la
interaccion de los participantes. Es preciso aclarar que este proceso no significa
prescindir de la informacion. Mas bien, se lo hace por medio de un proceso de accion-
reflexion-accion que los docentes como participantes hacen juntos con los demas, desde
su realidad, sus experiencias y su practica social, mientras que el facilitador de los
talleres serd una fuente de informacion y de marcos conceptuales que apoyaran y

enriqueceran este proceso.

Se realizara por medio de participar, involucrarse, investigar, hacer preguntas y
buscando respuestas para llegar realmente al conocimiento, considerando que lo que
realmente se aprende es lo que se vive, lo que se vuelve a crear, lo que se vuelve a

inventar.

Los talleres de capacitacion sobre las estrategias didacticas se efectuaran para
mejorar la produccion académica de los docentes del octavo afio de educacién basica de
la Unidad Educativa Eugenio Espejo, para esto el docente participante podra elaborar
significativamente las estrategias didacticas de forma congruente, para que pueda
desarrollar de manera consciente y asertiva las habilidades necesarias de los estudiantes,
formulando un cambio en su capacidad para continuar aprendiendo de forma autonoma
desarrollando dentro de estas capacitaciones, relaciones armonicas relevantes en
diferentes contextos y situaciones de aprendizaje que se presentan en el diario del

trabajo docente.
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Se aplicaran estrategias pedagdgicas innovadoras, animando a los participantes a

realizar su practica

4.1.3. Aspectos basicos dé la alternativa.

4.1.3.1. Antecedentes.

La Unidad Educativa Eugenio Espejo, se encuentra ubicada en el kilometro 1,5 de
la via a Montalvo en la parroquia Clemente Baquerizo de la ciudad de Babahoyo, fue
creada con el nombre de Colegio Nacional Eugenio Espejos por decreto de la Asamblea
Nacional del 10 de Mayo de 1897, como colegio de ensefianza secundaria, y creo
fondos especiales para sostenimiento de ese plantel. Inicialmente comenzd con la
cantidad de 46 Alumnos que fueron verificados dentro de la inauguracion de las labores
escolares, y a medida que pasaron los afios y, como era ldgico, surgieran nuevos cursos,

la organizacion iba haciéndose cada vez mas completa, sobre todo en la parte docente.

La presente propuesta se plantea por la necesidad de realizar un estudio para
determinar como influyen y afectan el uso de las estrategias didacticas que utilizan los
profesores para beneficio del rendimiento académico de los estudiantes de educacion
béasica, es decir, en qué medida la eficiencia del desempefio del docente y la adecuada
aplicacion de la metodologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje genera
consecuencias negativas en la educacién que se evidencia desde la apatia e indiferencia

del docente hasta la perdida de interés de los estudiantes
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El tema se ha convirtio en problema de investigacion, principalmente porque tuvo
fundamento educativo, y partia de determinados estudios efectuados por especialistas en
didactica, pedagogia y metodologia de la educacion, y porque no todos los docentes
tienen el conocimiento suficiente, y porque carecen de los conocimientos necesarios
sobre estrategias metodologicas y las pocos que se conocen no siempre se implementan,
algunas veces por limitantes econdémicas del centro y otras porque hay docentes que no
estan dispuestos al cambio porque ensefian de la forma en que les ensefiaron, otro factor
gue nos motivo es el empirismo, es decir este tema es muy sentido en la poblacién
docente a escala nacional, pues muchos se quejan de la falta de atencion y prevencion
pedagdgica brindada ,tanto por el ministerio de educacién , como los directores de los

centros educativos.

Las estrategias didacticas resultan imprescindible en toda acto de ensefianza
aprendizaje, la mayor parte de los problemas en los aprendizajes de los estudiantes, es el
resultado de la inadecuada implementacion de las estrategias didacticas utilizadas por el
docente, por motivo que el docente no tiene el debido conocimiento de las estrategias
que va a implementar en cada una de las horas de clases, es por ello que la propuesta,
asi como la investigacion pretende contribuir en el proceso de ensefianza aprendizaje
para brindar una educacion de calidad a través de las estrategias didacticas, y para que

los estudiantes aprendan para la vida y no solo para el momento.
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4.1.3.2. Justificacion

La presente propuesta que se pone a consideracion para que los docentes de la
unidad educativa Eugenio Espejo se preparen por medio de los talleres para la
concretizacion de las estrategias didacticas, es importante para ellos, pues parte de la
consideracién que una estrategia es un sistema que se planifica para ser aplicado a un
cumulo de acciones, lo cual le permitira conseguir un objetivo, el cual sirve para obtener
un resultado, de forma flexible, que puede tomar forma con base en las metas donde se

quiere llegar.

Es pertinente, puesto que en esta alternativa de solucién se integraran los
conocimientos adquiridos o los resultados de este trabajo investigativo, por lo tanto, es
la adecuacion que hacemos por medio de esta propuesta para hacer una conjuncién entre
las finalidades que caracterizan el ser del docente, el trabajo de este para favorecer a la
sociedad y el tipo de cultura que pone a disposicion por medio de los valores, que la

institucion trata de cumplir y alcanzar en beneficio del estudiante.

Es muy necesaria, puesto que los docentes se sienten motivados al saber que tanto
didactica como pedagogia estudian las leyes y sistemas del proceso educativo, en las
cuales claramente se determinaran los fundamentos tedricos de los contenidos y los
métodos que se aplicaran dentro de la educacion, la instruccién y la ensefianza,

proporcionando al docente que se capacita el dominio de los métodos y procedimientos
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méas modernos en el campo de la educacion y la ensefianza y el complejo arte de la
influencia pedagdgica sobre el estudiante como educando de la institucion.

La alternativa, dentro de la didactica y de la pedagogia, concentra su atencion en
el estudio de la actividad del docente como educador, y del mismo docente como
educando de la institucion y de la ensefianza, estudiando y aplicando la experiencia mas
avanzada en la esfera educativa, la cual se ve reflejada en la técnica de las ciencias
pedagdgicas, dando la oportunidad al docente de adquisicion de métodos y
procedimientos que se aplican en la actualidad en el campo educativo y en el complejo

arte de la influencia pedagdgica sobre el estudiante.

Una estrategia didactica hace alusion a una planificacion que el todo docente debe
hacer dentro de su proceso de ensefianza, lo cual él lleva implicito para la toma de
decisiones de manera reflexiva y consciente, con respecto a las actividades y técnicas
que utilizara para llegar a las metas de trabajo docentes en el aula, es en esta parte, lo
que radica la novedad cientifica, pues el aporte para la ciencia de la estrategia esta en la
conceptualizacién de ciencia tiene el docente formado dentro de su marco conceptual
evolutivo, y por los procedimientos, apoyados en técnicas de ensefianza, que el docente

debe llevar a buen término la accion didactica para alcanzar los objetivos deseados.

Los beneficiarios de la puesta en marcha de la presente propuesta, seran los
docentes, y por ende los estudiantes, las autoridades y los padres de familia que forman
parte de la comunidad educativa de la unidad educativa Eugenio Espejo, los que para la

aplicacion de las estrategias haran uso de una serie de técnicas, y aprenderan nuevas
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técnicas para conseguir los objetivos que se plantean dentro de la planificacion,
orientando el aprendizaje con nuevas técnicas dentro de las areas delimitadas en el curso

que le toque trabajar.

4.2. OBJETIVOS.

4.2.1. General.

Desarrollar talleres de didactica capacitacion dirigido a docentes de la unidad
educativa Eugenio Espejo, para el aprovechamiento pedagdgico, apropiacion curricular,

estrategias metodoldgicas en beneficio de la labor educativa de la institucion.

4.2.2. Especificos.

Presentar material didactico disefiado especificamente para la ejecucién y puesta
en marcha de las estrategias de didacticas favoreciendo el aprendizaje de los estudiantes
de octavo afio de la unidad educativa Eugenio Espejo.

Mejorar la actual capacidad de los docentes en cuanto a la aplicacion de las

estrategias didacticas dentro de la planificacion microcurricular de sus clases.
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4.3. Estructura general de la propuesta.

4.3.1. Titulo.

Talleres de capacitacion a docentes de la Unidad Educativa Eugenio Espejo

en estrategias didacticas educativas para el aprendizaje activo.

4.3.2. Componentes.

Se ejecutard en la unidad educativa Eugenio Espejo, en horario matutino
permitido por las autoridades de la institucion, desde las 12H00 hasta las 13HO00,
orientado para las diferentes areas del saber educativo que se potencian en la institucion,
los contenidos minimos planificados para esta capacitacion son los siguientes:

e Un ambiente potencializador.

e Las expectativas del maestro y su influencia en los estudiantes.
e Las interacciones positivas en la clase.

e Laestructuracion del ambiente fisico.

e El establecimiento de una comunidad justa en el aula.

e El dominio emocional y su influencia en el aprendizaje.

Los aspectos técnicos que se tienen en consideracion son, el reconocimiento del
material a utilizar, la descripcion y la utilizacion de los componentes informaticos para
el trabajo del docente dentro del aula, las teorias que sustentan el quehacer pedagdgico y
didactico, se tendra como insumo para el trabajo de la capacitacion: el plan de trabajo
anual, el curriculo por competencia de la educacion basica y del bachillerato, las
herramientas que se utilizan para el trabajo dentro del aula de clases, los programas
instalados del Ministerio de Educacion, registro de asistencia, los instructivos, el

andlisis del plan educativo institucional, los horarios de clases, los articulos de la Ley
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Organica de Educacion Intercultural, sobre el aprovechamiento y comportamiento de

los estudiantes.

TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”
VICE - RECTORADO

DATOS INFORMATIVOS

FECHA: Abril — Mayo 2017

TALLER No. 1

TEMA 1 - 2: Un ambiente potencializador.

del maestro y su influencia en los estudiantes.

OBJETIVO DEL TEMA: Desarrollar

las capacidades

para crear

Las expectativas

ambientes

potencializadores que propicien el aprendizaje, fomentando la inteligencia emocional de

los estudiantes.

Cuadro 12: TALLER No. 1

Un ambiente potencializador.

DESTREZA CONOCIMIENTOS ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CON METODOLOGICAS
CRITERIO
DE

DESEMPERNO

e  Generar e Un ambiente | e  Anticipacion e Texto Ejercicios:
cambios en la | potencializador. Recordar mediante | basico ¢(Por  qué es
personalidad e La importancia | ejercicios escritos lo | e Tarjetas o | importante que el
del docente | de  un  ambiente | que es un ambiente | laminas. maestro dedique
participante, potencializador. potencializador. e Proyector. | tiempo y
por medio de | e Caracteristicas de | ® Construccion del | ¢ Lecturas. esfuerzo para
las  relaciones | un ambiente | conocimiento e Relaciones | crear un
humanas. potencializador. Explicar mediante | humanas. ambiente

e Que todos | ¢ Modelos laminas la importancia | ¢  Escucha potencializador?
compartan  la | mentales del maestro. | de un  ambiente | activa. Enumere 4
responsabilidad | o potencializador dentro | 4  carteles caracteristicas de
de decidir cémo del aula, las personales. un  ambiente
quieren que sea caracterfsticas potencializador.
el ambiente en principales, los Enumere 3
el aula para que modelos mentales. requisitos  para

puedan
aprender mejor
y todos
colaboren,
respetando  las
reglas y limites,
para lograr y
mantener tal
ambiente.

e Consolidacién
Ejemplificar
situaciones donde se
produce un ambiente
potencializador en el
aula de clases.
Practicar interactuando
entre docentes acerca
de las  relaciones
docentes  con los
estudiantes.

que el alumno se
sienta
potencializado.
¢Como influyen
los modelos
mentales del
maestro en la
creacion de un

ambiente
potencializador.
¢(Qué  necesita
hacer como
docente para
transformar  sus
modelos
mentales?
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TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”
VICE - RECTORADO

DATOS INFORMATIVOS

FECHA: Abril — Mayo 2017

TALLER No. 2

TEMA: Las interacciones positivas en la clase.
OBJETIVO DEL TEMA: Fomentar la participacion de los docentes, para hacerles saber
que quiere su participacion y que aprecia sus preguntas y comentarios.

Cuadro 13: TALLER No. 2 - Las interacciones positivas en la clase.

DESTREZA CONOCIMIENTOS ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CON METODOLOGICAS
CRITERIO
DE
DESEMPENO
e Tomaré e Las e Anticipacion e Texto EJERCICIOS
conciencia el | interacciones Comentarios iniciales | basico ¢Qué debe hacer

docente del
aprendiza es de
mayor

importancia que
la respuesta
correcta y que
se puede
aprender de los
errores.

positivas en la
clase.

e Cbmo
involucrar a los
alumnos durante
una presentacion
magistral.

e Como
responder a
preguntas.
e Las
interacciones
entre los alumnos.
o El poder de la
eleccion.

las

acerca lo que sabemos
de educacién
potencializadora, y
que busca el maestro
para el desarrollo
integral del estudiante.
e Construccién del
conocimiento

Dar a conocer acerca
de las interacciones
que se pueden dar
dentro del aula entre
docentes y estudiantes.
Explicar como puede
el docente responder a
las  preguntas de
manera que potencie
tanto al estudiante
como a la clase.

e Consolidacion
Desarrollar la
capacidad de
pensamiento en los
docentes participantes

por medio de Ila
consulta.
Realizar  actividades

précticas para tomar
conciencia de que el
aprendizaje es de
mayor importancia que
la respuesta correcta.

e Tarjetas o
l[aminas.
e  Proyector.

e Lecturas.

e Relaciones
humanas.

e Escucha
activa.

e Carteles
personales.

el maestro si el
alumno algo de
lo cual no sabe la
respuesta?
Enumere 3
formas en que el
maestro  puede
responder a una
pregunta, y las
ventajas de cada
una.

¢Qué puede
hacer el maestro
para estimular la
consulta de los
alumnos entre si?
APLICACION
PRACTICA
Escoja un tema.
De 3 ejemplos
concretos,
demostrando
diferentes
maneras de
involucrar a los
alumnos en una
charla magistral
sober ese tema.
Dé 3 ejemplos
concretos de
cémo podria dar
la oportunidad de
elegir a sus
alumnos.
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UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

VICE - RECTORADO ]
TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

DATOS INFORMATIVOS

FECHA: Abril — Mayo 2017

TALLER No. 3

TEMA: La estructuracién del

establecimiento de una comunidad justa en el aula.
OBJETIVO DEL TEMA: Considerar si hay una forma diferente de arreglar los
escritorios para que facilite el didlogo y los trabajos en grupo entre los estudiantes dentro
del aulay en el laboratorio.

Cuadro 14: TALLER No. 3

ambiente fisico. El

- La estructuracion del ambiente fisico.

DESTREZA CONOCIMIENTOS ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CON METODOLOGICAS
CRITERIO DE
DESEMPENO
e Utilizar Is La e Anticipacion e Texto EJERCICI
matrices para | estructuracion del Actividades béasico (O]
realizar ~ un | ambiente fisico. iniciales para ayudar a | ¢ Tarjetas o ¢Que
cuadro  de El arreglo de | tomar conciencia de lo | laminas. formas de
relaciones los muebles del aula. | que implica cada | ¢ Proyector. | arreglar los
compartidas El adorno del | responsabilidad que se | ¢  Lecturas. muebles son mas
entre docente | aula. ha adquirido. e Relaciones | recomendables?
y estudiante. El e Construccion del | humanas. ¢Cual es el
e Interactuar establecimiento  de conocimiento e Escucha proposito de
entre los | una comunidad justa Ejemplificar activa. poner citas en las
docentes en el aula. sobre un convenio de | 4  Carteles paredes?
asistentes El convenio de | responsabilidades personales ¢Entre qué
sobre las | responsabilidades compartidas. " | busca un
respuestas compartidas. equilibrio la
erréneas y el Como captar justicia?
poder de la | la atencion de un|e Consolidacion ¢Qué
eleccion. estudiante distraido. Realizar  una derecho colectivo
e Saber Una forma | consulta para debe  promover
arreglar  un | potencializadora para | establecer un sistema las reglas en el
aula de clase | enfrentar los | de recompensas 'y aula?
por medio de | Problemas. sanciones como
las formas de premio al GRUPO
colocar  los cumplimiento o como COOPERATIVO
muebles castigo a la falta de DE
dentro  del cumplimiento. APRENDIZAJE
aula de Hacer un
clases. sociodrama  en
e Realizar que demuestran
actividades las 4 formas de
que ayuden a responder a las
los respuestas
participantes erroneas.
a tomar
conciencia de
lo que
implica cada

responsabilid
ad que se ha
adquirido.
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TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS

UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

VICE - RECTORADO

EDUCATIVAS

FECHA: Abril — Mayo 2017

TALLER No. 4

matematico

DATOS INFORMATIVOS

TEMA: El dominio emocional y su influencia en el aprendizaje.
OBJETIVO DEL TEMA: Reconocer a las variables como elementos necesarios de la matematica
mediante la generalizacion de situaciones para expresar enunciados simples en lenguaje

Cuadro 15: TALLER No. 4 - El dominio emocional y su influencia en el aprendizaje.

DEST CONOCIMI ESTRATEGI RECURS EVALUACI
REZA CON ENTOS AS oS ON
CRITERIO METODOLOGICAS

DE
DESEMPEN

o)

e Generar Actividades | e Anticipacién |e Texto ) REFLEXI
sucesion que ayudan Hacer una | basico ON
es con en el | interpretacion de | ¢ Tarjetas o ¢Como
ndmeros reconocimie | lo que significa el | laminas. influyen las
enteros nto de los | cociente e Proyector. | emociones en el
sentimientos. | intelectual, como | ¢ [ecturas. | aprendizaje?
Como aporte para el |, Relacione ¢cQue  se
estimular las | desarrollo  del | s hymanas. recomienda
emociones potencial del | ¢ Escucha | hacer cuando se
positivas. docente. activa. experimenta
La o Construccion |, carteles emociones? ,
modificacion del personales ¢Por  qué
del estado. conocimiento se comparan las
Cémo Las emociones  con
manejo las | habilidades para el mercurio de
emociones reflexionar acerca un termémetro?

desagradable
S.

Como
superar la
ansiedad.

del uso de Ila

conciencia,
haciendo un
esfuerzo por

decidir cual es la
mejor forma de
responder a la
emocion.

e Consolidacio

n
Realizar
gjercicios
sencillos que
contribuyen a un
estado de
bienestar.

¢Por qué
no es
recomendable
expresar la ira
con palabras o
actos
progresivos?

¢Qué
recomendacione
s se dan para
disminuir la ira?

¢ Cémo
afecta la
ansiedad al
desempefio
intelectual?
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UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”
VICE - RECTORADO
TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

DATOS INFORMATIVOS
FECHA: Abril — Mayo 2017
TALLER No.5 TEMA: Caracteristicas generales de algunas estrategias y técnicas didacticas.
OBJETIVO DEL TEMA: Acercar una realidad concreta a un ambiente académico por medio
de un caso real o disefiado.

Cuadro 16: TALLER No.5 - Caracteristicas generales de algunas estrategias y técnicas

didacticas.
DESTRE CONOCIMI ESTRATEGI RECURS EVALU

ZA CON ENTOS AS 0S ACION

CRITERIO DE METODOLOGICAS

DESEMPENO

e Conbase |e Método de|e Anticipacion |e Texto REFLEXION
en Casos Presentar basico Posee el
preguntas | e Método de | informacion de e Tarjetas o | conocimiento.
llevar a los Preguntas manera ordenada. | laminas. Expone,
alumnosa |e Simulacion y | ¢ Construccion | e Proyector. | informa.
la Juego Motiva a e Lecturas. |Evaltaalos
discusion | e Juego de | aprender. e Relaciones | €studiantes.
y analisis roles. Estimula el humanas. Planea la
de e Panel de | desarrollo de e Escucha | Intervencion
informacio Discusion habilidades para | gctiva. de los
n resolver e Carteles | alumnos.
pertinente situaciones reales. personales FaCl_“ta y
ala “del motiva la
materia. conocimiento ' participacion

e Promueve e Consolidacion de los
la Para contenidos alumnos.
interaccio que requieren la
nyla vivencia para
comunicac hacerlos
ion. significativos.

e Es Para desarrollar
divertida. habilidades

e Permite especificas para
aprendizaj enfrentar y
es resolver las
significati situaciones
VOS. simuladas.
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TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS

VICE - RECTORADO

EDUCATIVAS

UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

DATOS INFORMATIVOS

FECHA: Abril — Mayo 2017
TEMA: Criterios para la seleccion de estrategias y técnicas

TALLER No. 6

didacticas

OBJETIVO DEL TEMA: Orientar con éxito a los estudiantes en la aplicacion de las
diversas estrategias y diversos niveles de las técnicas didacticas.

Cuadro 17: TALLER No. 6

- Criterios para la seleccion de estrategias y técnicas

didacticas.
DESTREZ CONOCIMIEN ESTRATEGI RECURS EVALUAC
A CON TOS AS oS ION
CRITERIO DE METODOLOGICAS
DESEMPENO

e Que el | ¢ Validez e Anticipacion |e Texto ) REFLEXI
profesor e Comprensividad | Adaptacion alas | basico ON _
asista Yy |e Variedad diversas fases del | ¢ Tarjetas o | "Las estrategias
participe en | ¢  Adecuacion desarrollo y laminas. y técnicas
cursos de |, Relevancia o | Niveles e Proyector. | didacticas son
informacio significacion madurativos del | o Lecturas. | COmplicadas”.
Ny sobre |, Claridad en la | SU€to. e Relaciones | ~Hay que seguir
todo  de intencion. e Construccién | humanas. muchos pasos”.
formacion | Adecuacion  a del e Escucha No tengo la
sobre el las conocimiento | activa. capacitacion
manejo de caracteristicas y | De transferencia |, coreles | 3decuada”.
estrategias condiciones del | ¥ utilidad para la personales | £ Mas fecil
y técnicas grupo. vida actual y exponer la
didacticas. e Adecuada futur_a. Slase .

e - Consultar insercion  del | Realizar la Los alumnos
publicacion ejercicio en la actividad y se confunden™.
es en torno planeacion reflexionar sobre "Son solo para
al tema, en las consecuencias materias en las
. e Conocer y : .
éstas se dominar los de sus opciones areas d_e
simplifica procedimientos. | * Consolidacion humanidades y
el método " |Exige a los administracion".
de estudiantes  que "No se pueden
aplicacion indaguen  sobre aplicar en mi
de los ideas, curso":
ejercicios, aplicaciones  de "En mi curso yo
asi como procesos ero exp_llcar la
sus intelectuales 0 informacion a
caracteristi problemas los alumnos".
casy cotidianos,  bien "Son s6lo para
requerimie personales, bien materias de
ntos. sociales. rollo™.
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UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”
VICE - RECTORADO
TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

DATOS INFORMATIVOS
FECHA: Abril — Mayo 2017
TALLER No. 7 TEMA: Momentos para la aplicacién de una estrategia o técnica didactica
OBJETIVO DEL TEMA: Seleccionar una técnica didactica para generar una nueva idea, tomando
en cuenta el momento de abordaje del contenido en que se insertara la actividad.

Cuadro 18: TALLER No. 7- Momentos para la aplicacion de una estrategia o técnica didactica

DESTRE CONOCIMI ESTRATEGI RECURS EVALU

ZA CON ENTOS AS oS ACION
CRITERIO DE METODOLOGICAS
DESEMPENO
Seleccionar | e Deinduccién | e Anticipacion |e Texto ~ REFLE
contenidos e Como Socializar un | béasico XION
que cumplan proceso formato para | ¢ Tarjetas o | Realizar
conel e De andlisis e | documentar una | ldminas. aprendizaje
cometido de integracion. | técnica didéctica | e  Proyector. | basadoen
generar previamente e Lecturas. | Problemas,
expectativas utilizada. e Relaciones | estudio de
del grupo con e Construccion | humanas. casos,
respecto al del e Escucha concordar-
material del conocimiento. | activa. discordar,
curso. _Construir Un | o Carteles ejt_e_rcicio de
Formar parte mstrumento para personales. rejillas,
del proceso reflexionar sobre palabras
de la implantacién de clave, juego
ensefianza- la técnica de roles,
aprendizaje llenando cada discusion en
de manera detalle con la pequerios
integral, intencion de grupos, banco
permitiendo a obtener la mayor de preguntas
los alumnos cantidad de datos. y respuestas.
experimentar e Consolidacién Generacion
una gran Ejecutar una de trabajos y
variedad de descripcion de los ensayos sobre
estimulos que pasos de la el contenido
aportan tanto técnica, son algo
elementos registrandola comun en este
para hacer desde tipo de
significativos las actividades de ejercicios.
los preparacion del
aprendizajes ejercicio hasta la
de los forma de abordar
contenidos. sus conclusiones.
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UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

VICE - RECTORADO ]
TALLER DE CAPACITACION SOBRE ESTRATEGIAS DIDACTICAS
EDUCATIVAS

DATOS INFORMATIVOS

FECHA: Abril — Mayo 2017
TALLER No. 8 - TEMA: Ejemplos de estrategias y técnicas didacticas
OBJETIVO DEL TEMA: promover de forma préactica algunos ejemplos de estrategias y

técnicas didacticas tanto en experiencias desarrolladas por profesores de la Unidad Educativa
como de otras entidades educativas.

Cuadro 19: TALLER No. 8 - Ejemplos de estrategias y técnicas didacticas.

DESTRE CONOCIMI ESTRATEGI RECURS EVALU

ZA CON ENTOS AS oS ACION
CRITERIO DE METODOLOGICAS
DESEMPENO
e Traducir e Definir e Anticipacion |e Texto ~ REFLE
las términos y | Cada equipo de béasico XION
necesidades a | conceptos, trabajo desarrolla | e Tarjetas o | Aprendizajes
objetivos  de | identificar pistas | una solucién para | l&minas. que se
aprendizaje y delimitar el | el mismo e Proyector. | Promueven
que deben de | problema. proyecto de e Lecturas. |enesta
tener relacion | e Explicar las | disefio de e Relaciones | actividad:
con los | posibles causas | sistemas de humanas. trabajo en
objetivos del | que originan el | informacionque |, Escucha equipo,
programa. problema. se presenta en tres | otiva. capacidad
e Encontrar | e Identificar partes: andlisis, e Carteles para
informacion y | necesidades de | disefio y personales. identificar y
conocimientos | aprendizaje de lo | presentacion. resolver
nuevos con|que se va a|e Construccion problemas,
distintos investigar. del capacidad
recursos y conocimiento para tomar
analizarlos Realizarén el decisiones,
con relacion al anélisis de liderazgo y
problema. sistemas creatividad.

investigando con
alguna

herramienta de
presentaciones
como Power
Point, mostraran
las ventajas que
ofrece su
producto.

e Consolidacion
Realizar

ejercicios
sencillos que
contribuyen a un
estado de
bienestar.
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4.4,

Resultados esperados de la alternativa.

Con la implementacion de la presente propuesta, se espera que los docentes trabajen
con mentalidad abierta, poseedores de un pensamiento critico-reflexivo-sistematico
que sean capaces de movilizar sus estructuras de pensamiento y adaptarse a los
constantes cambios que se dan en el medio, y por otra, capaces de interpretar el
mundo desde sus propias percepciones y mediante la vivencia y la experiencia que
se deriva de un contacto directo con la realidad.

Se espera con la implementacion de nuevas estrategias de aprendizaje activo, que
sean capaces de realizar cuestionamientos, formular hipdtesis, aplicar teorias,
reflexiones, andlisis y sintesis demostrando la aplicacion de estas estrategias en el
aula de clases que les permitan aproximarse al conocimiento cientifico y poder
generarlo participativamente a los estudiantes dentro del aula y de su entorno
natural.

Se desea lograr que el docente comprenda que la didactica implica el dominio del
saber que se va a ensefiar para decidir qué es lo que se aprende de ese saber, que es
una funcion de convertir en ensefiable una ciencia, una disciplina o una profesion, y
que comprende que la didactica como ciencia lo orientard a la reflexion sobre los
problemas de la sociedad que atiende el saber especifico, los problemas de
formacion, los propositos de formacion, el objeto de formacion, los objetivos,
contenidos, métodos, las actividades y los recursos que como docente decide utilizar
para avanzar en el proceso de ensefianza — aprendizaje. Que la pedagogia hace
alusion al proceso de formacion, permite su orientacion con criterio cientifico, que

al estudiar el tipo de proceso formativo en sus distintas manifestaciones, esta
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comprendiendo que la educacion es una actividad social, un hecho cultural, de larga
data, una accion continua, en la cual participa la sociedad en su conjunto de manera
consciente o (familia, iglesia, medios de comunicacion, grupos y organizaciones
sociales, instituciones educativas).

Con este programa de formacion docente, se espera que el docente haya identificado
el caracter potencializador del principio del saber pedagdgico que circula o
construyen los docentes en formacién; y en segundo lugar los modelos de practica
que subyacen en la practica y la manera como ésta se operacionaliza, les haya
servido para la:

Construccion de los saberes a través de los tiempos.

La relacién de ese saber con otras disciplinas.

La funcion social que cumple el educador en la sociedad.

Las actividades curriculares que se deben desarrollar en las ensefianzas de las
licenciaturas.

Los ambientes de aprendizaje propicios para la construccion de esos conceptos.

Los materiales educativos o recursos didacticos a utilizar en esos ambientes de

aprendizaje.
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Anexo 1: Ubicacion Unidad Educativa Eugenio Espejo
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Anexo 2: Mision y Vision Unidad Educativa Eugenio Espejo

Vision
La Unidad Educativa “Eugenio Espejo” de la ciudad de
Babahoyo forma talentos con liderazgo, autonomia y criterio
humanista, valores en las areas cientifica, cultural y deportiva,
con capacidad para acceder al conocimiento a través de la

tecnologia, comprometidos con el ambiente y la sociedad.

Mision
La mision de la Unidad Educativa “Eugenio Espejo” de la
ciudad de Babahoyo es, ser lideres en servicios educativos;
educamos con calidad a nifios/as, adolescentes y jévenes en un
contexto pedagdgico constructiva fundamentada en principios

de equidad, eficiencia y pertinencia.
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Anexo 3: Organigrama funcional de la Unidad Educativa Eugenio Espejo
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ANEXO 4. Entrevista a estudiantes

&y 5

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION
ESCUELA DE CIENCIAS NATURALES

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES
Objetivos de la entrevista.

Conocer la opinion de la comunidad sobre las estrategias didacticas y los métodos de
ensefianza de los las estudiantes de octavo afio de la Unidad Educativa Eugenio Espejo
del canton Babahoyo.

1. ¢Asistes diariamente a clases?

2. ¢Cual es la disciplina que mas te gusta?

3. ¢ Te ayudan tus padres a resolver las tareas?

4. ; Tu maestra revisa las tareas diariamente?

5. ¢Qué es lo que més te gusta de la escuela?

6. ¢Haces tl tarea diariamente?

7. ¢;Comprendes las clases?

8. Ademas de ir a la UNIDAD EDUCATIVA Eugenio Espejo ¢qué otro trabajo
haces?

9. ¢ Te gusta asistir diariamente a la escuela?

10. ¢ Desayunas antes de ir a la escuela?

ANALISIS:
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Anexo 5. Encuesta dirigida a docentes.

@ UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO

FACULTAD DE CIENCIAS JURiDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION m
CARRERA DE CIENCIAS NATURALES -

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

Objetivo: Determinar el nivel de influencia de las estrategias didacticas en el rendimiento
académico de los estudiantes de octavo afio de educacion basica de la unidad educativa
“Eugenio Espejo” del cantdn Babahoyo provincia de Los Rios.

Instrucciones: Lea con atencién las siguientes preguntas y responda cada una de
ellas. Marque con una X la opcién que mas le parezca.

MNo. ENUNCIADO 1 2 3 4 5

iConsidera que la implementacion de las
1 |estrategias didacticas en la institucidon mejora
la calidad educativa?

¢ Considera Usted que la implementacién de
2 |las estrategias didacticas contribuye al
rendimiento académico de los estudiantes?

Durante el desarrollo de las clases, estimula
3 |alos estudiantes a superar sus
dificultades de aprendizaje.

Identifica al comienzo de cada practica los
4 |objetivos generales Y especificos,
metodologia y resultados.

El programa de las clases se desarrolla para
5 |mejorar la calidad del aprendizaje del
alumno.

Escala: 1: Completamente en desacuerdo. Nunca actio asi, 2: En
desacuerdo, Pocas veces actlo asi, 3: Medianamente de acuerdo. Dentro de
lo normal, 4: De acuerdo. Suelo actuar asi, 5: Completamente de acuerdo.
Siempre actuo asi.
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Anexo 6. Encuesta dirigida a estudiantes.

@ UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
Fa

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, SOCIALES Y DE LA EDUCACION rﬂ
CARRERA DE CIENCIAS NATURALES —

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

Objetivo: Determinar el nivel de influencia de las estrategias didacticas en el
rendimiento acadéemico de los estudiantes de octavo afio de educacion basica de la
unidad educativa “Eugenio Espejo” del cantén Babahoyo provincia de Los Rios.

Instrucciones: Lea con atencidn las siguientes preguntas y responda cada una de ellas.
Marque con una X la opcién que mas le parezca.

No. ENUNCIADO 1 2 3 4 5

El profesor asiste puntualmente a las clases,
respetando el horario establecido.

El profesor evalua de acuerdo a lo explicado
en clase.

Durante las clases el docente tiene en
3 |cuenta las necesidades de los estudiantes
para obtener mejores resultados.

¢ Piensas con frecuencia que las asignaturas
4 |que estudias tienen poco valor practico para
ti?

Crees que es mas importante divertirte vy
disfrutar de la vida, que estudiar?

Escala: 1: Completamente en desacuerdo. Nunca actuo asi, 2: En
desacuerdo, Pocas veces actuo asi, 3: Medianamente de acuerdo.
Dentro de lo normal, 4: De acuerdo. Suelo actuar asi, 5: Completamente
de acuerdo. Siempre actuo asi.
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Anexo 7. Matriz de relacién Objetivo — Problema — Hipotesis.

TEMA: LAS ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO ANO DE

Cuadro 20: Matriz de relacién Objetivo — Problema — Hipotesis.

EDUCACION BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO” DEL CANTON BABAHOYO PROVINCIA DE LOS RiOS.

PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL METODOS
¢Como las estrategias didacticas y los métodos | Determinar el nivel de la influencia las estrategias | Si se elabora una metodologia fundamental en las
de ensefianza inciden en el rendimiento | didacticas y los métodos de ensefianza en el | estrategias de aprendizaje y los métodos de ensefianza | INDUCTIVO
L . Ny J o . N P . | DEDUCTIVO
académico de los estudiantes de octavo afio de | rendimiento académico de los estudiantes de octavo afio | que tome en cuenta un modelo didactico, se podré
educacion basica de la wunidad educativa | de educacion basica de la unidad educativa “Eugenio | garantizar el aprendizaje significativo de los
“Eugenio  Espejo” del canton Babahoyo | Espejo” del canton Babahoyo provincia de Los Rios. estudiantes y lograr su formacion integral.
provincia de Los Rios?
PROBLEMAS ESPECIFICOS OBJETIVOS ESPECIFICOS HIPOTESIS ESPECIFICAS TECNICAS
Qué tipo de estrategias didacticas desarrollan los | Realizar un diagnéstico de las estrategias didacticas y | En el uso de las estrategias didacticas y los métodos de EHEEE\S/EAT A

docentes de octavo afio de educacion bésica de
la unidad educativa “Eugenio Espejo” del
cantén Babahoyo provincia de Los Rios?

los métodos de ensefianza, para determinar su
influencia en el rendimiento académico y en el proceso
de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de octavo
afio de educacion bésica.

ensefianza utilizados por el docente en el aula dentro
del proceso de aprendizaje, la aplicacién de estrategias
de trabajo en equipo e individual de forma intercalada
genera en los estudiantes la disposicion al trabajo
personal.

¢Qué métodos y técnicas de ensefianza utilizan
en la planificacidon los docentes de octavo afio de
educacion basica de la unidad educativa
“Eugenio  Espejo” del canton Babahoyo
provincia de Los Rios para evaluar la
efectividad del aprendizaje significativo?

Determinar el grado de utilizacion de las estrategias
didacticas y cuales son los métodos de ensefianza
puestos en practica para determinar el rendimiento
académico de los estudiantes de octavo afio de
educacion bésica.

En la aplicacion de las estrategias didacticas y los
métodos de ensefianza utilizada por el docente en el
proceso de aprendizaje, el uso de todas sus habilidades
genera en los alumnos el interés y la atencién
necesaria para un buen desempefio escolar.

¢Cémo se lleva a cabo el desempefio docente en
el proceso de ensefianza aprendizaje de acuerdo
a los lineamientos del pensum de estudio de los
estudiantes de octavo afio de educacion béasica
de la unidad educativa “Eugenio Espejo” del
canton Babahoyo provincia de Los Rios?

Implementar talleres de capacitacion sobre las
estrategias didacticas para mejorar los métodos de
ensefianza y principios en el mejoramiento académico
de los estudiantes de octavo afio de educacion bésica.

En la aplicacion de las de las estrategias didacticas y
los métodos de ensefianza utilizados por el docente en
el proceso de ensefianza aprendizaje, el uso de las
nuevas tecnologias y de diversos materiales didacticos
favorece el desarrollo de los estilos de aprendizaje de
los alumnos de manera individual.
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Anexo 8. Trabajo con estudiantes (Fotografias)
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