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RESUMEN EJECUTIVO

Esta tesis se refiere al analisis de la gestion micro curricular en relacion a los
procesos de analisis, comprension e interpretacion de los estudiantes de la Escuela
de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del canton Quevedo, provincia de

Los Rios, Parroquia El Guayacén.

El direccionamiento metodologico se concretd en los tipos de investigacion de
campo Yy bibliogréafica; como métodos teoricos se aplicaron el inductivo, deductivo
y analitico; y como métodos empiricos la encuesta, observacion y revision
documental. Se encontrd que el 68% de los docentes hacen una limitada gestion
micro curricular que afectan negativamente el proceso de aprendizaje de los
estudiantes debido a los problemas que se presentan en las fases de analisis,

comprension e interpretacion.

La propuesta se denomina “Plan de actualizacion en la gestion micro curricular
para el desarrollo de los procesos de analisis, comprension e interpretacién en los
estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del cantén
Quevedo”, y se espera que produzca la solucion a los problemas (segun los

resultados esperados).

Palabras clave: gestiébn micro curricular, procesos de analisis, interpretacion,

rendimiento.

Xiii



ABSTRAC

This thesis concerns the analysis of the micro curriculum management in relation
to the processes of analysis, understanding and interpretation of the students of the
School of Basic Education "Fausto Molina Molina™ Quevedo Canton province of

Los Rios, The Parish Guayacan.

The methodology was finalized in addressing the types of field research and
literature; theoretical methods were applied as inductive, deductive and analytical,
Empirical methods as survey, observation and document review. It was found that
68% of teachers do a limited curriculum micro management that negatively affect
the learning process of the students because of the problems that occur in the

phases of analysis, understanding and interpretation.

The proposal is called "Upgrade Plan on micro management curriculum
development processes analysis, understanding and interpretation students of the
School of Basic Education" Fausto Molina Molina "Quevedo Canton™ and is

expected to produce the solutions to problems (as expected results).

Keywords: micro curriculum, process analysis, interpretation, performance

management."
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1. INTRODUCCION

El trabajo que a diario realizan directivos y docentes al interior de sus
instituciones educativas, es fundamental para el logro de los fines de la educacion
y por consiguiente gestar un verdadero cambio social. A través de mudltiples
estrategias pedagogicas y expresiones que se muestren en la vida cotidiana de
diversas maneras, dicha tarea lleva a cada institucién a formular su proyecto
educativo institucional, que contempla el horizonte institucional y la forma en que
concibe y asume la educacion. Por tal motivo la implementacion debe ser

organizada para generar estudiantes analiticos, que reflexionen sobre su entorno.

Este estudio se ejecutd durante algunos meses en la Escuela de Educacion Basica
“Fausto Molina Molina’’ donde se investigara “ la gestion micro curricular afecta
a los procesos de analisis, comprensién e interpretacion en el desarrollo
pedagdgico estudiantil, los cuales fueron objetos de estudio desde el primer afio de

bésica hasta los séptimos afios de la institucion.

El presente investigacion se la establece para descubrir las falencias en el
aprendizaje a través del analisis, la comprension e interpretacion, aplicando
nuevas técnicas para un mejor desarrollo cognitivo, que tiene como objetivo
incentivar en los nifios el aprendizaje de actividades ordinarias y extraordinarias

que les permita descubrir sus capacidades e inteligencia.



2. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

La gestion micro curricular y los procesos de andlisis, comprensién e
interpretacion de los estudiantes de la Escuela de Educacion Bésica ‘Fausto
Molina Molina” del cantéon Quevedo —provincia de Los Rios, Parroquia El

Guayacan.



3. MARCO CONTEXTUAL

3.1. Contexto Nacional

El sistema educativo nacional es integral e integrado, coordinado, descentralizado
y flexible, que satisface las necesidades de aprendizaje individual y social, que
contribuye a fortalecer la identidad cultural, a fomentar la unidad en la diversidad,
a consolidar una sociedad con conciencia intercultural, que fortalezca el pais
pluricultural y multiétnico, con una vision universal, reflexiva, critica,
participativa, solidaria y democratica; con conocimientos, habilidades y valores
que aseguren condiciones de competitividad, productividad y desarrollo técnico y
cientifico para mejorar las calidad de vida de los ecuatorianos y alcanzar un

desarrollo sustentable en el pais. (TORRES, 2008).

En la actual estrategia curricular implementada por el Gobierno ecuatoriano se
orienta a una educacion, inspirada en principios éticos, pluralistas, democraticos,
humanistas y cientificos, que promueva el respeto a los derechos humanos,
derechos colectivos, desarrolle un pensamiento critico, fomente el civismo;
proporcione destrezas para la eficiencia en el trabajo y la produccion; estimule la
creatividad y el pleno desarrollo de la personalidad y las especiales habilidades de
cada persona; impulse la interculturalidad, la solidaridad y la paz. Una educacion
que prepare a ciudadanos para la produccion de conocimientos y para el trabajo.

(Ministerio de Educacién, 2014).



En cuanto al sector de la educacion, se puede observar que adolece de muchas
falencias, las mismas que se ven reflejadas en el poco desarrollo del ser humano
como persona, y esto obedece a la poca interrelacion que existe entre maestros y
alumnos, a la imposicion de curriculos oficiales que no satisfacen las necesidades
de las estudiantes y su contexto, por lo que es necesario que los docentes se

involucren en un proceso de transformacion individual y social.

En la actual Constitucion de la Republica aprobada por consulta popular en 2008,
en el articulo No. 343 de la seccion primera de educacion, se expresa: “El sistema
nacional de Educacion tendra como finalidad el desarrollo de capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el
aprendizaje, la generacién y la utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes,
artes y culturas. El sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara

de manera flexible y dinamica, incluyente, eficaz y eficiente”.

3.2. Contexto Institucional

La presente investigacion se la realiza en la Escuela de Educacion Basica “Fausto
Molina Molina”, creada segin el Acuerdo de Funcionamiento oficial: 27 de
noviembre del 2007, N° de Acuerdo o resolucion Funcionamiento: Resolucion
0031, Cadigo de la escuela: 12HOO796, ubicada en la parroquia el Guayacan,
canton Quevedo, bajo la direccion de la Lcda. Rita Vera Parraga, los beneficiarios

son Alumnos del 1mer afio a 7mo afio de basica (840 en total).



Cuadro 1. Estadistica de los estudiantes por afio.

ANO HOMBRES MUJERES TOTAL
1ro 29 19 48
2do 66 62 128
3ro 59 56 115
4to 79 60 139
5to 72 63 135
6to0 76 57 133
7mo 74 68 142

TOTAL 455 385 840

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra

Actualmente la escuela cuenta con 840 alumnos de ambos sexos. 19 paralelos
distribuidos en 6 grados de Educacion Bésica Primaria, y 1 paralelo de bésica Pre-
primaria. Dirigidos por 19 profesores, de los cuales 15 estdn con nombramiento
fiscal y 4 maestras contratadas por la Direccion Provincial de Educacion, y un
conserje de planta ademéas 3 profesores especiales para computacion, inglés y

cultura fisica contratados por la unidad ejecutora.

Las caracteristicas socio-econdmica y culturales, los estudiantes de esta
institucion, provienen de hogares urbanos humildes, caracterizado por un estrato
Socio-econémico bajo. Sus padres se dedican a actividades como el comercio
informal, subempleos, de servicio y la agricultura. EI 75 % de los alumnos viven
con sus padres, el 10 % con uno de ellos y el 15% con un familiar debido a la

migracion y desorganizacion familiar.

Sin embargo el deseo de los padres es mejorar su situacion economica lo que

produce un abandono por la parte laboral que incide en el bajo rendimiento de los



conocimientos cognitivos y pedagdgicos. Ademas existe un grave problema como
la desercidn escolar, la impuntualidad, la indisciplina y responsabilidad al cumplir

sus tareas con satisfaccion en casa.

Se imparte la educacion Laica, de acuerdo con lo que determina la Constitucién
del Estado, permitiendo la practica de valores y su desarrollo cognitivo,

pedagogico en los estudiantes conforme a la realidad de nuestros contexto.



4. SITUACION PROBLEMATICA

Es evidente que en la institucion educativa existen diversos factores que
repercuten en el aprendizaje y dominio de los procesos de analisis, comprension e
interpretacion debido al limitado nivel que se evidencia en la gestiébn micro
curricular; esto genera inconvenientes en el desarrollo de las actividades

académicas y al cumplimiento de los estandares de la calidad en la educacion.

Existen algunas causas que son determinantes en el desarrollo del aprendizaje de
los estudiantes, que estdn debidamente justificadas para lo cual se debe ser
respectivamente investigadas y de esta manera determinar las causas y asi mejorar
cada uno de los problemas de estudiantes, docente y padres de familia a través de
capacitaciones profesionales para un mejor desarrollo de la gestion micro

curricular dentro de la institucion.

Algunos docentes carecen de suficientes fundamentos tedrico - conceptuales y
metodoldgico — técnicos en la fase del proceso de desarrollo de la actualizacion
micro curricular, como consecuencia de la insuficiente formacién profesional
obtenida, lo que esta generando limitaciones en los procesos de planificacion y
programacion, ejecucion y evaluacion curricular. Para superar esta problematica y
las dificultades presentadas sobre el manejo de textos otorgados por el Gobierno,
es necesaria la actualizacion del docente, a fin de mejorar sus procesos de

planificacién, que ejecuten y evallen, con calidad y pertinencia y a todo nivel, las



distintas fases y procesos especificos del desarrollo del curriculo, con especial

aplicacion en las areas bésicas.

En base a lo anterior expuesto se establece que es evidente poca orientacion que
tienen los docentes en base a la gestion micro curricular es un problema que se
evidencia constantemente debido a la poca actualizacion o capacitacion que
reciben o realizan los docentes para fomentar un eficiente proceso de ensefianza-

aprendizaje en los estudiantes de la institucion educativa.



5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

5.1. Problema general o basico.

¢De qué manera la gestion micro curricular afecta a los procesos de analisis,

comprension e interpretacion de los estudiantes de la Escuela de Educacion Bésica

“Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo, provincia de Los Rios?.

5.2. Subproblemas o derivados.

e /Cdomo el limitado nivel de gestion micro curricular incide en el proceso

de analisis, comprensidn e interpretacion en los estudiantes de la escuela?.

o ;De qué manera la escasa orientacion en la gestion micro curricular afecta

el desarrollo de los procesos de ensefianza de los docentes de la escuela?.

e ;De qué manera el grado de conocimiento de procesos de gestion micro
curricular influye en los mejores aprendizajes para el desarrollo de

analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la escuela?.

e /Cbomo mejorar la gestion micro curricular, para el desarrollo de procesos

de analisis, comprensién e interpretacion en los estudiantes de la escuela?.



6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

Lugar: La investigacion se realizd en las instalaciones de la Escuela de

Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo.

Tiempo: El estudio se lo ejecutd durante el periodo lectivo 2013-2014.

Objeto de estudio: Gestion micro curricular.

Campo de accion: Procesos de andlisis, comprension e interpretacion de los

estudiantes.
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7. JUSTIFICACION

En el Ecuador el Ministerio de Educacion tiene como objetivo central y
progresivo el mejoramiento de la educacion del pais, para ello emprende varias
acciones estratégicas. En este contexto, se establece que la actualizacién micro
curricular tiene como objetivo de profundizar el sistema de destrezas y
conocimientos que se desarrollan en el aula por parte de los docentes y de
fortalecer la formacion del aprendizaje, a fin de garantizar el dominio de los

procesos de analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes.

La investigacion permitio fortalecer y ampliar los conocimientos de los docentes
de la institucion referente al manejo de la gestion micro curricular, ademas de un
sistema de destrezas y conocimientos, presenta orientaciones metodoldgicas e
indicadores de evaluacion que permiten delimitar el nivel de calidad del

aprendizaje de los estudiantes de la entidad educativa.

La importancia de la investigacion se establece en el manejo de la gestién micro
curricular en la educacion que surge y se fundamenta en el derecho a la educacion,
que deben de recibir los educandos tanto a la diversidad personal, social y
cultural. 1gualmente, en el estudio se identifica los criterios de secuencialidad, los
aprendizajes basicos del nivel educativo, adecuadamente articulados en Educacion
General Basica. Ademés, se detalla las orientaciones metodoldgicas, que
permitiran guiar a los docentes de este nivel educativo en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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Esta investigacion permite llegar hacia los estudiantes para plantear estrategias y
técnicas que se estructuren con los conocimientos de cada uno de ellos
permitiéndonos descubrir las dificultades que tienen dentro del nivel de anélisis,
comprension e interpretacion y que permita al desarrollo del aprendizaje de los
nifios y nifias que tenga parametros normales en su desarrollo cognitivo,

pedagdgico.

El estudio se realiza con el propdsito de mejorar el conocimiento cientifico de los
docentes dentro del estudio la gestion micro curricular para mejorar los
aprendizajes en el analisis, comprension e interpretacion de los estudiantes de la
Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo,
Provincia de Los Rios, quienes son los beneficiarios directos. Asi mismo los
docentes y directivos de la entidad educativa quienes fortalecen sus

conocimientos.

El disefio de la propuesta consiste en la aplicacion de un plan de actualizacién en
la gestion micro curricular estableciendo la relevancia de la alternativa de solucién
planteada donde la prioridad es optimizar los procesos de analisis, comprensién e
interpretacion de los estudiantes de la entidad educativa, implementando

estrategias educativas que permiten brindar un aprendizaje de calidad.

Para ejecutar la propuesta se cuenta con la aprobacion y apoyo de la Directora de
la Escuela de Educacién Basica “Fausto Molina Molina” del canton Quevedo,
Provincia de Los Rios, con los docentes de la institucién, estudiantes y padres de

familia.
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8. OBJETIVOS DE INVESTIGACION

8.1. Objetivo general.

Determinar el efecto de la gestiébn micro curricular en los procesos de analisis,
comprension e interpretacion de los estudiantes de la Escuela de Educacion Bésica

“Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo, provincia de Los Rios.

8.2. Objetivos especificos.

e Establecer el nivel de gestion micro curricular en el proceso de analisis,

comprension e interpretacion en los estudiantes de la escuela.

e Valorar el efecto de la gestién micro curricular en el desarrollo de los procesos

de ensefianza de los docentes de la escuela.

e Establecer el grado de conocimiento de los procesos de gestion micro
curricular para el aprendizaje y desarrollo de analisis, comprension e

interpretacion en los estudiantes de la escuela.

e Desarrollar una propuesta alternativa de mejoramiento de la gestion micro

curricular en los procesos de analisis, comprension e interpretacion en los

estudiantes de la escuela.

13



9. MARCO TEORICO

9.1. Marco conceptual.

9.1.1. Gestién micro curricular

“La gestion micro curricular se define como la capacidad de organizar y poner en
marcha el proyecto pedagdgico de la institucion a partir de la definicion de qué se

debe ensefiar y qué deben aprender los estudiantes” (Alvarez, 2012).

“La gestion micro curricular esta orientada hacia la formacion de los estudiantes
por medio de las interpretaciones del PEI en el aula y busca un mejoramiento
permanente de la ensefianza y el aprendizaje en la institucion. Esto exige un
trabajo en equipo organizado por la institucién y unos acuerdos minimos
establecidos de acuerdo con el PEI sobre aspectos criticos de la ensefianza y el
aprendizaje: la evaluacion, la articulacion de niveles, areas y grados? la
jerarquizacion de contenidos, el uso de textos, la elaboracion y utilizacion de
material didactico y de apoyo la formacion permanente de docentes. Ademas de la
atencion a estudiantes con necesidades pedagdgicas particulares. (Panqueva J.

2008).

9.1.2. Microcurriculo

“El tercer nivel de concrecion son los planes que los docentes elaboran

sistematicamente, de acuerdo al nivel y al curso, tomando en cuenta las
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caracteristicas de los alumnos / as. A este nivel corresponden: Plan Anual, Plan de

Unidades Didacticas y Plan de Clase” (Torres, 2003).

9.1.3. Procesos de analisis

“Consiste en decodificar lo aprendido. El analisis “es el fraccionamiento de una
comunicacion en sus elementos constitutivos, de tal modo que aparezca
claramente la jerarquia relativa de las ideas y se exprese explicitamente la relacion
existente entre estas”. Esta categoria exige, del estudiantado, la division del todo
en sus partes constitutivas, determinando la relacion entre dichas partes y la

estructura central en relacion con el todo” (Vasquez, 1995:138).

9.1.4. Comprension

“Implica la capacidad para explicar los conocimientos almacenados. Exige que el
estudiante interprete lo que se transmite en una comunicacion, y que pueda hacer

uso, de alguna manera, del material o ideas que contiene” (Sendra, 2010: 23).

9.1.5. Interpretacion

“La interpretacion es la reunion de los elementos y las partes para formar un todo
implica los procesos de trabajar con elementos aislados, por partes, piezas, etc.,
ordenandolos y combinandolos de tal manera que constituyan un esquema o

estructura que antes no estaban presente de manera clara; es decir, es la reunién de
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todas las partes, para construir un todo que antes no estaba presente con claridad

(es el proceso inverso al andlisis)” (Vazquez, 1995:138).

9.1.6. Evaluacion

“Pone en tela de juicio lo aprendido, es decir, es la formulacion de juicios sobre el
valor de materiales, ideas y métodos; de acuerdo con criterios personales o
sugeridos. Representada un punto final en el estudio del campo cognoscitivo pero,
también, se debe, hacer notar que es un medio de enlace con las conductas

afectivas”. (Diaz & otros, 2010).

9.1.7. Aprendizaje

“El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. Este proceso puede
ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen distintas teorias del
aprendizaje. Por lo tanto el aprendizaje es una de las funciones mentales mas

importantes en humanos, animales y sistemas artificiales”. (Carrasco, 2012).

9.1.8. El proceso de ensefianza

“Es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten los conocimientos

especiales o generales sobre la asignatura. Este concepto es mas restringido que el
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de la educacion, ya que ésta tiene por objeto la formacion integral de la persona
humana, mientras que la ensefianza se limita a transmitir, por medios diversos,
determinados conocimientos. En este sentido la educacion comprende la

ensefianza propiamente dicha” (Gimeno, 2010).

9.2. Marco referencial sobre la probleméatica de investigacion.

9.2.1. Antecedentes investigados

El tema de la gestion micro curricular siempre ha sido considerado de
transcendental importancia y segun los datos recopilados en la investigacion de la
Universidad Estatal de Bolivar del autor Ortiz L. Manolo (2012), planteo en su
investigacion como objetivo principal Determinar como ayuda la gestion micro
curricular en el desempefio Docente en el mejoramiento de la Calidad de
Educacion de los estudiantes, obteniendo como conclusion en su estudio “La
gestion micro curricular es un factor esencial para el desempefio de los docentes y
estudiantes considerando necesaria optimizar el desempefio de funciones de los
docentes, que deben rendir cuentas del trabajo que se realiza, para lo cual fue
urgente institucionalizar un eficiente modelo curricular, que permita la
capacitacion continua de los docentes en nuevas metodologias de ensefianza y

eleve el rendimiento académico de los estudiantes en el proceso educativo”.

En lo que se refiere a la gestiébn micro curricular en la institucion realizada es

esencial el cumplimiento de la calidad educativa de los estudiantes en los tres
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parametros, manifiestan que los docentes, siempre tienen un buen desempefio en
las aulas de clase, lo cual ha permitido mejorar el rendimiento académico y las

relaciones interpersonales entre profesores y estudiantes. (Ortiz L. 2012).

En otro estudio realizado por la Universidad Técnica de Manabi de las autoras
Carrillo C.y Moreira D. (2011), estableciendo como objetivo general Analizar
cémo influye la planificacién micro curricular en el rendimiento académico
de los estudiantes de segundo afio de bachillerato en ciencias exactas, en el
estudio las autoras definieron las siguientes conclusiones respecto a los factores
negativos que puede generar la poca gestion micro curricular en las metodologias
utilizadas por los docentes, con ciertas excepciones, son monotonas, es decir no
cumplen con las necesidades de formar estudiantes criticos reflexivos. Que no
hacen uso de los espacios de practicas como (Laboratorio de fisica, Proyectores,
audiovisuales entre otros). Los criterios de evaluacion especialmente en los

docentes del Colegio Nacional no estan siendo aplicadas correctamente.

De acuerdo a los resultados evidenciados en los diversos estudios, la gestion
micro curricular es esencial en el proceso de analisis, comprension e
interpretacion de los estudiantes de la escuela, esto permite establecer una
metodologia de acuerdo a las necesidades académicas de los estudiantes
permitiendo mejorar la formacién educativa de los mismos, esto incentivara al
crecimiento educativo de la institucion ofertando una educacion acorde a las

exigencias de una educacién de calidad segln el Ministerio de Educacion.
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9.2.2. Referencias teédricas

De acuerdo a las investigaciones realizadas por G. Brunner (1988), L.Vigotsky
(década de los 30), U. Bronfenbrenner (1978), A. Alvarez y P. del Rio (1990), B.
Rogoff (1993) y A. Mustard y J.F. Tinajero (2007), entre otros, se ha resaltado,
desde diversas perspectivas, la importancia del entorno en que se desenvuelven
los estudiantes desde los primeros momentos de su vida, como factores
trascendentales en su desarrollo. Considerando estos aportes se determina la
necesidad de crear ambientes estimulantes y positivos, donde los educandos
puedan acceder a experiencias de aprendizaje efectivas desde sus primeros inicios
de preparacion educativa, con el fin de fortalecer el desarrollo académico en todos

sus ambitos, lo cual incidird a lo largo de su preparacion escolar.

Se ha considerado los aportes de Vigotsky que plantea que los aprendizajes son a
la vez un proceso y un producto, estima que el aprendizaje promueve el desarrollo
y establece que la ensefianza siempre se adelanta a este, y que en los nifios
siempre se presentan periodos durante los cuales son especialmente sensibles a la
influencia de la ensefianza; de ahi deriva uno de sus planteamientos clave: hay una
“zona de desarrollo proximo” en la que los educandos pueden aprender si cuentan
con la “mediacion” de los adultos cercanos (padres, familiares, docentes) o de
otros estudiantes con mas experiencia. EI ambiente y como se lo organice, la
relacion con pares, adultos y docentes, cobran en la educacion un papel

fundamental.
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Asimismo, garantizar experiencias positivas durante los primeros afios de vida —
como un ambiente familiar social estimulante y lleno de afecto, una educacion
inicial de calidad, un entorno ludico, y adecuado cuidado de salud y nutricion—
pueden potenciar todos los ambitos del desarrollo academico y tener incidencia a

lo largo de la vida del sujeto. (Tinajero, A. y Mustard, J.F., 2011).

Rogoff desde sus estudios plantea “un tipo de educacion en que el estudiante es
activo, donde el entorno de aprendizaje se comparte y las actividades son
significativas” (Rogoff en entrevista a Lacasa, 2000). Plantea que ‘el desarrollo
cognitivo de los estudiantes es un aprendizaje que tiene lugar a través de la
participacion guiada en la actividad social con compafieros que apoyan y
estimulan su comprension y su destreza para utilizar los instrumentos de la
cultura. Las destrezas e inclinaciones especificas que los nifios desarrollan tienen
sus raices en las actividades historicas y culturales propias de la comunidad en la

que el nifio y sus companeros interactian” (Rogoff, 1993).

En la misma linea, rescatando la importancia del contexto en el que se
desenvuelve el estudiante, Ausubel, plantea el concepto de “aprendizaje
significativo”. El aprendizaje significativo se da cuando el nifio construye nuevos
conocimientos sobre la base de una idea general que ya esté en su estructura
mental, o conocimientos previamente adquiridos. Esta teoria supone que la
internalizacion de nuevos conocimientos, habilidades y destrezas, relacionadas
con las experiencias anteriores y con los intereses y necesidades del nifio, le dara

un sentido al aprendizaje. Esto implica que el docente esté familiarizado con la
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historia personal, intereses y necesidades de los nifios. Para el efecto, el respeto y
la valoracion de la diversidad cultural, la lengua, los saberes ancestrales, se

constituyen en elementos fundamentales.

El presente curriculo concibe la ensefianza-aprendizaje como un proceso
sistematico e intencionado por medio del cual el nifio construye conocimientos y
potencia el desarrollo de habilidades, valores y actitudes que fortalecen su
formacion integral, mediante interacciones positivas que faciliten la mediacion

pedagdgica en un ambiente de aprendizaje estimulante.

La gestion micro curricular conjuga los aspectos para propiciar y hacer efectivo el
desarrollo y el aprendizaje de los estudiantes. Se propone el logro de aprendizajes
significativos tomando en cuenta qué es lo que necesitan los estudiantes
desarrollar y aprender desde el centro educativo y la familia, en procesos que
permitan potencializar su pensamiento y sus actitudes explorar, experimentar,
jugar y crear; construir una imagen positiva de si mismo; sentirse amados,
protegidos y valorados; ser reconocidos y auto valorarse como sujeto y como
parte de una cultura; participar e interactuar con los otros, con las diferentes
culturas y con la naturaleza; aprender en su lengua materna y ser capaces de

comunicarse. Todo esto debe producirse dentro de un contexto del buen vivir.

“La gestion micro curricular especifica los resultados que se desea obtener del
aprendizaje, los cuales deben estar estructurados previamente; de esta manera

hace referencia a los fines como resultados del aprendizaje y sostiene que el
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curriculo no establece los medios (las actividades y los materiales) sino los fines”.

(Diaz & otros, 2010)

“Conjunto integrado de actividades; experiencias y medios del proceso ensefianza
aprendizaje en el participan los alumnos, los maestros y la comunidad para

alcanzar los objetivos que se propone el sistema educativo”. (Coll, 2011).

La Gestion micro curricular dice relacion con el disefio, desarrollo, alcance,
articulacion y evaluacion del curriculo escrito, ensefiado y comprobado en todas
las disciplinas. Lo anterior implica, implementar y monitorear el curriculo. Dentro
del contexto de este estudio se define el curriculo como una serie interrelacionada
de cursos que orientan e implementan las actividades de ensefianza y aprendizaje
en una forma efectiva y planificada. Cada curso debe incluir los principales
elementos del contenido, metas declaradas, resultados esperados,
estrategias/actividades de ensefianza/aprendizaje recomendadas, evaluacion y

recursos. (Addine, 2008)

El primer paso para hablar de gestiébn micro curricular es comprender a qué se
hace referencia al hablar de curriculo. Para este fin, se realiza un andlisis historico
del término. En primera instancia debe decirse que curriculo tiene su origen en la
raiz latina “currere”, que sefiala el hecho de correr por un camino con continuidad

y secuencia, sefiala la presencia de un camino hacia un fin. (Addine, 2008).
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“El curriculo debe ser entendido como el doble problema de las relaciones entre la
teoria y la préctica, por un lado, y el de las relaciones entre educacion y sociedad,
por otro”. El término curriculo ha sido permeado por las exigencias de la sociedad
actual, de tal manera que pueden verse rasgos de la pragmatica estadounidense y

las exigencias de industrializacion del momento.

. Cuéles son las demandas y requisitos de la cultura y de la sociedad, tanto
para lo presente como para lo futuro, puesto que el curriculum es una
manera de preparar a la juventud para participar como miembro Gtil en

nuestra cultura.

. Conocer la naturaleza del conocimiento y sus caracteristicas especificas.
Cada disciplina contribuye de forma diferente al desarrollo mental, social y
emocional. Es necesaria, ademas, una constante revision de esas disciplinas
de las que se deriva el contenido de las materias escolares, debido a la

expansion constante del conocimiento” (Alvarez, 2012).

Con la industrializacion la exigencia social del curriculo era la de formar personas
calificadas para los procesos laborales que estaban apareciendo y en términos
generales es algo que se mantiene hasta nuestros dias. Esto da origen al curriculo
técnico o por objetivos. En éste, la meta de la educacion es reproducir y mantener
los patrones sociales de industrializacion, formando a aquellos individuos que en

el futuro haréan parte del sistema productivo. (Alvarez, 2012)
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“El curriculo como praxis reconoce la naturaleza social del aprendizaje, donde los
grupos de estudiantes se convierten en participantes activos en la construccion de
su propio conocimiento. El proceso del curriculo como praxis es inevitablemente
politico, pues la operacion de dar sentido a las cosas incluye también significados

conflictivos”. (Carrasco, 2010)

Desde una visiéon global, afirma que un curriculo debe responder a cuatro

preguntas bésicas:

e Cuando ensefar. Sefiala el orden de los contenidos, el cual debe ser coherente
con la situacion real de los alumnos.
e Forma de evaluar. Indica los lineamientos sobre qué evaluar, cbmo hacerlo y

en qué momento se realiza. (Gimeno, 2010).

9.2.2.2. Funcion de la gestion curricular

“El curriculo es un aspecto importante en el sistema educativo que permite
organizar a la educacién de acuerdo a las exigencias de la sociedad actual,
respondiendo a dos objetivos, hacer explicitos los fines y objetivos de la
educacion y organizar la labor del docente en la funcion del estudiante. En
concordancia con este proposito se considera que la funcion del curriculo es “la

organizacion de la practica docente” (Torres, 2003).

9.2.2.3. Fuentes para elaborar EIl Curriculo.

“Se entiende por fuentes del curriculo el sector de la realidad en donde se van a

originar los componentes curriculares, estos proporcionan informacion al docente
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acerca de las necesidades intereses y problemas que hay que atender. Los
fundamentos del curriculo requieren de cuatro fuentes principales: a) el disefio
curricular prescriptivo, b) el proyecto educativo del centro, ¢) el analisis del

contexto y d) la practica educativa” (Torres, 2003).

9.2.2.4. Analisis del Contexto.

“El mismo que se aplica al proyecto bajo las siguientes cuestiones: la situacion
socio economico, cultural y geografico de la zona de la comunidad, las
caracteristicas del alumnado, la configuracion social de las personas como

valores, identidad, trascendencia, etc”. (Salazar, 2006)

9.2.2.5. EIl Diseflo Curricular Nacional

“Es una propuesta educativa con responsabilidad politica, administrativa. Se le
Ilama Curriculum Nacional, pues fija los lineamientos de la politica educativa del
pais en un momento histérico determinado. También es la matriz del proyecto
educativo, en ella van los objetivos y directrices de validez nacional para el
sistema educativo, y contiene los contenidos bésicos y la organizacion de los

mismos en los diferentes niveles” (Zworikin, 2003).

9.2.2.6. Criterios para el Desarrollo Curricular Institucional

“Con esta expresion se indica el disefio curricular a nivel de la institucion
educativa para adaptarlo a las caracteristicas del alumnado, docentes y mas

participantes de manera que responda a las expectativas de la comunidad a la que
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pertenece. Esta etapa corresponde a un enriquecimiento del curriculo del nivel
central (disefio curricular) con niveles regional y local, respondiendo a las
necesidades socio econémico, cultural y linguisticas de la poblacion™ (Torres,

2003).

9.2.2.7. Modelo micro curricular

Este enfoque consiste en que el disefio, desarrollo y evaluacion micro curricular se
orienta a la probabilidad de movilizar un conjunto de recursos (saber, saber hacer
y saber ser), para resolver una situacion - problema. El término competencia es
mas que conocimientos y habilidades, implica comprender el problema y accionar
racional y éticamente para resolverlo. Este enfoque surge como una de las
respuestas al hecho de que los estudiantes al graduarse poseen un conjunto de
conocimientos obsoletos y que éstos muchas veces no responden a lo que se

necesita para actuar en la realidad. (Gutiérrez, 2012).

9.2.2.8. Dispositivos basicos del aprendizaje

La gestion micro curricular y los dispositivos basicos del aprendizaje son la
memoria, la atencion, el seguimiento de instrucciones, la concentracion, y el
tiempo en el que la persona permanece para realizar una tarea de forma
satisfactoria. En vista del estudio que se va a realizar son desarrollos del

pensamiento Idgico, analitico del aprendizaje. (Ordofiez, 2012).
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9.2.2.9. La gestion micro curricular y los roles docentes en el Proceso de

Transformacién.

e El maestro

Al maestro le compete el disefio, puesta en practica, evaluacion y ajuste
permanente de acciones adecuadas para el desarrollo integral de la persona a
través de la promocion del aprendizaje y la construccion de saberes, habilidades y
actitudes de los educandos. Este rol requiere de profesionales que, con una
adecuada "formacion cientifica y humanistica”, asuman una actitud de
compromiso social e institucional para ser capaces de elaborar lineas de
intervencion que surjan de interpretar realidades, definir problemas, actuar dentro
de maéargenes que no son absolutos y ante situaciones especificas, Unicas e

irrepetibles. (Cortez, 2011).

Es preciso, sin embargo, entender que para alcanzar el perfil deseado, la propia
escuela deberd promover la formacion docente en servicio, de tal manera que
favorezca el desarrollo de verdaderos profesionales de la educacion. Profesores
provistos de una personalidad y actitud cientifica, critica y responsable para

enfrentar los procesos pedagdgicos que le demanda la sociedad. (Cortez, 2011).

e Eldirector

“Es preciso desterrar del sistema al director “"reglamentarista”, capaz de priorizar
"la norma" hasta el extremo de ubicarla por encima de las personas. Aquel que
persistiendo en practicas "autoritarias y verticalistas”, llega a considerar a la

institucion que dirige como "su feudo". (Triana, 2010).

27



e  El supervisor

En este proceso de cambio, es necesario redefinir el rol del supervisor en relacion
con los modelos que la educacion requiere para llevar adelante la transformacion
educativa. Es preciso para ello atender a nuevas propuestas que lleven a desterrar
definitivamente el concepto o las précticas que caracterizaban tradicionalmente al
supervisor. Este funcionario “estructurado”, "controlador”, "conductista”, que se
ubicaba muchas veces por encima de docentes y alumnos y asumia una actitud
lejana para ser un criticador, no un critico. Esa figura "cuestionadora™ y "dura"
que ejercia el control sin fines pedagdgicos, no tiene ya cabida en el sistema.

(Ordoriez, 2012).

De igual manera, debera propiciar el aprendizaje interactivo entre los actores de
las instituciones a su cargo (supervisores-directivos; directivos-directivos;
directivos-docentes-alumnos-comunidad) aprendiendo a ser a la vez participe,
coordinador y orientador, critico de los procesos de cambio que iran
produciéndose en los distintos actores, sin descuidar el valor que el error y el

conflicto tienen en los procesos de aprendizaje constructivo. (Ordofiez, 2012).

9.2.2.10. Ensefanza

“La ensefianza es una actividad realizada conjuntamente mediante la interaccion

de 3 elementos: un profesor o docente, uno o varios alumnos o discentes y el

objeto de conocimiento” (Cortez, 2011).
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e Técnica de ensefianza.

“El significado que se refiere a la manera de utilizar los recursos didacticos para
un aprendizaje en el educando. Conviene al modo de actuar, objetivamente, para

alcanzar una meta en las actividades del aprendizaje”. (Martinez, 2011)

e Principios que rigen el aprendizaje.

Con los fundamentos psicoldgicos se puede precisar que la ensefianza del
curriculo y tiene que regirse por algunos principios, que tiene que ser tratados por
los docentes en su labor pedagdgico de acuerdo a los temas de estudios que son

los siguientes;

1. Principio dindmico.

“El nifio tiene que poner en juego su actividad mental, para lo cual debe iniciarse
por la actividad motriz, es decir, tiene que manipular objetos que le permitan
prepararse para elaborar posteriormente los conceptos. Esta manipulacion debe
permitirle apreciar diferencias en color, tamafio volumen, cantidad, textura,

posicion, orden, ubicacion, etc” (Ordofiez, 2012).

2. Principio de constructividad.

Los estudiantes tienen que construir algunas estructuras con los objetos que
manipulan. La construccion le permitira analizar las caracteristicas de los

elementos, y a su vez, el andlisis le conducira a la elaboracién de conceptos.
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3. Principios de variabilidad.

En todo concepto hay algunas variables. El profesor debera ofrecer oportunidades
para que el nifio “maneje” intelectualmente una variable, manteniendo los otros
elementos constantes, para que vaya reforzando el concepto adquirido. Por
ejemplo, el nifio tendrd que ir construyendo, con material concreto y luego con

material grafico, para llegar a la abstraccion. (Ordofiez, 2012).

4. Principio de concretizacion multiple.

Hay que partir de varios ejemplos concretos para llegar a la abstraccion. En este
proceso el nifio debe diferenciar lo esencial de lo secundario. Para ello el profesor
debe presentar situaciones aparentemente distintas con el fin de que abstraiga lo

que no varia. (Ordofiez, 2012).

e Estrategias para ensefiar a razonar.

"El disefio micro curricular es la semilla del pensamiento légico que se plantea

cuando los estudiantes aprenden a describir de formar precisa objetos, procesos y

elaborar sus propiedades, semejanzas, diferencias y relaciones.” (Ramirez, 2011)

9.2.2.11. Dificultades del proceso de aprendizaje:

“En este tema, el acento estd puesto en las intervenciones terapéuticas y

estrategias de rehabilitacion mas que en la misma definicion. ¢Por qué planteamos
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esta perspectiva? Porque de ninguna manera queremos dejar en la estatica una

realidad que viven miles de nifios”. (Cortez, 2011).

9.2.2.12. Procesos educacionales de los nifios y nifias en el desarrollo de

Aprendizaje Lento.

e Lentitud para procesar la informacion escolar y para seguir el ritmo de
aprendizaje del resto de sus comparieros.

e Inadecuacién entre el nivel de desarrollo de sus estructuras cognitivas y el
grado de complejidad de los contenidos escolares.

e Baja motivacion para aprender, acompafiada de una baja autoestima.

¢ Inadecuacidn entre sus habilidades psicolinguisticas y el lenguaje utilizado por

el profesor. (Cortez, 2012)

9.2.2.13. Los medios didacticos y los recursos educativos.

Teniendo en cuenta que cualquier material puede utilizarse, en determinadas
circunstancias, como recurso para facilitar procesos de ensefianza y aprendizaje
(por ejemplo, con unas piedras podemos trabajar las nociones de mayor y menor
con los alumnos de preescolar), pero considerando que no todos los materiales que
se utilizan en educacién han sido creados con una intencionalidad didactica,

distinguimos los conceptos de medio didactico y recurso educativo. (Ortiz, 2010).
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Medio didactico es cualquier material elaborado con la intencion de facilitar los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Por ejemplo un libro de texto o un programa

multimedia que permite hacer practicas de formulacion quimica.

Recurso educativo es cualquier material que, en un contexto educativo
determinado, sea utilizado con una finalidad didactica o para facilitar el desarrollo
de las actividades formativas. Los recursos educativos que se pueden utilizar en

una situacion de ensefianza y aprendizaje pueden ser 0 no medios didacticos.

9.2.2.14. Tipologias de los medios didacticos.

A partir de la consideracion de la plataforma tecnoldgica en la que se sustenten,
los medios didacticos, y por ende los recursos educativos en general, se suelen
clasificar en tres grandes grupos, cada uno de los cuales incluye diversos

subgrupos:

Materiales convencionales:

v Impresos (textos): libros, fotocopias, periddicos, documentos.
v' Tableros didacticos: pizarra, franelograma.

v Materiales manipulativos: recortables, cartulinas.

v"Juegos: arquitecturas, juegos de sobremesa.

v Materiales de laboratorio. (Gutiérrez, 2012).

Materiales audiovisuales:

v Imégenes fijas proyectables (fotos): diapositivas, fotografias.
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v Materiales sonoros (audio): casetes, discos, programas de radio.
v Materiales audiovisuales (video): montajes audiovisuales, peliculas, videos,

programas de television.

Nuevas tecnologias:

v Programas informaticos (CD u on-line) educativos: videojuegos, lenguajes de
autor, actividades de aprendizaje, presentaciones multimedia, enciclopedias,
animaciones y simulaciones interactivas.

v’ Servicios telematicos: paginas web, weblogs, tours virtuales, webquest, cazas
del tesoro, correo electronico, chats, foros, unidades didacticas y cursos on-

line.

9.2.2.15. Pensamiento critico.

“Indica que el pensamiento critico es un proceso cognitivo que Sse propone
analizar o evaluar la estructura y consistencia de la manera en la que se articulan
las secuencias cognitivas que pretenden interpretar y representar el mundo, en
particular las opiniones o afirmaciones que en la vida cotidiana suelen aceptarse
como verdaderas. Este se define, desde un punto de vista practico, como un
proceso mediante el cual se usa el conocimiento y la inteligencia para llegar, de
forma efectiva, a la posicion mas razonable y justificada sobre un tema”. (Triana,

2010).
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La presente investigacion tomd como referencia diversos trabajos y teorias donde
se enfoca la metodologia sistematica de ensefianza aplicada por los docentes y su
relacion con la gestion micro curricular en los procesos de aprendizajes de
analisis, comprension e interpretacion, identificando la falencias pedagdgica en el
desarrollo del aprendizaje y obtener la informacion cientifica, se la interprete y se

la aplique para solucionar el problema

Estos antecedentes presentados guardan estrecha relacion con el estudio que se
desarrolla, por cuanto establecen las directrices que deben ser abordadas por los
docentes para poner en practica una serie de innovaciones de mecanismos y
métodos pedagdgicos sistematicos idoneos que permitiran del desarrollo del

pensamiento critico y analitico de los y las estudiantes.

En la actualidad existe la necesidad imperante de detenerse para entender,
comprender y atender de forma mas reflexiva y critica los eventos cotidianos de
nuestra vida. La formacion académica no escapa de ello, es por eso, que las
necesidades educativas de nuestro tiempo no se satisfacen con meros
conocimiento y destrezas especificas; se hace ineludible fomentar el desarrollo de
nuevas y mejores formas de pensar, de nuevas actitudes, estructuras y habilidades
mentales que impulsen el verdadero crecimiento del ser humano, como ente

pensante y razonante. (Gutiérrez, 2012)
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9.3. Postura teorica

En la actualidad existen diversas teorias sobre la ensefianza — aprendizaje,
implementando un pensamiento critico y analitico, ya que es necesario preparara a
las nuevas generaciones para tomar decisiones de acuerdo a las necesidades del

nuevo mundo.

La gestion micro curricular le brinda al docente una serie de estrategias que, al ser
aplicadas al aula, serviran para que los estudiantes logren las metas propuestas en
el curriculo y les permita sentar las bases para que continlen su Educacion
General Basica satisfactoriamente. La finalidad de la investigacion se la establece
para presentar a los docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Fausto Molina
Molina”, la forma de llevar los planteamientos de la actualizacion micro curricular
a la cotidianidad del aula de clases por ende mejorar el proceso de anélisis,

comprension e interpretacion en los estudiantes.

En la gestion  micro curricular se busca integrar no sélo al docente al proceso
educativo, en comparacion con el curriculo por objetivos en donde éste era un
simple reproductor de estructuras sociales, sino que ademas busca integrar al
estudiante, dandole el papel central en el proceso formativo en donde la via para la

emancipacion es el aprendizaje.

En la gestion de curriculo se da mucha importancia a la negociacion entre
profesor y estudiante, procurando que este Gltimo sea duefio y participante

principal de la formacién. Desde este enfoque del curriculo es que se sitla el
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presente trabajo, sefialando que formar estudiantes capacitados para realizar un
aprendizaje autdnomo es la finalidad de la educacion, lo cual se genera por la via

del desarrollo de un curriculo emancipador.

La Gestion micro curricular dice relacion con el disefio, desarrollo, alcance,
articulacién y evaluacion del curriculo escrito, ensefiado y comprobado en todas
las disciplinas. Lo anterior implica, implementar y monitorear el curriculo. Este
estudio se define el curriculo como una serie interrelacionada de cursos que
orientan e implementan las actividades de ensefianza y aprendizaje en una forma
efectiva y planificada. Cada curso debe incluir los principales elementos del
contenido, metas declaradas, resultados esperados, estrategias/actividades de

ensefianza/aprendizaje recomendadas, evaluacion y recursos.
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10. HIPOTESIS

10.1. Hipotesis general o bésica.

El manejo actual de la gestién micro curricular afecta la calidad los procesos de

andlisis, compresion e interpretacion de los estudiantes de la Escuela de

Educacion Bésica “Fausto Molina Molina” del canton Quevedo, provincia de Los

Rios.

10.2. Subhipotesis o derivadas.

El limitado nivel de gestiobn micro curricular incide negativamente en el
proceso de analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la

escuela.

El desconocimiento de la gestion micro curricular afecta negativamente el

desarrollo de los procesos de ensefianza de los docentes de la escuela.

El deficiente conocimiento de los docentes sobre los procesos de gestion
micro curricular influye negativamente en el desarrollo del anélisis,

comprension e interpretacion en los estudiantes de la escuela.

Si se aplica una propuesta de gestion micro curricular se logrard mejorar los
procesos de andlisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la

escuela.

37



11. VARIABLES DE LAS HIPOTESIS

11.1. Variables independientes.

V.1. H. General: Los Factores de la gestion micro curricular

V.1. H. Especifica 1: Limitado nivel de gestién micro curricular

V.1. H. Especifica 2: EI desconocimiento de la gestion micro curricular.

V.1. H. Especifica 3: Deficiente conocimiento de los docentes sobre de procesos
de gestion micro curricular.

V.1. H. Especifica 4: La escasa aplicacion de un plan de actualizacion sobre la

gestion micro curricular

11.2. Variables dependientes.

V.D. H. General: Mejoramiento de los procesos de analisis, compresion e

interpretacion de los estudiantes.

V.D. H. Especifica 1: Bajo nivel de andlisis, comprension e interpretacion en los

estudiantes.

V.D. H. Especifica 2: Desarrollo de los procesos de ensefianza de los docentes.
V.D. H. Especifica 3: Afecta negativamente desarrollo de analisis, comprension e
interpretacion.

V.D. H. Especifica 4: Desarrollo de procesos de andlisis, comprension e

interpretacion.
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12. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Cuadro 2. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis general.

Variable

Concepto

Indicadores

items

Técnica e
instrumento

V. Independiente
Los Factores de la
gestion micro
curricular

“El curriculo es, entonces, todo cuanto una
institucion educativa provee, en forma
consciente y sistematica, en bien de la
educacion de los estudiantes vy, a la vez, del
desarrollo material, cultural, cientifico y
técnico de la sociedad” (Alvarez, 2012).

Mejoramiento de la gestion
micro curricular
Planificacién micro
curricular

Calidad de ensefianza
Técnicas e ensefianza
Procesos de aprendizaje
Desarrollo académico

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6

Pregunta D4, P4
Pregunta D8, P8

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

V. Dependiente
Mejoramiento de los
procesos de analisis,
compresién e
interpretacion de los
estudiantes.

El mejoramiento de la gestion micro
curricular es la capacidad de organizar y
poner en marcha el proyecto pedagégico de
la institucién a partir de la definicion de qué
se debe ensefiar y qué deben aprender a
analizar, comprender e interpretar los
estudiantes. (Addine, 2008).

Procesos de andlisis
Organizacion y
optimizacion de la
comprensién escolar
Calidad de ensefianza
Interpretacion de los
aprendizajes

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6

Pregunta D4, P4
Pregunta D9, P9

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
Nota: El prefijo “E” hace referencia al cuestionario aplicado a los Estudiantes, el prefijo “D” hace referencia al cuestionario aplicado a los Docentes y el prefijo “P”
hace referencia al cuestionario aplicado a los Padres de Familia.
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Cuadro 3. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis especifica 1.

Variable Concepto Indicadores items _Tecnicae
instrumento
V. Independiente “El curriculo especifica los resultados que Progreso de la gestion Pregunta P1, D1, E1 Técnica:

Limitado nivel de
gestion micro
curricular

se desea obtener del aprendizaje, los cuales
deben estar estructurados previamente; de
esta manera hace referencia a los fines como
resultados del aprendizaje y sostiene que el
curriculo no establece los medios (las
actividades y los materiales) sino los fines”.
(Diaz & otros, 2010)

micro curricular
Organizacion micro
curricular

Calidad de educativa
Técnicas y estrategias de
ensefianza

Procesos de aprendizaje
Desarrollo académico

Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6

Pregunta D4, P4
Pregunta D8, P6

Encuestas a los
estudiantes, padres
de familia y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

V. Dependiente

Bajo nivel de analisis,
comprension e
interpretacion en los
estudiantes.

Los docentes como protagonistas de cambio
“no se limitan a implantar las reformas que
le vienen dadas desde fuera, ni tampoco a
satisfacer mecanicamente los
requerimientos. Las tradiciones culturales y
las préacticas vigentes en los centros y la
profesion docente aportan sus propios
contenidos y formas de despliegue de los
cambios” (Escudero, 1999).

Bajo nivel de analisis
Escasa organizacion y
optimizacion de la
comprensién escolar
Falencias en la calidad de
ensefianza

Problemas en la
interpretacion de los
aprendizajes

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7
Pregunta P10, D10, E10

Pregunta D4, P4
Pregunta D9, P9

Técnica:
Encuestas a los
estudiantes, padres
de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
Nota: El prefijo “E” hace referencia al cuestionario aplicado a los Estudiantes, el prefijo “D” hace referencia al cuestionario aplicado a los Docentes y el prefijo “P”
hace referencia al cuestionario aplicado a los Padres de Familia.
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Cuadro 4. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis especifica 2.

Variable

Concepto

Indicadores

items

Técnica e
instrumento

V. Independiente
El desconocimiento
de la gestion micro
curricular.

“Conjunto  integrado de actividades;
experiencias 'y medios del proceso
ensefianza aprendizaje en él participan los
alumnos, los maestros y la comunidad para
alcanzar los objetivos que se propone el
sistema educativo”. (Coll, 2011).

Mejoramiento de la gestion
micro curricular
Planificacién micro
curricular

Calidad de ensefianza
Técnicas e ensefianza
Procesos de aprendizaje
Desarrollo académico

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7
Pregunta P4, D4, E4

Pregunta D4, P4
Pregunta D8, P8

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

V. Dependiente
Desarrollo de los
procesos de
ensefianza de los
docentes.

Los maestros son protagonistas principales
del cambio educativo, ya que son los actores
de las practicas innovadoras, quienes con
Sus  experiencias proporcionan  nuevas
teorias pedagogicas. “Mediante las reformas
educativas se pueden promover o propiciar
cambios institucionales, institucionalizar
innovaciones, practicas o experiencias”
(Céardenas, Ay otros. 2000).

Incremento del nivel de
analisis

Mejoramiento organizacion
y optimizacion de la
comprensién escolar
Cumplimiento de la calidad
de ensefianza
Interpretacion de los
aprendizajes
Capacitaciones en la gestién
micro curricular
Actualizacion micro
curricular

Innovacién ensefianza

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7

Pregunta P10, D10,
E10

Pregunta D4, P4
Pregunta D9, P9

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
Nota: El prefijo “E” hace referencia al cuestionario aplicado a los Estudiantes, el prefijo “D” hace referencia al cuestionario aplicado a los Docentes y el prefijo “P”
hace referencia al cuestionario aplicado a los Padres de Familia.
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Cuadro 5. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis especifica 3.

Variable

Concepto

Indicadores

items

Técnica e
instrumento

V. Independiente
Deficiente
conocimiento de los
docentes sobre de
procesos de gestion
micro curricular.

Consiste en que el disefio, desarrollo y
evaluacion micro curricular se orienta a la
probabilidad de movilizar un conjunto de
recursos (saber, saber hacer y saber ser),
para resolver una situacion - problema. El
término  competencia es mas que
conocimientos y habilidades, implica
comprender el problema y accionar racional
y éticamente para resolverlo. (Gutiérrez,
2012)

Mejoramiento de la gestion
micro curricular
Planificacién micro
curricular

Calidad de ensefianza
Técnicas e ensefianza
Procesos de aprendizaje
Desarrollo académico

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7
Pregunta P4, D4, E4

Pregunta D4, P4
Pregunta D8, P7

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

V. Dependiente
Afecta negativamente
desarrollo de andlisis,
comprension e
interpretacion.

La educacion es fundamentalmente un acto
de acompafiamiento, y por consiguiente
todos los educadores deben aprender ese
dificil arte de acomparfiar, como parte de su
labor” (Prieto, 1999)

Actualizacion micro
curricular

Incremento del nivel de
analisis

Mejoramiento organizacion
y optimizacion de la
comprensién escolar
Cumplimiento de la calidad
de ensefianza
Interpretacion de los
aprendizajes
Capacitaciones en la gestién
micro curricular

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7

Pregunta P10, D10,
E10

Pregunta D4, P4
Pregunta D9, P9

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
Nota: El prefijo “E” hace referencia al cuestionario aplicado a los Estudiantes, el prefijo “D” hace referencia al cuestionario aplicado a los Docentes y el prefijo “P”
hace referencia al cuestionario aplicado a los Padres de Familia.
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Cuadro 6. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis especifica 4.

Variable

Concepto

Indicadores

items

Técnica e
instrumento

V. Independiente
La escasa aplicacion
de un plan de
actualizacion sobre la
gestion micro
curricular.

Geocities (2012) indica que un plan
consiste en la reunion de un grupo de
personas que desarrollan funciones o
papeles comunes o similares, para estudiar y
analizar problemas y producir soluciones de
conjunto. Estos tienes diferentes finalidades,
en este caso es fomentar y difundir la
practica de wvalores éticos en las
comunidades educativas.

Capacitacion gestion micro
curricular

Mejoramiento de la gestion
micro curricular
Planificacién micro
curricular

Calidad de ensefianza
Técnicas e ensefianza
Procesos de aprendizaje
Desarrollo académico

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7

Pregunta P4, D4, E4

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia'y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

V. Dependiente
Desarrollo de
procesos de analisis,
comprension e
interpretacion.

Desde esta perspectiva la forma de abordar
el proceso de ensefianza — aprendizaje
cambia porque debe girar a un proceso de
construccion de significados, en vez de la
educacion  bancaria, memoristica y
repetitiva, lo que implica “despedirse de las
formas y estrategias de capacitacién y
adoctrinamiento  caracteristicas de la
educacion tradicional”. (Prieto, 1999)

Incremento del nivel de
analisis

Mejoramiento organizacion
y optimizacion de la
comprensién escolar
Cumplimiento de la calidad
de ensefianza
Interpretacion de los
aprendizajes
Capacitaciones en la gestién
micro curricular

Pregunta P1, D1, E1
Pregunta P5, D5, E5
Pregunta P6, D6, E6
Pregunta P7, D7, E7
Pregunta P8, D8, E8

Pregunta D4, E4
Pregunta D8, E7

Técnica: Encuestas
a los estudiantes,
padres de familia y
docentes.
Instrumento:
Cuestionario.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
Nota: El prefijo “E” hace referencia al cuestionario aplicado a los Estudiantes, el prefijo “D” hace referencia al cuestionario aplicado a los Docentes y el prefijo “P”
hace referencia al cuestionario aplicado a los Padres de Familia.
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13. METODOLOGIA DE INVESTIGACION

13.1. Modalidad de investigacion.

El presente estudio se efectud bajo la modalidad de investigacién de campo
apoyada y sustentada en una investigacion documental, a través de las cuales se
recopild teorias, informacidn y resultado de los factores que impiden la mejorar la
gestion micro curricular en proceso de analisis, comprension e interpretacion de
los estudiantes en la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” de la

parroquia El Guayacan del canton Quevedo, Provincia de Los Rios.

La investigacion se realiz6 con la composicion del estudio de campo y
documental, la primera acerco a la realidad llevandolo al lugar mismo donde se
plantea el problema, para la recoleccion de informacién que nos puede servir para
la muestra y la poblacion, ademas esto sera realizado con el fin de valorar la
gestion micro curricular, del mismo modo se quiere determinar los procesos de
analisis, comprension e interpretacion de los estudiantes de la institucion
educativa. Con los efectos obtenidos se logro establecer mecanismos y métodos
micro curriculares que permiten optimizar el desarrollo del proceso del analisis,
comprension e interpretacion; y el segundo modelo de investigacion (documental)
fortalecer el desarrollo del tema, ya que del andlisis de textos y referencias se
obtiene informacién primordial que permite el acercamiento entorno al
planteamiento, para profundizar en el conocimiento de los investigadores con la

que se obtuvo conclusiones relevantes.
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13.2. Tipo de investigacion.

De campo: El estudio de campo se lo efectud en Escuela de Educacion Bésica
“Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo, para lo cual se aplicaron encuestas a
los docentes, estudiantes y padres de familia, con el fin de alcanzar los objetivos y
comprobar las hipétesis planteadas. Este tipo de estudio permitié la participacién
real del investigador, desde el mismo lugar donde ocurren los hechos, el
problema, la fenomenologia en consideracion. A traves de este, se establecieron
las relaciones entre la causa y el efecto y se predijo la ocurrencia del caso o

fenomeno en relacion al objeto de estudio.

Documental: Permiti6 recopilar informacion teorica, cientifica y epistemoldgica
enfocada al objeto de estudio. Se baso en el estudio que se realizé a partir de la
revision de diferentes fuentes bibliograficas o documentales (literatura sobre el
tema de investigacion). En este tipo de investigacion predomind, el analisis, la
interpretacion, las opiniones, las conclusiones y recomendaciones del autor o los

autores citados.

13.3. Métodos y técnicas.

Inductivo: Permitio extraer informacion referente al objeto de estudio, mediante
la aplicacion de encuestas a los estudiantes, padres de familia y docentes de la
Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del canton Quevedo y a la
observacion de fenomenos particulares, con el proposito de llegar a conclusiones

y premisas generales enfocadas a la idea o tema de investigacion.
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Deductivo: Mediante este método, se interpretd y razoné la informacion extraida
a través del estudio de campo, también se dedujeron los sucesos observados y se
determind los factores de la gestion micro curricular que afecta los procesos de

andlisis, comprension e interpretacion de los estudiantes.

Analitico: A través de este método, se analizaron los resultados de las encuestas
aplicadas a los estudiantes, padres de familia y docentes de la unidad educativa,
que conjuntamente con el sustento tedrico se alcanzaron los objetivos, se
respondieron las interrogantes y se comprobaron las hipotesis planteadas, lo que

conllevo a establecer las respectivas conclusiones, recomendaciones y propuesta.

13.4. Poblacion y muestra de investigacion.

Actualmente la escuela cuenta con 840 alumnos de ambos sexos. 18 paralelos
distribuidos en 6 grados de educacién béasica Primaria, y 1 paralelo de basica Pre-
primaria. Dirigidos por 19 profesores, de los cuales 15 estdn con nombramiento
fiscal y 4 maestras contratadas por la Direccion Provincial de Educacion, ademas
3 profesores especiales para computacion, inglés y cultura fisica contratados por

la unidad ejecutora.

La poblacion a ser estudiada es 840 estudiantes, para lo cual se aplico la siguiente

férmula:

B Z2x PQN
"~ E*(N—1)+ Z2xPQ

n
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En donde:

n = Muestra ?

N = Poblacién o nimero de elementos (840 estudiantes).

P/Q = Probabilidad de ocurrencia y no ocurrencia (50 / 50%).
Z = Nivel de confianza (95%) Equivale a 1.96.

E = Margen de error permitido (5%).

1,96%x 0,50 x 0,50 x 840
n= — -
0,062 (840— 1) + 1,962 x 0,50 x 0,50

_3,8416x0,50 x 0,50 x 840
00,0036 (839)+ 3,8x0,25

_ 806.736
"= 30579

n=263.82

n= 264 R//

La poblacion a ser estudiada es 768 padres de familia, para lo cual se aplicé la

siguiente formula:

Z°x PQN

TTEI(N—1) + 22xPQ

En donde:
n = Muestra ?

N = Poblacién o nimero de elementos (768 padres de familia).
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P/Q = Probabilidad de ocurrencia y no ocurrencia (50 / 50%).
Z = Nivel de confianza (95%) Equivale a 1.96.
E = Margen de error permitido (5%).

1,96%x 0,50 x 0,50 x 840
n= — -
0,062 (840— 1) + 1,962 x 0,50 x 0,50

_ 3,8416x0,50x0,50 x 840
0,0036 (839)+ 3,8x0,25

_ 737.59
"= 58779

n=256.29

n= 256 R//

Cuadro 7. Muestra poblacional.

Involucrados Poblacion Muestra
Estudiantes 840 264
Padres de Familia 768 256
Docentes 19
Total 539

Fuente: Escuela de Educacion Bésica “Fausto Molina Molina”, cant6n Quevedo, 2014.
Elaborado por: Lcda. Maura Méndez Consuegra

La muestra total que se utilizara en el estudio de campo es 539 involucrados, en
donde se aplicO 264 encuestas a estudiantes, 256 a Padres de Familia y 19

encuestas a docentes, con el fin de recopilar la informacion de campo.
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Muestra estratificada:

Para estratificar las encuestas, se tomO la muestra obtenida (264) de los
estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del
canton Quevedo.

264 /18 =14

Las encuestas fueron aplicadas a 13 estudiantes de 18 paralelos, compuestos de 6

grados de educacion basica Primaria, y 1 paralelo de basica Pre-primaria.

Cuadro 8. Muestra estratificada por paralelo.

Paralelos Muestra / estudiantes
Pre-Primaria Afio de Basica “A” “B” “C” 42
Primer Afio de Bésica “A” “B” “C” 42
Segundo Afio de Basica “A” “B” 28
Tercer Ao de Basica “A” “B” 28
Cuarto Afio de Bésica “A” “B” 28
Quinto Afio de Basica “A” “B” 28
Sexto Afo de Basica “A” “B” 28
Séptimo Afio de Basica “A” “B” “C” 40
Total 264

Fuente: Escuela de Educacion Bésica “Fausto Molina Molina”, cant6n Quevedo, 2014.
Elaborado por: Lcda. Maura Méndez Consuegra
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14. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

14.1. Pruebas estadisticas aplicadas en la verificacion de las hipdétesis.

Proceso metodolégico para la verificacion de las hipotesis.

Después de haber establecido la ejecucion del estudio de campo en la Escuela de
Educaciéon Basica “Fausto Molina Molina”, cantén Quevedo, extension San
Camilo, se empled la técnica de estadistica descriptiva con el fin de verificar las

hipdtesis planteadas.

De acuerdo al andlisis de los resultados de las encuestas y entrevistas aplicadas
respectivamente a una muestra de 264 estudiantes, 256 padres de familia y 19
docentes, se obtuvieron los indicios necesarios para establecer las conclusiones

del estudio y propuesta de solucion.

Para ello se establecié la utilizacién de la técnica mas apropiada para su

verificacion o comprobacion, la misma que es la prueba estadistica de frecuencia

y porcentaje.
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14.2. Analisis e interpretacion de datos.

14.2.1. Andlisis e interpretacion de datos de las encuestas aplicadas a los

estudiantes.

1.- ¢Logras interpretar y captar lo que tu maestro ensefia?

Cuadro 9. Interpretacion y captacion de lo que t maestro ensefia.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 0 0%
Pocas veces 28 14%
Nunca 225 86%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

= Siempre
= Pocas veces

= Nunca

Figura 1. Interpretacion y captacion de lo que tu maestro ensefia.
Interpretacion y analisis:

En la figura 1, el 86% de los estudiantes encuestados indican que pocas veces
logran interpretar o captar lo que el maestro les ensefia, mientras el 14% restante

expreso que si.

Se determind que existe un gran inconveniente en el manejo de la gestion micro
curricular esto afecta los procesos de interpretacion y entendimiento de los

estudiantes de la institucion.
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2.- ¢ En qué nivel te ubicas en tu aprendizaje?

Cuadro 10. Nivel de aprendizaje.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Superas aprendizajes 21 8%
Dominas aprendizajes 47 18%
Alcanzas los aprendizajes 90 34%
Estas proximo a alcanzar los aprendizajes 77 29%
No alcanzas los aprendizajes 29 11%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Superas aprendizajes

= Dominas aprendizajes

= Alcanzas los aprendizajes
Estas proximo a alcanzar los

aprendizajes

= No alcanzas los aprendizajes

Figura 2. Nivel de aprendizaje.

Interpretacion y analisis:

En la figura 2, el 34% de los estudiantes encuestados manifiestan que su promedio
de calificaciones o rendimiento se encuentra entre alcanzas los aprendizajes, el
29% estd proximo alcanzar los aprendizajes, un 18% domina los aprendizajes

requeridos, el 11% supera los aprendizajes y el 8% no alcanzas los aprendizajes.

Se determind que existe gran parte de los educandos que se encuentran con
deficiencias en los procesos de aprendizajes, lo cual se debe de emprender
soluciones viables que ayuden al mejoramiento de la gestion micro curricular en

la entidad educativa.
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3.- ¢ Tienes problemas al desarrollar tus tareas?

Cuadro 11. Problemas al desarrollar tus tareas.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 36 14%
Constantemente 156 59%
Pocas veces 72 27%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Siempre
Constantemente

= Pocas veces

Figura 3. Problemas al desarrollar tus tareas.

Interpretacion y analisis:

La figura 3, indica que el 59% de los estudiantes encuestados manifiestan que
constantemente tienen problemas al desarrollar las tareas enviadas diariamente,

mientras el 27% expresaron que pocas veces y el 14% que siempre.
Se establece que la mayoria de los estudiantes presentan inconvenientes en el

desarrollo de las tareas debido al poco andlisis, comprensién e interpretacion

durante los procesos de ensefianza.
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4.- ¢ Consideras apropiado la forma como ensefia tu profesor o profesora?

Cuadro 12. Forma como ensefia tu profesor o profesora.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Si 112 58%
Un poco 152 42%
No 0 0%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Si
Un poco

= No

Figura 4. Forma como ensefia tu profesor o profesora.

Interpretacion y analisis:

La figura 4, indica que el 58% de los estudiantes encuestados manifestaron que un
poco consideran la forma en que el docente dicta sus clases, mientras el 42%

expresaron que si les agrada la ensefianza del profesor (a).

Esto demuestra que gran parte de los estudiantes no comprenden mucho la
ensefianza dictada por el docente, es fundamental mejorar la gestiébn micro
curricular a fin de optimizar los procesos de analisis, comprension e interpretacion

en la comunidad educativa.
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5.- ¢En qué lugar ubicas la calidad de la ensefianza que recibes?

Cuadro 13. Calidad de la ensefianza recibida.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Sobresaliente 32 12%
Muy Bueno 38 14%
Bueno 120 46%
Regular 74 28%
Malo 0 0%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

= Sobresaliente

= Muy Bueno

Bueno
= Regular

= Malo
46%

Figura 5. Calidad de la ensefianza recibida.

Interpretacion y analisis:

Segun la figura 5, el 46% de los estudiantes encuestados indicaron que bueno la
calidad de ensefianza recibida en la institucion, mientras el 28% regular, el 14%

que muy bueno y el 12% sobresaliente la ensefianza.

Se establece que la calificacion de la calidad de ensefianza es buena pero es
necesario mejorarla, regulando y optimizando la gestién micro curricular en la
institucion a fin de cumplir con los estandares educativos de calidad

determinados.
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6.- ¢ Cuentas con el apoyo de tus padres para desarrollar tus tareas?

Cuadro 14. Apoyo de los padres para desarrollar las tareas.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 32 12%
A veces 192 73%
Nunca 40 15%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

u Siempre
Aveces

= Nunca

Figura 6. Apoyo de los padres para desarrollar las tareas.
Interpretacion y analisis:

La figura 6, indica que el 73% de los estudiantes encuestados manifestaron que a
veces reciben ayuda de sus padres en el desarrollo de las tareas escolares, mientras

el 15% expresaron que nunca, Yy el 12% que siempre.

Se evidencio que existe un alto porcentaje de estudiantes que no reciben el apoyo
de los padres durante el desarrollo de las tareas enviadas al hogar, debido al
escaso compromiso como padres, es fundamental que el docente oriente a los
padres sobre la importancia del control y ayuda a los nifios (as) en su proceso

educativo.
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7.- ¢COomo te sientes en la institucion educativa durante el desarrollo de las

clases?

Cuadro 15. Estado en la instituciéon educativa durante el desarrollo de las clases.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Excelente 28 11%
Motivado escolarmente 45 17%
Cansado o aburrido 114 43%
Desmotivado académicamente 77 29%
Total 264 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Excelente

= Motivado escolarmente

= Cansado o aburrido

Desmotivado
académicamente

Figura 7. Estado en la institucion educativa durante el desarrollo de las clases.

Interpretacion y analisis:

La figura 7, se evidencia que el 43% de los educandos manifestaron que se sienten
cansados y aburridos al ir a la escuela también en las clases, mientras el 29%
manifestd que se encuentran desmotivados académicamente debido a que no
comprenden muchas clases impartidas, el 17% se siente motivado escolarmente

como el 11% les encanta estar en la escuela se consideran excelente.

Se determin6 que los estudiantes en su mayoria se sienten inconformes con el
ambiente escolar generado, también debido a la escasa claridad de las clases por
lo que genera poca comprension, andlisis e interpretacion de los procesos de

ensefianza.
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8.- ¢Qué te gustaria mejorar los procesos de analisis, comprensién e

interpretacion?

Cuadro 16. Mejorar los procesos de analisis, comprension e interpretacion.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Tareas 0 trabajos de investigacion 36 14%
Actuacion en clase y pruebas 65 25%
Din&micas grupales 56 21%
Juegos de aprendizajes 107 40%
Total 264 100%
Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.
= Tareas o trabajos de
investigacion
w Actuacion en clase y pruebas
Dindmicas grupales
I 21% ’
m Juegos de aprendizajes

Figura 8. Mejorar los procesos de analisis, comprension e interpretacion.

Interpretacion y analisis:

La figura 8, indica que el 40% de los estudiantes consideran implementar mayor
juegos de aprendizaje a fin de optimizar los procesos de anélisis, comprension e
interpretacion, el 25% manifestd que la actuacion en clase y pruebas es
fundamental para evaluar y mejorar debido a que muchas veces obtienen bajas
calificaciones, el 21% dindmicas grupales para la recopilacion de varias ideas en

la clase y un 14% él envio de tareas y trabajos de investigacion.

Se establece fundamental mejorar la gestion micro curricular para regular y
optimizar el aprendizaje de los estudiantes debido a los inconvenientes que
evidencian en el analisis, comprensién e interpretacion en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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14.2.2. Andlisis e interpretacion de datos de las encuestas aplicadas a los

padres de familia.

1.- ¢Cumple esta institucion con las necesidades educativas de su hijo o

hija?.

Cuadro 17. Cumplimiento de necesidades educativas de los estudiantes

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Si 34 13%
Trata de hacerlo 89 35%
No 133 52%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

|

= S|
= Trata de hacerlo

* No

Figura 9. Cumplimiento de necesidades educativas de los estudiantes
Interpretacion y analisis:

La figura 9, indica que el 52% de los padres de familia encuestados manifestaron
que la institucion no esta cumpliendo con las necesidades educativas de los
estudiantes, mientras el 35% indico que trata de hacerlo a fin de cumplir con los

estandares de calidad y el 13% si lo cumple.

Se determind que la institucion educativa presenta algunos inconvenientes que
debe de mejorar en la gestion micro curricular a fin de optimizar la calidad de

ensefianza a los estudiantes de la escuela.
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2.- ¢ Cémo califica en general la calidad de educacién de la institucion?

Cuadro 18. Calidad de educacioén de la institucion

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Muy bueno 23 9%
Bueno 98 38%
Regular 135 53%
Malo 0 0%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

» Muy bueno
» Bueno
= Regular

s Malo

Figura 10. Calidad de educacion de la institucion
Interpretacion y analisis:

La figura 10, indica que el 53% de los padres de familia encuestados expresaron
que es regular la calidad de educacién en la escuela, mientras el 38% manifestd

que es bueno el 9% que es muy bueno.

Se determind que gran parte de los padres de familia no se encuentran satisfechos
con la calidad de ensefianza que actualmente estd brindando la institucion
educativa, considerando indispensable optimizar la gestion micro curricular que

aplica la institucion educativa.
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3.- ¢ Cudl es el nivel de aprovechamiento académico de su representado en el

aprendizaje analitico y critico?

Cuadro 19. Nivel de aprovechamiento académico.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Supera los aprendizajes. 32 12%
Domina los aprendizajes. 56 22%
Alcanza los aprendizajes 123 48%
No alcanza los aprendizajes 45 18%
Total 256 100%
Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.
» Supera los n['lwluii.‘d}-‘\
» Domina los aprendizajes
Alcanza los aprendizajes

= No alcanza los aprendizajes

Figura 11. Nivel de aprovechamiento académico.
Interpretacion y analisis:

Segun la figura 11, el 48% de los padres de familia encuestados indican que sus
hijos alcanzan los aprendizajes segun su nivel de aprovechamiento académico en
el aprendizaje analitico y critico, el 22% manifestd que domina los aprendizaje, un

18% no alcanza los aprendizajes y el 12% supera los aprendizajes.

Se evidencia que los hijos tienen una reaccion rebelde y agresiva al momento de

ser corregidos por sus padres, esto demuestra la mala conducta de los discentes.
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4.- ¢Su representado ha cambiado positivamente en actitudes vy

comportamiento debido a la ensefianza que le brinda el docente?

Cuadro 20. Cambio de actitudes y comportamiento debido a la ensefianza

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Mucho 23 9%
Algo 165 64%
Casi nada 68 27%
Nada 0 0%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Mucho
m Algo
Casi nada

= Nada

Figura 12. Cambio de actitudes y comportamiento debido a la ensefianza.
Interpretacion y analisis:

La figura 12, indica que el 64% de los padres de familia encuestados manifestaron
que sus hijos algo han cambiado positivamente en actitudes y comportamiento

debido a la ensefianza que le brinda el docente, mientras el 27% que casi nada y

el 9% mucho.

Esto demuestra que los padres de familia evidencian pocos cambios en sus hijos,
considerando necesario mejorar las actitudes y comportamientos en la ensefianza,
a fin de mejorar la capacidad de analisis, comprensién e interpretacion de los

educandos.
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5.- ¢Cbémo califica la capacidad que tiene el profesor o profesora del afio en

que se encuentra su hijo, para ensefiar las asignaturas?

Cuadro 21. Capacidad que tiene el profesor o profesora en la ensefianza.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Muy bueno 52 20%
Bueno 126 49%
Regular 78 31%
Malo 0 0%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

= Muy bueno

= Bueno

= Regular
Malo

Figura 13. Capacidad que tiene el profesor o profesora en la ensefianza.
Interpretacion y analisis:

La figura 13, indica que el 49% de los padres de familia encuestados que es buena
la capacidad que tiene el profesor o profesora del afio en que se encuentra su hijo,

para ensefiar las asignaturas, mientras el 31% regular y el 20% muy buena.

Se establece que se debe de optimizar y regular los niveles de calidad de
ensefianza que oferta el docente a los educandos, logrando asi un aprendizaje de
calidad en los procesos y desarrollo de su analisis, comprension e interpretacion

durante su formacién escolar.
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6.- ¢Considera usted que la institucién brinda apoyo especial a los
estudiantes, para que puedan cumplir satisfactoriamente con sus obligaciones

escolares?

Cuadro 22. Apoyo especial a los estudiantes cumplir las obligaciones.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 34 13%
Casi siempre 44 17%
A veces 178 70%
Nunca 0 0%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

s Slempre
» Casi siempre
A veces

w Nunca

Figura 14. Apoyo especial a los estudiantes cumplir las obligaciones.

Interpretacion y analisis:

La figura 14, indica que el 70% de los padres de familia encuestados consideran
que a veces la institucion brinda apoyo especial a los estudiantes, para que puedan
cumplir satisfactoriamente con sus obligaciones escolares, mientras que el 17%

casi siempre y el 13% siempre.

Esto demuestra que la gran mayoria de los padres de familia no se encuentran
satisfechos con el apoyo que oferta los docentes a sus hijos para el cumplimiento
de los estdndares educativos de calidad, interpretando que deben mejorar la

gestibn micro curricular para regular los procesos de ensefianza.
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7.- ¢Considera necesario que la direccidén y docencia mejore la gestion micro

curricular en la institucidon educativa?

Cuadro 23. Mejoramiento de la gestion micro curricular en la institucion

educativa
Alterativas Frecuencia Porcentaje
Si 256 100%
No 0 0%
Total 256 100%

Fuente: Padres de familia, Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracion: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

msi

M No

100%

Figura 15. Mejoramiento de la gestién micro curricular en la institucién educativa

Interpretacion y analisis:

La figura 15, indica que el 100% de los padres de familia encuestados si cren
necesario que la direccion y docencia mejore la gestion micro curricular en la

institucién educativa.

Se determind que los padres familia consideran necesario el mejoramiento de la
gestion micro curricular, los docentes deben de ser capacitados y actualizados con
técnicas, estrategias para mejorar los procesos de estudio y por ende el analisis,

comprension e interpretacion de los educandos.
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14.2.3. Andlisis e interpretacion de datos de las encuestas aplicadas a los

docentes.

1.- ¢Usted considera que el método que emplea es adecuado para los

estudiantes de su grado?

Cuadro 24. Método es adecuado para los estudiantes de su grado

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Si 3 16%
Tal vez 11 58%
No 5 26%
Total 19 100%

)

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

w Si
Tal vez

No

Figura 16. Método es adecuado para los estudiantes de su grado.
Interpretacion y analisis:

La figura 16, indica que el 58% de los docentes encuestados considera que el
método que emplea tal vez es adecuado para los estudiantes de su grado, mientras
el 26% expreso que no debido a la poca actualizacién y el 16% que si.

Se determind que los docentes si reconocen que deben capacitarse y actualizarse
constantemente para mejorar la gestién micro curricular y optimizar los procesos

de andlisis, comprension e interpretacion en los educandos.
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2.- ¢Considera usted que el limitado nivel de gestion micro curricular afecta
el proceso de analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la

escuela?

Cuadro 25. Nivel de gestion micro curricular.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Si 13 32%
Un poco 6 68%
No 0 0%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Si
Un poco

= No

Figura 17. Nivel de gestién micro curricular.

Interpretacion y analisis:

La figura 17, indica que el 68% de los docentes encuestados manifestaron que si
el limitado nivel de gestion micro curricular afecta el proceso de analisis,
comprension e interpretacion en los estudiantes de la escuela, mientras el 32% un

poco.

La gran mayoria de los docentes creen que los problemas en la gestion micro
curricular es uno de los factores principales que pueden afectar los procesos

analisis, comprension e interpretacion en los educandos en la institucion.
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3.- ¢ Como califica su capacidad que tiene para ensefiar a los estudiantes?

Cuadro 26. Capacidad que tiene para ensefiar a los estudiantes.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Muy bueno 0 0%
Bueno 5 26%
Regular 14 74%
Malo 0 0%
Total 19 100%

il

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0% - 0%

* Muy bueno
Bueno
s Regular

= Malo

Figura 18. Capacidad que tiene para ensefiar a los estudiantes.
Interpretacion y analisis:

Segun la figura 18, el 74% de los docentes encuestados indicaron que regular
califican la capacidad que tiene para ensefiar a los estudiantes, mientras el 26%

bueno.
Se demuestra que la mayoria de los docentes tienen que mejorar los procesos de

ensefianza en la institucion considerando indispensable una actualizacion micro

curricular para ofertar una calidad de ensefianza eficiente a los educandos.
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4.- ¢Usted realiza actividades para ensefiar los deberes y garantizar los

derechos de los estudiantes?

Cuadro 27. Actividades para ensefiar los deberes y garantizar los derechos.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Siempre 5 26%
A veces 14 74%
Nunca 0 0%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Siempre
Aveces

= Nunca

Figura 19. Actividades para ensefiar los deberes y garantizar los derechos.

Interpretacion y analisis:

La figura 19, indica que el 74% de los docentes encuestados manifiestan que a
veces ensefian sobre los deberes para garantizar los derechos de los estudiantes,

mientras el 26% siempre.

Segun los docentes es fundamental inculcar a los estudiantes sobre sus deberes
que deben de cumplir a diario durante su formacion escolar, para lograr y
garantizar el cumplimiento de todos los derechos que tienen a la calidad

educativa.
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5.- ¢Como califica la calidad de educacion actualmente para los estudiantes?

Cuadro 28. Calidad de educacién actualmente para los estudiantes.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Muy bueno 7 37%
Bueno 11 58%
Regular 1 5%
Malo 0 0%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

= Muy bueno
» Bueno
Regular

» Malo

Figura 20. Calidad de educacion actualmente para los estudiantes.

Interpretacion y analisis:

La figura 20, indica que el 58% de los docentes encuestados califican la calidad
de educacion actualmente para los estudiantes como buena, mientras el 37% muy

buena y el 5% como regular.

Segun el resultado de esta pregunta, los docentes manifestaron que la calidad de
ensefianza ofertada en la institucion educativa a los estudiantes es buena pero es
indispensable llegar a cumplir con los estandares de excelencia, optimizando la
gestion micro curricular para mejorar los procesos analisis, comprension e

interpretacion de los estudiantes.
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6.- ¢Cual es su nivel de orientacion en la gestion micro curricular en el

desarrollo de los procesos de ensefianza de los estudiantes?

Cuadro 29. Orientacion en la gestion micro curricular.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Satisfactorios 0 0%
Poco satisfactorio 17 89%
Nada satisfactorio 2 11%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

» Satssfactonos
Poco satistactono

» Nada satisfactorio

Figura 21. Orientacion en la gestién micro curricular.

Interpretacion y analisis:

La figura 21, indica que el 89% de los docentes encuestados dicen que el nivel de
orientacion en la gestion micro curricular es poco satisfactorio para mejorar el
desarrollo de los procesos de ensefianza de los estudiantes, mientras el 11% nada

satisfactorio.
Se determiné que evidentemente la escasa orientacion que se brinda actualmente

en la institucion educativa esto afecta la calidad de ensefianza de los estudiantes

de la escuela.
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7.- ¢Como califica el nivel de gestion micro curricular que se implementa en

la institucion educativa actualmente?

Cuadro 30. Nivel de gestion micro curricular que se implementa en la institucion.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Alto 0 0%
Medio 15 79%
Bajo 4 21%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

= Alto
= Medio

= Bajo

Figura22. Nivel de gestion micro curricular que se implementa en la

institucion.
Interpretacion y analisis:
La figura 22, indica que el 79% de los docentes encuestados califica como medio
el nivel de gestion micro curricular que se implementa en la institucion educativa
actualmente, mientras el 21% manifiesta que es alto.
Los docentes son conscientes que se debe de incrementar el nivel de gestion micro

curricular que actualmente se maneja, es necesario innovar para fortalecer el

crecimiento institucional y educativo.
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8.- ¢Cree necesario la actualizacion sobre la gestion micro curricular, para el
desarrollo de procesos de analisis, comprension e interpretacion en los

estudiantes?

Cuadro 31. Actualizacién sobre la gestion micro curricular.

Alterativas Frecuencia Porcentaje
Es fundamental 19 87%
No es necesario 0 13%
Total 19 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra.

0%

® Es fundamental

No es necesario

Figura 23. Actualizacion sobre la gestion micro curricular.

Interpretacion y analisis:

La figura 23, indica que el 100% de los docentes encuestados si creen necesario la
actualizacién sobre la gestion micro curricular, para el desarrollo de procesos de

analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes

Segln la mayoria de los docentes encuestados, estan totalmente de acuerdo con la
implementacion de planes de actualizacion donde se capacite a los docentes sobre
las estrategias que deben de aplicar para reforzar la ensefianza-aprendizaje de los

estudiantes de la institucion.
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14.3. Conclusiones y Recomendaciones generales y especificas acerca de los

resultados de la investigacion.

14.3.1. Conclusiones.

De acuerdo al estudio de campo realizado analizando el principal objetivo se
determind que el 68% de los docentes encuestados manifestaron que existe un
limitado nivel de gestién micro curricular debido a que 58% de los docentes
no consideran adecuados los método que emplea para la ensefianza en el salon
de clase, considerando como uno de los factores principales que afectan el
proceso de analisis, comprension e interpretacién en los estudiantes de la

escuela.

Segun las interrogantes planteadas se analiza de acuerdo a la encuesta aplicada
a los estudiantes que existe un nivel medio en el aprendizaje de los educandos,
también se pudo concretar que el 59% de estudiantes presentan problemas en
el desarrollo de las tareas esto debido al poca iniciativa de regular el uso eficaz
de la gestién micro curricular en el desarrollo de los procesos de ensefianza de

los docentes en la institucién educativa.

En respuesta a las objetivos establecidos de acuerdo a los datos recopilados el
70% de los padres de familia establecen que la institucion no satisface las
expectativas en la ensefianza de los educandos, también se evidencio que el

100% considera que se deben mejorar los procesos en la gestion micro
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curricular para mejorar el aprendizaje y desarrollo de analisis, comprension e

interpretacion en los estudiantes de la escuela.

De acuerdo al estudio de campo el 100% de los docentes que es fundamental
desarrollar un plan de actualizacion sobre la gestion micro curricular los
padres de familia también respaldaron la capacitacion para el mejoramiento en
el desarrollo de los procesos de analisis, comprension e interpretacion de los

educandos de la escuela.

En la investigacion planteada se aprueba la hipotesis establecida donde los
factores de la gestion micro curricular afectan en el mejoramiento de los
procesos de analisis, compresidn e interpretacion de los estudiantes de acuerdo
a que el 100% de los docentes resaltan la poca actualizacién micro curricular
para lograr optimizar los inconvenientes que se presenten en la gestion micro

curricular.

14.3.2. Recomendaciones.

Establecer estrategias para mejorar la planificacion, organizacion de la
directiva y docencia para optimizar el nivel de gestion micro curricular y

cumplir con la calidad educativa de excelencia.

Se recomienda a los docentes innovarse constantemente en el manejo micro
curricular logrando optimizar su pedagogia para una eficiente ensefianza a los
educandos de la institucion.
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Es importante que los padres de familia impulsen el crecimiento de la
institucion educativa, apoyando en el control y cumplimiento de sus hijos, a
fin de ayudar al docente a mejorar el proceso de analisis, comprension e

interpretacion de los educandos.

Promover planes de actualizacion sobre la gestion micro curricular para el

mejoramiento en el desarrollo de los procesos de analisis, comprension e

interpretacion de los estudiantes de la escuela.
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15. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

15.1. Alternativa obtenida.

Nombre de la propuesta - alternativa.

PLAN DE ACTUALIZACION EN LA GESTION MICRO CURRICULAR
PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE ANALISIS,
COMPRENSION E INTERPRETACION EN LOS ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE EDUCACION BASICA “FAUSTO MOLINA MOLINA” DEL
CANTON QUEVEDO.

15.2. Alcance de la Alternativa.

A nivel mundial la educacion es un proceso mediante el cual se transmiten
conocimientos, valores, costumbres y formas de actuar, no sélo podemos
observarla a través de la palabra, sino también mediante formas de actuar de una

determinada persona.

La actualizacion micro curricular le brinda al docente una serie de estrategias que,
al ser aplicadas al aula, serviran para que los estudiantes logren las metas
propuestas en el curriculo y les permita sentar las bases para que continden su
Educacion General Basica satisfactoriamente. La finalidad de la propuesta se la
establece para presentar a los docentes de la Escuela de Educacion Basica “Fausto

Molina Molina”, la forma de llevar los planteamientos de la actualizacién micro
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curricular a la cotidianidad del aula de clases por ende mejorar el proceso de

ensefianza aprendizaje.

La propuesta alternativa se la estructura a fin de mejorar el manejo de los textos
de actualizacion micro curricular disefiadas para que el docente realice una
reflexién acerca de su practica actual, se aproxime constantemente a los conceptos
y estructura de la actualizacion micro curricular para familiarizar con ella y
proponga actividades que la lleven a la practica mejorando los procesos de
analisis, comprension e interpretacion de los estudiantes de la institucion

educativa.

15.3. Aspectos de la propuesta.

Descripcion.

En paralelo y de igual importancia que la educacién de la familia la constituye la
educacion del sistema escolar, donde no sélo aprenderan conceptos formales, sino
otras cosas igual de importantes como es por ejemplo la interaccion social, la
comunicacion, la disciplina, etc. Los padres deberan elegir la escuela donde
asistira su hijo los primeros afios de vida, pero ésta no es una eleccion importante

para ellos.

Los docentes carecen de suficientes fundamentos tedrico - conceptuales y

metodoldgico — técnicos en la fase del proceso de desarrollo de la actualizacion
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micro curricular, como consecuencia de la insuficiente formacion profesional
obtenida, lo que esta generando limitaciones en los procesos de planificacion y
programacién, ejecucion y evaluacion micro curricular. Para superar esta
problematica y las dificultades presentadas en el desarrollo de las actividades, se
establece mejorar la planificacion, ejecuten y evallen, con calidad y pertinencia y
a todo nivel, las distintas fases y procesos especificos del desarrollo del curriculo,
con especial aplicacion al ambito de la docencia en las areas basicas y optimizar
los procesos de analisis, comprension e interpretacion de los estudiantes de la

institucién educativa.

Justificacion.

A partir del estudio realizado se define como alcance de la propuesta o alternativa
de salida a los resultados encontrados la necesidad de mejorar la calidad educativa
de los estudiantes del Escuela de Educacién Basica “Fausto Molina Molina”,
mediante la practica de técnicas y estrategias de estudio, a fin de optimizar los

procesos de analisis, comprension e interpretacion de los educandos.

La propuesta corresponde a un plan de actualizacién en la gestion micro curricular
de intervencién que persigue el desarrollo de estrategias para mejorar el analisis,
comprension e interpretacion de los estudiantes y por ende la calidad de la
educacion. Se quiere alcanzar un rendimiento ideal en los educandos, empleando

eficientes recursos pedagdgicos e integrando a los padres de familia a participar
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en el plan, la idea es motivar al estudiantado a estudiar més y obtener

calificaciones sobresalientes que lo conlleven a superarse tenazmente.

El esquema de la propuesta implica una espiral integradora que consiste en el
analisis del modelo de investigacion accién, en el cual se parte del trabajo sobre
problemas précticos, donde el investigador de la accién desarrolla una accion
interpretativa personal y una comprensién tedrica constituida por la accién y el
discurso préactico. Esta propuesta abarca una amplia gama de métodos y técnicas
cualitativas para el mejoramiento de los procesos de andlisis, comprension e

interpretacion.

Las técnicas se aplican en atencion a las fases del modelo de investigacion para
diagnosticar el problema evidenciada en la gestion micro curricular, generar
alternativas viables de solucién que se incluyen en el plan de accién y para
evaluar las ejecuciones realizadas a los fines de verificar el grado de logro

alcanzado.

Los ciclos o fases de esta planificacion incluyen cuatro etapas: inicial o
diagnostica, la preparatoria de investigacion, de intervencion y etapa final. La
etapa inicial y la preparatoria, que permitiran la aproximacion a la realidad, el
acercamiento al problema, la justificacion a la investigacion y los objetivos
planteados. Se debe define la metodologia a seguir la cual facilita el disefio para la

intervencion, donde se desarrollan los diferentes planes de acciones, interviniendo
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a todos los actores del proceso educativo con estrategias metodoldgicas. (Goémez,

2008).

A través de la alternativa de solucion, se busca promover diferentes valores, como
la responsabilidad, autoestima, solidaridad, comparierismo, respeto, tolerancia,
laboriosidad y comunicacion efectiva, con la finalidad de una propuesta de

cambio que sirva de modelo como experiencia replicable en situaciones similares.

La propuesta sera factible, debido a que se contara con el aporte de las principales
autoridades de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”, ademas
existira la ayuda de la comunidad educativa, quien estd apoyando el cambio, en

especial participar en el proceso formativo de los educandos.

Objetivos.

Objetivo general.

Fomentar la actualizacion en la gestién micro curricular para el desarrollo de los
procesos de analisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la Escuela

de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del cantén Quevedo.

Objetivos especificos.

e Propiciar espacios de reflexion que favorezcan un cambio de actitud de

los estudiantes, mediante el uso de un conjunto de técnicas que les
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permitan el fortalecimiento de su produccion académica de manera

continua y sistematica.

Motivar a los estudiantes del centro educativo a aplicar técnicas y
estrategias de estudio en la practica diaria.
Proporcionar técnicas adecuadas a fin de mejorar los procesos de

analisis, comprension e interpretacién en los estudiantes.

Desarrollar en los estudiantes el interés y la motivacion por aprender,

con el fin de alcanzar la educacion de calidad.

Motivar a los docentes a insertarse en los programas de capacitacion
continua para fortalecer sus conocimientos especialmente en pedagogia

y didactica.

Factibilidad.

La propuesta planteada es factible debido a la viabilidad en:

Socio-Educativo: En el aspecto educativo esta propuesta beneficiara a los

estudiantes, padres de familia y docentes de la institucion investigada, la cual

mejoran los procesos de analisis, comprension e interpretacion de los educandos;

en cuanto a lo social se beneficiardn al entorno donde se desenvuelven los

estudiantes optimizando su desarrollo de formacion educativa.
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Factor Econdémico Financiero: La presente propuesta requiere de una pequefia

inversion la cual contara con el aporte de las autoridades y padres de familia de la

escuela.

A continuacion el detalle de todos los gastos:

Cuadro 32. Gastos econdémicos

Rubro Gasto USD
Materiales didacticos $ 80.00
Transporte $ 20.00
Internet $ 25.00
Solicitudes $ 6.00
Impresiones $ 100.00
Proyector $ 20.00
Total $251.00

Elaborado por: Lcda. Maura Méndez Consuegra

Fundamentacion tedrica de la propuesta.

Calidad educativa

En esta nota nos proponemos generar planteos e interrogantes sobre lo que
habitualmente se denomina calidad educativa ya que este término ha sufrido un

cierto desdibujamiento en su significado, y solo en la medida en que se debata lo
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que ella implica y el alcance que adquiere, nos permitird arribar a planteos

superados y tratamientos adecuados (Ravitch, 2000).

En el mundo desarrollado la politica de la calidad organizacional lleva varias
décadas de aplicacion, pero en nuestro pais la misma comienza a desarrollarse
recién a partir de la década del noventa por imposicion de las multinacionales y
las exigencias econémicas externas. Si bien fueron varios los autores que
abordaron su tratamiento, fue sin dudas Edwards Deming quien encontré mayor
ascendencia luego de su publicacion en 1982 del libro "Calidad, Productividad y
Posicion Competitiva" editado por el centro de Estudios de Ingenieria de
Massachussets .En esa obra se detallan claves de la administracion de calidad
como por ej. "La calidad se mejora atendiendo al proceso mas que al producto...”
"El lider debe gestionar para mejorar y no para castigar...”. Ahora bien, jes
facilmente trasportable los principios de administracion economica a los
principios de administracion escolar? Nuestra respuesta a este interrogante es
enfaticamente negativa y en las lineas que a continuacion se desarrollan

trataremos de justificarlo. (Romero, 2009).

Segun Gdémez (2002), es tan complejo de definir a la calidad educativa como
diversos son los criterios utilizados para ponderarla. De acuerdo a la obra de
Samuel Gento Palacios algunas de las dispersiones conceptuales en la definicion

de la misma se derivan de hechos como los siguientes:
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e La educacion es una realidad compleja en si misma, ya que afecta a la
totalidad del ser humano, entidad ciertamente compleja multidimensional e

imprevisible.

e Existen notables diferencias entre las conceptualizaciones sobre educacion, de

ahi las frecuentes discrepancias sobre sus metas.

e Laactividad mental no es evidente, ya que solo puede inferirse a través de los

efectos que produce debido a que el intelecto no es facilmente "medible".

e EIl educador es un ser libre y en el ejercicio de su libre albedrio sus

comportamientos en definitiva responden a sus intimas convicciones.

e La sola enunciacion de lo anterior es mas que suficiente para comprender su

complejo abordaje.

Otro tratamiento complementario de la calidad como eficacia es el de la
eficiencia, en donde basicamente el grado de adecuacién entre logros obtenidos y
recursos utilizados es definido como indicador de calidad, pero al ser éste
complementario de aquel se le hace extensiva la critica precedente. (Gomez,

2008).
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Actualizacion Micro curricular, mejoramiento de estudio.

La actualizacion micro curricular considera los métodos de estudio que se utilice a
la hora de estudiar tiene una importancia decisiva, ya que los contenidos o
materias que se vayan a estudiar por si solos no provocan un estudio eficaz, a no
ser que se busque un buen método que facilite su comprension, asimilacién y
puesta en practica. Es fundamental el orden. Es vital adquirir unos conocimientos
de manera firme sistematica y logica, ya que la desorganizacion de los contenidos
de aprendizaje impide su facil asimilacion y se olvidan con facilidad, ya que el

aprendizaje se produce de forma secuencial sistematica. (Hernandez, 2001).

Aprendizaje.

El aprendizaje es una actividad en la que no solo tienen importancia los
contenidos que se aprenden, sino también el modelo en el que éstos son
aprendidos. Es un proceso muy personal que dura toda la vida y que se establece
en funcion de los intereses que cada uno tenga y de sus necesidades. (Hernandez,

2001).

Las personas aprenden mirando, escuchando, experimentando y construyendo a
partir de su pasado. Al mismo tiempo, el aprendizaje debe ser una experiencia
estimulante. Cada persona tiene un estilo de aprendizaje que, se caracteriza por

formas especificas y relativamente estables de procesar la informacion. Aprender
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es comprender las nuevas situaciones con las que se entra en contacto y adquirir

habilidades. (Gémez, 2008).

La eficacia del aprendizaje dependera de varios factores estrechamente
interrelacionados. Por un lado, dependera del estudiante, de sus aptitudes,
actitudes, motivaciones, habilidades para aprender y estrategias para estudiar. El

segundo elemento que influye es el contexto de aprendizaje.

Estilos de aprendizaje.

El estilo de aprendizaje de un estudiante le permitira al docente utilizar estrategias
de ensenanza adecuada para el logro de su objetivo “aprender”. Los/as estudiantes
aprenden con mas facilidad cuando se les ensefia con sus estilos de aprendizaje

predominantes. A la construccion de su propio conocimiento y al “uso

preferencial de un conjunto determinado de estrategias”. (Hernandez, 2001).

Auditivo: Aqui el estudiante aprende mejor a través del oido (escuchando).
Aprende mas a través de explicaciones orales. Puede recordar y comprender mejor
la informacidn se lee en voz alta o si mueve los labios mientras lee, especialmente
cuando se trata de material nuevo. Puede beneficiarse al escribir cintas
electromagnéticas conferencias, discusiones en clases, ensefiando a otros

compafieros o bien conversando con el profesor. (Mufios, 2003)
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Visual: El estudiante aprende mas si lo hace a través del canal visual (viendo);
prefiere la lectura y el estudio de graficos, para este tipo de estudiante, las
conferencias, conversaciones e instrucciones orales sin apoyo visual pueden

producir ansiedad y resultar confusas. (Gémez, 2008).

Tactil: Son aquellos que aprenden a través de la manipulacion de los objetivos
para llegar a la comprension de los conceptos e ideas. Las experiencias de
manipular y trabajar nuevos materiales beneficiar su aprendizaje; también la
facilita el aprendizaje manipular y construir modelo a escala, paro deben ademas

tomar notas o escribir instrucciones lo que le ayudara a recordar informacion.

Kinestésica: Personas que aprenden a través de utilizar su cuerpo, las
posibilidades espaciales, movimiento. Necesitan vivir experiencias. Sacan mayor

provecho cuando se involucran en actividades fisicas en el aula. (Gomez, 2008).

Estrategias de aprendizaje.

Las estrategias de aprendizaje son conductas o pensamientos que facilitan el
aprendizaje. Estas estrategias van desde las simples habilidades de estudio, como
el subrayado de la idea principal, hasta los procesos de pensamiento complejo
como el usar las analogias para relacionar el conocimiento previo con la nueva

informacién. (Hernandez, 2001).

88



Las estrategias inducidas se vinculan con el entrenamiento de los sujetos para
manejar directamente y por si mismos procedimientos que les permitan aprender
con éxito. Es decir, las estrategias impuestas son elementos didacticos que se
intercalan en el texto, como resimenes, preguntas de reflexion, ejercicios,
autoevaluaciones, etc., mientras que las estrategias inducidas son aportaciones,
como el auto-interrogatorio, la elaboracion, la repeticion y la imagineria, los
cuales son desarrollados por el estudiante y constituyen sus propias estrategias de

aprendizaje. (Gomez, 2008).

Tipos de estrategias.

Las instrucciones y de aprendizaje, son estrategias cognoscitivas, involucradas en
el procesamiento de la informacion a partir de textos, que realiza un lector, aun
cuando en el primer caso el énfasis se hace en el material y el segundo en el

aprendiz. (Hernandez, 2001).

De acuerdo con Rigney (1978), las estrategias cognoscitivas son "las operaciones
y los procedimientos que el estudiante utiliza para adquirir, retener y recuperar
diferentes tipos de conocimiento y ejecucién” (p. 165). Igualmente, indica que las
estrategias del conocimiento envuelven capacidades representativas (como la
lectura, imagineria, habla, escritura y dibujo), selectivas (como la atencion y la
intencion) y autodireccionales (como la autoprogramacién y el automonitoreo), y
se componen de dos partes: a) una tarea cognoscitiva orientadora, y b) una 0 mas

capacidades representacionales, selectivas o autodireccionales.
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La motivacion.

Es una atraccién hacia un objetivo que supone una accion por parte del sujeto y
permite aceptar el esfuerzo requerido para conseguir ese objetivo. La motivacion
estd compuesta de tensiones, necesidades, deseos, expectativas e incomodidades.
Constituye un paso previo al aprendizaje y es el motor del mismo. La ausencia de
motivacion hace complicada la tarea del profesor. También decir que la falta de
motivacion por parte del alumno queda a veces fuera del alcance del profesor.

(Mufios, 2003).

Como motivar al estudiante.

Motivar al estudiante se debe tener en cuenta alguno de los siguientes aspectos: a)
Explicar a los alumnos los objetivos educativos que tenemos previstos para esa
sesion, b) Justificar la utilizacion de los conocimientos que se les intenta
transmitir con las actividades que les vamos a plantear, ¢) plantearles las
actividades de forma ldgica y ordenada, d) Proponerles actividades que les hagan
utilizar distintas capacidades para su resolucion, e) Tomar los errores como
nuevos momentos de aprendizaje y como momentos enriquecedores, f) Fomentar
la comunicacién entre los alumnos y las buenas relaciones, realizando tareas de
grupo, g) Plantear el razonamiento y la comprension como la mejor herramienta
para la resolucién de actividades y conflictos, h) Aplicar los contenidos y
conocimientos adquiridos a situaciones proximas y cercanas para los alumnos.

(Mufios, 2003).
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Pedagogia.

La pedagogia es un conjunto de saberes que buscan tener impacto en el proceso
educativo, en cualquiera de las dimensiones que este tenga, asi como en la
comprension y organizacion de la cultura y la construccion del sujeto. A pesar de
que se piensa que es una ciencia de caracter psicosocial que tiene por objeto el
estudio de la educacion con el fin de conocerla, analizarla y perfeccionarla, y a
pesar de que la pedagogia es una ciencia que se nutre de disciplinas como la
sociologia, la economia, la antropologia, la psicologia, la historia, la medicina,
etc., es preciso sefialar que es fundamentalmente filosofica y que su objeto de
estudio es la Formacion, es decir en palabras de Hegel, de aquel proceso en donde
el sujeto pasa de una conciencia en si a una conciencia para si y donde el sujeto
reconoce el lugar que ocupa en el mundo y se reconoce como constructor y

transformador de éste. (Hernandez, 2001).
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Desarrollo de la propuesta.

Cuadro 33. Fases del proceso.

FASES

PLANIFICACION

ACCIONES

REFLEXION

Inicial o diagnostica.

Constitucion del equipo investigador.

Aproximacién institucional

Acercamiento al contexto del centro.

Reflexion acerca de la necesidad de
iniciar un proyecto de investigacion

accion.

Realizacion de la primera reunién de los

investigadores.

Visitar la Escuela de Educacion Basica
“Fausto Molina Molina” para conocer el

contexto y puntualizar sobre el tema.

Reunion con el Director y docentes del

Centro Educativo.

Aplicacion de cuestionario para las
recogidas de informaciones a los/las
estudiantes y al personal docente que
labora en el centro para conocer la

realidad de la institucion.

Socializacion de los puntos

comunes.

Elaboracion de los cuestionarios
para ser aplicados a los actores, los
cuales servirdn como instrumentos

para la recoleccion de datos.

Reflexion sobre el plan de accién.

Reunion con el propdsito de
continuar con la planificacion de

nuestro programa de intervencion
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FASES

PLANIFICACION

ACCIONES

REFLEXION

Preparatoria.

Definir el problema.

Organizar los procedimientos para
poner en marcha el proyecto de
investigacion

Disefio metodoldgico.

Elaboracién del marco teérico.

Remision de literaturas.

Reunion de planificacion para la
seleccion del tema.

Realizar diagnostico general.
Determinar el titulo del proyecto.
Definicion de objetivos generales y
especificos.

Seleccion de la muestra participante.
Calendarizacion de las actividades.
Definir las fechas de las acciones.
Acercamiento al grupo focal.
Seleccion de estrategias
metodoldgicas.

Seleccion de materiales a utilizar.
Ubicacidn del espacio fisico.
Elaboracion de presupuesto.

Anélisis del contexto.

Aplicacién de un foro sobre la
situacion reflejada en la metodologia

gue reciben los estudiantes.

Socializacion de los  puntos

comunes.

Elaboracién de los cuestionarios
para ser aplicados a los actores, los
cuales servirdn como instrumentos

para la recoleccion de datos.

Reflexion sobre el plan de accion.

Reunion con el propdsito de
continuar con la planificacion del
plan de  actualizacion de

intervencion.
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Entrevista a estudiantes y docentes,
dirigido a conocer sobre la
metodologia que le ofrece la
institucion.

Trabajar la etapa de aproximacion
de la realidad, objetivos generales y
especificos, justificacion,
elaboracion del planteamiento del
problema, marco tedrico.
Descripcidn del proyecto.
Caracteristicas del entorno, modelo
de intervencidn, bibliografia.
Evaluar actividades del plan.
Reflexion sobre estas actividades.
Anélisis de los resultados sobre la
aplicacion de cuestionario.

Realizar memoria y reflexion.

Fase final.

Organizar y presentar los resultados

del informe final de investigacion.

Presentacion de los resultados.
Conclusiones 'y propuestas de

mejora.
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= Indicadores de logros.

= Propuestas de mejora al centro, al
alumnado/a y a las investigadoras.

= Seleccion de evidencias (fotografias)

= Seleccion de materiales anexos.

= Presentacion del informe final con
sus conclusiones.

= Evaluacion final.

Fuente: Plan de actualizacion micro curricular para la Escuela de Educacion Bésica “Fausto Molina Molina”.
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra

95



Cuadro 34. Cronograma de actividades.

FASES ACCIONES TIEMPO
Recopilacion de informacion. 3 meses
Anélisis de la informacion. 1 mes
Establecer propoésitos generales de la intervencion. 1 mes
Eleccion de los temas y contenido programado. 2 meses
Fase inicial o diagnostica
Planificaciones de las fechas y dias para realizar las intervenciones. 1 semana
Preparacion de los instrumentos y materiales para las 1 semana
intervenciones.
Disefio de las fases de las intervenciones. 1 mes
Taller de Atencion y Motivacion. 2 dias
Taller sobre los estilos de aprendizaje Como tomar apuntes. 2 dias
Fase de desarrollo
Taller como estudiar individual y en grupo cémo prepararse para 1 dia
los examenes.
Analisis de los resultados alcanzados del programa. 1 dia
Fase final Valoracion del conocimiento 1 dia
Observaciones finales 1 dia

Fuente: Plan de actualizacién micro curricular para la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”.

Elaboracion: Lcda. Maura Méndez Consuegra
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Cuadro 35. Objetivos de la fase de planificacion.

1. Objetivos

General

Facilitar a los estudiantes un conjunto de técnicas de estudio
que le permitan entender y retener mejor, la aplicacion continta
y sistematica de estas técnicas a fin de crear héabito de estudio,
en consecuencia aumentar su rendimiento académico y mejorar

la calidad educativa.

Especificos

= Implementar en los estudiantes técnicas esenciales a fin de

aumentar su produccién académica.

= Ofrecer al estudiantado las informaciones adecuadas,

relativas a las técnicas y habito de estudio.

= Propiciar a los estudiantes estrategias de aprendizaje que

provoquen en ellos cambio de actitud ante el estudio.

= Ofrecer al alumnado estrategias para reducir los niveles de

ansiedad al examinarse.

= Aumentar en los estudiantes la motivacién ante el estudio.

= Facilitar ejercicios de atencion y concentracién.

= Promover en los estudiantes la identificacion de su propio

estilo de aprendizaje.

» Fortalecer el nivel educacional de los estudiantes.

Fuente: Plan de actualizacién micro curricular
Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra
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Cuadro 36. Fases de la planificacion.

2. Contenido | 3. Estrategias | 4. Actividades 5. Recursos Evaluacion
2.1 Motivacion 3.1 Se haran 4.1 Presentaremos | 5.1 Humanos Durante el
grupos de algunas (Facilitadoras y proceso de
2.2 Atencion discusion, proyecciones 0 alumnado) accion.
donde el diapositivas,
2.3 Los estilos de alumnado sobre 5.2 Material Mediante la
aprendizaje acompafiados motivacion. impreso participacion.
de un material
2.4 Toma de notas de apoyo, 4.2 Los 5.3 Proyector Al conducir
0 apuntes. analizar estudiantes Digital (Data cada encuentro.
planteamientos sefialan 'y Show)
2.5 Como estudiar relacionados socializan sus Oral y escrita.
individual y en con la estilos de 5.4 Hojas en
grupo. motivacion. aprendizaje. blanco Iapices. Conun
instrumento pre-
2.6 Como 3.2 Serealizaran 4.3 Los 5.5 Radio elaborado.
prepararse para ejercicios de estudiantes
los exdmenes. atencion. simulan una 5.6 Folletos Através de la

2.7 Toma de

decisiones.

2.8 Inteligencia
emocional en
la toma de

decisiones.

3.3 Se hara uso de
técnicas para
identificar sus
estilos de
aprendizaje.

3.4 Se haran
practicas o
ejercicios de

toma de notas.

3.5 Se analizaran
casos para
incentivar al
estudio
individual y en

grupo.

3.6 Seharén
exposiciones
grupales sobre

inteligencia

44

45

4.6

4.7

toma de notas

0 apuntes.

El alumnado
realiza practica
de toma de

notas.

Los/las
estudiantes
socializan
como estudiar
individual y en

grupo.

Identifican
indicadores de
miedo ante los

examenes.

Analizan 'y
dialogan sobre

cémo

5.7 Cartulinas

5.8 Computadoras
Televisor

aplicacion de

ejercicios

En

exposiciones.
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emocional. prepararse

ante un
3.7 Formas de examen.
prepararse
antes de un 4.8 Lluvia de
examen. ideas y
socializan

indicadores de
inteligencia

emocional.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra

15.4. Resultados esperados de la alternativa.

Las acciones estan basadas en la necesidad de ayudar a los estudiantes a
comprender conceptos, elevar su interés, motivacion y garantizar una produccion
académica de calidad. Cabe destacar lo importante que son las técnicas de
estudios en la practica educativa, las cuales proporcionan las herramientas

imprescindibles para que el estudio y el aprendizaje sean fructiferos y positivos.

Es por lo que se hace necesario el desarrollo del plan actualizacion de gestion
micro curricular manejando las técnicas y habitos de estudio para la mejorar los
procesos de analisis comprension e interpretacion en los estudiantes del Escuela
de Educacion Bésica “Fausto Molina Molina”. La misma responde a las
necesidades sentidas por los alumnos; ya que el desconocimiento de técnicas y

estrategias de estudios afecta el proceso ensefianza aprendizaje.
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17. ANEXOS

ANEXO 1. FOTOS.

Foto 2. Instalaciones de la Escuela de Educacion Bésica.



Foto 4. Charlas a los padres de familia para la aplicacion de encuestas.



Foto 6. Charlas de orientacién a los estudiantes de la escuela.



Foto 7. Personal docente de la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina

Molina”

Foto 8. Encuesta al personal docente de la Escuela de Educacion Basica “Fausto

Molina Molina”.



ANEXO 2. CUESTIONARIO DE PREGUNTAS PARA ENCUESTAS.

nbob";
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA
“CEPEC”

ENCUESTA A ESTUDIANTES

La presente encuesta tiene como objetivo determinar como incide la gestion micro curricular en
los procesos de analisis y comprension e interpretacion de los estudiantes de la Escuela de
Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del Cantén Quevedo —provincia de Los Rios-Parroquia
el Guayacan.

Se necesita de su colaboracidn, contestando con sinceridad las siguientes preguntas, las

mismas que seran tratadas con total confidencialidad.

1.-¢Logras interpretar y captar lo que tu maestro ensefia?

Siempre ( ) Pocas veces  ( ) Nunca ( )

2.-Marque con una X en el casillero correspondiente ¢En qué nivel te ubicas
en tu aprendizaje?

1= Superas aprendizajes

2 = Dominas aprendizajes

3 = alcanzas los aprendizajes

4 = Estas proximo a alcanzar los aprendizajes

5= No alcanzas los aprendizajes

1Nl

3.- ¢ Tienes problemas al desarrollar tus tareas?

Siempre ( ) Pocas veces ( ) Nunca ( )




4.- ¢ Consideras apropiado la forma como ensefia tu profesor o profesora?

Si ( ) un poco ( ) No ( )

5.- ¢En qué lugar ubicas la calidad de la ensefianza que recibes?
1= Malo 3= Muy bueno

2=Bueno || | 4 = Sobresaliente | |

6.- ¢ Cuentas con el apoyo de tus padres para desarrollar tus tareas?

Siempre ( ) A veces ( ) Nunca ( )

7.- Marque con una X en el casillero correspondiente (Como te sientes en la

institucion educativa durante el desarrollo de las clases?

1= Excelente |:|
2= Motivado |:|
3= Cansado |:|
4= Desmotivado I:I

8.- Marca con una X el casillero de la derecha para contestar la siguiente
pregunta ¢Qué te gustaria mejorar los procesos de analisis, comprension e

interpretacion?

Tareas o trabajos de investigacion
Actuacion en clase y pruebas
Dinamicas grupales

Juegos de aprendizajes
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ANEXO 3. CUESTIONARIO DE PREGUNTAS PARA ENCUESTAS.

a;"-ﬂoulv'j
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA

“CEPEC”

ENCUESTA A PADRES DE FAMILIA

La presente encuesta tiene como objetivo determinar cdmo consideran los padres de familia la
educacion que reciben sus hijos en la Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del
Cant6n Quevedo —provincia de Los Rios-Parroquia el Guayacén.

Se necesita de su colaboracion, contestando con sinceridad las siguientes

preguntas, las mismas que seran tratadas con total confidencialidad.

1.- ;Cumple esta institucién con las necesidades educativas de su hijo o
hija?
Si ( ) No ( )

2.- ¢Como califica en general la calidad de educacién de la institucion?

Muy bueno I:I Bueno I:I
Regular I:I Mala I:I

3.- ¢Cual es el nivel de aprovechamiento académico de su representado en el
aprendizaje analitico y critico?

Supera los aprendizajes. I:I Alcanza los aprendizajes I:I
Domina los aprendizajes. I:I No alcanza los aprendizajes I:I

4.-¢Su  representado ha cambiado positivamente en actitudes vy
comportamiento debido a la ensefianza que le brinda el docente? marque
con una X.

Mucho Algo
Casi nada Nada




5.- ¢Como califica la capacidad que tiene el profesor o profesora del afio en

gue se encuentra su hijo, para ensefiar las asignaturas?

Muybueno|:| Bueno |:|
Regular |:| Malo |:|

6.- ¢Considera usted que la institucidbn brinda apoyo especial a los
estudiantes, para que puedan cumplir satisfactoriamente con sus obligaciones

escolares?

Siempre |:| Casi siempre |:|
A veces |:| Nunca |:|

7.- ¢ Considera necesario que la direccion y docencia mejore la gestion micro
curricular en la institucion educativa?
Si ( ) No ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO 3. CUESTIONARIO DE PREGUNTAS PARA ENCUESTAS

a;"-ﬂoulv'j
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA

“CEPEC”

ENCUESTA A DOCENTES DE LA INSTITUCION

La presente encuesta tiene como objetivo determinar como se consideran los docentes dentro de la
institucién con los nuevos métodos y técnicas que reciben sus estudiantes dentro del grado en la
escuela de Educacion Basica “Fausto Molina Molina” del Cantén Quevedo —provincia de Los
Rios-Parroquia el Guayacan.

Se necesita de su colaboracion, contestando con sinceridad las siguientes

preguntas, las mismas que seran tratadas con total confidencialidad.

1.- ¢Usted considera que el método que emplea es adecuado para los
estudiantes de su grado?
Si ( ) No ( )

2.- Considera usted que el limitado nivel de gestion micro curricular afecta el
proceso de andlisis, comprension e interpretacion en los estudiantes de la

escuela?

Si |:| Tal vez |:|
o [

3.- ¢ Como califica su capacidad que tiene para ensefiar a los estudiantes?

Muy Buena |:| Regular |:|
Buena |:| Mala I:I

4.- ¢Usted realiza actividades para ensefiar los deberes y garantizar los
derechos de los estudiantes? Ponga un visto.
Siempre () Aveces () Nunca ( ) Casi Siempre ( )




5.- ¢Cémo califica la calidad de educacién actualmente para los estudiantes?

Muy bueno I:I Bueno I:I
Regular I:I Mala I:I

6. ¢Cual es su nivel de orientacion en la gestion micro curricular en el
desarrollo de los procesos de ensefianza de los estudiantes?

Satisfactorios Poco satisfactorio I:I

Nada satisfactorio

7.- ¢Como califica el nivel de gestion micro curricular que se implementa en
la institucion educativa actualmente?
Alto ( ) Medio ( ) Bajo ( )

8.- ¢ Cree necesario la actualizacién sobre la gestion micro curricular, para el
desarrollo de procesos de analisis, comprension e interpretacion en los

estudiantes?

Es fundamental |:|
No es necesario |:|

GRACIAS POR SU COLABORACION



ANEXO 6. MATRIZ DE CORRELACION: PROBLEMAS, OBJETIVOS E HIPOTESIS.

TEMA

PROBLEMAS

OBJETIVOS

HIPOTESIS

LA GESTION MICRO
CURRICULARY LOS
PROCESOS DE ANALISIS,
COMPRENSION E
INTERPRETACION DE
LOS ESTUDIANTES DE
LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA
“FAUSTO MOLINA
MOLINA” DEL CANTON
QUEVEDO —PROVINCIA
DE LOS RiOS-
PARROQUIA EL
GUAYACAN.

General

¢De qué manera la gestion micro curricular afecta a
los procesos de analisis, comprensidn e interpretacion
de los estudiantes de la Escuela de Educacion Basica
“Fausto Molina Molina” del canton Quevedo,
provincia de Los Rios?

General

Determinar la gestion micro curricular afecta
a los procesos de andlisis, comprension e
interpretacion de los estudiantes de la Escuela
de Educacion Basica “Fausto Molina Molina”
del cantén Quevedo, provincia de Los Rios.

General

Los factores de la gestion micro curricular afectara
en el mejoramiento de los procesos de analisis,
compresion e interpretacion de los estudiantes de la
Escuela de Educacion Basica “Fausto Molina
Molina” del canton Quevedo, provincia de Los Rios.

Subproblemas

e ,Como el limitado nivel de gestion micro
curricular incide en el proceso de analisis,
comprensiéon e interpretacion en los
estudiantes de la escuela?.

e ;De qué manera la escasa orientacion en la
gestién micro curricular afecta el desarrollo
de los procesos de ensefianza de los
docentes de la escuela?.

e ;De qué manera el poco conocimiento de
procesos de gestion micro curricular influye
en los mejores aprendizajes para el
desarrollo de analisis, comprensiéon e
interpretacion en los estudiantes de la

escuela?.
e ;COmo la escasez de talleres de
actualizacion sobre la gestion micro

curricular, influye en el desarrollo de
procesos de analisis, comprension e
interpretacion en los estudiantes de la
escuela?.

Especificos

Comprobar el nivel de gestion micro
curricular en el proceso de analisis,
comprension e interpretacion en los
estudiantes de la escuela.

Investigar el uso actual de la gestion
micro curricular en el desarrollo de los
procesos de ensefianza de los docentes
de la escuela.

Establecer procesos de gestion micro
curricular mas eficientes que se utilizan
para mejorar el aprendizaje y desarrollo
de analisis, comprension e interpretacion
en los estudiantes de la escuela.

Desarrollar una propuesta alternativa de
solucion encaminada a implementar
talleres de actualizacién sobre la gestion
micro curricular, para el desarrollo de
los procesos de andlisis, comprension e
interpretacion en los estudiantes de la
escuela.

Subhipotesis

= El limitado nivel de gestién micro curricular
incidird negativamente en el proceso de analisis,
comprension e interpretacion en los estudiantes
de la escuela.

= El desconocimiento de la gestion micro
curricular afecta negativamente el desarrollo de
los procesos de ensefianza de los docentes de la
escuela.

= El deficiente conocimiento de los docentes sobre
de procesos de gestion micro curricular influye
negativamente para el desarrollo de andlisis,
comprension e interpretacion en los estudiantes
de la escuela.

=  Laescasa aplicacion de Talleres de actualizacion
sobre la gestion micro curricular afecta
negativamente desarrollo de procesos de
analisis, comprension e interpretacion en los
estudiantes de la escuela.

Elaboracién: Lcda. Maura Méndez Consuegra




COMPONENTES DE LA MATRIZ DEL MARCO LOGICO

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

FINALIDAD.

La finalidad es la de alcanzar que la
inmadurez de los estudiantes se
convierta en resultados positivos de
ensefianza, que analicen, comprendan
e interpreten psicolégicamente en lo
interno y externo de la institucion,

que les permita un papel de
creatividad en su  desarrollo
psicolégico.

1. La madurez que cada estudiante
debe tener para su aprendizaje.

2. La manera adecuada de atender y
aprender en diferentes dimensiones
psicologicas del aprendizaje en los
estudiantes.

1. Haciendo investigaciones con
encuestas a los, docentes, padres
y estudiantes dentro de la
institucion.  Cuéales son los
motivos de no tener interés por el
desarrollo de las  tareas
individuales y grupales que se les
imparte.

2. Observando la  forma
participativa de cada estudiante y
como los maestros imparten sus
conocimientos cientificos a los
estudiantes de la escuela Fausto
Molina.

1. Se pone en practica esta
investigacion porque no hay sujecion
alguna de parte de; docentes, padres
y estudiantes que colaboran con la
encuesta investigativa.

2. Se considera que las autoridades
de la escuela de Educacién Basica
Fausto Molina no se opondran en la
labor investigativa de la gestion
micro curricular de los aprendizajes
e inmadurez cognitiva de los
estudiantes

OBJETIVO. Determinar la gestion
micro curricular que afecta a los
procesos de aprendizajes de anélisis,
comprension e interpretacion de los
estudiantes mediante su inmadurez
cognitiva y los rasgos de los
conocimientos cientificos en su
vinculacién con la ensefianza.

Elaborar estrategias metodoldgicas
en el desarrollo de capacidades de
cada estudiante dentro de la
institucion para que pueda lograr
metas en el proceso de aprendizaje.

La significancia por parte de los
estudiantes en andlisis 'y
comprensién de los aprendizajes que
se imparten diariamente.

Es de gran significacion, orientar y
controlar las acciones a realizar por
los estudiantes.

Encuestando a docentes, padres de
familia y estudiantes dentro de la
escuela Fausto Molina del Cantdn
Quevedo.

Encuesta de estudiantes en cuanto la
gestion micro curricular afecta en los
procesos educativos del aprendizaje
de analisis, comprension e
interpretacion de la inmadurez y su
incidencia que puede provocar en la
vida estudiantil.

Para que este objetivo se logre

debemos contribuir con todos los
propdsitos dichos.
Que  directora, padres, docente

acepte las encuestas de investigacion
a los estudiantes.




PRODUCTOS. Se atiende con
paciencia 'y responsabilidad el
problema de la inmadurez cognitiva
en los estudiantes .La tarea es el
proceso que realizan los estudiantes

Sentir la satisfaccién de logros, que
el estudiante se sienta
suficientemente diferente al cambio,
que solucione tareas y problemas
dentro de la institucion.

La encuesta que se hace dentro de la
escuela con profesores, padres vy
estudiantes se realiza con éxito.

Consultas fuera del plantel con
personas de la comunidad por la

Se ha hecho cambios y modelos
diferentes de los métodos vy
aprendizaje para lograr que el
estudiante se manifieste solo en sus
actitudes y en los que se refiere al

en el aprendizaje = mediante inmadurez de los estudiantes. conocimiento cognitivo.

orientacién, motivacién y nuevas Se logra la madurez de cada

estrategias para su  desarrollo estudiante que no entendia lo que era

cognitivo inmadurez en ellos y que el apoyo de
sus padres y maestros ha sido
satisfactorio.

ACTIVIDADES 1. Establecer dentro de la institucion | 1. Los seminarios, los cursos | 1. El trabajo en condiciones reales y

1.-La motivacion de los maestro | la  finalidad fundamentar  de | intensivos y el dialogo diario con los | simuladas para encausar la solucién

hacia los estudiantes. La formacion
de los valores y responsabilidades
dentro de la institucion.

2.-establecer un desarrollo de
competencia para la investigacion
cientifica de los estudiantes.
Realizar encuestas con maestros,
padres de familia y la comunidad que
estén prestos a una investigacion, el
por qué la inmadurez cognitiva en los
estudiantes.

conocimientos en cada uno de los
estudiantes.

2. expresa oralmente reglamentos
desde la planificacién del curriculo.

estudiantes.

2. La comunicacién con los padres
de familia y maestros dentro de la
institucién, hace que sea mas eficaz
las entrevistas y la observacion
directa con los estudiantes del medio
gue nos encontramos.

del problema y desarrollar lo
propuesto, que la inmadurez en los
estudiantes se termine y que se logre
un producto creativo, investigativo y
sobre todo tenga un dominio de
conocimientos cientificos.

2. La estrategia de evaluacion a
desarrollar para considerar de forma
integradora el dominio de
conocimientos, el desarrollo de
habilidades, y la formacién de
madurez cognitiva en los estudiantes.




ANEXO 9. SOPORTE LEGAL.

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR.

El Articulo 26 de la Constitucion de la Republica reconoce a la educacion como
un derecho que las personas lo ejercen a largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el

derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo;

El Art. 27 de la Constitucion de la Republica establece que la educaciéon debe
estar centrada en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco
del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades

para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional;

El Articulo 28 de la Constitucién de la Repulblica establece que la educacion
respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso
sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y

bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en
una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo intercultural en sus

maltiples dimensiones.



El aprendizaje se desarrollard de forma escolarizada y no escolarizada.

La educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el

tercer nivel de educacion superior inclusive.

Que, el Articulo 29 de la Constitucion de la Republica declara que el Estado
garantizara la libertad de ensefianza, y el derecho de las personas de aprender en
su propia lengua y ambito cultural. Donde las madres y padres o sus
representantes tendran la libertad de escoger para sus hijas e hijos una educacion

acorde con sus principios, creencias y opciones pedagdgicas.

"DERECHOS DEL BUEN VIVIR"

Bajo el Titulo Il, que habla de los "Derechos", capitulo segundo, sobre los
"Derechos del Buen Vivir", en la seccion quinta, articulos 26 al 29, la

Constitucion de 2008 establece los principios generales de la educacion.

Andlisis del Art. 26.- Este articulo 26, presenta el concepto fundamental de
educacion que propone la nueva Constitucion. Destacando cuatro aspectos

importantes para las familias y la sociedad.

a.- La educacion como un derecho permanente de las personas.
b.- La educacion como un area prioritaria de la inversion estatal.
c.- La educacién como una garantia de inclusion.

d.- La educacion como un espacio de participacion de las familias.

Este primer articulo, determina que la educacion es un derecho de todas las
personas, sefiala la obligatoriedad que tiene el estado de garantizar educacion a
nuestro pueblo, la educacion se convierte en una garantia para el buen vivir para

ello la sociedad en su conjunto estd obligada a aportar en este proceso.



Andlisis del Art. 27.- El articulo 27, describe los elementos constitutivos de la
educacion que lo propone como derecho basico a todos los ecuatorianos. Entre las

caracteristicas que dicha educacién tendra destacan dos aspectos.

a.- Estara centrada en el ser humano.

b.- Concebira al ser humano holisticamente, es decir, "como un todo distinto de la
suma de las partes que lo componen”, segin la definiciébn que consta en el
Diccionario de la Real Academia Espafiola.

Este articulo también nos recuerda la importancia que tiene la educacién para la

construccion de una sociedad democratica, justa y solidaria.

El objetivo de este articulo busca que los ecuatorianos tengamos una igualdad de
oportunidades, que sepamos compartir nuestros conocimientos con los demas y

que vivamos en un ambiente de paz.

Analisis del Art. 28.- El punto méas importante que se destaca en el articulo 28 de
la Constitucion 2008 es garantizar que la educacion publica este abierta para todas
las personas (que sea universal) y que no promueva ninguna religién en particular

(que sea laica).

Analisis del Art. 29.- El articulo 29, garantizara la larga tradicion en el mundo
académico de la Universidad: la libertad de cétedra, que es indispensable para el
libre debate de las ideas. También mantiene el derecho a la educacién en su propia

lengua, lo que es fundamental para mejores niveles de aprendizaje.

Analisis del Art. 343.- El articulo 343, forma parte de la descripcion del Régimen
del Buen Vivir, se refiere a los objetivos del sistema nacional de educacion, es
decir, que en estos objetivos destaca la centralidad del estudiante en el proceso de
ensefianza/aprendizaje, que son principios pedagdgicos de enorme importancia
para la consecucion (Accion y efecto de conseguir), de seres humanos

desarrollados holisticamente, y la vision intercultural que estard integrada en el



sistema nacional de educacién, caracterizada por el respeto a la diversidad de

nuestro pais.

Se espera que nuestro pais cuente con estudiantes capaces de:

v

Pensar rigurosamente. Pensar, razonar, analizar y argumentar de manera
I6gica, critica y creativa. Ademas: planificar, resolver problemas y tomar

decisiones.

Comunicarse efectivamente. Comprender y utilizar el lenguaje para
comunicarse y aprender (tanto en el idioma propio como en uno extranjero).
Expresarse oralmente y por escrito de modo correcto, adecuado y claro.
Ademas, apreciar la Literatura y otras artes y reconocerlas como una forma de

expresion.

Razonar numéricamente. Conocer y utilizar la mateméatica en la
formulacidn, analisis y solucion de problemas teoricos y practicos, asi como

en el desarrollo del razonamiento légico.

Utilizar herramientas tecnologicas de forma reflexiva y pragmatica.
Utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon (TIC) para
buscar y comprender la realidad circundante, resolver problemas, tener acceso
a la sociedad de la informacién y manifestar su creatividad, evitando la

apropiacién y uso indebido de la informacion.

Comprender su realidad natural. Comprender su realidad natural a partir de
la explicacion de los fendmenos fisicos, quimicos y bioldgicos con apoyo del
método cientifico, lo cual permitird que el estudiante participe de modo
proactivo y resuelva problemas relacionados con el &mbito natural, respetando

los ecosistemas y el ambiente.



v Conocer y valorar su historia y su realidad sociocultural. Investigar sobre
su identidad, historia y &mbito sociocultural, participando de manera activa en
la sociedad, resolviendo problemas y proponiendo proyectos dentro de su
ambito sociocultural; esto implica aprender sobre sistemas politicos,
economicos Yy sociales a nivel local, nacional e internacional, utilizando estos

conocimientos en su vida cotidiana.

v Actuar como ciudadano responsable. Regirse por principios éticos-morales,
que le permitan ser un buen ciudadano o ciudadana: cumpliendo con sus
deberes, respetando y haciendo respetar sus derechos, ademas de guiarse por
los principios de respeto (a las personas y al medio ambiente), reconociendo la
interculturalidad, la democracia, la paz, la igualdad, la tolerancia, la inclusion,
el pluralismo (social y cultural), la responsabilidad, la disciplina, la iniciativa,
la autonomia, la solidaridad, la cooperacion, el liderazgo, el compromiso

social y el esfuerzo.

v" Manejar sus emociones en la interrelacion social. Manejar adecuadamente
sus emociones, entablando buenas relaciones sociales, trabajando en grupo y

resolviendo conflictos de manera pacifica y razonable.

v' Cuidar de su salud y bienestar personal. Entender y preservar su salud
fisica, mental y emocional, lo cual incluye su estado psicoldgico, nutricién,

suefio, ejercicio, sexualidad y salud en general.

v' Emprender. Ser proactivo y capaz de concebir y gestionar proyectos de
emprendimiento econémico, social o cultural, Gtiles para la sociedad. Ademas,

formular su plan de vida y llevarlo a cabo.

v Aprender por el resto de su vida. Acceder a la informacién disponible de
manera critica: investigar, aprender, analizar, experimentar, revisar,
autocriticarse y autocorregirse para continuar aprendiendo sin necesidad de
directrices externas. Ademas, disfrutar de la lectura y leer de manera critica y

creativa.



A fin de alcanzar los objetivos propuestos en el nuevo modelo de Bachillerato, es
necesario también realizar un cambio de concepcion pedagodgica. ElI nuevo
Bachillerato busca romper con ese esquema Yy propone uno gque considera que el
aprendizaje no consiste, como sefiala el modelo anterior, en absorber y recordar
datos e informaciones. Mas bien, es una formacion que apunta a la adquisicion de
conocimientos, habilidades y actitudes. El aprendizaje, bajo esta vision, debe ser
duradero, util, formador de la personalidad de los estudiantes y aplicable a su vida

cotidiana.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL (LOEI)

La LOEI garantiza el derecho a la educacién, determina los principios y fines
generales que orientan la educacion ecuatoriana en el marco del Buen Vivir, la
interculturalidad y la plurinacionalidad; asi como las relaciones entre sus actores.
Desarrolla y profundiza los derechos, obligaciones y garantias constitucionales en
el ambito educativo y establece las regulaciones basicas para la estructura, los
niveles y modalidades, modelo de gestion, el financiamiento y la participacion de
los actores del Sistema Nacional de Educacion.

Se exceptua del &mbito de esta Ley a la educacion superior, que se rige por su
propia normativa y con la cual se articula de conformidad con la Constitucion de

la Republica, la Ley y los actos de la autoridad competente.



