1. INTRODUCCION

La meta de la educacion es que los estudiantes utilicen y apliquen la informacion
que reciben. En consecuencia, el reto para los educadores consiste en formar y
desarrollar personas criticas, autbnomas, pensantes y productivas. La presente
propuesta investigativa se desarroll6 con el fin de incrementar el nivel de
pensamiento critico en los estudiantes, preparandolos para para su encuentro con
un mundo cada vez mas complejo, brindandoles las herramientas necesarias para
la resolucion de problemas logrando que el estudiante aprenda, comprenda,

practique y aplique la informacion que obtiene de su proceso educativo.

La aplicacion de trabajos de consulta escolar es una practica que deberia basarse
en el desarrollo de una secuencia de pasos y de la aplicacion de metodologias que
permiten alcanzar conclusiones basadas en resultados de experimentacion y/o
andlisis de informacion. Este proceso puede servir efectivamente para que el
estudiante desarrolle habilidades y destrezas en para el razonamiento deductivo,

inductivo, analitico y sintético.

En la presente tesis se investigd como influyen las estrategias metodoldgicas
aplicadas en consultas escolares (que son parte de la investigacion formativa) en
el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes del area de Lengua y
Literatura de la Unidad Educativa “Nicolds Infante Diaz”. Se considera que la
aplicacion de estas estrategias metodologicas conllevara al desarrollo del

pensamiento critico de los estudiantes, que incidird en el mejoramiento de un



proceso intelectualmente disciplinado para conceptualizar, aplicar, analizar,
sintetizar y/o evaluar informacion recopilada o generada por observacion,

experiencia, reflexion, razonamiento o comunicacion, de manera activa y habil.

La investigacion abarcO un analisis y evaluacion de las metodologias utilizadas
por el docente en la investigacion formativa, con el fin de determinar el efecto de
las mismas en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes. El estudio
partié de la seleccion de una muestra representativa de estudiantes del area de

Lengua y Literatura de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.

El presente estudio se lo realizd con el fin de alcanzar el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes, quienes son los beneficiarios directos;

facilitando también el trabajo de los docentes y directivos de la entidad educativa.



2. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE LOS TRABAJOS DE CONSULTA
ESCOLAR Y SU RELACION CON EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO
CRITICO DE LOS ESTUDIANTES DEL AREA DE LENGUA Y
LITERATURA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “NICOLAS INFANTE DIAZ”

DE LA CIUDAD DE QUEVEDO.



3. MARCO CONTEXTUAL

A nivel mundial se reconoce que vivimos en la llamada “sociedad del
conocimiento y de la informacion” pero pocas veces se analiza que justamente la
generacion de conocimiento y de informacién tiene como Unica fuente la
investigacion, es decir que esta sociedad que hoy conocemos tuvo su génesis en la

actividad investigativa. (Crespi & Cafabate, 2010)

Los denominados “paises desarrollados”, que hoy son los que lideran (incluso se
puede decir que dominan) el mundo que cono cemos se caracterizan por ser
pioneros en el desarrollo no solo de nuevas tecnologias, sino de nuevas formas de
desarrollo social, consecuentemente se puede concluir que su éxito se debe a su

apuesta a la innovacion e investigacion.

Las cuatro nuevas tendencias que afectan la educacion mundial y, por ende, la
educacion en Ecuador, hacen referencia a la globalizacion porque con ésta se
imponen normas universales que inciden en la educacion, al mejoramiento de
calidad de la educacion a través de la preparacion de talento idéneo para el
desarrollo de la investigacion, a las transformaciones pedagdgicas en la ensefianza
que suponen cambios a nivel curricular y didactico y, al emprendimiento, el cual
exige a las entidades educativas crear el espiritu emprendedor para contribuir asi
al desarrollo de la sociedad a través de mu ltiples mecanismos que impulsen el

desarrollo social y cultural de los pueblos. (Restrepo, 2003)



Los “paises en desarrollo”, como el nuestro, se encuentran en un estado de
“consumismo” de los productos intelectuales externos, con escasas posibilidades
de aportar a la comunidad mundial a la vez que se encuentra sometido a las a las
tendencias “colonizadoras” extranjeras. Sin embargo, cambiar de sociedad
consumista a sociedad productora o generadora de ciencia no se puede lograr sin

que primero se genere una cultura investigativa.

Para generar para una cultura investigativa se debe partir desde las bases de los
procesos educativos, donde se requiere con mas apremio que Su presencia
atraviese cada espacio, cada resquicio para que deje de mirarse como algo
destinado a los cientificos y se convierta en una experiencia significativa, en una
forma de vida, en la que todos y todas investigadores/as e investigados/as
participemos y seamos creadores e innovadores. Ese cometido, s6lo se lograra en

una sociedad en la cual la docencia y la investigacion estén intimamente ligadas.

El término investigacion formativa comienza a ser empleado a mediados de la
década de los noventa por el para aludir a procesos de conocimiento propios del
desarrollo curricular de un programa, lo que indica que este tipo de investigacion
esta estrechamente relacionada con los procesos de aprendizaje de la misma por
parte de los estudiantes y con la renovacion de la practica pedagogica de los

docentes.

En el caso de Ecuador, la investigacion formativa se encuentra mas ligada a la

educacion superior universitaria, especialmente a nivel de pregrado, enfrentando



la realidad de una falta de experiencia en su aplicacion y sobre todo con
estudiantes cuyas habilidades investigativas recién se empiezan a desarrollar a ese

nivel.

En las instituciones de educacion media la investigacion formativa se orienta mas
hacia el desarrollo de tareas de consulta, las cuales normalmente se enfocan
compilacion de temas mas que en produccién intelectual mediante la reflexion
sobre los mismos. No se puede esclarecer si la falta de cultura investigativa
proviene de un escaso dominio por parte de los docentes, pero se evidencia que su
aplicacion cotidiana en la mayoria, sin embargo, su aplicacion puede constituirse
en solo una trabajo de compilacion (copiado), consecuentemente, no se puede
apreciar sus enormes beneficios en el campo didactico, especialmente en el

desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes.

En la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” de la ciudad de Quevedo, se
desconoce en qué nivel se utiliza esta estrategia metodoldgica educativa y sobre
todo, si su efectividad ha sido demostrada en las diversas areas de formacion. Es
asi, que la presente investigacién evaluara su incidencia en el desarrollo del
pensamiento critico en los estudiantes tomando como referencia su aplicabilidad

en el rea de Lengua y Literatura.



4. SITUACION PROBLEMATICA

Las nuevas exigencias a la educacién dentro de un mundo globalizado,
competitivo y de continuo desarrollo tecnoldgico que trae consigo retos a los
educadores que deben afrontarse desde multiples perspectivas, innovaciones y
propuestas pedagogicas activas y particularmente en la implementacion de
estrategias de ensefianza basadas en el aprendizaje por descubrimiento y
construccién. Ampliando o dejando de lado recursos utilizados tradicionalmente

por los docentes, como la clase magistral o expositiva.

El desarrollo del pensamiento critico presenta muchos beneficios para el
desarrollo formativo del estudiante, sustentado por multiples autores que motivan
la aplicacion de estrategias metodoldgicas que promuevan esta forma de
razonamiento. Sin embargo, en nuestro medio, son pocas las ocasiones que se

aplican innovaciones pedagdgicas en el aula.

En la observacion inicial realizada en la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”
de la ciudad de Quevedo, se pudo observar que en el proceso ensefianza-
aprendizaje, es comdn que los docentes envien trabajos de investigacion a los
alumnos como una de sus estrategias metodoldgicas; pero sin la aplicacion de una
guia y una adecuada valoracion por parte del docente, los estudiantes no ejercitan
procesos como: reco pilacion y evaluacion de la informacion, analisis, sintesis,

formulacién de conclusiones, planteamiento de soluciones, etc.



El poco desarrollo de estos procesos mentales conlleva a que el alumno carezca de
una capacidad de comunicacion adecuada, tenga poca iniciativa, una baja
capacidad de respuesta ante un problema e incluso inseguridad para emitir sus
criterios. Por ello la “investigaciones” actuales son simples copias de informacion
disponible en Internet, muchas veces sin indicar las fuentes. Los constructos
mentales necesarios para competencias de lecto-escritura se ven reducidos
también por la poca aplicacion del andlisis de los contenidos de los trabajos, lo
cuales normalmente solo transferidos del computador al papel y entregados a fin

de cumplir con una tarea.

Crear la cultura de investigacion es un aspecto subvalorado en cuanto a su aporte
al desarrollo pensamiento critico en los alumnos, al parecer no se tiene
conocimiento que existe confluencia entre los diversos métodos de investigacion
y el pensamiento critico, pues ambos desarrollan la capa cidad de reflexionar,
indagar, comp arar, etc. Los docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante

Diaz” desaprovechan la oportunidad de potenciar esta confluencia.

En la Institucién no se evidencia la aplicacidon de estrategias, técnicas y procesos
metodoldgicos adecuados para la investigacion como parte una accion formativa,
creando una monotonia en los aprendizajes, donde los estudiantes son entes
pasivos, simples receptores y ejecutores de instrucciones, con bajo nivel de
descubrimiento propio. La escasa interaccion entre maestro — estudiante, reduce el

intercambio de ideas, argumentos o criterios que lleven a la reflexion o al anélisis.



En este entorno cotidianamente rutinario, los estudiantes suelen caracterizarse con
actitudes de despreocupacion y poco interés en el proceso ensefianza —
aprendizaje. La investigacion no se la utiliza como una fuente de motivacion, ni se
desarrollan actividades de trabajo colaborativo que genere ambientes de
aprendizaje dindmicos, aun sabiendo que son factores importantes para determinar

el éxito o fracaso escolar.

Todos los aspectos antes sefialados en definitiva se transforman en dificultades de
aprendizaje, que se acumulan cada vez mas al continuar con los programas de
estudio. EI mantener los esquemas tradicionales de aprendizaje es una de las

principales falencias de la educacién secundaria.

Ampliando el &mbito hacia el contexto social, el escaso desarrollo de la cultura de
la investigacion es una de las causas por las que Ecuador aun no logra un
crecimiento importante. Sin el desarrollo de investigacion formativa desde la
secundaria, la futura generacion de nuevos conocimientos se reduce, pues desde el
punto de vista did actico, los estudiantes pierden la op ortunidad de “aprender a

aprender”.



5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

5.1. Problema general o basico.

¢Como influyen las estrategias metodologicas de los trabajos de consulta escolar
en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes de la Unidad Educativa

“Nicolas Infante Diaz” del cantén Quevedo, Provincia de Los Rios?

5.2. Subproblemas o problemas derivados.

e ;Cuales son las estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta
escolar utilizadas por los docentes de la Unidad Educativa “Nicolas
Infante Diaz” del cantén Quevedo?

e (Qué importancia tiene para el Docente la aplicacion los trabajos de
consulta escolar como medio de desarrollo del pensamiento critico?

e ;Cuales estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta tuvieron
incidencia en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes
de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” del cantén Quevedo?

e ;Cudles serian las acciones que mejoren las estrategias metodoldgicas
de los trabajos de consulta escolar a fin de incrementar el desarrollo
del pensamiento critico de los estudiantes de la Unidad Educativa

“Nicolas Infante Diaz” del cantdn Quevedo?
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6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

La investigacion sobre la influencia de las estrategias metodoldgicas aplicadas en
los trabajos de consulta escolar para el desarrollo del pensamiento critico de los
estudiantes del area de Lengua y Literatura de la Unidad Educativa “Nicolas
Infante Diaz” de la ciudad de Quevedo, fundamenté su estudio mediante una
muestra representativa de estudiantes del area de lengua vy literatura del octavo,
noveno y décimo afo de educacion basica, y docentes de la unidad educativa

antes mencionada.

Objeto de estudio: pensamiento critico.

Area: Educativa.

Aspecto: Investigacion Formativa.

Sub aspecto: estrategias metodoldgicas.

Delimitacion Poblacional: estudiantes del area de Lengua y Literatura de la
Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” del canton Quevedo, Provincia de Los
Rios.

Delimitacion espacial: Instalaciones Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”
del canton Quevedo, Provincia de Los Rios.

Delimitacion temporal: El estudio se lo llevara a cabo durante el periodo lectivo
2013-2014. El estudio se lo enfoca tomando como base los métodos de valoracion
educativa y el nivel de aprendizaje de los educandos y se espera culminar en un

periodo de 180 dias.
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7. JUSTIFICACION

La necesidad de fortalecer la formacion de bachillerato, promovida por el
gobierno, es un desafio que las Unidades Académicas no pueden inadvertir. En
este marco, emerge la investigacion formativa como opcion viable que podria
coadyuvar a dinamizar procesos de investigacion y de formacion desde una

perspectiva de mejoramiento personal y social.

La aplicacion de métodos investigativos, construye un escenario donde el
estudiante se apropia del proceso de aprendizaje, busca la informacion, la
selecciona, organiza e intenta resolver con ella los problemas. Concretamente, la
practica del descubrimiento sera el detonante para alcanzar en los alumnos el

anhelado pensamiento critico que tanta falta hace para su formacion integral.

Dentro del proceso ensefianza-aprendizaje, cada docente debe atender su funcién
doctrinaria, educativa e incluir estrategias pedag6gicas innovadoras que atiendan
el desarrollo logico e intelectual del estudiante, garantizando el aprendizaje del
estudiante y su objetivo debe ser "aprender a razonar" y "aprender los procesos"”

del aprendizaje para saber resolver situaciones de la realidad.

Cuando un docente envia trabajos de consulta o de investigacion puede lograr una
potenciacion de un aprendizaje significativo y en especial del pensamiento critico,
donde no solo se reconstruye y construye conocimiento, Sino que Sse generan

nuevas formas de relacion y de interacciones académicas, sociales, personales;
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capaces de construir conceptos, realizar operaciones, razonar y comprobar las
respuestas; ademas de ejecutar procesos de analisis tanto simple como complejos,

haciendo que estas habilidades las pueda aplicar en su vida cotidiana.

Esta investigacion busca determinar el enfoque mas apropiado que los docentes
deben dar a los trabajo de consulta o investigaciones que se envian para los
alumnos, propendiendo la implementacion de estrategias metodoldgicas
consecuentes, simultdneamente, con el desarrollo del pensamiento critico. De
lograrse una convergencia apropiada entre ambos aspectos, los estudiantes

alcanzarian mayores niveles de formacion integral.

Los beneficiarios de los resultados a obtenerse, en primera instancia, son los
Alumnos de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” de la ciudad de Quevedo,
quienes desarrollaran nuevas competencias acordes a las realidades de la sociedad
moderna y con alta probabilidad de incrementos en su rendimiento. Los docentes
también, pues podran evidenciar innovaciones pedagdgicas en su desempefio,

creando un ambiente de aprendizaje mas fluido, ameno y de mejores resultados.

Adicionalmente, se espera que esta investigacién sea un aporte para otros
investigadores interesados en la aplicacion de la investigacién formativa en
bachillerato asi como considerar las estrategias metodoldgicas de los trabajos de

consulta como un tributo al desarrollo del pensamiento critico.
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Existe factibilidad para realizar la investigacion, ya que hay colaboracion por
parte de los directivos de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” de la ciudad
de Quevedo y docentes del plantel. Ademas, se cuenta con las fuentes de
informacién necesarias, los recursos tecnologicos, talento humano y el

financiamiento por parte del investigador.

14



8. OBJETIVOS DE INVESTIGACION

8.1. Objetivo general.

Determinar la influencia de las estrategias metodoldgicas de los trabajos de
consulta escolar en el desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes del
area de Lengua y Literatura de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” del

cantén Quevedo, Provincia de Los Rios.

8.2. Objetivos especificos.

e ldentificar las estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta escolar
utilizadas por los docentes

e Determinar qué importancia tiene para el Docente la aplicacion los trabajos
de consulta escolar como medio de desarrollo del pensamiento critico.

e Establecer las estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta que
tuvieron incidencia en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes
de la Unidad Educativa “Nicolds Infante Diaz” del canton Quevedo,
Provincia de Los Rios.

e Elaborar una propuesta educativa que mejore las estrategias metodoldgicas de
los trabajos de consulta escolar a fin de incrementar el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes de la Unidad Educativa “Nicolas

Infante Diaz” del canton Quevedo.
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9. MARCO TEORICO

Modelos didacticos Modelo pedagogico

Metodologia
Docente

Formacion
Integral

Estrategias
metodoldgicas
de los trabajos
de consulta
escolar

Pensamiento
critico

Figura 1. Esquematizacion del marco tedrico

9.1. Marco conceptual.

9.1.1. Modelos Didacticos

Tradicionalmente se ha utilizado diferentes modelos didacticos que han guiado el
proceso de ensefianza-aprendizaje, segun diferentes autores (Fernandez, J.;
El6rtegui, N.; Rodriguez, J.F.; Moreno, T., 1997; Péaez, 2006), dichos modelos se

pueden agrupar en cuatro:
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Cuadro 1. Rasgos basicos de los modelos didacticos analizados.

Dimensiones MODELO MODELO DIDACTICO MODELO DIDACTICO MODELO DIDACTICO
analizadas DIDACTICO TECNOLOGICO ESPONTANEISTA ALTERNATIVO (Modelo de
TRADICIONAL Investigacion en la Escuela)
Para qué Proporcionar las Proporcionar una formacion Educar al alumno/a Enriquecimiento progresivo del
ensefiar informaciones "moderna” y "eficaz". imbuyéndolo de la realidad | conocimiento del alumno/a hacia

fundamentales de la
cultura vigente.
Obsesién por los

Obsesion por los objetivos. Se
sigue una programacion
detallada.

inmediata.
Importancia del factor
ideoldgico.

modelos mas complejos de entender el
mundo y de actuar en él.
Importancia de la opcién educativa que

contenidos se tome.
Qué ensefar Sintesis del saber Saberes disciplinares Contenidos presentes en la | Conocimiento "escolar”, que integra
disciplinar. actualizados, con realidad inmediata. diversos referentes (disciplinares,

Predominio de las
"informaciones" de
caracter conceptual.

incorporacion de algunos
conocimientos no
disciplinares. Contenidos
preparados por expertos para
ser utilizados por los
profesores/as.

Importancia de lo conceptual,
pero otorgando también cierta
relevancia a las destrezas.

Importancia de las
destrezas y las actitudes.

cotidianos, problemética social y
ambiental, conocimiento
metadisciplinar).

La aproximacidn al conocimiento
escolar deseable se realiza a través de
una "hipdtesis general de progresion en
la construccién del conocimiento™.

Ideas e
intereses de los
alumnos/as

No se tienen en cuenta
ni los intereses ni las

ideas de los alumnos/as.

No se tienen en cuenta los
intereses de los alumnos/as.

A veces se tienen en cuenta las
ideas de los alumnos/as,
considerandolas como
"errores™ que hay que sustituir
por los conocimientos
adecuados.

Se tienen en cuenta los
intereses inmediatos de los
alumnos/as.

No se tienen en cuenta las
ideas de los alumnos/as.

Se tienen en cuenta los intereses y las
ideas de los alumnos/as, tanto en
relacién con el conocimiento propuesto
como en relacién con la construccién
de ese conocimiento.
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Como ensefiar

Metodologia basada en
la transmision del
profesor/a.

Actividades centradas
en la exposicion del
profesor/a, con apoyo en
el libro de texto y
ejercicios de repaso.

El papel del alumno/a
consiste en escuchar
atentamente, "estudiar"
y reproducir en los
examenes los contenidos
transmitidos.

El papel del profesor/a
consiste en explicar los
temas y mantener el
orden en la clase.

Metodologia vinculada a los
métodos de las disciplinas.
Actividades que combinan la
exposicion y las préacticas,
frecuentemente en forma de
secuencia de descubrimiento
dirigido (y en ocasiones de
descubrimiento espontaneo).
El papel del alumno/a consiste
en la realizacion sistematica de
las actividades programadas.
El papel del profesor/a
consiste en la exposicion y en
la direccién de las actividades
de clase, ademas del
mantenimiento

Metodologia basada en el
"descubrimiento
espontaneo" por parte del
alumno/a.

Realizacion por parte del
alumno/a de maltiples
actividades
(frecuentemente en grupos)
de caréacter abierto y
flexible.

Papel central y protagonista
del alumno/a (que realiza
gran diversidad de
actividades).

El papel del profesores/as
no directivo; coordina la
dindmica general de la
clase como lider social y
afectivo.

Metodologia basada en la idea de

"investigacion (escolar) del alumno/a".

Trabajo en torno a "problemas”, con
secuencia de actividades relativas al
tratamiento de esos problemas.
Papel activo del alumno/a como
constructor (y reconstructor) de su
conocimiento.

Papel activo del profesor/a como
coordinador de los procesos y como
"investigador en el aula".
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Centrada en "re cordar"
los contenidos
transmitidos.

Atie nde, sobre todo al
producto.
Realizada
examenes.

Evaluacién

mediante

Centrada en la medicion
detallada de los aprendizajes.
Atiende al producto, pero se
intenta medir algunos procesos
(p.e. test inicial y final).
Realizada mediante tests y
ejercicios especificos.

Centrada en las destrezas y,
en parte, en las actitudes.

Atiende al proceso, aunque
no de forma sistematica.

Realizada mediante la
observa cion directa y el
andlisis de trabajos de
alumnos/as (sobre todo de

grupos).

Centrada, a la vez, en el seguimiento
de la evolucién del conoci miento de
los alum nos/as, de la actuacién del
profesor/a 'y del desarrollo del
proyecto.

Atiende de manera sistematicas a los
procesos. Reformulacion a partir de las
conclusiones que se van obteniendo.
Realizada m ediante diversidad de
instrumentos de se  guimiento
(produccion es de los alumnos/as,
diario del pr ofesor/a, observaciones
diversas...).

Fuente: Reelaborado por F.F. Garcia Pérez a partir de fuentes diversas (citadas) del Proyecto IRES. (Garcia, 2000)
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9.1.2. Metodologia Docente.

Metodologia es el conjunto de proce dimientos didac ticos expresados por sus
métodos y técnicas de ensefianza, dirigidos a alcanzar el aprendizaje. Para obtener
impacto positivo se requiere que exista una concordancia entre los objetivos de la
capacitacion y la metodologia empleada, en la cual los contenidos educativos y las
experiencias educativas se disefien en forma coherente con los objetivos
educativos y las caracteristicas de la poblacién a la que esta destinada la

capacitacion (Child, 1996).

La metodologia docente corresponde entonces a un conjunto de acciones
organizadas y sistematizadas que promueven conocimientos, actitudes y valores
en los estudiantes, en base a los procesos didacticos. Para ello aplica métodos,

procedimientos, y técnicas que motiven esos cambios.

9.1.3. Estrategias Metodoldgicas

La estrategia establece la direccidn inteligente, y desde una perspectiva amplia y
global, de las acciones encaminadas a resolver los problemas detectados en un
determinado segmento de la actividad humana. Se entienden como problemas las
contradicciones o discrepancias entre el estado actual y el deseado, entre lo que es
y deberia ser, de acuerdo con determ inadas expe ctativas que dimanan de un

proyecto social y otro educativo dado. Su disefio implica la articulacion dialéctica
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entre los objetivos (metas perseguidas) y la metodologia (vias instrumentadas para

alcanzarlas) (De Armas, Perdomo, & Lorence, 2008).

La estrategia ofrece diferentes tipos de resultados entre los que se encuentran los
“aportes tedricos como los sistemas de conocimientos y los metodoldgicos, asi
como los aportes practicos como programas, estrategias, tecnologia, metodologia

de trabajo, medios de ensefianza, modelos y materiales” (Rodriguez, 2009).

Toda estrategia ha de ser un plan de accion ante una tarea que requiere una
actividad cognitiva que implica aprendizaje. No se trata, por tanto, de la
aplicacion de una técnica concreta, por ejemplo aplicar un método de lectura; se
trata de un dispositivo de actuacion que implica habil idades y destrezas —que el
aprendiz ha de poseer previamente- y una serie de té cnicas que se aplican en

funcion de las tareas a desarrollar (Esteban, 2005).

Por lo tanto, se puede sefialar que la estrategia metodoldgica constituye un disefio
para preparar al docente de forma organizada con dif erentes acciones que, en

corto 0 mediano plazo, suplan las carencias en el orden metodoldgico.

Existen tres grandes grupos de estrategias (Diaz & Hernandez, 2005):

1. Estrategias de apoyo: se ubican en el plano afectivo-motivacional y
permiten al aprendiz mantener un estado propicio para el aprendizaje.

Pueden optimizar la concentracion, reducir la ansiedad ante situaciones de
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aprendizaje y evaluacion, dirigir la atencion, organizar las actividades y

tiempo de estudio, etcétera.

Estrategias de aprendizaje o inducidas: procedimientos y habilidades
que el alumno posee y emplea en forma flexible para aprender y recordar
la informacion, afectando los procesos de adquisicion, almacenamiento y

utilizacion de la informacién.

Estrategias de ensefianza: consis ten en realizar manipulaciones o
modificaciones en el contenido o estructura de los materiales de
aprendizaje, o por extension dentro de un curso o una clase, con el objeto
de facilitar el aprendizaje y com prension de los alumnos. Son planeadas
por el agente de ensefianza (docente, disefiador de materiales o software

educativo) y deben utilizarse en forma inteligente y creativa.

9.1.4. Clasificacion general de las estrategias de aprendizaje.

Se han identificado 5 tipos de estrategias generales en el &mbito educativo. Las

tres primeras ayudan al estudiante a elaborar y organizar los contenidos para que

resulte mas facil el aprendizaje (procesar la informacion), la cuarta esta destinada

a controlar la actividad mental del estudiante para dirigir el aprendizaje y, por

ultimo, la quinta de apoyo al aprendizaje para que éste se produzca en las mejores

condiciones posibles (Noy Sanchez, 2008).
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1)

2)

3)

4)

Estrategias de ensayo. Son aquellas que implica la repeticion activa de los
contenidos (diciendo, escribiendo), o centrarse en partes claves de él. Son
ejemplos: Repetir térmi nos en voz alta, reglas mne motécnicas, copiar el

material objeto de aprendizaje, tomar notas literales, el subrayado.

Estrategias de elaboracion. Implican hacer conexiones entre lo nuevo y lo
familiar. Por ejemplo: Parafrasear, resumir, crear analogias, tomar notas no
literales, responder pregunt as (las incluidas en el texto o las que pueda
formularse el estudiante), describir como se relaciona la informacion nueva

con el conocimiento existente.

Estrategias de organizacion. Agrupan la informacion para que sea mas facil
recordarla. Implican imponer estructura a contenidos de aprendizaje,
dividiéndolo en partes e identificando relaciones y jerarquias. Incluyen
ejemplos como: Resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro sindptico, red

semantica, mapa conceptual, arbol ordenado.

Estrategias de control de la comprension. Estas son las estrategias ligadas a
la metacognicion. Implican permanecer consciente de lo que se esta tratando
de lograr, seguir la pista de las estrategias que se usan y del éxito logrado con
ellas y adaptar la conducta en concordancia. Si utilizdsemos la metafora de
comparar la mente con un ord enador, estas estrategias actuarian como un
procesador central de ordenador. Son un sistema supervisor de la accion y el

pensamiento del estudiante, y se caracterizan por un alto nivel de conciencia
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y control voluntario. Entre las estrat egias metaco gnitivas estan: la

planificacion, la regulacion y la Evaluacion

Estrategias de planificacion.

Son aquellas me diante las cuales los estu diantes diri gen y controlan su
conducta. Son, por tanto, anteriores a que los estudi antes realicen alguna
accion. Se llevan a cabo actividades como:
e Establecer el objetivo y la meta de aprendizaje
e Seleccion ar los conocimientos pr evios que son necesarios para
llevarla a cabo
e Descomponer la tarea en pasos sucesivos
e Programar un calendario de ejecucion
e Prever el tiempo que se necesita para realizar esa tarea, 10s recursos
que se necesitan, el esfuerzo necesario

e Seleccionar la estrategia a seguir

Estrategias de regulacion, direccién y supervision.

Se utilizan durante la ejecuc ion de la tarea. Indican la capacidad que el

estudiante tiene para seguir el plan trazado y co mprobar su eficacia. Se

realizan actividades como:

e Formular preguntas
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e Seguir el plan trazado
e Ajustar el tiempo y el esfuerzo requerido por la tarea
e Modificar y buscar estrate gias alte rnativas en el caso de que las

seleccionadas anteriormente no sean eficaces.

Estrategias de evaluacion.

Son las encargadas de verificar el proceso de aprendizaje. Se llevan a cabo

durante y al final del proceso. Se realizan actividades como:

e Revisar los pasos dados.

e Valorar si se han conseguido o no los objetivos propuestos.

e Evaluar la calidad de los resultados finales.

e Decidir cuando concluir el proceso emprendido, cuando hacer pausas,

la duracion de las pausas, etc.

5) Estrategias de apoyo o afectivas. Estas estrategias, no se dirigen
directamente al aprendiz aje de los contenidos. La misién fundamental de
estas estrategias es mejorar la eficacia del aprendizaje mejorando las
condiciones en las que se produce. Incluyen: establecer y mantener la
motivacién, enfocar la atencién, mantener la conce ntracion, manejar la

ansiedad, manejar el tiempo de manera efectiva, etc.
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9.1.5. Clasificacion general de las estrategias de ensefianza.

Se considera a las estrategias de ensefianza como el conjunto de decisiones que
toma el docente para orientar la ensefianza con el fin de promover el aprendizaje
de sus alumnos. Se trata de orientaciones generales acerca de como ensefiar un
contenido disciplinar considerando qué queremos que comprendan, por qué y para

qué (Anijovich & Mora, 2009).

Las estrategias de aprendizaje son una serie de op eraciones cognitivas que el
estudiante lleva a cabo para organizar, integrar y elaborar informacion y pueden
entenderse como procesos 0 secuencias de activid ades que sirven de base a la
realizacion de tareas intelectuales y que se eligen con el propoésito de facilitar la
construccién, permanencia y transfe rencia de la informacion o conocimientos.
Concretamente se puede decir, que las estrategias tienen el proposito de facilitar la

adquisicion, almacenamiento, y la utilizacion de la informacion (Campos, 2003).

De acuerdo con Yolanda Campos (2003), las estrategias de ensefianza-aprendizaje

pueden dividirse en tres fases: Construccion de conocimiento, Permanencia de

conocimiento, Transferencia de conocimiento. A continuacion su descripcion:

|. Fase de construccién de conocimiento

En la fase de construccion de conocimiento, se deben utilizar estrategias para:
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a)

b)

La reactivacion de conocimiento previo.

Algunas actividades que reactivan conocimiento son: presentar situaciones
sorprendentes, incongruentes, discrepantes con los conocimientos previos
de los alumnos, abrir (guiar y cerrar) la discusion acerca de algun tema,
reflexionar, establecer objetivos (de una actividad, de una leccidn, de una

unidad), observar e interactuar (a distintos niveles) con la realidad.

Resolver problemas.

Actividades que ayudan a resolver problemas son: observar una situacion
real o en un contexto virtual en cualquier soporte, se planteara a modo de
problema a nivel de descripcion, explicacion, correlaci 6n, pronostico, o
toma de decisio nes, y se resolverd. En el proceso de bulsqueda de
soluciones, el problema se puede dividir en las partes de un todo, se puede
segmentar una serie de aproximaciones, se pueden plantear simulaciones o
se pueden manipular objetos. En todos los casos, las soluciones se deben

de probar, comparar y comunicar.

Abstraer modelos.

Algunas actividades que ayudan a abstraer modelos (para decodificar en el
discurso propio lo que el profesor codifica en el ajeno) esta la elaboracion
de modelos graficos o iconicos que ayudan a favorecer la retencion. Los
iconos pueden ser descriptivos (fotos), evocativos (pinturas),

construccionales (maquetas, diagramas), funcionales (ilustraciones donde
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d)

e)

se muestra visual mente la interrelacion entre las partes de un ciclo o

sistema: ciclo del agua, sistema de enfriamiento de un auto).

Aparte de elaborar mode los gré ficos (por ejemplo, graficos de datos
numéricos o tablas de distribucion de frecuencias) e iconicos, otras
actividades que ayudan a abstraer modelos son las preguntas intercaladas
(las que se realizan a lo largo de un proceso de aprendizaje micro 0 macro)
y las sefializaciones (claves que se usan para orientar la comprension). Las
preguntas intercaladas pueden favorecer el procesamiento superficial (latu
sensu) y/o profundo (inferencial), y pueden ayudar a monitorear el nivel
de aprovechamiento si se usan a modo de retroalime ntacion correctiva.
Las sefializaciones pueden ser previas (para presentar), finales (para

resumir o concluir) o aclaratorias (para explicar o ejemplificar).

Organizar informacion nueva.

Entre las actividades que ayudan a organizar informacion nueva para
volver el aprendizaje significativo estan resumir y elaborar organizadores
graficos (tales como cuadros sin dpticos, diagramas, mapas conceptuales
(estructura organizada por niveles jerarquicos de inclusividad conceptual)
y redes conceptuales o semanticas (estructuras flexibles que no involucran
necesariamente un orden jerarquico, pero pueden presentar un orden de
encadenamiento (causal o cronoldgico) o de racimo (de relaciones
analdgicas, de atributo o de evidencia).

Enlazar conocimiento previo con informacion nueva.
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Entre las actividad es que ayudan a enlazar cono cimiento pre vio con
informacién nueva se incluyen la realizacion de orga nizadores previos
(texto o grafico compuesto por un conjunto de conceptos y proposiciones
de mayor nivel de inclusién y generalidad que la informacion nueva que se
va a aprender) y de anal ogias. Para hacer las analogias se recomienda
introducir un concepto topico, evocar un concepto analogo que sea
familiar para los estudiantes a fin de que puedan encontrar similitudes y
compararlos. En este proceso es importante delimitar lo que es parecido y

lo que es diferente.

I1. Fase de permanencia de los conocimientos

Se aplican estrategias para el logro de la permanencia de conceptos: En la fase de
permanencia de conocimiento, se deben realizar actividades de ejercitacion (tales
como jugar o resolver cuestionarios), de aplicacién de conceptos (vb. gr. mapas
conceptuales, cuadros sindpticos), de conservacion (de informacion en la
memoria) y autoria (de evidencias personales de aprendizaje como &albumes,

diarios, portafolios).

I11. Fase de transferencia de conocimiento

Incluye estrategias para la transferencia y estrategias para la conformacion de

comunidades. En la transferencia de conocimiento, se deben realizar actividades
que permitan usar el cono cimiento apre ndido en circun stancias, situaciones y
condiciones diferentes a las que fue aprendido, e integrar las nociones conocidas a
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otro tipo de nociones aun desc onocidas, que se encuentren en la zona de
desarrollo proximo. En esta etapa es recomendable que abra la opcion de realizar
actividades que posible mente no fueron aprendidas sincrénicamente tales como
elaborar ponencias, escribir articulos, o disefiar historietas, videos, tripticos. Al
final de esta etapa, idealmente, los estudia ntes deben ser capaces de formular
preguntas nuevas para el aprendizaje de nuevas nociones y de plantearlas en

términos de problemas.

IV. Interacciones y estrategias para la organizacion grupal

Aqui se incluyen las estrategias de motivacién: reconocimiento de las

necesidades, Las perspectivas; Curiosidad intelectual; Actitud ante la matematica;
Relaciones con el profesor; correlaciones de la matematica con otras asignaturas;

historia de la matematica; juegos. También son necesarias estrategias para la

disciplina: al inicio del curso, durante el curso, fuera del curso. Finalmente, se
deben incluir estrategias de dinamica de organizacion grupal: estrategias para el

aprendizaje colaborativo, dinamicas de grupo.

9.1.6. Modelo pedagdgico.

Los modelos educativos son visiones sintéticas de teorias o enfoques pedagogicos
que orientan a los especialistas y a los profesores en la elaboracion y analisis de
los programas de estudios, en la sistematizacion del proceso de ensefianza-

aprendizaje, o bien en la comprension de alguna parte de un programa de estudios.
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Se podria decir que son patrones conceptuales que permiten esquematizar de
forma clara y sintética las partes y los elementos de una practica pedagdgica, o

bien sus componentes (Ramas, 2015).

Para identificar un modelo pedagdgico se necesita conocer sus caracteristicas

fundamentales que surgen al responder tres preguntas esenciales (Porlan, 1993):

e ;Que ensefar? Es decir, qué contenidos, en qué secuencias y en qué orden,
su ensefiabilidad y relevancia.

e Como ensefiar? Se refiere a los métodos, medios y recursos. Aqui
adquieren un valor relevante los estilos de ensefianza de los maestros y de
aprendizaje de los estudiantes.

e ;Qué y como evaluar? Referido no s6lo a los momentos, sino también a
los instrumentos de comprobacién y a los contenidos previstos desde el
inicio del proceso. En este aspecto adquieren importancia los estilos de

ensefianza y aprendizaje.

Con estas acepciones se puede considerar al modelo pedagdgico como la
operativizacion del modelo educativo donde se definen todos los aspectos

necesarios para lograr un efectivo proceso de ensefianza — aprendizaje.

9.1.7. Formacion integral.

Parte de la idea de desarro llar, equilibrada y arménicamente, dimen siones del

sujeto que lo lleven a formarse en lo intelectual, lo humano, lo social y lo
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profesional. En el nuevo modelo educativo debera propiciar que los estudiantes
desarrollen procesos educativos informativos y formativos. Los informativos
daran cuenta de marcos culturales, académicos y disciplinarios, en los elementos
tedrico-conceptuales y metodologicos que rodean a un objeto disciplinar. Los
formativos, se refieren al desarrollo de habilidades y a la integracion de valores

expresados en actitudes (Freire, 2007).

Considerando lo expuesto, la formac ion in tegral desa rrolla en el estudiante
capacidades cognitivas, sociales y afectivas, pero en especial promueve el
autodescubrimiento de sus potencialidades y el uso ético de ellos para beneficio

propio y de la sociedad.

9.1.8. Pensamiento Critico.

El pensamiento critico es ese modo de pensar —sobre cualquier tema, contenido o
problema— en el cual se mejora la calidad del pensamiento inicial. El resultado es
un pensador critico y ejercitado que formula problemas y preguntas vitales con
claridad y precision; acumula y evalta informacion relevante y usa ideas
abstractas, llega a conclusiones y soluciones, probandolas con criterios y
estandares relevantes; piensa con una mente abierta y se comunica efectivamente

(Noddings, 2012).

32



El pensamiento critico disciplinado, auto dirigido, que ejemplifica las
perfecciones del pensamiento apropiado a un modo particular (en una disciplina

por ejemplo) o un dominio del mismo (Hiler & Paul, 2003).

“El pensamiento critico es el proceso de generacidn de conclusiones basadas en la
evidencia. Este proceso se da en diversas formas, tales como: Con firmacién de
conclusiones con hechos; identifi cacion de te ndencias, indicios, este reotipos y
prototipos; identificacion de supuestos implicitos; reconocimiento de
sobregeneralizaciones y subgeneralizaciones; identificacion de informacion

relevante e irrelevante” (Eggen & Kauchack, 2006).

El pensamiento critico consiste en (Hiler & Paul, 2003):
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a. El proceso intelectualmente disciplinado de conceptualizar, aplicar, analizar,
sintetizar y/o evaluar informacion recopilada o generada por observacion,
experiencia, reflexion, razonamiento o comunicacion, de manera activa y habil,
como una guia hacia la creencia y la accion

b. El arte del escepticismo constructivo, es decir la desconfianza o duda de la
verdad que nos presentan como tal. (El escéptico es aquel que no cree a ciegas
en determinadas cosas y, por tanto, tiene que seguir indagando, encontrando
otros caminos, investigando, verificando, etc.)

c. El arte de identificar y quitar prejuicios, asi como la unilateralidad del
pensamiento.

d. El arte del aprendizaje auto dirigido, a profundidad realizando racionalmente.

e. El pensar que la racionalidad debe certificar lo que uno sabe y aclarar lo que

uno ignora.

La definicion difundida por el Ministerio de Educacion del Ecuador, dentro del Curso
de didactica del Pensamiento Critico del Programa de Formacion Continua del
Magisterio Fiscal, toma la version de Scriven (1992) que indica que el pensamiento
critico “es el proceso intelectualmente disciplinado de activa y habilmente
conceptualizar, aplicar, analizar, sintetizar y/o evaluar informacion recopilada o
generada por observacion, experiencia, reflexion, razonamiento o comunicacion,
como una guia hacia la creencia y la accion” (Ministerio de Educacion de Educacion

de Ecuador, 2009).
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9.1.9. Capacidades y actitudes del pensamiento critico

Boisvert cita a Ennis (1984) haciendo referencia a las capacidades (abilities) y a
las actitudes (dispositions) del pensador critico. El autor presenta 12 capacidades
con las que propone indicadores, y menciona 14 actitudes que se detallan a

continuacion (Boisvert, 2004):

Capacidades propias del pensamiento critico:
1) Concentracién en un asunto.
2) Analisis de los argumentos.
3) Formulacion y resolucién de proposiciones de aclaracion o réplica.
4) Evaluacién de la credibilidad de una fuente.
5) Observacién y valoracion de informes de observacion.
6) Elaboracion y valoracion de deducciones.
7) Elaboracion y valoracion de inducciones.
8) Formulacion y valoracion de juicios de valor.
9) Definicion de términos y evaluacion de definiciones.
10) Reconocimiento de suposiciones.
11) Cumplimiento de las etapas del proceso de decision de una accion.
12) Inter accién con los demas (por ejemplo, prese ntar argu mentos a otras
personas, en forma oral o escrita) (Boisvert, 2004).
“Actitudes caracteristicas del pensamiento critico:
1) Procurar una enunciacion clara del problema o de la postura.

2) Tender a buscar las razones de los fendomenos.
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3) Mostrar un esfuerzo constante por estar bien informado.

4) Emplear fuentes verosimiles y mencionarlas.

5) Considerar la situacion en su conjunto.

6) Mantener la atencion en el tema principal.

7) Procurar conservar el animo inicial.

8) Examinar las diversas perspectivas disponibles.

9) Manifestar una mente abierta.

10) Mostrar una tendencia a adoptar una postura (y a modificarla) cuando los
hechos lo justifiquen o existan razones suficientes para hacerlo.

11) Buscar precisiones en la medida en que el tema lo permita.

12) Adoptar una forma orde nada de actuar al tratar con varios actores que
formen parte de un conjunto complejo.

13) Procurar la aplicacion de las capacidades del pensamiento critico.

14) Considerar los sentimientos de los demés, asi como de su grado de conoci

mientos y madurez intelectual.” (Boisvert, 2004)

9.2. Marco referencial.

Javier Montoya (2007) presenta un articulo sobre “Acercamiento al desarrollo del
pensamiento critico, un reto para la educacié n actual” donde sefiala que
desarrollar el pensamiento critico plantea un reto para la educacion actual ante los
cambios y exigencias que presenta el mundo contemporaneo. El autor sefiala que
para contribuir a desarrollarlo se requiere llevar a los estudiantes a cuestionarse,

en primera instancia, a partir de la pregunta y luego como habito cotidiano sobre
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la claridad logica de sus conceptos y la coherencia con la que plantean sus ideas.
Montoya considera que el docente debe incentivarlos para la lectura comprensiva

de textos y llevarlos a fortalecer los procesos de razonamiento.

Margarita Osorio (2008), sefiala “La investigacion formativa o la posibilidad de
generar cultura investigativa” sefiala que las principales dificultades que se
enfrentan los proyectos de impleme ntacion de la investigacion formativa como
estrategia de ensefianza — aprendizaje estd en la dificultad de aplicar estrategias
adecuadas. Por una parte se detecta una falta de dominio del tema en los docentes
y por otra la falta de motivacion de los estudiantes. Osorio insiste que, aungue la
investigacion constituye un proceso mas complejo que el tradicional, el desarrollo
del aprendizaje se vio potenciado en quienes lo practican, no solo porque la
monotonia se ve disminuida, sino porque se crean aprendizajes significativos y al
propiciar la discusion eleva la criticidad de los estudiantes en sus analisis y toma

de decisiones (Osorio, 2008).

Como conclusidn de las lecturas anteriores podemos decir que la investigacion
formativa es de vital importancia en la formacion de los estudiantes,
entendiéndola como una transformacion de la realidad; de acuerdo a Piaget
“conocer un objeto es transformarlo y para transformarlo hay que acercarse a la

realidad que lo rodea”.

Este tipo de investi gacion es factible de aplicar en bachillerato, tanto en su

formacion como en su practica, como un proceso complejo puede definirse de
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multiples formas y lo que méas lo vincula con la disci plina es “saber como
aprender, razonar, pensar creativamente, generar y evaluar ideas, ver las cosas con

la mente, tomar decisiones y resolver problemas” (Garcia M. , 2010).

En su tesis de posgrado, Elsa Vargas (2013) estudio las técnicas de aprendizaje
activas y su incidencia en el desarrollo del pensamiento critico en nifios y nifias de
la Escuela de Educacidn Basica Caracas. En este trabajo concluyé que la falta de
una Guia de Técnicas Activas que promuevan los procesos de analisis y sintesis,
produciendo un escaso desarrollo del pensamiento critico, que se evidencia en el
escaso desarrollo de habilidades que les permitan resolver problemas de la

cotidianidad.

Estas investigaciones sustentan que el uso de la investigacion formativa fomenta
el trabajo grupal, la comunicacién entre los participantes del curso y la ampliacién
de las limitantes de estudio, ensefiando a aprender més que simplemente
proporcionar conocimientos.

9.3. Postura Tedrica.

Segun Stratton, citado por Mufioz, si los alumnos adquieren la habilidad de
pensamiento critico adquirirdn numerosas posibilidades tanto dentro como fuera
de la institucion escolar. Algunas de las situaciones méas importantes (Mufioz &

Beltran, 2002) son las siguientes:
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e En situaciones de su vida seran criticos y analiticos, trataran de estar bien
informados, tendran apertura para considerar diferentes puntos de vista, seran
flexibles ante las alternativas y opiniones, seran honestos con sus propios sesgos y
prejuicios (Munioz & Beltran, 2002).

¢ En temas, cuestiones o problemas especificos seran capaces de clarificar una
cuestion o asunto determinado, de ordenar el trabajo complicado, de realizar los
pasos para llevar a cabo una busqueda de informacion importante, de ser razonables
en la seleccion y aplicacion de criterios, de centrar la atencion en el asunto por tratar

(Munoz & Beltran, 2002).

Villegas et al (2005) plantean como estrategia importante para el desarrollo del
pensamiento critico la pregunta. Segun este planteamiento, la formacion de un
pensamiento critico implica la oferta de oportunidades para que el alumno aprenda a

indagar y a cuestionar (Villegas, 2005).

Segun él, preguntar, conversar, leer y escribir son actividades fundamentales en el
aprendizaje de una ciencia humana. Aprender ciencias humanas supone aprender a

preguntar, hablar, leer y escribir sobre las mismas (Villegas, 2005).

Para la presente investigacion, se considera que todos estos aspectos a favor del
desarrollo del pensamiento critico conllevan a analizar su similitud, con los

principios de la investigacion formativa.

El desarrollo del pensamiento se ve cada vez mas limitado en los estudiantes

quienes, al no ejercitar la inve stigacion form ativa, dific ilmente desar rollan
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procesos mentales como: recopilacion y evaluacion de la informacion, analisis,
sintesis, formulacion de conclusiones, planteamiento de soluciones, etc. Esto conl
leva a que el alumno carezca de una capacidad de comunicacion adecuada ademas
de sentir inseguridad sobre sus criterios y, consecuentemente, desarrollando una

personalidad débil.

Paul y Elder (2003) sefialan que debe generarse un proceso ensefianza aprendizaje

donde un estudiante con pensamiento critico realice actividades como:

e Formular preguntas vitales y problemas dentro de éstas, enunciandolas
de forma clara y precisa.

e Poder recopilar y evaluar la informacion recibida, usando ideas para
interpretarla con perspicacia y aplicAndola a su propia vida.

e Generar, formular e inferir conclusiones y soluciones para no quedarse
con los conceptos minimos; por el contrario, manejarlos, ampliarlos y
aplicarlos.

e Ser capaz de adoptar un punto de vista determinado, reconociendo y
evaluando seguin sea necesario, sus supuestos, implicaciones y
consecuencias.

e Comunicarse de una forma logica y fundamen tada expresando sus
ideas y entrando en dialogo con los demas para en riquecer su con
cepcion de la realidad.

e Poder relacionar los contenidos de una asignatura con los de otras y

con lo que es importante en la vida (Paul & Elder, 2003)
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Se observa claramente que los procesos sefialados son totalmente compatibles con
las actividades de investigacion que, bien orientadas, producirian estos efectos en

los estudiantes.
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10. HIPOTESIS

10.1. Hipotesis general o basica.

La escasa aplicacion de estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta
escolar afecta el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes del area de
Lengua y Literatura de la Unidad Educativa Educativa “Nicolas Infante Diaz” del

canton Quevedo, Provincia de Los Rios.

10.2. Subhipdtesis o derivadas.

e El bajo nivel de utilizacion de estrategias metodoldgicas en trabajos de
consulta escolar prevalece en el proceso ensefianza - aprendizaje.

e La importancia de la aplicacion los trabajos de consulta escolar tiene poca
valoracion para el Docente como medio de desarrollo del pensamiento
critico.

e Las estrategias metodoldgicas de participacion activa en los trabajos de
consulta tuvieron mayor incidencia en el desarrollo del pensamiento critico
de los estudiantes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” del
cantén Quevedo.

e La capacitacion docente en la aplicacion de estrategias metodoldgicas de
los trabajos de consulta escolar potencia el desarrollo del pensamiento
critico de los estudiantes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”

del cantdon Quevedo.
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11. VARIABLES DE LAS HIPOTESIS

11.1. Variables independientes.

Macrodestrezas Linguisticas.

11.2. Variables dependientes.

Capacidad comunicativa de los estudiantes.
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12. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Cuadro 2. Operacionalizacion de las variables de la hipotesis general

Variable

Concepto

Dimension

Indicadores

Técnica e instrumento

V. Independiente

Estrategias

Especificacion del uso u
orientacion estratégica que se
dara a los procedimientos de

Conocimiento

Estrategias de ensefianza

Técnica: Encuestas a Docentes.
Instrumento: Cuestionario a
Docentes.

metodoldgicas de aprendizaje programados por Practica Estrategias de aprendizaje
los trabajos de el docente (Monereo, Castelld, La encuesta serd aplicada a los
consulta escolar Mercé, Palma, & Pérez, 2008) docentes y estudiantes de la Unidad
Educativa “Nicolas Infante Diaz”
V. Dependientes Es el proceso intelectualmente Habilidad Habilidad para la Deduccion Técnica: Encuestas.
disciplinado de activa y intelectual Habilidad para la Induccion Instrumento: Cuestionario.
Desarrollo del habilmente conceptualizar, Habilidad para el Analisis
pensamiento critico | aplicar, analizar, sintetizar y/o Habilidad para la Sintesis La encuesta serd aplicada a los
de los estudiantes evaluar informacion Habilidad para la Evaluacién docentes y estudiantes de la Unidad
recopilada o generada por Educativa “Nicolas Infante Diaz”
observacion, experiencia, Juicios de Valor | Cuestiona
reflexién, razonamiento o Juzga
comunicacion, como una guia Critica
hacia la creencia y la accion Opina
(Scriven & Paul, 1992). Valora
Toma de | Mente abierta
decisiones y | Valoracién racional
resolucién  de | Cuestionamiento
problemas permanente

Decision intelectual
Control emotivo
Justicia
Imparcialidad
Equidad

Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas
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13. METODOLOGIA DE INVESTIGACION

13.1. Modalidad de investigacion.

La presente investigacion se la desarrollara bajo la mo dalidad del estudio de
campo, respaldado con el estudio documen tado, donde se obte ndran teorias,
informacion y resultados del analisis sobre la aplicacion de trabajos de consulta
escolar y su incidencia en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes
del area de lengua y literatura del octavo, noveno y décimo afio de educacion basi

ca de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.

El estudio se implementara con la combinacién de la investigacion de campo y
documental, la primera nos aproximara a la realidad, Ilevandonos al lugar mismo
donde se plantea el problema, y la segunda fortificara el desarrollo del objeto de
estudio, pues el ana lis is de textos y ref erencias per mitird fortale cer el

conocimiento del investigador.

Estas dos modalidades investigativas conllevaran a alcanzar los objetivos,
responder las inter rogantes y verificar las hipot esis plant eadas en el presente

estudio.

13.2. Tipo de investigacion.

De campo: El estudio de campo se lo efectuara en la Unidad Educativa “Nicolas

Infante Diaz” de canton Quevedo, provincia de Los Rios, para lo cual se aplicaran
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encuestas a estudiantes y docentes, con el fin de valorar la aplicacion de docentes
estrategias metodolog icas en trabajos de cons ulta escolar para el proceso
ensefianza - aprendizaje. Este tipo de estudio permite la participacion real del
investigador, desde el mismo lugar donde ocurren los hechos, el problema, la
fenome nologia en consideraci 6n. A través de este, se establecen las relaci ones
entre la causa y el efecto y se predice la ocurrencia del caso o fendmeno en relacio

n al objeto de estudio.

Documental: Permitira recopilar informacion teorica, cientifica y epistemolégica
enfocada al objeto de estudio. Se basa en el estudio que se realiza a partir de la
revision de diferentes fuentes bibliog raficas o documentales (literatura sobre el
tema de investigacion). En este tipo de investigacion debe predominar, el analisis,
la interpretacion, las opiniones, las conclusiones y recomendaciones del autor o

los autores citados.

Descriptivas: Por cuanto a través de la informacion obtenida se va a clasificar en
elementos y estructuras para caracterizar una real idad; para lo cual se aplicaran
encuestas a una muestra obte nida de estudiantes y docentes, con el objetivo de
determinar el grado de incidencia de la evaluacion educativa en la verificacion de

los aprendizajes significativos de los estudiantes.

Explicativa: Porque nos permite un analisis del fendmeno para su rectificacion.
Este tipo de estudio permite la participacion real del investigador, desde el mismo

lugar donde ocurren los hechos, el problema, la fenomenologia en consideracion.
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13.3. Métodos y técnicas.

Inductivo: A través de este método, se obtendra la informacion necesaria relativa
al objeto de estudio, para lo cual se aplicaran varias encuestas a los estudiantes y

docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.

Deductivo: Mediante este método, se interpretara y razonard la informacion
extraida a través del estu dio de cam po, tambi én se deducir an los suces 0s
observados y se determinara la incidencia de la aplicacion de trabajos de consulta
escolar en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes del area de L
engua y Literatura del octavo, noveno y décimo afio de educacién bésica de la

Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.

Analitico: Permitira analizar los resultados obtenidos a través de las encuestas
aplicadas a los estudiantes y docentes de la institucion, que conjuntamente con el
apoyo tedrico se alcanzaran los objetivos del presente estudio, lo que conllevara a
establecer las respectivas conclusiones, recomendaciones y propuesta de

aplicacion.

La principal técnica de inves tigacion sera la encuesta aplicada a los alumnos

determinados mediante una muestra poblacional, la cual se establece a

continuacion.
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13.4. Poblacién y muestra de investigacion.

Como se indicé anteriormente, la investigacion se efectuara con los estudiantes

del &rea de Lengua y Literatura del octavo, noveno y décimo afio de educacion

basica de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”, que actualmente tiene una

poblacién de 1796 estudiantes y 17 docentes.

La poblacion a ser estudiada es finita, para lo cual se aplicaran las siguientes

férmulas:

Para determinar la muestra estudiantil.

_ Z2x PQN
T E2(N-1)+ Z2xPQ

n

En donde:
n = Muestra

N = Poblacién o nimero de elementos (1796 estudiantes).

P/Q = Probabilidad de ocurrencia y no ocurrencia (50 / 50%).

Z = Nivel de confianza (95%) Equivale a 1.96.
E = Margen de error permitido (5%).

_ 1,96%x 0,50 x 0,50 x 1796
0,052 (1796 — 1) + 1,962 x 0,50 x 0,50

n

n =316.61 R// 317 Estudiantes.
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Cuadro 3. Muestra poblacional.

Involucrados Poblacion Muestra
Estudiantes 1796 317
Docentes del area de Lengua y Literatura 7 7
Total 1805 324

Fuente: Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”. Afno 2012.

Elaborado por: Lcda. Sonnia Maria Cabeza Castillo.

La muestra total a utilizarse en el estudio de campo es de 324 involucrados, en

donde se aplicaran 317 encuestas a estudiantes y 7 encuestas a docentes.
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14. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

14.1. Pruebas estadisticas aplicadas en la verificacion de las hipoétesis.

Durante la ejecucion del estudio de campo en la Unidad Educativa “Nicolas
Infante Diaz”, del cantén Quevedo, se utilizd la técnica de estadistica descriptiva

para comprobar las hipotesis planteadas.

Mediante el analisis e interpretacion de los resultados de las encuestas aplicadas a
estudiantes y docentes, se obtuvieron los indicios necesarios para alcanzar los

objetivos y establecer las respectivas conclusiones del estudio.

El célculo de la frecuencia y el porcentaje, obte nidas a través del estudio de
campo, permitieron evaluar los indicadores descritos en la operacionalizacion de
las variables. Los valores obtenidos que sirvieron de sustento para emitir criterios
sobre cada aspecto y con una apropiada convergencia de los mismos se tuvo
suficiente fundamento para emitir conclusiones y recomendaciones, las cuales se

expresan al final.

14.2. Analisis e interpretacion de datos.

14.2.1. Andlisis e interpretacion de datos de las encuestas aplicadas a los

docentes.

Los puntos siguientes muestran los resultados obtenidos, los cuales se presentan

resumidos en cuadros con su respectivo analisis.

50



1. ¢Cual es la estrategia de aprendizaje que observa en sus estudiantes?

Cuadro 4. Estrategias de aprendizaje observadas.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Ensayo 1 5,9%
Elaboracion 10 58,8%
Organizacion 4 23,5%
De apoyo o afectivas 2 11,8%
Ninguna 0 0,0%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

11,8% 0,0%  5,9%

23,5% .l = Ensayo

= Elaboracion
Organizacién
= De apoyo o afectivas

= Ninguna

Figura 2. Estrategias de aprendizaje aplicadas en el aula.

Los criterios emitidos por el 58% de los docentes revelan que la estrategia de
mayor aplicacion, es la de elaboracién. Las actividades de organizacion fueron la
segunda estrategia de mayor aplicaciéon en los docentes, con el 23%. Estrategias
de apoyo o efectivas y de ensayo son las menos aplicadas por el 11,8% y el 5,9%,

respectivamente.

Esto indica que el aprendizaje se enfoca en hacer relaciones entre lo nuevo y lo
familiar, entre lo visto en clase y lo que se envia de tarea. En segundo plano se
indica al estudiante las tareas a realizar, como: resumir un texto, elaborar un

esquema, subrayar lo relevante, etc.
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2. ¢Cudl es la estrategia metodoldgica de ensefianza que usted mas aplica en

la de construccion de conocimiento?

Cuadro 5. Estrategias de ensefianza aplicadas.

Alternativas Frecuencia | Porcentaje
Estrategias para reactivacion de conocimiento previo 9 52,9%
Estrategias para resolver problemas 4 23,5%
Estrategias para abstraer modelos 0 0,0%
Estrategias para organizar informacion nueva 4 23,5%
Ninguna 0 0,0%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

0,0%

23,5% = Es‘tratfegl_as para re._':lctl\facmn de
conocimiento previo
= Estrategias para resolver
0,0% problemas
Estrategias para abstraer
52,9% modelos
= Estrategias para organizar

23,5% informacién nueva

= Ninguna

Figura 3. Estrategias de ensefianza aplicadas.

El 52,9% de los docentes manifiestan que sus estrategias se enfocan en la
reactivacion del conocimiento previo. Las estrategias para resolver problemas y
para organizar informacion nueva se aplican en un igual 23,5% de las veces,

dejando de lado las estrategias para abstraer modelos.

Esto indica que el mayor esfuerzo en la ensefianza se aplica con estrategias re
revision y verificacion de informacion recopilada, con poca incidencia en su
aplicacion a la resolucién de problemas que pueden ser cotidianos o vinculados a
la actividad académica. Se evidencia la falta de incentivos al razonamiento y

analisis.

52




3. ¢Cuél es la razon por la que prefiere aplicar la estrategia de ensefianza

indicada?

Cuadro 6. Razon de la aplicacion de estrategias de ensefianza aplicadas en el
aula.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Tengo mas conocimiento 3 17,6%
Es la més facil de aplicar 5 29,4%
Requiere menos tiempo 6 35,3%
Otra razon 3 17,6%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

17,6% 17,6%
II = Tengo mas conocimiento
= Es la mas facil de aplicar
= Requiere menos tiempo
29,4% = Otrarazén

Figura 4. Razon de la aplicacion de estrategias de ensefianza aplicadas en el aula.

35,3%

La encuesta aplicada a los docentes sefiala que la seleccion de la estrategia de
ensefianza se basa en el tiempo, segun el 35,3% de los docentes. El 29,4% elige la
que resulta mas facil de aplicar, mientras que el 17,6% la elige en funcién de su

grado de dominio o conocimiento de la estrategia.
Esto indica que los docentes buscan estrategias que no consuman demasiado

esfuerzo, tal vez porque exista sobrecarga de actividades al interior de la

institucion o por ser de mejor comprension para los alumnos.
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4. ¢Con queé frecuencia aplica usted estrategias metodologias en trabajos de

consulta escolar?

Cuadro 7. Frecuencia de aplicacion de las estrategias de ensefianza en trabajos de
consulta escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Mucho 4 23,5%
Poco 9 52,9%
Nada 4 23,5%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

= Mucho
= Poco

= Nada

52,9%

Figura 5. Frecuencia de aplicacion de las estrategias de ensefianza en trabajos de
consulta escolar

La encuesta revela que el 52,9% de los docentes aplica poco las estrategias
metodoldgicas en trabajos de consulta escolar, incluso el 23,5% no incurren en

esta actividad. Solo el 23,5% sefialan aplicarlas con mucha frecuencia.

Esto revela una importante necesidad de ampliar el campo de accién, no solo para

las actividades presenciales sino también para las tareas y trabajos autbnomos.
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5. ¢Cuantos cursos de capacitacion de investigacion formativa ha recibido?

Cuadro 8. Capacitacion de investigacion formativa.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Ninguno 12 70,6%
1-2 5 29,4%
2-5 0 0,0%
Mas de 5 0 0,0%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

= Ninguno
=1-2
=25
= Mas de 5

Figura 6. Capacitacion de investigacion formativa.

El 70,6% de los docentes indica que no ha recibido capacitacion sobre
investigacion formativa. El 29,4% asistieron a uno o dos cursos sobre este tema.
Los docentes reconocen la ausencia de capacitacion pues nadie ha recibido méas de

2 CUrsos.

La evidente escasa capacitacion influye directamente en la aplicacién de técnicas
apropiadas para orientar las tareas escolares que requieren investigacion. Este
puede ser un factor que explique la escasa aplicacién de las estrategias
metodoldgicas.
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6. En general ¢Cual es su valoracion sobre los trabajos de consulta escolar

que entregan sus alumnos?

Cuadro 9. Valoracion docente sobre los trabajos de consulta escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfactorio 1 5,9%
Satisfactorio 3 17,6%
Poco Satisfactorio 3 17,6%
Nada Satisfactorio 10 58,8%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

5,9%

= Muy Satisfactorio
= Satisfactorio

= Poco Satisfactorio

58,8%

17,6% = Nada Satisfactorio

Figura 7. Valoracion docente sobre los trabajos de consulta escolar.

Tomando en cuenta los resultados de la encuesta, los trabajos de consulta escolar
que alcanzan cierto nivel de satisfaccion suman el 23,5%, entre los valorados
como “muy satisfactorio” 'y “satisfactorio”, con el 59% y 17,6%,
respectivamente. El 17,6% son poco satisfactorios y el 58,8% son totalmente

insatisfactorios.

Esto indica que los estudiantes no exponen apropiadamente sus trabajos. Los
docentes reconocen la necesidad de mejorarlos, a fin de alcanzar mejores niveles

de aprendizaje y consecuentemente mejores rendimientos académicos.
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7. ¢Cuéles de las siguientes habilidades intelectuales observa usted

mayormente en los trabajos de consulta escolar?

Cuadro 10. Habilidades intelectuales observadas en los trabajos de consulta

escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Deduccion 5 29,4%
Induccion 0 0,0%
Analisis 1 5,9%
Sintesis 2 11,8%
Evaluacion 0 0,0%
Ninguno 9 52,9%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

= Deduccidn

= Induccion

Analisis

= Sintesis
0,0% L.
= Evaluacion
5,9%

Ninguno

52,9%

11,8%

0,0%

Figura 8. Habilidades intelectuales observadas en los trabajos de consulta escolar.

Los docentes expresan que los trabajos de consulta escolar normalmente no
revelan habilidades intelectuales, segin el 52,9%. La mayoria de los trabajos que
en algo desarrollan este tipo de habilidades normalmente se orientan a la
deduccion (29,4%), a la sintesis (11,8%) y al andlisis (5,9%). Ninguno revela

actividades de induccién o de evaluacion.

Los datos revelan que mas de la mitad de los alumnos presentan trabajos de
consulta escolar que deben ser mejorados. Puede deberse a una escasa de

orientacion de como realizar el trabajo o también falta de iniciativa o motivacion.
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8. ¢Cuéles de las siguientes habilidades de juicios de valor observa usted

mayormente en los trabajos de consulta escolar?

Cuadro 11. Habilidades de juicios de valor observadas en los trabajos de consulta
escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Cuestiona 0 0,0%
Juzga 0 0,0%
Critica 1 5,9%
Opina 5 29,4%
Valora 2 11,8%
Ninguno 9 52,9%
Total 1 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

0,0%  5,9%

29,9% = Cuestiona

= Juzga

= Critica
52,9% = Opina

= Valora

= Ninguno

11,8%

Figura 9. Habilidades de juicios de valor observadas en los trabajos de consulta
escolar.

Segun los docentes, la mayoria de trabajos carecen de habilidades de juicio de
valor, como indican el 52,9% de los encuestados. Solo en el 29,4% de los trabajos
se observan opiniones de los estudiantes y el 11,8% emite alguna valoracion
personal o el 5,9% emite alguna critica. No se observan trabajos donde el

estudiante mita algin cuestionamiento o juzgue.

Esto indica que los estudiantes no tienen la seguridad para emitir criterios, que es

una de los aspectos que revelan su escaso desarrollo del pensamiento critico.
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9. ¢Cudles de las siguientes habilidades para la toma de decisiones y
resolucion de problemas observa usted mayormente en los trabajos de

consulta escolar?

Cuadro 12. Habilidades para la toma de decisiones y resolucién de problemas
observadas en los trabajos de consulta escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Mente abierta 2 11,8%
Valoracién racional 1 5,9%
Cuestionamiento permanente 0 0,0%
Decision intelectual 5 29,4%
Control emotivo 0 0,0%
Ninguno 9 52,9%
Total 17 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

11,8%

= Valoracién racional

Cuestionamiento permanente

52,9% = Decisién intelectual
29,4% = Control emotivo

Ninguno

0,0%

Figura 10. Habilidades para la toma de decisiones y resolucién de problemas
observadas en los trabajos de consulta escolar.

Segun el 52,9% de los docentes, las habilidades para la toma de decisiones y
resolucion de problemas no se evidencian en los trabajos de consulta escolar. El
29,4% de ellos manifiestan que en ciertos trabajos se observan habilidades de
decision intelectual; el 11,8% refleja una mente abierta y el 5,9% una valoracion

racional.

Como indican los datos, las consultas escolares solo llegan a niveles de
adquisicion de informacion, pero no se desarrolla en el estudiante la capacidad

para aplicarlos en la vida cotidiana.
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14.2.2. Andlisis e interpretacion de datos de las encuestas aplicadas a los

estudiantes.

1. Cuando recibe un trabajo de consulta escolar, ¢hacia qué actividad esta
orientada?

Cuadro 13. Orientacion del trabajo de consulta escolar.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Recopilacion de informacion 190 59,9%
Resumen de informacion 69 21,8%
Analisis de la informacién 38 12,0%
Aplicacion de la informacion 16 5,0%
Otros 4 1,3%
Total 317 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

5,02 1,3%

\‘ = Recopilacion de informacion

= Resumen de informacion
Analisis de la informacion
59,9% = Aplicacion de la informacion

= Otros

o \

Figura 11. Estrategias de aprendizaje aplicadas en el aula.

Los estudiantes sefialan que el 59,9% de sus trabajos los orientan hacia la
recopilacion de informacién. El 21,8% realiza resimenes y el 12% hace un
analisis de lo que consulta. Solo en el 5% de los casos encuentran una aplicacion

de lo investigado.
Se evidencia que los trabajos se orientan a un llenado de datos sin determinar la

pertinencia de los mismos. Esto fomenta en los estudiantes el “copiar y pegar”

para cumplir esta actividad.
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2. ¢Cual de las siguientes habilidades intelectuales considera que desarrolla
cuando realiza un trabajo de consulta escolar?

Cuadro 14. Criterio del estudiante sobre las habilidades intelectuales.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Habilidad para la Deduccion 41 12,9%
Habilidad para la Induccion 9 2,8%
Habilidad para el Analisis 78 24,6%
Habilidad para la Sintesis 12 3,8%
Habilidad para la Evaluacion 5 1,6%
Ninguna 172 54,3%
Total 317 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).

12,9%
/ = Habilidad para la Deduccidon
= = Habilidad para la Induccion
Habilidad para el Analisis
54,3% \ 24,6% = Habilidad para la Sintesis
= Habilidad para la Evaluacion

1,695:8%

Ninguna

Figura 12. Criterio del estudiante sobre las habilidades intelectuales.

El 54.3% de los estudiantes considera que no aplican habilidades intelectuales
cuando desarrollan sus trabajos de consulta escolar. El 24,6% admite haber
realizado algun analisis asi como el 12,9% sefiala haber aplicado la deduccién en
sus tareas. La induccion y la sintesis fueron referidas por el 2,8% y 1,6% de

estudiantes.
Esto significa que la mayoria de los trabajos no requieren de algin tipo de

habilidad intelectual para cumplirse. Bien por no haberse orientado el trabajo

COmMO por no requerir este tipo de actividades.
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3. ¢Cuales de las siguientes habilidades de juicios de valor desarrolla usted
mayormente en los trabajos de consulta escolar?

Cuadro 15. Criterio del estudiante sobre las habilidades de juicios de valor.

Alternativas Frecuencia Porcentaje
Cuestiona 45 14.2%
Juzga 15 4,7%
Critica 54 17,0%
Opina 62 19,6%
Valora 12 3,8%
Ninguno 129 40,7%
Total 317 100,0%

Fuente: Docentes de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”.
Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).
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Figura 13. Criterio del estudiante sobre las habilidades de juicios de valor.

Lo juicios de valor no son aplicados por el 40,7% de los estudiantes cuando
desarrollan sus trabajos de consulta escolar. EI 19,6% emite opiniones y 17%
emite algun criterio critico, mientras el 14,2% realiza cuestionamientos. Juzgar y

valorar es una habilidad que se aplica en un 4,7% y 3,8%, respectivamente.

Los datos reflejan que los juicios de valor son raramente solicitados en los
trabajos de consulta escolar. El escaso desarrollo de esta habilidad disminuye en
los estudiantes las competencias para defender sus criterios y enfrentar situaciones

adversas.
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14.3. Conclusiones y recomendaciones.

14.3.1. Conclusiones.

Los resultados obtenidos permiten emitir las siguientes conclusiones en base a los

objetivos planteados:

Los trabajos de consulta escolar no evidencian desarrollo del pensamiento
critico en los estudiantes. Esta falencia se origina por la escasa aplicacion de
estrategias metodologicas de ensefianza enfocadas a guiar al estudiante en las
apropiaciones de conocimiento, valoraciones Yy aplicaciones de las
investigaciones.

Se identifico que las principales estrategias metodoldgicas utilizadas por los
docentes para los trabajos de consulta escolar se concentran en la revision y
verificacion de informacion recopilada, con poca incidencia en su aplicacion a
la resolucién de problemas.

No se observaron estrategias metodoldgicas de los trabajos de consulta que
presenten resultados efectivos para el desarrollo del pensamiento critico. Los
estudiantes no tienen la seguridad para emitir criterios, presentando trabajos
poco satisfactorios.

La falta de capacitacion en estrategias metodoldgicas aplicables a los trabajos
de consulta escolar se evidencio al encontrar pocos cursos de actualizacion en
investigacion formativa y en la seleccion de estrategias en base a su facilidad

de aplicacion y menor consumo de tiempo, dejando de lado la efectividad.
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14.3.2. Recomendaciones.

Considerando las conclusiones, se recomienda:

Implementar mejores estrategias metodoldgicas de ensefianza y aprendizaje,
con el fin que los trabajos de consulta escolar se orienten a actividades que

soporten el desempefio en el aula 'y en la vida.

Enfocar los trabajos de consulta a actividades de integracion estudiantil e
incentivar a la investigacion como una actividad de desarrollo intelectual y

social.

Organizar la exposicion de los resultados de las consultas enfocandose en la
expresion de lo aprendido y en la emision de criterios personales con el debido

sustento.

Disefiar un Plan de Capacitacion de capacitacion en estrategias metodoldgicas

aplicables a los trabajos de consulta escolar para los docentes Unidad

Educativa “Nicolas Infante Diaz” del cantén Quevedo, Provincia de Los Rios.
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15. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

15.1. Propuesta.

PLAN DE CAPACITACION EN ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
APLICABLES A LOS TRABAJOS DE CONSULTA ESCOLAR PARA LOS
DOCENTES UNIDAD EDUCATIVA “NICOLAS INFANTE DIAZ” DEL

CANTON QUEVEDO, PROVINCIA DE LOS RIOS

15.2. Alcance de la propuesta.

La propuesta esta dirigida para los docentes Unidad Educativa “Nicolés Infante
Diaz” del canton Quevedo, Provincia de Los Rios, provincia de Los Rios. Nace de
la necesidad de mejorar la calidad de los trabajos de consulta escolar. Segun los
resultados del estudio, se determiné que muchos estudiantes realizan esta
actividad sin la correspondiente orientacion o ellos mismos no enfocan su trabajo
de la manera apropiada, realizando tareas repetitivas que no son aprehendidas ni

se les encuentra utilidad, por lo que no producen aprendizajes significativos.

15.3. Justificacion.

El desarrollo del pensamiento critico es mas importante de lo que muchos
consideran, en cierta manera resulta indispensable para el estudiante en la época
actual. El pensamiento critico permite el desarrollo un razonamiento propio
independiente y que permite defender posturas. Su aplicabilidad se expande
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también a la resolucion de problemas, pues implica un proceso de analisis, sintesis
y evaluacion del tipo de actividad que se realiza o problema que se esté tratando

de resolver.

Los razonamientos se generan con distintas bases, las cuales se deben ir
generando en los constructos de pensamiento que se pueden obtener desde los
trabajos de consulta escolar. Cuando se lee, normalmente solo se almacena
temporalmente el contenido, pero si se establecen premisas y se elaboran
conclusiones, la investigacion es capaz de generar nuevo conocimiento en el

estudiante.

Los valores también tienen su desarrollo con las actividades de consulta, pues se

pueden obtener criterios favorables o contrarios de lo que se investiga.

Esta propuesta intenta mejorar la préctica docente y el rendimiento de los
estudiantes de la Unidad Educativa “Nicolds Infante Diaz” del canton Quevedo,
Provincia de Los Rios, por ello se presenta una propuesta didactica que selecciona
a la aplicacion de una nueva orientacion de los trabajos de consulta escolar, con la
realizacién de un conjunto de actividades, estrategias y recursos didacticos para

mejorar los habitos de los estudiantes y docentes en este tema.

La propuesta sera factible, porque se contard con el aval de las principales
autoridades del plantel y docentes comprometidos con la mejora didactica y

mejora de la calidad de estudiantes, futuros actores del desarrollo nacional.

66



15.4. Objetivos.

Objetivo general.

Disefiar un Plan de Capacitacion para el desarrollo de estrategias metodoldgicas
de los trabajos de consulta escolar a fin de incrementar el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes de la Unidad Educativa “Nicolas Infante

Diaz” del canton Quevedo.

Obijetivos especificos.

= Promover el uso de los trabajos de consulta escolar como medio de
aprendizaje efectivo.

= Impulsar el desarrollo del pensamiento critico como uno de los pilares de
formacion de los estudiantes.

= Socializar con las autoridades de la Unidad Educativa ‘“Nicolas Infante Diaz”

el Plan de Capacitacidn para su aprobacién y aplicacion en el plantel.

15.5. Desarrollo del plan de actividades

Fase 1 Elaboracion.

Con base en los resultados de la investigacion y los fundamentos epistemologicos
y metodologicos se planteara la propuesta a las autoridades de la Unidad

Educativa “Nicolas Infante Diaz”.
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Fase 2 Definicion.

Con el aval respectivo se elaboraran los temas, talleres y el contenido de los

mismos, organizandolos mediante un calendario.

Fase 3 Ejecucion.

Los docentes asistiran a los eventos, dentro de los cuales se produciran

intercambios de experiencias y se elaboraran productos aplicables a la didactica

académica. Para ello se realizard la respectiva difusion y se prepararan los

insumos de la capacitacion.

Fase 4 Autoevaluacion.

El docente efectuara una evaluacion de si mismo, de los cambios que espera de su

gjercicio docente asi como del desempefio estudiantil.

Fase 6 Evaluacion.

El docente aplicara los productos obtenidos en los talleres y verificara su

efectividad, compartiendo luego sus experiencias y promoviendo la mejora

continua de sus actividades.
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Cuadro 16. Seminarios y talleres.

Seminario Taller Actividades Fecha Institucién Costo $ | Horas Responsable
Introduccidn a las Sesiébn 1. Concepciones acerca de Enero Unidad Educativa | 400.00 40
estrategias de estrategias. “Nicolas Infante
aprendizaje Sesién 2: Estrategias de ensayo Diaz”
Sesidn 3: Estrategias de elaboracion.
Sesion 4: Estrategias de organizacion.
Sesion 5: Estrategias de control de la
comprension
Sesion 6: Estrategias de control de la Lcda. Sonnia
comprension Cabeza
Introduccidn a las Sesion 7: Estrategias para la fase de Febrero Unidad Educativa | 400.00 40
estrategias de construccion de conocimiento. “Nicolas Infante
ensefianza Sesién 8: Estrategias para la fase de Diaz”
permanencia de los conocimientos.
Sesién 9: Interacciones y estrategias para
la organizacion grupal.
Estrategias de Sesion 10: Capacidades del pensamiento Marzo Unidad Educativa | 400.00 40
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ensefianza —
aprendizaje para el
desarrollo del

pensamiento critico

critico.
Sesion 11: Actitudes del pensamiento

critico.

“Nicolas Infante

Diaz”

Seminario taller Sesion 12: Trabajos colaborativos en las Abril Unidad Educativa | 400.00 40
orientaciones a los actividades de consulta escolar “Nicolas Infante

trabajos de consulta Sesion 13: Taller: ;Como evitar el “copiar Diaz”

escolar y pegar”?.

Taller: Evaluacién de | Sesion 14: Pardmetros de evaluacion y Mayo Unidad Educativa | 400.00 40

la efectividad de las
estrategias en los
trabajos de consulta

escolar

taller de experiencias de aplicacion

“Nicolas Infante

Diaz”

Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).
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15.6. Instructivo de funcionamiento.

Para poder lograr la aplicacion del Plan de capacitacion para los docentes de la
Unidad Educativa “Nicolas Infante Diaz” del canton Quevedo, se debe exponer la
propuesta ante las autoridades de la Institucion, para ser tratado en las instancias
correspondientes a fin de aprobar la propuesta. Sera necesario conformar una
comision que realice las actividades logisticas asi como la evaluacion del

cumplimiento de la capacitacion.

Es recomendable que esta Comision sea integrada por docentes experimentados y con

capacidad de liderar la implementacion de la propuesta.

La capacitacion serd dirigida a docentes seleccionados por las autoridades y seran
luego los impulsores de aplicar los conocimientos y experiencias adquiridas a los

demas miembros de la comunidad académica.

15.7. Presupuesto.

La propuesta, requiere de la inversion en materiales didacticos y varios recursos,
esenciales para el desarrollo de actividades. A continuacion se detallan los items y sus

respectivos valores.
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Cuadro 17. Presupuesto de capacitacion.

Rubros Costo
Recurso humano

Capacitador (5 cursos / talleres) $ 2500.00
Recurso tecnolégico

Internet (5 meses) 100.00
Computadora (alquiler para elaboracion de documentos) 50.00
Impresora (impresiones) 100.00
Proyector (alquiler 5 cursos / talleres) 200.00
Recurso material

Folletos 50.00
Tripticos 50.00
Léapices 5.00
Carpetas 5.00
Resma de papel 10.00
Recurso para movilizacion

Transporte 100.00
Total $ 3170.00

Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).



15.8. Cronograma de actividades.

Cuadro 18. Cronograma de actividades para la implementacion de la propuesta.

Meses / 2015
N° | Actividades / Taller Formativo
Dic | Ene | Feb | Mar | Abr | May
Socializacién con la comunidad
! educativa sobre la propuesta. X
Coordinacion del Plan de Accion de
los cursos y Talleres Formativos con
2 las  autoridades del  plantel X
educativo.
Introduccién a las estrategias de
3 aprendizaje %
Introduccién a las estrategias de
4 ensefianza %
Estrategias de ensefianza — aprendizaje
5 | para el desarrollo del pensamiento X
critico
Seminario taller orientaciones a los
° trabajos de consulta escolar X
Taller: Evaluacion de la efectividad de
7 | las estrategias en los trabajos de X
consulta escolar
8 | Evaluacion X
9 | Finalizacion. X

Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).
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15.9. Evaluacion.

Se realizarén reuniones al finalizar cada taller para determinar los niveles alcanzados y los resultados obtenidos de la

aplicacion del Plan de Capacitacion.

Cuadro 19. Evaluacion de la propuesta.

Actividad Resultado Esperado Indicador de logro Fuente Responsable
Socializacién con la Aceptacion de la | Documento de | Rectorado Coord. Del Proyecto
comunidad educativa Propuesta aceptacion

sobre la propuesta.

Coordinacion del Plan de | Plan de la propuesta con | Documento aceptado | Rectorado Coord. Del Proyecto

Accién de los cursos y
Talleres Formativos con
las autoridades del plantel

educativo.

detalle de actividades y

costos

por Consejo
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Curso: Introduccion a las Docentes preparados para | Lista de docentes | Instructor Coord. Del Proyecto
estrategias de aprendizaje aplicar las estrategias de | capacitados

aprendizaje de los alumnos
Curso: Introduccion a las Docentes preparados para | Lista de docentes | Instructor Coord. Del Proyecto
estrategias de ensefianza aplicar las estrategias de | capacitados

ensefianza.
Curso: Estrategias de Docentes preparados para | Lista de docentes | Instructor Coord. Del Proyecto
ensefianza — aprendizaje para | gplicar las estrategias de | capacitados
el desarrollo del pensamiento | ansefianza aprendizaje.
critico
Seminario taller: Docentes aplican | Mejora de trabajos de | Encuesta Coord. Del Proyecto
Orientaciones a los trabajos | estrategias para mejorar la | consulta escolar
de consulta escolar calidad de los trabajos de

consulta escolar.
Seminario Taller: Docentes aplican | Mejora de trabajos de | Encuesta Coord. Del Proyecto

Evaluacién de la efectividad
de las estrategias en los

trabajos de consulta escolar

estrategias para mejorar la
calidad de los trabajos de

consulta escolar.

consulta escolar

Elaboracion: Lcda. Sonnia Cabezas (2015).
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