INTRODUCCION

La habilidad de interactuar adecuadamente con los iguales y con los
adultos significativos es un aspecto muy importante en el desarrollo y

formacion integral infantil.

Es de suma importancia y relevancia el desarrollo de las habilidades
sociales en la infancia ya que es necesario crear en los infantes
habilidades y destrezas que le permitan interrelacionarse entre pare sy

entre los demas.

Son muchas las actividades que se pueden desarrollar en este medio,
pero direccionarlas hacia habilidades especificas es lo importante,
trabajar para reducir los conflictos y fortalecer la integracion, asi como,
sus relaciones interpersonales es lo que busca la presente investigacion,

por lo cual se detalla a continuacion los componentes del mismo.

En su primera parte se encuentra el tema de investigacion, la situacién en
la que se desarrolla la investigacion a nivel internacional, nacional,
regional y local o institucional, los problemas con su respectiva

delimitacién, los objetivos y la justificacion del mismo.



Luego se encuentra la parte conceptual, referencial y su postura tedrica
gue culmina con las hipétesis y las variables respectivas, cabe indicar que
también se hace referencia de la parte metodologica, como es, la
modalidad, el tipo de investigacion, los métodos y las técnicas aplicadas,

complementandose con la poblacion y la muestra de estudio.

Acto seguido se encuentra el analisis de los resultados, la comprobacion
de la hipédtesis, las conclusiones, recomendaciones, la propuesta
alternativa, el cronograma de trabajo, la bibliografia que respalda el

contenido cientifico y los anexos.



2. TEMA

Las estrategias de la ensefianza y su incidencia en el desarrollo de las
habilidades sociales en los estudiantes de la escuela de educacion basica
“Clotilde Montero Rosero”, de la parroquia La Union, cantén Babahoyo,

provincia Los Rios.

3. MARCO CONTEXTUAL PROBLEMATICO

Las habilidades sociales son un conjunto de capacidades que permiten el
desarrollo de un repertorio de acciones y conductas que hacen que las
personas se desenvuelvan eficazmente en lo social. Estas habilidades
son algo complejo ya que estan formadas por un amplio abanico de ideas,
sentimientos, creencias y valores que son fruto del aprendizaje y de la
experiencia. Todo esto va a provocar una gran influencia en las conductas
y actitudes que tenga la persona en su relacion e interaccion con los

demas (Fuentes, 2013).

Es fundamental prestar especial atencion al desarrollo de las habilidades
sociales, ya que en primer lugar son imprescindibles para la adaptacion
de los nifios y niflas al entorno en el que se desarrollan sus vidas, y

posteriormente estas habilidades les van a proporcionar las herramientas



para desenvolverse como adultos en la esfera social, siendo la base clave

para sobrevivir de manera sana tanto emocional como laboralmente.

La falta o escaso desarrollo de habilidades sociales, puede ser algo
doloroso para las personas. Los seres humanos vivimos en sociedad, es
parte de nuestra naturaleza, es por ello que la comprension de las
relaciones y de las demas personas es algo imprescindible para una vida
emocionalmente sana. Y esto tiene repercusion en los demas ambitos de

la vida, escolar, laboral, sentimental, personal, etc.

La ensefianza de las habilidades sociales a los estudiantes es una
competencia y responsabilidad clara de la escuela como institucion, junto
a la familia y en coordinacion con ella. La escuela es una importante
institucién de socializacion proveedora de comportamientos y actitudes
sociales; el aula, el colegio, es el contexto social en el que los nifios
pasan gran parte de su tiempo relacionandose entre si y con los adultos,
de forma que se convierte en uno de los entornos mas relevantes para su
desarrollo social y, por tanto, para potenciar y ensefiar habilidades

sociales al alumnado

En este sentido, es importante que tanto el docente como el
representante entiendan, que el juego es una actividad a utilizar, no solo

para entretener al nifio, sino que, por el contrario, el juego es una de


http://www.monografias.com/trabajos15/metodos-creativos/metodos-creativos.shtml

las estrategias mas importantes dentro del complejo proceso de

socializacion del nifo.

Es por ello que la escuela es una de las instituciones que desarrolla las
habilidades sociales, de manera paralela a los programas de estudio y es
necesario aprovechar esto, para intervenir con acciones que concreticen
el desarrollo de estas capacidades que son de vital importancia,
primeramente como individuo, como sociedad, estado y finalmente que

favorezca el progreso del pais en materia social.

Ademas es necesario conocer que el nifio viene a la escuela con un
determinado nivel educativo potencial que, en gran parte, esta
determinado por sus posibilidades genéticas y la condicion en que se
desarrollan las actividades en el medio, los mismos que fortalecen sus

reales aptitudes para el aprendizaje.

Por lo tanto, es importante que el educador conozca estas caracteristicas
lo mas acertadamente posible, ademas de identificar las aptitudes que
trae el estudiante desde su hogar, las cuales se desarrollan durante la

edad preescolar a través de la interaccion con la familia.

Los nifios que son estimulados positivamente por sus padres, mediante
gratificaciones emocionales ante sus logros, llevan adelante una vida mas

sana, mas saludable y con (mayor) disposicion para aprender.


http://www.monografias.com/trabajos11/henrym/henrym.shtml

4. SITUACION PROBLEMATICA

Esta investigacion surgioé luego de un proceso de observacion en el que
se identific6 que la mayoria de estudiantes de la escuela “Clotilde
Montero Rosero”, se les debia potencializar y desarrollar sus habilidades
sociales. En el ambiente escolar, se observaba que la mayoria de los/as
estudiantes no se les facilitaba interactuar con los demas. Las
manifestaciones concretas que se evidenciaban eran: la no atencion
frente a lo que se les hablaba, lo cual se observaba en el no seguimiento
de instrucciones, no respondian al momento de saludar y poco

expresaban sus necesidades de integracion social y sus emociones.

Arrastra también grandes fallas del sistema educativo. Entre ellas se
puede mencionar la carencia de recursos didacticos atractivos, la
deficiente preparacion de los docentes en relacion de la incorporacion de
estrategias al proceso pedagogico, y, en muchos casos, la falta
de integracién de los padres y representantes al proceso educativo de sus
hijos, toda esta serie de factores basicos pueden afectar un proceso,

la socializacion factor importante de las habilidades sociales.

Ademas se ha observado la presencia de comportamientos o conductas
negativos en el aula y en recreo, como mentirse entre ellos, peleas,

discusiones, alejamientos del grupo, utilizacion de vocabulario grosero,
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interrupciones en las clases, lo que podria generar la presencia de

disturbios y conflictos en aula y fuera de ella.

5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

5.1Problema general.

¢Como inciden las estrategias de ensefianza en el desarrollo de las
habilidades sociales en los estudiantes de la escuela de educacion basica
“Clotilde Montero Rosero”, de la parroquia La Unidn, cantén Babahoyo,

provincia Los Rios?

5.2Problemas especificos

» ¢De qué manera las estrategias de ensefianza influyen en las

habilidades integracionales de los estudiantes?

» ¢Por qué las estrategias de ensefanza influyen en las habilidades

para la interrelacionarse con sus semejantes?

> ¢ Cudles estrategias ludicas podrian utilizarse para la construcciéon

de habilidades sociales en el aula?



6 DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

6.1 Delimitador espacial

La investigacion se realiz6 en la escuela de educacién basica “Clotilde
Montero Rosero”, de la parroquia La Unién, cantén Babahoyo, provincia

Los Rios

6.2 Delimitador temporal

La investigacion se la realizé en el afio 2015

6.3 Delimitador demogréfico

La informacion se la obtuvo de los estudiantes, docentes y autoridades de

la institucion.



7 JUSTIFICACION.

El desarrollo de las habilidades sociales, se constituye en una necesidad
a satisfacer en los nifios/as, ya que a partir de ella se busca generar una
convivencia escolar que facilite las interacciones, creando confianza en si

mismos y con los otros (compafieros del mismo nivel y profesores).

Es importante para los nifios y las nifias mejorar sus habilidades sociales,
ya que éstas les proporcionan herramientas para interactuar, eleva su
autoestima, les brinda elementos de socializacion y cortesia, les aporta
herramientas para ser asertivos con las personas que los rodean, les da
elementos de prevencion y manejo de conflictos y propicia la construccion

de vinculos sociales.

8 OBJETIVOS

8.10bjetivo General.

Analizar la incidencia de las estrategias docentes en el desarrollo de las
habilidades sociales en los estudiantes de la escuela de educacién basica
“Clotilde Montero Rosero”, de la parroquia La Union, cantén Babahoyo,

provincia Los Rios.



Objetivos especificos:

Determinar las estrategias de ensefianza que aplican los docentes para

desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes.

Identificar evidencias de habilidades de integracion entre los estudiantes.

Disefiar una propuesta didactica para la construccion de habilidades

sociales en el aula

9 MARCO TEORICO.

9.1Marco conceptual

Estrategias de ensefianza

Frida Diaz Barriga (2010), menciona que las estrategias de ensefianza

pueden aplicarse antes, durante o después del tema tratado.

Algunas de las estrategias preinstruccionales recomendadas son: los

objetivos y el organizador previo.

10



Los objetivos son enunciados que establecen condiciones, tipo de
actividad y forma de evaluacion del aprendizaje del estudiante, a través
de ellos se les muestra a los educandos qué es lo que se espera de ellos,

y a la vez se les traza el camino que deben seguir.

¢Por qué es importante establecer objetivos?, ademas de ser una guia
para el maestro, el alumno sabe previamente lo que tendra que hacer
durante el curso y en cada sesidon, de esta manera se logra que se
responsabilice de su propio proceso de aprendizaje, no estd con la
expectativa de ¢Qué se hara hoy?, porque ya lo sabe, y ademas también
el maestro no anda improvisando, sino que ya tiene previamente

establecido lo que debe hacerse.

Cuando el maestro realmente se preocupa por el aprendizaje de los
educandos, realiza una planeacion donde establece dichos objetivos,
siempre con miras a lograr aprendizajes significativos en los mismos y el

desarrollo de competencias.

Organizador previo, es la informacion de tipo introductorio y contextual,
que se proporciona con la finalidad de reactivar conocimientos previos,
tiende un puente cognitivo entre la informacion nueva y la previa. La
importancia del organizador previo radica en otorgar al estudiante una
perspectiva general de lo que se tratara en clase, ademas de hacerlo

participe de su aprendizaje. Tomando en cuenta que el objetivo de las
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estrategias didacticas es fomentar el pensamiento critico y creativo, al

realizar esta accion, se lograra que el estudiante participe activamente.

Las estrategias construccionales apoyan los contenidos curriculares
durante el proceso mismo de ensefianza o de la lectura del texto de
ensefianza. Cubre funciones como: deteccidon de la informacion principal,
conceptualizacion de contenidos, delimitacion de la organizacion,
estructura e interrelaciones entre dichos contenidos, y mantenimiento de
la atencion y motivacién. Aqui pueden incluirse estrategias como:
ilustraciones, redes semanticas, mapas conceptuales, analogias vy

preguntas intercaladas.

Las ilustraciones son representaciones visuales de los conceptos, objetos
o situaciones de una teoria o tema especifico (fotografias, dibujos,
esquemas, graficas, dramatizaciones, videos, etc.), el hecho de hacer uso
de ellas coadyuva a fijar mas la informacion, muchas veces una imagen
dice mas que mil palabras, y mas si los alumnos son visuales, ademas
que también sintetiza la informacién, y asi el estudiante no se pierde en
un mar de palabras, que por lo general no son relevantes, solo son ideas

secundarias que apoyan a las primarias.

Una de las maneras que tiene el individuo de aprender es a través de la

imitacion, por lo tanto como docentes se debe esforzar por dar el mejor

ejemplo. Se ha visto casos, en lo particular y es muy decepcionante y a la
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vez frustrante ver que algunos maestros saturan su material didactico,
transcribiendo lo que dice el texto en el mismo, situacion nada
recomendable, ya que asi de qué manera el estudiante aprendera a
sintetizar y detectar ideas principales si el maestro no lo hace, y para

colmo, se dedica a leer su material.

Redes semanticas y mapas conceptuales son representaciones graficas
de esquemas de conocimiento (indican conceptos, proposiciones y
explicaciones), con ellas, al igual que las ilustraciones sintetizamos la
informacion y se da la posibilidad de hacer participar al alumno al pedirle
gue para él que significa determinado concepto, o bien como se aplicaria,
en fin, depende del contenido, pero lo que el estudiante diga, saldra del
razonamiento que hizo acerca del mismo y no de una lectura, repitiendo lo
que dijo el autor, de esta manera, ademas de fomentar el pensamiento
critico se le esta ensefiando a manejar informacion de manera sintética y

productiva.

Analogias, son proposiciones que indican que una cosa 0O evento
(concreto y familiar) es semejante a otro (desconocido y abstracto o
complejo). Es muy importante el uso de este tipo de estrategia porque
fomentamos la creatividad en el alumno, al imaginar las cosas cuando las

relaciona.
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Preguntas intercaladas, son las que se insertan en la situaciéon de
ensefianza o en la lectura de un texto, logran mantener la atencion y
favorecen la practica, la retencion y la obtencion de informacién relevante.
Estas preguntas son productivas, ya que a partir de ellas podemos
constatar el grado de involucramiento y a la vez de comprension que esta

teniendo el alumno.

Con base a la mayéutica de Sdcrates, cuando una pregunta se estructura
adecuadamente, es factible poder sacar a la luz ese conocimiento que
esta latente en el individuo y ademas de captar su atencién, se puede

evaluar el avance de la clase.

Algunos maestros se esperan hasta el final para hacer preguntas, las
cuales la mayoria de las veces se limitan a ¢quedd claro?, ¢dudas?,
¢preguntas?, lo mas viable es que no expongan sus dudas los

estudiantes, esto no es bueno.

En primera porque si se quedan con la duda no hay asimilacion de
contenidos y por consiguiente no hay aprendizaje, en segunda, si alguno
se atreve a mencionar que si las hay, seria iniciar de nuevo la clase y se
perderia tiempo, 0 no alcanzaria el tiempo y entonces en la préxima clase
se retomaria y habria atrasos en el programa, por eso lo mas viable es
realizar las preguntas durante el desarrollo de la clase, para evitar la

pérdida del tiempo, atrasos en el programa y favorecer el pensamiento
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critico, la responsabilidad del estudiante en su proceso, despertar
Su interésy captar su atencion, al participar activamente en la clase,

fomentando su independencia y autonomia en el aprendizaje.

Las estrategias posinstruccionales se presentan después del contenido
que se ha de aprender, y permiten al estudiante formar una vision
sintética, integradora e incluso critica del material, n otros casos le
permiten valorar su propio aprendizaje. Algunas de las estrategias
posinstruccionales mAas reconocidas son: preguntas intercaladas,

resumenes finales, redes semanticas o mapas conceptuales.

Estas estrategias ya se mencionaron, se manejan en la coinstruccionales,
la diferencia radica en que aqui es solo para concluir, para afianzar el
conocimiento, y después de ya todo el analisis, discusion y reflexién que
se realiz6 durante la clase, al aterrizarlo el alumno en cualquiera de ellas
puede constatar por si mismo su avance, que es lo que se pretendio
desde el inicio, que se responsabilice del mismo, ademéas de que el

maestro puede estar satisfecho que realmente la clase fue productiva.

Estrategias

Kenneth Andrews (2010): Combina las ideas de Drucker y Chandler en

su definicion de estrategia. La estrategia es el patron de los objetivos,

propésitos 0 metas y las politicas y planes esenciales para conseguir
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dichas metas, establecida de tal modo que definan en qué clase de
negocio la empresa esta o quiere estar y qué clase de empresa es o

quiere ser.

Jhonson y Scholes (2009): Es la direccion y el alcance de una
organizaciéon a largo plazo; consigue ventajas para la organizacion a
través de su configuracion de los recursos en un entorno cambiante, para
hacer frente a las necesidades de los mercados y cumplir las expectativas

de los accionistas.

James Brian Quinn (2010): Es el patrbn o plan que integra las

principales metas y politicas de una organizacién, y a la vez, establece la

secuencia coherente de las acciones a realizar.

Henry Mintzberg (2009): Es quien brinda la definicion mas completa de

estrategia, ya que identifica cinco definiciones de estrategia, a partir de

variadas representaciones del término.

Habilidades sociales

Las habilidades sociales son un conjunto de capacidades que permiten el

desarrollo de un repertorio de acciones y conductas que hacen que las
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personas se desenvuelvan eficazmente en lo social. Estas habilidades
son algo complejo ya que estan formadas por un amplio abanico de ideas,
sentimientos, creencias y valores que son fruto del aprendizaje y de la
experiencia. Todo esto va a provocar una gran influencia en las conductas
y actitudes que tenga la persona en su relacion e interaccion con los

demas (Fuentes, 2013).

Kelly, 1982: "Conjunto de conductas identificables y aprendidas que
emplean los individuos en las situaciones interpersonales para obtener o

mantener el reforzamiento de su ambiente"

Caballo, 1986: "Conjunto de conductas emitidas por un individuo en un
contexto interpersonal que expresa los sentimientos, actitudes, deseos,
opiniones o derechos de ese individuo de un modo adecuado a la
situacién, respetando esas conductas en los demas, y que generalmente
resuelve los problemas inmediatos de la situacién, mientras minimiza la

probabilidad de futuros problemas”

Caracteristicas de las habilidades sociales

Mediante los estudios y trabajos de investigaciones realizados en

diferentes ambitos y circunstancias de la realidad humana, se llego a la
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conclusion de que existen una serie de caracteristicas relevantes para la
conceptualizacion de las habilidades sociales:

Son conductas y repertorios de conducta adquiridos a través del
aprendizaje. No son rasgos de personalidad, se adquieren a través del
aprendizaje y, por tanto, se pueden cambiar, ensefiar 0 mejorar mediante

los mecanismos del aprendizaje.

Constituyen habilidades que ponemos en marcha en contextos
interpersonales, esto es, requieren que se produzca una interaccion.

Constituyen una de las areas del comportamiento adaptativo.

Son, por tanto, reciprocas y dependientes de la conducta de las otras

personas que se encuentren en el contexto.

Contienen componentes manifiestos  observables, verbales 'y no
verbales, y otros componentes cognitivos y emocionales vy fisioldgicos. La

habilidad social es lo que la persona dice, hace, piensa y siente.

Aumentan el refuerzo social y la satisfaccion mutua.

Las habilidades sociales son especificas de la situacién. Ninguna

conducta en si misma es o0 no socialmente habilidosa, sino que depende

del contexto, de la situacion y de sus reglas, de las personas con las que

se interactla, del sexo, de la edad, de los sentimientos de los otros, etc.
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Es importante la existencia de metas, propésitos o motivacion social

para desarrollar un adecuado repertorio de habilidades sociales.

Clases de habilidades sociales

Las habilidades sociales no es algo estatico de blanco o negro, sino que
hay muchos tipos. Alguien no es social o totalmente anti social, hay varios
términos y tipos de habilidades sociales y es bueno saber en qué punto te

encuentras para saber qué habilidades sociales tienes que cultivar.

Mucha gente se piensa que para tener una vida socialmente buena hay
gue convertirse en esas personas que no se callan ni debajo de la ducha
y que hasta hacen amigos cuando duermen encerrados y aislados en su
habitacién. No, esto no funciona asi, tu timidez y/o forma de ser también
te aporta cosas buenas, no puedes suprimirlo todo por completo porque

entonces matarias una parte de ti mismo.

La clave de los tipos de habilidades sociales esta en saber dénde te
encuentras y desarrollar las habilidades sociales para que te permitan
poder conversar, hacer amigos, conocer gente... Pero sin necesidad de

ser alguien que habla constantemente. Tu quieres tener habilidades
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sociales pero conservar tu espiritu que es lo que realmente te hace

auténtico.

Segun el tipo de destrezas

Las habilidades sociales se clasifican segun el tipo de destreza que se
desarrollen, en base a esto se puede encontrar 3 clases de habilidades

sociales:

Cognitivas

Son todas aquellas en las que intervienen aspectos psicoldgicos, las
relacionadas con el «pensar». Algunos ejemplos son:

- ldentificaciobn de necesidades, preferencias, gustos y deseos en uno
mismo y en los demas.

- Identificacion y discriminacion de conductas socialmente deseables.

- Habilidad de resolucibn de problemas mediante el uso
de pensamiento alternativo, consecuencial y relacional.

- Autorregulacion por medio del autorrefuerzo y el autocastigo.

- Identificacion de estados de animo en uno mismo y en los demas.

20



Emocionales

Son aquellas habilidades en las que estan implicadas la expresion y
manifestacion de diversas emociones, como la ira, el enfado, la alegria, la
tristeza, el asco, la verguenza, etc. Son todas las relacionadas con el
«sentir»,

Instrumentales

Se refiere a aquellas habilidades que tienen wuna utilidad. Estan
relacionadas con el «actuar». Algunos ejemplos son:

- Conductas verbales: inicio y mantenimiento de conversaciones,
formulaciéon de preguntas, formulacion de respuestas, etc.

- Alternativas a la agresion, rechazo de
provocaciones, negociacion en conflictos, etc.

- Conductas no verbales: posturas, tono de voz, intensidad, ritmo, gestos

y contacto visual.

Clasificacion de las habilidades sociales segun su tipologia

Primeras habilidades sociales

Escuchar.

Iniciar una conversacion.

Mantener una conversacion.
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Formular una pregunta.

Dar las gracias.
Presentarse.

Presentar a otras personas.

Hacer un cumplido.

Habilidades sociales avanzadas

Pedir ayuda.
Participar.

Dar instrucciones.
Sequir instrucciones.
Disculparse.

Convencer a los demas.

Habilidades relacionadas con los sentimientos

Conocer los propios sentimientos.

Expresar los sentimientos.

Comprender los sentimientos de los demas.
Enfrentarse con el enfado del otro.
Expresar afecto.

Resolver el miedo.

Autorrecompensarse.
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Habilidades alternativas a la agresion.

Pedir permiso.

Compatrtir algo.

Ayudar a los demas.

Negociar.

Empezar el autocontrol.

Defender los propios derechos.
Responder a las bromas.

Evitar los problemas a los demas.

No entrar en peleas.

Habilidades para hacer frente al estrés.

Formular una queja.

Responder a una queja.

Demostrar deportividad después de un juego.
Resolver la vergiienza.

Arreglarselas cuando le dejan a uno de lado.
Defender a un amigo.

Responder a la persuasion.

Responder al fracaso.

Enfrentarse a los mensajes contradictorios.
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Responder a una acusacion.
Prepararse para una conversacion dificil.

Hacer frente a las presiones del grupo.

Habilidades de planificacion.

Tomar decisiones.

Discernir la causa de un problema.

Establecer un objetivo.

Determinar las propias habilidades.

Recoger informacion.

Resolver los problemas segun su importancia.
Tomar una decision.

Concentrarse en una tarea.

Definicion de juego

El juego es una actividad universal, su naturaleza cambia poco en el
tiempo en los diferentes ambitos culturales. Se podria decir que no hay
ningn ser humano que no haya practicado esta actividad en alguna
circunstancia. Las comunidades humanas, en algin momento de su
desarrollo, han expresado situaciones de la vida a través del juego. Por

esto Huizinga (cit. en: Chamoso, Duran, Garcia y Otros, 2004) "expresa
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que la cultura, en sus fases primitivas, tiene apariencia de juego y se

desarrolla en un ambiente similar a un juego”. (p.48)

El diccionario de la Real Academia Espafiola (2001) define "el juego
como ejercicio recreativo sometido a reglas, y en el cual se gana o se

pierde.” (p.75).

Claparéde (2010), Gracias a él fue introducido el juego en la Educacion
Fisica. Segun esta teoria, el nifio, con el juego, persigue fines ficticios en
el mundo del "como si". El juego brinda al nifio la oportunidad de obtener

compensaciones, que la realidad le niega.

Rita Kohnstamm (2011), Dice que el mundo del juego ofrece al nifio la
ocasion de vivenciar que todas las cosas y objetos pueden transformarse
a su placer. Asi, la escoba se convierte en un caballo, el baston en

espada, etc.

9.2 Marco referencial

9.2. 1 Antecedentes investigativos

(Barbecho & Brito, 2013); Autores; Titulo: Paola Jackeline Farez
Barbecho; Patricia Gabriela Trujillo Brito Estrategias psicoeducativas
cognitivo-conductual para desarrollar habilidades sociales en la resolucion

de conflictos.

25



Resumen: El acoso entre pares es una situacion de agresion que se
manifiesta en las Instituciones educativas de la ciudad, es por ello que
nuestra investigacion surge de la necesidad de disminuir el acoso escolar
por medio del desarrollo de habilidades sociales en los nifios, para que

ellos resuelvan sus conflictos asertivamente sin recurrir a la violencia.

Ante la manifestacién de estas conductas nuestro principal objetivo fue
validar estrategias psicoeducativas cognitivo conductual proporcionando
al docente una guia de herramientas para intervenir en casos de acoso
escolar; el grupo de estudio fue el Quinto Afio de Educacién Basica de la
Escuela Fiscal Vespertina Mixta “Atenas del Ecuador”, la misma que
forma parte del Proyecto de Investigacion Bullying de la Facultad de

Psicologia en la Universidad de Cuenca.

Este proceso de investigacion presenta un enfoque cualitativo,
cuantitativo con corte transversal, empleando para esto un grupo de
control y un grupo de estudio, los instrumentos empleados: cuestionario
dirigido a docentes, mediante el cual identificamos la interaccién de los
nifios en aula, la existencia de conflictos y su forma de intervenir ante
ellos; el cuestionario inicial sobre el estado de convivencia escolar, una
guia de observacion en diferentes espacios de la Institucion Educativa y el

cuestionario de progreso del proyecto de convivencia escolar.
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La interpretacion de los resultados nos permite establecer que el bullying
disminuy0; y que las relaciones de los nifilos aumentaron del 52% al 68%;
lo que nos indica que el desarrollo socio afectivo incrementé por el uso de

estrategias psicoeducativas cognitivo- conductual.

(Cornejo, 2012); Autora: Maria Dolores Loyola Cornejo; Titulo: Influencia
de la carencia de habilidades sociales en el aparecimiento de la ansiedad
en nifios y nifias de 10 a 14 afios que acuden a la consulta externa de la

DINAPEN-P.

Resumen: Trabajo de investigacion sobre Psicologia Infantil y
Psicorrehabilitacion en Psicologia Social, especificamente relaciones
interpersonales: aprendizaje social. Objetivo: determinar si la carencia de
habilidades sociales influye en el aparecimiento de ansiedad en nifios y
nifas de diez a catorce afios, que acuden a la consulta externa de la

DINAPEN-P.

El problema identificado es la presencia de ansiedad, se quiere probar si
ésta es provocada por carencia de habilidades sociales. Se fundamenta
en la Teoria del Aprendizaje Social de Bandura, que explica el origen y
desarrollo de las habilidades sociales y Beck que plantea la interrelacion
entre los pensamientos, emociones Yy sentimientos. Investigacion

correlacional, cuantitativa no experimental.

27



A una muestra de veinte nifios y niflas se ha evaluado niveles de
ansiedad y habilidades sociales. Se ha comprobado la hipétesis, con la
correlacion positiva entre niveles de ansiedad y carencia de habilidades
sociales. Se recomienda investigar la relacion de la carencia de

habilidades sociales con la baja autoestima y la agresividad infantil.

9.3 Posturateodrica

Teoria del juego como preparacion, Sostiene esta teoria del juego que
este es una preparacion para la vida, ya que desarrolla las funciones
vitales, entendiendo que el adulto es un ejemplo a imitar por los menores

(inicialmente sostenida por un autor llamado Gross).

Teoria catartica, En definitiva, podriamos considerar al juego como
catarsis, ya que trata de resolver o dominar las situaciones dificultosas
con las que el nifio se va encontrando en el dia a dia. Esta manera de
enfocar el juego despierta un gran interés entre los psiquiatras y los

psicologos clinicos.

Moritz Lazarus Con la teoria del descanso, expone que el juego es una
actividad que sirve para recuperarse y descansar, después de haber

consumido gran parte de nuestra energia, en actividades cotidianas.
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Hall La teoria de la recapitulacion, dice que en el juego se reproducen
formas primitivas de la especie y que sus contenidos corresponden a

actividades ancestrales

Teoria del aprendizaje social de Albert Bandura

La teoria del aprendizaje social de Albert Bandura, esta basada en los
principios del Condicionami9ento operante desarrollados por Burrhus
Frederick Skinner (1938), quien parte de que la conducta esta regulada
por las consecuencias del medio en el que se desarrolla dicho
comportamiento. El esquema de cémo aprendemos segun este modelo es
el siguiente:

ESTIMULO -> RESPUESTA -> CONSECUENCIA (positiva o negativa).
Con base en este esquema, nuestra conducta esta en funcién de ciertos
antecedentes y consecuencias que, en caso de ser positivas, refuerzan el
comportamiento. Las habilidades sociales se adquieren mediante:

Reforzamiento positivo y directo de las habilidades

Aprendizaje vicario o aprendizaje observacional mediante el desarrollo de

expectativas cognitivas respecto a las situaciones interpersonales

retroalimentacion interpersonal
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Estos cuatro principios del aprendizaje social permiten estructurar el
entrenamiento en habilidades sociales, de manera que éste cumpla las
siguientes condiciones:

Que sepamos qué conductas nos demanda una situacion concreta,

Que tengamos oportunidad de observarlas y de ejecutarlas;

Que tengamos referencias acerca de lo efectivo o no de nuestra ejecucion
(retroalimentacion);

Que mantengamos los logros alcanzados (reforzamiento);

Que las respuestas aprendidas se hagan habituales en nuestro repertorio

(consolidacién y generalizacion).

Andlisis experimental de la ejecucion social (Argyle y Kendon, 1967)

Teoria de las habilidades sociales

Michael Argyle y Adam Kendon elaboraron un modelo explicativo del
funcionamiento de las habilidades sociales cuyo elemento principal es el
rol, en el cual se integran las conductas motoras, l0s procesos perceptivos
y los mecanismos cognitivos.t Las semejanzas entre la interaccion social
y las habilidades motrices configuran cada uno de los elementos de este
modelo.

Fase 1. Fines de la actuacion habil. Se trata de conseguir objetivos o
metas bien definidos.

Fase 2: Percepcion selectiva de las sefales.
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Fase 3: Procesos centrales de traduccion:

Asignacion de significado a la informacion percibida

Generacion de alternativas

Seleccion y planificacion de la alternativa mas eficaz y menos costosa
Fase 4: Respuestas motrices 0 actuacion. Ejecucion por parte del sujeto
de la alternativa de respuesta considerada como mas adecuada.

Fase 5: Retroalimentacion y accion correctiva. La reaccion del interlocutor
proporciona informacion social a la persona sobre lo eficaz (0o no) de su
actuacion. En este momento puede darse por terminado el circuito de la

interaccidn o bien iniciarse una nueva accion (vuelta al paso 2).

Segun Garcia y Saiz y Gil (1992), este modelo explica los déficits en
habilidades sociales como errores producidos en algin punto del mismo

que termina por provocar un "corto circuito” en la interaccién social.

Como postura teodrica en el presente trabajo investigativo es la
consideracion de que las habilidades sociales son producto de un proceso
sistematico donde se tiene que tener claro qué conductas nos demanda
una situacion concreta, que tengamos oportunidad de observarlas y de
ejecutarlas, que tengamos referencias acerca de lo efectivo o no de
nuestra ejecucion (retroalimentacion), que mantengamos los logros
alcanzados (reforzamiento) y por ultimo que las respuestas aprendidas se

hagan habituales en nuestro repertorio (consolidacion y generalizacion),
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condiciones y hechos que se ponen de manifestd durante la ejecucion de

los diversos juegos.

10. HIPOTESIS DE TRABAJO

10.1 Hipotesis general

Si aplicamos adecuadamente las estrategias ensefianza se garantizara el
desarrollo de las habilidades sociales de los estudiantes de la escuela de
educacion basica “Clotilde Montero Rosero”, de la parroquia La Union,

canton Babahoyo, provincia Los Rios.

10.2 Hipotesis especificas

Si los docentes aplican adecuadamente las estrategias de ensefianza se

desarrollara las habilidades de tolerancia en los estudiantes.

Al aplicar adecuadamente las estrategias de ensefianza se desarrollara

las habilidades de integracion entre los estudiantes.

32



10.3 Variables

10.4 Variable Independiente

Estrategias ensefanza

10.5 Variable dependiente

Habilidades sociales de los estudiantes

10.6 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

10.7 MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

En la presente investigacion se emple6 la modalidad documental y de

campo.

Documental por que se recurrid informacion proveniente de textos,

revistas y articulos cientificos.

De campo por que se recogio informacion proveniente del trabajo de

campo como es la observacion, las encuestas y las entrevistas.
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10.8 TIPOS DE INVESTIGACION

Los tipos de investigacion a emplearse son: descriptivas y explicativas.

Descriptivas, por cuanto a través de la informacidon obtenida se va a

clasificar elementos y estructuras para caracterizar una realidad y;

Explicativa, porque permite un analisis del fenémeno para su rectificacion.

Experimental, "se refiere a tomar una accién y después se observan las

consecuencias" (Babbie, 2001).

Para Sampieri, Collado y Lucio (2004), "se refiere a un estudio en el que
se manipulan intencionalmente una o mas variables independientes
(supuestas causas-antecedentes), para analizar las consecuencias que la
manipulacion tiene sobre una o mas variables dependientes (supuestos
efectos-consecuentes), dentro de una situacion de control para el

investigador"”. (p.188)
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10.9 METODOS Y TECNICAS

10.9.1 Métodos

Para esta investigacion se va aplicar el método tedrico que comprende:
EL METODO INDUCTIVO, por cuanto se ha hecho un proceso analitico-
sintético mediante el cual parte del estudio de casos, hechos o fenémenos
particulares que nos ayudan a obtener una ley general de los pasos
observados, para llegar al descubrimiento de nuevas alternativas.

EL METODO DEDUCTIVO Pues luego de un proceso investigativo se

llegé a una propuesta que se analiza, se sintetiza compara, generaliza y

demuestra.

10.9.2 Técnicas

Observacion

Por medio de la cual se tuvo la primera percepcion del problema

investigado.
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Cuestionario

Utilizado para la realizacion de las entrevistas y las encuestas, técnica

que permite recopilar datos de toda la poblacion o de una parte

representativa de ella.

10.10POBLACION Y MUESTRA

10.10.1 Poblacién

GRUPOS POBLACION %
Autoridades 1 0,39
Profesores 17 6,64
Estudiantes 238 92,96
Total de la poblacién 256 100

La poblacion de estudio esta determinada en 276 estudiantes de séptimo
a noveno afio de Educacion Bésica, 17 profesores y 1 autoridad que

laboran en la institucion a investigarse.

10.10.2 Muestra

Willian (2.008), considera que la muestra es un subconjunto de

mediciones seleccionadas de la poblacién de interés (p8), para nuestro
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estudio la muestra se escogera de manera aleatoria y estratificada de

conformidad con la siguiente formula.

Total de Encuestas:

n= N

(E)?(N-1) + 1

Simbologia
n = Tamafio de la muestra.
N = Tamafo de la poblacion.

E = margen de error (de 0.01 hasta 0.10)

M = N M = 238
E3(n-1) + 1 (0.05) (238-1) +1

M= 238 M= 238

(0.0025) (237) +1 0.5925 +1
M= 238

1.5925 M = 149,45 (149)
GRUPOS % Muestra
Autoridades 0,39 054=1
Docentes 6,64 9,89=10
Estudiantes 92,96 138,49 =138
Total de la muestra 100 149
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11. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

11.1 Pruebas estadisticas aplicadas en la verificacion de las

hipotesis.

Proceso metodologico para la verificacion de las hipotesis

Después de ejecutar el estudio de campo en la escuela de educacion
basica “Clotiide Montero Rosero”, de la parroquia La Unién, canton
Babahoyo, se empled la técnica de estadistica descriptiva con el fin de

verificar la hipotesis planteada.

Mediante el analisis de los resultados de las encuestas y entrevistas
aplicadas a una muestra de 1 autoridad, 10 docentes y 138 padres de
familia se establecieron los indicios necesarios para establecer las

conclusiones del estudio y la propuesta de solucion.

Para ello se utiliz6 la técnica mas apropiada para su verificacion o

comprobaciéon la misma que es la prueba estadistica de frecuencia y

porcentaje.
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11.2 Analisis e interpretacion de datos

11.2.1 Entrevistas dirigidas al directivo.

1).- ¢Los docentes aplican estrategias de ensefianza alternativas?

Cuadro # 1
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 1 100
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréafico # 1

B Totalmente de acuerdo M De acuerdo

Indiferente B Desacuerdo

B Totalmente Desacuerdo

Q%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis

De la investigacion realizada, el cien por ciento manifiesta que los
docentes si aplican estrategias de ensefianza alternativas.

Interpretacion

Los docentes si aplican estrategias de ensefianza alternativas.

39



2).- ¢Las estrategias de ensefanza aplicadas son escogida de

manera previa?

Cuadro # 2
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 1 100
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 2

W Totalmente de acuerdo ®m De acuerdo

Indiferente B Desacuerdo

B Totalmente Desacuerdo

Q%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
De la investigacion realizada, el cien por ciento manifiesta que las

estrategias de ensefianza aplicadas son escogidas de manera previa.

Interpretacion
Las estrategias de ensefianza aplicadas son escogidas de manera previa.
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3).- ¢Las estrategias de ensefianza aplicadas son de acuerdo a las

necesidades de la clases?

Cuadro # 3
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 1 100
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 3

M Totalmente de acuerdo M De acuerdo

Indiferente B Desacuerdo

B Totalmente Desacuerdo

Q%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Analisis
De la investigacion realizada, el cien por ciento manifiesta que las
estrategias de ensefianza aplicadas son de acuerdo a las necesidades de

la clase.
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Interpretacion
Las estrategias de ensefianza aplicadas son de acuerdo a las

necesidades de la clase.
4).- ¢Las estrategias de ensefianza aplicadas estan direccionada a

desarrollar las habilidades sociales?

Cuadro # 4
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 0 0
Indiferente 1 100
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Gréafico# 4

M Totalmente de acuerdo M De acuerdo
Indiferente B Desacuerdo
B Totalmente Desacuerdo

®%

100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
De la investigacién realizada, el cien por ciento manifiesta que las

estrategias de ensefianza aplicadas solo a veces estan direccionadas a

desarrollar las habilidades sociales
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Interpretacion
Las estrategias de ensefianza aplicadas solo a veces estan direccionadas
a desarrollar las habilidades sociales.

5).- ¢Los estudiantes presentan habilidades sociales?

Cuadro #5
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 0 0
Indiferente 1 100
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Gréafico# 5

M Totalmente de acuerdo M De acuerdo
Indiferente B Desacuerdo

B Totalmente Desacuerdo

®%

100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
De la investigacién realizada, el cien por ciento manifiesta que los

estudiantes solo en ocasiones presentan habilidades sociales
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Interpretacion

Los estudiantes solo en ocasiones presentan habilidades sociales.

6).- ¢Los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos?

Cuadro # 6
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 0 0
Indiferente 1 100
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 6

M Totalmente de acuerdo M De acuerdo
Indiferente W Desacuerdo

M Totalmente Desacuerdo

®%

100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
De la investigacién realizada, el cien por ciento manifiesta que los

estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos.
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Interpretacion

Los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos

7).- ¢Los estudiantes presentan problemas de adaptacion a nuevos
entornos?

Cuadro #7
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 1 100
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréafico # 7

B Totalmente de acuerdo M De acuerdo

Indiferente B Desacuerdo

M Totalmente Desacuerdo

0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafa

Analisis
De la investigacion realizada, el cien por ciento manifiesta que no todos

los presentan problemas de adaptacion a entornos nuevos.
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Interpretacion
No todos los presentan problemas de adaptacion a entornos nuevos.

8).- ¢Los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus
compafneros?

Cuadro # 8
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 0 0
Indiferente 1 100
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbarfia

Grafico # 8

W Totalmente de acuerdo ®m De acuerdo
Indiferente B Desacuerdo

B Totalmente Desacuerdo

@%

100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Analisis
De la investigacion realizada, el cien por ciento manifiesta que los

estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus comparieros.

Interpretacion
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Los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus

comparieros.

11.2.2 Entrevistas dirigidas a los docentes.

1).- ¢Aplican estrategias de ensefianza alternativas?

Cuadro # 9
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Gréafico# 9

50

40
30
20
10

Seriesl

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria
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Analisis

De la investigacion realizada, el 100% manifiesta que los docentes si
aplican estrategias de ensefianza alternativas.

Interpretacion

Los docentes si aplican estrategias de ensefianza alternativas.

2).- ¢Las estrategias de ensefianza que aplican son escogidas de

manera previa?

Cuadro # 10
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 10

50
40

Series1

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Analisis
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De la investigacion realizada, el 100% manifiesta que las estrategias de
ensefianza que aplican son escogidas de manera previa.

Interpretacion

Las estrategias de ensefianza que aplican son escogidas de manera

previa.
3).- ¢Las estrategias de ensefianza que aplican son de acuerdo a las

necesidades de la clase?

Cuadro # 11
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 11

50
40

Series1

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Analisis
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De la investigacion realizada, el 100% manifiesta que las estrategias de
ensefianza que aplican son de acuerdo a las necesidades de la clase.
Interpretacion

Las estrategias de ensefilanza que aplican son de acuerdo a las
necesidades de la clase.

4).- ¢Las estrategias de ensefianza que aplican estan direccionada a

desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes?

Cuadro # 12
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 0 0
Indiferente 3 30
Desacuerdo 2 20
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Grafico # 12

60
40
20

Seriesl

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero

Autor: Héctor Simbafa

Analisis

De la investigacion realizada, el 50% manifiesta que las estrategias de

ensefianza que aplican si estan direccionada a desarrollar las habilidades
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sociales en los estudiantes, mientras que un 30% dice que a veces y un
20% que no.

Interpretacion

No todas las estrategias de ensefianza que aplican si estan direccionadas

a desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes.

5).- ¢Los estudiantes presentan habilidades sociales?

Cuadro # 13
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 0 0
Indiferente 3 30
Desacuerdo 2 20
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Grafico # 13

Seriesl

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
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De la investigacion realizada, el 50% manifiesta que los estudiantes
presentan habilidades sociales, mientras que un 30% dice que a veces y

un 20% que no.

Interpretacion

No todos los estudiantes presentan habilidades sociales.

6).- ¢Los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos?

Cuadro # 14
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 5 50
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente Desacuerdo 0 0
Total 1 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia

Gréfico # 14

Series1

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbafia
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Analisis
De la investigacion realizada, el 100% manifiesta que los estudiantes se

integran con facilidad a nuevos grupos.

Interpretacion
Los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos.

7).- ¢Los estudiantes presentan problemas de adaptacion a nuevos

entornos?
Cuadro # 15
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 3 30
Totalmente en desacuerdo 2 20
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Gréfico # 15

Seriesl

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
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De la investigacion realizada, el 50% manifiesta que los estudiantes
presentan problemas de adaptacion a nuevos entornos, mientras que un
50% dice que no.

Interpretacion

Son pocos los estudiantes presentan problemas de adaptacion a nuevos

entornos.

8).- ¢Los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus

compafneros?
Cuadro # 16
Respuesta # %

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 5 50
Indiferente 0 0
Desacuerdo 3 30
Totalmente en desacuerdo 2 20
Total 10 100

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Gréfico # 16

Seriesl

Fuente: Escuela de Educacion Basica Clotilde Montero Rosero
Autor: Héctor Simbaria

Analisis
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De la investigacion realizada, el 50% manifiesta que los estudiantes
presentan problemas al relacionarse con sus compafieros, mientras que
un 50% dice que no.

Interpretacion

Son pocos los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus
comparieros.

11.2.3 Encuestas dirigida a los padres de familia.

1).- ¢Conoce usted si los docentes aplican estrategias de ensefianza

alternativas?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 34 24
De acuerdo 0 0
Indiferente 45 33
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

B Totalmente de acuerdo M De acuerdo
 Indiferente B Desacuerdo

H Totalmente en desacuerdo

0%

0%
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Analisis
De la investigacion realizada, el 24% manifiesta que los docentes aplican
estrategias de ensefianza alternativas, mientras que un33% dice que tal

vez y un 43% dice que no

Interpretacion
No todos los docentes utilizan estrategias de ensefianza alternativa.
2).- ¢Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas son

escogidas por el docente de manera previa?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 79 57
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

M Totalmente de acuerdo M De acuerdo
 Indiferente B Desacuerdo

M Totalmente en desacuerdo

0%
0% 0%
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Analisis
De la investigacion realizada, el 57% manifiesta que las estrategias de
ensefianza aplicadas son escogidas por el docente de manera previa,

mientras que un 43% dice que no.

Interpretacion
La mayoria de veces los docentes escogen las estrategias de ensefianza

de manera previa.

3).- ¢,Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas por los

docentes son de acuerdo a las necesidades de la clases?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 79 57
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

B Totalmente de acuerdo H De acuerdo
 Indiferente B Desacuerdo

 Totalmente en desacuerdo
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Analisis
De la investigacion realizada, el 57% manifiesta que las estrategias de
ensefianza aplicadas por los docentes son de acuerdo a las necesidades

de la clases, mientras que un 43% dice que no.

Interpretacion

La mayoria de veces, las estrategias de ensefianza aplicadas por los
docentes son de acuerdo a las necesidades de la clases.

4).- ¢Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas por los
docentes estan direccionadas a desarrollar las habilidades sociales?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 79 57
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

M Totalmente de acuerdo W De acuerdo
Indiferente B Desacuerdo

 Totalmente en desacuerdo

58



Anélisis

De la investigacion realizada, el 57% manifiesta que las estrategias de
ensefianza aplicadas por los docentes estan direccionadas a desarrollar

las habilidades sociales, mientras que un 43% dice que no.

Interpretacion

La mayoria de veces, las estrategias de ensefianza aplicadas por los

docentes estan direccionadas a desarrollar las habilidades sociales.

5).- ¢ Sus hijos presentan habilidades sociales?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 34 24
De acuerdo 0 0
Indiferente 45 33
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

M Totalmente de acuerdo W De acuerdo
= Indiferente B Desacuerdo

 Totalmente en desacuerdo

0%

0%
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Analisis

De la investigacion realizada, el 24% manifiesta que los estudiantes
presentan habilidades sociales, mientras que un 33% dice que tal vez y
un 43% dice que no

Interpretacion

No todos los estudiantes presentan habilidades sociales.

6).- ¢ Sus hijos se integran con facilidad a nuevos grupos?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 34 24
De acuerdo 0 0
Indiferente 45 33
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

H Totalmente de acuerdo B De acuerdo
 Indiferente B Desacuerdo

M Totalmente en desacuerdo

0%
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Anélisis

De la investigacion realizada, el 24% manifiesta que los estudiantes se
integran con facilidad a nuevos grupos, mientras que un 33% dice que tal

vez y un 43% dice que no

Interpretacion

Son pocos los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos.

7).- ¢Sus hijos presentan problemas de adaptaciéon a nuevos
entornos?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 79 57
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

W Totalmente de acuerdo M De acuerdo
 Indiferente W Desacuerdo

H Totalmente en desacuerdo
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Anélisis

De la investigacion realizada, el 57% manifiesta que los estudiantes

presentan problemas de adaptacion a nuevos entornos, mientras que un

43% dice que no.

Interpretacion

La mayoria de veces, los estudiantes presentan problemas de adaptacion

a nuevos entornos.

8).- ¢Sus hijos presentan problemas al

relacionarse con sus

compafneros?

Respuesta # %
Totalmente de acuerdo 79 57
De acuerdo 0 0
Indiferente 0 0
Desacuerdo 0 0
Totalmente en desacuerdo 59 43
Total 138 100

B Totalmente de acuerdo M De acuerdo
M Indiferente B Desacuerdo

m Totalmente en desacuerdo

0%
0% 0%
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Analisis
De la investigacion realizada, el 57% manifiesta que los estudiantes
presentan problemas al relacionarse con sus compafieros, mientras que

un 43% dice que no.

Interpretacion

La mayoria de veces, los estudiantes presentan problemas al relacionarse

con sus compafieros.

11.3 Conclusiones y Recomendaciones acerca de la investigacion

e No todos los docentes utilizan estrategias de ensefianza
alternativa.

e La mayoria de veces los docentes escogen las estrategias de
ensefianza de manera previa.

e La mayoria de veces, las estrategias de ensefianza aplicadas por
los docentes son de acuerdo a las necesidades de la clases.

e La mayoria de veces, las estrategias de ensefianza aplicadas por
los docentes estan direccionadas a desarrollar las habilidades
sociales.

¢ No todos los estudiantes presentan habilidades sociales.

e Son pocos los estudiantes se integran con facilidad a nuevos
grupos.

e La mayoria de veces, los estudiantes presentan problemas de

adaptacion a nuevos entornos.
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e La mayoria de veces, los estudiantes presentan problemas al

relacionarse con sus compaferos

11.3.1 Recomendaciones

e Los docentes deben utilizar estrategias de ensefianza alternativas
de acuerdo a las necesidades evidenciadas.

e Los docentes deben escoger las estrategias de ensefianza de
manera previa y deben ser de acuerdo a las necesidades de las
clases.

e Las estrategias de ensefianza aplicadas por los docentes deben
estar direccionadas a desarrollar las habilidades sociales.

e Los estudiantes deben presentar habilidades sociales.

e Los estudiantes se deben integrar con facilidad a nuevos grupos.

e Los estudiantes no deben presentar problemas de adaptacion a

nuevos entornos ni de relacionarse con sus companeros
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12. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

12.1 Propuesta.

Guia de estrategias de ensefianza para desarrollar las habilidades

sociales de los estudiantes

12.2 Justificacion

Una vez realizada la investigacion se evidencio que son pocos los
docentes que generan algun tipo de estrategia alternativa para desarrollar
las habilidades sociales en los estudiantes, asi mismo, las que se aplican
son escogidas en ocasiones previamente y solo unas pocas estan
direccionadas a desarrollar dichas habilidades en los estudiantes y como
es obvio los estudiantes las desarrollan de manera limitada y de acuerdo

a sus capacidades.

Con estos parametros se hace necesario la elaboracion de una guia
didactica de aplicacion de estrategias de ensefianza encaminadas a
desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes, siendo factible su
aplicaciéon por el deseo demostrado por los miembros de la comunidad

educativa en la formacion integral de los estudiantes.
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12.3 Objetivos

Objetivo general

Elaborar una guia didactica de aplicacion de estrategias de ensefianza

para desarrollar las habilidades sociales de los estudiante

Objetivos especificos

Identificar las necesidades presentes en los estudiantes en cuanto a las

habilidades sociales.

Seleccionar las estrategias de ensefianza de acuerdo a las necesidades

presentes en los estudiantes y al entorno.

Disefiar la guia didactica de aplicacion de estrategias de ensefianza para

desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes.
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12.4 Desarrollo

Actividades para el desarrollo de habilidades sociales basicas

Objetivo general Objetivos Contenido Actividad Material
especificos

-Potenciar la | -Conocer -Conocimiento -¢,Qué sabes de...?:

empatia. - | caracteristicas mutuo. Los nifios se sentaran en circulo. Uno a

Desarrollar personales de los | Valoracion uno debera buscar entre los

habilidades comparferos de la | positiva. comparferos de la clase a alguien que

sociales e | clase. -Crear | Iniciaciones reuna la caracteristica que se pida de

interpersonales. nuevos sociales. forma verbal. Los nifios podran
acercamientos preguntarse entre si para recabar

entre los miembros
del grupo. -Crear un

clima de confianza.

informacion mutua. INSTRUCCIONES
VERBALES.

Toca, abraza, da la mano (...), a un nifio
de la clase que...

-toque un instrumento musical. -juegue

al fatbol.
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-Valoracion

positiva.

-le guste trabajar con el ordenador.
-haya nacido en el mismo mes que ta.
-hable un idioma que no se estudia en
clase.

-su comida favorita sea la misma que la
tuya.

-le guste dibujar y pintar.

-le guste bailar.

-vea los mismos dibujos animados que
tu.

-viva cerca de ti.

-tenga el mismo numero de hermanos
que ta.

-tenga un animal doméstico.

-su madre se llame igual que la tuya.
-tenga algun amigo fuera de Espafia.
-tenga familia fuera de Zaragoza.

-vaya a la ludoteca.

-tenga los ojos del mismo color que tu.
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-Potenciar la | -Desarrollar el | -Reforzamiento a | -El barco: Un barco de gran tamaifio y | -Un barco
empatia. conocimiento otros. con muchas ventanas de camarotes | dibujado  en
-Desarrollar mutuo. -Iniciaciones estd situado en un lugar visible de la | cartulina. -
habilidades -Favorecer el inicio | sociales. clase. Se toma una de las fotos y se | Nombres en
sociales e | de nuevas coloca en la ventana de uno de los | cartulina  de
interpersonales. relaciones sociales. camarotes. Se pide a un alumno que | todos los

diga 2 cosas que sabe acerca del | nifios.

comparfero, respetando la siguiente

regla: solo pueden decirse aspectos

positivos que no pertenezcan al ambito

escolar. Si el alumno sefalado acierta

las 2 cosas correctas a juicio del

interesado, pasa a dirigir el ejercicio

tomando otra foto y preguntando a otro

compariero. En el caso de no acertar se

completan las cinco cosas entre todo la

clase.
-Potenciar la | -Desarrollar el | -Conocimiento -El mercado: Los nifios se colocaran | -Tarjetas de
empatia. conocimiento de los demas. sentados en circulo. En un recipiente, se | colores con
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-Desarrollar mutuo. -Iniciaciones introduciran pequefias fichas de colores | caracteristicas
habilidades -Favorecer el inicio | sociales. con distintas caracteristicas personales | escritas.
sociales e | de nuevas (cualidades, aficiones, gustos...). Se
interpersonales. relaciones sociales. sacara una tarjeta y se leera lo que

pone, los alumnos tendran que adivinar

de quién se trata.
-Potenciar la | -Desarrollar el | -Valoracién -Siluetas de alabanzas: Cada nifio tiene | -Papel de
empatia. - | conocimiento positiva de los | un trozo de papel de embalar algo mas | embalar,
Desarrollar mutuo. demas. largo que su propia altura. Trabajando | rotuladores.
habilidades -Expresar -Iniciaciones por parejas, que se estableceran de
sociales e | emociones. sociales. manera aleatoria, trazan sus siluetas
interpersonales. -Favorecer el inicio completas con rotuladores. Pueden

de

relaciones.

nuevas

decorar las siluetas de acuerdo con la
realidad o fantasticamente. Después
escribiran dos alabanzas en la silueta
del

dominen

compafiero. Los nifios que no

todavia la lengua escrita
tendran apoyo de un adulto. Las siluetas

se expondran a la vista de todos.
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-Desarrollar -Mejorar las | -Valoracion -“Valentinas” (Cartas de amor todo el | -Buzdn,
habilidades capacidades de | positiva de los | afio): En un “buzén” los nifios tendran | material
sociales e | comunicacion demas. que depositar mensajes bonitos que | escolar.
interpersonales. interpersonal. -Iniciaciones quieran decir a un compafiero, a la
-Favorecer el inicio | sociales. maestra... Tenemos que dejar muy claro
de nuevas que solo se pueden echar escritos con
relaciones. aspectos positivos de los demas. Los
-Desarrollar nifos que no sepan escribir podran
habilidades para realizar dibujos indicando a quien se lo
expresar dedican. Los educadores también
sentimientos hacia podran participar dejando alabanzas a
los demas. los alumnos. Todos los lunes abriremos
el buzén y leeremos las “valentinas”
-Potenciar la | -Expresar -Conocimiento -Libro de sentimientos de la clase (el | -Folios y
empatia. emociones mutuo. - | libro feliz): Este libro consiste en una | material
compartidas con los | Iniciaciones coleccion de lo que los alumnos de la | escolar.
demas. -Reconocer | sociales. clase escribiran o dibujaran sobre una

el significado

emocional de

emocion. Algunos nifios podran escribir

lo que sienten cuando son felices y

71




-Desarrollar
habilidades
sociales

interpersonales.

algunas situaciones

en las que se
encuentran  otras
personas. -Ser

capaz de reconocer
el punto de vista de

los demas.

-Favorecer el inicio

de nuevas
relaciones.

-Mejorar las
capacidades de

comunicacion
interpersonal.
-Desarrollar
habilidades

expresar

para

-Reforzamiento a

otros.

luego ilustrar con dibujos. Los que
todavia no tienen adquirido la escritura
podran dibujar y luego dictar sus
emociones al profesor para que las
escriba. Todas las paginas se guardan
para hacer un “libro”. Como recompensa
encuadernaremos el libro de los nifios y

lo expondremos en clase.

-El amigo invisible.

Todos los alumnos pondran su nombre
en un papel y se meteran los papeles en
una cesta. Cada nifio cogera una tarjeta
y tendrd que hacer un dibujo a su amigo
invisible sobre las caracteristicas que le
gustan de él o ella. Por ultimo se
regalara el dibujo sin que el amigo

invisible se entere.

-Folios
material

escolar.

y
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sentimientos sobre

otros.
-Desarrollar -Favorecer el inicio | -Conocimiento -Te conozco por la voz/ te conozco por
habilidades de nuevas | mutuo. - | la letra... Toda la clase con los ojos
sociales relaciones. - | Iniciaciones cerrados, el alumno que sea tocado por
interpersonales. Desarrollar el | sociales. el profesor dira: “ssabéis mi nombre?”.
conocimiento Los demas compaferos tienen que
mutuo. identificarle por la voz. Se puede realizar
el mismo juego pero identificando otros
elementos: la letra, el pie, el dibujo, la
mano, la risa.
-Desarrollar -Mejorar las | -Iniciaciones -Mi grupo de clase. Todos los nifios | -Folios y
habilidades capacidades de | sociales. -Union | realizaran un dibujo donde estén todos | material
sociales comunicaciéon con otros. los compafieros. Se acompafiara el | escolar.
interpersonales. interpersonal. - dibujo con una frase representativa del
Desarrollar grupo.
habilidades para
expresar

sentimientos sobre
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otros.

-Desarrollar -Desarrollar -Valoracion -El libro de “yo soy maravilloso”. El libro | -Folios
habilidades habilidades para | positiva de uno | consiste en varias hojas dirigidas a la | material
sociales e | expresar los | mismo. autoafirmacion de la propia persona: mi | escolar
interpersonales. sentimientos, cumpleafios, el dia mas feliz de mi vida,
deseos, fui valiente cuando..., me gusto porque.
autoafirmaciones
propias.
-Desarrollar -Desarrollar -Valoracién -El dibujo de mi vida. Contar, a grandes | -Folios
habilidades habilidades para | positiva de uno | rasgos, la historia de nuestra vida | material
sociales e | expresar los | mismo. - | mediante un comic: nuestro nacimiento, | escolar
interpersonales. sentimientos, Conocimiento de | recuerdos de cuando éramos pequefios,
deseos, las  emociones | primer dia de escuela, momentos mas
autoafirmaciones propias y ajenas. | alegres de nuestra vida, momentos mas
-Potenciar la | propias. dificiles, acontecimientos mas
empatia -Expresar especiales. Cada vifieta debe recoger a
emociones todas las personas presentes en el

compartidas con los

demas.

acontecimiento y transmitir cémo se

encontraba el alumno y cudles eran sus
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sentimientos. Finalmente, se comparte

el resultado con el grupo.

-Potenciar la | -Desarrollar -Conocimiento -Libro de casa. El libro de casa es una | -Cuaderno.
empatia. - | conocimiento mutuo. - | libreta en la que cada semana un
Desarrollar mutuo. -Ser capaz | Iniciaciones familiar escribe aquello que considera
habilidades de reconocer el | sociales. - | conveniente dar a conocer (inquietudes,
sociales e | punto de vista de | Cooperar y | experiencias, cuentos, poesias, recetas
interpersonales. los demas. - | compartir de cocina,...). Se va pasando de mano

Favorecer el inicio | experiencias. en mano cada semana y se lee en la

de nuevas asamblea de clase.

relaciones sociales.

-Mejorar

capacidades de

comunicacion

interpersonal.
-Potenciar la | -Desarrollar -Conocimiento -Cajon desastre. Es un diario de clase
empatia. - | conocimiento mutuo. colectivo en el que los niflos pueden
Desarrollar mutuo. -Iniciaciones expresar cualquier tema: dia de la muijer,
habilidades -Ser capaz de | sociales. dia de la comunidad, Navidad, Carnaval,
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sociales reconocer el punto | -Cooperar y | mi foto preferida, educacion sexual,
interpersonales. de vista de los | compartir hébitos de estudio, noticias,

demas. experiencias. composiciones escritas.

-Favorecer el inicio

de nuevas

relaciones sociales.

-Mejorar

capacidades de

comunicacion

interpersonal.
-Desarrollar -Favorecer el inicio | -Iniciaciones -El baul de clase. El educador explica a | -Caja. -
habilidades de nuevas | sociales. - | los alumnos que van a construir un badl | Elementos de
sociales relaciones sociales. | Cooperar y | de la clase, un baudl que durard mucho | la clase.
interpersonales. -Mejorar compartir tiempo; cuando alguien lo encuentre, al

capacidades de | experiencias. cabo de cien afios, debera poder llegar a

comunicaciéon -Unirse como | saber como era el grupo. Por este

interpersonal. grupo. motivo deben prestar mucha atencién a

lo que colocan dentro del baul, con la

finalidad de no desorientar ni dar pistas
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falsas a su futuro descubridor. Para

construir el baul, cada miembro del
grupo debe depositar un maximo de dos
cosas que considere muy
representativas de aspectos positivos de
la clase: fotos, mascotas, dibujos,
poesias, libros, deseos, proyectos... El
tltimo dia cada alumno explicara por
qué ha elegido esos objetos. En una
cartulina grande pueden anotarse todos
aguellos aspectos positivos del grupo

gue los alumnos han sefialado.

-Desarrollar
habilidades
sociales

interpersonales.

-Mejorar
capacidades de

comunicacion

interpersonal. -
Desarrollar

habilidades para
expresar los

-Cooperacion.

Unirse

grupo.

como

-El  aprendizaje = cooperativo. Las

estrategias de aprendizaje cooperativo
son métodos organizados y altamente
estructurados, deben  tener tres
caracteristicas para su éxito: objetivos
de grupo (recompensas para el equipo),
Unica

responsabilidad individual (la

-Material

académico.
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sentimientos,
deseos, demandas
propias y entender

los de los demas.

manera en la cual un grupo puede tener
éxito es asegurarse de que cada uno de
los miembros del mismo ha aprendido) y
oportunidades iguales para lograr el
éxito (progresion individual en funcion
del desempefio anterior). Las clases
tipicas en el aprendizaje cooperativo
tienen unos pasos: presentacion del
del
discusion de los estudiantes y practica

contenido por parte maestro;

de la habilidad en grupos; evaluacion del

dominio individual; y reconocimiento

para

-Desarrollar
habilidades
sociales

interpersonales.

-Mejorar
capacidades de
comunicacion
interpersonal. -
Desarrollar

habilidades para

-Cooperacién. -
Unirse

grupo.

como

-Aprender a trabajar en pequefio grupo.
Se divide la clase en grupos de 7 u 8
miembros 'y se presentan las
instrucciones: “Vais a realizar un trabajo
en el que se va a poner de relieve

vuestra rapidez para la solucion de

-Un
para cada uno
del
de lbogica. -
del

ejemplar

problema

Ejemplar

cuestionario
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expresar los
sentimientos,

deseos, demandas
propias y entender

los de los demas.

problemas...” Se continua explicando en
qué consiste el problema que deben
resolver. A los 30 minutos se da por
terminado el trabajo, si los grupos han
terminado el trabajo. Se entrega a cada
miembro del grupo un ejemplar del
cuestionario de evaluacion y se les pide
gue lo cumplimenten. Posteriormente se
pide a cada grupo que explique el
procedimiento que ha empleado para
resolverlo y se va anotando en la
pizarra.

Por dltimo se  comentan los
cuestionarios.

¢, Hemos participado todos en el trabajo?
¢Alguien se ha quedado sin intervenir?

¢ Quién?

¢,Qué hemos hecho para organizarnos?

¢, Qué pasos hemos seguido para hacer

autoevaluacion

para cada uno.
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el trabajo?

¢Qué medios hemos empleado para ir
mas deprisa?

¢Qué ayuddé a realizar el trabajo en
forma rapida? ¢Qué dificulté hacer el
trabajo de forma rapida?

-Desarrollar -Mejorar -Cooperacion. - | -Cuento de una palabra: En circulo.
habilidades capacidades de | Unirse como | Cada persona debe decir una palabra
sociales comunicacion grupo. para desarrollar un cuento.
interpersonales. interpersonal.
-Desarrollar -Mejorar -Cooperaciéon. - | -Contar y escuchar a trozos: Los nifios
habilidades capacidades de | Unirse como | se sientan en circulo. ElI maestro
sociales comunicacion grupo. empieza un cuento, pero para en un
interpersonales. interpersonal. momento  dramatico. La  proxima

persona tiene que seguir, pero también

parara para que una tercera persona

continve.
-Desarrollar -Mejorar -Cooperaciéon. - | -Abrazos musicales: Los nifios y nifias | -Radiocasete o
habilidades capacidades de | Unirse como | dan vueltas por la habitacién al ritmo de | cualquier

80




sociales comunicacion grupo. - | la masica, cuando se detiene la musica | instrumento
interpersonales. interpersonal. - | Iniciaciones todos se deben abrazar con un | musical.
Favorecer el inicio | sociales. comparfiero. Luego empieza otra vez la
de nuevas musica. Deben abrazarse cada vez a
relaciones sociales. una persona diferente.
-Desarrollar -Mejorar -Cooperacion. -Esto es un abrazo, ¢un qué?. Los nifios
habilidades capacidades de | -Unirse como | se sientan en circulo. A dice a B, que
sociales comunicaciéon grupo. esta a su derecha: “Esto es un abrazo” y
interpersonales. interpersonal. -Iniciaciones le da un abrazo. B contesta “4Un qué?”
-Favorecer el inicio | sociales. y A repite “un abrazo”. Luego B realiza el
de nuevas mismo procedimiento con C, y C con D...
relaciones sociales. hasta que se llegue al final del circulo.
Se puede diversificar el juego con “una
caricia”, “un apretén de manos”.
-Desarrollar -Mejorar -Cooperaciéon. - | -Pasar el disco. Se forma un circulo, con | -Un objeto en
habilidades capacidades de | Unirse como | todos de rodillas mirando hacia el | forma de
sociales comunicacion grupo. - | interior del mimo. Se pone en la espalda | disco.
interpersonales. interpersonal. - | Iniciaciones (en la cabeza, en el hombro...) de una
Favorecer el inicio | sociales. -Pedir | persona un objeto en forma de disco. El
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de nuevas

relaciones sociales.

ayuda.

objetivo es pasar el disco de espalda a
espalda sin usar las manos. Si se cae,
se vuelve a poner encima de la dltima

persona que lo tenia.

-Desarrollar -Mejorar -Cooperacion. - | -Marafia humana. Dos personas salen
habilidades capacidades de | Unirse como | de la habitacion. Los demas forman un
sociales comunicacion grupo. - | circulo cogidos de las manos y se
interpersonales. interpersonal. - | Iniciaciones enrolla, pasando por encima, debajo y
Favorecer el inicio | sociales. -Pedir | en medio unos de otros. Los dos que
de nuevas | ayuda. estan fuera entran e intentan
relaciones sociales. desenredarlos.
-Desarrollar -Mejorar -Cooperacion. -Fila de cumpleafios sin hablar. El
habilidades capacidades de | -Unirse como | educador sélo dara estas instrucciones:
sociales comunicaciéon grupo. - | “Sin hablar, haced una fila segun el dia y
interpersonales. interpersonal. Iniciaciones mes de vuestros cumpleafios. Tenemos
-Favorecer el inicio | sociales gue hacer una fila desde enero hasta

de nuevas

relaciones sociales.

diciembre”. Los participantes tienen que
buscar la forma de comunicarse sin

palabras y buscar donde debe empezar
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y terminar la fila.

-Desarrollar -Mejorar -Cooperacion. -Alfabeto. Cada persona representa una
habilidades capacidades de | -Unirse como | letra del alfabeto y tiene que juntarse
sociales comunicacion grupo. - | para formar palabras.
interpersonales. interpersonal. - | Iniciaciones
Favorecer el inicio | sociales.
de nuevas | -Pedir ayuda.
relaciones sociales.
-Reducirla -Desarrollar -ldentificacion del | -Taller de cuentacuentos: Cuento: El | -El cuento. -
violencia. procedimientos problema. - | perro Bonachon. Erase una vez un | Unas

pacificos de
resolucion de
conflictos.

Busqueda de
soluciones. -
Elegir  solucion
mas adecuada. -
Probar la

solucién.

perrillo precioso de color canela, se
llamaba bonachén, y tenia las orejas
muy largas, pero muy largas. Cuando
andaba, las arrastraba por el suelo; si
bebia agua metia antes las orejas que la
lengua y al correr parecia que dos alas
salian de su cabeza para echar a volar.
Bonachén, era el perro mas jugueton del

lugar, le encantaba jugar con los demas

ilustraciones
que
representen el

cuento.

83




animales. Pero le ocurria algo terrible:
cuando comenzaba a jugar sacaba sus
garras y arafiaba y heria, incluso tiraba
bocados de verdad. La verdad es que él
no sabia qué hacia dafio, pero los
demas animales empezaron a enfadarse
y le dejaron solo. (Identificar entre todo
el problema: ¢ qué le pasara al perrito?).
Como nadie queria jugar con él, se fue
al campo, se escondi6 entre los
matorrales y decidi6 que si nadie le
gueria se convertiria en un perro rabioso
que asustaria a todo el mundo. Desde
luego nadie se atrevia a pisar el campo,
pues todos le temian. Aquella situacion
no podia durar mucho mas tiempo, ya
que no tenian qué comer. (Buscar
posibles soluciones: ¢qué creéis que

podrian hacer los animales para
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solucionar el problema?). Los animales
se reunieron y decidieron mandar a Col
para que hablara con él. ¢ Qué quién era
Col?

Pues era el Gnico animal a quien el perro
no podia morder: Col era un caracol. El
caracol llegdb muy lentamente a la casa
de Bonachon y lo llamé: jBonachdn,
Bonachon!. Bonachén salié disparado y
el caracol al verlo se escondi6 en su
caparazon. El saco sus garras y le dio
muchas vueltas a aquella cosa que
parecia una piedra. Cuando se cansoé
vio como una cabecilla pequefa
asomaba por debajo y le decia: -Quiero
hablar contigo.

-Vaya una piedra que habla, qué rara.
-Soy el caracol Col, me han enviado los

animales del bosque para decirte que te
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tienen un miedo terrible. -Pero si yo sélo
quiero jugar con ellos.

-En cambio ellos no quieren jugar
contigo porque les haces mucho dafio,
siempre salen heridos de eso que td
llamas juego.

-Pero, ¢,como les hago dafio?

-Eso que tu llamas juego es solo
violencia. -¢ Y qué es eso?

-Pegar patadas, arafar, tirar bocados,
pelear, insultar... Eso es violencia. -
Entonces, ¢ qué es jugar?

-Jugar es disfrutar. (Probar la solucion:
¢dara resultado la solucion de Col?).
Bonachdén pensé mucho sobre lo que le
habia dicho el caracol y comprendi6
porque nadie queria jugar con él, y como
era muy listo cambidé su forma de jugar.

Desde aquel dia Bonachén volvié a ser
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amigo de todos los animales y fue
mucho mas feliz que estando todo el dia

solo y enfadado.

-Reducirla

violencia.

-Desarrollar
procedimientos
pacificos
resoluciéon

conflictos.

de
de

-Andlisis de
situacion

conflictiva.

la

-Rincén de los conflictos. Es un
momento escolar organizado para que
alumnos y profesores puedan hablar de
conflictos que han surgido a lo largo de
la jornada escolar, con el fin de mejorar
la convivencia. La organizacién del
rincon supone: -Destinar una pequefa
parte del tiempo semanal. -Disponer el
espacio de la clase de manera que
favorezca el dialogo y ayude a fortalecer
con este simbolismo la actitud de
cooperacion entre todos sus miembros. -
Dialogar para entenderse mejor:
determinar el problema, por qué ha
surgido, cual ha sido la consecuencia,

cémo se podia haber solucionado mejor.
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El maestro debe actuar como mediador
y facilitador del proceso.

-Reducirla

violencia.

-Desarrollar
procedimientos
pacificos
resolucion

conflictos.

de
de

-Identificacion del
problema.

-Busqueda  de
soluciones. -
Elegir  solucion
mas adecuada. -
Probar la

solucién.

-Marionetas conflictivas. Una manera de

usar las marionetas consiste en
representar un conflicto de “verdad”. Por
ejemplo, el profesor empieza una
discusion entre dos marionetas-guantes
que lleva: “Tu cogiste mi libro” “;Qué
dices?. El libro es mio”. La parodia se
sigue desarrollando hasta el punto en
gue hay que tomar una decision. La
marioneta pregunta a los espectadores:
“¢ Qué debo hacer?”, y estos tienen que
pensar las posibles soluciones. Se
representaran las soluciones pensadas
por los nifios y el profesor preguntara:
“¢ Creéis que esto funciona?”. De esta
manera se evaluaran cada una de las

alternativas.

-Marionetas.
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13.CRONOGRAMA

TIEMPO

ACTIVIDADES

C

Enunciado de Problema y Tema

Formulacion del Problema

Planteamiento del Problema

Formulacion de Objetivos

Marco tedrico de la Investigacion

Hipotesis

Variables y Operacionalizacion

Metodologia, Nivel y Tipo

Aplicacién de Encuestas

Analisis de Resultados

Conclusiones, Recomendaciones

Revisién Final del Tutor

Revision Final del Lector

Sustentacion Previa

Sustentacion Final
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15.ANEXOS
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FORMATOS DE ENCUESTAS

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA

FORMATO DE E,NCUIIESTA A LOS DIRECTIVOS DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA “CLOTILDE MONTERO ROSERO”.
Objetivo

Conocer la disposicion de los directivos frente a la aplicacion de
estrategias de ensefianza y el desarrollo de habilidades sociales.

Instrucciones

Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con la

honestidad una de las dos opciones validas.
Preguntas

¢Los docentes aplican estrategias de ensefianza alternativas?
Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢cLas estrategias de ensefianza aplicadas son escogida de manera

previa?

Totalmente de acuerdo
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De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Las estrategias de ensefianza aplicadas son de acuerdo a las

necesidades de la clases?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Las estrategias de ensefianza aplicadas estan direccionada a

desarrollar las habilidades sociales?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan habilidades sociales?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo
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¢Los estudiantes presentan se integran con facilidad a nuevos

grupos?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan problemas de adaptacion a nuevos
entornos?

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus
comparferos?

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

ANEXO Ne 2
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Lo

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA

FORMATO DE ENCUESTA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA “CLOTILDE MONTERO ROSERO”.

Objetivo

Conocer la disposicion de los docentes frente a la aplicacion de

estrategias de ensefianza y el desarrollo de habilidades sociales.

Instrucciones

Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con la

honestidad una de las dos opciones validas.

Preguntas

¢Aplican estrategias de ensefianza alternativas?
Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Las estrategias de ensefianza que aplican son escogidas de manera

previa?

Totalmente de acuerdo
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De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Las estrategias de ensefianza que aplican son de acuerdo a las

necesidades de la clase?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Las estrategias de ensefianza que aplican estan direccionada a

desarrollar las habilidades sociales en los estudiantes?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan habilidades sociales?
Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes se integran con facilidad a nuevos grupos?
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Totalmente de acuerdo
De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo
Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan problemas de adaptacion a nuevos
entornos?

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Los estudiantes presentan problemas al relacionarse con sus
compafieros?

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

ANEXO Ne 3




VICERRECTORADO ACADEMICO

CENT—F-QO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA

FORMATO DE ENCUESTA A LOS PADRES DE FAMILIADE LA
ESCUELA DE EDUCACION BASICA “CLOTILDE MONTERO
ROSERO”

OBJETIVO
Conocer la pre-disposicion de los padres de familia frente a la aplicacién

de estrategias de ensefianza y el desarrollo de habilidades sociales.

Instrucciones

Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con la
honestidad una de las dos opciones validas.

Preguntas

¢Conoce usted si los docentes aplican estrategias de ensefianza
alternativas?

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas son
escogidas por el docente de manera previa?

Totalmente de acuerdo
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De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas por los

docentes son de acuerdo a las necesidades de la clases?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢Conoce usted si las estrategias de ensefianza aplicadas por los

docentes estan direccionadas a desarrollar las habilidades sociales?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente
Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢, Sus hijos presentan habilidades sociales?
Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

¢ Sus hijos se integran con facilidad a nuevos grupos?
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Totalmente de acuerdo
De acuerdo

Indiferente

Desacuerdo
Totalmente Desacuerdo

¢, Sus hijos presentan problemas de adaptacion a nuevos entornos?

Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente

Desacuerdo
Totalmente Desacuerdo
¢Sus  hijos presentan problemas al
compafieros?
Totalmente de acuerdo
De acuerdo
Indiferente

Desacuerdo

Totalmente Desacuerdo

100
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con

Sus



