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INTRODUCCION

Las Estrategias Metodolégicas, son herramientas que nos permiten la asimilacion
de conocimientos mediante reglas y habitos mas o menos conscientes que el
estudiante adquiere a lo largo de su vida, permitiéndole obtener mayor eficacia en

el rendimiento inteiectual.

Las estrategias que presentamos responden a la idea de aprendizaje como
“construccion de conocimiento”, resaltando el componente afectivo o emocional,

dentro de un clima mental favorable para potenciar dicho aprendizaje.

Las Estrategias Metodoldgicas, son la base principal para el buen desarrollo del

conocimiento de los contenidos para el aprendizaje.

Es imprescindible que a través de las Estrategias Metodoldgicas formemos
estudiantes con una visién creativa, reflexiva y significativa, capaces de

desenvolverse en su enforno social.

La extraordinaria aplicacion de las Estrategias Metodoldgicas nos permite obtener
una educacion potenciadora, y participativas para propiciar un aprendizaje

significativo.

Con esta perspectiva, el presente trabajo impulsa la aplicacion de las Estrategias
Metodologicas Activas y Participativa en fa Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril” de
la ciudad de Ventanas de la provincia de Los Rios, en especial en los estudiantes
de Quinto, Sexto y Séptimo afio de educacién basica, en funcién del aprendizaje
con visibn a una mejor calidad de rendimiento y promocion en el sistema

educativo.




La educacion actual nos exige capacitar a la nifiez con una vision renovadora que

le permita resolver problemas de la sociedad y de su entorno.

Mediante la aplicacion de las Estrategias Metodolégicas, el docente tiene la
facilidad de mediar los conocimientos de una manera activa y participativa en los
y las estudiantes, con ia finalidad de que los conocimientos sean asimilados, lo

cual facilitara el éxito en el aprendizaje.

Motivados por estas innovaciones y tratando de colaborar con la actividad del
docente, esperamos que este trabajo de investigacion permita mejorar la calidad
de ensefianza, empleando las estrategias metodolégicas activas y participativas
que es una tentativa de solucion a los diversos problema que se presentan en la

labor educativa dentro del proceso de aprendizaje.

Para todos los profesionales de la educacién es un problema observar los
altisimos indices de fracaso escolar. En muchas ocasiones el problema radica en
el rutinario desarrollo de técnicas, en el desconocimiento de la variedad existente

o por negligencia.

Estudiar es disponer voluntariamente nuestra mente para investigar, comprender
o aprender algo, y como todo ejercicio supone un esfuerzo, unos habitos y la

utilizacidon de unas técnicas.

Con un buen método de estudio, disciplina de horarios y acertada aplicaciéon de

estrategias, los resultados positivos son inmediatos

A simple vista, parece ser una ligereza incorporar dentro del programa de

estudios, estrategias metodologicas, técnicas de estudio, Estrategias de




aprendizaje, que todos debemos aprender a estudiar. Ain mas ahora, que cada
vez los conocimientos sobre los misterios del aprendizaje se van incrementando y
la ciencia nos proporciona mejores herramientas para aprender mas, utilizando
menor tiempo y recordandoio con mayor rapidez y por mucho tiempo.

La aplicacion de las herramientas estratégicas para aprender incide directamente

en la reduccion del indice de alumnos reprobados y mejora la calidad educativa.

Estudiar es un trabajo profesional y un arte. Es un trabajo profesional porque
requiere conocer los procesos intrincados del aprendizaje, por parte del que
dirige la asignatura y del estudiante. Es un arte entendido como el dominio de
una serie de destrezas, habilidades y técnicas, que se aprenden con el gjercicio

continuo y perseverante.




1.1

CAPITULOI
CAMPO CONTEXTUAL PROBLEMATICO
Contexto Nacional, Regional e Institucional
Contexto Nacional

El ejercicio de ia docencia se desarrolia desde hace mucho tiempo bajo las
caracteristicas del tradicionalismo, basada en la simple explicacién del
profesor, dictado de los contenidos y en algunos casos se ha llegado al

desarrollo de ejercicios practicos.

Hoy, se esta desarrollando una corriente que propugna un ejercicio
docente con nuevos perfiles, donde se visualiza la participacion del
educando como elemento fuhdamental y €! rol del docente, se convierte
en guia u orientador. Lo que sobresale en esta nueva dimension didactica
de la docencia es la practica del trabajo participativo para lo cual se hace
necesario el desarrollo de las Estrategias Metodoldgicas Activas vy

Participativas.

Junto a este elemento es necesario retomar otro, que hace referencia al
trabajo intelectual. Siendo un proceso complejo y de dedicacion, es
indispensable la aplicacion de estrategias metodologicas activas y
participativas que hagan posible su mejor produccién y con menor

esfuerzo.

Chahaybar manifiesta los antecedentes histéricos de la teoria de grupos,

para luego plantear una definicion de grupo. También se hace una
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caracterizacién y clasificacion de los grupos. Seguidamente el autor sigue
los procesos de los grupos en su desarrollo y consolidacion y los procesos
psicosociales que estan presentes en ellos. Finalmente se plantea un
acercamiento a las Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas en el
aprendizaje grupai. Es necesario incorporar las estrategias metodologicas

de trabajo en equipo para diferenciarlo del trabajo grupal.

Esperamos que el aporte de esta investigacion, sirva para enriquecer la
formacién de los docentes que participan de este programa de formacion y

especializacién de los estudiantes.

Se entiende que no es lo dnico que existe en el proceso de aprendizaje y
que sera complementado con las experiencias valiosisimas que cada uno
de los participantes presenten en las actividades que seran sugeridas

para los docentes.
Contexto Provincial y Cantonal

La provincia de Los Rios por su exuberante riqueza agricola, pesquera y
minera, esta considerada entre las primeras provincias del Ecuador,
ubicandose asi en el cuarto lugar a nivel Nacional. Los Rios con una
superficie de 7.176 Kilometros cuadrados, distribuidos en 12 cantones;
entre ellos se encuentra localizado el Cantén Ventanas con una superficie
de 1.020 kilbmetros cuadrados aproximadamente, y una poblacién que se
aproxima a los 100 mil habitantes, sus parroquias y recintos son
eminentemente agricotas y mineros, factores que lo ubican como el tercer

canion de la Provincia de Los Rios.
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Entre los problemas de gravedad en el Canton Ventanas, esta el de la
educacion tradicional que en la actualidad no responde con las

expectativas de la comunidad.

En su mayoria, el personal docente que labora en las escuelas del Cantén
Ventanas, en especial los de la escuela “13 de Abril” no estd capacitado
con el eje vinculante que impulsa a la ejecucion de las Estrategias
Metodol6gicas Activas y Participativas que logren la transformacion del
proceso de aprendizaje de los estudiantes del Quinto, Sexto y Septimo afio

basico, lo que permitira mejorar la calidad educativa.

Los docentes se deben capacitar constantemente en temas relacionados
con el quehacer educativo como: Relaciones Humanas, Legislacion
Educativa, Evaluacion Educativa, Planificacion (Plan Curricular
Institucional, Plan de Unidad Didactica, Plan Estratégico), Codigo de la
Nifiez y Adolescencia y en Estrategias Metodologicas, Activas Yy

Participativas y otros.

Creemos que en la escuela se puede modificar algunos aspectos formales
y convertirse en un espacio permeable que mantenga vinculos reales con
la sociedad Ventanense, el reto es el de convertirse en un espacio abierto,
en lugar de limitar el pensamiento y una permanente relacion con el
conocimiento, con los saberes, con el sujeto mismo y con la sociedad a
través del desarrollo de contenidos aplicando las Estrategias

Metodologicas Activas y Participativas.

15 -




Seria una escuela, donde se desarrolle el pensamiento para poder:
aprehender, reprender, desaprender, estar siempre accesible al
pensamiento, a la cultura de una sociedad mas justa y necesaria, capaz de
lograr la transformacién en el contexto educativo, sobre lo cual se levante
el aprendizaje significativo para hacer de nuestros educandos seres

pensantes, creativos, criticos, participativos y refiexivos.
Contexto Institucional

i e
La escuela Fiscal =

Mixta “13 de

Abril” se halia

situada en Ila
parte  Suroeste

del Cantén

Ventanas, surge

por iniciativa del

sefior Luis Floresmilo Rodriguez Mera Supervisor Escolar de la VI Zona de
Los Rios, del afio 1964, que compenetrado en los problemas educativos
del Pais y de modo especial de esta poblacién, ve la necesidad de brindar
un ambiente propicio, agradable, acogedor, a la vez asegura la campafa la
reduccion del aito indice de prostitucion y alcoholismo en el barrio Sur,
que tanto dafio hizo a los moradores, solicita al profesor Carlos Vasconez
Alarcén, Director Provincial de Educacion de Los Rios, la creacion de una
escuela Fiscal para nifios; el mismo que comunica esta inguietud al Sr.

Humberto Vaca Goémez, Ministro de Educacién Publica, quien a su vez
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informa a la honorable Junta Militar de Gobiefno integrada por los Sefiores:
Ramoén Castro Jijon, Contralmirante, Marcos Gandara Enriquez, Luis
Cabrera Sevilla, Generales de Division y el Sefior Guillermo Freire Passo,
Coronel de Estado Mayor de Aviacion. El 4 de Mayo de 1964 aprobaron la

creacion de nuevo centro educativo.

Se inicia el periodo de matricula el 17 de Abril de 1964, en un local

arrendado de propiedad del sefior Neptali Santamaria.

El 4 de Mayo 1964 se inauguré el primer periodo escolar, con la
concurrencia de todas las autoridades del lugar y de las delegaciones de

los profesores y estudiantes de la escuela.

En el primer afio, la escuela funcion6 con: 214 estudiantes, 4 grados, del
primero al cuarto y con los maestros: Mario Paz y Mifio como Director

encargado, Wilson Ramirez, Elba Subia y Angel Nicolas Arguello.

El 10 de Mayo 1971, se inicié la construccion del edificio actuai con §
aulas y 2 baterias higiénicas con un valor de 917.172 Sucres. EIl 10 de

Julio de 1972 se laboro en el establecimiento propio.

La escuela Fiscal de nifos "13 de Abril" del Cantdn Ventanas, hoy
funciona con 20 maestros. Su Directora es la Lcda. Lida Mora de Macias,

en la actualidad en la escuela se atienden a mas de 450 estudiantes.
Ubicacién y Condiciones Fisicas:

La escuela, objeto de estudio se encuentra ubicada en las calles Ricardo

Astudillo, entre 10 de agosto y Velasco Ibarra.

17 -




1.2.-

Estructura Fisica.- La Escuela Fiscal 13 de Abril cuenta con un espacio
de 3.200 metros cuadrados, consta con 15 aulas pedagoégicas, laboratorio
para experimentos en el area de Ciencias Naturales, laboratorio para
informatica; que consta de 3 computadoras, dos baterias higiénicas y 3

patios. Contextualizandose dentro de los siguientes campos:

a) Recursos Humanos.- El recurso humano de éste plantel esta
integrado por: 10 profesoras ,10 profesores sumando un total de veinte

docentes y un auxiliar de servicios generales.

b) Poblacién Estudiantil.- En éstas aulas se alberga, un promedio de
450 estudiantes por afo, distribuidos en los siete afios de educacion
basica; considerandose que la mayor parte de los estudiantes
provienen de hogares de escasos recursos econdmicos. Del total de
ésta poblacion estudiantil, 200 estudiantes se encuentran inmersos en

ésta investigacion, 180 padres de familia y 20 maestros.
Situacién problematica

En la actualidad la ensefianza consiste en bombardear al alumno, con
informacién extraida de los textos, lo que es peor sin objetivos y sin utilidad
para el educando, ni para la sociedad, sin desarrollar un aprendizaje

significativo.

Los docentes desarrollan su clase en forma rutinaria y tradicional, debido

a la falta de informacién de los avances de la ciencia y la tecnologia.



1.3.-

Es conveniente y necesario que los docentes se actualicen con el avance
de las ciencias, la tecnologia; de ésta manera den la importancia que
corresponde al proceso educativo en la aplicacion de Estrategias
Metodologicas Activas y Participativas, ya que éstas han surgido para

superar los problemas de aprendizaje.

Existe un bajo rendimiento en ios estudiantes de Quinto, Sexto y Séptimo
afio basico en la escuela Fiscal Mixta “13 Abril”, debido a la practica de 1a
educacion tradicionalista, la poca o nuia aplicacién de estrategias
metodologicas activas y participativas, con las que obtendriamos un
aprendizaje significativo que conileve al estudiante a ser un ente capaz de

responder positivamente los desafios que la educacién actual propone.

En la escuela, objeto de! presente estudio se ha detectado que existe un
bajo nivel de aprovechamiento de los educandos, lo que no les permite ser
creativos, reflexivos, participativos, debido a situaciones basicas
elementales como: la poca aplicacion de Estrategias Metodolbgicas
Activas y Participativas, escasa actualizacion del personal docente acorde

a las exigencias de los avances cientificos y tecnolégicos.
Problema de investigacion

El desarrollo de contenidos programaticos sin la aplicacién de Estrategias
Metodolégicas Activas y Participativas inciden negativamente en el
aprendizaje de los estudiantes debido a la minima aplicacion o la
apticacién antitécnica, por parte de ios docentes en la Escuela Mixta “13 de

Abril” de la ciudad de Ventanas durante el afio lectivo 2005-2006.
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1.3.1.-Problemas Derivados

Las pocas estrategias metodolégicas que se estan desarrollando en las
diferentes areas, no corresponden con la competencia de los contenidos

en los estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta13 de Abril.

La poca actualizacion profesional de los docentes de la Escuela Fiscal
Mixta"13 de Abril” en lo referente a la aplicacién de las Estrategias
Metodologicas Activas y Participativas en el ambito educativo incide

negativamente en el aprendizaje significativo de sus estudiantes.

La escasa aplicacion de las Estrategias Metodologicas Activas vy
Participativas en el proceso de aprendizaje de la Escuela Fiscal Mixta13 de
Abril, no permiten obtener logros significativos en el desarrolio de las

destrezas.

La aplicacién anti técnica de las estrategias metodolégicas incide en el
bajo rendimiento de los estudiantes del Quinto, Sexto y Septimo afio de

educacion basica de La Escuela Mixta “13 De Abril”.

La improvisacion en la aplicacién de las Estrategia Metodolégica Activas y
Participativas ocasionan bajo rendimiento, la repitencia, desercion escolar

en los estudiantes de La Escuela Fiscal “13 de Abrif”.

La educacion tradicional, libresca, rutinara incide negativamente en el

aprendizaje de los estudiantes de la escuela fiscal “13 de Abril”.
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2.1.-

2.2.-

CAPITULO I
OBJETIVOS

Objetivo General

Mejorar el aprendizaje en los estudiantes de Quinto, Sexto y Septimo afio
basico de la Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril”, mediante la aplicacion
técnica de Estrategias Metodologicas Activas y Participativas, para obtener

un aprendizaje significativo durante el periodo lectivo 2005-2006.
Objetivos Especificos:

2.2.1.-Identificar si las Estrategias Metodoldgicas Activas y Participativas
que se estan utilizando en el proceso de aprendizaje del Quinto,
Sexto y Séptimo afio basico de la Escuela Fiscai Mixta “13 de Abril”

constan en Ia planificacidon didactica del docente.

2.2.2.-Motivar la capacitacién profesional permanente de los docentes de
la Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril”, participando en seminarios de
formacion pedagdégica, para mejorar la aplicacion de las Estrategias

Metodologicas Activas y Participativas en el proceso de aprendizaje.

2.2.3.-Considerar las ventajas que se adquieren con la aplicaciéon de las
Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas, mediante la
observacidon de las acreditaciones en el proceso de aprendizaje,

para emitir un juicio a cerca del desenvoivimiento de ios docentes.
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2.2.4 -Socializar un taller sobre Estrategias Metodolégicas Activas Yy
Participativas dirigido a los docentes de la escuela fiscal “13 de

Abril”.

popm—
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3.1.-

3.2

3.3.

CAPITULO I}
DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
Delimitacién temporal

La investigacion se ejecutara durante el periodo 2005-2006, con una

duracién de aproximadamente dos meses.

La investigacion se enmarca en el problema fundamental que tiene la
Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril” en el Quinto, Sexto y Séptimo afio de
educacién basica, como es la influencia de las Estrategias Metodolégicas

Activas y Participativas en el proceso de aprendizaje.
Delimitacion espacial

Nos trasladaremos a la Escuela Mixta “13 de Abril”, situada en la parte
Suroeste del Cantén Ventanas; ubicada en las calles Ricardo Astudillo,
entre 10 de agosto y Velasco Ibarra para desarroilar el trabajo

investigativo.
Involucrados en la investigacion

Se investigara de la poblacién a: 20 profesores, que corresponde al 100%,
de 200 estudiantes utilizamos una muestra de 40, que corresponden al
20%, de 180 padres de familias aplicamos una muestra de 32 que

corresponden al 18%.
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3.4.-

Unidades de observacion

Las unidades de observacion estan constituidas por las siguientes

instancias y sujetos sociales:
- Directivos

~ Docentes

- Estudiantes

~ Padres de familias

- Registros de archivos (matriculas, promociones)
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CAPITULO IV
JUSTIFICACION

Considerando gue la educacion es la base principal para el buen desarrollo de la
sociedad, es imprescindible que a través de ella formemos estudiantes con una
vision creativa, reflexiva y significativa, capaces de desenvolverse en su entorno
social, pero la realidad es diferente, ya que seguimos formando a ia nifiez con un
modelo tradicional, lo que impide obtener una educacion potenciadora debido a la
poca aplicacion de Estrategias Metodoldgicas Activas y Participativas, motivados
por estas circunstancias el presente proyecto hace énfasis en la importancia de

aplicacién de las mismas, para propiciar un aprendizaje significativo.

La perspectiva del presente trabajo se basa en la realidad de la Escuela Fiscal
Mixta “13 de Abril’ de la ciudad de Ventanas de la provincia de Los Rios, en
especial en los estudiantes de Quinto, Sexto y Séptimo afio basico, la misma que
imposibilita a un plan que permita el desarrollo de la aplicacion de las Estrategias
Metodoldgicas Activas y Participativas en funcion del aprendizaje de sus
estudiantes con visidon a una mejor calidad de rendimiento y promocion de los y

las estudiantes en el sisterna educativo.

La practica tradicional de las estrategias metodologicas ha sido motivo de
preocupacion en el sistema educativo, por lo que nos motiva potenciar al docente

con nuevos conocimientos acordes con los problemas de la realidad.

Los docentes, estudiantes excluyen en su agenda pedagogica cambios del nuevo
escenario mundial, por lo tanto nos ofrecen una educacién de baja calidad, sin la
aplicacion de las Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas acordes a las
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necesidades y expectativas de las nuevas generaciones, educacion que
necesariamente debe ser investigativa, creativa, comunicativa, auto formadora,
procesual, dinamica, transformadora; orientada principalmente a la formacion de

personas con conciencia ética y ciudadana.

La educacion en el siglo XXI exige capacitar a la nifiez con una vision
renovadora que le permita resolver probiemas de la sociedad, de su entorno y es

un reto a la tecnologia.

El objetivo de la presentacion de la propuesta es concienciar a los docentes
sobre la importancia de la aplicacion de las Estrategias Metodologicas Activas y
Participativas en su quehacer educativo, ya que han surgido para superar los
problemas de aprendizajes que tienen los estudiantes del Quinto, Sexto y
Séptimo afio basico de la Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril” en la ciudad de

Ventanas.

Motivados por estas innovaciones y tratando de colaborar con la actividad del
docente, el personal de la institucion se ha comprometido a mejorar la calidad de
ensefianza, empleando las Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas

que es una tentativa de solucién a los diversos problema que se presentan en la

labor educativa dentro del proceso de aprendizaje.




CAPITULO V
MARCO TEORICO
1 5.1.- Alternativas Tedricas Asumidas

En el presente proyecto motivo de nuestra investigacion, pretende aplicar
las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas en el Proceso de
Aprendizaje del Quinto, Sexto y Séptimo afio de educacion basico de la
Escuela Fiscal Mixta “13 de Abril” de la ciudad de Ventanas, observando
que: las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas que se estan
utilizando, en el proceso de aprendizaje de los estudiantes; el perfil
profesional de los docentes de la escuela y las ventajas con la aplicacion
de las mismas; en la que se considerara a los estudiantes, padres familia

y docentes de la institucién en estudio.

La educacién es un ambito que no escapa a esta caracteristica, pues aun
la educacién mas antigua ha requerido de ciertos elementos para la

medicién de los conocimientos a las nuevas generaciones.

El proceso de aprendizaje es propio de cada estudiante, por lo tanto tiene
su propio ritmo, él controla, aparece como respuesta para resolver el
conflicto que surge entre un modelo del mundo que ya esta latente en

nuestra mente y lo que por otra parte muestra la cruda realidad.

Los docentes deben aplicar Estrategias Metodologicas Activas vy

Participativas, que se caractericen en desarrollar en el estudiante la

capacidad, para apropiarse de lo nuevo, lo cual implica un aprendizaje
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basado en la busqueda de solucion de problemas y en la apropiacion de

los conocimientos.

Las estrategias que presentamos tratan de responder a la idea de
i aprendizaje como ‘“construccion de conocimiento®, resaltando el
componente afectivo o emocional, dentro de un clima mental favorable

para potenciar dicho aprendizaje.

La idea de aprender a aprehender implica una disposicion mental positiva
respecto a la capacidad personal y a la intencién de madurar en cuanto al
pensamiento. Pretendemos que se creen estructuras sdlidas de
conocimiento, tratando de dar una respuesta al cémo y con qué se
aprende, es decir, pasamos de la teoria a la practica. No obstante,
creemos que es interesante exponer una breve introduccion general sobre

las estrategias de aprendizaje que sirvan de referencia y orientacion.
5.2.- Categorias de Analisis Teérico Conceptual

Para desarrollar el tema motivo de esta investigacion es importante
determinar variables, las mismas que nos permitiran definir, orientar y

proponer alternativas de solucion.

Estrategia Metodolégica.- Conjunto de reglas y habitos mas o menos
conscientes que el estudiante ha ido adquiriendo a lo largo de su vida, por
lo que debe saber que no es suficiente adquirir conocimientos sino
“aprender a aprehender”, o sea, conocer Estrategias Metodolégicas, que le

permitan obtener mayor eficacia en el rendimiento intelectual.
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El Aprendizaje.- El aprendizaje puede ser considerado como el proceso
que permite acumular informacién en la memoria, lo que configura unos
conocimientos previos que mediatizaran las experiencias y las relaciones
con el medio, y da lugar a las caracteristicas comunes de cada grupo y a
las deferenciales de cada individuo. Por tanto, el aprendizaje puede ser
concebido como un elemento central en la vida de toda persona, capaz de
proporcionar un conocimiento personal, particular y propio. Pero, al
centrarnos en el concepto mismo de aprendizaje, encontramos un amplio
campo tedrico definido por la evolucién, en los aspectos que inciden sobre
el proceso de aprender; asi, encontramos al menos tres corrientes
psicolégicas principales que marcaran la evolucién en la consideracion de
los procesos que abordamos, al tiempo que afiaden aspectos
fundamentales para su consideraciéon. De ésta manera, podemos hablar
de: aprendizaje por condicionamiento, aprendizaje por observacion y

aprendizaje por reestructuracion cognitiva.

En estos supuestos tedricos se sustenta la legislacion actual al plantear
los procesos de aprendizajes que deben desarrollarse en los contextos
educativos, estableciendo la promociéon de principios colectivos de
aprendizajes a fin de promocionar experiencias significativas que iran
configurando la personalidad particular y propia de cada individuo, al
tiempo que acomodaran a los principios generales de la cultura a la que

perienece.
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El aprendizaje se define como un cambio en la capacidad o disposicion
humana, relativamente duraderc que, no puede ser explicado por procesos
de maduracién. Este cambio es conductual, lo que permite inferir que se

logra solo a través del aprendizaje.

Puede definirse el aprendizaje como un cambio en la conducta,
relativamente permanente, que ocurre como resuitado de fa experiencia. Al
usar la expresion "relativamente permanente”, esta definicion, semejante a
la de Kimble, elimina la fatiga y los factores motivacionales como posibles
causas del cambio. Al afirmar que el cambio se debe a la experiencia,
también se excluyen como causas los factores madurativos". (Definicidn

dada por Roger M. Tarpy en su libro "Principios Basicos del Aprendizaje”).

Estudio.- Es una actividad educativa desarrollada por el estudiante, previa
planificacion y direccion del maestro. El estudio dirigido busca eliminar la

pasividad del estudiante e inducirlo a ser el artifice de su propia definicion.

Ha tenido gran importancia en el desarrollo de las ciencias, ya que su
mayor atractivo reside en la capacidad de proporcionar un acercamiento

entre la teoria y la practica.

El Estudio es el procesc realizado por un estudiante mediante el cual
tratamos de incorporar nuevos conocimientos a nuestro intelecto. En
resumen, es el proceso que realiza el estudiante para aprender cosas

nuevas.

E!| estudio no es un area reciente de interés. Desde 1986, se han venido

examinando y analizando los diversos procesos involucrados en ef estudio,
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bajo una perspectiva cognoscitiva. Es asi como Thomas y Rohwer (1986)
distinguieron entre estudiar y otras formas de aprendizaje, en funcion de
los propésitos y del contexto. No es lo mismo aprender que estudiar.
Aprender puede ser el resultado de un conjunto de procesos que pueden
ocurrir en cualguier lugar. Podemos aprender en ia calle, viendo television,
leyendo un libro, visitando un museo o ejercitandonos en un gimnasio,
pero también aprendemos en los preescolares, las escuelas, los liceos, las
universidades o en cualquier otra institucion educativa. El aprendizaje que
ocurre en estos Gltimos lugares es un aprendizaje académico y de eso se

trata el estudio”.

El estudio es:

» Un proceso consciente y deliberado- Por lo tanto se requiere tiempo y
esfuerzo.

o Es una actividad individual. Nadie presta las alas del entendimiento a
otros.

o Estudiar involucra conectarse con un contenido, es decir, implica la
adquisicion de  conceptos, hechos, principios, relaciones,
procedimientos, etc.

» Estudiar depende del contexto, lo cual quiere decir que la incidencia o
la efectividad de una estrategia o de un proceso difieren en la medida
en que existan variaciones en las condiciones de las tareas de

aprendizaje. Por ejemplo, no estudiamos de la misma manera para un




examen parcial o final que para una prueba escrita o para una
presentacién oral.

» Estudiar es un proceso orientado hacia metas, lo cual guiere decir que
cuando estudiamos, lo hacemos en funcién de unos objetivos 0 metas

pre-establecidos que pretendemos alcanzar en un determinado lapso.

Técnicas.- Conjunto de procedimientos que se utilizan para desarroliar

una ciencia o arte.

Consiste en la presentacion de un determinado tema o areas, con la
finalidad de socializar aspectos relevantes sobre el mismo, puede ser

dirigido por el facilitador, participante o grupo.

Cada participante expresa su punto de vista en relacién con un tema
determinado, bajo un clima de informalidad, donde se respete la opinion de

todos, con el objeto de producir ideas originales o soluciones nuevas.

Son recursos didacticos que nos permiten obtener, organizar, relacionar,
cuantificar y cualificar los datos que el investigador ha logrado obtener de
la realidad. Las técnicas deben tener relacion y coherencia con el objeto
que se piensa investigar, con el propésito de lograr toda la informacién que

nos interesa del problema a investigarse.

Son procedimientos o0 medios sistematizados de organizar y desarroliar la
actividad del grupo. Estas técnicas propician una estructura en el grupo,
dandole una cierta organizacion para que funcione como tal. Cada
estrategia tiene caracteristicas diferentes que las hacen aptas para
determinados grupos en distintas circunstancias, estas dependen del
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proceso, tamafio del grupo, ambiente fisico, caracteristica de los

participante, capacidad y habilidad.

Clases de Técnicas:

Las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas en el Proceso de

Aprendizaje las agruparemos de la siguiente manera:

1)
2)
3)

4)

1)

2)

3)

4)

TECNICAS PARA MOTIVACION
TECNICAS PARA FORMAR GRUPOS
TECNICAS PARA DESARROLLAR CONTENIDOS

TECNICAS PARA EL DESARROLLO DE DESTREZA, INTELIGENCIA

MULTIPLE, AGILIDAD MENTAL, GAMA DE MEMORIA.

TECNICAS DE MOTIVACION:- Estas estrategias sirven para
predisponer et animo de los participantes, estimular la atencién y accién

participativa, se las conoce como técnicas “rompe hielo”.

TECNICAS PARA FORMAR GRUPOS:- Estas estrategias nos permite
formar grupo para el trabajo, haciendo que las actividades en clases

sean mas participativas y reflexivas, son técnicas grupates.

TECNICAS PARA DESARROLLAR CONTENIDOS:- Estas nos
permite, ampliar, profundizar y estudiar los contenidos de una manera

mas dinamica en ios estudiantes.

TECNICAS PARA DESARROLLO MENTAL:- Estas estrategias nos

permiten desarrollar en el estudiante la capacidad de estimular la
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agilidad mental, el pensamiento, lenguaje, inteligencias multipies,
“'ﬂ memoria logica, la gama de memoria (visual, analitica, gustativa, tactil y

olfativa). Y las destrezas
5.3 TIPOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICA:

i Algunas de las técnicas utilizadas en los determinados rangos, pueden ser
| utilizadas en otro, de acuerdo a la tematica educativa que el docente esté

] tratando con sus alumnos en el salon de clases.
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TIPOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
# TECNICAS
womiaconaL | Gruros | PESATIOLLODE | CeSARROLLD
1 | Fhilys 666 X X
2 | Mesa Redonda X X
3 | ElPanel 7 X
4 Resolucion de Problemas X X
5 | La Caja Preguntona X X X
6 | La Carta a mi Cuerpo X X
7 | Collage X X X
8 | Dramatizacion X X X
9 | De Escuchar y Comprender X X X
10 | Girasol X X
11 | La Observacion X X X
12 | La Rejilla X
13 | Los Cuatro Lados X X
14 | Biografica X
15 | Figura Geométricas X
16 | Taller Pedagogico X
17 | De Estudios X X
18 | Guias de Estudios X- X
19 | Palabra Clave X X
20 | Caminata de la Lectura X X
-3%-
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21 | Tiro al Blanco

22 | Informe o Trabajo Escrito

23 | Discusitn Dirigida

24 | Elporque?

25 | ElDebate

26 | Lectura Exegética

27 | ElForo

28 | La Lectura Simbdlica

29 | El Goteo

30 | Lectura del Personaje

31 | De palabras y versos

32 | Subrayado e inclusion

33 | De cuantificadores

34 | Sustantivos entrometidos

35 | Poema grave

36 | Poema Agudo

37 | De Laboratorio

38 | Lluvias de Ideas

39 | Recuerdo de Texto Escrito

40 Dialogo Simultaneo-
Cuchicheo

41 | Para mejorar la Memoria

40 Recuerdo de los Nombres y

Palabras
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43 £l aula

44 Interrogatorio

45 Descubrimiento

46 Experiencia Directa

47 Fichas para instruccion
48 Habilidad para Tomar Notas
49 Sopa de Letra

50 Gymkhana

51 Por Herramientas

52 La Canoa

53 La Carta Interrumpida
54 | Laventa de 4 litros de leche
55 Laberinto

56 Lectura Comentada

57 Lectura Comprensiva
58 | Circulo de Estudio

59 Los Colores

60 Por Objetos

61 Piedra Habladora

62 Por letras

63 Por Palabra

64 Por Pares
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65 Por Silaba

66 Proverbios

87 Pueblo Manda

68 | Refranes

69 Rompecabezas

70 Semaforo

71 Simén dice

72 | Sociodrama

73 Sopa de Numeros

74 Los Zapatos

75 De Laboratorio

76 | 21 Cadete

77 | Acciones y Movimientos

78 Adaptac.ién c_ie ia dinamica
del matrimonio

79 | Animales

80 | Baile

81 Banco de Preguntas

82 Bingo

83 | Concordar - Discordar

84 Crucigrama

85 | Cuantos cuadrados hay

86 | Cuéantos triangulos hay
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87 | De Analisis General X

88 El Sastre X X X
89 El Pasitio X X X
90 El Regalo X X

5.4 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

TECNICAS MOTIVACIONAL

OBJETIVO GENERAL.:

Predisponer el estado de animo de los estudiantes, creando un ambiente de

trabajo agradable y acogedor para bajar tensiones y trabajar con mayor

dinamismo.

1.

TECNICA: LA CAJA PREGUNTONA

Se puede aplicar en todas las areas.

CONSISTE: Presentar una serie de preguntas acerca de conceptos, leyes,

principios, caracteristicas con el fin de llevar a un debate para que el alumno

memorice y reafirme los conocimientos adquiridos.

PROCESOS:

1.
2.

3.

Se confecciona la caja preguntona en forma de una alcancia

Se recortan las monedas de cartulina en las que constara el valor

Teminado el tema de estudio se escribiran las respuestas basicas y segun el
grado de dificultad se escribe en las respectivas monedas

Se va acumulandolas monedas durante el trimestre
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5. Se organizan grupos de trabajo y extrayendo las monedas dando las
respuestas correctas
6. Los valores de las monedas, se contabilizan y se convierten en puntajes para

cada grupo
RECOMENDACIONES:

~ Las preguntas deben de ser revisadas antes de ser ingresadas a la
alcancia
— Los alumnos deben conocer las preguntas para que preparen las

respuestas

2. TECNIGA: DE LA GINKANA

Se puede aplicar en todas las areas
EN QUE CONSISTE?

En realizar una exploracion y refuerzo de conocimiento, destrezas, habilidades, a

través de la participacion activa de los grupos.
PROCESOS:

investigar en cualquier libro, revista, folleto o persona

— Redactar preguntas

— El trabajo debe realizarse en grupo

— Cada pregunta bien contestada o resuelta vale (1), mal contestada(0)
— El grupo gue acumule mayor puntaje sera el ganador

~ Disponer de 30 minutos

— Presentar et listado de preguntas a responder o resolver
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- Desarroliar la técnica en cada grupo
— Esta en juego la iniciativa, la creatividad y la responsabilidad para realizar el
trabajo

—~ Tabulacién de las respuestas

TABULACION

Grupo PREGUNTAS TOTAL

— Estimular a los triunfadores
RECOMENDACION:

Hay que mantener la disciplina y que participen todos sus integrantes. En la

elaboracion de las preguntas hay que ir alternando diferentes actividades.

3. TECNICA: COLLAGE

Esta técnica grafo plastica permite crear en base de diferentes materiales
recuperable, figura bidimensionales, tridimensionales de diferente significacion,

se puede utilizar en las siguientes asignaturas:

—~ Lenguaje y comunicacion,
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- Ciencias naturales,
— Ciencias sociales

— Cultura estética, etc.
PROCESO:

1) Recoleccion de materiales

2) Seleccion de materiales

3) Explicar lo que se va a realizar

4) Organizacion de espacios a utilizarse
5) Distribucion de trabajo

6) Crear el collage

7) Interpretacién del collage
RECOMENDACION:

Los materiales a utilizarse deben ser solicitados con anticipacion de acuerdo a

la planificacion.
4. TECNICA: DRAMATIZACION
Se utiliza en las siguientes asignaturas:

— Lenguaje y comunicacion

— Estudios sociales y otras

CONSISTE: representar una situacion de la vida real, cuyo propésito sera

comprender y corregir errores del tema motivo de estudio.
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PROCESO:

1) Eleccion del tema a dramatizar

2) Asignacion de roles

3) Elegir la forma de presentarse o actuar
4) Ejecucion de la dramatizacion

5) Conclusiones (resumen)
RECOMENDACION:

En la dramatizacion no se deben realizar alusiones personales, es necesario

actuar de acuerdo al medio al que se pertenece.
EJEMPLO:

Tema: Lectura Dramatizada
Titulo: Las Piedras De La Vida

AREA: LENGUAJE Y COMUNICACION

1) PRESENTACION DE TEMA
LAS PIEDRAS DE LA VIDA

Un experto asesor de empresa en Gestion del tiempo quiso sorprender
a los asistentes a su conferencia.

Saco de su escritorio un frasco de boca ancha. Lo coloco sobre la
Mesa, junto a una bandeja con piedras del tamario de un pufio, y pregunté:
¢ Cuantas piedras piensan que caben en el frasco?

Después de que los asistentes hicieran sus conjeturas, empezd a meter piedras
hasta que ileno el frasco.

Luego pregunto: ;Esta lleno?




Todo el mundo lo miré y asinti6. Entonces sacé un cubo con piedras muy
pequenas. Meti6 parte de ellas en el frasco y lo agité. Las piedritas mas
pequeifias penetraron por los espacios que dejaban las piedras mas grandes.

Entonces el experto sonrid con ironia y repitio: ¢ Esta lleno?
Esta vez los oyentes dudaron...
Tal vez no — dijeron.

Luego, puso en la mesa un cubo con arena que comenzo a volcar en el frasco.
La arena se filtraba en los pequefios recovecos que dejaban las piedras y

piedrecillas.

¢ Esta lieno?- preguntoé de nuevo

iNo!l- exclamaron los asistentes

Bien- dijo y saco una jarra con agua que comenzé a verter en el frasco.

El frasco aun no se llenaba. Bueno. ; Qué hemos demostrado? — Pregunto:

Que no importa lo llena que esté esta agenda, si lo intentas siempre puedes

hacer que quepan mas cosas.

jNo!- concluyé el experto- Lo que ésta leccidn nos ensefia es gue, si no colocas
las piedras grandes primero, nunca podras colocarlas después.

;. Cudles son las grandes piedras de la vida?

TUS SUENOS, TUS ILUSIONES, TUS IDEALES, TU FAMILIA, LAPERSONA
AMADA, TUS AMIGOS, TU SALUD, TU FELICIDAD................. TU VIDA...

Recuerda: Ponlas primero...el resto encontrara su lugar.
2) Personajes:

o Jefes,

o Secretarios y

¢ Auxiliar de servicio
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3) Presentacién de los personajes de acuerdo a la narracion de la dramatizacion
4) Ejecucion de fa dramatizacion (20 minutos para trabajar el tema)

5) Conclusion (mensaje del tema)
5. TECNICA: DE ESCUCHAR Y COMPRENDER

Se puede aplicar en las areas de Lenguaje y Comunicacion, para desarrollar las

destrezas de y comprender, Estudios Sociales, Matematica, Ciencias Naturales.
¢EN QUE CONSISTE?:

En realizar ejercicios para comprender lo que se escucha siguiendo, algunas

recomendaciones sencillas.
PROCESO:

1) Preparar el ambiente, antes de que se inicie cualquier evento o accion donde
vamos a escuchar, es necesario tener los antecedentes de lo que se va a oir,
lo que permitira comprender y ubicar mejor.

2) Mantener la atencién durante todo el tiempo que dure la exposicion, lo que
permitird una informacibn completa; para mantener la atencion es
fundamental adoptar una actitud activa. Como estar activo.
¢ Anticipe cual puede ser el punto que sigue en la exposicion.
¢ Trate de definir el propésito.
¢ Tome notas o apuntes.

e Haga preguntas al que habla, acerca de las dudas que le deje su
exposicion.

3) Recibir la informacion con una actitud imparcial y abierta antes de formar una
opinidn © un juicio.
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4) Saber con anticipacion de qué se va a tratar el tema. Si escuchas una charla
politica, cuando lo que esperabas era una de tipo cultural, te puede dificultar
su comprension debido a las expectativas que tenias al respecto.

5) Aprovechar la diferencia entre la velocidad del pensamiento y del habla en
acciones relacionadas con el tema. Nuestro pensamiento es mas rapido que
el hablar del que expone y por ello podemos hacer vanas cosas mientras
escuchamos. Es importante que aprovechemos esa diferencia de velocidad

para pensar o realizar acciones relativas al tema que se trate.
RECOMENDACION:

e Se recomienda aplicar desde el 6to afio en adelante.

e Escuchar con atencidn nos sirve en todas nuestras acciones de ia

comunicacion verbal.

6. TECNICA: DEL GIRASOL

Se puede utilizar en todas las areas.
EN QUE CONSISTE?

En seleccionar ternas, conceptos, definiciones, operaciones, conclusiones,

problemas, etc.
PROCESO:

1) Los participantes conforman circulos concéntricos y se colocan 1 al frente del
otro.
2) Se formula una pregunta o un tema para que las parejas comenten, por 3

minutos.




3) Los mismos recorren 1 puesto a la derecha para formar nuevas parejas y, se
formula otra pregunta.

4) Comentar sobre el tema la respuesta en el tiempo de tres minutos y

5) Anotar en una nueva tarjeta las conclusiones.

6) El profesor retirara las tarjetas.

7) El circulo interior recorre tres puesto a la derecha para conformar nuevas
parejas y el profesor dispondra de la misma manera otro tema, u otra
pregunta y asi se continua con el circulo externo para que recorra cierto

numero de puestos, se presente otro tema u otra pregunta, y sucesivamente.
RECOMENDACION:
Es necesario preparar los temas con la debida anticipacion.
7. TECNICA: LA OBSERVACION
Se aplica en todas las asignaturas.
¢EN QUE CONSISTE?:

Inducir al alumno a descubrir la naturaleza y descrbirle explicando las leyes y

principios que la rigen.
PROCESO:

1) Dividir el grupo
2) En cada grupo nombrar un coordinador y un secretario.
3) Se distribuye el material suficiente para cada grupo.

4) Se solicitan que observen detenidamente y anoten las caracteristicas
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5) Terminado el trabajo el Profesor recolecta la informacion- que le proporcionan
los secretarios

6) Con la informacion detenida se procesa el conocimiento con la colaboracién
de los estudiantes, llegando a deducir el tema, formular conceptos, enunciar,
caracteristicas, obtener conclusiones.

7) Cada alumno llena una hoja de informe.
RECOMENDACION:

Se debe presentar una lamina por grupo para que observen, el material debe ser

suficiente para cada grupo.

Ejemplo:

TEMA: LOS CICLOS DE AGUA
ASIGNATURA: CIENCIAS NATURALES
DESARROLLO:

1) Organizar grupos
2) Cada grupo debe elegir un coordinador y un secretario

3) Distribucion del tema de trabajo grupal e individual

r.f\
:‘ XN

X

4) Observe detenidamente los

graficos y escriba sus caracteristica (20 minutos)

5) Recolectar la informacion de los secretarios
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8) Con la ayuda del profesor realizar una sintesis del tema
7) Contestar la siguiente preguntas:
a. Qué tema se trabajé
b. Cuales son los estados del agua
c. Establezca diferenciacion entre cada uno de los estado del agua

d. Cual es la conclusion del agua, en funcién de la vida
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TECNICA GRUPAL
OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar la técnica grupal e integrar grupos de trabajos, para la conformacion

de equipos de trabajo y participacién conjunta de acuerdo a sus destrezas.

1. TECNICA: DE LA REJALLA
Se puede utilizar en todas las areas.
¢EN QUE CONSISTE?:

Es una técnica para desarroliar, socializar temas con grupos grandes, para que
participen activamente todos sus integrantes, cruzando luego la informacion en

forma horizontal y vertical, aprovechando el tiempo al maximo.

PROCESO:

1) Los participantes se numeren en orden ascendente.

1 2 3 4 5 Sustantivos y ejemplo
6 7 8 g 10 | Sustantivos propios y comunes, ejempio
11 12 13 14 15 | Sustantivos concretos y abstracto, ejemplo

16 17 18 19 20 | Sustantivos primitivo y derivados, ejemplo
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2) Y forman grupos de acuerdo al mismo numero de alumnos y namero de

temas.
Ejemplo:

3) Se da la orden de trabajo con los temas a los grupos en forma HORIZONTAL

de la siguiente manera:

Grupo Adel1al5b horizontal Concepto de sustantivos, ejemplo
Grupo Bdel 6 al 10  horizontal Sustantivos propios y comunes, ejemplo
Grupo C del 11 al 15  horizontal Sustantivos concretos y abstracto, ejemplo.

Asisucesivamente...........ccocoeeeeieceeiiieeenn.

4) Discusion, analisis y elaboracion de conclusiones finales, todos los integrantes

del grupo llevaran la conclusion, para el cruce de informacion,

5) Luego viene el cruce de informacién de la siguiente manera, conformacion de

grupos en forma VERTICAL.
A B C D E
1 6 11 16 21 26 | Sustantivos y ejemplo
2 7 12 17 22 27 Sustantivos propios y comunes, gjemplo
3 8 13 18 23 28 | Sustantivos concretos y abstracto, gjemplo
4 9 14 19 24 29 Sustantivos primitivo y derivados, ejemplo
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6) Asi sucesivamente....

7) Al finalizar se debe realizar la plenaria y el refuerzo necesario.
RECOMENDACION:

Esta técnica se debe apliicar de preferencia desde el 6to afio de educacién basica

en adelante.

2. TECNICA: DE LOS CUATROS LADOS

Se puede utilizar en las areas de Estudios Sociales y Lenguaje y Comunicacion
(EN QUE CONSISTE?:

En sacar del texto la realidad econdmica, social, politica e ideologica que

envuelve al pueblo de su historia.

PROCESO:

— Seleccionar un texto donde éste escrito de la tierra, del trabajo, de las
actividades econémicas, grupos sociales, etc.

— Reconstruir el pasado con preguntas

-~ Plenario: este puede ser grafico o representado

— Dialogo con el presente: estudiar nuestra realidad actual

- El mensaje para el hoy o juicio critico
RECOMENDACION:
Se forman en 3 0 6 grupo dependiendo del numero de participante, para

ejercitarnos el uso de un método o instrumento de lectura.
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EJEMPLO DE LA TECNICA DE LOS 4 LADOS

TEMA: La Provincia De Los Rios

ASPECTOS A TRATAR: Politico, Econémico, Social e ldeologico

NUMERO DE GRUPOS: 30 6

Se Analizan y trabajan, as siguientes preguntas en los siguientes aspectos:

LADO ECONOMICO:

— ¢ Qué es lo que se produce en nuestra provincia?
- ¢Quiénes lo producen?

— ¢ Para quiénes lo producen?
LADO SOCIAL:

— ¢Que clases sociales aparecen?

— ¢Qué conflictos o problemas tienen?
LADO POLITICO:

- ¢Quién Gobierna?

— ¢ Para quien Gobierna?

— ¢Que es lo que mas esta impulsando?
LADO IDEOLOGICO:

— ¢Qué es lo que los grupos sociales piensan acerca de la sociedad?

— ¢ Qué es lo que los grupos sociales piensan sobre la politica?
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PLENARIA:
Voluntariamente cada integrante comparte las respuestas, aspecto por aspecto
3. TECNICA PHILIP 66:

También es una técnica de aula que permite desarrollar la capacidad de sintesis
y de concrecion por grupos de 6 personas que discuten un tema por 6 minutos.
Por cuestion de tiempo se discute temas sencillos, donde las ideas salen de
manera espontaneas por parte de sus miembros. Por la sencillez del tema sirve
para tomar decisiones en el menor tiempo posible que normalmente es dificil

logrario en grupos grandes.

Fase: El facilitador explica la forma que se utilizara para formar los grupos de 6 y

luego se enunciara el tema o pregunta a tratar.
El facilitador socializa la mecanica de la técnica y forma lo subgrupos.

Designacion del secretario y coordinador por los miembros del grupo, el
facilitador controla el tiempo y notificara cuando falte un minuto para concluir el

tiempo estabiecido para que puedan emitir su resumen.
Los subgrupos sesionan en plenaria donde cada secretario informara su trabajo.

El facilitador u otra persona anotaran la sintesis de los informes leidos, para

luego extraer las conclusiones y realizar el resumen final.
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TECNICAS DE CONTENIDOS
OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar contenidos cientificos desde diferentes puntos de vista a través de
una participacion eminentemente democratica, para construir conocimientos

significativos y llegar a conclusiones validas.

4. TECNICA: BIOGRAFICA

Se aplica en las siguientes asignaturas:

— Estudios sociales y

- Lenguaje y comunicacién, y otras
CONSISTE:

En exponer las fechas o problemas de la vida; a través del relato de experiencias

contadas se puede contribuir a enriquecer a facilitar el aprendizaje.
PROCESO:

1) Seleccionar la biografia

2) La bibliografia debe ser precisa y accesible

3) Realizar un reglamento con la participacién de todo los alumnos a fin de
que el trabajo no se disperse

4) Desarrollar una guia de consulta

5) Desarrollo del trabajo

6) Sintesis
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RECOMENDACION:

El plazo para realizar el trabajo no debe ser demasiado largo y se debe aplicar

desde el sexto aifo de educacion basica.
EJEMPLO TECNICA BIBLIOGRAFICA:
TEMA: El Liberalismo

Titulo: Muerte de Eloy Alfaro

Proceso:

Subtemas:

1. Biografia:

Lectura de la biografia de Eloy Alfaro

Quito (conservadores) Guayaquil (liberales)

. . Dramatizar el liberalismo
Dramatizar el conservadorismo

2. Lideres del conservadorismo Lideres del Liberalismo




4,

Jefe supremo del Ecuador

Se dieron cambios: (representacion: libre expresion, libertad de religion,
libertad politica y mejoramiento de la educacion, Prision y muerte de Eloy
Alfaro)

Conclusion

TECNICA: FIGURAS GEOMETRICAS

Se aplican en todas las areas, de preferencia desde el quinto afic en adelante.

CONSISTE: en asignar a los grupos una figura geométrica para tratar un tema,

problema u operacion y luego elevario a discusién y comentarios.

PROCESO:

1) Conformar grupos de trabajos de 5 o 6 personas

2) Asignar a cada grupo una figura geométrica que puede ser

<> @

3) Proporcionarle el tema para el analisis en base de una ficha previamente

presentada por el maestro

4) Determinar el tiempo para realizar el trabajo (20 minutos)

5) Concluido el trabajo solicitar que nombre un representante de cada grupo de

pasara a formar el grupo privilegiado de la figura geométrica, los mismo que

deben responder los interrogantes planteado por los demas

6) Se podra ir planteandc en orden los interrogantes, pero un representante de

una figura debera plantear a otra figura, diferente, de la siguiente manera:
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Ejemplo Del grupo de cuadrado preguntan al circulo (que es sustantivo?,
integrante del grupo rectangulo pregunta a cuadrado. Diga dos ejemplos de

sustantivos..)

7) El profesor hara de juez y sera quien asigne el puntaje definitivo
RECOMENDACION:

En la formulacién de pregunta es conveniente ir en orden y realizar 2 o 3 vueltas

de preguntas, el grupo que retina el mayor nimero de puntaje sera el ganador.
EJEMPLO:

ASIGNATURA: LENGUAJE Y COMUNICACION

TEMA: EL ADJETIVO

1. Conformar grupos de trabajos de 5 o 6 personas

2. Asignar a cada grupo un nombre con una tarjeta:

<> O

3. Leer y analizar las fichas presentadas
4. Trabajar por el tiempo de 20 minutos
5. Cada grupo trabajara 5 preguntas

Adjetivo: Son palabras variables que Adjetivo Calificativo: Se le llama nombre
califican o determinan al sustantivo, adjetivo, y comparte con el sustantivo el
concordando con éste en género ¥ género, ¢l nimero y alguna funcién
numero. gramatical.
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6. Concluido el trabajo nombrar un representante de cada grupo que pasara
a formar el grupo privilegiado de una tarjeta, los mismo que deben
responder los interrogantes planteado por los demas.

7. Se plantea en orden los interrogantes, pero un representante de una
tarjeta debera plantear a otra tarjeta, diferente, de la siguiente manera: por
Ejemplo tarjeta en forma de cuadrado pregunta a tarjeta en forma circulo
(Qué es Adjetivo?, tarjeta en forma de rectanguio pregunta a tarjeta en
forma de cuadrado. De dos ejemplos de sustantivos propios, etc.

8. El profesor hara de juez y sera quien asigne el puntaje definitivo

5. TECNICA: DEL TALLER PEDAGOGICO
Se puede utilizar en todas las areas de estudio.
¢EN QUE CONSISTE?:

En realizar el trabajo en grupos de 6 u 8 personas, cada uno do ellos trabaja
produciendo conocimientos en base a guias, material de apoyo: folletos, libros,

revistas, tarjetas, tiras, etc.

PROCESO:

1. Seleccién de un tema.

2. Realizacion de documentos de apoyo.

3. Organizar fichas de actividades y respuestas.
4. Organizar grupos de trabajos con los alumnos.

5. Entregar el material y dar las instrucciones necesarias.
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6. Trabajos en grupo con el asesoramiento del profesor.

7. Realizar carteles.

8. Socializacion en plenaria.

9. Conclusiones.

RECOMENDACIONES:

6.

Se debe hacer una lectura previa de los documentos por parte de los
alumnos.

El maestro debe conocer la tematica.

Es necesario que el maestro guie el taller durante el proceso

Debe estar presente durante el proceso

TECNICA: LA PALABRA CLAVE

Esta técnica se la puede utilizar en Lenguaje y Comunicacion, en Estudios

Sociales y Ciencias Naturales.

.EN QUE CONSISTE?

En resumir o sintetizar los aspectos importantes de un tema.

PROCESO:

¢ Lectura individual del texto o parrafo del cual el maestro utilizara para dar
una explicacion.

« Se solicita que los alumnos subrayen la palabra, el verbo, la frase, es decir
la principal o esencial que sintetice el texto o parrafo.

» Lectura de las palabras, verbo, frase seleccionadas.
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« Listar las palabras claves.
o Encontrar el significado en el diccionario y comentar
+ Ejemplificar en oraciones las palabras claves.

o Graficar las palabras claves.
RECOMENDACION:
Para realizar esta técnica el maestro debe planificar previamente.
EJEMPLO:
TEMA: CONTINENTE AFRICANO

AREA: CIENCIAS SOCALES
Africa

Africa, tercer continente mas grande de la Tierra, con islas adyacentes, que
ocupa una superficie de unos 30.330.000 km2, el 22% del total de la masa
terrestre. A mediados de la década de 1980 cerca del 11% de la poblacién
mundial, alrededor de 550 millones de personas, vivian en Africa.

A un lado y ofro de la linea equinoccial o ecuador, Africa se extiende unos 8.050
km desde su punto mas septentrional, cabo Blanco en Tunez, a su extremo mas
meridicnal, cabo de las Agujas en Surafrica. La anchura maxima del continente,
medida desde la punta de cabo Verde en Senegal, al oeste, hasta Ras Xaafuun
en Somalia, al este, es de 7.560 km. El pico mas elevado del continente es el
monte Kilimanjaro (5.895 m), con nieves perpetuas, en Tanzania, y el punto mas
bajo es el lago Assale (153 m por debajo del nivel del mar) en Yibuti (o Djibouti).
Africa presenta una linea costera regular, con pocos entrantes. La longitud total
de su litoral (30.490 km}, en proporciéon con su area, es menor que en cualquier
otro continente.
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Las principales islas de Africa, con una superficie conjunta de 621.600 km2, son
Madagascar, Zanzibar, Pemba, las islas Mauricio, Reunion (departamento en
ultramar de Francia), Seychelles y Comores en el océano indico; Santo Tomé y
Principe y Bioko en el golfo de Guinea; Santa Elena (dependencia britanica),
Ascension (dependencia britanica), y las islas Bijagos en el Atlantico sur; y las
islas de Cabo Verde, Canarias (Espafia) y Madeira (Portugal) en el Atlantico

norte.

DESARROLLO

1. Lectura individual del texto, que el maestro utilizara para dar una
explicacion

2. Subrayar ia palabra clavé, es decir la principal o esencial que sintetice el
texto o parrafo

3. Leer las palabras seleccionadas

4. Listar las palabras claves

5. Ejemplificar en oraciones las palabras claves.

6. Graficar las palabras claves.

7. TECNICA: DEL SUBRAYADO
¢(EN QUE CONSISTE?:

En destacar la importancia que tiene determinadas frases claves dentro de un

texto, a fin de ayudar al estudio y comprension de la lectura.
PROCESO:

1) Realizar la lectura, global del texto para visualizar las ideas mas significativas.

2) Una segunda lectura para subrayar las palabras o frases que ameriten ser

destacadas.
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3) Acompaiiar al subrayado algunas notas escritas al margen o final de la hoja.
4) Diferenciar las ideas principales de las secundarias, subrayandolas de

diferentes colores.
RECOMENDACIONES:

1) No subrayar mas de lo debido.

2) Esta técnica se puede aplicar a partir del cuarto afio de la Educacion Basica
EJEMPLO:

TEMA: EL AMOR Y LA LOCURA

ASIGNATURA: LENGUAJE Y COMUNICACION

1. Leer individualmente la siguiente lectura

2. Subrayar las palabras o frases que ameriten ser destacadas.
Titulo: EL AMOR Y LA LOCURA

Cuentan que una vez se reunieron en un lugar de la tierra todos los sentimientos
y cualidades de los hombres. Cuando el Aburrimientc habia bostezado por
tercera vez, la Locura, como siempre tan ocurrente, les propuso: “Vamos a jugar

a las escondidas”.
La Intriga levanté la ceja y la Curiosidad, ya sin poder contenerse, contesto:
A las escondidas?, ;y como es eso?

Es un juego — dijo la locura — Yo me tapo la cara y empiezo a contar desde uno
hasta un millén, mientras ustedes se esconden, y cuando yo haya terminado, el

primero que encuentre, ocupara mi lugar para continuar el juego.
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El Entusiasmo bailé seguido por la Euforia. La alegria dio tantos saltos, que

termind por convencer a la Duda e incluso a la Apatia, a la que nunca le

interesaba nada.

Pero no todos quisieron participar. La Verdad prefirid no esconderse; para gué, si
al final siempre 1a descubrian. La Soberbia opin6 que era un juego muy tonto (en
el fondo, lo que le molestaba era que la idea no habia sido de ella) y la Cobardia

prefirié no arriesgarse.
Uno, dos, tres..., comenzod a contar la Locura.

La primera en esconderse fue la Pereza que, como siempre, se dejo caer tras la
primera piedra del camino. La Fe subié al cielo y la Envidia se escondié tras la
sombra del Triunfo, que con su propio esfuerzo habia logrado subir a la copa del

arbol mas alto.

La Generosidad casi no alcanzaba a esconderse. Cada sitio que hallaba, le
parecia maravilloso para alguno de sus amigos. ;Un lago cristalino? Ideal para la
Belieza. ¢La rendija de un arbol?, perfecto para la Timidez. ;El vueio de una
mariposa?, lo mejor para la Voluptuosidad. ¢Una rafaga de viento?, magnifico

para la libertad.

El Egoismo, en cambio, encontré un lugar muy bueno desde el principio,
ventilado, comodo y solo para él. La Mentira se escondié en el fondo de los
oceéanos(mentira, en realidad, se escondié detras del arco iris), y la Pasién y el

Deseo, en el centro de los volcanes.
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El Olvido... se me olvid6 donde se escondid, pero eso no es lo importante.
Cuando la Locura contaba 999.999, el Amor aun no habia encontrado sitio para
esconderse, pues todo se encontraba ocupado, hasta que divisé un rosal y

enternecido, decidié esconderse entre sus flores.
i Un millén!, conté la Locura y comenzé a buscar.

La primera en aparecer fue la Pereza, solo a tres pasos de la piedra. Después se
escucho a la Fe, discutiendo con Dios en el cielo sobre Teologia, y a la Pasién y
al Deseo los sintié vibrar en los volcanes. En un descuido encontré a la Envidia, y
claro, asi pudo descubrir donde estaba el Triunfo. Al Egoismo no tuvo ni que

buscarlo; éi solito salié de su escondite, que resulté ser un nido de avispas.

De tanto caminar sinti¢ sed, y al acercarse al lago, descubri6é a la Belleza. Y con
la Duda resulté mas facil todavia, pues la encontré6 sentada en una cerca sin

decidir de qué lado esconderse.

Asi fue encontrando a todos. Al Talento, entre la hierba fresca; a la Angustia, en
una cueva oscura; a la Mentira, detras del arco iris(mentira, si elia estaba en el
fondo del océano) y hasta el Olvido... que ya se habia olvidado que estaba

jugando a las escondidas.

Sdlo el amor no aparecia por ningun lado. La locura buscé detras de cada arbol,
bajé cada arroyuelo del planeta, escal6 las cimas de las montafias, y cuando
estaba por darse por vencida, vio las rosas; con una horquilia, empezé a mover
ias ramas, hasta que de pronto se escuché un grito doloroso. Las espinas habian

herido los ojos del Amor.
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La locura no sabia que hacer para disculparse: llord rog6, implord, pidié perdén y
prometié ser para siempre su lazarillo. Desde entonces, el Amor es ciego y la

Locura siempre lo acompafia.

3. Acompainiar al subrayado algunas notas escritas al margen o final de la hoja.(
breve argumento sobre las palabras claves)

4. Diferenciar las ideas principales de las secundarias, subrayandolas de
diferentes colores.

5. Conclusién ( mensaje de la lectura)

8. TECNICA: DE GUIA DE ESTUDIO

Se puede aplicar en todas las areas.
¢EN QUE CONSISTE?:

Formular preguntas que permiten generalizar, reafirmar y autoevaluar el

aprendizaje.
PROCESO:

s |leer el tema o la unidad completa.

¢ Determinar todas las ideas claves.

o Escribir varias preguntas para cada idea clave.

¢ |eer nuevamente el tema a partir de la guia de estudio.

» Socializar el trabajo en grupo de los alumnos y estimular su capacidad

imaginativa.
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RECOMENDACIONES:

o Esta técnica se puede aplicar desde el 5to, afo de estudio.
e Es conveniente detenerse a partir del segundo parrafo para que los nifios

hagan sus predicciones.
Ejemplo:
TEMA: LA MANSION ETERNA
ASIGANATURA: LENGUAJE Y COMUNICACION

DESARROLLO:

1. LEER EL TEMA
LA MANSION ETERNA

Un dia una sefiora faliecid y liegd al cielo junto a las mas de 100 mil
personas que diariamente mueren, estaba haciendo fila para saber cual
seria su destino eterno. De pronto apareci6 San Pedro y les dijo:
"Vénganse conmigo y les mostraré en que barrio esta la casa que le
corresponde a cada uno, elio dependera de la cantidad de amor que cada
cual haya ofrecido en ia tierra a los demas, aqui la tnica cuota inicial que
se recibe para su habitacion eterna es la caridad y el buen trabajo que
hayan dado en la tierra", y ios fue guiando por barrios de lujo, como elia

jamas pensé que pudiera existir.

\ Llegaron a un barrio hecho todo de oro, casas de oro, puertas doradas,
' paredes y techos de oro, juna maravilla!, y San Pedro exclamé “aqui todos
‘ los que gastaron mucho dinero en ayuda a los necesitados, los que su

amor hacia los demas si les costdé en vida", y fueron entrando todos los
generosos: los que partieron el pan con el hambriento, los que regalaron
sus vestidos a los pobres, consolaron a los presos y visitaron enfermos.
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La sefiora quiso entrar, pero un angel la detuvo al tiempo que le decia:
"perdoneme pero usted en la tierra no dio ni migajas a los demas, jamas
dio nada que en verdad costara ni en tiempo ni en dinero, ni tampoco
vestido. Este barrio es solamente para los de corazoén generoso”, y no la

dejo entrar.

Pasaron luego a otro barrio de la eternidad, todas las casas estaban
construidas en marfil, toda blancura y elegancia nunca vista. La sefiora se
apresurd a entrar en tan hermoso barrio pero un angel guardian la tomo
del brazo y le dijo: "Me da pena sefiora pero este barrio es solamente para
aquelios que tuvieron un trato limpio y sincero hacia los demas, usted era
una persona muy corriente en el hablar, dura, criticona y hasta grosera en
su trato"; y mientras los demas estaban gozosos en tomar posesion de sus
lujosas casas, la pobre mujer se quedaba afuera mirando con envidia a
aquellos que habian sido afortunados. Ella no pudo entrar, le faltaba la

cuota inicial... haber tratado bien a los demas.

Siguieron luego a un tercer barrio, todo era del mas puro cristal, todo
brillante y hermoso, Ia sefiora corrié a tomar posesion de una de aquellas
maravillas pero el angel portero la detuvo y le dijo muy serio: "en su
pasaporte dice que usted no se interesd, ni poco ni mucho, por instruir a
los demas y usted nunca se preocupd porque las personas con las que
usted vivia se volvieran mejores, asi que no hay casa para usted, le falta la
cuota inicial de haber colaborado para que otros se instruyeran en las
cosas del Sefior".

Entristecida, la pobre mujer veia que entraban miles de personas muy
alegres a tomar posesion de su casa, mientras ella, con un numeroso
grupo de egoistas, era llevada, cuesta abajo hacia un barrio
verdaderamente feo y asqueroso, todas las habitaciones estaban
construidas de desechos; el Unico material que se habia utilizado para la
construccion de aquellas casas eran objetos de basura. Las lechuzas
sobrevolaban por ahi, ratones moraban en aque! lugar, ella se tapo la nariz

porque la fetidez era insoportable y quiso salir huyendo.
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2.

3.

No obstante, el guardian del barrio le dijo muy seriamente: "una de estas
casas sera tu habitacion, ven a tomar posesion de ella"; la mujer gritd
angustiada que no, que eso era horrible, que jamas seria capaz de vivir en
semejante monton de basura y el angel le respondié: "sefiora, esto es lo
unico que hemos podido construir con la cuota inicial que usted envié
desde la tierra, las habitaciones de la eternidad las hacemos con los
materiales que las personas mandan desde el mundo, usted solamente
enviaba cada dia egoismo, malos tratos a los demas, murmuraciones,
criticas, palabras hirientes, odios, tacaferia y envidia, jque mas
hubiésemos podido construirle?. Usted misma nos mandé el material para
construirle su mansion!". La mujer empezé6 a liorar y a decir que ella no
queria vivir ahi y de pronto al hacer un esfuerzo para zafarse de las manos
de quien queria hacerle vivir en semejante casa dio un salto... y se
desperté!. Tenia la aimohada empapada en lagrimas sin embargo, aquella
pesadilla le sirvi6 de examen de conciencia y desde entonces empezo a
cambiar su vida, y a cambiar el material que enviaba como cuota inicial
para la construccion de su casa eterna.

Te has preguntado: "jqué clase de materiales estoy enviando para que me
construyan la casa donde viviré eternamente?". Aln estamos a tiempo de
cambiar el tipo de material de nuestra cuota inicial, pero tiene que ser
desde hoy!... mafnana puede ser muy tarde!.

Empecemos a amar a los demas como nos amamos a nosotros mismos.

Identificar todas las ideas claves

Escribir preguntas para cada idea clave

Leer el tema

Formar grupos de trabajos

Socializar el trabajo mediante las opiniones vertidas por cada
participante

Estimular el trabajo de los participantes
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9. TECNICA: CAMINATA DE LA LECTURA Y/0 DIVERSOS

Se puede utilizar en Lenguaje y Comunicacién - Lectura.
¢EN QUE CONSISTE?

A partir de un texto apropiado, el maestro incentiva a los nifios a desarrollar la
imaginacion aportando alternativas de continuaciéon del relato, que expresen
abiertamente cémo se les ocurre, como podria continuar la historia y cémo

terminaria.
PROCESO:

1) Seleccionar un texto adecuado (Cuento, Leyenda o Historia)

2) Explicar que el propésito de la lectura es la prediccion. (Para desarrollar la
capacidad imaginativa de los alumnos)

3) Leer parte del texto en voz aita y detenerse en un punto determinado por
el maestro. Pedir que cierren los libros y que imaginen cémo podria
continuar {a historia.

4) Las predicciones que hagan los alumnos pueden ser expresadas
oralmente o por escrito, graficamente, de manera individual o en pequefios
grupos.

5) Finalmente socializar las conclusiones de las conversaciones (Tabulacion,

para elaborar los conceptos, definiciones u operaciones
RECOMENDACIONES:

1. Se debe aplicar desde el séptimo afio de educacion basica.

2. Los temas deben ser planificados y puntuales.
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3. Los temas deben tener secuencia
Ejemplo:
Tema: El suelc agricola en Ecuador
Proceso:

— Observacion directa e indirecta

- Presentacion de un parrafo de lectura:
Nuestro pais es agricola

Eso es cierto; sin embargo por la topografia que tenemos, los suelos
fértles no son muy extensos. En todas nuestras regiones hay suelos

fértiles que nos permiten disponer de variedad de buenos alimentos.

— Argumento por el profesor

- Presentar un grafico

— Alumnos predicen argumentan de acuerdo al tema

— Se presenta otro parrafo:
Las personas que trabajan en la agricultura cultivan todo tipo de plantas.
Tienen conocimientos sobre como sembrarlas, cuidarlas y cosecharlas

— Los alumnos predicen a cerca de lo leido

-7l -




— Los alumno predicen a cerca del grafico

— Otro parrafo:
Los seres humanos cultivan muchos tipos de piantas y de estos la mayoria
se producen en nuestro pais. La mayor parte de los cultivos agricolas
como las papas, el trigo, arroz y el maiz se destinan a la alimentacion de
las personas. Otras planta como la alfalfa, se destinan a la alimentacion de
los animales que también proveeran de alimento alas personas.

— Comentario final de lo leido y luego socializamos el criterio de los grupo y

sacamos la conciusion.

TECNICA: DEL TIRO AL BLANCO

Se utiliza en las areas de Lenguaje y Comunicacion, Matematica, CCNN,

Estudios Sociales, Inglés y otras.
¢EN OUE CONSISTE?:

En reflexionar, sintetizar y escribir el significado de un concepto, regla u
operacion, con una palabra de cada participante, en los circulos para depurarlas

y extraer la definicion o respuestas
PROCESO:

1) Seleccion del contenido a tratarse

2) Dibujar tres circulos concéntricos de la siguiente manera
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3) Dar la orden- y escribir en el circulo exterior las palabras dadas por los
participantes, nimero o simbolo que defina el tema que esta tratandose
(Debe haber por lo menos el 50% de participacion).

4) De todas las palabras dadas, depurar las mas significativas y anotar en el
espacio intermedio.

5) Realizar otra depuracién que podria ser la mitad de las intemedias y
escribir en el siguiente espacio.

6) Escribir la definicion en base a las palabras anotadas en el centro.
RECOMENDACIONES:

Procurar la participacion de todos. Se debe mantener la disciplina y el

cumplimiento de la responsabilidad.
EJEMPLO

TEMA: LOS SERES VIVOS
AREA: CIENCIAS NATURALES
DESARROLLO:

1. CIENCIAS NATURALES

La Ciencias Naturales es la que se encarga del estudio de la vida de los seres

vivos en el planeta tierra.

2. Dibujar tres circulos que representa a la técnica
3. Dar la orden- y escribir en el circulo exterior las palabras dadas por los
participantes, nimero o simbolo que defina el tema que esta tratindose (Debe

haber por lo menos el 50% de participacion).
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Peces

Yida

Agua

Capas de la
Tierra

Capas de Ia globall

Tierra

Calentamiento

Animales

Planta

Ozono

La Ciencias Naturales estudia la

vida en el planeta Tierra.

Plantas

Animales

La Ciencias Naturales estudia la vida en el planeta Tierra.

Calentamiento
global

Hombre
Medio
ambient
Reptiles

4. De todas las palabras dadas, seleccionar las mas significativas y anotar en el

espacio intermedio.

5. Realizar otra seleccion que podria ser la mitad de las intermedias y escribir en

el siguiente espacio.

6. Escribir la definiciéon en base a las palabras anotadas en el centro.

10. TECNICA: DEL INFORME o0 TRABAJO ESCRITO

Se puede aplicar en Lenguaje y Comunicacién expresion escrita (Redaccion)
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LEN QUE CONSISTE?:
En extraer pasos con estilo propio.
PROCESO:

1) Eleccién Seleccién del tema.
2) Delimitacion del tema.

3) Seleccion de informacion.

4) Organizacion de informacion

5) Redaccién.
RECOMENDACION:

El maestro debe dominar el terna. La informacién ia puede obtener en libros,

revistas, tesis, periédicos, Museos, Galerias, entrevistas, etc.

11. TECNICA: DE LA DISCUSION DIRIGIDA
Se puede utilizar para todas las areas.
¢(EN QUE CONSISTE?

Desarrollar, analizar, confrontar y clasificar hechos, situaciones, experiencias,
problemas, con presencia de un moderador (Profesor). Se centra en la discusion,

en el cual se obtienen conclusiones positivas o valederas.

PROCESO:

1) Determinar el objetivo de hechos, situaciones, experiencias, problemas.
2) Propiciar la reflexién, el andlisis.

3) Conducir la realizacion de las actividades,
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4) Verificar los aspectos puntuales de hechos, situaciones, experiencias,
problemas.
5) Mantener el interés de los alumnos durante todo el proceso.

6) Escribir conclusiones.
RECOMENDACION:

Se debe organizar los grupos de trabajo y precisar las responsabilidades y

lineamientos que regularan las intervenciones.

12. TECNICA: JEL POR QUE?

Se puede aplicar en CCNN: Fisica, Quimica y oftras afines
¢EN QUE CONSISTE?:

En presentar una experimento sencillo, para descubrir y conducir la imaginacion y

creatividad del alumno, para incrementar €l razonamiento légico.
PROCESO:

1. Presentar un experimento sencillo pero novedoso.

2. Solicitar a los estudiantes, que observen, analicen e interpreten el por qué
ocurre tal situacion.

3. El profesor pide opiniones y va deduciendo la ley, norma o principio que rige
tal fenémeno.

4. Eil alumno escribira la hoja de informe en las que constara: El tema, la ley o
principio, el grafico de lo observado, aplicaciones practicas, sugerencias.

5. Presentaran algo o aportaran con algo nuevo.
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RECOMENDACION:

El fendmeno que le presente debera ser novedoso para que el alumno se

encuentre motivado.

EJEMPLO:

TEMA: La Accién de los quimicos en las Flores
AREA: CIENCIAS NATURALES

{ DESARROLLO

Desarrollio de un Experimento

1. Presentar un experimento sencillo pero novedoso.
Materiales para el experimento:
o Recipientes transparentes (floreros)
o Colorante Vegetal o anilina, de diferentes colores
o Agua

o Flores blancas

Vierte agua en cada recipiente y agrega suficiente colorante vegetal o anilina.
Mueve la mezcla hasta que obtengas un color denso o muy obscuro. Haz lo
mismo en los otros recipientes. Recuerda que en cada uno debes agregar un
colorante diferente, para que tengas una gran variedad de colores. También

puedes dejar algunas en agua simple.

Introduce una flor en cada recipiente y espera a ver el resultado. Después

de unas horas,




2. Solicitar a los estudiantes, que observen, analicen e interpreten el por qué

ocurre tal situacion.

; Qué observas en la flor?

;Qué harias para lograr que una flor tenga dos colores diferentes? ;Qué
harias para que tuviera tres colores?

Inténtalo, jveras asombrosos resultados!

3. El profesor pide opiniones y va construyendo el camino para luego dar la ley,
norma o principio que rige tal fenémeno.

4. Para el siguiente encuentro el alumno llenara la hoja de informe en las que
constara: El tema, la ley o principio, el grafico de lo observado, aplicaciones
practicas, sugerencias.

5. Como deber para la siguiente clase construira algo parecido o aportara con

algo nuevo.

13. TEMA: PRESION DEL AIRE
ASIGNATURA: CIENCIAS NATURALES
DESARROLLO:

1. Presentar experimento a realizarse: Helicéptero
2. Presentacion de materiales

3. Ejecutar el experimento:
Helicopteros

Los elementos mas importantes para que vuele un helicdptero son: sus helices.

Con este principio vamos a construir un helicoptero de juguete. jVeras gue

-78 -




divertido resulta! Y si otros compafieros construyen su propio juguete, organiza

una carrera de helicoptero.
¢ Qué necesita?

e Un cartén de 12 por 12 cm del color que te guste, lapiz, compas, globo, un

tap6n de corcho y pegamento.
¢ Como se construye?

Trace en el cartén un circulo de 10 cm de diametro, recortelo y, con la punta del

compas, perfore el centro del circulo.

En el tapon del corcho haga una perforacion en el centro, cuidando que sea de la
misma medida que la del centro del circulo del cartén. Después pegue el tapon
del corcho al cartdn de tal manera que los dos agujeros coincidan. Espere a que

se seque el pegamento para que el corcho quede bien adherido al carton.

Infle el globo y pida a alguien que le ayude a sostener el carton; también debera
tapar con un dedo el orificio del carton, por la parte de abajo, para que no se
escape el aire del globo. Presione el cuello del globo para evitar que el aire se
salga y cifie el corcho con la boca del globo estirandolo para que llegue hasta el

carton.

jAhora si toda listo para el asenso! coloca tu helicoptero sobre una supetrficie

plana, suelte el cuello del globo y a volar.

Empieza a practicar diferentes técnicas para que sea una o un experto en volar tu
helicoptero, como inflar demasiado el globo, pegar dos ramitas en el cartén para

estabilizarlo, ayudario a elevarse.
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4. Observar, analizar e interpretar el por qué ocurre esta situacién
5. Participacion de los alumno con opiniones acerca del experimento
6. Cada alumno realizara un informe acerca de tema o experimento

14. TECNICA DEL DEBATE
CARACTERIZACION

Es una técnica de dinamica de grupos estructurada airededor de una discusion
que tiene lugar ante un grupo en donde dos personas dialogan sobre un tema
especifico de tipo controvertido, siguiendo un esquema previsto y dirigido por el

moderador.
OBJETIVOS:

— Obtener datos de dos fuentes distintas.
— Completar, aclarar y reforzar conceptos.

— Reflexionar criticamente a cerca del problema.
PROCESO

— Seleccion de terna, para el debate.

_ Determinacién de una bibliografia minima para los respectivos puntos de vista
o enfoques.

— Recopilacion de la informacion por los debatientes y su grupo de asesores.

— Preparacion de los estudiantes, en la parte normativa y cientifico filosofica.

— Realizacion del debate.

— El moderador ail final del debate elaborara las tesis de cada enfoque, las

posibles conclusiones que permitan aclgrg{ {as ideas
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RECOMENDACIONES

— Aplicable en niveies superiores

-~ Abordar temas de actualidad e importancia cientifica social

— Dar instrucciones claras sobre la importancia de la preparacion
cientifica, y como hacerio y la bibliografia necesaria.

— Procurar ia alterabilidad de representantes y moderadores.

— No dar paso a alusiones personales.

— No abordar temas demasiado amplios e intrascendentes.

15. TECNICAS: EXEGETICA o LECTURA COMENTADA

Como su nombre lo expresa, en leer compresivamente un texto y luego
comentarlo, partiendo de sus ideas principales. Este comentario debe hacer
primeramente la persona que ha efectuado la lectura, luego se permite la
participacion de otros alumnos del grupo a fin de reforzar la compresion de cada

parrafo leido.
PROCESO

_ Para desarrollar aprendizajes en base a esta técnica es necesario observar
los siguientes pasos, que desde luego tienen la flexibilidad necesaria.

_ Seleccionar o preparar el texto relacionado con el tema de estudio.

— Delimitacion de parrafos que tengan coherencia logica e ideas completas para
que puedan ser leidos por cada uno de los estudiantes.

— Lectura sitenciosa del contenido global de texto por parte de los participantes.

-~ Lectura comprensiva y expresiva por parrafos.



- Comentario de contenido de cada parrafo, a partir de las ideas principales,
por parte de cada estudiante.

— Dar oportunidad a la intervencion de nuevos aportes para enriquecer la
compresion de ser necesario.

— Registrar las ideas principales.

— Establecer las conclusiones.

RECOMENDACIONES

— Lectura previa del texto por el profesor.

- Asegurarse de que todos participen en la lectura silenciosa,

— Subrayar las ideas principales para comentar en base a ellas.

— El contenido debe ser graduado, de acuerdo al nivel en que aplique.

— Evitar tomar el texto al azar.

~ No interferir la lectura ni emitir criterios anticipados que coarten la oportunidad
de pensar del alumno.

— Asignar trabajos sin la debida instruccién

— No descuidar el monitoreo de los trabajos

— No incumplir el trabajo establecido

16. TECNICA DEL FORO

1) Caracteristicas o Identificacién de la técnica.

Es una técnica de gran significacion para el desarrollo, fundamentalmente de la

capacidad critica en la educacién media y superior.
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Se trata de que un grupo en su totalidad discuta informalmente un tema hecho o
problema, conducido por un coordinador. Es aplicable generaimente luego de que
se ha tratado la tematica a través de otras técnicas como: mesa redonda,
simulacién de roles, simposio, pelicuia, una conferencia o simplemente una
exposicién, por lo que es, una técnica complementaria; en consecuencia la
técnica se combina de tal manera que se puede nominarla del siguiente modo:

Audio - foro, video - foro y conferencia foro.

Dada la gran cantidad de personas que pueden participar, es necesario contar
con la presencia de un coordinador y atn de un secretario, con la mision de

anotar distintas intervenciones.
OBJETIVOS

— Facilitar la intervencién de la gran_mayoria del grupo de clases.

— Estimular el libre aporte de ideas y opiniones.

— Complementar la aplicacién de otras técnicas de ensefianza aprendizaje para
enriquecer el conocimiento.

— Dar oportunidades a todos los participantes.

— Superar la timidez y la inhibicion, mediante la participacion del alumnado en
un ambiente de informalidad.

— Adquirir destreza para dirigirse a grupos NUMerosocs.
PROCESO:

— Designacién de un secretario que tome nota de las participaciones para la

elaboracion de la sintesis final. Ademas tomard nota del pedido de
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participaciones en el orden correspondiente, para facilitar el trabajo del
coordinador.
Explicar el motivo de la realizacion del foro, precisande la situacion

problematica.

Establecimiento de normas para la participacién, tales como:

Fijar el tiempo de intervencion, puede formularse preguntas en forma escrita o
verbal segln lo disponga; hacer comentarios cortos, expresar discrepancia
acompafadas de criterios alternativos.

El coordinador, promueve la participacion, formulando preguntas concretas
relacionadas con el terna y luego procede a otorgar la palabra con orden
adecuado.

Al terminar el tiempo previsto de intervencion del auditorio, el coordinador
hace una sintesis de las opiniones sefaladas concordancia y discrepancia
existentes, formula posibles conclusiones y agradece la participacion.

En el caso de aplicacion de esta técnica en el aula, el profesor debe evaluar la
participacion del alumnado, destacando los aspectos positivos, asi como
analizando aspectos negativos a fin de conseguir cambio de actitudes a

futuro.

RECOMENDACIONES

Lo que debe hacerse.

Motivar a los timidos a fin de que participen,
Evitar el desorden

Conceder la palabra a todos los solicitantes, sin discriminar.
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Trabajar con grupos homogéneos en edad, intereses y preparacion.

Limitar el nimero de asistentes, no mas de un grupo clase, para la ensefianza
aprendizaje.

Cuando el grupo es numerosos, utilizar micréfono mévil o amplificadores

Las intervenciones exponerlas en voz alta.

Trabajar en un ambiente de libertad y confianza.

Despojarse de la jerarquia de autoridad.

Lo que no debe hacerse

Emitir opiniones respecto de la tematica
Emitir observaciones que puedan considerarse como critica 0 censura porque
coartan la libre expresion.

No demostrar autoritarismo por parte del profesor

17. TECNICA: DE LA LECTURA SMBOLICA

Se puede aplicar en las asignaturas de: lenguaje y comunicacion, ciencias

naturales.

¢EN QUE CONSISTE?:

En descubrir lo oculto y luego dialogar con los simbolos de la cultura del lector o

lectora de hoy.

Se llama simbédlica porque cuando se realiza la lectura de un texto nos

detenemos en lugares, personas, cosas significativas para el pueblo y la

sociedad e ir mas alla descubriendo sus relaciones profunda.
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PROCESO:

— Seleccionar un texto con simbolos fuertes

- En base a preguntas hacer una lectura atenta ;Qué simbolos aparece?,
;Cual es el simbolo central?

— Meditar relacionar y juntar contenido entorno al simbolo centrai

— Compartir creativamente el contenido

— Sintesis
Tema: Lectura la Tienda del Cielo
Asignatura: Lenguaje y Comunicacion

PROCESO:
1. Escoger un texto. Que contenga simbolos y leerlo atentamente

LA TIENDA DEL CIELO (Texto Elegido)

Hace mucho tiempo caminaba por el sendero de la vida y encontré un letrero

que decia: “LA TIENDA DEL CIELO".

Me acerqué y la puerta se abrio lentamente, cuando me di cuenta, yo ya estaba
adentro. Vi muchos angeles en todas partes, uno de ellos me entregd una
canasta y me dijo: “Ten, compra con cuidado, Todo lo que un Cristiano necesita,

esta en la tienda”.

Primero compré paciencia. El amor estaba en la misma fila, mas abajo habia

compresién, que se necesita por donde uno vaya.
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Compré dos cajas de sabiduria y dos bolsas de fe. Me encanto el empaque del

perdén.

Me detuve a comprar fuerza y coraje, para ayudarme en esta carrera que es la

vida.

Ya tenia casi lista la canasta cuando recordé que necesitaba gracia y que no
podia olvidar la salvacion, que la ofrecian gratis; entonces tome bastante para

salvarme y salvarte.

- Caminé hacia el cajero para pagar la cuenta pues crei que ya tenia todo lo
que el cristiano necesita, pero cuando iba a llegar vi la oracién y la puse en

mi canasta repleta, porque sabia que cuando saliera la iba a usar.

La paz y la felicidad estaban en los estantes pequefios al lado de la caja,
entonces aproveché para cogerlas, la alegria colgaba del techo y arranqué una

para mi.

Llegué al cajero y le pregunté: ¢ Cuanto le debo?. El sonrio y me contesto: “lleva

tu canasta a donde vayas .

Si, pero ;Cuanto le debo?. El otra vez sonrio y me dijo: “No Te Preocupes

Jesucristo pago tus deudas hace mucho- mucho tiempo”.

2. Realizar pregunta y trabajar en grupos pequenos:
e Qué simbolos encontramos?
e Cuadles son los personajes de la lecturas?

¢ Cual es el simbolo central?
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» Dialogo del mensaje de la lectura, mediante la meditacion, valores y

sentimiento
¢ Cual es el mensaje central de la lectura?

3. Sintesis: mediante una plenaria participando todos los grupos

18. TECNICA DE EL 6OTEO

Se llama asi por que a las palabras, frases, parrafos, hay que analizarla gota a

gota.
¢.EN QUE CONSISTE?:

Consiste en iniciar a los estudiantes u otras personas con poca practica de la

lectura para que gusten de los contenidos de textos.
PROCESO:

— Elegir un texto, sencillo, corto y narrativo
— Leer el texto en forma compartida
— En silencio preguntarse: ;Que frase o paiabra me gustdé mas?
— Compartir creativamente jDejar volar la imaginacion!
— Hacer una sintesis
EJEMPLO: (Texto Elegido)

1. UN VASO CON LECHE (se debe trabajar en grupo pequefios)

Un dia un muchacho pobre que vendia mercancia de puerta en puerta para
pagar sus estudios universitarios, encontré que soio le quedaba una simple

moneda de diez centavos y tenia hambre.
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Decidié que pediria comida en la proxima casa. Sin embargo, los nervios lo
traicionaron cuando una encantadora mujer joven abrio la puerta. En vez de

comida pidié un vaso con agua.

Ella pensd que el joven parecia hambriento, asi que le trajo un vaso con

leche. El lo bebi6 despacio y entonces pregunto:
¢ Cuanto le debo?-

-No me debes nada- Contestd ella. -Mi madre siempre nos ha ensefiado a

nunca aceptar pago por una caridad.-
El le dijo:... -Entonces te lo agradezco de todo corazon....!

Cuando Howard Kelly se fue de la casa, no solo se sintié mas fuerte, si no que
también su fe en Dios y en los hombres era mas fuerte. El habia estado listo

a rendirse y dejar todo.
Afos después esa mujer enfermo gravemente.

Los doctores locales estaban confundidos. Finalmente le enviaron a la gran
ciudad. Llamaron al Dr. Howard Kelly para consultarle. Cuando éste oyo el

nombre de! pueblo de donde venia la paciente, una extrafia luz lien6 sus ojos.

Inmediatamente el Dr. Kerly subidé del vestibulo del hospital a su cuarto.
Vestido con su bata de doctor entro a verla. La reconoci6 enseguida. Regreso
al cuarto de observacion determinado a hacer lo mejor posible para salvar su

vida. Desde ese dia el presto la mejor atencion a este caso.

Después de una larga lucha, ella gand la batalla...! Estaba totaimente

recuperada....!
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Como ya la paciente estaba sana y salva, el Dr. Kerly pidi6 a la oficina de
administracion del hospital que le enviaran la factura total de los gastos para

aprobarla.

El la revisé y firmé. Ademas escribié algo en el borde de la factura y 1a envié

al cuarto de la paciente.

La cuenta llegé al cuarto de la paciente, pero ella temia abrirla, porque sabia

que le tomaria el resto de su vida para poder pagar todos los gastos.

Finalmente la abri6 y algo liamé su atencién. En el borde de la factura leyd

estas palabras....

“Pagado por completo hace muchos afios por un vaso con leche”

(Firmado) Dr. Howard Kelly.

Lagrimas de alegria inundaron sus ojos y su feliz corazén or6 asi:
“Gracias, Dios

Porque tu amor se ha manifestado en las manos y los corazones

humanos”.
Ahora tienes dos opciones:

Puedes compartir este mensaje positivo o lo puedes ignorar y decir que nunca

toco tu corazon. ...

“Nada en la vida puede separarnos del amor de Dios”

— Que varias personas lean el texto

- Mencionar las palabras o frases que mas les gustan
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— Compartimos de una manera creativa el contenido

— Realice una sintesis de la lectura

19. TECNICA: LECTURA DEL PERSONAJE

Se llama asi por que varios relatos y textos estan escritos en estilo teatral, se

trata de seguir la pista a cada personaje y descubrir lo que hace, dice y siente
¢EN QUE CONSISTE?:

En revivir la letra y meterse en la piel de los personajes.

PROCESO: (trabajar en grupo de acuerdo al tema)

— Elegir un texto, donde aparezcan personajes y haya accion
— Leer el texto a base de preguntas:

— Descubrir el mensaje central

— Compartir creativamente

— Hacer una sintesis

- Plenaria

DESARROLLO:

ASIGNATURA: ESTUDIOS SOCIALES

EJEMPLO: (Texto Elegido)

1. Batalla de Pichincha (trabajar en grupo de 6 — 8)

Enfrentamiento armado que tuvo lugar, el 24 de mayo de 1822, en las cercanias
de Pichincha (en la actualidad, en la provincia homénima del Ecuador), y que
provocé el principal avance en la liberacion de Ecuador del dominio espariol. Fue

el resultado del fracasc de las conversaciones de paz con el nuevo gobierno
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constitucional espariol, de periodo liberal, que se negd a aceptar la
emancipacion, al igual que antes lo habian hecho los absolutistas. Tras la caida
de Venezuela en poder de Simoén Bolivar, el mariscal Antonio José de Sucre, fiel
lugarteniente del Libertador, acudi6 en ayuda de los sublevados contra los
realistas del puerto de Guayaquil, a los que vencié en Yahuachi (1821). Al afio
siguiente, en Pichincha, se produjo el combate entre las tropas independentistas
del mariscal Sucre y las tropas del jefe realista José Aymerich, a las cuales
vencieron. Con esta victoria, se completé la independencia del territorio que
constituia la Republica de la Gran Colombia, se abrieron las puertas de Quito y

se hizo posible la liberacion del Peru.

2. Trabajar las siguientes preguntas:
¢ Qué personajes aparecen?
¢ Qué hace cada uno de ellos?
¢ Qué sentimientos expresa?
3. Describa el mensaje central
« Con qué personaje me identifico?
« Qué mensaje nos deja el texto?
4. Compartir creativamente mediante una representacion teatral

5. Sintesis: Abierta y Espontanea
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20. TECNICA: ORDENAMIENTO DE PALABRAS Y VERSOS
EN QUE CONSISTE?:

El estudiante descubre por medio de su habilidad y destreza el orden de las

palabras para formar una frase.
ASIGNATURA: TODAS LAS AREAS
PROCESQ: (trabajar en grupo}

— Elegir un texto
- Descubrir el orden de las palabras
— Descubrir el mensaje

— Hacer una sintesis
Ejemplo:

¢ mueren nacen los reproducen y, vivo crecen seres se
o los seres vivos nacen crecen se reproducen y mueren
« articulo forma se el modificador del adjetivo el y directo
o el modificador directo se forma del articulo y el adjetivo
e Américo el del continente debe americano nombre se a Vespucio
o el nombre del continente Americano se debe a Américo Vespucio

Otra modalidad:

Que ni el cura lo cura El amor es una locura

Y si el cura lo cura que ni el cura lo cura
El amor es una locura y si el cura los cura
Es locura dei cura es locura del cura
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negrito por verte a vos Las estrellas en el cielo

las estrellas en el cielo caminan de dos en dos
asi caminan mis 0jos asi caminan mis ojos
caminan de dos en dos negritos por verte a voz

21. TECNICA: ASOCIACION SEMANTICA: SUBRAYADO E INCLUSION

EN QUE CONSISTE:

En subrayar la palabra que incluye a las demas.
ASIGNATURA: TODAS LAS AREAS
PROCESO: (trabajar en grupo)

— Subraye la palabra que incluya a la demas

— Elaborar casilleros con cada grupo de palabras

Ejemplo:
Basquet Cpu Plantas Martes Regiones
Indor Monitor Seres vivos Tierra Sierra
Deporte Teclado Animales Pluton Costa
Natacion Mouse Hombre Planetas Oriente
Futbol Computador Aves Japiter Region
insular
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Otra modalidad:

Partes dela | Partes del
Paises Regiones Periféricos Oracion Cuerpo
gramatical humano
América Guayaquil Entrada Palabra Manos
Ecuador Sierra Cd-R Articulo Extremidades
Perud Cuenca Teclado Sustantive Corazdn
Chile Costa Salida Parrafo Tronco
Oceania Loja Mouse Verbo Puimones
ltalia Qriente Almacenamiento Letra Cabeza

22. TECNICA DE TRANSFORMACION: FORMA-CONTENIDO

EN QUE CONSISTE:

En dar una orden correctamente

ASIGNATURA: TODAS LAS AREAS

PROCESO: (trabajar en grupo)

— Buscar la frase acertada a cada transformacion, forma o contenido

Ejemplo: Tarea

+ Asertivo: Tienen tarea, a trabajar

+ Interrogativo: ; Hicieron la tarea?

+ Directivo: Hagan la tarea
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+ Compromisorio: No olviden de hacer la tarea
+ Expresivo: jHagan la tarea!
+ |ndirecto: ;Por qué no hacen la tarea?

23. TECNICA DE CUANTIFICADORES: COMPLETA LAS ORACIONES,

UTILIZANDO LOS CUANTIFICADORES: TODOS, ALGUNOS, NINGUNO
EN QUE CONSISTE:

En desarrollar la destreza del razonamiento y ademas conocer las clases de

adjetivos numerales mediante ésta t&cnica
ASIGNATURA: TODAS LAS AREAS
PROCESQ: (trabajar en grupo)
Completar el sentido de la oracion
Ejemplo:

Rosita tiene 40 juguetes. Diez de ellos son mufiecas, seis son pelotas; perc no
tiene bicicleta. Otros diez son juegos de cocina, seis son raquetas de tenis, ocho
mas nintendos. No tiene rompecabezas. Los cuarenta juguetes de Rosita los

comparte con sus amigos y estan en la sala de juguetes.

1~ juguetes son nuevos

YA juguetes son mufiecas
3 juguetes son pelotas

4 oo juguetes son bicicleta
5 juguetes son juegos de cocina
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6. ——mamm e juguetes son raquetas de tenis

y f— juguetes son nintendos
; J—— juguetes son rompecabezas
o — juguetes estan en la sala

24. TECNICA: SUSTANTIVOS ENTROMETIDOS
EN QUE CONSISTE:

En identificar y encerrar a las palabras entrometidas
ASIGNATURA: TODAS LAS AREAS

PROCESO: (trabajar en grupo)

o En estas listas hay palabras entrometidas que no deben estar. ;cuales son?

e Saquenlas...!

Ejemplos:
Estrellas | Pollo Blusa Monitor
Cometas Gallina Pantaion CPU
Luna Tigre Camiseta Mueble
Agua Paloma Pelota Teclado
Satélite Gaviota Falda Cocina
Sal Perro Mesa Mouse
Sol Gato Vestido Impresora
Pan Golondrina Silla Zapato
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25. TECNICA: POEMA GRAVE
EN QUE CONSISTE:
Reunir las palabras encontradas: material del poema

Arbol, condor, Héctor, Lopez, cancer, lapiz, azucar, Estefania, Gonzalez, tenia,

como, habil, cirujano, compania, especeria
ASIGNATURA: LENGUAJE Y COMUNICACION
Estando tan grave en el arbol del céndor
Me diagnosticaron un fuerte cancer

Que el galeno Héctor Lopez

Como un habil cirujano

Me receto con un lapiz

Que tome agua con azucar

En compaiiia de Estefania

Pero en la tienda de Gonzalez

No habia azlcar ni especeria

26. TECNICA: POEMA AGUDO

EN QUE CONSISTE:

Reunir las palabras encontradas: material del poema
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Mama, comprd, perejii, toronjil, actitud, molest6, candil, lanz6, pared, Jesus,

trinidad, después, José, fue, tomar té, pez, café
ASIGNATURA: LENGUAJE Y COMUNICACION
Mi mama, compro perejil

A cambio de dieron toronijil

Actitud que le molestd

Agarrando un candil

Lo lanz6 a la pared

De Trinidad Maria Jesus

Después Maria José

Se fue a tomar un té

Pero en vez de té le dieron café

27. Mesa Redonda:

Consiste en brindar la oportunidad a los participantes para explicar los diferentes
puntos de vista de un tema o problema, en ella se consigue una participacion
informal con igualdad, esta técnica se fundamenta en informar y aportar, no hay

preocupacion de que el auditorio apoye o no.
Para el desarrollo de esta técnica necesitamos de 6 pasos que son:

Plenario.- El coordinador tiene un instructivo donde socialice a los participantes

el itinerario u orden a desarrollarse en esta técnica.
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Conforme el instructivo.- El coordinador presenta el tema que se tratara y a su
vez motiva a los integrantes de una manefra muy breve; luego vendra la

presentacion de los expositores.

Tiempo de trabajo.- Cada expositor dispondra de 10 minutos, tratard de hacerlo

con serenidad y objetividad, sin tratar de presionar a los demas en su favor.

Sintesis del Coordinador.- Un vez que los expositores hayan tenido su
participacion el coordinador realizara una sintesis del tema tratado, luego se dara
la oportunidad de una segunda rueda con el fin de aciarar ciertos aspectos que

hubieran quedado confusos, este segundo momento durara 3 minutos.

Complementacién del tema.- En este punto los participantes podran pedir
informacion del tema, no hay discusion, sus interrogaciones pueden hacerias en

forma oral o por escritas.

Evaluacién.- En este (ltimo punto todo dialogan sobre el logro del objetivo, y

sabe lo aprendido en esta dinamica.
28. PANEL:

Esta dinamica nos permite profundizar personal, grupal y plenariamente dos o
mas aspectos de un mismo tema, teniendo todos la oportunidad de escuchar a

técnicos, haciendo a la vez sus respectivas preguntas y aportes.

Este trabajo es realizado mediante el desarrollo coherente, razonado, objetivo,
sin derivar en discusiones ajenas al tema, ni apreciaciones personales, los

integrantes del panel seran de 4 a 6 personas.
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El coordinador cumple ta funcién de presentar a los miembros del panel ante el
auditorio, ordenar la conversacion, intercalar pregunta aclaratorias, controlar el

tiempo, el mismo que tendra la duracién de una hora.
Para realizar esta técnica debemos de seguir 5 pasos que son:

Instructivo del coordinador.- El coordinador explica lo que es un panel y sus
pasos, cada uno recibe por anticipado y por escrito dos o mas aspectos de un
tema amplio, hecho por los mismos oponentes o panelistas, el grupo preparara
preguntas para los panelistas, una vez contestadas las preguntas de ser posible

se entregara un acta del plenario.

Trabajo personal.- Cada uno recibe por anticipado y por escrito dos o mas

aspectos de un tema, cada uno los estudia personalmente en un tiempo dado

Trabajo grupal.- Cada grupo estudia dichos temas: aspectos principales,
aclaraciones, objeciones, aporte que hacer. El grupo nombra a uno o dos

integrantes para que realicen las observaciones del plenario.

Plenario.- El coordinador presenta a los panelista, cada uno dispone de 10
minutos para hacer un trabajo escrito y luego exponerlo. El coordinador ofrece la
palabra a la sala, cada uno habla por sus delegados, el secretario general hace
una sintesis final del panel. Es conveniente entregar a cada uno de los

participantes el fruto del panel.

Evaluacion.- Los participantes dialogan sobre el objetivo de la dinamica y que se

aprendi6 de elia.
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TECNICA PARA EL DESARROLLO DE DESTREZAS, AGILIDAD MENTAL,

GAMA DE MEMORIAS, INTELIGENCIA MULTIPLES
OBJETIVO GENERAL.:

Desarrollar estrategias que permitan el desarrollo mental de los estudiantes, para
captar con facilidad los contenidos pragmaticos y lo apliquen con acierto a las

diferentes situaciones presentadas.

1.  TECNICA: EJERCICIO DE LABORATORIO

Como su nombre lo indica pretende lievar al alumno a que adquiera experiencia
en el campo (laboratorio) mediante la puesta en practica de técnicas,

procedimientos o método que se quieran aplicar.
DESARROLLO:

» Adaptar al alumno al ambiente de laboratorio

o Proveer los materiaies de laboratorio para la practica de un buen manejo

¢ Se pasa el trabajo formal en laboratorio para el logro de los objetivos

e Aquellos alumnos que se hallan destacado podran inventar trabajo de
laboratorio mas complicados con la ayuda directa del docente

¢ Evaluacion

SUGERENCIA:

Evitar que los alumnos entren solo al laboratorio 0 que permanezcan sin guia

Responsabilizar a los alumnos de los materiales

Fomentar el orden y la limpieza

Socializar las reglas de comportamiento para evitar accidentes
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¢ Puede utilizarse en cualquier nivel

2. TECNICA: DE LLUVIA DE IDEAS
Se puede utilizar para todas las areas.
¢.EN QUE CONSISTE?:

En que, el grupo actie en un plano de confianza, libertad e informalidad y sea
capaz de pensar en alta voz, sobre un problema, tema determinado y en un

tiempo sefialado.
PROCESO:

1) Presentacion del tema o problema de estudio.

2) Estimular la responsabilidad de los aportes y registrar indiscriminadamente sin
tener en cuenta orden alguno.

3) Encontrar algunas ideas brillantes del torbellino de ideas, opiniones o criterios
expresados.

4) Sistematizacion y conclusiones.
RECOMENDACION:

Hay que estimular la participacién mayoritaria.
Ejemplo:

Tema: Medio ambiente y los recursos

Asignatura: Ciencias Naturales
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Desarrollo:

-

L

2. Lectura del tema

3. Presentar ideas en base tema de lectura

4. Estimular la participacion de los estudiantes
5. Seleccionar las ideas brillante

8. Conclusion: (enlazar las ideas principales del tema
3. TECNICA: RECUERDO DE TEXTOS ESCRITOS
Se puede aplicar en todas las areas.

¢EN QUE CONSISTE?

En el estudio de libros, apuntes, articulos. Todos los cuales se presentan por

escrito.
PROCESO:

1) Leer el tema completo.

2) identificar las palabras claves
3) Deducir las palabras claves.

4) Encadenar las palabras claves.

5) Elaboracién de sintesis.
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RECOMENDACION:

Es necesario leer todo el tema para tener la idea general. La lectura por partes
puede distorsionar sin tener la idea general. Es mucho mas facil si se identifica la

palabra clave.

Ejemplo:
TEMA: MANUELITA SAENZ
Asignatura: Estudios Sociales

PROCESO:

— Pagina numero del texto
— Observacion de lectura del tema en voz baja y alta
— Formar grupos
— Seifialar palabras claves en el texto leido
— Deducir las palabras claves:
o Dos nifas esclava del chota
o Suceso del 10 de agosto de 1809
o Baile de gala
o Partes de las tropas libertadoras
o Libertadora del libertador

o Murié con difteria

— Deducir las palabras claves




o En su nifiez Manuelita Saenz tuvo dos comparieras negritas de juego
venidas del chotas

o Los sucesos de 10 de agosto de 1809 marcaron huellas profunda en su
corazon, nacio el espiritu de heroismo

o Con la llegada de Bolivar a Quito hubo un baile en su nombre, se
conocieron y se unieron para siempre

o Muchas campanias libertaria Manuelita Saenz formo parte de las tropas
de Bolivar

o Manuelita Saenz salvé de la muerte a Bolivar, sacandolo por la ventana
de su casa en Bogota

o Bolivar muere pobre, su esposa fue desterrada a Paita y muere con
difteria junta a su amiga Jonatan el 23 de noviembre de 1856

~ Conclusion (elaboracion de sintesis en base al resumen del texto leido)

4. TECNICA: DE DIALOGOS SIMULTANEOS

Se puede aplicar en Lenguaje y Comunicacion, Estudios Saociales, CCNN: Fisica,

Quimica
¢EN QUE CONSISTE?:

En lograr la participacion de un gran grupo, dividido en parejas, respecto a un

tema de estudio, trabajo o tarea.
PROCESO:

1. Seleccién del tema de estudio.

2. Recopilacién de informacién en atencion al tema.




3. La clase en grupos de dos, que durante unos minutos discuten un tema o
problema concreto.
4. Discusion en el grupo-clase, la misma que se sigue en grupos mayores para

luego poner en comun.
5. Establecer conclusiones,
RECOMENDACION:

Hay que establecer el: tiempo prudencia] para evitar desviaciones y pedir la

participacion de todos.

5. TECNICA: PARA MEJORAR, LA MEMORIA
Se puede aplicar en todas las areas.

¢EN QUE CONSISTE?:

En centrar la atencion en el tema lo que implica generar interés y tener
entusiasmo por aprender. Esta técnica es utilizada para el estudio y recuerdo de

ntiimeros, de nombres o palabras, recuerdo de textos escritos, etc.
PROCESO:

Memorizar nimeros resuita imprescindible, como en el caso de las fechas, una

forma de hacerlo es traducirlo a palabras que te sean familiares. Ejemplo.

1. Aprender un codigo que sirva de base para formar palabras con los nameros.
Este codigo te permitira traducir cada digito del 0 al 9 a sonidos de

consonantes con los cuales formaras las palabras. Lo aprendes sélo una vez

y lo usas siempre que lo necesitas.




D.T para 1 S.C{en ce, ci) para 6

N para 2 F,J,G (enge, gi)para?

M para 3 CH,G (enga, go,gu )para8
C (en ca, ¢o, cu) para4 V, B, P para g

L para 5 R,RRpara0

2. Traducir cada digito del nimero que quieras recordar a la consonante - gue lo

representa segun el codigo. Por ejemplo, para los nimeros 36 y 492:

36 492
3=M 4 =C(enca, co,cu)
6=S06C(ence,ci 9=B,V,P

2 =N

Formar una palabra para cada numero que deseas recordar, con las consonantes
que representan a sus digitos. En los digitos que tengan mas de una consonante,

emplea la que te sea mas util. Ejemplos:

36 492
3=M 4 =C (enca, co, cu)
6=So0oC(ence, ci 9=8,V,P
2=N
MESA CABINA
(3) (6) (4)(9) ()
RECOMENDACION:

Es necesario traducir los numeros a palabras, lo que permitira darles un

significado y ayuda a su memorizacion.
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5. TECNICA: RECUERDO DE NOMBRES o PALABRAS

Se puede utilizar en todas las areas.
¢EN QUE CONSISTE?:

En partir del significado de las palabras, para lo cual hay que asociar con una
imagen mental jlégica absurda y encadenar esas imagenes de tal manera que se

produzca un sentido puramente personal.
PROCESO:

1. Asociar cada nombre o palabra a una imagen mental l6gica y absurda. Piensa
la palabra, en forma de imagen. Es importante la imagen porque es mas facil,
retener gue aquellas que dan un sentido normal.

2. Encadena cada imagen con la de la siguiente palabra atendiendo solo a una
asociacion a la vez.

3. Ejemplos de como puedes realizar. Libro-plancha.
TG brincas un libro enorme de hule espuma y calzas un par de planchas.

RECOMENDACION:

Encadenar las imagenes absurdas ilégicas, las realiza cada quien de una manera

perscnal.

7.  TECNICA: DEL USO DE LA GRABADORA EN EL AULA

Se puede utilizar en todas las areas.

¢EN QUE CONSISTE?




En utilizar la grabadora para mejorar la expresion oral, la entonacion y la

puntuacion de la lectura, el desarrollo del vocabulario y la destreza de escuchar.

PROCESO:

1. Seleccionar textos para grabar cuentos, noticias, adivinanzas, trabalenguas,
etc.

2. Ensedar a los alumnos sobre el uso y manejo de recursos.

3. Realizar grabaciones individuales y en coro

4. Ejercitar modulaciones de voz.

5. Grabar la lectura de textos elaborados por los alumnos.

6. Escuchar lo grabado, para mejorar la pronunciacion voz y pausa.

7. Escuchar grabaciones y expresar la comprension de lo escuchado a través de
recursos orales o de graficos.

8. Escuchar las grabaciones solicitando que sigan el texto escrito con la vista.
RECOMENDACION:

Preocuparse de planificar con anticipacién, preparando los recursos a utilizarse.

8. TECNICA: DEL INTERROGATORIO

Se puede utilizar en todas las areas.
¢EN QUE CONSISTE?:

1) En el uso de preguntas y respuestas para obtener informacién y puntos de
vista de aplicacion de lo aprendido,

2) Mediante esta técnica se desarrolla el interés, se exploran experiencias,
capacidad, criterio de los alumnos y comunicacion de ellos.
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PROCESO:

1) Presentacion del tema.
2) Formulacién de preguntas para la refiexion.
3) Revisar las respuestas dadas.

4) Reflexion sobre las respuestas dadas.
RECOMENDACION:

Evitar la pérdida de tiempo en discusiones intranscendentes.
EJEMPLO:

TEMA: CONTINENTE AMERICANO

ASIGNATURA: ESTUDIOS SOCIALES
1. Presentacion del tema

América, es la segunda masa continental aislada mas grande de la Tierra.
Comprende tres grandes conjuntos o subcontinentes: Norteamérica,
Centroamérica y Sudamérica, tiene una extensién de aproximadamente 42
millones de km? y esta poblado por mas de 650 millones de habitantes. Las
Ameéricas es el nombre gue a menudo se utiliza para designar todo el hemisferio
occidental. La palabra aparecié por primera vez en la Cosmographiae Introductio
(Introduccion a la Cosmografia), editada y publicada en 1507 por el cartégrafo
aleman Martin Waldseemdller. El nombre deriva de Americus, el nombre
latinizado del navegante italiano Amerigo Vespucci, cuyas expediciones al Nuevo
Mundo describe la obra. Tal como Waldseemilller usaba la palabra, América

designaba especificamente ias tierras descubiertas por Cristébal Colén, Vespucci




y otros exploradores de las Antillas y la costa del noreste de Sudamérica. El
gedgrafo flamenco Gerardus Mercator usé la paiabra Ameérica por primera vez
para referirse a todo el hemisferio occidental en un mapa del mundo editado en

1538.

:CONOCIA COLON ANTES DE 1492 LAS TIERRAS DE AMERICA?

Hay grandes indicios y alguna prueba razonable, como el predmbulo de las
Capitulaciones de Santa Fe, de que Colén, cuando elaboro su plan descubridor,
sabia mas de lo que decia. Tal convencimiento, que se extendi6 ya desde el
principio entre los primeros pobladores y cronistas, se corresponde con el
llamado “"predescubrimiento de América". Parece que, entre los afios 1477 y
1482, en que Coldon no dejo de realizar frecuentes viajes a las islas Madeira,
Azores y Canarias, le sucedio algo trascendental, que él califica de "milagro
evidentisimo”, si hacemos caso a sus palabras: "Me abri6 Nuestro Sefior el
entendimiento con mano palpable a que era hacedero navegar de aqui a las
Indias, y me abri6 la voluntad para la ejecucion de ello. Y con este fuego vine a
Vuestras Altezas". Los defensores del predescubrimiento de América sostienen
que ese algo trascendental, repentino y milagroso que le sucedié a Colon en
cualquier momento de estos afios fue que alguien, con conocimiento de lo que
decia, le informé de la existencia de unas tierras al otro lado del océano Atlantico.
Tal informacién aportaba detalles bastante ajustados sobre algunas islas y sus
naturales, sobre ciertos parajes y, especialmente, acerca de las distancias. Ese
alguien fue, segln unos, un piloto portugués o castellano (si se sigue la conocida

como "leyenda del piloto anénimo”) que al regresar de Guinea se vio impulsado
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por alguna tormenta hasta las Antillas. Tras un tiempo alli, regresé, se encontré
con Colén, le informé y muri6. Segun otra teoria, la informacion colombina
procederia, no de un europeo, sino de algin grupo indigena que en un
desplazamiento por las Antillas se vio obligado a desviarse océano adentro hasta
encontrarse con Colén. Ambas teorias coinciden en sefialar que tal encuentro
debit producirse a bastantes leguas ai oeste de las Canarias, Azores o Madeira,
en una zona que por aquel entonces frecuentaba. Cristobal Colon se sintid
elegido por la Providencia para descubrir aquelias tierras, y, a partir de ahi,
comenzo a elaborar su proyecto, sabiendo que la mayor dificultad que iba a tener
era como articularlo tedricamente para defenderlo ante los mayores expertos del

momento: portugueses y castellanos.
EL GRAN VIAJE Pinta, Nifiay Santa Maria

Tres embarcaciones, Pinta, Nifia y Santa Maria; un presupuesto de unos dos
millones de maravedises; y alrededor de 90 hombres, reciutados con la ayuda
inestimable de los hermanos Martin Alonso y Vicente Yafiez Pinzon, formaron la
flota descubridora mas trascendental de la historia. El 2 de agosto de 1492,
Cristébal Colon mandd embarcar a toda su gente, y al dia siguiente, antes de

salir el sol, dejaba el puerto de Palos de la Frontera.

2. PREGUNTAS:
o Cuadl es la extensién aproximada del continente Americano?
¢ Cuales son los subcontinente de Ameérica?
¢ Qué paises abarca Norteamérica?

e Como esta constituida América Central?
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Escriba los 10 paises de Suramérica

Qué paises integra Centroameérica?

Qué isla incluyen Norteamérica?

Quién descubrié el continente Americano?
De donde se deriva el nombre de América?

Cuanto millones de habitante tiene Centroamérica?

3. Responder en grupo las preguntas

4. Socializar las repuestas dadas

9.

TECNICA: DEL REDESCUBRIMIENTO

Se utilizan para todas las areas

¢EN QUE CONSISTE?:

Realizar un aprendizaje satisfactorio y efectivo para que, el alumno observe,

piense y realice.

PROCESO:

. Seleccion del tema.

Formular preguntas que motiven curiosidad.

Los alumnos cumplen una serie de experiencias, sin comentar sobre las
finalidades que se persiguen hasta que los mismos vayan deduciendo
aquelio que fue materia de aprendizaje.

Se presentan otros casos semejantes, pero en situaciones diferentes a fin

de que los alumnos encuentren una explicacion general de los mismos.
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RECOMENDACION:

Es necesario preparar con la debida anticipacién todas las actividades de

orientacion.
EJEMPLO:
Asignatura: Ciencias Naturales

Tema: La vida

Preguntas:

1. ¢Por qué, la naturaleza representa vida?

2. Qué reino de vida encontramos en las imagenes?

3. Cual es el proceso de la vida?

4. Cual es tu criterio a cerca de las imagenes?

5. Cuales son las semejanzas que encuentran entre el primero y el segundo
cuadro de imagen?

6. Cual cree, que es el tema de trabajo y a qué asignatura pertenece?
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10. TECNICA: DE LA EXPERENCIA DIRECTA

Se puede utilizar en todas las areas.
¢EN QUE CONSISTE?:

Partiendo de las experiencias, de las habilidades, conocimientos y destrezas de
los alumnos o grupos con los que se trabaja, permitira: motivar, formar, capacitar

en el plano Cognitivo, Afectivo, y Psicomotriz.
PROCESO:

1) Motivacion.

2) Presentacion del tema

3) Seleccién y priorizacion de experiencias, habilidades, conocimientos y
destrezas.

4) Reflexion de los aspectos sefialados.

5) Importancia de los aspectos tratados.

6) Elaboracién de conclusiones.
RECOMENDACIONES:

El maestro debe planificar su trabajo en base al conocimiento de] grupo. 2. Evitar

en lo posible referirse a defectos fisicos.
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11. TECNICA: OPERATORIA
Se puede utilizar en el area de Matematica.
(EN QUE CONSISTE?:

Consiste en realizar actividades de operaciones que permitan el desarrollo de!
razonamiento, légica matematica, pensamiento, destreza y la comprension

facilitando el aprendizaje.
PROCESO:
1. Seleccion de] tema (Operador a tratarse).
2. Motivacion e indicaciones del desarrollo de la técnica.
3. Ejecucion en los gréficos.
4. Diferentes formas de solucion (Algoritmo)
5. Realizacion de ejemplos similares.
RECOMENDACION:

Los operadores numéricos deberan ser preparados y exactos de acuerdo al

objetivo que se propone.

12. TECMICA: DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS

Se puede utilizar en el area de Matematica.
¢EN QUE CONSISTE?:

Para solucionar los problemas matematicos mediante un orden logico,

secuencial, practico y de razonamiento.




PROCESO:
1. Analisis del problema.
1.2 Presentacion del problema.
1.3 Lectura dei problema.
1.4 Interpretacion del problema.
1.5 Verificacion de los datos del probiema.
2. Planteamiento del problema.
3. Analisis y razonamiento del problema.
4. Respuesta.
5. Revisién del problema.
RECOMENDACION:

Es necesario que el maestro resuelva los problemas con anticipacion.
13, TECNICA: FICHAS PARA INSTRUCCION

.EN QUE CONSISTE?

En el aprendizaje de toda clase de conceptos y adquieran informacion de un
determinado tema, cada ficha debe contener informacién necesaria que el

alumno debe asimilar, asi como el trabajo que debe realizar.
Teoria y Praxis.

a) Un grafico ilustrativo referente a la teoria
b) La nocién, conocimiento, que se quiere impartir debe estar perfectamente
expresado.

c) Eltrabajo que debe realizar el alumno
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Todas estas fichas deben tratar un determinado tema, guardando entre ellos una

secuencia, el grado de dificultad debe ser gradual.

14. TECNICA: DE HABILIDAD PARA TOMAR NOTAS
¢(EN QUE CONSISTE?

En seleccionar y demostrar la comprension y la capacidad de asimilar con
palabras propias, lo leido o escuchado. No se trata de copiar al pie de la letra
sino se notas breve, inteligible, condensadas en oraciones significativas y

redactadas con vocabulario propio del alumno.

Se utilizan "abreviaturas Convencionales" subrayar en puntos principales, la frase

o palabra clave de la oracion significativa, en los apuntes personales.
Doble subraya se utilizara en las ideas fundamentales.

Subraya en ideas secundarias, corchetes o recuadro para parrafo enteros; en
ideas importantes asteriscos,' en término claves circulos, palabras de transicion

en linea onduladas.

OBJETIVOS:

Analizar criticamente lo que se oye o lee.

Condensar en forma breve lo que expresa el autor.

Seleccionar lo mas importante y escribir de una manera ordenada y 16gica.

Reelaborar las ideas del autor, con palabras propias.
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PROCESO

a) Las notas deberan tomarse de explicaciones, visitas realizadas, libros,
leidos, conferencias.

b) El maestro junto con los alumnos tomara las notas hasta que comprendan
y dominen la técnica.

¢) Dividir una hoja en dos partes con una linea vertical, a la derecha se
escribe las notas tomadas; a la izquierda, palabras claves que serviran
para ayudar al aprendizaje.

d) La toma de notas debe realizarse de acuerdo a la naturaleza del material
leido o escuchado.

e) Si son hechos histéricos, de secuencia, las notas consistiran en la
enumeracion de los mismos. Si son ideas, relacionadas, las notas
resumiran, condensaran las ideas fundamentales.

f) Subrayar ideas principales,

g) Elaborar fichas textuales y de resumen.
RECOMENDACIONES

_ Esta técnica en su inicio debe hacer el maestro con los alumnos.
— Es necesario una practica constante para desarrollar esta habilidad.

— No abuse de esta técnica, los nifios pueden desmotivarse.
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15. TECNICA SOPA DE LETRAS

2EN QUE CONSISTE?

En trabajar en una hoja cuadriculada, donde se escribe en forma, vertical
horizontal y oblicua las palabras claves, en cada cuadrito debe constar una letra
de las palabras clave. Todos los demas cuadros se llenan indistintamente, con

cualquier letra del alfabeto.

OBJETIVOS:

Descifrar palabras claves en la ensalada de letras.
Desarrollar la capacidad de concentracion.
PROCESO

a) Explicar el tema

b) Buscar el significado de términos claves(nuevos)

c) Utilizar en oraciones las palabras nuevas.

d) Identificar en la ensalada de letras las palabras claves.

e) Encerrar en un rectangulo las palabras.
RECOMENDACIONES

— El cuadro no mayor de 10 cuadritos

—  Utilizar los términos claves del tema tratado.

— previamente prepara la ensalada de letras

— Asignar un puntaje a los primeros 10 alumnos que identifiques.

— Utilizar de preferencia en los primeros grados.
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16. [ECNICA: DIALOGO SIMULTANEOS (cuchicheo)

¢EN QUE CONSISTE?

En lograr la participacién de un gran grupo dividido en parejas, respecto a un

tema de estudio, trabajo o tarea.
Esta técnica se adapta a cualquier tipo de grupos, tematica o actividad.

OBJETIVOS:

Permitira que todo el grupo trate el problema simultaneamente

— Obtener las opiniones de todos los miembros sobre un aspecto determinado,
en poco tiempo.

— Lograr el intercambio de experiencias entre los estudiantes

— Fomentar ia cooperacion, las buenas relaciones humanas: La socializacion.

— Estimular y desarrollar la capacidad de comunicacion mediante el didlogo.
PROCESO:

a) Seleccion del tema o problema de estudio, previa la aplicacién de la, técnica.

b) Recopilacion de informacién con antelacion a la clase.

Ejemplo:

TEMA: TECLAS ESPECIALES PARA EL MANEJO DEL TECLADO

ASIGNATURA: INFORMATICA

DESARROLLO:

1. Practica de laboratorio
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2. En pequefios grupos de trabajos realizar un breve cuchicheo y determine su
aplicacion de las teclas con sus funcionalidad

3. Presentar la tecias especiales:

4. Resultados de los trabajo de grupos
ESC: Cancela una operacion

TAB: Da sangria de cinco espacio a la derecha; cambia de opcion
en una ventana de dialogo

BLOQ MAYUS: Activa y desactiva las mayusculas

SHIFT: Ingresa caracteres superiores; ingresa caracteres mayusculos;

selecciona un bloque.
SUPR: Elimina un bloque e imagen seleccionada; suprime espacio.

RETROCESO: Elimina un espacio de derecha a izquierda eliminando
caracteres que se le presente.

ENTER: Ejecuta una orden; da por terminada una linea de texto para

ejecutar programas
ALT: Activa la barra de men( principal
INICIO: Desplaza el cursor al inicio de la misma linea

FIN: Desplaza el cursor al fin de la misma linea

17. TECNICA: MESA REDONDA
¢EN QUE CONSISTE?

En que un grupo de expertos de 3 o 4 miembros, tratan una tematica desde
diferentes puntos de vista o enfoques, en forma sucesiva, sin polémica ante un

auditorium.
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En el proceso de ensefianza - aprendizaje, pueden hacerlo un equipo de
profesores o de estudiantes debidamente preparados sobre un tema

determinado, desde diferentes enfoques o especialidades.

Defienden en forma razonable e independiente, sus tesis y puntos de vista ante el
auditorio o grupo clase, dirigidos por un coordinador, el mismo que debe tener la

preparacion necesaria sobre la tematica a tratarse.

OBJETIVOS:

Proporcionar informacion sobre temas determinados desde diversos enfogques

y especialidades.

— Incrementar el conocimiento de una tematica en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

_  Memorizar contenidos cientificos desde diferentes puntos de vista a traves de
una participacién eminentemente democratica.

- Comparar ideas debidamente argumentadas para llegar a conclusiones
validas.

— Aplicar destrezas en los estudiantes, para la participacién en eventos de
caracter académico.

— Motivar, proporcionando informacion especializada sobre un tema, para luego

profundizar sobre el mismo con otras técnicas.

PROCESO:

— Organizar la mesa redonda.

~  Seleccion de la tematica




_ Escogitamiento de expertos, profesores o alumnos, en calidad de
expositores, de coordinador o moderador.

_ Coordinacién con expositores sobre la normativa y contenido cientifico de
las exposiciones.

— El coordinador sitta a los expositores en el lugar mas idoneo.
Realizacion de la mesa redonda

Coordinador o moderador inicia la sesién, presentando o los integrante,

indica el orden y los tiempos de intervencion, no mas de 10 a 15 minutos.

— Al principio hara una breve presentacion del tema y de los objetivos que se
persiguen, procurando motivar con interrogantes, suscitando dudas que invitan
a reflexion y predisponen la atencion.

— El coordinador de paso a las exposiciones.

— Terminadas las intervenciones el coordinador abrird el foro, otorgando la
palabra de acuerdo al orden de la solicitud.

_ Al final el coordinador hace un resumen de lo tratado, llegando a conclusiones.

— Agradece la participacion tanto a los integrantes como al auditorio.

— Cerrar la sesién.
RECOMENDACIONES
Lo que debe hacerse:

— El coordinador cuidara de que las disputas no desborden los niveles

minimos de cortesias y respeto.

— El coordinador cuidara que los expositores se centren en la tematica.
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- Impedir al maximo la polémica.
_ Tomar notas de las ideas principales de cada intervencion.

— Limitar las participaciones del auditorio en no mas de 3 minutos.
Lo que no debe hacerse

— Improvisar los participantes en la mesa redonda.
_  Polemizar entre expositores, y entre personas del auditorio.

— Permitir prolongadas exposiciones al auditorio.

18. TECNICAS EJERCICIOS DE LABORATORIO

.EN QUE CONSISTE?

- En llevar al estudiante que adquiera experiencias en el campo
(laboratorio) mediante la puesta en practica de tecnicas,

procedimientos o0 métodos que se quieran aplicar.
OBJETIVOS:

a) Lograr el manejo de materiales de laboratorio.

b) Poner en practica conocimientos tedricos

c) Demostrar conceptos tedricos.

d) Acrecentar aptitudes de investigacion en el laboratorio.

e) Permitir darse cuenta de la importancia de la practica.

f) Asociar un aprendizaje por descubrimiento, principalmente significativo, sin

descontar el repetitivo.
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EL CALCULO MENTAL

El calculo metal se efectta siempre descomponiendo los numeros para buscar
sus Complementarios a 15 o a 5 por ser los numeros basicos del sistema de
calculo mental, como se puede ver en el ejemplo siguiente: asi, si se toma 72 +
58, el numero 72se descompone en 70 + 2y 58 en 60 - 2 sumandose 60 + 70

anulandose automaticamente + 2

y -2 Si se trata de ia suma 72 + 53 } , se descompondria72en 70 +5y 53 en 50

+ 3 lo que
Permite sumar 75 + 50 anulandose -3y +

Otra caracteristica de éste sistema de calculo es que se comienza a sumar por
las actividades mas altas, para hacerlo al final con las unidades, es decir se
procede de izquierda a derecha y no ¢omo en el sistema convencional, en el cual

se comienza con las unidades y solo al final se operan con las cantidades mas

grandes.

Para la resta se comienza por ia cantidad que se va a restar (sustraendo) y se le
va aproximando hasta la cantidad de la cual se va a restar (minuendo), estas
aproximaciones sucesivas se las realiza en base a 10 0 a 5 . Al final se suman las

cantidades parciales obtenidas en cada aproximacion.
Por ejemplo, si se desea restar 17 de 43 se procede asi:
1) Ubicamos el 43 arriba y el 17 en la parte inferior.

2) Comenzamos a aproximar el 17 hasta llegar al 43.

3) Anotamos las aproximaciones (datos de la derecha)
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4) Finalmente sumarnos las cantidades obtenidas en las aproximaciones.

43
3
40
10
30
10
T 20
3

17 26 43-17=26

En éste sistema de calculo metal, las operaciones tradicionales, se reducen
solamente a dos (sumas y restas), puesto que la multiplicacién y la division se

hacen sobre la base de sistema de duplicacion.

Por ejemplo, Para multiplicar 8 * 7 se comienza realizando una tabla en la cual se
va repitiendo el 7 una vez, 2 veces, 4 veces y finalmente 8 veces; siempre el
dobie, éste proceso adicional se debe hacer, cuando no se obtiene facilmente al

duplicar la respuesta correcta.

Doble de 1 2 -—--- 14 2 ceeen 14
Doble de 2 4 -—--- 28 4-—-28
Doble de 4 8 ----- 56 8 -----56

28+7~35 Para dividir se va duplicando el divisor hasta llegar a la cantidad que se
desea dividir o a la que estd mas cerca; también éste proceso tiene pasos
adicionales para ciertos casos.

28/7 4277




4) Finalmente sumarnos las cantidades obtenidas en las aproximaciones.




4-—-284-——28

El problema medular de la educacion basica es insertar una educacién de
calidad. Por lo que, primeramente definiremos los términos ensefanza y

aprendizaje:

Proceso organizado de estimulo y situaciones que permiten al estudiante
alcanzar nuevas conductas. Constituye una doble acciéon que se cumple de
manera conjunta, que involucra; por una parte un dar o facilitar y, por otra,

participar y formarse.

Aprendizaje.- Es un sistema y método de las instrucciones, dadas en un
conjunto de conocimientos, principios, ideas, etc., que se ensefan a

alguien.

Presentacion sistematica de hechos, ideas, habilidades y técnicas a los
estudiantes. A pesar de que los seres humanos han sobrevivido Yy
evolucionado como especie por su capacidad para transmitir conocimiento,
la ensefianza (entendida como una profesion) no aparece hasta tiempos
relativamente recientes. Las sociedades que en la antigiiedad hicieron
avances sustanciales en el conocimiento del mundo que nos rodea y en la
organizacion social fueron sblo aquelias en las que personas
especialmente designadas asumian la responsabilidad de educar a los

jovenes.

Proceso mediante el cual una actividad se origina o se cambia a través de

la relacién ante una situacion dada, con tal que las caracteristicas del
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cambio registrado en la actividad no puedan explicarse mediante las

tendencias innatas de respuestas.

Proceso personal de reconstruccion del conocimiento, mediatizadc por

factores sociales externos a la conciencia internos en la misma.

Es un proceso socialmente mediatizado, donde la responsabilidad de
aprender es personal de cada sujeto: nadie puede aprender por otro. Sin
embargo, éste aprendizaje se realiza dentro de un contexto de interaccion
social en el que se dan procesos simultaneos de socializacion e

individualizacion.

Adquisicion y efecto de aprender aigin arte, oficio u otra cosa, de una
nueva conducta en un individuo a consecuencia de su interaccion con el

medio externo.

El aprendizaje abarca mucho méas que el aprendizaje intelectual y en
realidad, éste aun con toda la importancia que tiene es solo una parte del

aprendizaje total gue realiza el ser humano.

De esta manera se podran propiciar aprendizajes significativos en los
estudiantes que los lleven a aprender a aprender, aprender a ser y

aprender a hacer.

Es la modificacion en la forma de reaccionar de un organismo frente a una
situacién experimentada de ante mano. "En este sentido la ensefianza
debe estar encaminada a estimular la zona de desarrollo en los

estudiantes” (Vigotsky 1981) Lo cual dependera de los conocimientos y de
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las acciones que sea capaz de lograr de manera independiente, con la

ayuda del profesor.

Ei aprendizaje como un proceso de apropiacion de la experiencia historica
social a través del cual el individuo deviene personalidad, mediante la

actividad y la comunicacion con sus semejantes.
Conocimiento.-

Es un proceso dialéctico contradictorio, en continuo cambio y

reordenamiento, sustentado en la realidad practica del hombre.

Es el reflejo activo e interpretativo de la realidad objetiva en la conciencia

del hombre.

Filoséficamente es una operacion intelectual mediante el cual se establece
una relacién entre el sujeto y un objeto, de forma que el primero dispone y

utiliza, en relacion con el segundo.

Generacion: Facultades sensoriales del hombre en la medida en que

estan activas.

Fases de una técnica en evolucion, en que se aportan avances e

innovaciones respecto a la fase anterior.

Procesos: Modificacion continlla que experimenta un fenémeno a través
del tiempo. La apiicacion de los métodos o medios para lograr cualquier

resultado o producto.

Sucesion de operaciones para aicanzar un resultado
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Es un conjunto de fases sucesivas de un fenomeno que se desarrolla en
forma dinamica, es decir, en forma permanente y continua. Aplicacion
sistematica de una serie de operaciones sobre un conjunto de datos,

generalmente sometidos a una serie de operaciones programadas.

Procesos de aprendizaje.- Proceso de adquirir destreza y la aptitud hacia

los nuevos conocimientos.




6.1.-

6.2.-

CAPITULO VI

HIPOTESIS Y VARIABLES

Hipotesis General

Si se aplicaran técnicamente las Estrategias Metodoldgicas Activas vy

Participativas en el Aprendizaje de los Estudiantes de la Escuela Fiscal

Mixta “13 de Abril”, se lograrian aprendizajes significativos acordes a las

exigencias actuales de los avances cientificos y tecnoldgicos.

Hipétesis Especificas

1

La escasa aplicacion de las Estrategias Metodolégicas Activas y
Participativas que se utilizan en el aprendizaje de la Escuela Fiscal
Mixta "13 de Abril”, serian las adecuadas para el logro de aprendizaje

significativo a los educandos?.

El perfil profesional de los docentes de la Escuela Fiscal Mixta "3 de
Abril”, estaria contribuyendo en la formacién integral de los estudiantes

de nuestra unidad de investigacién?

La aplicacion de las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas
permitiian formar estudiantes analiticos, productivos, criticos,
reflexivos auténticos con caracteristica de lider en beneficio del

contexto donde se desenvuelve?

Si los docentes de la Escuela Fiscal Mixta "13 de Abril” se capacitaran
en la aplicacion de Estrategias Metodologicas Activas y Participativas

se lograria un aprendizaje significativo de sus estudiantes.
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- La poca aplicacion de las Estrategias Metodologica Activas vy
Participativas originarian un bajo rendimiento, repitencia y desercién

escolar en los estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta”13 de Abril”
6.3.- Variables e Indicadores
- Independiente. La aplicacion de las Estrategias MetodolGgicas.
- Dependiente. Proceso de aprendizaje.
- Interviniente. Los estudiantes padres familia y docentes
6.3.1.-OPERACIONALIZACION DE LAS HIPOTESIS

La escasa aplicacion de las Estrategias Metodologicas Activas y

Participativas que se estan utilizando en el aprendizaje de la

Escuela Fiscal Mixta "13 de Abnl”, seran las mas adecuadas para el

logro de aprendizajes significativos a los educandos.

Categoria Variables Indicadores indice
1. Estrategias_ ' 1. Estrategiag. _ Planes vy | - 1.Revisar
Metod‘o!(bglgas Activas me_todoléglcas programas
y Participativas activas y - Observacién
participativas o
Es el conjunto de - Investigacion

reglas y habitos que
adquiere el estudiante
a lo largo de su vida - Resumen
educativa y que le
permite ‘“aprender a
aprender’

- Subrayado

- OQrganizadores
graficos
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2.la Escuela Fiscal
Mixta13 de Abril

- Centro Educative
transformador de la
niflez Ventanense

3. Aprendizajes
significativos a los

educando

2. La Escuela Fiscal

Mixta13 de Abril

3. Aprendizajes

significativos

2. Los profesores:

1)

2}

3)

4)

5)

3.

Planificacién
curricular

El desempefio del
docente

Evaluacion de los
aprendizajes
Estudiantes y padres
de familia
Organigrama de la
institucidon
Normativas

Plan de desarrollo
institucional
Aplicacién de
conocimientos en

ambientes de clases,
recrec, hogar, y en el
medio circundante.

2. ENTREVISTA:
1) Revisar :

— Estrategias Metodoldgicas
planificadas

—Peffil profesional  del
docente requerido

2) Encuesta:

- ¢(Cuéando fue el ditimo
seminario de actualizacion
pedagdgica?

— Sobre que temas quisiera
recibir alguna
capacitaciéon?

3) Encuesta:

— De que manera evalia
los aprendizaje de los
estudiantes?

— La evaluaciobn de los
aprendizajes la realiza:
Al final de la unidad, al
final de un tema, al final
de cada clases, al final
del trimestre y durante
Proceso de Ensefianza
Aprendizaje

4) Entrevista

§) Estructura que debe tener
la escuela:

Reglamentos especifico

— Vision, SloNO

- Misién Sto NO
El plan operative del afio
2005 Si o NO

3. OBSERVAR:

- Destrezas

— Valores




— El perfil profesional de los docentes de la Escuela Fiscal Mixta "13 de Abnl”,

estara contribuyendo en la Formacién Integral de los estudiantes de nuestra

unidad de investigacion.

Categoria Variables Indicadores indice
1.El perfil profesional | 1) El perfil | _ Hoja de vida 1)} Rev. La hoja de
de los docentes profesional vida:
— Titulo
Niveles  educativos — Certificados
adquiridos por el Diol
profesional - Uiploma
— Experiencia
profesional
2. Formacion Integral | 2) Formacion - Estudiantes 2) Aplicacion:
Integral 1. Estrategias
Metodolégicas:
- Estrategias de
motivacion
— Estrategias para
formar grupos
- Estrategias para

desarroliar contenidos

- Estrategias de
desamolio mental

— La aplicacion de las Estrategias Metfodolgicas Activas y Participativas

permitirian formar estudiantes analiticos, productivos, criticos, reflexivos
auténticos con caracteristicas de lider en beneficio del contexto donde se

desenvuelve.

— Si los docentes de la Escuela Fiscal Mixta "13 de Abnl” se capacitaran en la

aplicacion de Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas se lograria un

aprendizaje significativo en sus estudiantes.
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— Si los docentes de ia Escuela Fiscal Mixta "13 de Abril” se capacitaran en la

aplicacion de Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas se lograria un

aprendizaje significativo de sus estudiantes.

— La poca aplicacién de las Estrategias Metodoldgica Activas y Participativas

originarian un bajo rendimiento, repitencia y deserciéon_escolar en los

estudiantes de la Escuela Fiscal Mixta”13 de Abny”.

Nota: las categorias de esta variable se encuentran en las antes

expuestas.




CAPITULO VII

DISENO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

7.1.- Tipo de Investigacion

Los tipos de investigacion a utilizarse en el siguiente trabajo son:

descriptiva, explorativa y de campo (no experimental), en la que vamos a

comprobar la aplicacion de las técnicas de aprendizaje en el proceso de

aprendizaje durante el desarrollo de la investigacion.

TIPO DE INVESTIGACION

CARACTERISTICAS

Descriptiva

Explorativa

De Campo

Describe las caracteristica del problema
a investigarse

Permite registrar y relacionarnos con la
realidad del problema y su incidencia

antes no tratada.

Permite actuar y  relacionarnos
directamente con los protagonista en el

lugar de los hechos

7.2.- Lugar de la Investigacion

7.3.-

La presente investigacion se realizara en la Escuela Fiscal Mixta™3 de

Abril” de la ciudad de Ventanas de la Provincia de Los Rios.

Poblacion y Muestra

Universo: En el presente trabajo de investigacién tomaremos el universo

de los docentes el 100%, la muestra del 44% de los estudiantes, el 18% de

los padres de familia.
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Muestra: La cual se extraera del Universo o poblacion, aplicando un
porcentaje a las respectivas unidades de observacion, de acuerdo con el

criterio del grupo de investigacion.
7.4.- Métodos y Técnicas de Recoleccion de {a Informacion

Observacion.- Consiste en el estudio de un fenémeno que se produce en
condiciones naturales. La observacion debe ser cuidadosa, exhaustiva y

exacia.

A partir de la observacion surge el planteamiento de!l problema que se va a
estudiar, emitir alguna hipétesis o suposicion provisional de la gue se

intenta extraer una consecuencia.

Diagnéstico.- Investigacion de las condiciones en que se desarrolla el
curriculo y la determinacion de las caracteristicas, dimensiones y causas
de las insuficiencias o problemas que lo afectan en su totalidad o en
algunos de sus elementos, con el objeto de tomar decisiones para

planificar el desarrollo educativo o superar los déficit identificados.

Es el punto de partida de! proceso de planificacion donde se pretende
realizar una accién, el inventario y analisis de la situacion educativa en un
momento o en un periodo determinado. E! término se utiliza para referirse
a la etapa preliminar en un plan de desarrollo. De acuerdo con el resultado

del diagnoéstico, se formulan pronésticos y se planifica.
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Encuesta.- instrumento cuantitativo de investigacion sociai mediante la
consulta a un grupo de personas elegidas de forma estadistica, realizada

con ayuda de un cuestionario.
Fuente de investigacion de datos:
Fuentes Primarias:

= Estudiantes

* Docentes

= Padres de Familia

= Archivos de la direccion de la escuela

» Asesor del proyecto

= Directora de la Escuela

= |nvestigadores
Fuentes Secundarias:

* Internet

= Textos

= Enciclopedias

= Diccionarios

= Revistas
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‘ Fuente de proyeccion de datos.- Equivalentes a libros, enciclopedias,
H periddicos, revistas, Internet, entre otros los mismos que nos permiten dar

H veracidad a los conocimientos técnicos, cientificos y pedagégicos, etc.

Entrevista.- Conversacion que tiene como finalidad la obtencién de
informacion. Hay diversos tipos de entrevistas: laborales (para informarse y
valorar al candidato a un puesto de trabajo), de investigacion (realizar un
determinado  estudio), informativas (reproducir opiniones) y de
personalidad (retratar o analizar psicologicamente a un individuo), entre

otras.

En una entrevista intervienen el entrevistador y el entrevistado. El primero,
i ademas de tomar la iniciativa de la conversacion, el entrevistado facilita

informacién sobre si mismo, su experiencia o el tema en cuestion.
7.5.- Plan de Procesamiento y Analisis de Datos

Se realizara con la aplicacion de la encuesta mediante preguntas. Para ello

se consideran los siguientes datos:

TOTAL PORCENTAJE
UNIVERSO POBLACION APLICADO MUESTRA POBLACION
Nifios 200 20% 40 -
Padres de o
Familia 180 18% 32 -
Docentes 20 100% - 20

Se considerd el 20% del total la poblacion de los estudiantes gue es
equivalente a 40 estudiantes; el 18% de padres equivalente a 32 padres de

familia y el 100% de docentes y directivo, a 20 docentes.
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7.6.-

A excepcion de los Docentes, los estudiantes y padres de familia tienen un

porcentaje viable para que nuestra investigacion proceda exitosamente.
Procedimiento

Para poder precisar al final de nuestra trabajo investigativo las
conclusiones y recomendaciones, es necesario que durante el proceso de
la investigacién hayamos puntualizado las incidencias de las Estrategias
Metodologicas, el perfil profesional del docente y la formacion
gubernamental al sistema educativo mediante seminarios pedagégicos, a
través de la observacion permanente en el proceso de aprendizaje de los

docentes y su incidencia en los estudiantes.
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CAPITULO Vi
EXPOSICION Y DESCRIPCION DE LOS RESULTADOS

8.1.- Datos Estadisticos de encuestas:

ESTADISTICAS DE LA ESCUESTA APLICADA A LOS ESTUDIANTES

1) Las clases impartidas por su profesor (a) son de su agrado?

Sl () NO ()

+00%

SU% 4
0513075 00%

80% 4

70%

At QNG 10 25,00%

0%

40% oo

30% o TOTAL 401 M%

0% 4

10%

0%

PORCENLAJF
. .
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
S 30 75.00%
NO 10 25,00%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%
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2) Su maestro ha asistido a seminarios de capacitacion?

SI() NO () NOSE( )

100%

DFOCOS 22.50%

0%

80%

T0% BMUCHC 12
0% 30,00%

50% -
40% ahADA 19 47 50%
0%

2% — | oTOTAL DE
0% -} MUESTRA 40
; _ 106.00%

0% -
PORCENTAJE
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
Sl 9 22,50%
NO 12 30,00%
NO SE 19 47 50%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%




3) Las clases que imparte su profesor (a) son:

Dinadmicas ( ) Pasivas ( )
100% s—
W " : [ DINAMICO 14 35 00%
B0% ]
T0%
60% [IPASNO 2685 00%
50%
49%
3% [) TOTAL DE MUESTRA
40100,00%
20%
10%
0%
PORCENTAJE
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
DINAMICAS 14 35,00%
PASIVAS 26 65.00%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%

4) Los materiales que utiliza su profesor (a) son:

¢ Folletos
¢ \ideos

e Juegos

e lLaminas
» Recortes
» Cuentos

o Parabolas

e Refranes
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Mapas

Rompecabezas, Otros

40 1 OFolietes 5 12.50%
15 aVideos 1 250%
OJuegos 2 5,00%
3 4 alaminas 7 17.50%
25 «~Recortes 6 15,00%
20 Cuentos 5 12 50%
= Parabolas 6 15,00%
15 Refranes 4 10,00%
10 Mapas 2 5,00%
5 : «~ Rompecabezas 2 5,00%
: ﬁ 0 Ctros 0 0,00%
0 N - | Total 49 100,00%
DETALLE y
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
Folletos 5 12,50%
Videos 1 2,50%
Juegos 2 5,00%
Laminas 7 17,50%
Recortes 6 15,00%
Cuentos 5 12,50%
Parabolas 6 15,00%
Refranes 4 10,00%
Mapas 2 5,00%
Rompecabezas 2 5,00%
Otros 0 0,00%
Total 40 100,00%




5) Los conocimientos adquiridos en la escuela, le sirven para resolver problemas

del dia?
Poco ( ) Mucho ( ) Nada ( )
100% Droco N
90% 27 50%
80%
BMUCHO 26
70% 55,00%
50%
o0% ONADA 3 7.50%
40%
30%
20% OTOTAL DE
0 MUESTRA 40
10% 100.00%
%
PORCENTAJE
A _J
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
POCO 11 27 50%
MUCHO 26 66,00%
NADA 3 7.50%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%
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6) Lo que mas le agrada en clases:

- Jugar con los nameros ( )

- Conocer la naturaieza ( )

- Aprender a leer y escribir ( )

- Conocer mi pais ( )

- Hacer deporte ()

- Dibujar ()

- conocer de la computadora ( )

- Escuchar masicaeningles ( )

100%

80%

70%

80%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Jugar con los aumeress

12.50%

[ Conocerlanaturaieza b

90% -

15 0%

[ TOTAL DE MUESTRA 40
AUMNOS 100 00%

Hacer deporte 7 17 50%

Aprender a leer y escribr B

15.00%

~ Conocer mi pais 5 12,50%

Dibujar5 12,50%

Conocerdela
computadora 5 12,50%

Escuchar musica eningles

PORCENTAE

1250%

DETALLE

ALUMNOS

PORCENTAJE

Jugar con los nimeros

12,50%

Conocer la naturaleza

16,00%

Aprender a leer y escribir

15,00%

Conocer mi pais

12,50%

Hacer deporte

~N | DR

17,50%

Dibujar

12,50%

Conocer de la computadora

| D

12,50%

Escuchar mtisica en ingies

2,50%

TOTAL DE MUESTRA

40

100,00%




7) Qué opina sobre la labor despiegada por su maestro (a)?

Bueno ( ) Regular ( ) Malo ( )
100% 1 DBUENQC 23
90% - 57,50%
80%

% OREGULAR 12
70% 1 39,00%
60%

50% OMALO § 12,50%
40% T
30%
20% - OTOTAL DE
ﬂ MUESTRA 40
10% - 160,00%
0% A
PORCENTAJE
J
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
BUENO 23 57,50%
REGULAR 12 30,00%
MALO 5 12,50%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%




8) La o las aiternativas que utiliza su profesor (a) en clase son:
— El profesor explica y dicta, el alumno escucha copia y memoriza.
— El profesor dicta

— El profesor presenta el problema, proporciona los materiales, le orienta y el

alumno busca las posibles definiciones y soluciones.

OEl profesor explicay
dicta, 1537 50%

100% 1 : __
90% +—" a &
80% +— ;S
70% ="

8kl profesor dictay el
alumno copta. 18

60% --'—“ 45.00% I 45,00%

50% ;
40% - k
30% —— " |0El profesor presenta
20% A i . o .
; $— | problema, proporcion
18% 1 ‘
g : alos materiaies, 7
0% =" |_1750%
PORCENTAJE
.
DETALLE ALUMNOS | PORCENTAJE
El profesor explica y dicta, 15 37.50%
El profesor dicta y el alumno copia. 18 45,00%
El profesor presenta el problema, proporciona los materiales, e 7 17.50%
orienta y el alumno busca las posibles definiciones y soluciones ’
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%
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9) Le agrada participar en trabajos grupales

SI() NO ()
' 100% - -
i Q512767 50%
| NO 133250%
Q TOTAL DE MUESTRA
40190 00%
PORCENTAJE
DETALLE ALUMNOS PORCENTAJE
St 27 67,50%
NO 13 32,50%
TOTAL DE MUESTRA 40 100,00%
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ESTADISTICAS DE LA ENCUESTA APLICADA A .OS DOCENTES

1) El docente, debe desarrollar Estrategias Metodoldgicas activas y

participativas?
SI() NO( )

2o o [0 - A OO PPPRPP R

- 100%
90%
513075 00%
80% 0 e
70%
60% @NO 102500%
50%
80% Jmie—
30% [YTOTAL 40 100 00%
20%
10%
0%
PCORCENTAJE
Y
DETALLE DOCENTES PORCENTAJE
Sl 13 65,00%
NO 7 35,00%
TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%

2) Subraye los aspectos de mayor incidencia en el bajo nivel de aprendizaje de

los estudiantes.

- Profesores no actualizados

- Falta de aplicacién de Estrategias Metodologicas

- Epidemias
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Falta de material didactico

Local en mal estado

Malos servicios basico

100%

O Prefesores no actualizados 5
25 00%

0%

ElFalta de aplicaciin de Estrategias

Gl0%

etodoldgicas7 35,00%

0%

O TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%

60%

Epidemias 2 13,00%

50%

40%

= Falta de matenal didéctico 3

30%

15,00%
Lacal en mal estado 2 10,00%

20%

10%

0%

Maios servicios basica 15,00%

PORCENTAJE P
DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
Profesores no actualizados 5 25,00%
Faita de aplicacién de Estrategias Metodoldgicas 7 35,00%
Epidemias 2 10,00%
Falta de material didactico 3 15,00%
Local en mal estado 2 10,00%
Malos servicios basico 1 5,00%
TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%
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3) Esta de acuerdo, con la educacion impartida en la institucion donde usted

labora?

SI( )

NO( )

R
g ‘ Loss
D - -
P""";—'—.—“—T—':""—

DETALLE DOCENTES PORCENTAJE

Sl 15 75,00%

NO 5 25,00%

TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%

154 -




4) La educacién en la institucion donde usted labora esta acorde con las
exigencias de la sociedad actual?
SI( ) NO( )
: ,. .
i ﬂ“‘ 5
D' -
ELEIELTLE )
DETALLE DOCENTES PORCENTAJE
si 7 35,00%
NO 13 65,00%
TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%
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5) Considera que la ensefanza es solo tarea del profesor?

SI( )

NO( )

100%

TM1%
60%

40%
30%
20%

Q0%

80%

oU% ]

i
L

DS#ZQ 100,00%

pN20o00%

1 TOTAL 20 100,00%

6) Subraye las alternativas que son las mas acertadas para e! aprendizaje:

| H s
10% -g-—-'-—“"'-— =X
N% -r s T IA_'-—-""""'
FORCENTAJC
DETALLE DOCENTES PORCENTAJE
L] 20 100,00%
NO 0 0,00%
TOTAL DE MUESTRA 20 100,00%

a. El profesor explica y dicta, el alumno escucha copia y memoriza.

b. Ei profesor dicta y el alumno copia.

c. El profesor presenta el problema, proporciona los materiales, le orienta y el

alumno busca las posibles definiciones y soluciones.

d. El profesor presenta el tema, el estudiante investiga, construye sus propios

conocimientos, lo explica y el profesor refuerza.

e. El profesor motiva, orienta y presenta el tema de trabajo
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DEI profesor explicay dicta, &
alumno escucha copiay

100% ; memoriza 3 15 (0%
20% 1 ad . Bl profesor dicta y el alumno
80% e P copia. 3 15,00%
3 \@' )
70%
T : aTOTAL 20 100,00% Ii
AL B
50%

. El profesor presenta sl
AD% et problema, proporcienaios
e materiales, 525,00%

F0% i

El profesor presenta ef
tema, el estudiante
investiga, 525.00%

20%  m—

10%
El profeseof motiva, onentay
presenta el tema de trabajc 4

0%

PORCENTAJE 20.C80% J
DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
El profesor explica y dicta, el alumno escucha copia y
memoriza. 3 15.00%
El profesor dicta y el alumno copia. 3 15,00%

El profesor presenta el problema, proporciona los
materiales, le orienta y el alumno busca las posibles 5 25,00%
definiciones y soluciones.

El profesor presenta el tema, el estudiante investiga,

construye sus propios conocimientos, lo explica y el 5 25,00%
profesor refuerza.

El profesor motiva, orienta y presenta el tema de s
trabajo 4 20,00%

TOTAL 20 100,00%




7) Cuando fue el dltimo seminario de actualizacion pedagogico, al que usted

asistié? hace:

1-2anos{ ) 3-5afios( ) meses ( )

FTRIENTAIE
J
DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
1 -2 afos 8 30,00%
3 -5 affos 5 25,00%
meses 9 45,00%
TOTAL 20 100,00%
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8) Sobre qué temas quisiera recibir alguna capacitacion pedagogica?

Metodologia ( ) Estrategias Metodolégicas ( ) Evaluacion ( )

Otros () detalie.........ooonie e
) -
: e AT REA. at

OE.a.accn &
24
: (o Juial
l-E‘ 3 T
! ‘ . 95 18
r X 3 i B I
N i T

FORCENTAE

DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
Metodologia 5 25,00%
Estrategias Metodolégicas 9 45,00%
Evaluacién 5 25,00%
OTROS ! 5.00%

TOTAL 20 100,00%

9) Coémo evalia los aprendizajes de los estudiantes?

-159 -




10)La evaluacion de los aprendizajes |a realiza:

— Alfinal de la unidad ()
— Alfinal de un tema ()
— Al final de cada clase ()
— Al finai del trimestre ()
— Durante el Proceso de Ensefianza Aprendizaje ()

100% =

" |loAlfinal delaunidad 4 20,00%

90% o=

oAl fingl deuntema3 1500%

B0% e = S

- &
0%  p—— K
60% '

aTOTAL 20100,00%

50%

Alfinal de cadaclase 3 15,00%

40%

0%

20%

10%

0%

PORCENTAJE

- Al final del timestre 6 30,00%

Durante et Proceso de
Ensefanza Aprendizaje 4 20,00%

_
DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
Al final de ia unidad 4 20,00%
Al final de un tema 3 15,00%
Al final de cada clase 3 15,00%
Al final del trimestre 6 30,00%
Durante el Proceso de Ensefianza Aprendizaje 4 20,00%
TOTAL 20 100,00%




11)Las estrétegias metodologicas, que usted aplica en clase le ayudan al

desenvolvimiento del aprendizaje de los estudiantes?

SI()

NO ()

100%

70%
60%
50%
40%
30G%
20%
10%

90%
80% A

[0S 1470,00%

QNOE30 0%

[ TOTAL 20 100,00%

0% e
PORCENTAJE
o
DETALLE DOCENTES PORCENTAJE
Sl 14 70,00%
NO 6 30,00%
TOTAL 20 100,00%




12)Promueve a sus estudiantes, un aprendizaje creativo y significativo?

SI() NO ()
‘ 100% _m_— - .
o90%
311680,00%
80% e a
Q‘Q
70% &
60% - (N0 420,00%
50% -
40%
30% O TOTAL 20 100 00%
20% """ R
10% " |
0% I T ‘_'_I‘;_'..-—-'-'-—'
PORCENTAJE
DETALLE DOCENTES | PORCENTAJE
Sl 16 80,00%
NO 4 20,00%
TOTAL 20 100,00%

13)Las estrategias que usted desarrolla en clases son:
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ESTADISTICA DE LAS ENCUESTAS A LOS PADRES DE FAMILIAS

1) Los docentes en cada clase, utilizan estrategias metodolégicas activas y

participativas para lograr el aprendizaje significativo?

SI() NO ()
‘ ™
100% o = ; T
S0%
SI1856.25%
80% A e o
QQ
70% I
EFl i 2
60% Sl ' @NO 14 43.75%
50% e
40% &
. &
0% G OTOTAL32 100,00%
20% |
19%
0% e
PORCENTAJE
v
DETALLE PP.FF PORCENTAJE
]| 18 56,25%
NO 14 43,75%
TOTAL 32 100,00%

2) Subraye los aspectos de mayor incidencia en el bajo nivel de aprendizaje de

sus hijos:
o Profesores no actualizados
e No aplicacion de Estrategias Metodoldgicas

» Epidemias

¢ No utilizan material didactico para desarroliar las clases




o Local en mal estado

+ Malos servicios basicos

OFrofesores nc actual zados 7

21 88%
100% +~— '
ONo aplcacion de Est-ategias
0% RN Metcdolagicas 12 3750%
8% \Qb BEpderias 2 8,25%
T0%
50% - hougilizan material dicactico sara
40% desarolar as clases 8 15 00%
30% Local en ral 3stzdn 2625%
20%
Malos servicias basizos 1 2,13%
10%
0% —
J
l DETALLE PP.FF PORCENTAJE

Profesores no actualizados 7 21,88%

No aplicacion de Estrategias Metodologicas 12 37,50%

Epidemias 2 6,25%

No utilizan material didactico para desarrollar las clases 8 25,00%

Local en mal estado 2 6,25%

Malos servicios basicos 1 3,13%

Total 32 100,00%
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3) Esta de acuerdo, con la educacion que reciben sus hijos en esta escuela?

SI( ) NO ()
100%  ommr : —
0% <E —
' 2 i Os!1753.13%
B0% n] do
&
70% &
6% N0 15 46 88%
50%
40%
30% O TOTAL 32 100 00%
20%
10%
0% _pezezmt s : d ‘
PORCENTAJE ‘
M J |
\
DETALLE PP.FF PORCENTAJE
Sl 17 53,13% |
i NO 15 46,88%
TOTAL 32 100,00%




4) Lo aprendido por su hijo (a) le sirve para resolver los problemas de la vida
diaria?
Si() NO ()
100% """ r Fi“““““”_"_
90% " '
051226375%
B0% ="
76%
60% [ NG 1031.25%
50%
490%
30% DTOTAL3’2 100 0%
20%
10%
0%
PORCENTAJE
N y,
DETALLE PP.FF | PORCENTAJE
1| 22 68,75%
NO 10 31,25%
TOTAL 32 100,00%
5) Considera que la ensenanza es soio tarea del profesor?
SI() NO ()
-
100%
0%
80% [3511856,25%
T0%
80% N0 144375%
50%
40%
30% [ TOTAL 32 100 0%
20%
10%
0% SIS
PORCENTAJE




DETALLE PP.FF PORCENTAJE

L] 18 56,25%
NO 14 43,75%
TOTAL 32 100,00%

6) Coémo califica lo que brinda el estado a ia nifiez estudiantil en la suministracion

de materiales didactico?

Muy buena { ) Buena ( ) Regular ( )

100% =" ] QMUY BUENA 19
90% -~ T 53.36%
3 s\
80% KA
70% GBUENA 10
60% 31.28%
50%
40% 59,38% : I |aREGULAR 3
0% 8,38%
20%
OTOTAL 32
10% o 100.00%
0% A==
PORCENTAJE
.
DETALLE PP-FF PORCENTAJE
MUY BUENA 19 59,38%
BUENA 10 31,25%
REGULAR 3 9,38%
TOTAL 32 100,00%
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7) Los docentes, deben profesionalizarse, capacitandose continuamente?

SI() NO ()
100%  qoem—""
0% T - ; SI28.87 50%
80% ‘—--|F-| §\q o
70% . /s
60% @ NO41250%
50%
40% '-""""—
30% o TOTAL 32 100,00%
20%
10%
0% pmescmns i i ot e
N
PORCENTAJE
N J
DETALLE PP.FF PORCENTAJE
Si 28 87 ,50%
NO 4 12,50%
TOTAL 32 100,00%
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8) Ha observado, si los estudiantes, para realizar su tareas utilizan

organizadores graficos?

SI() NO () A VECES ()
-~ ™
100% - E— 3 asl 10 31,25%
80% a de l
80% &
70% BNO 10 31,25%
60%
50%
o, OA VECES 12
;g: 37,50%
20% 31 25% OTOTAL 32
10% ' 100,00%
0% S —
PORCENTAJE
\_ y
DETALLE PP-FF PORCENTAJE
Sl 10 31,25%
NO 10 31,25%
A VECES 12 37,50%
TOTAL 32 100,00%
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9) Los Padres de familia, deben tener mayor control en las actividades escolares

de sus hijos?

SI() NO ()
100% q-meee—"
og |ee——f :
" - 0O S13093,75%
0% e ] @W
70% e s L
. B LY b
- " —t i t—
% f QN0 26.25%
B0% e : i —
40% e
i
0% Jummmm | W T nTOTALB?TUJ,DD%
0% "] '
10% Jmemmr———"" |
0%  Ssmazsiss O SR —
o e T
FORCENT A
Al
\ J
DETALLE PP.FF PORCENTAJE
Sl 30 93,75%
NO 2 6.25%
TOTAL 32 100,00%
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10)El gobierno, debe implementar, de material didacticos a los centros
educativos?
SI() NO ()
100% ;
80% : p
o = 0S32 100,00%
o Q\Q
70% - g @96
R ! S

80% ! QNO00.00%
0% frsronir :
40% e - 4
30% po———"""1 : 2 ! g TOTAL 32 100.02%
0% ] — -
10% o] —¢
ﬂ%; [ ;I_: !!!:E !E 3 —

PORCENT@W

" o
DETALLE PP.FF PORCENTAJE

L] 32 100,00%

NO 0 0,00%

TOTAL 32 100,00%
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CAPITULO X
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

10.1 Conclusiones

Segun la encuesta realizada a los alumnos, profesores y padres de familia de
la escuela fiscal mixta 13 de Abril de la Ciudad de Ventanas, logramos llegar a

las siguientes conclusiones.

— La mayoria de los alumnos desconocen de lo que son las Estrategias
metodolégicas activas y participativas.

- Existe disconformidad de parte de los alumnos acerca de los
procedimientos que los docentes emplean en su labor educativa.

— Existen docentes que poco aplican las estrategias metodolégicas activas y
participativas gue ayuden a desarrollar mejor las destrezas generales y
especificas que se deben utilizar en el proceso del aprendizaje

- Un alto porcentaje de padres de familia, estdn conscientes de que
desconocen lo que son las Estrategias Metodoldgicas Activas vy

Participativas, y poder brindar ayuda a sus representados en el hogar
10.2 Recomendaciones

Luego de plantear las conclusiones, nos permitimos hacer las siguientes
recomendaciones a: alumnos, profesores, padres de familia del plantel motivo

de nuestra investigacion.

— Con la aplicacién de las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas,

se adquieren ventajas y una de ellas es que los estudiantes pueden
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desarrollar habilidades y destrezas en sus conocimientos tedricos y
practicos.

Organizar junto con los directivos del plantel y del cantén seminarios de
capacitacién y actualizacion pedagdgica para los docentes, con temas
relacionados a las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas

Los docentes deben tratar de llegar a los educandos empleando
procedimientos activos y funcionales que estén al alcance de la capacidad
de los educandos

Mantener una comunicacion abierta y frecuente con todos los involucrados
en el proceso de interaprendizaje (Directivos, docentes, estudiantes,
padres de familia y comunidad) y planificar en conjunto actividades que
ayuden a masificar el conocimiento de ias estrategias metodoldgicas
activas y participativas y que esta vengan a constituirse en una politica

institucional.




CAPITULO XI

LINEAMIENTOS PROPOSITIVOS

11.1.- Titulo de la propuesta

11.2

Elevemos nuestro nivel de conocimiento por medio de las Estrategias
Metodologicas Activas y Participativas, desarrollando nuestras

capacidades teoricas y practicas.
Justificacion

La presente propuesta la presentamos luego de haber investigado como
influye el desarrollo de las Estrategias Metodologicas Activas y
Participativas en el proceso de interaprendizaje de los estudiantes de la

escuela fiscal Mixta 13 de Abril de la ciudad de Ventanas.

Las investigaciones se han realizado en los aspectos problematicos, a la
vez en el desarrollo de las Estrategias Metodologicas Activas y
Participativas, como que destrezas generales y especificas tienen
desarrolladas los estudiantes, que tipos de estrategias practican, cuales
son las bondades y defectos que tienen los estudiantes. En los docentes
se ha investigado factores relevantes relacionados a su practica docente,
con los padres de familia se ha relacionado la manera de como ellos estan

innovados en el conocimiento de [as estrategias con sus hijos.

Con los resultados obtenidos estamos seguros que podemos orientar de
una mejor manera a todos los integrantes de la comunidad educativa de la

escuela antes mencionada.
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Esperamos que con el aporte valioso de todos, logremos en un futuro
cercano obtener resultados positivos que los problemas y dificultades

detectadas en el conocimiento y aplicacion de las estrategias
metodologicas activas y participativas, para que vayan disminuyendo
paulatinamente y tengamos estudiantes criticos, reflexivos y sobre todo ‘

con capacidad renovadora, y de esta manera mejorar la calidad de la

educacién que impartimos en el plantel
11.3. Fundamentacion

Las Estrategias Metodoldgicas Activas y Participativas, son conocidas
como herramienta fundamentales que desarrollan el pensamiento,
destrezas y habilidades de quienes las ponemos en practica, y ademas

nos permiten estar en contacto directo con la realidad educativa.

A través de las Estrategias Metodolégicas Activas y Participativas,
logramos comprender de una manera profunda el significado de la ciencia
y de esta manera llegamos al conocimiento general de cémo llegar a un

aprendizaje significativo.

Debemos aplicar a diario las Estrategias Metodoldgicas Activas vy
Participativas, como son: motivacionales, de grupos, de desarrollo de
contenido y desarrollo de habilidad mental, buscando crear en los
estudiantes la participacién activa en el proceso de aprendizaje, que hagan

de esta actividad un eje fundamental en el desarrollo de los conocimientos.
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Los docentes debemos dedicar mas tiempo en la aplicacion de las
Estrategias Metodologicas Activas y Participativas, sobre todo tratar de

innovar y capacitarnos para mejorar la calidad del aprendizaje.

Con ios padres de familia debemos trabajar periédicamente motivandolos
a crear espacios necesarios a sus representado para que se apoderen de
lo que son las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas y puedan

adquirir un aprendizaje claro y preciso de los contenidos.

Las autoridades institucionales deben por todos los medios posibles hacer
una campana total que ayuden a concienciar a todos, sobre la urgencia de
utilizar las Estrategias Metodologicas Activas y Participativas, como

principal mecanismo de desarrollo.
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CAPITULO XIil
ANEXO
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO Y EDUCACION CONTINUA
CEPEC
Encuesta aplicada a los Estudiantes

Estudiantes de la Escuela Fiscal “13 de Abril”, solicito a ustedes muy
comedidamente se dignen colaborar con la siguiente encuesta, respondiendo con

sinceridad, seleccionando la alternativa correspondiente.

1) Las clases impartidas por su profesor (a) son de su agrado?
St() NO ()

2) Su maestro ha asistido a seminarios de capacitacién?
Si() NO ()

3} Las clases que imparte su profesor {a) son:
Dinamicas ( ) Pasivas ( )

4) Los materiales que utiliza su profesor (a) son:

. Folletos . Recortes
] Videos . Cuentos
=  Juegos . Parabolas

" Laminas " Refranes




*» Mapas *  Rompecabezas,
=  Otros

5) Los conocimientos adquiridos en la escuela, le sirven para resolver problemas

del dia?
Poco ( ) Mucho ( ) Nada ( )

6) Lo que mas le agrada en clases:

- Jugar con los nameros ( ) - Hacer deporte ()
- Conocer la naturaieza ( ) - Dibujar ()
- Aprender a leer y escribir ( ) - conocer de la computadora ( )
— Conocer mi pais ( ) - Escuchar masicaeningles ( )

7) Qué opina sobre la labor desplegada por su maestro (a)?
Bueno ( ) Regular { ) Malo ( }
8) La o las alternativas que utiliza su profesor (a) en clase son:
- El profesor explica y dicta, el alumno escucha copia y memoriza.
— El profesor dicta

— El profesor presenta el problema, proporciona los materiales, le orienta y el

alumno busca las posibles definiciones y soluciones.

9) Le agrada participar en trabajos grupales

Sl() NO ()
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Encuesta aplicada a los Docentes

Estimado profesor (a) de la Escuela Fiscal “13 de Abril”, solicito a ustedes muy
comedidamente se dignen colaborar con la siguiente encuesta, respondiendo con

sinceridad, seleccionando la aitemnativa correspondiente.

1) El docente, debe desarrollar Estrategias Metodolégicas activas vy

participativas?
Si() NO ()
P Or QU7 ..o e e

2) Subraye los aspectos de mayor incidencia en el bajo nivel de aprendizaje de

los estudiantes.

- Profesores no actualizados

- Falta de aplicacion de Estrategias Metodologicas
- Epidemias

- Falta de material didactico

- Local en mal estado

- Malos servicios basico

3) Esta de acuerdo, con la educacion impartida en la institucion donde usted

labora?




4)

9)

6)

8)

La educacion en la institucion donde usted labora estd acorde con las

exigencias de la sociedad actual?
SI( ) NO( )
Considera que la ensefianza es solo tarea del profesor?
SI( ) NO( )
Subraye las alternativas que son las mas acertadas para el aprendizaje:
a) El profesor explica y dicta, el alumno escucha copia y memoriza.
b) El profesor dicta y el alumno copia.

c) El profesor presenta el problema, proporciona los materiales, le orienta y el

alumno busca las posibles definiciones y soluciones.

d) El profesor presenta el tema, el estudiante investiga, construye sus propios

conocimientos, lo explica y el profesor refuerza.
e) El profesor motiva, orienta y presenta el tema de trabajo

Cuando fue el ultimo seminario de actualizacion pedagogico, al que usted

asistio? hace:

1-2anos( ) 3—-5anos () meses ( )
Sobre que temas quisiera recibir alguna capacitacion pedagogica?
Metodologia ( ) Estrategias Metodolégicas ( )  Evaluacion ( )

Otros () detalle.............ooiriii e
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9) Como evaila los aprendizajes de los estudiantes?

10)La evaluacion de los aprendizajes ta realiza:

— Al final de la unidad ()
— Al final de un tema ()
- Al final de cada clase ()
— Alfinal de! trimestre ()
— Durante el Proceso de Ensefianza Aprendizaje ()

11)Las estrategias metodoidgicas, que usted aplica en clase le ayudan al

desenvolvimiento del aprendizaje de los estudiantes?
SI() NO ()
12)Promueve a sus estudiantes, un aprendizaje creativo y significativo?
SI() NO ()

13)Las estrategias que usted desarrolla en clases son:
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Encuesta aplicada a Padres de Familia

Sefior (a) padre, madre de famitia de la Escuela Fiscal “13 de Abril”, solicito a
ustedes muy comedidamente se dignen colaborar con la siguiente encuesta,

respondiendo con sinceridad, seleccionando la alternativa correspondiente.

1) Los docentes en cada clase, utilizan estrategias metodoldgicas activas y

participativas para lograr el aprendizaje significativo?
SI() NO ()

2) Subraye los aspectos de mayor incidencia en el bajo nivel de aprendizaje de

sus hijos:

+ Profesores no actualizados
+ No aplicacion de Estrategias Metodologicas
e Epidemias
¢ No utilizan material didactico para desarrollar las clases
¢ Local en mal estado
e Malos servicios basicos

3) Esta de acuerdo, con la educacion que reciben sus hijos en esta escuela?

SI() NO ()

4) Lo aprendido por su hijo (a) le sirve para resolver los problemas de la vida

diaria?

SI() NO ()
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5) Considera que la ensefianza es sélo tarea del profesor?
SI() NO ()

6) Como califica lo que brinda el estado a la nifiez estudiantil en la suministracion

de materiales didactico?
Muy buena ( ) Buena ( ) Regular ( )
7) Los docentes, deben profesionalizarse, capacitidndose continuamente?
SI() NO ()

8) Ha observado, si los estudiantes, para realizar su tareas utilizan

organizadores graficos?
SI() NO () A VECES ()

9) Los Padres de familia, deben tener mayor control en las actividades escolares

de sus hijos?
Si() NO ()

10)El gobierno, debe implementar, de material didacticos a los centros

educativos?

SI() NO ()
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APLICACION DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
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