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SUMARIO

El trabajo sobre el analisis del ‘plan Curricular de la carrera de Obstetricia de la
facultad de Ciencias de la salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, y su
incidencia en la formacion del estudiante, se encuentra en las normas tecnicas de
una investigacion cientifica, que parte de la formulacion del problema y su
justificacién; hace conocer los objetivos que los han llevado a su tratamiento, una
analisis de contexto y situacion actual, para luego anotar las conceptualizaciones
del marco teérico en categorias de analisis de contenido cientifico, epistemologico
actual, un marco metodolégico explicitado y demostrado, un analisis general y
particular de los resultados los mismos que los interpretan, grafican y discuten,

para finalmente presentarnos una propuesta alternativa.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

1.1. Formulacién del problema y justificacién del estudio

En la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo, generalmente no constituye una practica
sistematica la investigacion, diserio, ejecucion y evaluacion del plan curricular,
Por lo tanto no se conoce si se investiga y hasta donde se logra los objetivos o
alcances que tienen las competencias tanto profesionales como en e! desarrollo

de las practicas profesionales, por eso nos preguntamos:

. Quién o quiénes disenan y elaboran el proyecto del plan curricular de la Carrera

de obstetricia?
¢ Por qué no se innova y actualiza el Plan curricular de la Carrera de Obstetricia?

¢ Seria fundamental elaborar una propuesta de proyecto de plan curricular en la
Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la salud?

Entre alternativas para investigar y desarrollar propuestas innovadoras en
curriculo de la Carrera de Obstetricia; es necesario no quedarnos en lo

conceptua! sino proponer soluciones a la problematica existente, para lo

cual nos planteamos el siguiente problema.




¢ Los aspectos académicos (perfil profesional y plan de estudios) del programa de
formacién de obstetrices de la Carrera de Obstetricia de ta Universidad Técnica

de Babahoyo responden a la modernidad que la sociedad exige?

Como justificacién de nuestro trabajo de investigacion realizado, manifestamos:
Indudablemente que la educacién es eminentemente intencional y practica; la
intencionalidad de la educacion y de los proceso instruccionales o de aprendizaje
se da siempre. Desde que el hombre se comunica con sus semejantes, se tiene

una intencion.

En la comunicacion educacional tal hecho es el rector del proceso, hemos
reconocido a las menos tres intenciones. Las intenciones gubernamentales, las
intenciones institucionales en este caso de Universidad Técnica de Babahoyo a
través de Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud y
finalmente la intencion aulica que basada en el desarrollo de programas
instruccionales o de aprendizaje y tomando como fundamento los objetivos
instruccionales o de aprendizaje, aunque el hecho genera el curriculo vivido y es lo

que realmente se lleva en la mente y espiritu nuestro hacia el estudiante

El desarrollo de la ciencia actual y el incesante avance de la revolucion cientifica y
tecnologica, necesita de la formacion de profesionales capaces de vencer [os retos

que enfrenta el hombre en la construccion de la nueva sociedad.

En la bisqueda de la calidad y eficiencia de los procesos académicos, al igual que
en otras areas de la sociedad, hemos transitado la investigacion de este proyecto
de tesis: “Analisis del plan curricular de la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, y su incidencia

en la formacion de los estudiantes”.

Buscando una nueva dimension frente a una realidad de mayor competitividad, en

un mercado de recursos que exigen créditos crecientes de calidad, hemos llegado



con la aplicacion del trabajo de campo a una consensuacion, de que el contexto
espacio/ temporal de nuestra provincia y pais se debe disenar un curriculum que
atienda a las dimensiones politicas, econémicas y sociales que nuestro pais
requiere y que debe guardar relacién directa con el binomio Empresa Universidad,
hemos construido y desarrolian una intervencion- investigacion de corte
explicativo-evaluativo, que por medio de indicadores precisos cuali-cuantificables
nos han permitido establecer una propuesta con lineamiento alternativos sobre el
plan curricular para la Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la

Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo .

Sintetizando lo expuesto podemos decir que el papel de la universidad, que, como
institucion se proyecta al cambio social es importante que la Carrera Profesional
de Obstetricia a través de investigaciones se mantenga informada sobre la
congruencia del curriculo para el desempeno del profesional en cbstetricia cubra
con efectividad la demanda del usuario y/o de la poblacion, con la calidad

requerida por el contexto.

1.2. Presentacion de los objetivos generales y especificos.

1.2.1. General

Determinar la coherencia de los aspectos académicos (perfil profesional y plan
de estudios) del programa de formacion de obstetrices de la Carrera de

Obstetricia de la Universidad Técnica de Babahoyo.

1.2.2. Especificos

1.2.21. Definr como es el funcionamiento del sistema

académico - organizacional del programa de formacion de obstetrices de

la Carrera de Obstetricia de la Universidad Técnica de Babahoyo




12.2.2 Determinar si estan interactuando coherentemente los aspectos
académicos (el perfil profesional y el plan de estudios) con la
contemporaneidad requerida para la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Tecnica de

Babahoyo

1.2.2.3. Analizar el sistema académico organizacional determinando la
coherencia curricular existente entre los aspectos académicos (perfil
profesional y el plan de estudios)con la modernidad de formacion
profesional requerida para la Carrera de Obstetricia de la Facultad de

Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo

1.3. Revision de investigaciones reiacionadas con el fema

La preocupacién de las autoridades y docentes de la Carrera de Obstetricia y de
los autores de esta investigacion sobre Analisis del plan curricuiar de la Carrera
de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Saiud de la Universidad Técnica
de Babahoyo, y su incidencia en la formacion de los estudiantes”, Hemos
realizado el presente estudio de investigacion sobre el tema para ello hemos
realizamos el trabajo de campo respectivo como es: la aplicacion de encuestas,
fichas de observacion y las entrevistas correspondientes, en las cuales
encontramos interesantes respuestas, las mismas nos han conducido a elaborar

la propuesta alternativa pertinente, que hoy ponemos a vuestra

consideracion.




Hemos acudido oportunamente a las fuentes de informacion correspondientes
como: Secretaria, Biblioteca y demas departamentos institucionales y con ello

comprobamos que no se han realizado estudios sobre el tema de investigacion.

1.4. Restricciones y alcances del estudio

En la investigacion realizada, hemos conseguido los objetivos propuestos, el
trabajo de campo nos ha permitido llegar a establecer la propuesta alternativa
correspondiente, pues es cierto que se mantiene poca  colaboracion de
Autoridades, directivos, docentes y personal inmerso en el Analisis del plan
curricular de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ia
Universidad Técnica de Babahoyo, y su incidencia
en la formacién de los estudiantes”, otros limitantes que hemos  encontrado
son: el tiempo limitado de gestion que nos han permitido los encuestados,
entrevistados y observados para la aplicacion de instrumentos, la falta de
seriedad al contestar las encuestas, esto nos ocasioné problemas los mismos que

fueron resueltos con la oportunidad debida, lo gque nos permitié lograr el éxito que

amerita una investigacion.




CAPITULO 1I

MARCO TEORICO CONCEPTUAL

2.1. Marco historico institucional

La Universidad Técnica de Babahoyo se encuentra ubicada En la provincia de Los
Rios, canton Babahoyo; la misma que fue creada el 5 de Octubre de 1971
mediante Decreto Ejecutivo N° 1508, publicado en el Registro oficial N° 327 dei
ano citado, se rige por la Constitucion, CONESUP y demas leyes de la Republica

del Ecuador.

Su normativo fue aprobado por el Consejo Nacional de Universidades y escuela
Politécnicas CONUEP en sesion del 21 de Julio de 1983, asi consta en la
secretaria general de la universidad, en oficio N° 291 CONUEP del 09 de Agosto
de 1983, (la misma que esta inmersa en diversas interrogantes).

La Universidad Técnica de Babahoyo, mantiene una constante dinamica y su
caracter de desarrollo cientifico académico hace que este inmerso en un mundo
de variadas y numerosas interrogantes como en efecto es el dinamismo

conceptual, procedimental y cientifico que entre otras

planteamos; Cémo se elabora, ejecuta y evalua los planes curriculares para su
desemperio académico como escuela de Obstetricia y con queé frecuencia se
evalia los desempenos y logros en la profesionalizacién de tercer nivel a sus
alumnos con relacion a los modelos pedagogicos y curriculares?, ; Como Ila
Carrera de Obstetricia y la Facultad de Ciencias de la Salud de Ila

Universidad Técnica de Babahoyo permite la participacion de sus diversos

sectores académicos, estudiantes, autoridades y administrativos en innovacion




curricular y su actualizacién contemporanea de metodologias activas y desarrolio

de competencias y destrezas?

Es notorio, en nuestra Facultad de Ciencias de la Saiud y Ia Carrera de
Obstetricia Universidad Técnica de Babahoyo, ver, que no se desarrolla el proceso
interactivo entre docentes y estudiantes, en torno al papel que cumpie o deberia
cumplir la institucion en el proceso histérico social, en lo que concierne a la
evaluacion y la consiguiente toma de decisiones para mejorar la calidad de la
educacion — profesionalizacion en concordancia a la psicopedagegia y diseno de
la planificacién curricular, esta, como referencia investigativa de nuestro trabajo

de tesis.

Al adentrarnos en el contexto social donde desarrolia las actividades La Carrera
de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo, expresamos que: nos encontramos en una era globalizada donde el
conocimiento y tecnologia tienen una valoracion fundamental y conjunta, siendo el
lugar central los asuntos economicos y sociales de nuestros paises, Esto
produce y genera la necesidad social de formar profesionales que sepan
“consumir, producir y crear’ ciencia y tecnologia de calidad, altamente
capacitados, con cualidades morales y éticas, reflexivas, innovadoras y creativas

que respondan a los retos que plantea la sociedad para el siglo XX).

En este contexto, el papel de la educacion se reconoce como fundamental en la
formacion de personas capaces de sostener y fortalecer la demaocracia logrando
mayores niveles de competencia para el crecimiento economico de ia sociedad en
su conjunto. Las grandes transformaciones que la gran sociedad moderna impone
y exige a los sistemas educativos, especialmente al sistema universitario o
académico y profesional de cuarto y quinto nivel, la responsabilidad de
generar y difundir el conocimiento, que permite desarrollar las

potencialidades futuras de la sociedad.




En la perspectiva de la exigencia a los sistemas educativos, la preocupacion por el
tema de “la calidad de la formaciéon” adquiere gran connotacion cualitativa en la
medida que actualmente los estados de los diferentes paises latinoamericanos
invierten cuantiosos recursos con la pretension de brindar, niveles equitativos de
cobertura a los individuos que componen una sociedad, con la posibilidad de que
se apropien de los conocimientos indispensables para desarrollar capacidades
que le permitan acceder a nuevos niveles de participacion politica, social y

economica.

En el sentido amplio como estamos planteando “la calidad de la formacion”, seria
muy complejo explicar los elementos que la constituyen, en la medida que estaria
relacionada con diversa variables de los diferentes sectores que se planteen en un
modelo de calidad. Sin embargo como estrategia metodologia nuestro estudio
analizd la calidad de la formacion de ia Carrera de Obstetricia en
términos de rendimientos y su relacion con los planes de estudio,
el nivel profesional docente, la tecnologia, los sistemas de informacion y el

contexto administrativo.

En el marco tedrico planteado, nuestra investigacion pretende coadyuvar a
mejorar ilos niveles de calidad del sistema universitario en su conjunto y
especificamente los procesos formativos que se brindan a los alumnos de la
Carrera de Obstetricia de la Universidad Técnica de Babahoyo que tiene una
peculiar importancia por que no solamente sirve para formar profesionales de la
obstetricia, si no también a investigadores universitarios, que configuren
profesionales altamente competitivos en el campo de la salud, no soio para el
consumo de la ciencia la tecnologia y humanidades sino para la ejecucion y
produccion de la misma, que poseen altos valores éticos-morales y espiritu de

servicio al binomio madre-nifho, familia y comunidad con alto sentido de

responsabilidad, actos para liderar y revalorar los cambios en




conocimientos, actitudes y estilos de vida en la perspectiva del mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la comunidad. En este sentido las escuelas de

obstetricia adquieren una particular importancia dentro del sistema universitario.

La ciencia actual y su incesante avance Cientifico y Tecnologico, requiere formar
profesionales de calidad y excelencia capaces de vencer los retos que enfrenta el

hombre en el desarrollo y mejoramiento de la nueva sociedad y su contexto.

De ahi que necesitemos de nuevos parametros dimensionales frente a una
realidad de globalizacion por lo tanto de mayor calificacion, en un mercado
competitivo que exigen realidades crecientes de calidad y excelencia. Es
importante que la Carrera de Obstetricia a través de investigaciones constantes y
permanentes sobre docencia y curriculo con un modelo psicopedagogico definido
y amparandose en paradigmas contextuales y criticos que desarrollen una

educacion de calidad que conlleva hacia la excelencia de la misma.

2.1.1. Contexto institucionai

En lo que respecta al contexto institucional; La Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo
desarrolla sus actividades en el campus universitario y para hacer efectiva su
actividad Administrativa y académica-pedago6gica, para ello cuenta con
infraestructura que requiere ser revisada y mejorada, con ayudas audiovisuales,
con tecnolgias no acorde a nuestra contemporaneidad, la planta docente esta
cada dia capacitandose para mejorar la calidad de educacion que se imparte a los

profesionales en obstetricia que en eila se forman.

Su normativo fue aprobado por el Consejo Universitario y el Consejo
Directivo de la Facultad de ciencias de la Salud y sobre el cual se desarrolla las

actividades administrativa y desarrollo curricular de esta unidad académica.



Los directivos de la Carrera de Obstetricia y de la Facultad de Ciencias de la
Salud desarrollan una constante dinamia y su caracter sostenido en el
desarrollo cientifico académico hace que este inmerso en un mundo de variadas
iniciativas y proyectos de mejoramiento de la estructura curricular de la carrera con
propuestas claras que merecen ser analizadas y asi posibilitar una secuenciacion
en todos los niveles que estos plantean para mejorar la calidad formativa de los
estudiantes de la Carrera de Obstetricia. Para conseguirfo se requiere la
participacion de sus diversos sectores: académicos, estudiantes, autoridades y
administrativos en innovacion curricular y su actualizacién contemporanea de

metodologias activas y desarrolio de competencias y destrezas.

2.1.2. Situacion actual

En la actualidad la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo, reconoce el surgimiento en la esfera de
la educacion superior la necesidad urgente de consolidar conceptos y practicas
académicas curriculares diversas, en torno a la identidad y proyectos pedagoégicos
y curriculares importantes que impulsen el proceso académico hacia la calidad y

excelencia.

La agotada y deficitaria calidad académica en la Carrera de Obstetricia, limitan
respuestas a las demandas de calidad educativa y profesional que reciben y
ostentan sus egresados como profesionales obstetras; necesidad de elevar los
indices de eficiencia, eficacia y productividad, el fomento de la practica profesional
en lo referente a cultura, la calidad, la obligacion de rendicion de cuentas
que tiene que hacerse, efc., hce que los sujetos sociales que se mueven con
relacion a la Universidad de Babahoyo, promuevan el debate cientifico en torno a

la calidad de la educacion que se imparte y se recibe en este sector universitario.




El contexto actual de la Universidad Técnica de Babahoyo, Facultad de Ciencias
de la salud y la Carrera de Obstetricia, su aspecto de desarrollo y su proyeccion
socioeducativa, consideramos necesario mencionar que: la vinculacion directa a
la economia determinada por el desarroilo de las fuerzas productivas las mismas
que determinan la calidad educativa que debe, cuya expectativa es la de
formacion de profesionales en Obstetricia idoneos que tengan actitudes técnicas,
cientificas, humanisticas y holisticas que pueden ser protagonistas de cambios en

mejorar la calidad de vida de nuestro contexto social.

La Universidad Técnica de Babahoyo crea la Carrera de Obstetricia en Mayo del
2000, dependiendo en sus inicios tanto administrativa como académicamente del

Centro De Escuelas Profesionales y Tecnologias (CEPIT)

Siempre se considera prioritario que la practica de la Obstefricia, sea orientada
hacia la comunidad y se centre en las necesidades del sector, los problemas de la

sajud y los problemas comunitarios.

La formacion de profesionales obstetras se lo hace, con alto grado de desarrollo
cientifico, técnico formacién en valores y humanitarios; capaces de conocer y
solucionar los problemas obstétricos en el contexto social determinado.

Se mantiene una constante dinamia en autoridades, docentes y alumnos por la
constante innovacién a fin de mejorar la calidad educativa y de formacion

profesional hacia la excelencia.

2.2. Marco tedrico relacionados con el tema.

2. 2.1. Alternativa tedrica

El marco tedrico que consideramos en el presente trabajo de investigacion, lo

hemos concebido como un elemento de desarrollo conceptual y que es la

11



referencia empirica en la que nos sustentamos previamente para definir el

problema, analizarlo y llevarlo a las conclusiones cofrespondientes con referencia

al trabajo de campo que hemos practicado.

Lo hemos anotado como un desarrolio (definicién) de categorias que partiendo
del enfoque sociologista del curriculum, sus fundamentos,

principios, caracteristicas, niveles de analisis, su teoria, técnica, su doctrina, el
curriculo universitario, la planificacion curricular, sus bases conceptuales de la
Carrera de Obstetricia, entre otro parametros bibliograficos nos han dado la
suficiente conviccion cognitiva para poder discernir los diferentes aspectos en que
se ampara el analisis de! plan curricuiar de la carrera de Obstetricia y como incide

en la formacion académica de los estudiantes.

Hemos investigado previamente trabajos previos al nuestro, reaimente a nivel de
postgrado no existen por lo que lo nuestro es inédito y aspiramos contar con la
colaboracion de autoridades, directivos, docentes y estudiantes para lograr

alcanzar los objetivos que nos hemos propuesto.

2.2.2. Desarrollo de categorias

2.2.2.1. El enfoque sociologista del Curriculum

Tiene como lema este enfoque “el curriculo no es para la escuela sino para la
vida™; pretende responder de manera especial a los requerimientos de la sociedad.

Consecuentemente, los fines de la educacion, se constituyen

En orientadores basicos del curriculo; este debera ofrecer experiencias que
permitan tanto el desarrollo personal y profesional del educando. Preconiza la

reconstitucion social del educando para el cambio.
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2.2.2.2. Fundamentos del Curriculum

v Fundamentos tedricos

El curriculo para ser pertinente debe responder a las caracteristicas; a las
necesidades y demandas del educando y de la realidad social en proceso de
cambio, para lo cual debera obtener informacién actualizada acerca def educando
y del contexto social dentro del cual se desarrolla el trabajo educativo, y en este

proceso, utiliza él diagndstico como un instrumento esencial.

Al mismo tiempo, el curriculo para hacer pertinente debe sustentarse en

fundamentos filosoficos, psicolégicos, sociologicos, antropolégicos y pedagogicos.

v Fundamentos filosoficos

El curriculo debe considerar al hombre en todas sus dimensiones. Tener en
cuenta la persona como “ser”. Ello implica considerar lo relacionado con sus
potencialidades, actitudes y sentimientos. Debe merecer especial atencion, por to
tanto; el desarrolio armonico de su cuerpo la sensibilidad y la expresién creativa, la
comunicacion, el razonamiento inductivo y deductivo, etc. La educacion mediante
el curriculo, debe preocuparse por formar al hombre en todo aquello que le

permita participar activamente como agente productivo de cambio y desarrollo.

v" Fundamentos psicologicos

1) Qué caracteristicas tienen los educandos a los cuales va
dirigido el curriculo? ;Como es su proceso evolutivo? ;Como
aprenden los alumnos en las distintas etapas de su desarrollo? Son las

preguntas que surgen en el proceso de programacion y desarrolio de
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2)

3)

cualquier nivei o modalidad educativa. Para responderlas recurrimos a los

aportes de las ciencias humanas, especialmente de la ciencia psicologica.

De acuerdo a los avances de la psicologia contemporanea especiaimente
de la psicologia genética; sabemos que el desarrolio del ser humano a
través de sus diferentes etapas evolutivas no es una variable independiente
del medio dentro de las cuales se desarrolla. Por tanto si bien existen
ciertas leyes y principios generales que explican la conducta humana por lo
tanto su acepcién para desarrollar actitudes, capacidades y competencias
estan en relacion directa con el contexto donde este se desarrolla y

desenvuelve.

Con relacion a los aportes de las distintas corrientes psicoldgicas se deben
considerar todo aquello que favorezca al desarrollo integral y arménico de

la persona humana, asi por ejemplo:

» De la psicologia conductista debe considerarse lo referente, a las
“nuevas conductas” que se logran en una situacion de aprendizaje.
Esto nos permite supervisar logros y dificultades en aprendizajes

“inmediatos” que son verificables facilmente.

1. El conductismo facilita la evolucion de los aprendizajes especificos, es
conveniente tener presente que la psicologia conductista o
neoconductista, al interesario sobre los “estimulos” y las “respuestas’,
propugna un modelo curricular sistematico, el cual deja de lado ia
estructura cognitiva y afectiva de la persona. Un curriculo concebido
solamente en funcion de conductas mediales desarrolila aprendizajes

estandarizados, - rigidos ¥y mecanicos.

» De la psicologia cognitiva deben considerarse los aportes

relacionados con el “aprendizaje significativo” y el “aprendizaje
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creativo”, los cuales promueven el desarrollo de capacidades
mentales, motrices y actitudes como: Curiosidad, libertad,

originalidad, iniciativa, laboriosidad, entre otras.

» Es pertinente tener presente que la psicologia de la conviccién
establece que el aprendizaje, ademas de ser un producto, es un
conjunto de cambios que producen internamente en el ambito de la
estructura cognitiva, por lo tanto, los aprendizajes deben
desarrollarse teniendo en cuenta los conocimientos previos de la
realidad intelectual de los educandos. Por otro lade los aportes de
Piaget con respecto de las etapas psico operacional, deben tomarse
encuenta que el diseno de aprendizajes, logicamente con flexibilidad,
sin olvidar las peculiaridades de las personas en su entorno

educativo.

» De la psicologia afectiva deben valorarse las contribuciones
relacionadas con el aspecto afectivo del ser humano, desde que
nace hasta que muere. Por lo tanto, siendo tan importante la nifiez
como la adolescencia, el curriculo debe considerar las caracteristicas

especificas de cada una de las etapas del psiquismo humano.

La estructura afectiva del nifno y del adolescente, debe ser tomada en cuenta,
cuando se desarrolla la motivacion y se busca la satisfaccion que el aprendizaje

debe constituir en si mismo. Los aportes del

psicoanalisis ayudan a identificar las interferencias que impiden un buen vinculo
afectivo entre maestros y alumnos. Por ofro lado contribuye a

mejorar las relaciones interpersonales y grupales entre los alumnos.

¥v" Fundamentos sociologicos y antropolégicos
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1. Desde un punto de vista sociolégico, es innegable que la poblacién
Ecuatoriana no es hom'ogénea. En su interior identificamos sectores muy
diversos, cada uno de ellos caracterizados por una determinada forma de
concepcion de vida y unido por intereses y aspiraciones propias que
necesitamos conocer para respetar. Este conocimiento nos llevara a

distinguir que competencias son socialmente funcionales.

Sabemos que hay sectores para los que la educacion culmina con estudios
superiores, mientras que hay otros cuya poblacion infantil apenas lograda o

tres anos de escolaridad.

2. La diversidad social del pais esta a su vez atravesada por la pluralidad

étnica y lingliistica.

3. E! desconocimiento o poca conciencia de la diversidad social y cultural del
pais refuerza el etnocentrismo generalizado en la poblacion Ecuatoriana. La
conciencia de las diferencias sociales y étnicas nos debe llevar a reconocer
los perjuicios que estan en la base de una comprobada y extendida
conducta discriminatoria...contenidos, materiales y metodologia de un
curriculo Ecuatoriano de educacion basica deben estar orientadas a
compartir estos perjuicios y generar actitudes de tolerancia y respeto hacia
un conciudadano cualquiera, sea cual fuera su origen étnico, lenguaje

ocupacion o sexo, tal como se se declara en la constitucion politica.

Un curriculo que se adecue a las caracteristicas de los diversos sectores sociales
y etnias permitird la autoafirmacion socio cultural de esa poblacion,
proceso en el que se combatira toda tendencia discriminatoria, actitud

etnocentrista o sentimientos de minusvalia.
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1

2)

3)

a. Fundamentos pedagoégicos

La tecnologia educativa en los tltimos tiempos ha tenido un gran desarrollo.

La psicologia Neo-conductista la teoria de sistemas y la cibernética, ha
contribuido a ellos. La tecnologia educativa se ha caracterizado por
pretender disenar, implementar, ejecutar y evaluar las accicnes curriculares
desde la perspectiva de una “planificacion total”. “Rigida”; "milimeétrica”, en
la que se considera los estimulos y respuestas del aprendizaje humano,
“insumos” “productos”, respectivamente. En esta corriente pedagogica de

calidad del aprendizaje se mide por criterios de rapidez y precision.

ta tecnologia educativa actualmente se utiliza mucho en el trabajo
pedagégico orientando a la formacién y tecnoldgica y ocupacional, y al
mejoramiento de los medios educativos. Sin dejar de lado la utilizacién de
medios audiovisuales, lingiiisticos computadoras, etc. Debe promover
tecnologias para crear medios didacticos a partir de materiales caseros... El
curricuto debe considerar las diversas técnicas pedagogicas existentes que
deben utilizarse en la medida que posibiliten aprendizajes posibies,
creativos, duraderos, significativos y atiles, en el marco de una formacion

integral y armoniosa de las personas.

“El nuevo curriculo debe contribuirse en diversos niveles de programacion.
Debe tener perfiles educativos, estructuras curriculares basicas en niveles
nacional y local, planes de estudios en los niveles local y de centro
educativo, y programas curriculares de centro

educativo”
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2.2.2.3. Principios del Curriculo

El diseno curricular se orienta hacia el logro del maximo de adecuaciones de sus
objetivos y labores, a las necesidades de la poblacion se fundamenta en los

siguientes principios:

v' Adaptabilidad

Accion orientada interna y externamente como respuesta a las necesidades
del desarrollo nacional, regional y comunal, adecuandose a las

caracteristicas de los educandos y el medio.

v Innovacion

La innovacion constante de las estructuras curriculares a fin de incorporar en

forma continda las innovaciones cientifico-tecnologicas.

v Flexibilidad

Capacidad para escoger, seleccionar y utilizar conocimientos y experiencias

adecuadas a los factores psico-social y econédmicos de los estudiantes.

v" Alcance

Entendido en el sentido de caracter y actitud nacional, sustentado en el

poder y penetracién de la accion educativa.

v Participacion
Consiste en suscitar una colaboracién consciente, solidaria y responsable de

la poblacion para el desarrollo del potencial humano y enriquecimiento de la
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ciencia y tecnologia que requiere el pais, enfocados hacia metas de

desarrollo nacional.

v Masificacion

Busca presentar alternativas educativas flexibles que permitan aprender la

creciente demanda social.

v Regionalizacion

Trata de contribuir al desarrollo arménico e integral del pais, mediante

descentralizacion de las politicas educativas de acuerdo a las

Caracteristicas econémicas, politicas, sociales, y culturales de cada regién”

2.2.2.4. Caracteristicas del Curriculo

v Centrado en la escuela

La escuela actla como eje vertebrador de programacion, de adecuacion de
las prescripciones de programa a las condiciones sociales y culturales y a las

necesidades mas relevantes a la situacion.

v Contextualizado

Conectado a los recuerdos del medio ambiente- Es una consecuencia
practica del punto anterior. La escuela deja constituir una estructura
institucional puesta en cualquier parte, igual siempre y cerrada. Ha de
ser, por el contrario, “la escuela de tal pueblo o barrio o lugar’. La escuela
utiliza todos los recursos (personales, laborales institucionales, culturales,

deportivos, etc.) de su zona y esta por ello muy interesada en que cada dia
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sean mejores y presiona sociaimente para ello. Y es a la vez utilizada como
un recurso cultural y formativo mas que los vecinos y organizaciones
ciudadanas de este puebio barrio o lugar, Se produce asi un cruce de
influencia (de vez en cuando también conflictos) pero sobre todo se va
generando una dinamica social y cultural recurrente con la escuela no solo
como un edificio en medio del territorio, sino como una agencia cultural a

disposicion del territorio.

v Consensuado

Hace ya muchos anos que se nos liena la boca hablando de comunidad
educativa, de participacion, etc. Un curriculum basado en la programacion en
el ambito de cada centro da la posibilidad de irla introduciendo realmente en
la dinamica de la escuela. Supone un esfuerzo importante por parte de los
profesores que vemos asi rota una tradicién de “competencia profesional
exclusiva” en las cuestiones de la escuela. Posiblemente en sus inicios la
colaboracion no sea tan rica como seria de dejarlo pues ni los padres ni los
representantes del municipio tienen experiencia, ni tampoco la tenemos los
profesores en este tipo de colaboracion. Si se acepta al principio, si se creen
reaimente que puede ser un medio privilegiado para superar el actual
estancamiento de la escuela, cada centro ira descubriendo su propio camino

de colaboracion.

v Trascendencia

Con Incidencia directa o indirecta en todo el abanico de las experiencias de
los alumnos. La accién escolar se relaciona y esta comprometida con todo el
conjunto de ‘“oportunidades de formacién” posibles en un

determinado medio.

20



Dirfamos que aunque no los dirija o gestione directamente porque eso ni
seria posible ni deseable, si las integra en un proyecto formativo comun que
una y haga compatible lo escolar con lo preescolar y extraescolar, lo
cognitivo con lo afectivo, la dinamica social con la dinamica institucional de la

propia escuela, etc.

v Clarificador para profesor - alumnos — Padres de familia

El curriculum consensuado al nivel de cada centro se convierte por un lado
en una especie de maqueta previa que senala explicitamente que muestra lo
que va hacer ese curso o proyecto didactico. Por otro lado constituye una
especie de contrato mutuo en el que figuran los compromisos a que se ha
llegado a la figura cual va hacer el cometido que cada uno ha de cumplir:
Qué ha de ensenar y cémo el profesor, que ha de aprender el alumno, Qué
aportacion de recursos, experiencias y colaboracion se espera en la

colectividad social.

No sera posible ya que alguien interesado en el tema educativo desconozca
qué se hace en la escuela del pueblo, o qué se espera de él. Existe un
documento publico, que es la programacion renovada cada curso donde se
especifican mas relevantes en esa comunidad, como se pretende responder

a ellas desde la escuela y con que prioridades.

2.2.2.5. Caracteristicas basicas del curriculo

Dentro de esta teoria curricular interesa de manera especial apreciar las
caracteristicas que debe tener el curriculo, porque ademas de
tipificarlos influyen en las decisiones para su elaboracién... el curriculo

debe tener las siguientes caracteristicas:
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v Valorativo

En el mundo cuya ciencia y tecnologia se desarrolla a enorme velocidad,
pero en el que los valores se haya en profunda crisis, la educacion, y por ello
el curriculum debe privilegiar el desarrotlo de actitudes y valores familiares,
civicos, éticos, y estéticos en los educandos y no solo conocimientos. Debe

priorizarse valores como la paz, la democracia la justicia, la honradez etc.

v Integral

El curriculum sera integral en la medida en que corresponda a una
concepcién o vision integral o multilateral de la educacion. Es decir, si cubre
o presenta oportunidades educativas para que el educando se desarrolle en
forma plena, abarcando las diversas dimensiones de la persona humana:
cognoscitiva, afectiva y sicomotora. Osea que el curriculum es integral por

corresponder plenamente a los propésitos de una autentica educacion.

En un pais de grupos culturales diversos, sin una identidad nacional y con
tendencias a valorar mas patrones de una actitud nacionalista, de aprecio a

lo propio y de identificacién con la sociedad nacional.

v Democratico

En un pais en el que predominan las relaciones autoritarias, verticales y en
donde algunas personas deciden por las mayorias, el curriculum debe
orientar actitudes diatégicas y el desarroilo de relaciones democraticas. El
respeto por las leyes que promueven la participacion de todo los agentes

educativos.

v Significativo
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En nuestra patria, en la que muchas veces el curriculo se organiza editando
modelos desactualizados y contenidos que no estan a la realidad cognitivas
y afectivas de las personas, es necesario que la seleccion de contenidos
responda a las necesidades del pais y a las aptitudes e intereses de los
educandos. El nuevo curriculo debe considerar los sucesos de actividad

econdmica, social, politica, cientifica y tecnoldgica.

v Flexible

En un sistema educativo rigido y poco agil, al interior de un mundo dinamico
y cambiante el curriculum debe adquirir el dinamismo y flexibilidad que le

permita asegurar la penitencia.

v Diversificado

Un curriculum diversificado permite su adecuaciéon a las caracteristicas y
condiciones socio- econémicas, ecoldgicas y culturales del medio. Es decir,
presenta variacion del contenido programatico, materiales educativos y
equipos, asi como formas de accion educativas de acuerdo con las diversas

circunstancias regionales y personales del educando”.

2.2.2.6. Niveles de analisis del curriculo

El analisis del curriculo se debe hacer de dos niveles:

» El nivel de los hechos curriculares, y

» El nivel del lenguaje curricular.

a. Nivel de los hechos curriculares.




1)
2)
3)
4)

Los hechos son los objetos concretos, es decir, los sistemas concretos (fas
cosas) y sus propiedades, los procesos y en el fenémeno que se conocen
por la experiencia sensible. El término hecho se refiere tanto al estado de
cosas como a los procesos. El primer aspecto es algo estatico mientras que
el segundo predomina lo dinamico. En conjunto, constituye el mundo
objetivo, ya que existe independientemente del conocimiento que se obtenga
de ello. Los hechos curriculares son los procesos que acontecen como
resultad de la accion educativa prevista. Por ser dinamico, debido a su
caracter procesal, hay que distinguir las interacciones que se dan a su
interior y los productos educativos que se alcanzan en concordancia con los

objetivos.

b. Nivel del lenguaje curricular:

El lenguaje es el sistema de simbolos acerca de los hechos. Esta

Formado por un conjunto de palabras con un significado especial
cada una. A través de ellas se habla de los hechos, pues el lenguaje tiene

tres funciones basicas:

Informativa, para describir y explicar el mundo.

Expresiva, para manifestar o despertar sentimientos, emocione, actitudes; y
Prescripta, para regular la accion sobre el mundo.

El lenguaje curricular esta constituido por fas formulaciones acerca de los

hechos curriculares que corresponden a tres tipos de enunciados:
» Teoria curricular

¥ Doctrina curricular

» Técnica curricular
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A. Teoria curricular

Esta compuesta por un conjunto sistematico de proposiciones que describen
y explican los hechos curriculares. Es decir responde a la pregunta como o
cudles son las caracteristicas del curriculo o del Plan Curricutar y por qué

tiene tales caracteristicas y no otras...

B. Doctrina curricular

Se refiere al conjunto de normas o reglas que prescriben, desde una
perspectiva ideologica como deben ser los hechos educativos sistematicos o
curriculares y especificamente como debe ser el nuevo curriculo y el plan

curricular. -

C. Técnica curricular

La técnica es el conjunto ordenado de normas que prescriben como
construir e implantar el Plan Curricular y como mejorar el Curriculo. Al igual
que la doctrina, la técnica esta constituida por normas, pero la diferencia
radica en que las normas técnicas prescriben la forma de alterar o mantener
la realidad; mientras que las doctrinas inciden en predecir el debe ser, de

acuerdo con el Modelo Societal o Educativo.

2.2.2.7. El curriculo universitario

El determinar si la estructura y el funcionamiento de una Institucion
Universitaria constituye la alternativa adecuada para lograr los fines y

objetivos gue le han sido asignadas, este exige una amplia gama de
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acciones, estrategias y una clara disposicién de ajustes y cambios que se

requieran en los diferentes niveles.

De alli la necesidad de una teoria, para poder disenar el curriculum
teniéndose en cuenta qué conocimientos tienen mas valor para la mayoria de
los estudiantes, que métodos de ensefanza se pueden emplear con mas
eficacia para transmitir dichos conocimientos y por ultimo, que tipo de

universidad deberia tener nuestra sociedad.

De acuerdo con Bourdier y Passeron, se distingue dos tipos de

funciones en el sistema de ensenanza:

» Funcion interna

» Funcion externa

Funcién interna

Por medio del sistema asegura su propio funcionamiento y perpetuacion,
asumiendo una funcion conservadora ya que transmite la cultura del pasado, lo
que supone que la consagra, rutinaza y asegura la continuidad de esta transmision

por auto perpetuacion

Funcién externa

Por medio- de las cuales responde a las demandas de los sectores sociales
representadas en las universidades y mediante las cuales las instituciones
aseguran la socializacion de las nuevas generaciones y prepara a los estudiantes,
para obtener un empleo de la division técnica del trabajo, dotandolas de
conocimientos y destrezas especificas, incorporandolas al sistema de produccion y

consumao.




La educaciéon universitaria, concebida como instrumento de transformacion social
al servicio de la sociedad en general y no de grupos privilegiados, o de un sistema
particular, a llevado a grandes controversias en la tematica educacional, uno de

los suyos puntos centrales es el curriculum.

2.2.2.8. Planificacion curricular

La planificacién curricular constituye uno de los campos de planificacion educativa.

La planificacién curricular universitaria, se define como el conjunifo de procesos de
prevision, realizacién y control de las experiencias de aprendizajes deseables en

una poblacién universitaria determinada. El Diserto del proceso curricular abarca:

Elaborar el Plan Curricular
Instrumentar la aplicacion del Plan Curricular

Aplicar Plan Curricular

N =

Evaluar el Plan Curricular

¢. Elaborar El Plan Curricular

Segun la propuesta del doctor Manuel Castro Pereira, la doctora Natalia
Rodriguez de! Solar sefiala un modelo de planificacién curricular con los siguientes

elementos.

A. Elementos de iniciacion y orientacion (INO) Comprende:

» Fundamentos sociolégicos, historicos, econoémicos, sociales,

politicos, legales, nacionales y regionales vigentes.
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» EI perfil profesional que sintetiza los elementos {INO) quedando
representado en:
>
»
1) Ef area de sensibilizacion con sus indicadores alfa, muesira los rasgos

basicos deseables en la personalidad del futuro egresado,
2) Practico, analitico, critico, sensible y ética.

3) El area de formacion e informacién con sus respectivos indicadores beta,
muestran rasgos basicos con relacién a funciones, roles areas de

incumbencias donde se desempenan a campos ocupacionales.

4) El area de especializacion, que es la agrupacion de los indicadores, alfa,
beta y gama, en las areas del perfil profesional que permiten proponer las
estrategias curriculares, que garantizan la articulacion de los componentes
del plan de estudio, estos son los sujetos de la educacion: participantes,
educandos, educadores, autoridades (administradores), fondos y bienes

(recursos) asociaciones, empresas, efc.

Perspectiva, que se refiere al ajuste del perfil profesional durante el
desarrollo del plan de estudio, educandose al avance de la ciencia y la

tecnologia.

B. Elementos de planificacion y organizacién (PLO)

Estos elementos son operacionales y se caracterizan por

ser.

» Estrategias curriculares, que se identifican con los indicadores, alfa,

beta y gamma, del perfil profesional en los objetivos terminales de
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cada asignatura. La secuencia de los indicadores, segun su
origen nos

»

» permitira conformar las Lineas Curriculares alfa y beta. Estas lineas
curriculares nos garantizan:

1) Secuencia
2} Articulacion

3) Las especificaciones curriculares de cada asignatura indican:
a. Objetivos, lo que aspira lograr el educando, en términos de cambios
progresivos.
b. Contenidos, lo que aspira proporcionar, contenidos.
c. Estrategia metodologia, como se prevé administrar la asignatura

4) Las especificaciones curriculares de cada asignatura son:
» Obijetivo terminal de la asignatura.
» Sinopsis de contenido
> Estrategias metodologicas.
» Programa de asignatura o silabo, se refiere a unidades curriculares o
Actividades académicas de las asignaturas.

5) Plan de estudio, esta constituido por la serie de silabo de las asignaturas

programadas en la escuela o facultad por especialidades.

Los objetivos, contenidos, metodologias y evaluacion propios de cada asignatura,
expresados en los silabos respectivos, deben ser coherentes con los
fundamentos, objetivos, metodologias y evaluacion en el Plan de Estudio, a

fin de lograr e integrar los rasgos basicos del Perfil Profesional.
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C. Elementos de participacion y administracion (PAA)

Estos elementos corresponden al potencial humano, recursos académicos, fisicos
y operativos existentes, constituyendo la fase dinamica de la integracion del
curriculum por consiguiente estan presentes en cada uno de los niveles de
Planificacién Curricular, facilitando su interrelacion, que a su vez permiten la

factibilidad del curriculo.

1) Los recursos académicos, constituidos por el curriculo, los recursos fiscos o
materiales. Refiriendo a la infraestructura, equipamiento y de

mantenimiento.

Los recursos operativos, referidos a la estructura organizativa de cada
organizacion academias, como manuales, texto unico de procedimientos

administrativos, cuadros de asignacion presupuestal y el presupuesto.

Instrumentar la aplicacion del plan curricular

1) Son acciones destinadas hacer posible la aplicacion del plan curricular y

son:

Entrenar a los profesores
Elaborar los instrumentos de evaluacién

»

»

» Seleccionar y /o elaborar los recursos didacticos

» Ajustar el sistema administrativo al curricuio especifico
»

Adquirir y/o adaptar las instalaciones fisicas

v Aplicar el plan curricular
Son acciones que orientan las actividades del proceso curricular,

adaptarlo por ciclos y tiempo determinado en los planes y silabos,

coordinando con e! aparato administrativo en cuanto a establecer los
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momentos en que se iniciara y terminaran los periodos lectivos, coordinar,
supervisar y evaluar las actividades de los profesores y Proporcionar los

recursos didacticos requeridos.

Evaluar el plan curricular

E1 elemento dinamizador y autorregutador del proceso ensenanza aprendizaje que

garantiza su cambio y perfeccionamiento continuo y permanente. Las tares son:

Evaluar el sistema de evaluacion

v

v Evaluar los syliabus

v' Evaluar el Plan de Estudio
v

Evaluar los objetivos curriculares
Adicionalmente se deben considerar la evaluacién de los sujetos y procesos

2.2.2.9. Bases conceptuales de la escuela académico profesional de obstetricia

Fundamentos cientificos, filosoficos, y tecnologicos.

El vertiginoso avance cientifico y los cambios sociales en el ambito mundial y
nacionat nos ubican en un escenario notablemente diferente al tradicional en
que estuvimos inmersos por anos, pero como los actores (los profesionales
de salud) han tenido un desarrollo lento, es preciso en donde los
compromisos éticos y académicos juegan un papel importante, despertar en
todos los actores una actitud desafiante y una conciencia organizacional que

permita alcanzar estandares internacionales en el ejercicio profesional.

a. El objeto del trabajo de la obstetricia es la atencion en el trabajo de

parto, que consfituye su esencia.
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El proceso de salud y enfermedad en general y e! binomio madre /
nifio en particular, estan determinados por factores socioeconémicos

y culturales.

La salud de la mujer en edad reproductiva es conceptuada como un
deber del Estado a una atencién integral y como un derecho de la

propia mujer en conservarla.

La visién de la obstetricia es contribuir y proporcionar una prestacion
de salud con eficacia, eficiente y equidad en concordancia a su

propia vision.

La educacion universitaria es conceptuada como un deber del
Estado para responder al contexto social econémico del pais. En
consecuencia, el proceso de ensenanza y aprendizaje es concebido
dentro de un enfoque andragogigo; es decir, el alumno de obstetricia
es el constructor de su formacion y el docente es un facilitador de la

tarea heuristica del mencionado alumno.

Ei profesional de obstetricia debe buscar a través de su formacion
cientifica, técnica, social y humanistica mejorar la calidad de vida de
la mujer mediante su participacion en la atencién integral de salud

en funcién de sus etapas y periodos del ciclo vital

. Todo lo cual significa que la atencion integral a la
mujer no solo va dirigido a ella sino también atender precoz mente al

futuro de nuestra sociedad que es el nino.
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h. Es labor también del profesional de obstetricia participar dentro del

equipo de salud, para el mejoramiento de la calidad de vida de la

familia y la sociedad.

2.2.2.10. Objetivos curriculares y estructura Escuela Académico Profesional de

Obstetricia

Objetivos curriculares:

Al término de su carrera el egresado sera capaz de:

a.

Desarrollar su actitud creativa analitica y Metodolégica en la solucion de

los problemas de salud de la mujer, familia y comunidad.

Participar en los programas y proyectos de salud que tiendan a mejorar
los indicadores de salud materna infantil, asi como en ta administracion

de servicios asistenciales.

Desarroliar programas de salud reproductiva.

‘Asesorar acciones gerenciales de salud en el area profesional que le

compete.

Desarrollar actividades de liderazgo, docencia con criterios éticos y

deontolégicos.

Practicar la calidad total camino a la excelencia en su quehacer

profesional.

Brindar una atencién integral, eficiente ejercitando el criterio de equidad,
teniendo en cuenta los grupos poblacionales mas

vulnerables con mayor riesgo de enfermar o morir.

Identificar las necesidades de la comunidad haciéndole participar en ia

ejecucion de los programas.

33




2.9.2.11. Estructura escuela académica profesional de obstetricia

El plan de estudio es el medio que nos permite seleccionar y organizar, los

conocimientos son criterios de secuénciales y continuidad considerados como

fundamentates para el logro del perfil académico profesional.

2.2.2.12. Ejes integradores

La E.A.P. de obstetricia ha considerado como la base de su formacién académico

tedrico —practico las experiencias basadas en la conversacion de una secuencia y

continuidad a través de los ocho ejes integradores que son:

Ejes integradores

%

Indicadores del Perfil Profesional

1. Morfofisiologico 17 | Asistencial

2. Cientifico Biologico 06 | Asistencial

3. Humanistico Social 06 | Participativo, Lider, Docente, Sensibilizado, Social
y Etico

4. Salud Publica 09 | Sintetizador, promotor social, capaz de tomar
decisiones Administrador, Asesor

5. Investigacion 08 | Tedrico, Metddico, Creativo, Investigador,

Evaluador, Interpretativo, Valorativo

6. Clinica

38

Asistencial

7. Fomento y prevencion

08

Asistencial, promotor social y administrador

8. Educacion de los

estudiantes

06

Etica y formacion axiologica profesional
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El plan comprende las siguientes areas

1. Area Basica
a. humanidades
b. ciencias

2. Area Propedéutica
a. preventiva promocionai
b. ciencias morfolégicas y dinamicas

3. Area de Formacién Profesional
a. apoyo profesional
b. Funcion Profesional

4. Area de Internado:

Se desarrolla a través de 46 asignaturas con un Total de 234 creditos. El
plan de estudio es rigido, con asignaturas de caracter secuencial. El creditaje

para cada asignatura se pondera:

1 crédito es equivalente a: - 1 hora tedrica
] 2 horas de laboratorio
] 2 horas de practica

2.2.2.13. Bases tedricas- cientifico del perfil profesional

v Concepto de perfil profesional e importancia y limitaciones
“...Hay diversas concepciones acerca del perfil profesional. Para Harnas”
(19818), es una descripcion de las caracteristicas que se requieren del profesional

para abarcar y solucionar las necesidades sociales. Este profesional se formara
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después de haber participado en el sistema de instruccién. Para Mercado,
Martinez y Ramirez (1981), el perfil profesional es la descripcion del profesional,
mas objetiva, a partir de sus caracteristicas. Diaz Barriga (1981) opina que el perfil
profesional lo componen tantos conogimientos y habilidades como actitudes. Todo

esto en conjunto, definitivo operacionalmente, delimita el ejercicio profesional.

A estas definiciones diversas se puede sumar las que se refieren a un concepto
similar: 1a practica profesional. Glazman y De Ibarrola (1978), afirman que la
practica profesional incluye la determinacion de las actividades propias de las
carreras que se imparten en el nivel universitario. La practica profesional se
compone de dos dimisiones: uno se refiere a la actividad por desarrollar e implica
" las delimitaciones de un campo de accion, y la otra, se refiere al nivel de

comportamiento que alcanza el universitario.

Villareal (1980), sin definir lo que es la practica profesional, afirma que, en parte,
esta constituye de la practica social “mas concretamente en el marco del modo de
produccién del sisterna en que se labora, y especificamente en el seno de las

relaciones de produccion que plantea el mismo sistema”.

Diaz Barriga hace hincapié en la especificacion de la practica profesional, porque
esto incluye la practica social y su relacion con una sociedad determinada,
afirman, ademas, que el problema de los perfiles profesionales es que, dado que
se elaboran a partir del esquema formato de objetivos conductuales, “lo que hacen
es eliminar los analisis sobre la informacién que un sujeto debe adquirir en un
proceso escolar, dividen artificialmente en areas la conducta humana” en

consecuencia, los objetivos son mermados y desvirtuados.
El perfil profesional del egresado de un programa educativo se establece

agrupando las competencias requeridas para realizar las

funciones de una determinada profesion y ocupacion.
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Este perfil también incluye los valores resumidos y las actitudes desarroliadas en
la medida que estos refiejen el grado de compromiso con el pais, con su gente y

sus problemas.
El perfil se elabora determinando

a) Las funciones esenciales del cargo, ocupacion o profesion y

b) Las competencias correspondientes a cada una de las funciones”
Elaboracion del perfil profesional

a) “los lineamientos de politica institucional, por ejemplo de una determinada
universidad, debido a ello el profesional requiere un “sello” caracteristico en
su formacion de acuerdo al lugar en el cual realizo sus estudios "

b) La investigacion de los conocimientos cientificos y técnicos que conforman
la disciplina.

c) El area de competencia ocupacional del futuro profesional: cuales seran sus
desemperios profesionales? En que area ocupacional debera formarse?

Que tareas tendra que realizar?

d) Investigacion de la poblacion a la cual el profesional servira en la que

trabajara.

El perfil profesional se elabora enunciando los rasgos que describen las
caracteristicas que debe tener el egresado. Estas caracteristicas resultan de
conjugar la naturaleza de la disciplina, los conocimientos y las técnicas, las areas
del trabajo profesional, las tareas, los requerimientos de la poblacion vy los
lineamientos de politica de la institucion, estos dualtimos plasman
una determinada concesion educativa y viabilizar la concrecién de un modelo

pedagogico determinado.
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Una forma de presentar el perfil es cruzando las dimensiones humanas que
consideramos deben involucrarse en el perfil (de acuerdo a la concesion educativa
y al modelo pedagogico adoptado), con las areas de competencia profesional

determinadas en funciones en las areas que
desempenara el profesional y de las disciplinas cientificas o técnicas.

Actualmente se senala que si la educacion es integral las dimensiones humanas
involucradas en toda la educacién deben ser por lo menos tres:
» La dimension cognoscitiva que caracteriza los hakeres que debe
adquirir el futuro profesional
» La dimension de las destrezas que caracterizan aquello que debe
saber hacer e} futuro profesional.
» La dimension actitudinal que caracteriza el ser del futuro profesional.
» Las areas de competencia profesional dependeran de la profesion
cuyo perfil sé esta elaborando. Sin embargo en la universidad se
considera que deben, de alguna manera estar presente; el area de la
investigacién de la proyeccion social o comunitaria el area

especificamente profesional cientifica o técnica.
v Componentes de un perfit profesional

Harnas, (1981) propone los siguientes componentes como los minimos que debe
contener el perfil del egresado:
1) La especificacion de las areas generales de conocimiento en las cuales
debera adquirir dominio el profesional.
2) La descripcion de las tareas, actividades para las acciones, etc., que
debera realizar en dichas areas.
3) La delimitacion de valores Yy actitudes adquiridas

necesarias para su buen desemperio como profesional.

4) Ellistado de las destrezas que tienen que desarrollar




5) Segun Villareal. La especificacion y realizacién de una practica profesional
requiere de cierta preparacion académica, de un nivel de conciencia que las
haga mas efectivas. Para lograr esta preparacion académica es necesaria
hacer referencia a ciertas habilidades y conocimientos; por otra
parte, el nivel de conciencia esta en estrecha relacién en las actitudes en
cada caso. Villareal senala también que la preparacién académica y en el
ambito de conciencia define lo que es el proyecto de capacitacién
profesional... dentro del concepto de practica profesional que propone

Glazman y De ibarrola, esta tiene dos dimensiones:

|. Eltipo de actividades que desempenara el profesional en su campo.

If. El nivel de comportamiento que debera alcanzar.

Al revisar las respuestas sobre los componentes del perfil y la practica profesional
se observa, que los autores, entre otras cosas coinciden él la especificacion de las
actividades acciones y tareas que debe realizar el profesionista para considerar
como tal; de ahi surge la siguiente pregunta con base en que delimitamos dichas

acciones o actividades?

Giazman De lbarrola, propone que la manera en que se debe determinar las
actividades del profesionista es por medio de la técnica de cuestionario, que se
lleva acabo a las instituciones profesionales con el fin de obtener informacion

acerca de lo que hace el profesionista.

Otro punto de concordancia de las respuestas realizadas con respecto del perfil
profesional es lo referente a la determinacién de los conocimientos o areas de

conocimiento con base en los cuales el profesional desempena su labor.
Otros componentes del perfil profesional en los que no se concuerdan todos

los autores revisados son. las especificaciones de las actitudes y

valores, las poblaciones en que labora el profesionista, es decir las beneficiarias.
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Estos elementos o componentes definen al perfil profesional y se conjuntan e

interrelacionan para formarlo e interrogarle.
v Evaluacién contintia del perfil profesional

Hasta este punto se han estudiado los elementos que componen y dan forma aun
perfil profesional y como se elabora; sin embargo, surge la duda acerca de su

validez con respecto a los elementos que lo definen y fundamenta.

En primer lugar, debe considerarse que un peffil profesional se crea con base en
las necesidades que tratara de solucionar el profesional, en el potencial del
mercado ocupacional, en el analisis de las disciplinad que pueden aportar
elementos para solucionar los problemas de las investigaciones de las
instituciones profesionales acerca de las posibles actividades a realizarse. Por otra
parte debe destacarse que las necesidades cambian con el tiempo, que hay
avances disciplinarios, el mercado ocupacional se modifica y las actividades
profesionales varian. Por tanto, la evaluacion del perfil creado debe realizarse a
partir de los elementos que lo definen de su congruencia y continuidad con la

etapa de la fundamentacion del proyecto curricular asi como su vigencia.

La evaluacion de la congruencia de los elementos internos del perfil profesional se
refiere a la valoracion que se hace del mismo respecto a los niveles de
generalidad o especificidad en los cuales se labora, y con el grado de relacion y
no-contradiccion de los elementos que los definen (area de conocimiento,

acciones, etc.)

La evaluacion de la congruencia del perfil profesional en relacion con los

fundamentos de la carrera se refiere a la valoracion que se hace a buscar
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el grado en que el perfil es una consecuencia logica de lo fundamentado; en otras
palabras, que el perfil profesional corresponda realmente a los resultados de las

investigaciones llevadas a cabo en la fundamentacion.

En la evaluacién de la vigencia del perfil profesional se refiere a la valoracién que
se hace de esto a partir de su actualidad y educacién. En funcion de los
fundamentos que le sirven de base. Lo anterior implica una confrontacion entre los
elementos que define a un perfil y lo expuesto internamente es este, de tal forma
que toda modificacién o correccion del perfil profesional responda a los cambios
de los elementos que lo fundamenta necesidades y problemas sociales
detectados, potencial del mercado ocupacional, avance disciplinario, etc. no
olvidemos que el profesionali intenta solucionar una serie de problemas que no son
estaticos, sino cambiantes y dinamicos, por lo que dicha valoracion debera ser
permanente. Ademas, la evaluacién de la vigencia abarca lo que se haga de la
solucion o satisfaccion real que el profesionista ofrece a las necesidades
detectadas. Estos nos indicaran si el plan de estudio derivado del perfii profesional
es realmente el adecuado para preparar al profesional si no es asi, es preciso
considerar las modificaciones o correcciones necesarias al perfil profesional y

consecuentemente, al plan de estudio.

v Perfil académico profesional- escuela académico profesional de obstetricia

“Es el conjunto de caracteristicas cientlificas, tecnologicas, humanisticas, que
describen comportamientos y actitudes que se esperan sean logrados por los
estudiantes al termino de un proceso de orientacion y aprendizaje. El licenciado de
obstetricia es un profesional liberal legalmente autorizado para desempenar su

actividad en el campo especifico de medicina:

La obstetricia normal, de bajo y mediano riesgo y con participacion en el alto

fiesgo.




Posee conocimientos cientificos, habilidades, actitudes y destrezas, para dar

atencion integral a la mujer, familia y comunidad; presentando atencién en las

etapas pre-concepcional, concepcional (pre-natal, intranatal, postnatal e internatal)

y post concepcional asi como el recién nacido normal identifica las caracteristicas/

psicoldgicas y las necesidades de salud que presenta la mujer en las diferentes

etapas y periodos del ciclo reproductivo.

Administrativamente desarrolla actividades en ios diferentes niveles estructurales y

jerarquicos de la administracion publica, privada/o como integrante del equipo

multidisciplinario de salud. Asi como en docencia e investigacion.

Se han estructurado considerando actividades:

vV V ¥V ¥V ¥V V¥V V¥

Analiza ia situacion de la salud de la mujer y su contexto socio
econoémico cultural y politico.

Interpreta la relacion dialéctica comunidad, familiar.

Realiza el triage de las gestantes.

Refiere los problemas no obstétricos al especialista.

Realiza el control prenatal.

Apoya al especialista en la atencién del embarazo de alto riesgo
Atiende tas emergencias obstetricias que le competen.

Brinda asistencia inmediata al recién nacido normal y deriva al
especialista al recién nacido patologico.

Repara Ias lesiones de [a region vulva perineal producidas durante el

parto.

Atiende el puerperic normal inmediato y tardio;, asi como el
puerperio ambulatorio y hospitalario.

Da consejeria de los métodos de

pianificacion familiar.

Registra la historia clinica obstetricia
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Y ¥V VYV V¥

Y V V¥V V¥

Motiva y apoya a la mujer con problemas gineco-obstetrico hacia una
positiva recuperacion biopsicosocial.

Rehabilita a la mujer puérpera mediante la gimnasia-postnatal.
Atiende el parto normal domiciliaria

Realiza captacion de gestantes a través de las campanas en ia
comunidad.

Participa en la organizacion de los servicios de atencion obstétrica
de la salud de la mujer de acuerdo a la politica de salud vigente.
Participa en la organizacion, integracion, en reuniones técnicas con
el personal de los servicios de salud.

Participa en la preparacion de normas de atencion integral de la
mujer y el nifo.

Coordina con los miembros del equipo de salud para el desarrolio de
los programas y optimizar la capacidad de los servicios de salud.
Participa en la actualizacion de los métodos, técnicas y
procedimientos de os servicios.

Elabora informes técnicos y administrativos de sui competencia.
Supervisa y evalla al personal que tiene a su cargo.

Asesora en aspecto técnico de su especialidad.

Participa en la elaboracion de criterios e indicadores para evaluar ia
calidad de atencion obstetricia.

Desempena cargos directivos y de gerencia.

Fomenta ias buenas relaciones con el personal, publica y familiar.
Desarrolla y asesora proyectos de investigacion de salud en su area.
Realiza/o participa en acciones de investigacion-medica,

epidemiologica

6. Realiza/o participa en acciones de investigacion social

Realiza y promueve la capacitacion del
personal profesional y no profesional

Desarrolla programas educativos para la mujer, familia y comunidad.
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» Asume la responsabilidad en la elaboracion de documentos legales
con relacion a la especialidad.

» Tiene un adecuado desemperio profesional dentro del marco legal de
su competencia’.
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CAPITULO 1

METODOLOGIA EMPLEADA

3.1. Diseno de la investigacion.

El proyecto se lo diserfio como una investigacion del tipo descriptivo, partiendo de
la investigacion bibliografica como instrumento de informacion tanto en la
consistencia como en su pertinencia, de tal manera que nos ha permitido
describir y medir cualitativamente cada variable para luego interpretarlas. Es
correlacionat porque la informacion Bibliografica ha senaladc al tema como
bastante util y trabajado lo que denota una serie de reiaciones entre conceptos y
variables el mismo que al analizar se obtuvo los resuitados objetivos de la

investigacion propuesta.

3.2. Método

El método constituyé el proceso que nos permitié emprender en la investigacion,

demostracion y comprobacion de la verdad...

3.2.1. Método cientifico

Es el fundamento de toda investigacion, su aval de estudio sistematico de la
naturaleza que incluy6 las técnicas de observacion, reglas para el razonamiento y
la prediccion, ideas sobre la experimentacion planificada y los

modos de comunicar los resultados experimentales y tedricos.
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La ciencia la hemos definido como ia forma de investigar mas que por el objeto de
investigacion, indicando que utiliza los procesos cientificos que son
esencialmente iguales para todas las ciencias de la naturaleza; la comunidad
cientifica estad de acuerdc en cuanto al lenguaje para expresar los problemas
cientificos, nos ha formado criterios como recoger y analizar datos, el uso de un
estilo propio de logica y la utilizacion de teorias y modelos. Hemos aprendido las
etapas como realizar observaciones y experimentos, formular hipétesis, extraer

resultados y analizarlos e interpretarlos.

En el método cientifico aplicado, la observacion consistio en el estudio de un
fenémeno reconocido y/o planteado, el mismo que se produjo en sus condiciones
naturales. La observacion fue cuidadosa, exhaustiva. A partir de la misma
(observacion) surgio el planteamiento del problema que nos decidimos estudiar, el
mismo que nos llevé a emitir alguna hipdtesis o suposicion provisional de la que se
intentd extraer una consecuencia. Esto nos dié ciertas pautas que nos han
demostrado ser de utilidad en el establecimiento de ias hipotesis y de los
resultados que se basan en ellas; estas pautas son: probar primero las hipotesis
mas simples, no considerar una hipotesis como totalmente cierta y realizar
pruebas experimentales independientes antes de aceptar un unico resultado

experimental importante.

La experimentacion consisti6 en el estudio del problema o fendmeno, ¢Los
aspectos académicos (perfil profesional y plan de estudios) del programa de

formacion de obstetrices de la Carrera de Obstetricia de la

Universidad Técnica de Babahoyo responden a la modernidad que la sociedad
exige?, en las condiciones particulares de estudio que interesan, introduciendo
aquellas variables que pudieron influir en él. Concebimos por variable,
todo aquello que puede causar cambios en los resultados de una aplicacion

procesal.
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3.2.2. Método Histérico-Logico

Este es el método en que hemos fundamentado el proceso investigativo, que,
partiendo de un procedimiento histérico, se ha reproducido los aspectos
fundamentales de la trayectoria de desarrollo del fendmeno que ha sido objeto de
estudio, a partir del cual ha posible estructurar la légica interna, mediante el
procedimiento logico, que ha dado la explicacion de este fenomeno. De este

modo llegamos a una comprension mas profunda en el conocimiento dei objeto.

3.2.3. Método Inductivo-Deductivo

El método deductive en su aplicaciébn encontramos una verdad, solucion
alternativa al problema planteado partiendo de lo universal a lo particular, claro
esta valiéndome de procedimientos légicos. Para ello utilizamos el procedimiento
de la duda hasta encontrar la Unica verdad. En todo caso lo concebimos como un
“método de razonamiento” que, partiendo de los efectos se retrocedio a las

causas, y de los hechos particulares a las Leyes que los rigen.

3.2.4. Método Hermenéutico

Nos ha permitido el desarrollé de la interpretacion de los textos, datos,
contenidos en general hasta llegar a para fijar su verdadero sentido. Es el metodo
con el cual concebimos la expresion de universalizacion del fendémeno

interpretado desde una concreta y personal historicidad.

En el proceso hermenéutico encontramos la base de toda
verdadera interpretacion textual, y que ha permitido sustentar las tareas de
un comentaric de texto. Esta tarea la realizamos de diferentes modos para lo cual
exigié conocer adecuadamente los rasgos formales del texto, su arquitectura
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conceptual, los rasgos del autor del texto y, en cierto modo, la situacion y los
intereses filosoficos contemporaneos. En realidad, constituyo una introduccion al
comentario que hemos redactado como predmbulo esencial en la relaciéon del

texto con la situacion del investigador como intérprete en la actualidad.

3.2.5. Método Dialéctico

Método de razonamiento desarrollado a partir de principios. Este método nos
permitié dialogar, argumentar y discutir. Desarrollé una continua evolucion de
ideas que se confrontaron y llegaron a la produccion de una sintesis. El método
dialéctico permitié6 ademas acometer el estudio de la verdad fundamentado en la

discusion a fravés de preguntas y respuestas.

3.3. Poblacion y muestra

La poblacion de nuestro trabajo de investigacion esta conformada por Las
Autoridades. Directivos, Docentes y Alumnos de la Carrera de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias de la Salud de ia Universidad Técnica de Babahoyo.

El muestreo es aleatorio simple y se caracteriz6 porque cada unidad tiene la
probabilidad equitativa de incluirla en la muestra. Para el caiculo de las muestras,

utilizamos el siguiente formula:
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s Calculo de la muestra para Docentes

SZ

Datos:

n = Tamafo de la muestra

S= Desviacion estandar de la poblacion concocida y estimada a partir de estudios

anteriores

Z= Margen de confiabilidad © numero de unidades d desviacion estandar en la

distribucién normal que producira el nivel deseado de confianza ( para una

confianza del 95% = 0,05: z= 1,96 .

E= Error o diferencia maxima entre la media muestral ¢ {a media de la poblacion

que esta dispuesta a acepatr la confianza que se ha definido.

n= s? = (0, 4)2 = 0.16
E> + §° (0,05° + (0,4) 0.00065 + 0.0064
Z? N (1, 96)? 25
= __0.16 =22, 69 = 23 docentes
0.00705
»  Calculo de la muestra para estudiantes
n= s? = (0, 4)° = 0.16
E2 + §? (0,052 +_  (0,4)2 0.00065 + 0.00144
z? N (1, 96)2 111
= 0.16 = 77,55 = 78 estudiantes
0,00209
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Para identificarla en el siguiente esquema:

SECTORES POBLACION MUESTRA PORCENTAJE
Autoridades 03 03 100%
Directivos 02 02 100%
Docentes 25 23 92%

Alumnos 111 78 70%

TOTALES 141 106 100%

La poblacion de nuestro trabajo de investigacién estd conformada por Las
Autoridades. Directivos, Docentes y Alumnos de la Carrera de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias e la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo.
Con el universo total en unos casos (autoridades, directivos, docentes) y con el

calculo muestral establecido para docentes y estudiantes, y mantenemos la

poblacion total para autoridades y directivos.

3.4, Hipétesis

3.4.1. Hipdtesis General

La Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo desarrolla sus actividades académicas curriculares con un
perfil profesional y un plan de estudios que responde a las exigencias
actuales y con los cuales esta logrando una formacion profesional de

obstetricia.
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3.4.2. Particulares

» La Escuela de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo tendrda una formacién profesional
moderna cuando el perfil profesional y el plan de estudios respondan a la

modernidad académica.

» Con un sistema académico organizacional moderno se obtendra un
desarrollo curricular eficiente en la Carrera de Obstetricia de la Facultad de

Ciencia de la Salud de ia Universidad Técnica de Babahoyo.

> Un Plan curricular contemporaneo en la Carrera de obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo
que responda a las exigencias de la modernidad se lograra la formacion
profesiona! del profesional en obstetricia acorde a las exigencias

contextuales modernas.

3.5. Variables

3.6.1. Variable independiente

La escuela de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo con un perfil profesional y un plan de estudios modular que

responda a las exigencias de la modernidad..

3.5.2. Variable dependiente

Formacion profesional de obstetricia moderna y competitiva.
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3.6. Proceso metodolégico aplicado en la verificacion de la hipotesis

a. Definida la hipotesis operamos los términos o variables, las mismas que nos

han dado su comprobacion.

b. Comprobada la hipétesis mediante analisis estadistico porcentual hemos

procedido a demostrarla mediante instrumentos estadisticos como cuadros y

graficos.

c. La verificacion de la hipotesis: la hemos realizado con la técnica mas apropiada
para su verificacion o comprobacién que partié desde:

¥ Diseno de los instrumentos de recoleccién de informacion,

v el disefno muestral,

v el de regulacién,

v andlisis y evaluacion de la informacion.

d. Mediante la teoria estadistica y utilizando coeficientes para medir el grado de

relacion y correlacion de las variables y probar que esta sea significativa.

e. Enla prueba estadistica, encontrado que no existe region de rechazo por lo
que hemos procedido a concebir la region de aceptacion.

f. Para probar la hipétesis hemos utilizado:
v LaT de Students y
¥ chi cuadrado.

3.7. Técnicas e instrumentos

3.7.1. Técnicas

3.7.1.1. Encuesta:
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Instrumento cuantitativo de investigacion social mediante la cual consulté a un

grupo de personas elegidas de forma estadistica, realizada con ayuda de un

cuestionario.

En poblaciones pequerias como directivos y docentes realicé encuestas censales,
es decir, a todos los individuos del colectivo. Usted comprendera que la encuesta
se diferencia de otros métodos de investigacion en que la informacion obtenida ya

esta de antemano preparada y estructurada.

A pesar de que la encuesta presenta notables limitaciones, en este caso me ha
permitido obtener informacion para validar la hipétesis previamente establecida en
el cuestionario, su accionar limitd el discurso del entrevistado, y posibili{d

obtener informacion relevante.

Las encuestas fuero presénciales, administradas por el proponente investigador,
han sido fiables, exhaustivas. La utilizacion masiva de las

encuestas en procesos de toma de decisiones, en el ambito alumno, ha supuesto
una progresiva sistematizacion de los procesos de trabajo; reconozco que esta
actitud produjo una cualificacion del tipo de estudios y establecidé normas
metodologicas cuyo resultado aseguré su calidad y consistencia.

3.7.1.2. Entrevista
Este elemento nos permitié6 obtener informaciéon. Este es un instrumento de
investigacion fue de persona a persona y sirvio como cotejo para la informacion

escrita obtenida...

A manera de complemenio expresamos que, como en unha entrevista

intervienen el entrevistador y el entrevistado.
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El primero, toma la iniciativa de Ia conversacion, mediante un cuestionario de
preguntas especificas de cada tema de interés de informacion requerida anota la
informacion verbal otorgada por el entrevistado, como también decidimos en qué
momento de cumplir Jos objetivos propuestos. El entrevistado facilito la

informacioén sobre si mismo, fundamentado en su experiencia sobre e} tema en

cuestion.

3.7.1.3. Observacion

Esta técnica de observacién, nos permitié6 conocer reglas para el razonamiento y
la prediccion, ideas sobre la investigacién planificada y los modos de comunicar
los resuitados obtenidos que hoy los estoy dando a conocer.

A partir de la observacion surgié primeramente el planteamiento del problema gque
se ha estudiado, esto pemmiti6 emitir las hipotesis provisionales y que en

transcurso del desarrollo investigativo fue comprobado.

Nos iniciamos comprobando las hipotesis mas simples hasta la concrecion reat de
jos demas supuestos. De ellas se han derivado consecuentemente las
conclusiones que me han servido para establecer las recomendaciones

respectivas.

Con la aplicacion a las Autoridades, Directivos, Docentes, Alumnos, nos permitio
conocer de cerca los fenomenos gue ocurren en el diseno, programacion y
ejecucion del plan curricular en la Escuela de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo.

3.7.2. Instrumentos

Los instrumentos que utilicé fueron:
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3.7.2.1. Cuestionario:
Con preguntas abiertas y cerradas. Anexo No 1

3.7.2.2. Guia de entrevista

Anexo No 2

3.7.2.3. Ficha
Anexo No 3.

3.8. Procesamiento de datos

El trabajo lo organizamos de la siguiente manera:

o investigacion Bibliografica.

o Elaboracion dei proyecto de investigacion.

a Construccion del Marco contextual de la investigacion.

Q Elaboracion del marco teérico de la investigacion

Q Construccion del diserfio metodolégico de la investigacion.

a Organizacion y gestion de la investigacion.

a Redaccion y presentacion del borrador del proyecto.

o Defensa del Proyectc de investigacion.
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] Seleccion de técnicas e instrumentos de investigacion.

0 Aplicacion de instrumentos de investigacion.

a -‘ 'i'abulacién de datos de los instrumentos de investigacion.

o Critica, depuracién, categorizacion y codificacion de datos  recogidos.
] Procesamiento de datos,

=] Eiaboracion del primer borrador del informe.

a Redaccion del informe final.

] Defensa y exposicion de la Tesis

El procesamiento de datos se lo realiz6 de la siguiente manera:

a. Definida la hipétesis se hicieron operables las variables, las mismas que nos

dieron su comprobacioén .

b. La comprobacién de hipétesis se realizd mediante analisis estadistico (nivel

porcentual) el mismo que se fundamenta en modelos y experiencias.

c. La verificacion de la hipétesis se la efectud utilizando la técnica mas apropiada
para su comprobacién, la estadistica que partiendo del: disefio de

instrumentos de recoleccion de informacion, el disefio muestral, el de
regulacion, analisis y evaluacion de la informacion obtenida de las

encuestas, fichas y guias.
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d. Utilizamos Ia teoria estadistica y utilizando coeficientes para medir el grado de

relacion y correlacion de las variables y probar que esta sea significativa.

e. En la prueba estadistica encontré la validez de las hipétesis alternativas, las

mismas que tienen aceptacion gue el caso amerita.
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CAPITULO IV

RESULTADOS OBTENIDOS

4.1. Presentacion de datos generales

Anexo 01. Indicador: Encuesta a las autoridades

Pregunta Si | No | Numero

Indice

1. ¢, Conoce como se elabora el plan y contenidos{ 01 | 02 03
curriculares de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de Ila
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

100%

2. ; Conoce cudles son los elementos| 02 | 01 03
estructurales del plan de estudios actuales en la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo?

Si () No ()

100%

3. ¢(Sabe usted cudles son los fundamentos| 02 | 01 03
Psicopedagoégicos para la elaboracion del plan
curricutar en la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de Ila
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

100%
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4. ;Reconoce cudles son las fuentes
Epistemoldgicos que implementan el actual plan
curricular de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de fa Salud de Ia
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

o1

02

03

100%

5. ;Estarian interesados en innovar el actual plan
y programa de estudios de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

0

02

01

03

100%

6. ¢Aceptarian una propuesta de un plan
curricular por modulos para de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

0

02

01

03

100%

7. ;Consideran que el Curriculo actual de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo responde a la demanda cientifica y

tecnoldgica del mundo actual? Si () No ()

01

02

03

100%
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8. ¢Reconoce cuales serian las innovaciones
curriculares en el plan de estudios de la Carrera
de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No ()

02

o1

03

100%

9. ;Conoce que toda accion de desarrolio de
proyectos curriculares en Carrera de Obstetricia
de la Facuitad de Ciencias de ia Salud de la
Universidad Técnica de  Babahoyo es
consensuado a nivel de Escuela y Facultad? Si ()
No ()

02

01

03

100%

10. ¢En la planificacion curricular Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo
participan directivos, docentes y alumnos? Si ()
No () ¢Por qué?

01

02

- 03

100%

Anexo 01. Indicador: Encuesta a Directivos

Pregunta

Si

No

NOmero

indice

1. ¢Conoce como se elabora el plan y contenidos
curriculares de la Carrera de Obstetricia de la Facultad

de Ciencias de la Saiud de la Universidad Técnica de

Babahoyo? Si () No ()

02

00

02

100%
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2. ¢Conoce cudles son los elementos estructurales del
pian de estudios actuales en la Carrera de Obstetricia de
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si() No ()

02

00

02

100%

3. ;Sabe cudles son los fundamentos Psicopedagogicos
para la elaboracion del plan Curricular en la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

01

01

02

100%

4. ; Conoce cudles son las fuentes Epistemologicos que
implementan el actual plan curricular de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

00

02

02

100%

5. ¢Estarian interesados en innovar el actual plan y
programa de estudios de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de ila Universidad
Técnica de Babahoyo? Si( ) No ()

02

00

02

100%

6. ; Aceptarian una propuesta de un plan curricular por
modulos para de la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No () '

02

00

02

100%

6l




7. ¢ Consideran que el Curriculo actual de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo responde a la
demanda cientifica y tecnolégica del mundo actual? Si ()
No ()

01

01

02

100%

8. ;Reconoce cuales serian las innovaciones
curriculares en el plan de estudios de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de Ia
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

02

00

02

100%

9. ;Conoce que toda accion de desarrollo de proyectos
curriculares en Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado a nivel de Escuela y
Facultad? Si () No ()

02

02

100%

10. ¢En la planificacion curricular Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de {a Universidad
Técnica de Babahoyo participan directivos, docentes y
alumnos? Si () No () ¢Por qué?

00

02

02

100%
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Anexo 01. Indicador: Encuesta a Docentes

Pregunta

Si

No

Nimero

indice

1. ;Conoce como se elabora el plan y contenidos
curriculares de la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo?; Si () No ()

10

15

25

100%

2. ;Conoce cudles son los elementos estructurales del
plan de estudios actuales en la Carrera de Obstetricia de
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No ()

25

00

25

100%

3. ¢ Conoce cuales son Ilos fundamentos
Psicopedagogicos para la elaboracién del plan curricular
en la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si (
) No ()

13

12

25

100%

4. s Conoce cuales son las fuentes Epistemoldgicos que
implementan el actual plan curricular de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

09

16

25

100%

5. ¢Estarian interesados en innovar el actual plan y
programa de estudios de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No ()

22

03

25

100%
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6. ¢Aceptarian una propuesta de un plan curricular por
modulos para de la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de !a Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

22

03

25

100%

7. i Consideran que el Curriculo actual de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo responde a la
demanda cientifica y tecnoldgica del mundo actual? Si (
) No ()

1

14

25

100%

8. (Reconoce cuales serian [as innovaciones
curriculares en el plan de estudios de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No ()

22

03

25

100%

9. ¢ Conoce que toda accion de desarrollo de proyectos
curriculares en Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado a nivel de Escuela y
Facultad? Si () No ()

05

20

25

100%

10. ¢ En la planificacion curricular Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo participan directivos, docentes y

alumnos? Si () No () ¢Porqué?

07

18

25

100%
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Anexo 02. Indicador: Encuesta a los alumnos

Pregunta

Si

No

No.

indice

a. ;Lo toman en cuenta en el disefio y elaboracion del plan

curricular de la Carrera de obstetricia? Si () NO () ¢Por que?

00

33

33

100%

b. ¢Estd de acuerdo con la el plan y los contenidos

curriculares que se imparten en la Carrera de Obstetricia? si
() NO () ¢Por que?

15

18

33

100%

c. ¢Crees que los docentes estan capacitados para

desempefiarse como tales? Si () NO () ¢Por qué?

20

13

33

100%

d. ¢ Crees que el proceso de ensenanza y del aprendizaje en
nuestra institucion es el mas aconsejado para el desarrolio
de competencias profesionales en el del alumno? Si () NO(

) ¢ Por qué?

20

13

33

100%

e. ¢,Conoces como aportarias para innovar el plan curricular
de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoy0? Si () No (),

¢ Porque?

18

13

33

100%

f. ¢ Te gustaria que se implemente un plan curricular con el

sistema de modulos en la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Clencias de la Salud de la Unlversidad Técnlca

de Babahoyo? Si () No (} ¢Por Qué?

30

03

33

100%
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g. ,Apoyarias a las autoridades en una innovacion curricular 28 (07 {33 | 100%
Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No () ¢Por
qué?
4.2. Analisis de los datos generales presentados
Anexo 01. Indicador: Encuesta a Autoridades
Pregunta Si [ %Si [No[%No [Numero |indice
1. ¢Conoce como se elabora el plan y|01|33.3|02|66.6 03 100%
contenidos curriculares de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de ia
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()
2. ¢;Conoce cudles son los elementos|02/66.6|01|33.3 03 100%

estructurales del plan de estudios actuales

en la Carrera de Obstetricia de la Facultad

de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No (}




3. ;Sabe Usted cuales son los fundamentos
Psicopedagégicos para la elaboracion del
plan curricular en la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

()

02

66.6

01

33.3

03

100%

4. ;Reconoce cuales son las fuentes
Epistemolégicos que implementan el actual
plan curricular de la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

()

01

33.3

02

66.6

03

100%

5. ¢ Estarian interesados en innovar el actual
plan y programa de estudios de la Carrera
de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

02

66.6

01

33.3

03

100%

6. ¢Aceptarian una propuesta de un plan
curricular para de la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo? Si ( ) No

()

02

66.6

01

33.3

03

100%
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7. ¢ Consideran que el Curriculo actual de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo responde a |Ia
demanda cientifica y tecnoldgica del mundo
actual? Si () No (}

01

333

02

66.6

03

100%

8. ;Reconoce  cuales  serian las
innovaciones curriculares en el plan de
estudios de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No
()

02

66.6

01

33.3

03

100%

9. ¢ Conoce que toda accion de desarrollo de
proyectos curriculares en Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado a nivel de
Escuela y Facultad? Si () No ()

02

66.6

01

33.3

03

100%

10. 4 En la planificacion curricular Carrera de
Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo participan directivos, docentes y
alumnos? Si (} No () ¢Porque?

01

33.3

02

66.6

03

100%
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01. Indicador: Encuesta a Directivos

Pregunta

Si

%Si

No

%No

Numero

indice

1. ¢Conoce como se elabora el plan y
contenidos curriculares de la Carrera de
Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la
Salud de 1{a Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

02

100

00

0o

02

100%

2. ¢Conoce cuales son los elementos
estructurales del plan de estudios actuales
en la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si ( }No ()

02

100

00

00

02

100%

3. (Sabe cuales son los fundamentos
Psicopedagogicos para la elaboracion del
plan curricular en la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo Si () No ()

01

50

01

50

02

100%

4. ;Conoce cuadles son las fuentes
Epistemologicos que implementan el actual
plan curricular de la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

()

00

00

02

100

02

100%
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5. ¢ Estarian interesados en innovar el actual
plan y programa de estudios de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

02

100

00

00

02

100%

6. ¢Aceptarian una propuesta de un plan
curricular para de la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo? Si { ) No
()

02

100

00

00

02

100%

7. i Consideran que el Curriculo actual de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de ia Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo responde a la
demanda cientifica y tecnologica del mundo
actual? Si () No ()

01

50

01

50

02

100%

8. ¢ Reconoce cuales serian las innovaciones
curriculares en el plan de estudios de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No ()

02

100

00

00

02

100%
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9. ¢ Conoce que toda accion de desarrollo de
proyectos curriculares en Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado en el ambito de
Escuela y Facultad’ Si () No ()

02

100

00

00

02

100%

10. ¢En la planificacién curricular de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo participan directivos,

docentes y alumnos? Si () No () ¢Por qué?

00

00

02

100

02

100%

01. Indicador: Encuesta a Docentes

Pregunta

S

-

%Si

No

%No

Numero

indice

1. ¢Conoce como se elabora el plan y
contenidos curriculares de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

10

40

15

60

25

100%

2. ;Conoce cuales son los elementos
estructurales del plan de estudios actuales
en la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No ()

25

100

00

00

25

100%
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3. ¢Cuales son los fundamentos
Psicopedagégicos para la elaboracion del
plan curricular en la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No

0

13

52

12

48

25

100%

4. ;Cudles son las fuentes Epistemologicos
que implementan el actual plan curricular de
la Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad

Técnica de Babahoyo?

09

36

16

64

25

100%

5. ¢ Estarian interesados en innovar el actual
plan y programa de estudios de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de

Babahoyo?

22

03

12

25

100%

6. ¢Aceptarian una propuesta de un plan
curricular para de la Carrera de Obstetricia
en la Facultad de Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo?

22

88

03

12

25

100%

7. ¢ Consideran que el Curriculo actual de la
Carrera de Obstetricia de la Facuitad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo responde a |la
demanda cientifica y tecnologica del mundo

actual?

11

44

14

56

25

100%
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8. ¢ Reconace cuales serian las innovaciones
curriculares en el plan de estudios de la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad

Técnica de Babahoyo?

22

88

03

12

25

100%

9. ; Conoce que toda accion de desarrollo de
proyectos curriculares en Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado a nivel de

Escuela y Facultad

05

20

20

80

25

100%

10. 4 En la planificacion curricular Carrera de
Obstetricia de ta Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo participan directivos, docentes y

alumnos? Si () No () ¢Por qué?

07

28

18

72

25

100%

Anexo 01. Indicador: Encuesta a los alumnos

Pregunta

Si

%Si

No

%
No

Numero

Indice

a. ¢Lo toman en cuenta en el disefio y
elaboracion del plan curricular de la Carrera
de Obstetricia? SI () NO () ¢Por qué?

00

00

33

100

33

100%
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b. ¢Esta de acuerdo con la el plan y los
contenidos curriculares que se imparten en la
Carrera de Obstetricia? Si ()} NO () ¢Por

que?

15

45

18

55

33

100%

c. ¢ Crees que los docentes estan capacitados
para desempenarse como tales? Sl () NO ()
¢ Por que?

20

61

13

39

33

100%

d. ;Cree que el proceso de ensenanza y del
aprendizaje en nuestra institucion es el mas
aconsejado para el desarrollo de
competencias profesionales en el del
alumno? Sl () NO () ¢Por qué?

20

61

13

39

33

100%

e. ¢Cémo aportarias para innovar el plan
curricular de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de la
universidad Técnica de Babahoyo ¢ Porqué?

18

55

15

45

33

100%

f. ¢ Te gustaria que se implemente un plan
curricular con un sistema innovador en la
Carrera de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No () ¢ Por Qué?

30

91

03

09

33

100%

g. JApoyarias a las autoridades en una
innovacion curricular Carrera de Obstetricia
de la facultad de Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo? Si () No
() ¢ Por qué?

28

856

05

15

33

100%
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Anexo 02. Entrevista a las Autoridades

PREGUNTAS

COMENTARIOS

1. ;Como se disena y elabora el
programa curricular de la Carrera de

Obstetricia?

De acuerdo con el modelo que mantiene
la Universidad Técnica de Babahoyo y la

Facultad de Ciencias de la Salud.

2. ¢ El Curriculo actual de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias
de la Salud responde a una necesidad

y demanda del contexto social?

Creemos que si responde a la necesidad

del contexto social fulminense...

los fundamentos
del

la Carrera de

3. ¢(Cuadles son
psicopedagdgicos modelo
curricular actual de

Obstetricia?

Los establecidos en el reglamento

interno de la Facuiltad.

4. ;Por qué no se actualiza el plan

curricular de la Carrera de obstetricia?

Estamos en los preliminares de esta
actividad aspiramos consensuar esta

alternativa.

5. ¢Estarian interesados en la
elaboracion y aplicacién de un modelo
curricular innovador para la Carrera de
Obstetricia en la Facultad de Ciencias

de la salud?

Por supuesto que tenemos interes, esto

nos preeveria sde informaxcion vy

conocimiento de causa para hacer

efectiva nuestra gestion.
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Anexo 02. Entrevista a Directivos:

PREGUNTAS

COMENTARIOS

1. ;Como se diseria y elabora el
programa curricular de la Carrera de
Obstetricia?

El actual programa curricular tiene afios
de

implementado un programa para Ssu

no revisarse, pero se esta

revisiodon e innovacion.

2. ¢El Curriculo actual de la Carrera
de Obstetricia de
Ciencias de la Salud responde a una

la Facultad de

necesidad y demanda del contexto

social?

Logico que responde a una necesidad

del contexto social, cumple este

proposito.

3. ¢Cudles son los fundamentos

Se los establecido en funcién de

psicopedagogicos del modelo | formacién del alumno y su relacion de
curricular actual de la Carrera de|trabajo profesional.

Obstetricia?

4. ;Por qué no se actualiza el plan{No es que no se lo actualiza, siempre
curricular de la Carrera de|estamos revisando acontecimientos
Obstetricia? académicos formativos para realizar

cambios que se crea oportuno.

5. ¢Estarian interesados en la|Siempre lo hemos estado, pero

elaboracion y aplicacion de un modelo
curricular innovador para ia Carrera de
Obstetricia en la Facultad de Ciencias

de la salud?

circunstancias ajenas a nosotros lo ha

impedido, pero estamos avanzando.
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Anexo 02. Entrevista a Docentes

PREGUNTAS

COMENTARIOS

1. ;Como se disena y elabora el
programa curricular de la Carrera de
Obstetricia?

En lJa facultad existe una unidad

académica que se encarga del asunto.

2. 4El Curriculo actual de la Escuela
de Obstetricia de
Ciencias de la Salud responde a una

la Facultad de

necesidad y demanda del contexto

social?

Claro gque si, pues a pesar de sus

falencias esta respondiendo a las

demandas del contexto social.

los fundamentos
del
la escuela de

3. ¢Cuales son
psicopedagogicos modelo
curricular actual de

Obstetricia?

Estos estan establecidos por la Facultad
de Ciencias de la salud Para la carrera
de Obstetricia.

4. ;Por qué no se actualiza el plan

curricular de la Carrera de enfermeria?

Siempre hay observaciones, pero se ha

planteado la revision e innovacion.

5. ¢Estarian interesados en Ia
elaboracion y aplicacion de un modelo
curricular por el sistema modular para
la Carrera de Obstetricia en la Facultad

de Ciencias de la salud?

No-solo de acuerdo, es imprecindible
para mejorar la calidad de formacién

académica y profesional.
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Anexo 02. Entrevista a los alumnos

PREGUNTAS

COMENTARIOS

a. ;Como cree usted que sé esta

formando al profesional obstetra?

Hasta ahora sé esta preparando muy
bien al profesional obstetra ya que estan
respondiendo con eficiencia en sus

trabajos y desempefios.

b. ; Que le gustaria que mejore en la
formacion del profesional Obstetra?

La ensefanaz y practica de la formacion,

esto con mas eficiencia docente.

3. ¢, Esta de acuerdo con el actual plan
curricular de estudios en la Cartera de
Obstetricia?

Deberiamos comprometernos para
mejorarlo y actualizarlo de acuerdo al

avance cientifico y etcniologico

4. ; La Facultad de Ciencias de la
salud esta promoviendo debates para

innovar el actual plan curricular?

Estamos de acuerdo y listos a participar.

5. ¢Los han considerado para

participar en el desrrollo de actividades

para elabora el plan currciular actual?

No, esta decicison ha sido vertical al
Deben
considerarnos para mejorar esta gestion
de de

cual no nos allanamos,

desde el punto vista

consensuacion.
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Anexo 03. Guia de observacion

Cuestionario anexo 03

Tema: ““ANALISIS DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y SU INCIDENCIA EN LA
FORMACION DE ESTUDIANTES”

FICHA DE OBSERVACION
Tipo: Estandarizada Documentos escrifos (X)
Nivel: Descriptivo Documentos cibernéticos ()

Documentos visuales 0
Documentos sonoros 0
Objetivo: Conocer los normativos legales y de sustento curricular en donde se
fundamenta la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, para desarroliar sus
actividades académicas

Distinguido sefior

De la manera mas comedida le solicitamos su anuencia, para que se nos facilite
los documentos legales y sustentos curriculares de la Carrera de Obstetricia.
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Aclaramos, que esto no los compromete en nada que no sea investigacion.

Gracias por participar

1. Nombre del Documento:

PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE OBSTETRICIA.
2. Contexto del documento:

Contiene el plan de estudiios e la carrera de Obstetricia, el plan general de
asignaturas, la carga horaria, modelo de planificacion de la signatura, tiempo de
duracion y docente encargado de la asignatura.

3. Descripcion del contenido dei documento:

1. Asigantura para acreditar la carrera de obstetricia.
2. Lineamientos para elaborar plan de trabajo docente
3. Objetivos de aplicacbilidad de la asignatura

4. Metodologia de ensefianaza - aprendizaje.

5. Tipos de evaluacién a aplicarse

4. Analisis del documento.

Este ocumento permite al docente adentrarse en el conocimiento del contenido de

la asignatura a su cargo.
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De proveerse de informacion en lo referente a aobjetivos, metodologia, contenidos

y evaluacion a practicarase en el trabajo docente

Nombre del Investigador: Georgintog Tapia Fecha: 2006 — 11- 20

4.3. Interpretacién, graficacion y Discusion

4.3.1. Resultados de encuesta a las Autoridades

Interpretacion

Pregunta _ Si | %Si| No | %No [Numero| Indice
1. ¢ Conoce como se elabora el plan| 01 {33.3| 02 | 66.6 03 100%

y contenidos curriculares de la
Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si()No ()
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Graficacion:

&Jsi
| no

Discusion

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 67 % opinan
desconocer y un 33% si conoce como se efabora el plan y contenidos
curriculares de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

Para una buena gestion administrativa las autoridades deben conocer como se se
elabora el plan y contenidos curriculares de la Carrera de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias de ta Salud.
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Interpretacion

Pregunta Si[%Si [No | %No | Numero | indice

2. ;Conoce cudles son los elementos 02/66.6|01|33.3 03 100%
estructurales del plan de estudios actuales
en la Carrera de Obstetricia de la Facuitad
de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si () No ()

Graficacion:

0O si

m no

Discusion

En un 67 % las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo opinan que
si conocen y el 33% desconocen cuales son los elementos estructurales del plan
de estudios actuales en la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la

Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo .
Deberian conocer en si totalidad toas las autoridades como esta

estructurado el plan de estudios actuales en la Carrera de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo.
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Interpretacion:

Si [%Si| No | %No [Numero | indice

Pregunta
3. isabe Usted cuales son los|0266.6 01 | 333 03 100% |

fundamentos Psicopedagogicos
para la elaboracion del plan
curricular en la Carrera de
Obstetricia de la Facuitad de
Ciencias de la Salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo?

Si()No ()
Graficacion:
h:l s i
ol
Discusion
EL 87 % de las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo opinan que si
saben cuales son los fundamentos Psicopedagogicos para la

elaboracion del plan curricular y el 33% no saben cudles son los cuales son los

fundamentos Psicopedagbgicos para la elaboracion del plan curricular en la
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Carrera de Obstetricia de ta Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad

Técnica de Babahoyo.

Las autoridades deben estar cognitivamente conscientes que es necesario
conocer cuales son los fundamentos Psicopedagogicos para la elaboracion del
plan curricular en la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

de la Universidad

Interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero| iIndice

01 (33.3| 02 | 66.6 |03 100%
4. ;Reconoce cudles son las
fuentes Epistemologicos que
implementan el actual plan curricular
de la Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Tecnica de
Babahoyo? Si () No ()

Graficacion
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Discusion
Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 67 % opinan no
reconocen y un 33% si reconocen cuales son las fuentes epistemoldgicas que

implementan el actual plan curricular de ia Carrera de Obstetricia de la Facultad
De Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo.
Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo demuestran el interés

por el conocimiento epistemolégico de las fuentes que implementan el actual plan
curricular de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Si [%Si| No [ %No | Numero | indice
Pregunta
5. ¢ Estarian interesados en innovar| 02 |66.6) 01 | 33.3 |03 100%

el actual plan y programa de
estudios de la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()}

Graficacion

l:l si i
| m no|
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Discusion

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo demuestran el interés

positivo en 67 % y en un 33% manifiestan un interés negativo de estar acuerdo en

innovar el actual plan y programa de estudios de la Carrera de Obstetricia de la

Facultad de Ciencias de la Salud.

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo deben promover

actividades para desarroliar innovaciones en el actual plan y programa de estudios

de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero | indice
6. ; Aceptarian una propuesta de un! 02 |66.6| 01 | 33.3 03 100%
plan curricular por modulos para de
la Carrera de Obstetricia de la
Facuitad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()
Graficacion

=rol
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Discusion

Los resultados analizados demuestran el interés positivo en 67 % y en un 33%
manifiestan un interés negativo de estar de acuerdo en innovar el actual plan y
programa de estudios de la Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la

Salud.

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo deben promover
actividades para desarroilar innovaciones en el actual plan y programa de estudios
de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

interpretacion
Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero | Indice

7. iConsideran que el Curriculo}01[33,3| 02 | 66,6 03 100%
actual de ia Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo responde a la demanda
cientifica y tecnologica del mundo
actual? Si () No ()

Graficacion
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Discusion

Las autoridades de Ia Universidad Técnica de Babahoyo 67% Consideran que Si
responde y el 33% que no responde el Curriculo actual de la Carrera de
Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud esta de acuerdo a la demanda

cientifica y tecnologica del mundo actual.

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo deben tener muy en
cuenta ia razon légica para que el actual el Curriculo actual de la Carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud esta de acuerdo a la demanda

cientifica y tecnologica del mundo contemporanéo.

Interpretacion
Pregunta Si [%Si| No | %No [Numero | Indice
8. ;Reconoce cuales serian las| 02 66,6} 01 | 33,3 03 100%

innovaciones curriculares en el plan
de estudios de la carrera de)
Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la salud de Ila
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No ()

Graficacion:
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Discusion

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo reconocen positivamente

‘en un 7 % cuales serian las innovaciones curriculares en ef plan de estudios de la

carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la salud y en un 33% no

reconocen.

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo, deberian ponerse de

acuerdo en que innovaciones curricuiares deberian hacerse en el plan de estudios

de la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la salud

Interpretacion:

Pregunta Si [%Si | No | %No [Numero| Indice
9. zConoce que toda accion de| 02 |66.6| 01 | 33.3 [03 100%
desarrolio de proyectos curriculares
en carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la salud de
la Universidad Técnica de Babahoyo
es consensuado a nivel de Escuela
y Facultad? Si () No ()
Graficacion:
-
M no
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Discusion:

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 67% Conocen que
toda accién de desarrolio de proyectos curriculares en carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la salud debe ser consensuada y un 33% no lo conocen.
Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo Deben tener un criterio
consensuado en lo que ha desarrollo de proyectos curriculares en carrera de

Obstetricia de 1a Facultad de Ciencias de la salud se refieren.

interpretacion:
Pregunta Si | %Si| No | %No |Numero| indice |

10. :En la planificacion curricular| 01 |33.3| 02 | 66.6 |03 100%

carrera de Obstetricia de la Facultad

de Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo
participa directivos, docentes Yy

alumnos? Si () No {) ¢ Por que?

Graficacion:

insi
mno
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interpretacion:
Las autoridades de fa Universidad Técnica de Babahoyo 67% Consideran que si
participan directivos, docentes y alumnos responden y el 33% que no en la

Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de ia salud.

Las autoridades de la Universidad Técnica de Babahoyo deben considerar que ia
participacion de todo el contexto humano es necesaria En la planificacion

curricular carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la salud.
4 3.2. Resultados de encuesta a Directivos

Interpretacion:
i Pregunta Si [%Si| No | %No [ Numero| Indice
1. ¢ Conoce como se elabora el plan| 02 {100 { 00 | 00 02 100%

y contenidos curriculares de la

carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si()No () |

Graficaciomn:

0%
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Discusion

Los directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% Conocen como se elabora el plan y contenidos curricuiares

de ia carrera de Obstetricia.

Esto demuestra que la intencionalidad de actuacion de los directivos ESTAN

determinadas por el conocimiento cabal de como se elabora el plan y contenidos

curriculares de la carrera de Obstetricia para formar proefsionales de calidad...

interpretacion

Pregunta

%Si

No

%No

Numero

" indice

2. zConoce cuadles son los
elementos estructuraies del plan de
estudios actuales en la carrera de
Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No ()

02

100

00

00

02

100%

Graficacion




Discusion:

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de

Babahoyo en un 100% conocen cuales son los elementos estructurales del plan

de estudios actuales en la Carrera de Obstetricia.

$ a8 Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud y de la Carrera de
Obstetricia, deben promover y consensuar actividades que conifeven a
contemporanizar el pian de estudios actual en la Carrera de Obstetricia.

Interpretacicn
i Pregunta Si [%Si| No [ %No [Numero | Indice
3. 2z Conoce cuales son los({01| 50 { 01 | 50 02 100%

fundamentos Psicopedagobgicos
para la elaboracion del plan
curricular en la carrera de

Obstetricia de la Facultad de

Universidad Técnica de Babahoyo?
Si()No ()

Ciencias de la salud de la

Graficacion:

50%

P 50%

losi
|mno|
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Discusion:

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 50% conocen cudles son los fundamentos Psicopedagdégicos
para la elaboracion del plan curricular en la carrera de Obstetricia en la
Universidad Técnica de Babahoyo.

Por lo tanto debe'n promover su aplicabilidad para desarroliar un plan de estudios
de calidad que promueva aprendizajes basados en competencias en la Carrera de

Obstetricia

Interpretacion
B Pregunta Si [ %Si| No | %No | Numero| Indice
4. zSabe cuales son las fuentes{09| 36 | 16 | 64 25 100%

Epistemoldgicos que implementan

el actual plan curricular de la carrera
de Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la salud de I[a
Universidad Téchica de Babahoyo?
Si()No()

Graficacion

o1
|z
a3

Igiscusién:




Los Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo manifiestan en un 36% saber cuales son las fuentes Epistemologicos

que implementan el actual plan curricular de la carrera de Obstetricia. Y el 64% no

lo saben.
Debe fortalecerse lo cognitivo en lo epistemolégico para conocer exactamente que

es lo que se esta haciendo.

Interpretacion

Pregunta Si |%Si| No | %No [Numero| Indice

5. zEstarian interesados en innovar{ 02 | 100 | 00 | 00 02 100%
el actual plan y programa de
estudios de la carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la
salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

2 r

a si
mno

Discusion:
Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% estan interesadas en innovar el actual plan y programa de

estudios de la Carrera de Obstetricia.




Esta actitud promueve la eficiencia y eficacia en la formacion de profesionaies de

calidad en {a Carrera de Obstetricia.

Iinterpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No | Numero| indice |
6. Aceptarian una propuesta de un| 02 {100 | 00 00 02 100%

pian curricular para de la carrera de
Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de [la salud de Ia
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No ()

Li:l'éi'_i‘
|mno

Discusion:
Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% aceptarian una propuesta de un pian curricular para de la

Carrera de Obstetricia.




Esto nos demuestra la apertura profesional de los directivos para que nuesira

propuesta tenga cabida en fa Carrera de Obstetricia

Interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero | Indice
7. zConsideran que el Curriculo| 01 50 { 01 | 50 02 100%

actual de la carrera de Obstetricia

de la Facultad de Ciencias de la
salud de fa Universidad Técnica de
Babahoyo responde a la demanda
cientifica y tecnolégica del mundo
actual? Si () No ()

50%

osi
50% = no

Discusion:

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de (a Salud de Ia
Universidad Técnica de Babahoyo expresan en un 50% que el Curriculo actual de
ia carrera de Obstetricia responde a la demanda cientifica y tecnolégica del mundo

actual.

98



No existe interaccion entre los manifestado anteriormente, deben definirse en lo

que reaimente conocen y proporen.

Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No | Numero ! Indice
8 zReconoce cuales serian las{02{100( 00 | 00 02 100%

innovaciones curriculares en el plan
de estudios de la carrera de
Obstetricia de ia Facultad de
Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo?
St()No ()

]"n?i'
{@no

Discusion:

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% reconocen cuales serian las innovaciones curriculares en

el plan de estudios de la Carrera de Obstetricia.




Esta respuesta nos demuestra que ya han analizado el plan curricufar y que estan

conscientes donde debe actuarse e innovarse en el plan de estudios de la Carrera

de QObstetricia.

interpretacion

[ Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero | indice |
g. zConoce que toda accién de{02 (100} 00 ;{ 00 02 100%

desarrollo de proyectos curriculares
en carrera de Obstetricia de Ila
Facultad de Ciencias de la salud de
la Universidad Técnica de Babahoyo
es consensuado a nivel de Escuela
y Facultad? Si () No ( }

m O
o
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Discusion

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de fa Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% conocen que toda accion de desarrolio de proyectos

curriculares en carrera de Obstetricia es consensuada en el ambito de Escuela y

Facultad.

Se denota !a democratizacion de la gestién, reflexion y accion, esto es un proceso

socio-critico, debe ser aplicado en todas las actividades.

interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No | Numero | Indice

10. zEn la planificacién curricular| 00 | 00 | 02 | 100 02 100%
carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo
participan directivos, docentes vy

alumnos? Si () No () zPor qué?
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0%

100%

Discusion

Las Directivos de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo en un 100% no participan En la planificacion curricular carrera de

QObstetricia directivos, docentes y alumnos.

Existe contradiccién entre lo expresado en el numeral anterior referente a la
planificacion curricular Carrera de Obstetricia directivos, docentes y alumnos.

Debe haber mas seriedad.
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4.3.3. Resultado de la encuesta a Docentes

Interpretacion

Pregunta Si {%Si| No

%No

Numero

Indice

1. ¢ Conoce como se elabora el plan| 10 { 40 | 15
y contenidos curriculares de Ia
carrera de Obstetricia de la Facuitad
de Ciencias de la Salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si()No()

60

25

100%

Graficacion

o si
mno

_t

60%

Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de ia Salud

de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 60 % Conocen como se elabora el

plan y contenidos curriculares mientras que 40% lo desconoce.
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Es una realidad porque ellos participan en todas las actividades de disefio,

elaboracion y ejecucion del plan y contenidos curricuiares de la Carrera de

Obstetricia.

interpretacion

Pregunta

%Si

No

%No

Numero

indice

2. ;Conoce cuales son los
elementos estructurales del plan de
estudios actuales en la carrera de
Obstetricia de la Facuitad de
Ciencias de la salud de fa
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No ()

25

100

00

00

25

100%

Graficacion

0%

O si
= no
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Discusion
Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 100 % Conocen cuales son los

elementos estructurales del plan de estudios actuales.

Los elementos estructurales del plan de estudios actuales lo conocen los
docentes, porque ellos participan en todas las actividades de diseiio, elaboracion y
ejecucion del plan y contenidos curriculares de la Carrera de Obstetricia, es
importante esta respuesta ya que nos permite avalar la Hipétesis planteada para el

efecto.

Interpretacién
Pregunta Si | %Si| No | %No [ Numero | Indice
3. ¢Cudles son los fundamentos| 13| 52 12 | 48 25 100%

Psicopedagogicos para fa
elaboracion del plan curricutar en fa
carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la salud de Ila
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si()No()
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Graficacion

osi
mno

) 520%

Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de 1a Universidad Técnica de Babahoyo en un 52 % Conocen cuales son los
fundamentos Psicopedagogicos para la elaboracion del plan curricular, el 48%

opina lo contrario.

Es necesario que todos los docentes unifiquen criterio sobre los fundamentos

psicopedagdgicos para la propuesta de un plan curriculara para Obstetricia.

Interpretacion

Pregunta Si[%Si|No|%No |Numero |indice

4. ;Cuales son las fuentes Epistemologicos 09| 36 {16 | 64 25 100%
que implementan el actual plan curricular de
la carrera de Obstetricia de la Facultad de

Ciencias de la salud de la Universidad

Técnica de Babahoyo?

106




Graficacion

Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de 1a Universidad Técnica de Babahoyo en un 64 % si conocen cuales son las
fuentes epistemologicas que implementan el actual plan curricular, el 36% no

conocen.

Un equipo de trabajo de planificacion curricular que no conozca las fuentes
epistemologicas  para implementar un curricuio inhibe cognitivamente su

desarrollo.
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Interpretacion

Pregunta Si |%Si| No | %No [Numero| indice

5. ¢Estarian interesados en innovar| 22 | 88 03 | 12 25 100%
el actual plan y programa de
{ |estudios de la carrera de Obstetricia
de la Facuitad de Ciencias de la
salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No ()

Graficacion

12%

osi |
= no!

Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 88 % estan interesadas en innovar

el actual plan y programa de estudios, el 22% no estan de acuerdo.

Es una actitud positiva para mejorar la gestion académico — administrativo en lo

referente a innovar ef actual plan y programa de estudios.




Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No [Numero| Indice
6. ¢ Aceptarian una propuesia de un| 22 88 | 03 | 12 25 100%
plan curricular innovado para de ia
carrera de Qbstetricia de la Facultad
de Ciencias de la salud de la
Universidad Técnica de Babahoyo?
Si()No ()
Graficacion:
\'E{‘s_i']
|mno|
Discusion
Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad

Ciencias de la Salud de la Universidad

de

Técnica de Babahoyo en un 88 %

aceptarianh una propuesta de un plan curricular innovador, el 22% no lo aceptan.
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Existe consenso en aceptar un plan curricular innovador.

Interpretacion.

Pregunta

Si

%Si

No

%No

Numero

indice

7. iConsideran que el Curriculo
actual de la carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la
salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo responde a la demanda
cientifica y tecnoldgica del mundo
actual? Si () No()

11

14

56

25

100%

Graficacion:

Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud

de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 56 % Consideran que el Curriculo
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actual responde a la demanda cientifica y tecnologica del mundo actual, el 44% no

{o consideran asi.

Se debe procurar una mejor opinion y globalizarla en el ambito docente, para

mejorar la formacion profesionai del obstetra.

interpretacion

Pregunta

Si

%Si

No

%No

Numero

Indice

8. zReconoce cuales serian las
innovaciones curriculares en el plan
de estudios de ta camera de
Obstetricia de la Facultad de
Ciencias de la salud de la

Universidad Técnica de Babahoyo?

22

88

03

12

25

100%

Graficacion:

=

Hi1




Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de 1a Universidad Técnica de Babahoyo en un 88 % Reconocen cuales serian las

innovaciones curriculares en el plan de estudios, el 12% no lo reconocen.

Las innovaciones curriculares seran el enlace entre la carrera y la formacion del

profesional académico en obstetricia.

Interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No | Numero | Indice
9. ¢Conoce que toda accion de| 05| 20 20 | 80 25 100%

desarrollo de proyectos curriculares

en camrera de Obstetricia de Ila
Facultad de Ciencias de la salud de
la Universidad Tecnica de Babahoyo
es consensuado a nivel de Escuela
y Facultad? Si () No ()

Graficacion

B8O%

12




Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de ia Facultad de Ciencias de fa Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 80 % no conocen  que han
desarrolla proyectos consensuados en el ambito de Carrera y/o Facultad, El 20%

si conocen.

Esta actitud cognitiva debe consensuarse para dar tramite analitico, reflexivo y

creativo para innovar el actual plan curricular de la Carrera.

Interpretacion

Pregunta Si | %Si | No Numero| Indice

10. ¢En la planificacion curricular| 07 | 28 | 18 72 25 100%
Carrera de Obstetricia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Técnica de Babahoyo
participan directivos, docentes Yy

alumnos? Si () No () ¢Por qué?

Discusion




Discusion

Las Docentes de la Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 72 % no conocen de la participacion

de directivos, docentes y, el 28% manifiestan que si conocen de la participacion.

Esta opinion reconoce que no hay participacién total, debe recurrirse a la

integracion total para desarrollar este tipo de actividades.
4.3.4. Resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes

Interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No | Numero| Indice

a. ;Lo toman en cuenta en el disefio| 00 (00 133 100 {33 100%
y elaboracion del plan curricular de
la carrera de obstetricia? Si () NO ()

Por qué?

Graficacion

0%

||:|si%
‘gno;

100%
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Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la

Salud de Ia Universidad Técnica de Babahoyo en un 100 % consideran que no

son tomados en cuenta para disefar y elaborar el plan curricular de la Carrera.

Se debe integrarlos con la oportunidad debida a los alumnos en el disefio y

elaboracion del plan curricular de la Carrera.

Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No [Numero| indice
b. ¢ Esta de acuerdo con la el plan y} 15 45 |18 55 (33 100%
los contenidos curriculares que se
imparten en la carrera de
Obstetricia? Sl () NO () ¢Por qué?
Graficacion
0 si
55% ® no

BN




Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 55 % no esta de acuerdo con

la el plan y los contenidos curriculares. Eil 45% si esta de acuerdo

Se debe promover el debate y el conocimiento del actual plan y contendios

curriculares del programa de Carrera.

interpretacion

Pregunta Si | %Si| No | %No [Numero | indice
c. ¢(Crees que los docentes estan| 20 61 |13 39 (33 100%
capacitados para desempenarse
como tales? Si () NO () ¢ Por qué?

Graficacion




Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de ia Facuitad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 61 % Creen que los docentes

estan capacitados para desempefiarse y el 39% no lo cree asi.

Se debe promover al docente para tener un mejor criterio de su funcion y/o

capacitario para sus funciones pedagogica y académicamente.

Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No | Numero | Indice
d. ¢ Cree que el proceso de 20 |61 |13 39 133 100%

ensefanza y del aprendizaje en

nuestra institucion es el mas
aconsejado para el desarrollo de
competencias profesionales en el
del alumno? SI () NO () ¢Por que?

Graficacion
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Discusion

Las estudiantes de la Carmrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de ia
Sajud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 61 % Cree que el proceso de
ensefanza y del aprendizaje en nuestra institucion es el mas aconseiado para el
desarrollo de competencias profesionales en el del alumno y el 39% cree que no

es asi.

Se debe promover el debate y el conocimiento estudiantil sobre como aprender

significativamente en desarrollo de competencias profesionaies.

Interpretacion
Pregunta Si |%Si| No | %No [Numero | indice
e. ;Cémo aportarias para innovar el 18 55 | 15 | 45 (33 100%

plan curricular de la Carmera de
Obstetricia de la facultad de
Ciencias de Ila Salud de la
universidad Técnica de Babahoyo?
Si () No{) ¢ Porqué?

Graficacion




Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 55 % Quieren aportar para
innovar el plan curricular de la Carrera y en un 45% no desean aportar para tal

innovacion.

Se debe integrarlos con la oportunidad debida a los alumnos en el disefio y

elaboracion del plan curricular de la Carrera.

Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No [Numero | indice
f. ;Te gustaria que se implemente| 30 | 91 |03 09 (33 100%

un plan curricular con el sistema de
modulos en la Carrera de Obstetricia
de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No () ¢ Per Que?
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Graficacion

9%

| a éi”E
o

Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de Ia
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 100 % consideran gue no son

tomados en cuenta para disefar y elaborar la plana curricular de la Carrera.

Debemos integrarlos con la oportunidad debida a los alumnos en el disefio y

elaboracion del plan curricular de la Carrera.
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Interpretacion

Pregunta Si [%Si| No | %No |Numero| indice

g. ¢Apoyarias a las autoridades en| 28 85 |05 15 (33 100%

una innovacion curricularen fa
Carrera de Obstetricia de Ia
Facultad de Ciencias de la Salud de
la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si () No () ¢Por qué?

Graficacion

15%

Discusion

Las estudiantes de la Carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de ia
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo en un 100 % consideran que no

son tomados en cuenta para disefiar y elaborar {a plana curricular de la Carrera.

Se debe integrarlos con la oportunidad debida a los alumnos en el disefio y

elaboracion del plan curricutar de la Carrera
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

5.1.1. Autoridades, Directivos y Docentes conocen como se elabora y cuales son
los elementos estructurales, pero no conocen los fundamentos
psicopedagodgicos del plan y contenidos curriculares de la Carrera de

Obstetricia.

5.1.2. Autoridades, Directivos y Docentes estan interesados en innovar el actual
plan y programa de estudios de la Carrera de Obstetricia, por lo cual

aceptarian una propuesta de plan curricular.

5.1.3. Autoridades, Directivos y Docentes consideran que el curriculo actual no

responde a la demanda cientifica y tecnologica vigente ..

5 1.4. Autoridades, Directivos y Docentes consideran que todo proyecto curricular
es consensuado a nivel de Escuela y Facultad, pero no reconocen la

participacion , docente y estudiantii.

5 1.5.Los estudiantes no son considerados en la elaboracion del plan curricular de
la Carrera de Obstetricia y no estan de acuerdo con el actual plan y los

contenidos curriculares.

5.16. Los estudiantes reconocen que si pueden ser aportes en la innovacion del

plan curricuiar de la Carrera de Obstetricia y les gustaria que se implemente




un nuevo plan como el sistema modular y también apoyan a sus

autoridades en tal innovacion propuesta.

5.2. Recomendaciones

5.2.1. Innovar el actual plan y programa de estudios de la Carrera de Obstetricia

con participacion de Autoridades, Directivos Docentes y Alumnos.

5.2.2. Todo proyecto curricuiar de la Carrera de Obstetricia debe ser consensuado
a nivel de Escuela y Facultad y responder a una demanda cientifica y

tecnologica contemporanea.

5 2.3. Debe considerar a los estudiantes en la elaboracion del plan curricular de la
Carrera de Obstetricia en las  actividades de desarrollo de gestién

académica y administrativa.

5.2.4. Promover y ejecutar la innovacion del plan curricular de la Carrera de
Obstetricia que implemente un nuevo pian y contenidos curriculares como el

sistema modular

§25 Promover actividades académicas como seminarios, foros, talleres,
conferencias, simposios, entre otros, orientados hacia una actualizacion
permanente de profesores y alumnos

5.2.6. Gestionar la cooperacion inter-universitaria a nivel nacional e internacional,
en la perspectiva de crear un sistema permante de cooperacion

capacitacion de los proferores y alumnos de la escuela de otstetricia

5.2.7. Considerar nuestra propuesta que a continuacion la escribimos.




5.3. Lineamientos alternativos o Propuesta alternativa

TEMA: “PLAN DE ESTUDIOS PARA LA CARRERA DE OBSTETRICIA EN LA
FACULTA DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DE

BABAHOYOQ”
5.3.1. PRESENTACION

Los resultados obtenidos en el Trabajo de investigacion realizado, nos permiten
determinar criterios que rigen la formacién del ta obstetriz profesional, asi como los
requerimientos de un plan curricular para la carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo. Ante lo expuesto
es pertinente que nosotros, los autores del presente trabajo propongamos algunos
lineamientos generales que orienten Ia elaboracion de un diserio curricular que
permita mejorar la calidad de formacion del nuevo profesional obstetra en relacion

con su contexto y el avance tecnolégico contemporaneo.

Nuestra propuesta hace referencia al diserio, desarrollo y evaluacion de los
contenidos curriculares que puede asumir la Carrera de Obstetricia de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo y que la hemos

estructurado.

Log planteamientos hoy formulados parten fundamentalmente del paradigma
critico social de la educacién y del curriculo orientado siempre a conseguir en el
educando conocimientos, competencias y valores que le permitan obtener

'una educaci6n integral y de calidad del profesional obstetra para que enfrente la
realidad de manera competitiva en forma eficiente y eficaz en el que este inmersa
la capacidad de discernir y resolver la problemética de salud obstétrica de

nuestra poblacion esto es autoconfianza y profesionalidad de

servicio.
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Los resultados de la contrastacion de la hipotesis, nos permiten identificar logras,
carencias y deficiencias como también informacion basica para el planteamiento
de recomendaciones en términos de:

» Mantener

» Corregir

» Atender o modificar

Sobre estas connotaciones estamos planteando la propuesta de Plan de estudios
en la Carrera de obstetricia en la Faculta de Ciencias de la Salud de Ila
Universidad Técnica de Babahoyo. como resultado del desarrolio de nuestra

investigacion.

53.2. OBJETIVOS

5.3.2.1. General

Promover la actualizacion permanente del plan de estudios mediante su

reestructuracién de contenidos y estructura curricular

5.3.2.2. Especificos

» Definir el plan de estudios de la carrera de obstetricia

« Determinar estrategias para actualizar el pian de estudios
vigente en la carrera ce obstetricia

« Elaborar una propuesta de actualizacion al plan curricular de la

carrera de obstetricia

5.3.3. CONTENIDOS

53.3.1 La formacion Profesional en la Carrera de obstetricia de la Facultad de

Ciencias de la Salud en la Universidad Técnica de Babahoyo.

125




El plan de estudios de la carrera de obstetricia de Ja Facultad de Ciencias de ta

Salud en la Universidad Técnica de Babahoyo.

A partir de ia década actual surge la intencionalidad de la Facuitad de Ciencias de
ta Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, la creacion de la Escuela de
Obstetricia. como respuesta a la serie de dificuitades que se vienen dando en el
manejo de la salud reproductiva y Ja familia en el contexto fluminense y de la
region, al no contar con profesionales en obstetricia calificados académicamente

para faborar en éste aspecto de ia salud con eficiencia y competencia.

Esta carrera con el transcurrir de los tiempos ha ido formando academicamente

profesionales en obstetricia al haber implementado este programa de pre-grado.

Es objetivo académico de la carrera es actualizar permanentemente el plan de
esfudio mediante re-estructuracion, redisefio e innovacion cada vez que sea
necesario como consecuencia de la situacion cambiante y giobalizadora en

relacion con el desarrollo y evolucion de las tecnologias.

De esta forma los alumnos deberian recibir mediante el proceso de ensefianza-
aprendizaje, las bases cientificas y metodolégicas, tedrico-practicas que le
permitan comprender ia problematica de la obstetricia y alternativas de sofucion en

el marco y contexto provincial, regional y del pais.

La Facultad de Ciencias de La Salud por intermedio de la carrera de obstetricia
deberia de proporcionar a sus alumnos una serie de areas de conocimiento
cientifico, que se agruparan como ciencias afines (basicas), aplicandolas en forma
progresiva y secuencial, lo que permitira comprender mejor a cada una de
efins.




Al establecer el curriculo a base de créditos, se priviligiara el aspecfo practico, y se
estimulara el desarrollo de fa investigacion que tanta falta en las universidades de
riestro pais, y por otro lado va acorde con el espiritu del constructivismo, esto es,
lograr que el estudiante aprenda haciendo y construyendo sus propios

canocimienios.

Los estudiantes de la carrera deberian recibir una sdlida formacion de base
tecnologica informatica y cibernética (contempordneo), que pueda aplicarse e
forma eficiente. Es necesario que la Facuitad cuente con ordenadores de uitima
generacion disponibles tanto como para los alumnos como para los docentes; y

wmbién contar con {aboratorios especializados con tecnologia de punta.

La imagenologia ha revolucionado el campo de la medicina sobre todo al de
gineco-obstetricia, a tal puntto que en obstetricia se habla de 2 eras: anfes ¥
después de diagndstico por imagenes. Su desarrollo es vertiginoso por lo que

hemos creido necesario aumentar 1 afio mas de ésta asignatura.

tuestro plan de modelo curricular le otorga también mucha importancia al
aprendizaje del idioma inglés, ya que en la actualidad éste idioma se ha convertido

en el lenguage cientifico universai.

En el area médica, el idioma inglés y paralelamente con [a informdlica nos envia .
no menos de un 80% de las publicaciones en ese idioma; por fo que para
mantenerse verdaderamente actualizado en ef campo médico y particularmente en

el de 1a obstetricia, se vuelve verdaderamente imprensindible para el profesionat.
Pensamos que ésta materia debe darse durante 4 afios, desde principiante hasta

avanzado, pero flevando una secuencia que en verdad les permita llegar a un

nivel competitvo.
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Cadigo Asignaturas

PRIMER ANO
101]Anatomia
102{Embriologia
103|Biologia
104|Neuroanatomia
105]Histologia
106|El Hombre y su medio
107]Orientacién Profesional
108]inglés Médico |
109]informatica |

Créditos .
€ Academicas

12
24
18

Pre-requisitos

Pre Universitario
Aprobado

SEGUNDO ANO

201]Obstetricia Fisiologica 84 420 101-102-103
202]Semiologia 36 180 101
203|Fisiologia 24 120 101-102
204]Farmacologia 24 120 102-103)
205[Microbiologia 24 120 102
206|Parasitologia 84 420 102-103
207|Técnicas Basicas de Obstetricia 24 120 201-202-203
208]Nutricién 12 60 101-102
209|Bio-estadistica 24 120 103-201
210}investigacién Cientifico-obstétrica 18 90 201
211]Inglés Médico 18 90 108
Informatica Aplicada a la Medicina 18 90 109'
TERCER ANO
301{Clinica QObstetra | 84 420 201-207
302]|Epidemiologia 18 a0 205-206-209r
303|Patologia 30 150 202-203-208
304|Fisiopatologia 12 60 201-203-207
305|Citologia 24 120 101-105-203
306|Salud en el adolescente 24 120 106-208-210
307}Psicologia en obstetricia 24 120 105-106
308{tmagenologia | 48 240 101-203-207
300|Bio-ética 12 60 106-210
310¢Inglés Il 18 80 211
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Horas

. Pre-requisitos
Academicas d

Asignaturas Creditos

CUARTO ANO
401|Clinica Obstetra i 420 301
402|Perinatologia 301
403|Clinica Ginecolégica 201-203-301
404|Medicina Intema 201-203-303]
405}imagenologia Il 48 240 209-212
406]{Administracion Hospitalaria 48 240 301
407|Medicina Legal 203-207-304
408|Homeoterapia 301
409{Salud Familiar y Comunitaria 209-306-307
410]inglés IV 310
SEMINARIO DE ELABORACION DE TESIS 24 120
Asi Crdi Horas o .
signaturas reditos Academicas re-requlsnos__
QUINTO ANO
Ciclo de internado Rotativo Haber
501]Ciclo de Clinica Obstétrica 208 1040F Aprobado el
502|Ciclo de Clinica Ginecolégica 114 5521 Pénsumde
503|Ciclo de Neonatologia 326 180 estudio
504]Practica de asistencia obstétrica 144 720
505|Ciclo extramural 24 120
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5.3.3.2. Caracteristicas Generales del Pian de Esudios
« Es Semiflexible de acuerdo con la naturaleza de estudios y las necesidades
de {a carrera
» Es Anual: 37 semanas
+ E! Periodo Académico se desagrega en:
o Afio Lectivo: 01 de Abril al 31 de Diciembre

o Enero Febrero: Vacaciones personal Docente

o Marzo: Matricula y preparacion del Syllabus

o Las Asignaturas tiene créditos y pre-requisitos

o t as Asignaturas guardan secuencialidad

o La hora Académica es de 55 minutos, que representa una jornada

académica ordinaria de 180 minutos, osea, 3 horas cronologicas

o £t régimen del afo académico estd comprendido ertre 36 créditos
como minimo y 52 como maximo por afio electivo

o En el quinto afio se ha comprendido los ciclos: de clinica obstétrica,
ginecol6gica, de neonatologia, de practica asistencial en obstetricia y

el extramural, los mismos que cuentan con una regulacion especial.

5.3.3.3. Analisis del Plan de Estudio propuesto para la carrera de Obstetricia de la
Facuitad de Ciencias para la Salud de la Universidad Técnica de Babahovo

La concepcion del plan de estudio propuesto se encuentra dentro de la teoria de
sistemas, en fa que ef plan y el perfil profesional constituyen ei eje central del
sistema facultativo, en consecuencia es necesario identificar los elementos que
conforman la entrada, su proceso, su salida y el mecanismo de retro-alimentacion,
tomando en cuenta los factores del contexto que inciden directamente en su
comportamiento.

£l Proyecto Curricular de la carrera de Obstetricia
Significa una planificacion cuya duracién se puede vincular con el plan estratégico
de desarrolio de estudios y contenidos para la carrera de obstetricia.

La planificacion implica la definicion de periodos mas cercanocs a la practica
y la contextualizacion de los ejes de aprendizaje del proyecto curricular, con los
elementos de diagnostico reiacionados con los estudiantes, fas asignaturas y el
area.
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\ = actividad de aprendizaje es el proceso que comprende jas relaciones y {as
imesacciones del estudiante con el objeto de aprendizaje para desencadenar
procesos cognitivos en un periodo determinado. Su disefio tiene el proposito de
concretar el plan estratégico de desarroiio de estudios y contenidos para {a carrera
de obstetricia e incluye un numero variable de actividades.

La estructura que intervienen en las actividades de la unidad que se disefia debe
fundamentarse en los siguientes aspectos:

a)

b)

)

g}

e}

Continuar la linea de analisis del proyecto curricular de contenido de la
carrera, desde la perspectiva del docente académico frente a un grupo de
estudiantes, para la elaboracién de las programaciones de asignatura y de
area.

£1 medio socio-cultural de los estudiantes imprescindible para contextualizar
y adecuar los contenidos y temas de aprendizaje. aue ademas compensen
las carencias personales y respondan a las necesidades sociales.

Las capacidades y habilidades en la prevencion, control y tratamienfos
obstétricos adquiridos previamente, les permitira desarrollar aprendizajes
significativos conforma a las posibilidades v necesidades de formacion
profesional del o la obstetra.

la articulacion de igp componentes del area consjste en establecer
interaccion conceptual procedimental y actitudinai entre los contenidos a fin
de que éstos No se repitan innecesariamente entre una y otra asignatura del
area.

fa potencialidad de los contenidos para desarjollar aprendizajes
significativos, participativos, estimulantes y su capacidad de desenvolver en
el conocimiento tedrico practico de la obstetricia.

5.3.4. Metodologia

5.3.4.1. Asignaturas

Para el desarrollo del curriculo se contemplaron las siguientes areas:

Obstetricia:

« Orientacion Profesional
Obstetricia Fisiologica
Obstetricia Patologica
Obstetricia Clinica y Quinirgica
Imagenes iy it

Hemoterapia
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khedicina Interna

= Anatomia Biologia
Embriologia
Fisiologia
Histologia
Semiologia
Microbiologia
Paracitologia
Medicina Legal
Medicina Interna
Fisiopatologia
Perinatologia
Clinica Ginecoldgica
Bioquimica
Farmacologia ¥
Nutricion

Humanistico Social
= E} Hombre y su medio
Bio-estadistica
Salud de la adolescente
Psicologia en Obstetricia
Salud Familiar y Comunitaria
{investigacion cientifica
{nglés Medico I-l{-1li-IV
informatica Aplicada a la medicina | y i

Estos bloques propuestos es nuestro plan garantizan la secuencialidad de tas
asignaturas en los 5 afios académicos.

5.3.4.2. Sumillas, Objetivos y Contenidos

La formulacion de las sumillas proviene del trabajo en conjunto de docentes en
diversas especialidades, quienes en funcion de su forracion y experiencia
profesional plantearon las sumillas correspondientes a las diversas asignaturas.
Esta informacion fue procesada y analizada en el ambito del plan de estudios y de
perfil profesional, manteniendo su caracter integral y de correlacion.

5.3.4.3. Objetivos

Racionalizado el proceso de consolidacion y compatibilizacion del curricuio
tenemos qase:
a) En el dominio cognitivo:
= 30 comresponden a asignaturas de conocimiento




04 corresponden a asignaturas de comprension
32 corresponden a asignaturas de aplicacitn
00 corresponden a asignaturas de analisis

00 corresponden a asignaturas de sintesis

00 corresponden a asignaturas de evaluacion

Como se aprecia, la mayor cantidad de asignaturas estan en el dominio
de aplicacion y conocimientos

b) Analisis a los objetivos segun Bloom (situacion propuesta)
s 25 corresponden a asignaturas de conocimiento

10 corresponden a asignaturas de comprension

25 corresponden a asignaturas de aplicacion

10 corresponden a asignaturas de analisis

10 corresponden a asignaturas de sintesis

20 comresponden a asignaturas de evaluacion

Como se aprecia en la propuesta existe una mejor dispersion en el
dominio de aplicacion y cognitivo lo que indudablemente fortalece la
formacion profesionat

5.3.4.4. Contenido de las Asignaturas

En lo referente a ia elaboracion de los contenidos de las asignaturas, et plan deja
al docente incrementar su contenido en funcion con el avance cientifico de la
obstetricia permitiendo su autonomia de catedra y de especializacion

La elaboracién de los contenidos se los ha trabajado en coordinacion con et
equipo docente de la carrera, teniendo en cuenta la diversidad de las disciplinas
que corresponden a otras carreras profesionales y que sustentan la formacion
profesional de ia obstetriz. Estos contenidos orientaran la elaboracion del
syllabus.

5 3.4.5. Formulacion de Modelos de syllabus de las Asignaturas

Esta aclividad lo desarroflan los docentes de las carreras, tomando en cuenta [as
sumillas, los objetivos y los contenidos de las asignaturas provistas en el plan ¢
estudio, la que se conformara teniendo en cuenta los siguientes grupos de
trabajos

= Docentes de asignaturas de cuftura general
+ Docentes de asignaturas de formacion basica
profesional

» Docentes de asignaturas de asignacion profesional especializada
» Docentes de asesores del internado rotativo




Esta aclividad permitira uniformidad en la utilizacion de la bibliografia y evita la
distorsion del pian de estudio.

£.3.5. Evaluacion
Se considera a la evaluacion como:

= Cualitativa
o Con caracter subietivo e imepetible
o Como expresion descriptiva mas que numérica
o Como obtencion de datos particulares
o Toma de medidas inmediatas

= Cuantitativas
o Tiene caracter objetive
o Es una expresién numerica
o Demuestra datos generales
o Toma de mediadas a largo plazo

Tomando en cuenta el momento en que se evaltia desde una optica:

De contextos:
Este es un proceso de investigacion del entorno donde se desarrolia las

actividades, la carrera de obstetricia, lo cual nos permitira y analizar la informacion
sobre:

= Necesidades, problemas y oportunidades sociaies
=  Medio ambiente: caracteristicas socioeconémicas
» Ambiente familiar, donde se desarrolia el alumno

{nicial o diagnostica:

Evaluacién o valoracion de {a situacion que presenta ef plan de estudios de la
carrera de obstetricia antes de aplicar su aplicacion

De seguimiento o de proceso:
Comprende la identificacion de dificultades y soluciones para continuar con et
proceso

Evaiuacion finad:

Es el analisis y valoracion de la aplicacion y resultados obtenidos en
ei desarrollo de formacion de profesionales obstetras
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UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE EsTUDIOS BE POSTGRADO
¥ EDUCACION CONTINUA

Tema: "ANALISIS DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y SU INCIDENCIA EN LA
FORMACION DE ESTUDIANTES”

ENCUESTA

Tipo Documenta! Directivos ( )
Nivel Descriptivo Docente { )
Modalidad Participativa Otros ()

Obijetivo: Conocer los normativos legales y de sustento curricular en donde se
fundamenta la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de La
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, para desarrollar sus
actividades académicas.

Distinguido sefior

De manera mas comedida le solicitamos su anuencia, para que se nos facilite los
documentos legales y sustentos curriculares de la carrera de Obstetricia.
Aclaramos, que esto no los compromete en nada que no sea investigacion.

Gracias por paricipar

1. ;Conoce como se elabora el plan y contenidos curriculares de la carrera de
Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si( ) No( }

2. ;Conoce cuales son los elementos estructurales del plan de estudio
aciual de la carrera de Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de ia Salud de
ta Universidad Técnica de Babahoyo? Si( ) No ( }




3. ;Sabe ud. cuales son los elementos psicopedagogicos para la elaboracion del
plan curricular de la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si( ) No( )

..............................................................................................................

;l. ¢Reconoce cuales son las fuentes Epistemolégicas que implementan el actual
plan curricular de la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Técnica de Babahoyo? Si{ ) No ()

..............................................................................................................

5. ;Estarian interesados en innovar el actual plan y programa de estudios de la
carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo? Si( ) No( }

6. ¢ Aceptarian una propuesta de un plan curricular por modulos para la carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo? Si( ) No( )

7. ¢Consideran que el curriculo actual de la carrera de Obstetricia de la Facuitad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo responde a la
demanda cientifica y tecnolégica del mundo actual? Si( ) No(}

...............................................................................................................

8. ¢ Reconoce cuales serian las innovaciones curriculares en el plan de estudios
de la carmera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de ia
Universidad Técnica de Babahoyo responde a ia demanda cientifica y tecnologica
del mundo actuai? Si( ) No( )




9. ¢ Conoce que toda accion de desarrollo de proyectos curriculares en carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo es consensuado a nivel de escuela 'y facultad? Si{ ) No( )

10. ¢ En la planificacion curricular cafrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo participan directivos, docentes
y alumnos? Si( ) No()

L# agradecemos su participacion




UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
Y EDUCACION CONTINUA

Tema: “ANALISIS DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE. LA SALUD DE LA
UNIVERIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y SU INCIDENCIA EN LA
EORMACION DE ESTUDIANTES”

ENCUESTA

Tipo Documental Alumnos ()

Nivel Descriptivo

Modalidad Participativa

Objetivo: Conocer los normativos legales y de sustento curricular en donde se
fundamenta la carrera de Obstetricia de ia Facultad de Ciencias de La

Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, para desarrollar sus
actividades académicas.

Distinguido sefior

De manera mas comedida le solicitamos su anuencia, para que se nos facilite los
documentos legales y sustentos curriculares de la carrera de Obstetricia.
Aclaramos, que esto no los compromete en nada que no sea investigacion.

Gracias por participar

Cuestionario:

a. ;Lo toman en cuenta en el disefio y elaboracion del plan curricular de la carrera
de Obstetricia?
Si() No() ¢Porqueée?

....................................................................................................................
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b. ¢ Esta de acuerdo con el plan y los contenidos curriculares que se imparten en
la carrera de Obstetricia?
Si() No( ) ¢Porqué?

c. ¢ Crees que los docentes estan capacitados para desempefnarse como tales?
Si{) No{ ) ¢Porqué?

d. ;Crees que el proceso de ensefianza y aprendizaje en nuestra institucion es el
mas aconsejado para el desarrollo de competencias profesionales en el del
alumno?

Si{ ) No( ) ¢Porque?

e. ¢ Conoces como aportarias para innovar el plan curricular de la carrera de
Obstetricia de la Facuitad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo?

Si{ ) No() ¢Porqué?

f. ; Te gustaria que se implemente un plan curricular con el sistema de moduios en
la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Técnica de Babahoyo?

Si( ) No( ) ¢Porque?

g. ¢ Apoyarias a las autoridades en una innovacion curricular de la carrera de
Obstetricia de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Técnica de
Babahoyo?

Si{ ) No() ¢{Porque?
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Muchas Gracias por su colaboracion

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE EsTUDIOS DE POSTGRADO
Y EDUCACION CONTINUA

£

N

Tema: “ANALISIS DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y SU INCIDENCIA EN LA
FORMACION DE ESTUDIANTES”

Guia de Entrevista
Tipo: Estandarizad
Nivei: Descriptivo Directivos ( )
Docentes ( )
Otros ( )
Objetivo: Conocer los normativos legales y de sustento curricular en donde se
fundamenta la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de La
Salud de la Universidad Técnica de Babahoyo, para desarroliar sus
actividades academicas.
Distinguido sefior
De manera mas comedida le solicitamos su anuencia, para que se nos facilite los
documentos legales y sustentos curriculares de la carrera de Obstetricia.
Aclaramos, que esto no los compromete en nada que no sea investigacion.

Gracias por participar

Datos Informativos:

T+ T | G I CasoNo.............




Otros Datos
FIECESATIDS. .- e v o ee e eeeeeemeoesseaaeeanaeeamm s ammnaerasare et eao sttty
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Preguntas

1. {Cémo se disefia y elabora el
programa curricular de la carrera
1de obstefricia?

Contenidos

2. ; El curricuio actuai de Ial
escuela de obstetricia de Ia
Facultad de Ciencias de La Salud
responde a una necesidad Y|
demanda di contexto sociait?

3. ;Cudles son los fundamentos
psicopedagdgicos del modelo
curricular actual de la escuela de
Qbstetricia?

4. ;Por qué no se actualiza ell
plan curricular de la carrera de
enfermeria?

5. ¢Estarian interesados en la
elaboracién y aplicacion de un
modelo curricular por el sistema
modular para la carrera de
Obstetricia en la Facuitad de
Ciencias para La Salud?




UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
VICERRECTORADO ACADEMICO
CENTRO DE EsTuDIOS DE POSTGRADO
Y EDUCACION CONTINUA

Tema: “ANALISIS DEL PLAN CURRICULAR DE LA CARRERA DE
OBSTETRICIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNIVERIDAD TECNICA DE BABAHOYO Y SU INCIDENCIA EN LA
FORMACION DE ESTUDIANTES”

FICHA DE OBSERVACION
Tipo: Estandarizada
Documentos Escritos ( )
Nivel: Descriptivo
Documentos Cibernéticos ( )
Documentos Visuales ( )
Documentos Sonoros { )
Objetivo: Conocer los normativos iegales y de sustento curricular en donde se
fundamenta la carrera de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de La
Salud de la Universidad Téchica de Babahoyo, para desarrollar sus
actividades academicas.
Distinguido sefior
De manera mas comedida le solicitamos su anuencia, para que se nos facilite los
documentos legales y sustentos curriculares de la carrera de Obstetricia.

Aclaramos, que esto no los compromete en nada que no sea investigacion.

Gracias por participar

1. Nombre de! Documento:

............................................................................................................
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3. Descripcion del contenido del Documento:
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MATRIZ PARA ESTABLECER LA GESTION
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MATRIZ PARA ESTABLECER CRITERIOS DE FORMACION PROFESIONAL
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MATRIZ CENTRAL PARA ESTABLECER PERFIL PROFESIONAL

[ PERFIL PROFESIONAL ]
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FUNCIONES
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CUALIDADES

Administrador

Empresano

Técnico

Creativo
Organizador
Planificador

Liderazgo
Mofivadar
Compelitivo

Valoraiivo
Analilico
Ciilico

Promolor

Humnanrtania
Disciplinada
Integrador




