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RESUMEN.

La aplicabilidad de los recursos tecnoldgicos en los procesos de
aprendizajes, se sustenta en la necesidad de un talento humano
capacitado, en los cambios y en la forma de trabajar, en las nuevas
posibilidades de desarrollo individual a nivel de la tecnologia, para ello es
necesaria la insercion de recursos tecnologicos audiovisuales en la
educacion. En este contexto es necesario que las instituciones
educativas, reorganicen el desarrollo institucional a través de la creacion
de nuevas formas de promocién, difusion y trabajo del personai de los
planteles, enfatizandose en la preparacién, capacitacion vy
profesionalizacion de los talentos humanos, adecuacion y facilidad de
empleo de los recursos tecnolégicos audiovisuales, como una aiternativa
de desarrollo sustentable para la generacion del conocimiento en nuestras
instituciones educativas.

El estudio desarrollado en el Instituto Superior Pedagégico “Los Rios”,
de la ciudad de Babahoyo, parroquia Pimocha - provincia Los Rios”, y
ante esta realidad insoslayable del adelanto cientifico-técnico,
encontramos como problema del ambito educativo real, plantearnos la
siguiente interrogante ;Cémo incide la aplicacion de recursos
tecnoldgicos en los procesos de aprendizajes en el Programa de
Docencia en Educacion Basica, especializacion Profesor de Educacién
Basica de segundo a séptimo afio, nivel tecnologico, modalidad presencial
en el Instituto Superior Pedagégico “Los Rios™?

La investigacién propuesta, en su proceso de descubrir los nuevos
horizontes metodoldgicos y cientificos para dar solucién al problema a
este problema educativo se toma en consideracion la estructura

metodolégica sugerida por el Departamento de Postgrado.

Palabras claves: Recursos tecnol6gicos, recursos audiovisuales, aprendizajes,
capacitacion.




1. INTRODUCCION.

El avance de la tecnologia en el terreno educativo ha permitido utilizar
una diversidad de medios tecnolégicos como proyectores de diapositivas,
retroproyectores y cassettes de audio, se han incorporado otros que van
desde los equipos de grabacion y edicion de video, hasta las actuales |
redes de comunicacion. Medios que estan pemmitiendo no sdlo 1
desempenfiar las funciones que tradicionalmente se le asignan en la
escuela como son ias de transmisiéon de contenidos e informacién y
motivacion al estudiante, sino también otras como la de presentacién de
simulaciones y creacion de entornos diferenciados de aprendizaje, o la de
evaluacion de los estudiantes. Al mismo tiempo estas nuevas tecnologias
han dejado de estar exciusivamente a disposicion de los profesores, para

ser utilizadas por los estudiantes.

Asi, conscientes de nuestro rol de maestrantes, impulsamos acciones
que nos permitan a través de la elaboracion de un anteproyecto o peffil
de investigacion, iniciar el disefio de la tesis como requisito fundamental

previo a la obtencion del tituio de Magister en Docencia y Curriculo.

El tema seleccionado “Aplicacion de recursos tecnoldgicos en los
procesos didacticos de aprendizajes en el Instituto Superior Pedagégico
“Los Rios’, de la ciudad de Babahoyo, parroquia Pimocha - provincia Los
Rios” constituye en el desarrollo de la formacion profesional, el eje
fundamental para ingresar de manera eficaz al mundo giobalizado y lograr
objetivos claros en le educacion, como es el de servicio a los estudiantes

y por ende el desarrollo de nuestra sociedad.

El Instituto Superior Pedagdgico Los Rios, cuenta con recursos de banda
ancha y red de internet, espacio que no es aprovechado por los docentes

para poder interactuar con nuestros estudiantes y poner a la disposiciéon
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de los mismos aprendizajes que permitan integrarnos en un contexto
globalizado a través del mundo tecnolégico.

En la actualidad, nuestra institucién, en especial los docentes tienen
voluntad y vocacién por su trabajo, demostramos en todo momento ganas
y amor por esta profesion, pero creemos indispensable complementar
todas estas fortalezas con tecnologia aplicada al servicio de los
estudiantes para que origine mejores aprendizajes funcionales acorde al
siglo XXI.

Con el presente proyecto de investigacion, buscamos asumir su funcion
productora y recreadora del conocimiento cientifico-tecnolégico y Ia
transferencia adecuada de tecnologia a través de una investigacion til en
la institucién antes mencionada en el desarrollo y fortalecimiento de la
Gerencia del Proceso Educativo, como un medio de buscar el desarrollo
sustentable, equitativo, eficiente, eficaz de los colegios.

Finalmente, el presente informe de investigacion aporta con diversos
contenidos estructurados que conduzca a la practica de la propuesta

planteada.




2. IDEA DE INVESTIGACION.

APLICACION DE RECURSOS TECNOLOGICOS EN LOS PROCESOS
DE APRENDIZAJES EN EL PROGRAMA DE DOCENCIA EN
EDUCACION BASICA, ESPECIALIZACION PROFESOR DE
EDUCACION BASICA DE SEGUNDO A SEPTIMO ANO, NIVEL
TECNOLOGICO, MODALIDAD PRESENCIAL, EN EL INSTITUTO
SUPERIOR PEDAGOGICO “LOS RIOS”,
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3. MARCO CONTEXTUAL

3.1. Contexto Nacional.

Existe una tendencia modernizadora de la educacién, que se sustenta en
los nuevos referentes curriculares aprobada por el Ministerio de

Educacién y que constituye politica de Estado.

Asi, la educacion tecnolégica en especial la audiovisual, en la actualidad
se hace importante ya gue un gran nimero de nifios y jévenes invierten a
la semana tantas horas (0o mas) viendo televisibn o jugando con
videojuegos que el tiempo que permanecen en la Institucién. Con ello
reciben tal cantidad de informaciéon a través de los distintos medios de
comunicacion de masas (prensa, radio, musica, videojuegos, television,
cine y fundamentalmente a través de la internet), informacién constante y
permanente sobre deportes, politica local, nacional e internacional, sobre
economia, sobre conflictos sociales y laborales, sobre ciencia y
tecnologia, sobre el ocio, moda y costumbres, sobre productos de
consumo a través de la publicidad, etc. La obtencién del conocimiento se
realiza en la actualidad de forma creciente mediante experiencias
mediadas, y cada vez menos a través de experiencias directas con la
realidad y cada vez mas a través de la influencia y contacto con medios y
tecnologias (TV, radio, cd, videos)

Se ha comprobado que existe un vacio curricular en los procesos de
formacién de docentes en materia de medios de ensefianza y en especial
la utilizacion de medios tecnolégicos audiovisuales en el proceso de
ensenanza aprendizaje. Hoy paraddjicamente, con la presencia y papel
que se asigna a los medios audiovisuales en la vida escolar, los curriculos
en los Institutos Superiores Pedagégicos solo asoman los medios de

ensefianzas y dentro de ellos los medios audiovisuales, como un tema de
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escasas horas tedricas dentro de una unidad, de una asignatura, en uno
de los aflos de estudios.

Nuestra practica en la produccion de materiales audiovisuales con fines
educativos adolece de integracién y sistematizacion teérica; atn se
conduce empiricamente y a partir de la experiencia aislada de los
educadores y directivos que han sido convocados para su sustento. Esta
problematica se evidencia aun cuando existe por lo general un adecuado
tratamiento del contenido tratado pero se pierde fa concrecién de un
mensaje audiovisual eficiente para el proceso de ensefianza-aprendizaje

y persiste la falta de un ienguaje televisivo para expresarlo.

3.2. Contexto Institucional

El Instituto Superior Pedagégico Los Rios, es una institucidon educativa,
con 31 afios, de trayectoria institucional en el ambito educativo y de
formacién de hombres y mujeres comprometidos con la docencia de la

provincia y el pais.

Se creé como Institutoc Normal Superior No. 19, mediante Resolucion
Ministerial No. 022642 el 10 de diciembre de 1980, suscrito por el Sr.
Ministro de Educacién y Cultura, Doctor Galo Garcia Feraud, funcionando

a partir del afio 1981 — 1982 con el primer curso afio del diversificado.

A partir del 3 de abril de 1991, mediante Acuerdo Ministerial No. 1261,
fiimado por el sefior Alfredo Vera, Ministro de Educacion y Cultura, se
eleva de Categoria a Institutc Pedagégico, para propender al
mejoramiento de ia formacion docente.

Con fecha 1 de abril de 1986, con Acuerdo Ministerial, firmado por el
doctor Camilo Gallegos Dominguez, Ministro de Educacién y Cultura,
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dispone el traspaso de partida de siete maestros para crear la escuela de
practica docente, la misma que servira para ia demostracion de los
procesos didacticos

El 3 de abril de 1991, mediante Acuerdo Ministerial No. 1261, firmado por
el sefior Alfredo Vera, Ministro de Educacién y Cultura, se eleva de
Categoria a Instituto Pedagégico, para propender al mejoramiento de la
formacién docente.

De acuerdo a la resolucion adoptada por el H. Consejo Directivo, en
Sesion Ordinaria realizada el 17 de marzo de 1993, se realiza el tramite
pertinente ante la Direccidon Provincial de Educacion para solicitar la
identificacién de la Institucién como INSTITUTO PEDAGOGICO “LOS
RIOS™ es asi, que la Comision de Defensa Profesional expide la
resolucion de fecha noviembre de 1994 aceptando el nombre de
INSTITUTO PEDAGOGICO “LOS RIOS", para que sea conocido e

identificado con dicha designacion.

En la institucion formadora de maestros primarios se han introducido
varios cambios en cuanto al aspecto técnico — pedagoégico, al iniciar sus
actividades el ciclo de estudio fue de cinco afios, tres de Bachillerato y
dos de especializacion con el paradigma conductista; en el afio 1991 se
modificé el pensum académico y el paradigma y el tiempo de estudio de
tres afios con una nueva orientacién del paradigma cognitivo ecolégico
contextual como experimentacion. Ademas se cred la especializacion de
profesores Pre — primarios con un pensum para tres anos, elaborado por
la Formacién Docente, basado en el modelo critico — reflexivo.

Actualmente cuenta con 24 profesores titulares, incluyendo las 2
autoridades; 1 profesora con pase administrativo; 12 administrativos, 8 de
servicios, 8 docentes titulares en la escuela de aplicaciéon pedagdgica, 5
profesores contratados, 286 estudiantes docentes distribuidos en 6

13



paralelos y 70 escuetas cerradas: 98 en el segundo nivel, 95 en cuarto
nivel y 93 en el Ano de Servicio Educativo Rural Obligatorio (ASERQ),
para los procesos administrativos el Instituto Superior Pedagoégico Los
Rios cuenta con una logistica importante: Comision de Tecnologia
Docente, Comisién de Investigacién, Comisién de Orientacion y Bienestar
Estudiantil en la cual se encuentra anexo el Departamento Medico,
Comisién de Evaluacion Interna, Comisidén de Vinculo con la Comunidad,
Comisidon de Recursos, Laboratorios de computo, seis escuelas de
practica de orientaciébn metodolégica urbana, 35 escuelas de practica de
orientacion metodolégica rural, 2 salones auditérium, 2 salas de
audiovisuales, 1 biblioteca con intemmet, 1 bar 12 bateras higiénicas, 3
canchas deportivas, 1 sala de reproducciones, 1 sala de recursos y 1

buseta.

4. SITUACION PROBLEMATICA

La presencia de estos medios en las escuelas impacto en los aspectos
mas importantes de los curriculos escolares, los objetivos y contenidos.
Los métodos empleados hasta el momento fueron removidos al contrastar
los medios de ensefianzas tradicionales con los recursos audiovisuales
que se incorporaban paulatinamente. Se modificaban las formas de
acceso al contenido y sobre todo, obligaban a repensar el trabajo en el
aula. Se emitieron criterios de uso, materiales complementarios para la
informacién y preparacion del docente sobre los materiales audiovisuales
que se producian y su forma de difusion. Se revoluciond, en gran medida,

el proceso de ensefianza aprendizaje.
El Instituto Superior Pedagodgico Los Rios, cuenta con recursos de banda

ancha y red de internet, espacio que no es aprovechado por los docentes
para poder interactuar con nuestros estudiantes y poner a la disposicion
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de los mismos aprendizajes que permitan integrarnos en un contexto

globalizado a través del mundo tecnolégico.

La situaciéon en que se encuentra, en general, el sistema educativo frente

a la llegada del video podria definirse, a nuestro parecer, por una serie de

caracteristicas entre las que, desde una primera valoracion de dicha

situacion, sefalamos:

Deficiente preparaciébn del profesor, tanto en los aspectos
instrumentales, como en los referenciales y didacticos, para sacar a
estos medios el maximo provecho.

Faita de condiciones ambientales apropiadas para su utilizacién y
que estan relacionadas, sobre todo, con el deficiente
acondicionamiento general de las aulas.

Ausencia de unos criterios organizativos que permitan una
explotacion mdiltiple de los equipos, proporcionando, a su vez, una
economia de esfuerzo.

Inadecuada, cualitativa y/o cuantitativamente, dotacién de equipos
y material de paso.

Ausencia de coordinacion entre los organismos con competencia
en la materia, e inexistencia de un asesoramiento técnico y
pedagoégico relativo a los medios audiovisuales, su gestion, su
organizacion y utilizacién.

5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

5.1. PROBLEMA GENERAL.

¢Como incide la aplicacion de recursos tecnolégicos en los
procesos de aprendizajes en el Programa de Docencia en

15




Educaciéon Basica, especializacion Profesor de Educacion Basica
de segundo a séptimo afio, nivel tecnoldgico, modalidad presencial
en el Instituto Superior Pedagoégico “Los Rios”, de la ciudad de
Babahoyo, parroquia Pimocha - provincia Los Rios?

5.2. PROBLEMAS DERIVADOS.

¢ Cuales son los recursos tecnoldgicos que mas se incorporan en
aula para mejorar la calidad de los aprendizajes?

;De qué manera los recursos tecnolégicos audiovisuales
contribuyen a la comprensidn conceptual, el desarrolio de
capacidades y habilidades y la construccién de conocimiento?

iPor qué no se ha desarrollado un programa de aplicacion de
recursos tecnologicos en la practica docente?

6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION.

6.1. TEMPORAL.

De mayo del 2010 hasta diciembre 2011.

6.2. ESPACIAL.

Instituciéon: Instituto Superior Pedagdgico “Los Rios”

Ubicaciéon: Km. 3 % via Babahoyo - Ventanas Hcda. La Virginia
Teléfono: 052730399

Parroquia: Pimocha.

Canton: Babahoyo.

Provincia: Los Rios.

Pais: Ecuador
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6.3. UNIDADES DE OBSERVACION.

Directivos: Dos (2)
Docentes: Veintidés (22)
Estudiantes: Doscientos ochenta y seis (286)

7. JUSTIFICACION.

El presente trabajo de investigacion se inserta en la finea de procesos de
aprendizajes con la utilizacidn de recursos tecnolégicos audiovisuales,
particularmente con el enfoque de mejorar la calidad de desempeiios de
los docentes y estudiantes del Instituto Superior de Pedagogia “Los Rios”
contando con la iniciativa institucional basado en el modelo competencial.

En este sentido, el modelo del constructivismo con enfoque por
competencias aporta al entrenamiento una serie de métodos y técnicas
que permiten fortalecer en el individuo aquelias capacidades claves para

alcanzar un excelente desempeifio.

Asociamos la explicitacion anterior en que, nuestro objeto de investigacion
parte connotando que los aprendizajes modernos deben considerar como
meta prioritaria en sus planes organizacionales, la utilizacién de disponer
de recursos tecnologicos audiovisuales, ademas de docentes
capacitados, con unas competencias altamente desarrolladas que les
permitan avanzar al mismo ritmo que los cambios cientificos y
tecnolégicos, lo cual contribuye a incrementar la productividad de la
calidad educativa.

A mas de lo expuesto, se hace necesario considerar nuestro {ema, ya que

en el mismo se puede encontrar informacién que nos adentra hacia la
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situaciéon actual de aprendizajes desde una Optica competencial, nos
hace arribar hacia io cognitivo, sin preceder de lo procedimental nos ha
hecho posible apostar a una actitud para la Aplicacion y utilizacion de los
recursos tecnologicos audiovisuales en los procesos de aprendizajes del
Instituto Superior Pedagégico “Los Rios”, el mismo que lo ponemos a
vuestra consideracion.

8. OBJETIVOS

8.1. OBJETIVO GENERAL

» Promover la aplicacién de recursos tecnoldgicos en los procesos
de aprendizajes en el Programa de Docencia en Educacion
Basica, especiaiizacion Profesor de Educacion Basica de segundo
a séptimo afo, nivel tecnolégico, modalidad presencial en el
Instituto Superior Pedagdgico “Los Rios”.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

» Identificar los recursos tecnologicos que mas se incorporan en el
aula para mejorar la calidad de los aprendizajes.

» Determinar los recursos tecnologicos audiovisuales que
contribuyen a la comprension conceptual, el desarrollo de
capacidades y habilidades y la construccién de conocimiento en los
estudiantes.

» Desarrollar un programa de aplicacion de recursos tecnolégicos

audiovisuales en la practica docente

18



9. MARCO TEORICO

9.1. MARCO CONCEPTUAL.

9.1.1. RECURSOS TECNOLOGICOS EN LA EDUCACION.

En primer lugar, cabe sefalar que los expertos diferencian la tecnologia
que se disefia y se produce especialmente para utilizar en la escuela de la
gue se aplica en el aula pero que fue producida fuera de ella. A la primera
se la denomina fecnologia de la educacion y a la otra, tecnologia en la
educacion.

Ei propésito de este articulo se vincula mas con el segundo concepto que
con el primero y de ello da cuenta ia frase elegida para et copete. Pueden
cambiar muchas cosas (curriculos, enfoques tedricos, recursos, medios,
soportes, etc.) pero ello no es garantia de mejoramiento en la ensefanza.
Dicho de otra manera, de nada serviran los amplios y variados recursos
tecnolégicos de los que se disponen en la era de la tecnologia, si las
practicas no se modifican.

Entonces, aunque puede parecer obvio, el uso de tecnologias en
educaciéon implica nuevos planteamientos y, entre tantos otros y de
diverso orden, el espacio es uno de ellos. La estructura fisica de las
escuelas, por lo general estan pensadas para que los docentes “dicten” la
leccion y el alumnado haga uso del material impreso. Sin embargo, lo que
interesa es favorecer la integracion de los recursos tecnologicos a las
practicas pedagoégicas; por esta razén, el centro de preocupacion debiera
ser el andlisis de los recursos disponibles en relacidn con la actividad del
docente en la ensefanza.
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El uso de los recursos incorporados a las buenas practicas de ensefianza,
puede tener un buen potencial para mejorar la comprensiéon de conceptos;
para desarrollar capacidades y habilidades.

La integracion de recursos tecnolégicos al curricuio institucional es un
proceso graduai que se vincula con varios factores:
+ los recursos tecnologicos propiamente dichos;
» la disponibilidad y correcta utilizacién de los contenidos digitales
apropiados;
« l|a propuesta didactica;
» la competencia tecnolégica de los educadores;

» ¢l apoyo administrativo y técnico que ofrece ia institucion educativa;

“Los recursos tecnoldgicos en la ensefianza por si mismos no
garantizan el mejoramiento del aprendizaje; sélo mediante practicas
pedagodgicas adecuadas contribuyen a promover en los estudiantes
la comprension conceptual, el desarrolio de capacidades y
habilidades y la construccion de conocimiento™’.

9.1.2. LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA AUDIOVISUAL EN LA
ENSENANZA

El avance cientifico-tecnologico audiovisuat, otorga a los docentes, en
cualquier area de estudios, una gran variedad de técnicas de instruccién,
que mejoran y activan cada vez mas al proceso inter-aprendizaje
logrando estimular el animo.

La unica manera de abrir ai estudiante ese mundo externo y extraio, es
darle representaciones tan fieles y concretas como sea posible.

! ESCUDERO Mufioz, J. M. "La integracion de las nuevas tecnologlas en el curriculum y
el sistema escolar”, en Rodriguez Diéguez, J. L., Sdenz Barrio, O. y otros: Tecnologfa
Educativa. Nuevas Tecnologlas Aplicadas a la Educacion. Ed. Marfil. Alcoy, 1995.
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Granda 2001 en su médulo Tecnologia Educativa menciona un proverbio:
“UNA IMAGEN VALE POR DIEZ MIL PALABRAS”

Lo que se observa tiene mayor captacion y es facil de entender, ya que la
mente es una camara fotografica, que ayuda al estudiante a
desenvolverse en su ambito educativo.

Los estudiantes pueden atravesar los continentes, franquear los océanos,
escalar montanas, volar en el espacio, sumergirse hasta el fondo de los
mares. La produccién del material audiovisual exige una seleccién
sistematica e inteligente.

Mediante los medios audiovisuales el estudiante tiene mas capacidad de

aprender despertando las habilidades y destrezas.

9.1.3. PROCESO ENSENANZA — APRENDIZAJE

ENSENANZA

La esencia de la ensefianza esta en la transmisién de informacién
mediante la comunicacién directa o apoyada en la utilizacién de medios
auxiliares, de mayor o menor grado de complejidad y costo.

El proceso de enseiianza consiste, fundamentalmente, en un “conjunto de
transformaciones sistematicas de los fenémenos en general, sometidos
éstos a una serie de cambios graduales cuyas etapas se producen y
suceden en orden ascendente, de aqui que se la deba considerar como
un proceso progresivo y en constante movimiento, con un desarrolio
dinamico en su transformacion continua, como consecuencia del proceso
de ensefianza tiene lugar cambios sucesivos e ininterrumpidos en la
actividad cognoscitiva del alumno con la ayuda del profesor en su labor
conductora u orientadora hacia el dominio de los conocimientos, de las

habilidades, los habitos y conductas acordes con su concepcion cientifica
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del mundo, que lo llevaran en su practica existencia a un enfoque
consecuente de la realidad material y social, todo lo cual implica
necesariamente la transformacion escalonada, paso a paso, de los
procesos y caracteristicas psicologicas que identifican al individuo como
personalidad™.

En la ensefianza se sintetizan conocimientos. Se va desde el no saber
hasta el saber, desde el saber imperfecto, inacabado e insuficiente hasta
el saber perfeccionado, suficiente y que sin llegar a ser del todo perfecto
se acerca bastante a la realidad objetiva de la representacién, que con la
misma la ensefanza persigue agrupar a los hechos, clasificarlos,
comparandolos y descubriendo sus regularidades, sus necesarias
interdependencias tanto aquellas de caracter general como las internas.

Todo proceso de ensefianza cientifica sera como un motor impulsor del
desarrollo que, subsiguientemente, y en un mecanismo de
retroalimentacion positiva, favorecera su propio desarrolio futuro, en el
instante en que las exigencias aparecidas se encuentren en las llamadas
“zonas de desarrollo proximo” del individuo al cual se ensefia, es decir
todo proceso de ensefnanza cientifica deviene en una poderosa fuerza
desarrolladora, promotora de la apropiacién del conocimiento necesario
para asegurar la transformacion continua, sostenible, del entorno del
individuo en aras de su propio beneficio como ente biol6gico y de la
colectividad de la cual es él un componente inseparable.

La ensefianza se la ha de considerar estrecha e inseparabiemente
vinculada a ia educacion, y por lo tanto, a la formacién de una concepcion
determinada del mundo y también de la vida. No debe olvidarse que los
contenidos de la propia ensefianza determinan en gran medida, su efecto
educativo, que la ensefanza esta de manera necesaria, sujeta a los
cambios condicionados por el desarrollo histérico — social, de las

2 ARDILA Rubén. Psicologia del aprendizaje, siglo XX, México. 2002, 244 pag.
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necesidades materiales y espirituales de las colectividades, que su
objetivo supremo a de ser siempre tratar de alcanzar el dominio de todos

fos conocimientos acumulados por la experiencia cultural.

La ensefianza existe para el aprendizaje, sin ella no se alcanza el
segundo, en la medida y cualidad requeridas, mediante la misma el
aprendizaje estimula lo que posibilita a su vez que éstos dos aspectos
integrantes del proceso ensefianza — aprendizaje conserven cada uno por
separado sus particularidades y peculiaridades y al mismo tiempo
conformen una unidad entre el papel orientador del maestro o profesor y
la actividad del educando. El proceso de ensefianza, de todos sus
componentes asociados se debe considerar como un sistema
estrechamente vinculado con la actividad practica del hombre, la cual, en
definitiva, condiciona sus posibilidades de conocer, de comprender y
transformar la realidad objetiva que lo circunda, éste proceso se
perfecciona constantemente como una consecuencia obligada del
quehacer cognoscitivo del hombre el mismo que debe ser organizado y
dirigido.

“La ensefianza tiene un punto de partida y una gran premisa pedagégica
general en el planteamiento de los objetivos de la misma, éstos
desempefian la importante funcién de determinar los contenidos, los
métodos y las formas organizativas de su desarrolio en consecuencia con
las transformaciones planificadas que se desean alcanzar en el individuo
al cual se ensefia”®. Tales objetivos sirven ademas para orientar el
trabajo tanto del maestro como de los educandos en el proceso de
ensefianza, constituyendo al mismo tiempo un indicador valorativo de

primera clase de la eficacia de la ensefianza.

3 DIAZ BARRIGA A., y HERNANDEZ ROJAS, G. Estrategias docentes para un
aprendizaje significativo. Editorial Mc Graw Hill. Bogota-Colombia, 2000.
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APRENDIZAJE

Al aprendizaje se le puede considerar como un proceso de naturaleza
extremadamente compleja, caracterizado por el desarrollo de un nuevo
conocimiento, habilidad o capacidad, debiéndose aclarar que, para que
tal proceso pueda ser considerado realmente como aprendizaje, en lugar
de una simple huella o retencidon pasajera de la misma, debe ser
susceptible de manifestarse en un tiempo futuro y contribuir ademas a la
solucion de situaciones concretas, incluso diferentes en su esencia a las
qgue motivaron inicialmente el desarrolio del conocimiento, habilidad o
capacidad. “El aprendizaje, si bien es un proceso también resulta un
producto por cuanto son los que atestiguan de manera concreta los
procesos del ser, saber, convivir™

Aprender para algunos no es mas que concretar un proceso activo de
construccion que ileva a cabo en su interior el sujeto que aprende ( teoria
constructivista), no debe olvidarse que la mente del educando no se
comporta solo como un sistema de fotocopiado humano que solo
reproduce en forma mecanica mas o menos exacta y de forma
instantanea los aspectos de la realidad objetiva que se introducen en su
memoria, el individuo ante tal influjo del entorno de la realidad objetiva, no
copia simplemente sino también transforma la realidad de lo que refleja o
lo que es lo mismo, construye aigo propio y personal con los datos que la
antes mencionada realidad objetiva le entrega, debiéndose advertir sobre
la posibilidad de que, si la forma en que se produce la transmisién de las
esencialidades reales resultan interferidas de manera adversa o debido al
hecho de que el propio educando no pone por parte de si, interés o

voluntad, solo se alcanzaran aprendizajes fragiles y de corta duracion.

4 CAPELLA RIERA, J. y SANCHEZ MORENO, G. Aprendizaje y constructivismo.
Ediciones Massey and Vanier. Lima- Pert, 1998.
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El aprendizaje se puede considerar igualmente como el producto o fruto
de una interaccién social y desde éste punto de vista es, intrinsecamente
un proceso social, tanto por su contenido como por la forma en que se

genera.

El sujeto aprende de los ofros y con los otros, en ésa interaccién
desarrolla su inteligencia préactica y la de tipo reflexivo, construyendo e
interiorizando nuevos conocimientos o representaciones mentales a lo
largo de toda su vida, de tal manera que los primeros favorecen la
adquisicion de otros y asi sucesivamente. El aprendizaje por su esencia
y naturaleza no puede ser reducido ni mucho menos explicarse en base
de lo planteado por las llamadas corrientes conductistas, asociacionistas y
cognitivas, no puede ser concebido como un proceso de simple
asociacion mecanica entre los estimulos aplicados y las respuestas
provocadas por éstos, determinadas tan solo por las condiciones externas
imperantes, ignorandose todas aquellas intervenciones realmente
mediadoras y moduladoras de las numerosas variables inherentes a la
esfructura interna principalmente del subsistema nervioso central del
sujeto cognoscente que aprende, no es simplemente la conexién entre el
estimulo y la respuesta condicionada, el habito es ademas de esto lo que
resulta entre la interaccion del propio individuo que se apropia del
conocimiento de determinado aspecto de la realidad objetiva con su
entorno fisico, quimico, biolégico y de manera particularmente importante
del componente social de este.

TIPOS DE APRENDIZAJE
Tipos de aprendizajes mas comunes:
o Aprendizaje receptivo: en éste tipo de aprendizaje el sujeto solo

necesita comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no

descubre nada.
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¢ Aprendizaje por descubrimiento: el sujeto no recibe los contenidos de
forma pasiva, descubre los conceptos y sus relaciones, los reordena
para adaptarlos a su esquema cognitivo.

o Aprendizaje repetitivo: se produce cuando el alumno memoriza
contenidos sin comprenderios o relacionarlos con sus conocimientos
previos, no encuentra significado a los contenidos.

o Aprendizaje significativo. es el aprendizaje en el cual el sujeto
relaciona sus conocimientos previos con los nuevos dotandolos asi

de coherencia respecto a sus estructuras cognitivas.

APRENDIZAJE POR REFORZAMIENTO

Define la manera de comportarse de un agente a un tiempo dado en un
tiempo exacto. Puede verse como un mapeo entre los estados dei
ambiente que el agente percibe y las acciones que toma, cuando se
encuentra en esos estados. Corresponde a lo que en psicologia se
cohoce como reglas de estimulo — respuesta o asociaciones. Este
elemento es central ya que por si solo es suficiente para determinar el

comportamiento.

FUNCION DE REFORZAMIENTO

Define la meta en un problema, al mapear cada percepcién del agente a
un namero que indica que tan deseable es ése estado. El objetivo del
agente es maximizar la recompensa recibida a lo largo del plazo. De ésta
forma la funcién define que eventos son buenos y malos para el agente,
por lo que la funcion es necesariamente inalterable por las acciones del
agente. Una funcién de reforzamiento por lo general es estocastica, es un
fortalecimiento del ser humano para poder comprender de la mejor

manera cualquier lectura.
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FUNCION DE EVALUACION

Mientras que la funcion de reforzamiento indica lo que es bueno en lo

inmediato, la funcion de evaluacion lo hace a largo plazo. Puede verse

como la cantidad total de recompensa que el agente espera recibir en el

tiempo, partiendo de un estado en particular.

APRENDIZAJE POR OBSERVACION

El aprendizaje observacionai sucede cuando el sujeto contempla la

conducta de un modelo, aunque se puede aprender una conducta sin

llevarla a cabo. Son necesarios los siguientes pasos:

Adquisicion: el sujeto observa un modelo y reconoce sus rasgos
caracteristicos de conducta.

Retencion: ias conductas del modelo se almacenan en la memoria del
observador. Se crea un camino virtual hacia el sector de la memoria
en el cerebro. Para recordar todo se debe reutilizar ese camino para
fortalecer lo creado por las neuronas utilizadas en ese proceso.
Ejecucion: si el sujeto considera la conducta apropiada y sus
consecuencias son positivas, reproduce la conducta.

Consecuencias: imitando el modelo, el individuo puede ser reforzado
por la aprobacidn de otras personas. Implica atencién y memoria, es
de tipo de actividad cognitiva.

Aprendizaje por descubrimiento: lo que va a ser aprendido no se da
en su forma final, sino que debe ser re-construido por el alumno antes
de ser aprendido e incorporado significativamente en la estructura
cognitiva.

Aprendizaje por recepcién: el contenido o motivo de aprendizaje se
presenta al alumno en su forma final, solo se le exige que internalice
o incorpore el material que se le presenta de tal modo que pueda
recuperarlo o reproducirlo en un momento posterior.
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9.1.4. LA PLANIFICACION DE LA ENSENANZA TENIENDO EN
CUENTA LA TECNOLOGIA.

Los nuevos patrones didacticos descritos anteriormente requieren una
planificacién cuidadosa y detallada que generalmente se descuida en los
procedimientos tradicionales. Ahora, debe atenderse no solamente a la
asignatura, contenido y diferencias individuales de los alumnos sino a
otros muchos factores que influyen para el éxito del proceso del
aprendizaje. Reuniendo todos estos elementos, podemos desarrollar una
planificacién o Disefio sistematico de la ensefianza. “Uno de los
elementos indispensables del disefio, es la prevision, organizacion y
produccidn de recursos didacticos™.

Los especialistas en el uso de los medios deberian trabajar con los
profesores para ayudarles a desarrollar planes o disefios didacticos para
sus clases diarias, para unidades de trabajo o para un curso completo. El
éxito de estos disefios didacticos exige una planificacion cuidadosa y un
afrontar con realismo muchos problemas que deben ser resueltos. Esto no
se logra por casualidad e improvisacion; sino que supone un método
riguroso que el profesor conoce aquello sobre lo que debe actuar, toma
las decisiones oportunas y realiza sistematicamente la accion.

Los medios que deberan usarse en «el disefio» son los que requieran los
objetivos, el contenido y los métodos. Los medios no son suplementarios
a la ensefianza, ni su soporte: son el estimulo mismo. A la luz de este
concepto no puede aceptarse la concepcion obsoleta de los medios como
auxiliares, ayudas. Debe pues determinarse cuales medios, como y
cuando va a proporcionar las experiencias mas efectivas y eficaces para

los alumnos.

5 Revista: Teoria de la Educacién. Educacion y Cultura en la Sociedad de la Informacién,
vol. 11, N°2. Universidad d Salamanca, Espaia, 2010
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Asi como diferentes objetivos requieren diferentes clases de aprendizaje,
asi también los recursos para ser adecuados necesitan corresponder a las
tareas requeridas. Ciertos medios pueden ser mejores que otros para
ciertos propésitos (sonido o impresion; pelicula en movimiento, Internet).
En otros casos, uso del equipo disponible, conveniencia de los costos y

otros muchos factores pueden ser los determinantes de la eleccion.

Este enfoque de la ensefianza y el aprendizaje que se desarrolla
«especificamente», con relacion a los objetivos de comportamiento y para
atender a las necesidades especificas de los alumnos. En las aulas, es ya
posible elaborar todos los medios audiovisuales necesarios. Siempre
queda una puerta abierta para la produccidn propia de material

complementario con propoésitos y aplicacion concretas.

9.1.5. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS AUDIOVISUALES.

£ Como clasificar los recursos?

Existen varios criterios de clasificacion. Si consideramos la clasificacion
de los materiales segin el soporte que realiza la OEIl en el documento del
Congreso Iberoamericano de Educacion de 1985, diremos que resultan

las siguientes categorias:

« los pequefios medios audiovisuales (aqui se incluyen Ilos
tecnolégicos como retroproyector y los no tecnologicos, por
ejemplo, tas ldminas y el pizarr6n entre otros);

» los materiales impresos;

« la radio, la TV abierta como videodiscos, videograbaciones,
peliculas;

« la computadora, sitios de Internet, CD-ROM, programas de

computacion, etcétera.
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9.1.6. FUNCION QUE CUMPLEN LOS RECURSOS AUDIOVISUALES
EN LA ENSENANZA.

¢ Qué funcién cumpien en la ensefanza?

Los recursos son facilitadores de la comunicacién en relacion con ei
aprendizaje. Inciden en este proceso y pueden afectarlo positiva o
negativamente. Suponer que el uso de este tipo de recursos mejora la
calidad de los aprendizajes implica una visidn tecnocratica de la
educacion; todo dependera del criterio utilizado tanto en la seleccidn de

los recursos come en su uso.

Algunas de las funciones especificas de los recursos tecnolégicos son:

+ Dinamizar fa ensefianza.

+ Poner al alumno en contacto con realidades y producciones lejanas
en tiempo y espacio.

« Mostrar diferentes formas de representar la realidad.

+ Vincular a los alumnos con diversos lenguajes expresivos y
comunicativos que circulan socialmente.

» Favorecer el acceso a distintos grados de informacion estructurada.

» Propiciar diferentes herramientas para la indagacion, produccion y

sistematizacion de ia informacién.

En cuanto a los recursos tecnoldgicos audiovisuales, de mas reciente
incorporacion en la escuela, se reconocen las siguientes funciones:

» Motivadora, porque generalmente capta el interés de los alumnos.

« Catalizadora, en tanto permite investigar y construir la realidad
partiendo de una experiencia didactica.

« Informativa, porque presenta un discurso especifico sobre

conceptos, procedimientos y destrezas.
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« Redundante, en la medida en que ilustra un contenido expresado
con otro medio.

« De comprobacion, porque permite verificar una idea, un proceso u
operacion.

« Sugestiva, por el impacto visual que produce.

9.1.7. CLASIFICACION DE LOS RECURSOS TECNOLOGICOS
AUDIOVISUALES.

Software educativo: “programas informaticos que permiten ejercitar
algun tema, simular algin fenémeno o experimento, resolver problemas o
trabajar un tema de manera individual™®.

Materiales de consulta: recursos en los que alumnos y docentes pueden
consultar practicamente cualquier contenido académico (hechos

histéricos, definiciones y ejemplos, etcétera).

Sitios educativos en internet. paginas web que le ofrecen al docente y

al alumno una diversidad de opciones para apoyar los procesos de

ensefianza y de aprendizaje. Por ejemplo: educ.ar, educarchile,

colombiaaprende, etcétera.

Objetos de aprendizaje: conjunto de uno o mas elementos como textos,
imagenes, sonidos, etcétera. Tienen ciertos atributos esenciales que lo
distinguen de simples piezas de informaciéon. Un objeto de aprendizaje
debe ser un objeto educativo, poder emplearse en varias actividades de
aprendizaje y ser autocontenido, esto es, debe contener toda la
informacién necesaria para ser comprensible en si mismo. Por ejemplo:

mapas interactivos, recursos audiovisuales (fotografias, videos,

® MARQUES GRAELLS, Pere. "Metodologia para la creacion de materiales formativos
multimedia”. En FERRES, Joan y MARQUES, Pere (Coord.)(1996-..). Comunicacién
Educativa y Nuevas Tecnologias. Pp. 320/31-320/49" Barcelona: Praxis. 2001
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animaciones). Algunos de estos objetos de aprendizaje pueden
encontrarse en los sitios educativos en internet.

Por otro lado, se denomina "herramienta” a toda aplicaciéon abierta que le
ofrezca al alumno una diversidad de funciones para que pueda crear,
disenar, elaborar materiales y compartilos con otras personas. Por

ejemplo:

» Procesador de texto.

« Hoja de calculo.

« Programa de presentaciones multimedia.

+ Programa para disefiar mapas conceptuales.
« Programa de dibujo.

« Correo electronico.

+ Foro de discusion.

Para seleccionar o evaluar un recurso es necesario considerar:

e« Las metas a lograr en cuanto a contenidos académicos,
habilidades y destrezas que se quieren desarrollar en el alumno.

» Ellugar en el que se va a emplear.

« Las caracteristicas del recurso en cuestion.

+ Descripcion de recursos

A continuacion se presenta una descripcion general de los diferentes tipos

de recursos, que incluye:

« Definicién del recurso.

« Principales caracteristicas.
« Variaciones del recurso.

« Algunos usos educativos.

+ Ejemplos.
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SOFTWARE EDUCATIVO

Definicion

“Son recursos programados que le proporcionan al alumno un ambiente

de aprendizaje. El software educativo tuvo su origen casi al mismo tiempo

que la tecnologia educativa, con el nombre de software instruccional.

Existen programas que pueden conducir al alumno paso a paso en la

adquisicién de un concepto, o bien acercarlo a un conocimiento a partir de

la experiencia y permitirle crear sus propios modelos de pensamiento al

manejar diversas variables” .

Estos son los tipos de software educativo mas comunes:

Software
educativo

Ejercitadores
Tutoriales
Simuladores

Juegos educativos
Sclucion de problemas

Ejercitadores. Le presentan al alumno una gran cantidad de
problemas sobre un mismo tema y le proporcionan
retroalimentacion inmediata.

Tutoriales. Guian al alumno en su aprendizaje, ofreciéndole:
informacioén del concepto o tema a tratar, actividades para aplicar el
concepto aprendido, explicaciones y retroalimentacion sobre sus
respuestas, y una evaluacion sobre su desempefio, permitiéndole
aprender a su propio ritmo.

Simuladores. Representan fenémenos naturales y/o procesos,
simulan hechos y situaciones en las que el alumno puede
interactuar con el programa manipulando variables y observando

los resultados y las consecuencias.

¥ GUGGY J. El tutor on line. La ensefianza a través del Internet. Bilbao. Deusto, 2001
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« Juegos educativos. Programas disefiados para aumentar o
promover la motivacién de los alumnos a través de actividades
lidicas que integran actividades educativas.

+ Solucién de problemas. Se distinguen dos tipos: - Programas que
ensefian directamente, a través de explicaciones y practicas, los
pasos a seguir para la solucién de problemas. - Programas que
ayudan al alumno a adquirir las habilidades para la solucién de
problemas, ofreciéndoles la oportunidad de resolverlos

directamente.

Cuando se inici6 el uso educativo de la computadora, los docentes podian
clasificar facilmente cualquier tipo de software; sin embargo, en nuestros
dias esta tarea se ha hecho mas dificil, ya que los desarrolladores no
siguen criterios similares y en ocasiones mezclan dos o tres tipos en uno
solo. Por ejemplo: algunos programas de ejercitacién ofrecen al alumno
una retroalimentacién detallada e incluyen diversas actividades
educativas como si fueran tutoriales. De aqui la importancia de que los
docentes tengan muy claro para qué quieren el software y cuales son los

usos y aplicaciones mas importantes de cada uno de ellos.

MATERIAL DE CONSULTA Y SITIOS DE INTERES EN INTERNET
Internet es una enorme fuente de informacién en la que los docentes
pueden encontrar dos tipos de recursos sumamente utiles en su labor
educativa: el material de consulta y los sitios de interés.

1. Material de consuita son recursos que permiten revisar la informacion

de manera interactiva mediante enlaces que ayudan al usuario a
desplazarse de un segmento de la informacion a otro.
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Existen materiales que proporcionan informaciéon especifica sobre un
tema o disciplina, como es el caso de las revistas especializadas, y otros
que tienen informacion general sobre tematicas diversas:

e Glosarios

» Diccionarios

« Enciclopedias

» Libros

¢ Revistas

2. Sitios de interés son un conjunto de paginas web que contienen
informacion general acerca de las diferentes areas del conocimiento
(cultural, financiera, educativa, econdmica, politica, social, etcétera).
También contienen material didactico como mapas, fotografias, imagenes,

video, animaciones, software educativo.

Ejemplos:

educ.ar

Es importante mencionar que en un mismo sitio se pueden conjugar
varios elementos, por ejemplo, informacién general, recursos

tecnol6gicos, actividades, etcétera.

Objetos de aprendizaje
Existe una enorme variedad de objetos de aprendizaje y pueden
clasificarse de esta forma:

1. Recursos convencionales pero digitalizados Textos (guias

didacticas, planificacion de actividades) Mapas Esquemas y mapas

conceptuales
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2. Recursos audiovisuales Imagenes fijas: fotos Recursos de audio:
sonidos, grabaciones Recursos audiovisuales propiamente dichos:
peliculas

3. Animaciones

4. Practicas

Sugerencias para el uso de los recursos didacticos en los procesos
de ensefianza y de aprendizaje

Esta tabla incluye algunas sugerencias para ayudar al docente en el
proceso de seleccion de recursos. Se consideran dos aspectos claves:
» Actividad de instruccion.

« Caracteristicas que debe tener.

Recurso |Objetivo [Caracteristicas
¢ Simular fenémenos
¢« Permitir la
Introducir un tema visualizacion de
conceptos
¢ Permitir la
interactividad
¢ Permitir la
interactividad
Software educativo + Proporcionar

Ejercitar un tema . s
retroalimentacion

e Registrar el avance
del alumno

e Simular fenémenos
+ Proporcionar

Resoiver problemas y tomar . .
retroalimentacion

decisiones

s Integrar varios
medios
. . » Contar con una base
Material de ([Buscar, analizar y
. . .. de datos
consulta seleccionar informacion

« Contar con un motor
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que faciliten la

navegacion
Analizar diversas soluciones e Integrar varios
Sitios en internet |y recursos scobre un tema o medios
area de interés + Contar con una base
de datos

+ Contar con un motor
de busqueda

Recursos Introducir, sensibilizar vy . o
o - « Incluir imagenes,
audiovisuales concienciar a los alumnos . .
. . movimiento y sonido
{video) sobre un tema en particular
o Describir una
. . secuencia
Apoyar algin contenido . .
instruccional

Practicas educativo  fomentando ol s Incluir instrucciones
desarroilo de habilidades y

de busqueda
« Tener hipervinculos

. operativas
destrezas computacionales . o
s Incluir criterios de
evaluacion
Recursos Desarrollar o utilizar alguna actividad de aprendizaje para

convencionales en |trabajarse en el salén de clase o en la sala de

La variedad de recursos de la que dispone un docente en la actualidad es
tan grande que la dnica dificultad radica en seleccionarlos. Si el docente
tiene claras las metas que desea alcanzar, sabe dénde va a utilizar la
tecnologia y conoce las caracteristicas que un buen recurso debe tener,
su eleccion sera acertada y le dara la posibilidad de atender los diferentes
modos de aprender de sus alumnos.

formato digital computacion
PIZARRA INTERACTIVA.

La Pizarra Interactiva, también denominada Pizarra Digital Interactiva
(PDi) consiste en un “ordenador conectado a un videoproyector, que
muestra la sefal de dicho ordenador sobre una superficie lisa y rigida,
sensible al tacto o no, desde la que se puede controlar el ordenador,
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hacer anotaciones manuscritas sobre cualgquier imagen proyectada, asi
como guardarlas, imprimirlas, enviarlas por correo electronico vy
exportarlas a diversos formatos. La principal funcion de la pizarra es,
pues, controlar el ordenador mediante esta superficie con un boligrafo, el
dedo -en aigunos casos- u otro dispositivo como si de un ratén se tratara.
Es lo que nos da interactividad con la imagen y lo que lo diferencia de una
pizarra digital normal (ordenador + proyector)™.

Tipos de Pizarra Interactiva

PDi (Pizarra Digital Interactiva de gran formato)

Es el caso en que el presentador realiza las anotaciones desde y sobre la
superficie de proyeccion. Los elementos que la forman son una pizarra
conectada a un ordenador y este a un videoproyector. Utilizando un lapiz
interactivo podemos llevar a cabo todas las funciones. Igualmente, en
algunos modelos se puede utilizar el dedo. Utiliza tecnologia por
induccidén electromagnética y si es tactil puede ser por infrarrojos, resistiva

u optica.

PDIiP (Pizarra Digital Interactiva Portatil)

Aunque una PDi se puede mover de un lugar a otro poniéndole un soporte
pedestal con ruedas, se dice que una PDi es portatil cuando cumple una
de las dos funciones siguientes:

a) Se puede trasladar facilmente de una clase a otra y de un lugar a otro
b) Ademas se puede impartir la clase desde cualquier lugar del aula y se
puede utilizar cualquier superficie de proyeccidn aunque sea una pantalla

enrollable o una pantalla gigante en un auditorio.

8 MARTIN IGLESIAS, J. P., La pizarra digital interactiva (PDi) en educacién, Anaya
Multimedia, Madrid, 2010. {Publicacion septiembre 2010)
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En el primer caso estamos ante un accesorio que se suele adherir a una
superficie rigida para convertirla en una pizarra interactiva (Ej: eBeam y
Mimio). En el segundo estamos ante una PDIP tipo tableta que se conecta
al ordenador sin cables (por RF o Bluetooth) (Ejemplos: / MOBI |
Qualification Technology Ltda)y, en algunos casos, hasta permite varios
alumnos actien simultaneamente en trabajos en equipo o en competicion)
y permite controlar el ordenador y hacer anotaciones desde cualquier
lugar del aula. Incluso en este ultimo caso, se puede utilizar un monitor o

una TV plana y se elimina el videoproyector (Ej: Mobi de Interwrite).

Mesas interactivas

Es de especial interés para infantil y primaria.

Otras PDi

Aunque no se puede considerar de gran repercusiéon de momento en el
aula, la investigaciéon y la utilizacion de las PDi va dirigido al uso de
pantallas planas tactiles. Actualmente existen algunas muy interesantes
como las de U-Touch o ideas como la de Smart. Este ultimo ha creado un
marco receptor que colocado con una pantalla LCD o de plasma, la
transforma en interactiva y ya no necesitaremos el proyector.

Imagen 1: aplicacion real de una tarjeta grafica

Tablet Monitor
En este caso el periférico desde el que se realiza el control del ordenador

y las anotaciones manuscritas es un monitor especial (combinacién de
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monitor y tableta) que se puede conectar a cualquier ordenador, sea
portatii 0 de sobremesa. En este caso el ordenador se conecta a un
videoproyector y la imagen de pantalla se proyecta sobre cualquier
superficie de proyeccion. (Nota: Es diferente a un Tablet-PC).

VENTAJAS DE UTILIZACION DE CADA TIPO DE PIZARRA
INTERACTIVA

La PDi tiene la ventaja que se escribe directamente sobre la propia
pizarra, de la misma forma que se hace sobre cualquier pizarra
convencional, lo que la hace especialmente sencilla de utilizar por un

profesor desde el primer minuto.

La PDIP tiene la ventaja de que se puede trasladar a cualquier lugar, con
lo que, sin necesidad de video-proyector, un profesor puede preparar los
ejercicios interactivos en su despacho 0 en su casa y luego utilizarlos en
clase, asi como realizar clases a distancia, en tiempo real, a través de
Internet, sin necesidad de video-proyector. Otra ventaja es para personas
con dificultades motrices, dado que pueden controlar cualquier aplicaciéon
de ordenador y hacer las anotaciones desde su propio asiento.

Con el Tablet Monitor es muy sencillo hacer presentaciones en una Sala
de Actos, en la que la pantalla de proyecciéon puede ser gigante, porque
las anotaciones se hacen a escala 1:1 en el Tablet Monitor y la audiencia
las vera a gran tamafio en la gran pantalla. Otra ventaja es para personas
con dificultades visuales. Video Tablet Monitor:

TECNOLOGIA DE LAS PIZARRAS DIGITALES INTERACTIVAS

Las pizarras digitales interactivas pueden utilizar una de las diferentes

tecnologias siguientes:
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Electromagnética

Se utiliza un lapiz especial como puntero, combinado con una malla
contenida en toda la superficie de proyeccidon. Dicha malla detecta la
sefial del lapiz en toda la pantalla con muy alta precision (una pizarra
electromagnética tiene, en una pulgada, la misma resolucién que una
tactii de 77" en toda fa superficie) y envia un mensaje al ordenador
cuando se pulsa la con la punta del lapiz. Esta deteccion del campo
electromagnético emitido por el puntero permite la locaiizacién del punto
sefialado. Esta tecnologia es utilizada por Numonics, e-Instruction por
Qualification Technology Ltda, Promethean y por las nuevas multiCLASS.

Infrarroja

El marcador emite una sefial infrarroja pura al entrar en contacto con la
superficie. Un receptor ubicado a cierta distancia, traduce la ubicacion del
punto (o los puntos) infrarrojos a coordenadas cartesianas, las que son
usadas para ubicar el mouse (o las sefiales TUIO en el caso de
multitouch). Esta tecnhologia no requiere pegar sensores especiales, ni
soportes o superficies sensibles. Tampoco limita el area de proyeccion
pudiendo ser inclusc de varios metros cuadrados. Esta tecnologia es
usada por LiveTouch , Touch IT , Papiro y TOMI. Es comin denominar a
este tipo de pizarras, Proyeccion interactiva, ya que la superficie en la cual
se proyecta, pasa a ser la pizarra.

Ultrasonidos-infrarroja

Cuando el marcador entra en contacto con la superficie de la pizarra, este
envia simultaneamente una sefial ultrasonica y otra de tipo infrarrojo para
el sincronismo. Dos receptores que se colocan en dos lados de la
superficie de proyeccion reciben las sefiales y calculan la posicion del
puntero, para proyectar en ese punto lo que envia el puntero. Esta
tecnologia permite que las pizarras sean de cualquier material (siempre y
cuando sea blanca y liza para una correcta proyeccion). Esta tecnologia
es utilizada por eBeam, MIMIO y iBoard en su modelo Blue.
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Resistiva

El panel de la pizarra esta formado por dos capas separadas, la exterior
es deformable al tacto. La presién aplicada facilita el contacto entre las
laminas exteriores e interiores, provocando una variacion de la resistencia
eléctrica y nos permite localizar el punto sefialado. Esta tecnologia es
utilizada por TeamBoard, Polyvision, Smart Board y por multiCLASS.

Optico

El perimetro del area interactiva de la pizarra esta cubierto por barras de
luz infrarroja y en la parte superior en cada lado se encuentran dos
camaras infrarrojas que estan monitoreando que no se rompa la linea de
vista entre las camaras y las barras infrarrojas. En el momento en que el
usuario presiona sobre alguna zona del area interactiva, el sistema calcula
el area donde se ha distorsionado la sefial y calcula la posicion (x,y) en un
plano cartesiano sobre el punto donde se presiond. Cabe hacer mencion
que no es necesario que exista una presién determinada ya que la
interactividad es Optica, por lo que inclusive se pueden utilizar objetos
como pelotas de esponja tiradas por los alumnos para activar el campo.
Esta tecnologia es usada por Board en su modelo Black

Cada una de las tecnologias nombradas tiene ventajas e inconvenientes.
Dependiendo de qué funcién queremos llevar a cabo, elegiremos una u
otra.

ELEMENTOS QUE INTEGRAN LA PIZARRA INTERACTIVA

Una instalacién habitual de una pizarra interactiva debe incluir como

minimo los siguientes elementos:
e Ordenador muitimedios (portatil o sobre mesa), dotado de los

elementos basicos. Este ordenador debe ser capaz de reproducir
toda ia informacién multimedios almacenada en disco. El sistema
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operativo del ordenador tiene que ser compatible con el software
de la pizarra proporcionado.

» Proyector, con objeto de ver la imagen del ordenador sobre la
pizarra. Hay que prever una luminosidad y resolucién suficiente
(Minimo 2000 Lumen ANSI y 1024x768). El proyector conviene
colocarlo en el techo y a una distancia de la pizarra que permita
obtener una imagen luminosa de gran tamafio.

« Maedio de conexion, a través del cual se comunican el ordenador y
la pizarra. Existen conexiones a través de bluetooth, cable (USB,
paralelo) o conexiones basadas en tecnologias de identificacion
por radiofrecuencia.

« Pantalla interactiva, sobre la que se proyecta la imagen del
ordenador y que se controla mediante un puntero o incluso con el
dedo. Tanto los profesores como los alumnos tienen a su
disposicidbn un sistema capaz de visualizar e incluso interactuar
sobre cualquier tipo de documentos, Internet o cualquier
informacioén de la que se disponga en diferentes formatos, como
pueden ser las presentaciones multimedios, documentos de disco ¢
videos.

« Software de la pizarra interactiva, proporcionada por el fabricante
o distribuidor y que generalmente permite: gestionar la pizarra,
capturar imagenes y pantallas, disponer de plantillas, de diversos
recursos educativos, de herramientas tipo zoom, conversor de texto

manual a texto impreso y reconocimiento de escritura, entre otras.

Senalar que la adquisicion de una pizarra interactiva incluye la pantalla,
los elementos para interactuar con ella (rotuladores, borradores, etc.), el
software asociado y todo el cableado correspondiente. A esto hay que
afiadir el proyector, el ordenador asi como los periféricos y accesorios que

se consideren necesarios.
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Beneficios para los docentes

» Recurso flexible y adaptable a diferentes estrategias docentes:

o

I
« Interés por la innovacion y el desarrolio profesional:

El recurso se acomoda a diferentes modos de ensefanza,
reforzando las estrategias de ensefianza con la clase
completa, pero sirviendo como adecuada combinacién con
el trabajo individual y grupal de los estudiantes.

La pizarra interactiva es un instrumento perfecto para el
educador constructivista ya que es un dispositivo que
favorece el pensamiento critico de los alumnos. El uso
creativo de la pizarra sélo esta limitado por la imaginacion
del docente y de los alumnos.

La pizarra fomenta la flexibilidad y la espontaneidad de los
docentes, ya que estos pueden realizar anotaciones
directamente en los recursos web utilizando marcadores de
diferentes colores.

La pizarra interactiva es un excelente recurso para su
utilizacién en sistemas de videoconferencia, favoreciendo ei
aprendizaje colaborativo a través de herramientas de
comunicacion:

Posibilidad de acceso a una tecnologia TICs atractiva y
sencillo uso.

La pizarra interactiva es un recurso que despierta el interés
de los profesores a utilizar nuevas estrategias pedagogicas y
a utilizar mas intensamente las TICs, animando al desarrollo
profesional.

El docente se enfrenta a una tecnologia sencilia,
especialmente si se la compara con el hecho de utilizar

ordenadores para toda la clase.




La pizarra interactiva favorece del interés de los docentes
por la innovacién y al desarrollo profesional y hacia el
cambio pedagégico que puede suponer la utilizacion de una
tecnologia que inicialmente encaja con los modelos
tradicionales, y que resulta facil al uso.

El profesor se puede concentrar mas en observar a sus
alumnos y atender sus preguntas (no esta mirando la
pantalla del ordenador)

Aumenta la motivacion del profesor: dispone de mas
recursos, obtiene una respuesta positiva de los
estudiantes...

El profesor puede preparar clases mucho mas atractivas y
documentadas. Los materiales que vaya creando los puede
ir adaptando y reutilizar cada afo.

« Ahorro de tiempo:

o]

La pizarra ofrece al docente ia posibilidad de grabacién,
impresion y reutilizacion de la clase reduciendo asi el
esfuerzo invertido y facilitando la revision de lo impartido.

Generalmente, el software asociado a la pizarra posibilita el
acceso a graficos, diagramas y plantillas, lo que permiten
preparar las clases de forma mas sencilla y eficiente,

guardarlas y reutilizarlas.

Beneficios para los alumnos

+ Aumento de la motivacion y del aprendizaje:

(o]

Incremento de la motivacién e interés de los alumnos
gracias a la posibilidad de disfrutar de clases mas llamativas
llenas de color en las que se favorece el trabajo
colaborativo, los debates y la presentacion de trabajos de
forma vistosa a sus compafieros, favoreciendo la auto

confianza y el desarrollo de habilidades sociales.
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(o]

La utilizacion de pizarras digitales facilita la comprension,
especialmente en el caso de conceptos complejos dada la
potencia para reforzar las explicaciones utilizando videos,
simulaciones e imagenes con las que es posible
interaccionar.

lLlos alumnos pueden repasar los conceptos dado que la
clase o parte de las explicaciones han podido ser enviadas
por correo a los alumnos por parte del docente.

« Acercamiento de las Tics a alumnos con discapacidad:

o

LA RADIO

Los estudiantes con dificultades visuales se beneficiaran de
la posibilidad del aumento del tamafio de los textos e
imagenes, asi como de las posibilidades de manipular
objetos y simbolos.

Los alumnos con problemas de audicibn se veran
favorecidos gracias a la posibilidad de utilizacion de
presentaciones visuales o del uso del lenguaje de signos de
forma simultanea.

Los estudiantes con problemas kinestésicos, ejercicios que
implican el contacto con las pizarras interactivas.

Los estudiantes con otros tipos de necesidades educativas
especiales, tales como alumnos con problemas severos de
comportamiento y de atencién, se veran favorecidos por
disponer de una superficie interactiva de gran tamafo
sensible a un lapiz electrénico o incluso al dedo (en el caso
de la pizarra tactil).

Aprender desde las aulas individual y colectivamente a escuchar reflexiva

y creativamente diferentes mensajes , potenciar el valor de lo verbal asi

como adquirir técnicas de trabajo colectivo, de investigacién, de
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programacion de proyectos, de iniciativa creadora, de autogestion, son sin

lugar a dudas tareas a las que la educacién no puede renunciar.

El uso de la radio facilita esa necesaria interconexion, puesto que pone en
funcionamiento los mecanismos de estimulos suficientes para hacer la
labor educativa mas motivante, creativa, cercana a la realidad cotidiana y
préxima al proceso investigador/ creador, en definitiva una ensefianza
mucho mas dinamica, activa, participativa y sensible a la necesidad de
preparar e insertar desde las aulas ciudadanas y ciudadanos
democraticos, responsables y libres.

LA RADIO HACE UNA IMPRESION

La radio puede ser usada para el estudio de la comunidad en ésta
relaciéon: regional, nacional y del mundo amplio. L a radio no es solo un
recurso para la intencion de la diversion en el colegio, sino que quiere
decir que los estudiantes pueden expresarse ellos mismos ante la
comunidad. Ahora la radio sirve para programas educacionales que son
desarrollados para la participacion de los estudiantes.

LAS GRABADORAS ANIMAN

Discos y grabaciones pueden ser usados en los colegios especialmente
en el estudio de la comunidad nacional y del mundo entero. Las
instituciones que son completamente equipadas para hacer sus propias
grabaciones pueden hacer propuestas reales del estudio de la comunidad
local, como informe al pablico.

LA TELEVISION CONSIGUE APASIONAR

La television es un recurso que puede ser aplicado como fuente de

gran ayuda en el proceso didactico, su uso es importante por cuanto es el




medio coordinador de los sentidos visual y auditivo que sirve para

completar y ampliar la instruccion en el proceso ensefianza — aprendizaje.

“La utilizacion de la television educativa en los centros educativos puede
ser de gran utilidad, siempre que se parta de una programacion previa
que sincronice los contenidos con los programas televisivos™. Ademas,
conviene contar también con optimos aparatos de recepcion de la imagen,
puesto que ver videos o televisidbn grandes grupos de alumnos, con
pequefios monitores no facilita un aprendizaje en optimas condiciones.
En éste sentido, los centros, que hagan uso de ia television de una forma
sistematica, deben contar con macro pantallas, sistemas de grabacion
magnetoscopicos para repeticiones de imagenes, adecuados sistemas de
audicion, etc.

Ver programas televisivos de caracter informativo, documentales, de ocio,
incluso peliculas cinematograficas de calidad didactica. En el medio
televisivo existe una fuente privilegiada para la informacién sobre los mas
diversos aspectos de la vida humana, de una forma motivante
globalizadora, como es la combinacion sincronizada de los sonoros con la
imagen en movimiento. Para ver programas televisivos, normalmente se

acudira al medio video que facilita ésta labor.

Esta actividad favorece, en el marco del aula, la reflexion y el estudio
sobre el espectaculo audiovisual que se recibe a diario en las familias. La
clase, el trabajo en pequefios grupos, ver grabaciones repetidamente, los
trabajos alternativos....pueden ser recursos excepcionales para que los
alumnos entiendan mejor los mensajes televisivos y al mismo tiempo

puedan responder mas conscientemente a los estimulos.

® MARTINEZ F y Solano. El proceso comunicativo en situaciones virtuales: redes de
comunicacién en la ensefianza. Paidos, Barcelona, 2003
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CINE

Fomentar la lectura critica de la imagen cinematografica, mostrar de una
forma activa y gratificante la “ilusion del movimiento”, desenmascarar la
mitica del medio, disfrutar estéticamente de la magia del cine, son algunas
de las actividades que la formacion ha de plantearse como ineludibles
para un aprendizaje del lenguaje audiovisual, desde el cine en el aula, la
metodologia puede ser la misma, buscando actividades previas a la
proyeccion y posteriores a la misma, que permitan integrar las peliculas
de una forma coherente en la planificacion curricular dei curso.

La utilizacién didactica del cine en el aula puede ir desde la proyeccion de
peliculas en salas comerciales, hasta su contemplacién en las aulas a
través del video.

Es posible realizar “cine de animacion™ con fotogramas dibujados por los
alumnos a través de tiras de papel o peliculas cinematograficas. En éste
caso, la imagen se crea, se toca, se manipula y realiza el montaje
artesanalmente, y lo que es mas importante, descubriendo la magia del
cine y sus mecanismos de informacion y de manipulacion. La base esta
en la dosis de creatividad de los alumnos y del grupo. Actualmente, éste
tipo de cine se utiliza en gran medida para realizar cine didactico, por la
gran cantidad de posibilidades que aporta a la animacién de textos,
dibujos, objetos inanimados, herramientas, etc.

VENTAJAS DEL CINE Y LA TELEVISION

Estos tipos de significados o recursos constituyen otra alternativa para los
estudiantes con bajo nivel de lectura. Estos recursos tienen efectos de
motivacion, que incrementa el interés y la atencién porque ellos dan al
espectador la impresidn para participar. Son experiencias de primera
mano que facilitan la comprensién del contenido.
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El cine y la television ofrecen la oportunidad de observar el fenémeno en
movimiento, exactamente igual a la vida real. Permiten aplicar diferentes
técnicas especializadas entrenando al profesor, el cual es un modelo o
experto que ejecuta el procedimiento o el aprendizaje del material
conceptual complejo en el cual la visualizacién de estructuras dinamicas

es basico.

DVD /VIDEO

El video, como los otros medios, se presta a una amplia y variada
utilizacion didactica en las aulas de los centros educativos, integrados en
las acciones formativas y en las programaciones docentes, es posible
hacer criticamente grabaciones captadas tanto desde los canales de
television como peliculas y documentales de los videoclubs y videos
comunitarios.

u

Al ser éste lenguaje “medios de medios “, soporte de soportes, las
posibilidades de ver videos son muy amplias en cuanto que television,
cine, fotografia, dispositivas e incluso grabaciones personaies pueden ser
empleadas para su proyeccién, tanto por profesores como por alumnos.
Las diferentes areas de los programas formativos tienen en el video un
valioso instrumento para el aprendizaje de i{os mas valiosos

conocimientos.
El uso expresivo de éste medio puede iniciarse con el simple
almacenamiento de grabaciones captadas por alumnos y profesores en

funcion de unos criterios establecidos previamente.

De ésta forma se esta dotando al centro de una videoteca de materiales

audiovisuales.
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Las nuevas corrientes cognitivas parecen influir orientando el feedback en
un sentido mas de auto - observacién y autorreflexion como determinante
de un comportamiento a partir de ésta reflexion y no como una mera

adecuacion extrinseca a unas normas.

PUBLICIDAD

La publicidad mas que un medio de comunicacion, es un sistema de
comunicacion que se vale de los distintos medios o canales vallas, spots
televisivos, periodicos, radio, cine, revistas, carteles, murales, etc, para
transmitir unos mensajes especificos que pretender provocar una accién

de consumo.

El efecto de la publicidad en lo nifios es el mas pernicioso si cabe, ya que
en la mente infantil, realidad e imagen son dos ambitos que no solo van
en paralelo, sino que se cruzan y constituyen psicoloégicamente una
misma esencia, sin posibilidad de diferenciar que es lo que responde a la
realidad real y que es la realidad virtual del mundo de la imagen
publicitaria.

Desde el analisis critico y creativo de los mensajes publicitarios, con
diferentes dinamicas y metodologias, en funcion de ios niveles de
profundidad y aptitudes / actitudes de los alumnos, hasta el estudio del
medio publicitario (analisis de sus fundamentos, técnicas de elaboracién
de anuncios, etc.). Por otro lado, es posible también, como en el resto de
los medios analizados, la creacién de nuevos mensajes publicitarios por
parte de los alumnos, que empleando los diferentes soportes audio —
grafico — visuales, pueden trabajar de forma creativa esta interesante

estrategia.
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9.2. MARCO REFERENCIAL.

Audiovisuales

Audiovisual que se refiere conjuntamente al cido y a la vista, o los empiea
a la vez. Dicese especialmente a los métodos didacticos que se valen de
grabaciones acuisticas acompafadas de imagenes opticas.

Ensefanza
La enseftanza es una actividad realizada conjuntamente mediante la
interaccion de 3 elementos: un profesor o docente, uno o varios alumnos

o discentes y el objeto de conocimiento

Aprendizaje

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como
resultado del estudio, la experiencia, la instruccién y la observacién. Este
proceso puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que
existen distintas teorias del aprendizaje. El aprendizaje es una de las
funciones mentales mas importantes en humanos, animales y sistemas

artificiales.

Percepcion

La percepcion es la funcidn psiquica que permite al organismo, a través
de los sentidos, recibir, elaborar e interpretar la informacioén proveniente
de su entorno.

Paradigmas

Un paradigma es ejempio o ejemplar. El término tiene también una
concepcion en el campo de la psicologia refiriéendose a acepciones de
ideas, pensamientos, creencias incorporadas generalmente durante
nuestra primera etapa de vida que se aceptan como verdaderas o falsas
sin poneria a prueba de un nuevo analisis.
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Discente
Participa en el fenbmeno de ensefianza-aprendizaje, y son los

estudiantes.

Cognitiva

La psicologia cognitiva es una escuela de la psicologia que se encarga
del estudio de la cognicion, es decir los procesos mentales implicados en
el conocimiento. Tiene como objeto de estudio los mecanismos baésicos y
profundos por los que se elabora el conocimiento, desde la percepcion, la
memoria y el aprendizaje, hasta la formacibn de conceptos vy
razonamiento légico. Por cognitivo entendemos el acto de conocimiento,
en sus acciones de almacenar, recuperar, reconocer, comprender,

organizar y usar la informacién recibida a través de los sentidos.

Pizarra digital.

Pizarra digital: £. {fecno.) Sistema tecnolégico, generaimente integrado por
un ordenador y un videoproyector, que permite proyectar contenidos
digitales en un formato idéneo para visualizacién en grupo. Se puede
interactuar sobre las imagenes proyectadas utilizando los periféricos del
ordenador: raton, teclado...

Pizarra interactiva.

Pizarra digital interactiva: f. (tecno.} Sistema tecnolégico, generalmente
integrado por un ordenador, un videoproyector y un dispositivo de control
de puntero, que permite proyectar en una superficie interactiva contenidos
digitales en un formato idoneo para visualizacion en grupo. Se puede
interactuar directamente sobre la superficie de proyeccién. Actualmente
existen grandes monitoires led interactivos que, conectados a un
ordenador (o incluso con ordenador incorporado), realizan la misma

funcién




9.3. POSTURA TEORICA.

Los medios y recursos tecnoldgicos son una representacion simbolica de
la realidad, no son la realidad misma. La informaciéon emitida desde ilos
medios esta elaborada por otros seres humanos (con toda la carga
ideoldgica y de intereses econémicos, politicos y sociales que supone) y
ademas es una representacion realizada mediante cddigos o sistemas de
simbolos que cada oyente o espectador debe decodificar para entender la
informacién ofrecida. Si no se dominan estos cédigos, el receptor esta en
inferioridad de condiciones respecto al emisor, por lo que serd mas
faciimente manejable. Por lo tanto un punto muy importante hoy en dia
para el desarrollo de los nifios es una educacion audiovisual que permita
a los nifios y jévenes una actitud critica hacia los medios, asi como que
les permita conocerlos para poder aprovecharlos adecuadamente.

Permiten:

» Presentar los temas o conceptos de un tema de una manera objetiva,
clara y accesible.

* Proporcionar al aprendiz medios variados de aprendizaje.

¢ Estimulan el interés y la motivacion del grupo.

e Acercan a los participantes a la realidad y a darie significado a lo
aprendido.

e Permiten facilitar la comunicacion. Complementan las técnicas

didacticas y economizan tiempo.

Estos antecedentes nos han permitido encontrar categorias de analisis las
mismas que las desarrollaremos en forma logica y estructural, que
permitiran la realizacién de un trabajo de campo efectivo y transformar en
realidad los requerimientos cognitivos para proceder y demostrar nuestra
accibén actitudinal con el analisis de las conclusiones y recomendaciones
para que se haga la realidad nuestro objetivo que es: Promover la
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aplicacion de recursos audiovisuales mediante un programa de formacién

profesional para el mejoramiento de los procesos de aprendizajes en el

programa de docencia en Educacion Basica, especialidad Profesor de

Educacion Basica de segundo a séptimo afio, nivel Tecnoldgico

modalidad presencial, en el Instituto Superior Pedagogico “‘Los Rios”, de

la ciudad de Babahoyo, Parroquia Pimocha - Provincia Los Rios

10. HIPOTESIS.

10.1. HIPOTESIS GENERAL

Promoviendo la aplicacién de recursos tecnologicos se lograria
mejorar los procesos de aprendizajes en el Programa de Docencia
en Educacién Basica, especializacion Profesor de Educacion
Basica de segundo a séptimo afio, nivel tecnolégico, modalidad
presencial en el Instituto Superior Pedagégico “Los Rios”

10.2. HIPOTESIS ESPECIFICAS

Identificando los recursos tecnolégicos que mas se incorporan en
aula se puede mejorar la calidad de los aprendizajes.

Los recursos tecnolégicos audiovisuales contribuyen a fortalecer a
la comprension conceptual, el desarrollo de capacidades y

habilidades y la construccion de conocimiento en los estudiantes.

Elaborando un programa de aplicacién de recursos audiovisuales,

se mejoraria la practica docente en la comunidad educativa del
IL.S.P.ED




10.3. OPERACIONALIZACION DE HIPOTESIS.

Hipétesis especifica N°1

« Identificando los recursos tecnolégicos que mas se incorporan en

aula se puede mejorar la calidad de los aprendizajes.

Concepto. Variables Indicadores items.
Son medios con Cantidad de | Si
los que se vale recursos No
la  educacion
para satisfacer Evaluacion de | Excelente
las necesidades los medios | Satisfactorio
de aprendizaje | Recursos tecnologicos. Insatisfactorio
y elevar el nivel | tecnolégicos
de Capacitacion en | Si
productividad el uso y | No
entre docente y aplicacion  de
estudiantes. los medios

tecnolégicos
Es captar lo Tipos de | Aprendizaje
mas relevante aprendizajes. por
en la estructura | Calidad de los reforzamiento
cognitiva del | aprendizajes Aprendizaje
proceso de significativo
ensefanza- Aprendizaje
aprendizaje. receptivo.
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Hipétesis especifica N°2

¢ Los recursos tecnoldgicos audiovisuales contribuyen a fortalecer a

la comprensién conceptual, el desarrolio de capacidades vy

habilidades y la construccién de conocimiento en los estudiantes.

Concepto Variables Indicadores items.
Aplicacién  de | Si
los  Recursos ; No
Audiovisuales

Medios en aula.

educativos con | Recursos

tecnologia que | tecnologicos Dominio de los | Excelente

tienen impacto | audiovisuales recursos Bueno

visual y auditivo audiovisuales Regular
Seleccion  det | Si
recurso acorde | No
al tema a tratar.

Asimilacién de | Comprensién Herramientas Si

los contenidos | conceptual, para la | No

procedimentales | desarrollo  de | indagacién, A veces.

y actitudinales, | capacidades y | produccién vy

para crear | habilidades vy | sistematizacion

habilidades que | construccion de | de la

duran para | conocimiento informacién.

siempre
Organizacién Secuencia de
de la | contenidos.
informacion. Organizadores

graficos.
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Hipotesis especifica N°3

+ Elaborando un programa de aplicacién de recursos audiovisuales,
se mejoraria la practica docente en la comunidad educativa de!
L.S.P.ED

Concepto Variables Indicadores Items.

Conjunto de | Programa  de | incorporacion Si
instrucciones. recursos de un | No
tecnolégicos programa.
audiovisuales

Es la Experiencias en | Si
demostracion aula para el}No
experimental de | Practica desarrollo  de
capacidades docente competencias

para dirigir las de formacién
actividades docente.

docentes, que
se realizaran en
el aula
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11. METODOLOGIA.

11.1. TIPO DE INVESTIGACION.

Los tipos investigacion empleados fueron: descriptivas y explicativas.
Descriptivas, por cuanto a través de la informacion obtenida se determiné
las relaciones entre las variables de estudio como son recursos
tecnolégicos y proceso de aprendizaje, y explicativa, porque permitio
responder a las causas del probiema para su analisis y su rectificacion.

11.2. METODOS.

Método Descriptivo.

Comprendié la descripcion, registro, analisis e interpretacion de la
naturaleza actual del objeto de estudio como es la incidencia de la
aplicacion de recursos tecnologicos en los procesos de aprendizajes en
el Programa de Docencia en Educacién Basica. El enfoque se hizo sobre

conclusiones del presente.

Asi, la investigacion descriptiva permitié el trabajo sobre realidades de
hechos, y su caracteristica fundamental fue determinar la interpretacion
correcta del objeto de estudio.

Método Sintético

Es utilizado para confrontar las diversas teorias que sustentan el marco

tedrico, y que se plasman en el planteamiento de las hipédtesis, el mismo
que establecio una explicacion tentativa que se sometié a prueba.
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Método Inductivo.

Se utilizé este metodo durante todo el proceso de la investigacion, se
parti6 de las observaciones del problema para después emitir las
conclusiones del mismo, a través de ia recoleccién de datos, emisiéon de
hipotesis, y comprobacion de la misma que permitid elaborar una

propuesta alternativa al problema estudiado.

11.3. TECNICAS E INSTRUMENTOS.

Técnicas.

Observacion.

Es una técnica que consistié en observar atentamente el fenémeno para

tomar informacién y registrarla para su posterior analisis, es decir que nos
permitié recolectar informacion para encontrar la basqueda a la solucidn

de ios problemas en la investigacion.

La entrevista.

Esta técnica fue utilizada para obtener datos y consistié en un dialogo
entre dos persconas: El entrevistador "investigador” y el entrevistado; se
realizé con el fin de obtener informacidén por parte de los directivos de la
institucion.

La encuesta.

Se utilizé6 un listado de preguntas escritas que se entregé al personal

docente y estudiantes, con el fin de conocer la realidad de! objeto de
estudio para su rectificacion.

60




El cuestionario utilizado en la encuesta fue impersonal porque el
cuestionario no consta el nombre ni otra identificacién de la persona que

lo responde, ya que no nos interesaron esos datos.

Instrumentos.

Guias de observacion.

Cuestionarios (para encuestas y entrevistas).

11.4. POBLACION Y MUESTRA.

Poblacion.

El universo o poblacién de estudio estuvo constituido por:

Directivos: Dos (02)

Docentes: Veintidés (22}

Estudiantes: Doscientos ochenta y seis (286)
Muestra.

Para los casos del personal directivo, docente, no se requiri6 calculo
alguno ya que su poblacion es pequefia, ademas el resultado no ha sido
significativo. No asi con los estudiantes que presenté una poblacion
representativa y grande la cual fue calculada para facilidad de manejo
cuantitativo/ cualitativo de la investigacion, para lo cual se aplicé los

siguientes procesos:
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3.4.2.1. Formula

32
n =
E? g?
+
Z2 N
Datos:
n = Muestra.
N= Poblacién.

S$= Desviacién estandar de la poblaciéon( conocida o estimada a partir de
anteriores estudios).

Z= Margen de confiabilidad o nimero de unidades de desviacion estandar
en la distribucion normal que producira el nivel deseado de confianza:
para un una confianza det 895 % = 0,05, 2= 1,96

E= Error de estimacion admitido 0,09

3.4.2.2. Aplicacion

Para Estudiantes:

(0.4
n=
(0,09) (0,4)
_________ b o
(1,96) 286
0,16
n=
0,0081 0,16
+
3,8416 286
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0,16

0,0021 + 0,0005

n=615
Resuitados
Estudiantes: 62

Cuadro de reconocimiento de muestras y poblacion

Calculo | Poblacion | Muestra | Indice

Directivo 02 02 100%
Docente 22 22 100%
Estudiantes 286 62 21,67%
Total 310 86 27,74%

11.5. PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

Defensa del proyecto de investigacion.
Seleccion de técnicas e instrumentos de investigacion.

Aplicacién de instrumentos de investigacion.

O 0O 0o &

Tabulacion de datos de los instrumentos de la investigacién
aplicando las etapas de depuracion, seriacion y programacion de
procesamiento.

1 Se utilizé formatos de datos como instrumentos técnicos, que
acumulan los datos originales y que facilitan la obtencion de las
particularidades estadisticas y sus cuadros respectivos.
Elaboracion del primer borrador del informe.

Redaccion del informe final.

Defensa y exposicion de la tesis.
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12. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION.

12.1. PRUEBA ESTADISTICA APLICADA.

Luego de aplicado el trabajo investigativo al personal docentes, discente y
directivo del Instituto Superior Pedagégico “Los Rios”, de la ciudad de
Babahoyo, se utilizé la prueba estadistica de frecuencia que es el nimero
de respuesta de acuerdo a las alternativas planteadas y porcentaje cuyo
formuia es nimero x la cantidad de porcentaje a obtener / (dividido) entre
100, es decir nos valemos de los 10 items en la encuesta a los docentes y
estudiantes y 8 items en la entrevista a los directivos, se procedid al
analisis e interpretacion de los resultados de cada grupo humano
seleccionado, a través de ia prueba estadistica de frecuencia y
porcentaje aplicando el sistema operativo de Excel para la tabulacion y la
graficacion, ilegando a la conclusion de que la hipdtesis que nos
habiamos planteado al inicio de nuestra investigacion esta verificada
segun los datos estadisticos que se obtuvieron.



12.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS.

Resultado de la encuesta dirigida a los docentes del ISPED “Los

Rios”.

1. ¢Cree usted qué con la aplicacion de los Recursos Audiovisuales

en aula se contribuye a la eficiencia del interaprendizaje?

CUADRO #1
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 17 7%
No 0 0%
A veces 5 23%
TOTAL 22 100%
Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011
GRAFICO #1
|Si
0%
@No
BOA veces

Discusion de datos.

El 77% de los docentes manifiestan que si creen conveniente que con la
aplicacién de los Recursos Audiovisuales en aula se contribuye a la
eficiencia del interaprendizaje, el 23% restante que a veces, se concluye

que existe la necesidad de ampliar el uso de los medios pedagoégicos.
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2. ;Cree usted qué la institucion cuenta con suficiente recurso

audiovisual para el aprendizaje de los estudiantes?

CUADRO # 2
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 6 27%
No 13 59%
A veces 3 14%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"

Babahoyo - 2011

GRAFICO # 2

OSi ONo ﬂAveccsI

|

Discusion de datos.

El 59% de los docentes manifiestan que la institucion no cuenta con

suficiente recurso audiovisual para el aprendizaje de los estudiantes, el

27% que si y el 14% que a veces, se deduce que para mejorar el

interaprendizaje la institucion debe de adquirir recurso suficiente.
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B e e, A = e

3. ¢Se siente usted con dominio suficiente en el uso de los recursos
audiovisuales?

CUADRO # 3
ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 8 36%
No 9 41%
Algo 5 23%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #3

asi

ONo

D Algo

Discusion de datos.

El 41% de los docentes manifiestan que no tienen dominio suficiente en el
uso de los recursos audiovisuales, el 36% que si, y el 23% que algo, se
deduce que la mayoria de los docentes no poseen las destrezas
suficientes para dominar el uso de los recursos en especial el uso de las
TIC.
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4. ;Los recursos audiovisuales de la institucion estan siempre a
disposicion de los estudiantes?

CUADRO #4
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 1 5%
No i 77%
A veces 4 18%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #4

2Si ONo BA veces

Discusion de datos.

El 77% de los docentes manifiestan que recursos audiovisuales de la
institucion no estan siempre a disposicion de los estudiantes, el 18% que
a veces y el 5% que si, se deduce que la falta de los recursos limita el

acceso a todos los estudiantes.
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5. ¢Cree usted qué las experiencias que se estimulan con el uso de
los recursos audiovisuales en aula contribuyen en el desarrollo

de las competencias de formacion docente?

CUADRO #5
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 17 77%
No 1 5%
A veces 4 18%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #5

0Si ONo OA veces

I

Discusion de datos.

El 77% de los docentes manifiestan que el uso de los recursos
audiovisuales en aula si contribuyen en el desarrollo de las competencias
de formacion docente, el 18% que a veces y solo el 5% que no, se
deduce que la experiencias del uso de los recursos es un factor
importante dentro de proceso pedagoégico
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6. ¢(Cree usted qué los recursos tecnologicos audiovisuales son
herramientas que permiten la indagacion, produccion y
sistematizacion de la informacion?

CUADRO # 6
ALTERNATIVAS [ FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 22 100%
No 0 0%
A veces 0 0%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #6

" asi

aNo

OA veces

Discusion de datos.

El 100% de los docentes manifiestan que los recursos tecnoldgicos
audiovisuales son herramientas que si permiten la indagacion, produccion
y sistematizacion de la informacién, se deduce que los medios
tecnologicos son instrumentos necesarios dentro del proceso de

ensefianza aprendizaje.
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7. ¢Cree usted, necesario que la institucion incorpore un programa
de aplicacion de recursos audiovisual en la practica docente?

CUADRO #7
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 22 100%
No 0 0%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #7

0%

Discusion de datos.

El 100% de los docentes manifiestan que si es necesario que la institucién
incorpore un programa de aplicacion de recursos audiovisual en la
practica docente, se deduce que es prioritaria una capacitacion al
personal docente en relacion al uso de los medios y en especial el uso de
las TICs.
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8. ¢(Cual de los tipos de aprendizaje se promueve mas en los

estudiantes con el uso de los recursos audiovisuales?

CUADRO #8
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Aprend por reforzamiento 10 46%
Aprend. Significativo 10 45%
Aprend. Receptivo 2 9%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #8

BAprend por
reforzamiento

DAprend. Significativo

|
B Aprend. Receptivo ' |

Discusion de datos.

El 46% de los docentes manifiestan que el tipo de aprendizaje que mas se
promueve en los estudiantes con el uso de los recursos audiovisuales es
el aprendizaje por reforzamiento, el 45% el aprendizaje significativo y el
9% aprendizaje receptivo, se deduce que los recursos audiovisuales
contribuyen a la produccién y sistematizacion de la informaciéon como

proceso de refuerzo en el aprendizaje.
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9. ¢Usted como docente, selecciona el método audiovisual acorde al
tema a tratar?

CUADRO #9
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 14 64%
NO 6 27%
A VECES 2 9%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #9

as|

aoNO
OA VECES

Discusion de datos.

El 64% de los docentes manifiestan que si seleccionan el método
audiovisual acorde al tema a tratar, el 27% que no y solo el 9% que a
veces, se concluye que la mayoria de los docentes aplican estimulos
visuales y auditivos a través de las diversas herramientas tecnologicas

como videos, internet, diapositivas, etc.
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10.Cémo evalua usted los medios tecnolégicos de la instituciéon?

CUADRO # 10
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Excelente 3 14%
Satisfactorio 17 77%
Insatisfactorio 2 9%
TOTAL 22 100%

Fuente: Personal Docente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #10

a Exoele‘r'lié
E O Satisfactorio

{

Dinsatisfactorio l

Discusion de datos.

El 77% de los docentes evaltan los medios tecnolégicos de la instituciéon
como satisfactorio, el 14% como excelente y el 9% como insatisfactorio,
se concluye que los medios que tiene la institucion si satisfacen las

necesidades de los docentes.
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Resultado de la encuesta dirigida a los discentes del ISPED “Los

Rios”.

1. ;Considera usted necesario la aplicacion de los Recursos
Audiovisuales en aula para contribuir a la eficiencia del inter

aprendizaje?

CUADRO #1
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 59 89%
No 0 0%
A veces i 1%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #1

11%

@ Ssi

BNo

OA veces

Discusion de datos.

El 89 % de los estudiantes manifiestan que si consideran necesario la
aplicacion de los Recursos Audiovisuales en aula para contribuir a la
eficiencia del inter aprendizaje, el 11% que a veces, se concluye que
existe una necesidad urgente de capacitar a los docentes en el manejo de
la tecnologia y medios didacticos que garantice un proceso de

aprendizaje eficiente y de calidad.
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2. ;Cree usted qué la institucion cuenta con suficiente Recursos

Audiovisuales para el aprendizaje de los estudiantes?

CUADRO # 2
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 13 21%
No 45 73%
A veces 4 6%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO # 2

]

!
OSi ONo DAvecesE

‘ ;

Discusion de datos.

El 73% de los estudiantes manifiestan que la institucion no cuenta con
suficiente Recursos Audiovisuales para el aprendizaje, el 21% que si y el
6% que a veces, se concluye que el centro educativo no dispone de la
cantidad necesaria de medios audiovisuales para generar aulas

tecnolégicas en TICs y medios didacticos.
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3. ¢;Como califica usted el dominio de los recursos audiovisuales
en sus docentes?

CUADRO #3
ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Excelente 4 6%
Bueno 19 31%
Regular 39 63%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #3

=

BExcelente
OBueno

| BRegular

Discusion de datos.

El 63% de los estudiantes manifiestan que dominio de los recursos
audiovisuales en sus docentes es regular, el 31% que bueno y el 6%
excelente, se deduce que la mayoria de los docentes no manejan
adecuadamente el uso de los recursos tecnolégicos y medios didacticos,
por lo que es necesaria su capacitacion para su mejor insercion en el

aula.
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4. ;Los recursos audiovisuales de la institucion estan siempre a
disposicion de los estudiantes?

CUADRO #4
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 12 19%
No 12 20%
A veces 38 61%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #4

@Si ONo OA veces

Discusion de datos.

El 61% de los estudiantes manifiestan que a veces los recursos
audiovisuales de la institucién estan a disposicion de los estudiantes, el
20% que no y el 19% que si, se deduce que por no disponer de la
cantidad suficiente de los recursos tecnolégicos audiovisuales los

estudiantes no pueden acceder a este servicio.
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5. ¢Cree usted qué las experiencias asumidas con el uso de los
recursos audiovisuales en aula han contribuido en el desarrollo

de las competencias para su formacion docente?

CUADRO #5
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 35 56%
No 3 5%
A veces 24 39%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #5
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Discusion de datos.

El 56% de los estudiantes manifiestan que las experiencias asumidas con
el uso de los recursos audiovisuales en aula si han contribuido en el
desarrollo de las competencias para su formacion docente, el 39% que a
veces, mientras que el 5% que no, se deduce que las veces que se
emplean los recursos tecnologicos y medios didacticos han permitido el

fomento de estrategias de intervencion didactica efectivas.
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6. ¢Usted considera necesario que el docente de un valor agregado

a los recursos visuales, auditivos y audiovisuales en la practica

docente?
CUADRO #6
ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 44 71%
No 8 13%
A veces 10 16%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"

Babahoyo - 2011
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Discusion de datos.

El 71% de los estudiantes manifiestan que si necesario que el docente de

un valor agregado a los recursos visuales, auditivos y audiovisuales en la

practica docente, el 16% que a veces y el 13% que no, se deduce que es

de caracter urgente el involucrar la educacion con la tecnologia

informatica y comunicativa, ya que son herramientas que permiten la

indagacion, produccion y sistematizacion de la informacion.
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7. ¢Cree usted, necesario que la institucion incorpore un programa
de aplicacion de recursos audiovisual a los docentes para

mejorar su practica académica?

CUADRO #7
ALTERNATIVAS FRECUENCIA [ PORCENTAJE
Si 61 98%
No 1 2%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011
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Discusion de datos.

El 98% de los estudiantes manifiestan que si es necesario que la
instituciéon incorpore un programa de aplicacion de recursos audiovisual a
los docentes para mejorar su practica académica, mientras que el 2%
que no, se concluye que es prioritario la incorporacion de la tecnologia
informatica y comunicativa, y medios didacticos para elevar la calidad

educativa.
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8. ¢Cual de los tipos de aprendizaje se ha promovido mas en usted

con el uso de los recursos audiovisuales?

CUADRO # 8
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Aprend por reforzamiento 17 27%
Aprend. Significativo 35 7%
Aprend. Receptivo 10 16%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #8
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Discusion de datos.

El 57% de los estudiantes manifiestan que el tipo de aprendizaje que mas
se ha promovido con el uso de los recursos audiovisuales es el
aprendizaje significativo, el 27% aprendizaje por reforzamiento y el 16%
restante aprendizaje receptivo, se deduce que el empleo de los medios
audiovisuales si esta generando un aprendizaje funcional.
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9. ¢El método audiovisual que aplica el docente esta acorde al tema
a tratar?

CUADRO #9
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 41 66%
NO 1 2%
A VECES 20 32%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #9
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Discusion de datos.

El 66% de los estudiantes manifiestan que el método audiovisual que
aplica el docente si esta acorde al tema a tratar, el 32% que a veces y
solo el 2% que no, se concluye que la informacién la organizan como
secuencia de contenidos y organizadores graficos en relacion a la

tematica de estudio.
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10. ;Cémo evalua usted los medios tecnolégicos de la institucion?

CUADRO # 10
ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Excelente 9 15%
Satisfactorio 49 79%
Insatisfactorio 4 6%
TOTAL 62 100%

Fuente: Personal Discente del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO # 10
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Discusion de datos.

El 79% de los estudiantes manifiestan que la evalia de los medios
tecnolégicos de la institucion es de satisfactorio, el 15% excelente y el 6%
restante que insatisfactorio, se deduce que por la falta de recursos y
aulas completas de medio la satisfaccion estudiantil es minima, por lo
que es necesario la adquisicion de mas recursos audiovisual tecnologico

para que las aula se conviertan en ambiente de aprendizajes exitoso.
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Resultado de la entrevista estructurada dirigida a los directivos del
ISPED “Los Rios”.

1. ¢Cree usted qué con la aplicacion de los Recursos Audiovisuales

en aula contribuye a la eficiencia del inter aprendizaje?

CUADRO #1
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 2 100%
No 0 0%
A veces 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo — 2011

GRAFICO #1
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Discusion de datos.

El 100% del personal directivo entrevistado manifiesta que la aplicacion
de los Recursos Audiovisuales en aula si contribuye a la eficiencia del
inter aprendizaje, se concluye que son herramientas que motivan el

proceso ensefanza aprendizaje.
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2. ;Cree usted qué la institucion cuenta con suficiente Recursos
Audiovisuales para el aprendizaje de los estudiantes?

CUADRO # 2
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 1 50%
No 0 0%
A veces 1 50%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #2
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Discusion de datos.

El 50% del personal directivo entrevistado manifiesta que la institucion si
cuenta con suficiente Recursos Audiovisuales para el aprendizaje de los
estudiantes, mientras que el otro 50% restante que a veces, se concluye
que la cantidad de recursos esta en relacion con el presupuesto de la

institucion aunque no cubre la demanda de la necesidad en aula.
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3. ;Como califica usted el dominio de los recursos audiovisuales

en sus docentes?

CUADRO # 3
ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Excelente 0 0%
Bueno 1 50%
Regular 1 50%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #3
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Discusion de datos.

El 50% del personal directivo entrevistado manifiesta que califica como
regular el dominio de los recursos audiovisuales en sus docentes,
mientras que el otro 50% que bueno, ya que este grupo de docentes
tienen conocimientos basicos de informatica y dominan las aplicaciones
de word y power point; uso del correo electronico, chateo y busquedas en
internet, como recursos informaticos, se concluye que hace falta
capacitacion en el uso de los recursos y medios audiovisuales en especial

en la utilizacion de las TICs.
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4. ;La institucion ha realizado programas de capacitado del uso y

aplicacion de los medios tecnolégicos dentro del proceso

educativo?
CUADRO # 4
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 0 0%
No 2 100%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #4
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Discusion de datos.

El 100% del personal directivo entrevistado manifiesta que la institucion
no ha programado capacitacion en el uso y aplicacion de los medios
tecnolégicos dentro del proceso educativo, por lo que es necesaria su

programacion para optimizar el proceso ensefianza aprendizaje.
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5. ¢Cree usted qué las experiencias que se estimulan con el uso de
los recursos audiovisuales en aula contribuyen en el desarrollo

de las competencias de formacién docente?

CUADRO #5
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 2 100%
No 0 0%
A veces 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #5
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Discusion de datos.

Et 100% del personal directivo entrevistado manifiesta que las
experiencias que se estimulan con el uso de los recursos audiovisuales en
aula si contribuyen en el desarrollo de las competencias de formacion
docente, por lo que se recomienda su aplicacion.
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6. ¢Usted considera necesario que los docentes den un valor
agregado a los Recursos visuales, auditivos y audiovisuales en

la practica docente?

CUADRO #6
ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 2 100%
No 0 0%
A veces 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #6
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Discusion de datos.

El 100% del personal directivo entrevistado manifiestan que si considera
necesario que los docentes den un valor agregado a los Recursos
visuales, auditivos y audiovisuales en la practica docente, por lo que es

importante la elaboracion de un plan de capacitacion institucional.
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7. ¢Cree usted, necesario que la institucion incorpore un programa
de uso y aplicacion de recursos audiovisuales a los docentes

para el mejoramiento de la practica pedagogica?

CUADRO #7
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 2 100%
No 0 0%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo — 2011

GRAFICO #7
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Discusion de datos:

El 100% del personal directivo entrevistado manifiestan que si es
necesario que la institucion incorpore un programa de uso y aplicacion de |
recursos audiovisuales a los docentes para el mejoramiento de Ila |
practica pedagégica, por lo que es prioritaria la elaboracion del plan de |

capacitacion.
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8. ¢Dentro de la planificacion curricular los docentes, selecciona el

meétodo audiovisual acorde al tema a tratar?

CUADRO # 8
ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 0 0%
No 0 0%
A veces 2 100%
TOTAL 2 100%

Fuente: Personal Directivo del ISPED "Los Rios"
Babahoyo - 2011

GRAFICO #38
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Discusion de datos.

El 100% del personal directivo entrevistado manifiesta que a veces dentro
de la planificacion curricular los docentes, selecciona el método
audiovisual acorde al tema a tratar, por lo que no es asumido como una
herramienta que permiten la indagacién, produccion y sistematizacion de

la informacion en los estudiantes.
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12.3. CONCLUSIONES.

» Del estudio realizado mediante las fuentes indirectas
(documentales) que han aportado la teoria que sustenta la
investigacion, y las fuentes directas (de campo) reaiizadas en la
institucion como medios para comprender mejor el fendémeno
presente y abordar sus soluciones, una vez que hemos analizado
los reportes estadisticos (datos) llegamos a las siguientes
conclusiones que dan respuesta u orientacién al cumplimiento de
los objetivos planteados:

» Todo el talento humano (docente, discente y directivo) de la
instituciébn esta convencido que los recursos audiovisuales son
herramientas pedagogicas que contribuyen a la eficiencia del
interaprendizaje, por lo que es necesario su insercion de manera
adecuada y con dominio por parte del docente, ya que este recurso
ayuda a resolver problemas concretos relacionados con los
contenidos y como ayuda didactica en la imparticion de clases.

» La institucion no cubre las necesidades tecnolégicas de los
estudiantes para el manejo de las TICs.

> Algunos de docentes no poseen destrezas para el dominio de los
recursos audiovisuales y medios didacticos en especial las TICs.
Hay que destacar que los docentes que tienen conocimientos
basicos de informatica, dominan las aplicaciones de word y power
point; y el uso del correo electronico, chateo y busquedas en

internet, como recursos informaticos.

> A pesar de seleccionar el método audiovisual para dar clases en la

planificaciéon no se evidencia su uso.
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» Las aulas no son escenarios de aulas medios, ya que no disponen
de los recursos necesarios que garanticen un aprendizaje eficiente
y de calidad.

> La institucién no ha coordinado la elaboracidon de un plan de
capacitacion en relacion al manejo de los recursos audiovisuales y

medios pedagdgicos.

» Es prioritaria la elaboracion del plan de capacitacion en relacion al
manejo de los recursos audiovisuales y medios didacticos en el
aula, pues la falta de estos si incide en el proceso de aprendizaje.

13. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS.

13.1. ALTERNATIVA OBTENIDA.

» Plan de capacitacion en relacion a la aplicacion de recursos
tecnoldgicos audiovisuales y medios didacticos en la practica

docente

13.2. ALCANCE DE LA ALTERNATIVA.

El nuevo enfoque de la educacion defiende el uso de la tecnologia no
como un fin sino como un medio para mejorar el proceso de aprendizaje,
para ello es fundamental utilizar las nuevas herramientas de forma
apropiada, siendo necesario la formacién en TICs de los docentes, ya que
son ellos los que deben de dotar de contenidos educativos a las
herramientas tecnologicas e integrar la tecnologia en todas las areas de

conocimiento.
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Los educadores deben preparar a los estudiantes para vivir en la
sociedad de la informacion, en la sociedad del conocimiento, siendo

necesario capacitarios en el manejo de la tecnologia y medios didacticos.

Cada vez mas se necesita de graduados que no lo sepan todo, puesto
que esto es imposible, pero que si tengan la capacidad de estar
preparados para aprender durante toda la vida, que se caractericen por
un pensamiento critico, por la capacidad de poder trabajar en grupo y con
amplias posibilidades de comunicacion®.

13.3. ASPECTOS OPERATIVOS DE LA ALTERNATIVA.

En la actualidad, tas cuestiones relacionadas con el usc de Ias
tecnologias de la informatica y la comunicacion (TICs) en el campo
educativo, son una prioridad para todas las instituciones educativas,
principalmente para las instituciones de nivel superior, por lo que cobra
vital interés para la formacién del docente en el dominio e incorporacion
de estos recursos tecnoldgicos con la finalidad de mejorar la calidad de su
practica docente.

Algunos de los aspectos de mayor relevancia, en torno a los cuales girara
el programa de Superacién Académica del instituto Superior Pedagogico
“Los Rios”, son los siguientes:

a) Incorporar el uso de las tecnologias de la informatica y la
comunicacion en la practica docente.

b) Desarroliar estrategias metodolégicas que permitan mejorar el
aprovechamiento docente de las tecnologias de la informatica y la

comunicacion.

19 www.monografias.com Tema: La Tecnologia de la Informacion y tas Comunicaciones:
en la formacion del hombre nuevo, Pag. 11
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c) Elaborar materiales didacticos como apoyo a la modalidad
presencial, basados en la incorporacion de las tecnologias de ia

informatica y la comunicacion.

Por fo sefalado en las anteriores lineas, es importante determinar i{as
necesidades de formacion que permitan al docente la incorporacion de
estos recursos didacticos. Dichas necesidades las enmarcamos en dos

grandes ambitos:

1. Necesidades de formacion técnica, centradas en el dominic y uso
de tecnologias.

2. Necesidades de formacién didactica, basada en el disefio,
planificacién, implementacion y evaluacion de recursos que
incorporen las tecnologias de la informacién y la comunicacion en

la practica docente, en su modalidad presencial.

Es necesario aclarar que cuando hablamos de formacion basica nos
referimos a las actividades encaminadas a proporcionar informacioén sobre
los equipos y su funcionamiento, sus componentes y complementos
técnicos..., esto significa que quien la recibe posee conocimientos sobre
los aparatos, su manejo y puesta en marcha. En el caso de las
aplicaciones informaticas, el correo electrénico, Internet, la transferencia
de ficheros y la videoconferencia, el conocimiento técnico no solo significa
el manejo de un equipo como la computadora o los periféricos necesarios,

sino también el software correspondiente y su configuracién.

Cuando hablamos de formacion didactica, el centro de atencidn no esta
en el medio sino en la situacion de ensefianza-aprendizaje que se va a
desarrollar utilizando una determinada tecnologia, en el proceso formativo
en el que pretendemos integrarla. Las acciones de perfeccionamiento
destinadas a los docentes inciuiran aspectos relacionados con la
metodologia de uso de un determinado medio, las distintas posibilidades
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didacticas, las aplicaciones a una determinada asignatura o area de
conocimiento, las actividades que se pueden resolver con ella.

A continuacion se detalla las lineas de accion dei programa de
Superacion Académica de!l Instituto Superior Pedagdgico “Los Rios”, en
relacién al uso de la tecnologia educativa, las mismas que representan las

actividades en la capacitacion al profesorado de la institucion:

LINEAS DE ACCION
' Aplicaciones educativas de - Aplicaciones didacticas de los servicios de Internet.
‘Internet - Creacion y experimentacion de entormos virtuales de
ensefianza.

‘Medios de comunicacion y - Utilizacién didactica de los medios de comunicacion.
“educacion. - Educar para los medios.

Disefio, desarrollo y - Elaboracion y analisis de materiales multimedia e
“evaluacion {objetiva y hipertextuales.

contextual) de materiales - Elaboracion y andlisis de materiales curriculares.

educativos. - Evaluacion del uso didactico de los medios.
"El profesorado y la - El profesorado ante las TICs (programas y experiencias
.integracién escolar de los de formacion, estudios de opinién, analisis de actitudes)

medios y las TiCs. - Experiencias y practicas docentes en el uso de los

medios y tecnologias.
- Organizacion de los medios y recursos tecnoldgicos en
el aula.

El programa de Superacion Académica del Instituto Superior Pedagogico
“Los Rios”, en relacion al uso de la tecnologia educativa se centra en el
disefio, desarrollo, uso y evaluacion de las TICs (y los "mass media”) en
los procesos de ensefianza y aprendizaje. Sus investigaciones sobre los
medios y la ensefianza se basan en diversos ambitos de la teorfa
curricular (formacion del profesorado, organizacion de centros, materiales
curriculares, procesos de innovacidn..) y en aportaciones de otros
campos como la sociologia cultural, constructivismo social...

97




LINEAS DE TRABAJO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

- Formacién del profesorado en TICs
Las TiCsenla - Integracioén escolar e innovacion pedagdgica con TiCs
educacion superior - Aplicaciones didacticas de las TICs en el aula

- Organizacion escolar y TICs

- Multimedia educativo

- Entornos colaborativos a distancia
- Webs educativos

- Cursos on-line

‘Desarroiio de
materiales didacticos
y software educativo

- TV educativa

Medios de o . - Ensefianza audiovisual
comunicacion social Y _ prensa en la escuela

ensefanza - TV, infancia y juventud

A continuacion se detalla el Plan de capacitacion en relacién a
aplicacion de recursos tecnoldgicos audiovisuales y medios
didacticos en la practica docente.

En el trabajo se propone el disefic e implementacion de un modelo de
capacitacion tendiente a difundir trayectos de capacitacion y de
actualizacion en la gestién de los recursos tecnolégicos en la escuela,
como asi también la produccion de material didactico, que consista en el
desarrollo de una publicacion que propicie el uso de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacién como recursos didacticos, en las clases
de todas las areas y espacios curriculares, de la educacién.

A partir de esta linea de trabajo, esta propuesta intenta constituirse en un
espacio en el que los docentes, puedan desarrollar acciones que
redunden en mejoras para la ensefianza y el aprendizaje.

La integracion de las TIC's en el aula no resulta un proceso sencillo;
implica sucesivos ajustes en los modos de ver y pensar los procesos de

ensefianza y de aprendizaje.
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En el sistema educativo, el uso adecuado de los recursos tecnoldgicos
requiere de cambios correlativos, es decir que las practicas docentes
deben:

e Adquirir nuevas competencias que permitan la profesionalizacion
en el uso de estos recursos, que cumplen un papel valioso en el
proceso de innovacion educativa;

« Integrar al proceso didactico las posibilidades pedagogicas de las
TIC's, valorando sus potencialidades para mejorar y enriquecer el

aprendizaje.

La utilizacion de los recursos tecnolégicos parte del supuesto del
desarrollo de nuevas estrategias metodologicas:. Es necesario integrar
esos recursos para mejorar las estrategias conocidas y realizadas a diario
y desarrollar nuevas propuestas y modalidades de ensefanza y

aprendizaje.

Los recursos tecnologicos son dispositivos que facilitan el acceso a la
informacion y a la participacion de profesores y alumnos en procesos
cooperativos y colaborativos. Son herramientas que se pueden incorporar
para potenciar los procesos de aprendizaje; como recursos didacticos en
el aula. Abren nuevas posibilidades al conocimiento, a la vez que
propician competencias docentes diferenciales para que los alumnos los

integren y utilicen como instrumentos al servicio de su propia formacion.
Objetivos del programa.
- Capacitar al personal docente a través de las herramientas

tecnologicas que permitan la aplicacion de los recursos

audiovisuales dentro de la practica pedagdgica.
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13.4.

Transformar las aulas en aulas medios incorporando la tecnologia
educativa que permita generar itinerarios de formacion, de acuerdo
con los requerimientos de los profesionales docentes y las
demandas curriculares de las instituciones educativas.

Resultados esperados de la alternativa.

Docentes capacitados en tecnologias audiovisuales, para ello es
necesario que en el ambito educacional se gane conciencia de que
el empleo de estos nuevos medios impondran marcadas
transformaciones en la configuraciéon del proceso pedagogico, con
cambios en los roles que han venido desemperfiando estudiantes y

docentes.

Insercion de medios audiovisuales en la planificacion curricular, es

decir implantar nuevas tareas y responsabilidades, para ello los
docentes tendran que estar mas preparados para la toma de
decisiones y la regulacion de su aprendizaje, disefiar nuevos
entornos de aprendizaje.

Cabe destacar, que este proyecto sera ejecutado bajo la asesoria
del Vicerrectorado de la institucion, con el apoyo del personal
técnico en computacion, y la participacion directa y activa de los
docentes adscritos al programa de capacitacién institucion. En este
caso el recurso humano necesario es el siguiente: Ei equipo de
asesores del Vicerrectorado  (3personas). Directivos de la
Institucion (Director del Instituto, 2 persona). Docentes de la
institucion a capacitarse (16 personas). Colaboradores (Ingeniero
en el area de Computacion, 1 personas). En total del recurso

humano para la implantacion del Programa es de: 22 personas.
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CUESTIONARIO DE PREGUNTAS A LOS DOCENTES DEL ISPED
“LLOS RiOS”.

NO

Preguntas

items.

1

¢;Cree usted qué con la aplicacion de los
Recursos Audiovisuales en aula contribuye
a la eficiencia del inter aprendizaje?

Si

No

A veces

:.Cree usted qué la institucion cuenta con
suficiente Recursos tecnoldgicos para el
aprendizaje de los estudiantes?

Si

No

A veces

; Se siente usted con dominio suficiente en el
use de los recursos audiovisuales.?

Si

No

Algo

¢Los recursos audiovisuales de la institucion
estan siempre a disposicion de los
estudiantes.?

Si

No

A veces

:.Cree usted qué las experiencias que se
estimulan con el uso de los recursos
audiovisuales en aula contribuyen en el
desarrolio de las competencias de formacién
docente.?

Si

No

A veces

iCree usted qué los recursos tecnologicos
audiovisuales son herramientas que permiten
la indagacion, produccién y sistematizacion
de la informacién?

Si

No

A veces

iCree usted, necesario que la institucion
incorpore un programa de aplicacion de
recursos audiovisual en la practica docente.?

Si

No

éCual de los tipos de aprendizaje se
promueve mas en los estudiantes con el uso
de los recursos audiovisuales.

Aprendizaje por reforzamiento.

Aprendizaje significativo.

Aprendizaje receptivo.?

AR

A S

A. Rec.

JUsted como docente, selecciona el método
audiovisuai acorde al tema a tratar.?

Si

No

A veces

10

¢ Como evalia usted los medios tecnologicos
de la institucion:

Excelente (E)

Satisfactorio (S)

Insatisfactorio (1)?
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CUESTIONARIO DE PREGUNTAS A LOS DISCENTE DEL ISPED “LOS
RiOS”.

NO

Preguntas

Items.

1

;Cree usted qué con la aplicacién de los
Recursos  Audiovisuales en  aula
contribuye a la eficiencia del inter
aprendizaje?

Si

No

A veces

¢ Cree usted gué la institucién cuenta con
suficiente Recursos Audiovisuales para el
aprendizaje de los estudiantes?

Si

No

A veces

;. Como califica usted el dominio de los
recursos audiovisuales en sus docentes.
Excelente (E) Bueno (B) Regular (R)?

¢La institucion ha realizado programas de
capacitado del uso y aplicacién de los
medios tecnolégicos dentro del proceso
educativo.?

Si

No

¢ Cree usted qué las experiencias que se
estimulan con el uso de los recursos
audiovisuales en aula contribuyen en el
desarrollo de las competencias de
formacion docente.?

Si

No

A veces

¢iUsted considera necesario que [os
docentes den un valor agregado a los
Recursos visuales, auditivos vy
audiovisuales en la practica docente.?

Si

No

A veces

s Cree usted, necesario que la institucion
incorpore un programa de uso y
aplicacion de recursos audiovisuales a
los docentes para el mejoramiento de |a
practica pedagogica?

Si

No

éDentro de la planificacion curricular los
docentes, selecciona el método
audiovisual acorde al tema a tratar.?

Si

No

A veces
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ENTREVISTA A LOS DIRECTIVOS DEL ISPED “LOS RiOS”.

NO

Preguntas

ftems.

& Cree usted qué con la aplicacion de los
Recursos  Audiovisuales en aula
contribuye a la eficiencia del inter
aprendizaje?

Si

No

A veces

¢ Cree usted qué la institucion cuenta con
suficiente Recursos Audiovisuales para el
aprendizaje de los estudiantes?

Si

No

¢, Como califica usted el dominio de los
recursos audiovisuales en sus docentes.?
Excelente (E} Bueno (B) Regular (R)

¢La institucion ha realizado programas de
capacitado del uso y aplicacion de los
medios tecnoldgicos dentro del proceso
educativo.?

Si

No

¢ Cree usted qué las experiencias que se
estimutan con el uso de los recursos
audiovisuales en aula contribuyen en el
desarrollo de las competencias de
formacién docente.?

Si

No

A veces

¢Usted, considera necesario que los
docentes den un valor agregado a los
recursos visuaies, auditivos y
audiovisuales en la practica pedagogica.?

Si

No

A veces

¢ Cree usted, necesario que la institucion
incorpore un programa de uso y
aplicacion de recursos audiovisuales a
los docentes para el mejoramiento de la
practica pedagoégica?

Si

No

;Dentro de la planificacion curricular los
docentes, selecciona el método
audiovisual acorde al tema a tratar.?

Si

No

A veces
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CRONOGRAMA

DENOMINACION 2010 2011
No. N J O | N
01 | Presentacién del perfil del proyecto.
02 | Disefio y elaboracién del proyecto de tesis
03 | Presentacion del proyecto de tesis
04 | Sustentacion, y aprobacion del proyecto de tesis
05 | Efaboracion de los instrumentos de investigacion
06 | Aplicacion de instrumentos de investigacion
07 | Procesamiento y analisis de datos ——
08 | Elaboracién de propuesta
09 | Redaccién del informe final
10 | Revision y reajuste del informe final —
11 | Presentacién del informe final —
12 | Sustentacion y aprobacion del informe final




