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CAPITULO 1

CONTEXTO INSTITUCIONAL DE LA
INVESTIGACION

11 IDENTIFICACION Y FORMULACION DEL PROBLEMA DE
INVESTIGACION

Durante el primer acercamiento con la realidad, a traves de conversaciones
con docentes del Colegio Fiscal de Seroritas "Quevedo", se detect6 la falta
de conocimiento y manejo de la didactica holistica ya que hoy en dia todos
los profesores debemos conocer sus ventajas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. De tal manera que, actualizando los conocimientos académicos
se lograr4 formar bachilleres y luego profesionales que se enfrenten a los

retos de la globalizacién que la sociedad actual impone.

Es necesario resaltar, que no es menos preocupante la ausencia de la
objetividad en los docentes estan dando al en proceso de los aprendizajes

contemporaneos.

Razones que explicitan la conveniencia, de plantear el tema para incentivar
a los colegas en la investigacion socioeducativa como soporte fundamental

del conocimiento cientifico.

De lo antes expuesto estamos planteando el problema de investigacion de

la manera siguiente:




Problema de investigacién

;Cémo esta repercutiendo en las estudiantes del bachillerato en Ciencias
Sociales, la aplicacién de una Didactica Holistica en la potencializacion

de sus conocimientos?
De este gran problema, se derivaron los siguientes subproblemas:

1-;,Como se viene dando la oportunidad para el aprendizaje
autoestructurante a través de la aplicacion de una didéctica holistica de los

conocimientos?

2.-;Cuéles son las estrategias didacticas de aprendizaje que se estan

aplicando con la ayuda de los fundamentos de la didactica holistica?

3.-;C6émo se valoran los resultados de las estrategias didacticas de

aprendizaje para conocer las capacidades desarrolladas de las estudiantes?
1.2. OBJETO DE ESTUDIO

En la época actual la ciencia y la tecnologfa han logrado desarrollarse
vertiginosamente y, en la que, la configuracion desordenada corresponde al
proceso sistematico, organizado y eficiente que se efectian sobre
fundamentos tedricos y por personal especializado. El objeto de estudio de
la didéctica holistica en los procesos de aprendizaje se desprende del
sistema social y se configura en una serie de sistemas como el pedagogico,
didactico y el curricular, los cuales se estructuran en oponentes e
interrelaciones para hacer del procesc de formacién de las nuevas
generaciones, una educacién de excelencia contribuyendo al conocimiento

did4ctico a través de la practica y la reflexion.




Con esta investigacién queremos beneficiar a las estudiantes de los

bachilleratos de ciencias, especializacién sociales del Colegio de Sefioritas

Quevedo.
1.3. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION

1.3.1. Nivel delimitador temporal.

El presente trabajo de investigacion se desarrolls en el periodo

comprendido en el primer trimestre del afio lectivo 2011-2012.

1.3.2. Nivel delimitador Espacial

El espacio fisico de la presente investigacién es el Colegio de Sefioritas

Quevedo de la ciudad de Quevedo.

1.4. OBJETIVOS
1.4.1. Objetivo General

Explicar la forma cémo repercute en la potencializacion de los
conocimientos de las estudiantes, la ensefianza de las ciencias sociales con

fa aplicacion de una didactica holistica.

Argumentacién.- Se buscé caracterizar la posible potencializacion de los
conocimientos de los estudiantes, bajo la influencia de una didactica
holistica. Es decir, como tales conocimientos estan influidos desde una |
didactica orientada a comprender los procesos, alcanzar dominios del
pensamiento, en donde se haga uso de la investigacién, del ciclo de
aprendizaje, el trabajo cooperativo con técnicas de aprendizaje activo, las
mismas que posibiliten  propiciar capacidades  conceptuales,

procedimentales y actitudinales.




1.4.2. Objetivos Especificos.

1. Establecer como se viene dando la oportunidad para el aprendizaje
auto-estructurante a través de la aplicacién de una didéctica holistica de

los conocimientos.

2. - Identificar las estrategias didacticas de aprendizaje que se estan

aplicando con la ayuda de los fundamentos de la didactica holistica.

3. Determinar como se valoran los resultados de las estrategias didacticas
de aprendizaje para conocer las capacidades desarrolladas de las

estudiantes.

4. Disefiar lineamientos alternativos para los docentes del Colegio Fiscal
de Sefioritas "Quevedo" en la aplicabilidad de la didactica holistica para
mejorar los aprendizajes de los estudiantes del Bachillerato de la

especialidad Ciencias Sociales.

1.5. JUSTIFICACION

Los retos que le quedan a la educacién ecuatoriana para aportar
verdaderamente al desarrolio nacional, son grandes; pues dadas las
complejidades de orden social, econdmico, productivo, cultural, etc., en las
que se encuentra la sociedad ecuatoriana actual, el rol que debe jugar la
educacion para aportar a la solucion de los principales problemas, no son

faciles.

Para responder a estos retos, las instituciones educativas requieren primero

transformarse a si mismas, entender que lo que se aprende debe estar en




relacién con los problemas que plantea la cotidianidad socio-productiva

con visién de futuro.

Los cuentistas de la didactica actual, coinciden en sefialar que ésta debe ser
holistica, es decir, no debe parcializarse ni tratar parcelas del aprendizaje,
sino que es necesario relacionar los datos que entrega la ciencia, con los
problemas que presenta la vida. Par ello es necesario que estos datos se

articulen entre si y en escenarios interdisciplinarios.

Para alcanzar la articulacién de los diferentes datos de la ciencia en el
proceso de aprendizaje, se ha trazado varios principios y estrategias, entre
ellos se anotan aquellos que plantean la necesidad de que el aprendizaje
debe ser potencializado y significativo para el estudiante, asi como, el de

que se haga uso de procesos como el ciclo de aprendizaje.

En este contexto, es que a través de la presente investigacién se pretende
analizar cémo la didactica actual estaria presente en los procesos de
aprendizaje cientifico de las estudiantes del bachillerato en ciencias sociales

del Colegio Fiscal de sefioritas "Quevedo", de la ciudad de Quevedo.

Dentro de esta principal preocupacion, se observara como la didactica de
caracter holistica estaria siendo retomada en la referida Institucion y; si
ésta se basa en el ciclo de aprendizaje como estrategia para alcanzar un
aprendizaje auto-estructurante y significativo en la estudiantes, seria lo mas

aconsejable.

De este modo, se contribuird a que los integrantes del Colegio Fiscal de
Sefioritas "Quevedo”, de la ciudad de Quevedo, Asuman posiciones de
cambio para superar las dificultades que se identifiquen desde nuestra

investigacion, aspecto que justifica plenamente el presente trabajo.




Una vez identificadas las limitaciones del proceso de aprendizaje, se
planteara lineamientos alternativos para superar las dificultades que se
encuentren en términos inmediatos, quedando otras tareas para que el
personal directivo y el colectivo de docentes, alumnas y padres de familia,

las emprendan posteriormente




CAPITULO 2

MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION

La did4ctica se refiere a los métodos y a los medios para cumplir los objetivos
de la educacién, parte de los principios estudiados y establecidos por la
pedagogia, en relacién con el ser que se educa y el medio social y cultural
que lo forma, la didactica organiza sus métodos y procedimientos segun los

aspectos logicos psicologicos de la educacion.

La did4ctica se divide en general y especial, pues cada una tiene su espacio
de accién; la general podriamos decir que :@ es la que se encarga de la
problemética total del aprendizaje, en otros términos es la teoria general del
proceso ensefianza-aprendizaje, en tanto que, la especial se circunscribe a: la
aplicacion de las distintas técnicas a los diferentes contenidos, en otras
palabras tienen que resolver los problemas de la ensefianza-aprendizaje de

cada una de las asignaturas de acuerdo a sus caracteristicas.

2.1. VISION HOLISTICA DE LA DIDACTICA.

Segtin tendencias bien contemporaneas, la vision holistica, como aporte de
la didactica, esta llamada a producir cambios insespechados en el campo de
la educacion, sin embargo consideramos oportuno sefialar que la creadora
de este enfoque, desde el punto de vista investigativo, fue Jacqueline
Hurtado de Barrera, sicéloga, fundadora y coordinadora académica de la
Fundacién Servicios y Proyecciones para América Latinal; demostrando

que los primeros referentes de este enfoque no tienen su origen en el campo

! Aebli, Hans. 12 Formas Basicas de ensefiar: Una Didactica Basada en la Psicologia./Hans Aebli,
Madrid: Ediciones Narcea, 2001. =350 P.




de la educacién, sino que devienen de una doctrina filosofica

conceptualizada como "holismo".

Holismo: (segtin el DRAE) es la doctrina que propugna la concepcion de
cada realidad como un todo distinto de la suma de las partes que lo

componen?,

Esta conceptualizacién en si, fue introducido por el mariscal de campo
sudafricano Jean Christian Smuts en el libro "Holismo y evolucién® en

1926, quien lo define como: filosofia de la totalidad

El enfoque holistico se presenta como un proceso global evolutivo,
integrador, concatenado, organizado y sucesivo. Este modelo basado en la
educacién holistica concibe la formacién de los educandos en términos de
integracién e interrelacién, como un sistema vivo, dindmico, como una
comunidad de aprendizaje que posibilite un método para aprender y

ensenar.

2.2. EL HOLISMO EN EL PROCESO DOCENTE EDUCATIVO

Al tomar como punto de partida el enfoque holistico de la ensefianza
resulta valido referirnos al Proceso Docente Educativo (PDE) como algo
mas que la integracién de la ensefianza y el aprendizaje, mas que cada uno
de sus componentes, es la integracion holistica y sistémica de todos ellos
junto con las cualidades, niveles de asimilacion, de profundidad vy
estructural, en sus tres dimensiones: educativa, instructiva y

desarrolladora.

2 Alvarez De Zayas, Carlos M. Didactica: La Escuela en la Vida./ Carlos M. Alvarez De Zayas, La
Habana: Editorial Pueble y educacién, 1999.—178p.
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El PDE parte de una institucion docente y se proyecta en la sociedad, con el
encargo de educar al hombre para la vida a partir de compromisos sociales,
debiendo ser capaz de enfrentarse a nuevas situaciones y problemas que se

le presenten y resolverlos en pos de transformar la sociedad.

El PDE es la integracion, la sistematizacion de todos los aspectos en una
unidad teérica totalizadora, se desarrolla en un movimiento propio en que
se manifiestan todos los componentes, sus relaciones o leyes, sus
cualidades y resultados. Este tiene su esencia con las leyes estudiadas e
implica que en la didéctica ley y contradiccion son una misma cosa y son la
causa y la fuente del desarrollo del PDE, siendo la contradiccién

fundamental, 1a relacién que se establece entre el objetivo y el método.

Para caracterizar la dindmica de este proceso, para entender Ja l6gica de su
ejecucién, debemos partir de su categorfa rectora: El objetivo, el cual
constituye aquel aspecto que mejor refleja el caracter social de éste y orienta
la aspiracién de la sociedad, es la imagen que se pretende formar de
acuerdo con el encargo social planteado a la escuela; cumplir con este
prop6sito resulta posible si tenemos en cuenta ademas los métodos

empleados en este empefio.

En tal sentido entendemos que el método es: el modo de desarrollar el
proceso en su estructura interna, es el componente que lo expresa en si
mismo, donde se manifiesta su caracter fenoménico, mientras el objetivo es
su esencia, el método es el fenémeno. Los objetivos estdn determinados por
las necesidades y exigencias sociales dadas en el marco de la escuela, el tipo

de ensefianza, la asignatura y el grado.

Los objetivos precisan el "para qué" ensenamos y también los fines que nos

proponemos, dados en forma de aprendizaje, de conceptos, reglas, leyes,




fenémenos, habilidades, habitos y convicciones. Nos ofrecen las

caracteristicas del conocimiento y su nivel de utilizacion.

Los contenidos, por su parte, materializan los conceptos, leyes, principios y

teorfas que sirven de base a los objetivos planteados.

Representan el "qué" ensefiamos; los contenidos no solo tienen un carécter
informativo sino que en ellos estan presentes elementos que contribuyen a
la formacién de convicciones, a la educacién general del estudiante, y que
le sirven de soporte a los procesos de establecer ciertos algoritmos que a su

vez facilitan la formacién de habitos y habilidades.

El cumplimiento de los objetivos solo se hace posible mediante el método
de ensefianza que establece la secuencia que el profesor desarrolla para
lograr sus propositos educativos, instructivos y desarrolladores; responde
al "como", es decir, a la manera de actuar para lograr lo que nos hemos

propuesto.

Segtn el método empleado se decidira en buena medida el tipo de medios

a utilizar, estos responden al "con qué" ensefiamos.

Los medios permiten crear las condiciones favorables para cumplir con las

exigencias cientificas del modelo pedagogico.

Permiten hacer més objetivos los contenidos de cada materia, logran mayor
eficiencia en el proceso de asimilacion del conocimiento, creando las
condiciones para el desarrollo de hébitos, habilidades y valores; por lo que
podemos afirmar que los medios son el componente de PDE que sirven de

sostén material a los métodos.




Determinados el objetivo, el contenido, los métodos y los medios y
respondidas con ellos las interrogantes: " para qué”, "qué", "como” y "con
qué", no cabe dudas de que corresponde preguntarnos " donde y cuando”,
preguntas que encuentran respuestas en ¢l mas dinamico de los

componentes del proceso: la forma de organizacion docente.

Este componente expresa la configuracion externa del PDE, como
consecuencia de la relacién entre el proceso y su ubicaciéon espacio-
temporal durante su ejecucién, a partir de los recursos humanos y
materiales que se posean; como estructura externa del proceso logra
obtenerse como resultado de su organizacion para alcanzar los objetivos
propuestos. Este componente se relaciona estrechamente con el método,
permitiéndonos asegurar que la forma constituye el fenémeno del

método y éste la esencia de la forma.

Conocer los resultados, que del PDE, se van obteniendo, resulta posible
mediante la implementacién de un importante componente del proceso: la

evaluacion.

Esta parte de la definicion misma de los objetivos y concluye con la
determinacién del grado de eficiencia del proceso, en virtud de alcanzar los

objetivos propuestos para logro un aprendizaje desarrollador.

2.3. LA TEORIA DE LA TRASPOSICION DIDACTICA HOLISTICA

La teorfa de la transposicién didéctica holistica, parte del supuesto que el
tiempo de aprendizaje no es simultaneo con el tiempo de ensefianza y que
el aprendizaje que involucre mds integralmente a la persona es mas
duradero y abarcativo. El fin del aprendizaje es ser capaz de construir

modelos y teorfas dtiles para responder cada vez mejor al mismo
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sefialamiento o a otros. Los estudiantes van construyendo teorias y
modelos a través de su escolaridad, interrelacionando y jerarquizando cada

vez maés ideas y observaciones.

Ello implica el desafio de establecer sistemas de correcciéon que permitan la
reelaboracién de las ideas ensefiadas y no sélo su réplica. La Evaluacion
Holistica se basa en la reflexion consciente que realiza el alumno, al
explicarse el significado de los problemas que van apareciendo y al tomar
decisiones sobre su posible resolucion, en una especie de didlogo consigo
mismo. FEs un sistema de eco-auto-socioregulacién (Morin, 1998) que
compromete la participacion activa del alumno quien, al emplear una
estrategia de aprendizaje, es consciente de sus propdsitos y es capaz de

reorientar su accién como respuesta a las transformaciones del entorno.

Las formas clasicas de transposicién didactica consisten en escoger un
campo del saber, un modelo o teoria cientifica y romperlo, o mejor
desintetizarlo en conceptos y procedimientos que se ensefian de forma
separada y secuencial a través de las diferentes lecciones del temario,
distribuidas segun lo que considera la logica de la disciplina. La hipotesis
en que se basa esta manera de transponer el conocimiento considera que se
pueden distinguir los conceptos bésicos implicados en una teoria o modelo
y que, una vez aprendidos por separado, el estudiante podra reconstruir el
modelo experto, aunque sea una versién simplificada del mismo. También
se presupone qué tiempo de ensefianza y tiempo de aprendizaje coinciden,

al menos en los buenos estudiantes.

El profesor o el autor del libro de texto, cuando plantea este ejercicio de
desintetizacion, no pierde la referencia del modelo o teoria correspondiente
y, para él los conceptos seleccionados tienen sentido y estan bien

interrelacionados entre ellos y con los fenémenos a explicar. Pero para los
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estudiantes este referente -al no ser explicito- no existe, y los conceptos solo
tienen significade por ellos mismos, como algo aislado y no relacionado con
lo tratado en otras lecciones. Sirven para aprobar los examenes y ayudan
poco frente a los problemas te6ricos o précticos con los que el alumno se
enfrenta, ya que para resolverlos recurre a esquemas que pertenecen a sus
‘saberes a mano’ antes que a los conocimientos ‘aprendidos’ en el ciclo

escolar.

En este tipo de transposicion didactica los conceptos y procedimientos
seleccionados son los que se ensefian y se evaliian, pero los modelos
globales de comprensién del mundo permanecen fuera del campo de
ensefianza. Critica Morin “Aprendimos muy bien a separar. Apartamos
un objeto de su entorno, aislamos un objeto con respecto al observador.
Nuestro pensamiento es disyuntivo y, ademais, reductor: buscamos la
explicacion de un todo a través de la constitucion de sus partes.

Queremos eliminar el problema de la complejidad™?

La revisién de investigaciones sobre como los alumnos aprenden han hecho
replantear estos supuestos desde la transposicion didéctica holistica, donde
se afirma que el tiempo de aprendizaje no es simultaneo con el tiempo de
ensefianza ni mucho menos tan lineal como se deduce de la transposicion
did4ctica mas analitica. Las teorias y modelos se van construyendo a través

de la escolaridad, interrelacionando y jerarquizando ideas y observaciones.

El proceso de evaluacién se basa en plantear estrategias didacticas que
estimulen la reflexién consciente del alumno sobre sus procesos de
aprendizaje, al explicarse el significado de los problemas que van

apareciendo y al reflexionar sobre la toma de decisiones para su posible

® hitp:/fwww.complejidad.org/penscompl. htm; http:/fwww.salvador.edu.ar/ui2-1.htm
MORIN, Edgar, “Epistemologia d¢ la complejidad” en FIED SCHNITMAN, Deora (comp) Nuevos
paradigmas, cultura y subjetividad.
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resolucién, en una especie de diglogo consigo mismo. Asi, el alumno que
emplea una estrategia es, en todo momento, consciente de sus propésitos, y
cuando se desvia de ellos, es capaz de reorientar o regular su accion. El
aprendizaje holistico es un sistema de eco-auto-socio regulacion (Morin,
1998) que compromete la participacion activa del alumno quien, al emplear
una estrategia de aprendizaje, es consciente de sus propdsitos y es capaz de

reorientar su accién como respuesta a las transformaciones del entorno.

La evaluacién se torna, por lo tanto, en sostenida y compartida. Supone una
revision permanente del aprendizaje, en los distintos momentos del
proceso. Comienza con una primera fase de planificacién en la que docente
y alumnos formulan qué se va a hacer en una determinada situacion de
aprendizaje y c6mo se llevard a cabo dicha actuacién durante un periodo
temporal posterior. (...) Posteriormente a esta preparacion preliminar, cada
estudiante inicia la realizacién de la tarea, emplea una o varias estrategias,
controlando continuamente el curso de la accién y efectuando cambios
deliberados cuando lo considere imprescindible para garantizar la
consecucion de los objetivos perseguidos. Por dltimo, docente y alumnos,
realizan una Gltima fase de evaluaci6n, en la que cada estudiante analiza su
actuacién, con la finalidad de identificar las decisiones cognitivas que ha
tomado, comparan los cursos de aprendizaje seguidos por cada uno,
analizan las estrategias que han resultado exitosas y reflexionan sobre
aquellas inapropiadas o ineficaces, registran qué han aprendido tanto del
proceso de aprender como acerca de la construccion del objeto de
aprendizaje, o la resolucién del problema. Reflexionan también sobre el

papel del docente como orientador y las estrategias de ensefianza que han




permitido la construccién de un conocimiento local, situado (Ortega, 2000),
que han posibilitado “privilegiar la estrategia y no el programa” (Morin,

1998: p. 441).

A la hora de recortar nuestro objeto de estudio reforzamos uno de los
intereses centrales de esta investigacién: la contextualizacion de un campo
de estudios curriculares desde el concepto de praxis, es decir en un ida y
vuelta de la teoria a la préctica en un proceso de investigacion-accion
participativa (Sirvent, 2002). Si es de interés plantear una estrategia de
transformacién de la préctica, tal como prescribe la *Ley Federal de
Educacién sancionada en 1993 y los acuerdos federales, deberiamos
plantearnos también y en su conjunto, transformar el discurso, la practica y

su relacién* (de Alba, 1991).

n4. CONCEPCION HOLISTICO-CONFIGURACIONAL DE LA
DIDACTICA DE LA EDUCACION.

El modelo holistico configuracional y la teorfa que lo sustenta (H. Fuentes
2000) constituyen un referencial explicativo que, partiendo de la
consideraci6n de que el proceso de formaci6n de los profesionales es un
proceso consciente, de naturaleza holistica y dialéctica, asume como
marco tedrico-general la dialéctica materialista y su método; la concepcién
de los procesos de las ciencias sociales de F. Gonzélez (1993). Aludiendo
también al hecho de que al ser éstos entendidos como sistemas de procesos
objetivos- subjetivos, se configuran a través de las relaciones de
significacién que en los mismos se producen, lo que determina que el
estudio y comprensi6n de las regularidades que los caracterizan requeriran

de métodos o enfoques que respeten estas estructuras y se adapten a éstas.
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Tomando como contexto de analisis el nivel de educacién universitario, se
parte del reconocimiento de la didactica como ciencia y de que su objeto, lo
constituyen los procesos formativos que de modo consciente se desarrollan
en la Institucion educativa a través de las relaciones de caracter social que
se establecen entre sus participantes, con el propdsito de preservar,
desarrollar y difundir la cultura acumulada por la humanidad y dar

respuesta con ello a Jas demandas de la sociedad.

Las categorias sobre cuya base se erige el Modelo Holistico Configuracional
de la didactica son las siguientes: componentes, configuraciones,
dimensiones y eslabones del proceso. La categoria componente identifica
los procesos bésicos que se integran en la formacién del profesional para
que ésta pueda cumplir con las funciones instructiva, educativa y
desarrolladora; éstos son el componente académico, el investigativo y el
laboral. La categoria configuracion identifica aquellas expresiones
dinamicas del proceso de naturaleza objetiva-subjetiva, que al relacionarse
e interactuar dialécticamente con otras de la misma naturaleza, se integran
conformando nuevas expresiones de la totalidad cualitativamente
superiores, que se constituyen en dimensiones o cualidades trascendentes
de éste. Inherente al caracter configuracional del proceso esta lo dindmico,
lo constructivo, lo procesal, de manera que las configuraciones no existen
como un hecho estatico, no son un componente, se construyen en su
dindmica a través de las relaciones que en él se establecen. De acuerdo con
esta nueva concepcién, constituyen configuraciones basicas del proceso de
formacién de los profesionales las ya reconocidas categorias didacticas,
objetivo, contenido, método, problema, resultado y objeto que

identifican este proceso. (H. Fuentes, 2001).

Intentar sintetizar el vinculo entre todas las configuraciones seria expresar

que el proceso de formacion de los profesionales se configura a partir de los
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problemas que se dan en determinadas partes de la realidad, es decir, en
determinados objetos, en funcién de los cuales la institucién educativa y los
sujetos se trazan objetivos. Estos objetivos representan la aspiracién por
lograr, meta que sirve de direccién, pauta, orientacién, pero para cuyo
cumplimiento hace falta seleccionar aquella parte de la cultura que,
acumulada y sistematizada por la humanidad, es la adecuada para resolver
el problema, esto es, el contenido y utilizar métodos que impregnen al
proceso de su dindmica, integrando la actividad y la comunicacién de los
sujetos que intervienen y, asi, configurar el resultado que es el egresado,

formado en correspondencia con las expectativas sociales.

Aplicar el modelo holistico-configuracional es elevar el andlisis de la
totalidad hacia la bsqueda e interpretacion de nuevas formas de expresion
de la totalidad que no son precisamente componentes del proceso, sino
sintesis dinamicas de relaciones. Es ascender en un proceso de aprehension
de esa totalidad, no por un camino lineal, sino a través de un proceso
dinamico y dialéctico de sucesivas aproximaciones, donde el resultado de
cada interpretacién emerge de la relaci6n entre el proceso como totalidad

y sus atributos, cualidades y movimiento interno.

La consideracién del proceso de formacion de los profesionales como un
proceso consciente, holistico y dialéctico que se configura en su desarrollo y
el reconocimiento de las categorias problema, objeto, objetivo, contenido,
método y resultado como configuraciones del proceso, las dimensiones y
eslabones del proceso, constituye una novedosa alternativa tedrica que
permite explicar e investigar el proceso de formacion de los profesionales y

su comportamiento.

Los fendmenos de la realidad estan interrelacionados entre si a traves de

multiples conexiones, algunas cercanas y evidentes otras mas lejanas y
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dificiles de descubrir, inclusive es de suponer que existen relaciones aun
insospechadas , puesto que, en la medida en que se profundizan y amplian
Jos conocimientos se detectan relaciones entre objetos y fenomenos que
antes no se conocian, las cuales muchas veces poseen una importancia
imprevista. Este hecho tiene que ser necesariamente reflejado en la
educacion cientifica lo que se logra revelando a los estudiantes las

relaciones existentes entre los objetos y fenémenos que se estudian.

Sabemos que lo usual es aislar el objeto de estudio, idealizarlo, construir
modelos y estudiarlo mas o menos "puro" haciendo abstraccién de
mfﬂtipies relaciones existentes que pueden resultar no esenciales para el
cumplimiento del objetivo que se persigue. Este procedimiento es necesario
y 1util para lograr la comprension de lo que se estudia, no obstante, es
también necesario dejar claro, en la mente del estudiante, la existencia de
factores que influyen en el fenémeno dado y que por determinadas razones
no se consideraron pero que en tratamientos mas profundos o con otros
objetivos no se pueden obviar. ;Puede estudiarse la mecéanica sin conocer
algebra o geometria?. ;Puede estudiarse la fisica sin la matematica?. ;/Tiene
algo que ver el estudio de las particulas fundamentales con la cosmologifa o

con la biologia?.

2.5 EL APRENDIZAJE DE CONCEPTOS CIENTIFICOS

(Aprendizaje significativo y cambio conceptual)
Los contenidos verbales del curriculum, de los datos a los conceptos.

Podemos diferenciar en los curriculos tres tipos principales de contenidos
verbales: los datos, los conceptos y los principios. El aprendizaje de las
ciencias requiere muchos datos y hechos concretos, algunos de los cuales

deben ensefiarse en las aulas, mientras que otros son de conocimiento
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publico. Pero una cosa es tener un dato, conocer algo como un hecho y otra
darle sentido o significado. Comprender un dato requiere utilizar
conceptos, es decir, relacionar tales datos dentro de una red de significados
que explique por qué se producen y qué consecuencias tienen. Conocer un
dato nos permite, en el mejor de los casos, reproducirlo. Los hechos o los
datos deben aprenderse literalmente, de un modo reproductivo; no es
necesario comprenderlos y, de hecho, frecuentemente cuando se adquieren
contenidos factuales o no hay nada que comprender o no se esta dispuesto

o capacitado para hacer el esfuerzo necesario para comprenderlo.

Pretender que los alumnos aprendan la ciencia como una un conjunto de
datos o como un sistemna de conceptos implica formas totalmente distintas
de orjentar la ensefianza de la ciencia y por consiguiente, actividades de
ensefianza, aprendizaje y evaluacion completamente distintas. Ambos tipos
de conocimiento verbal pueden considerarse complementarios, pero su

peso en el curriculo no puede ser equivalente.
Tienen que aprender datos los alumnos

Toda decisién sobre seleccién y organizacion de contenidos debe tomarse
en funcién de las metas a las que esté dirigido. Las leyes del olvido en
general son poco condescendientes con el aprendizaje factual. Si los
alumnos tienen dificultades para comprender los conceptos basicos de la
ciencia, atn mas dificultades tienen para recordar los datos que no

comprenden.

No puede ensefiarse ciencia sin datos. Ahora bien, estos datos, no deberian
ser un fin en si mismos, sino que deben ser un medio para acceder a otras
formas de conocimiento verbal mas proximas a la comprension. Los datos

no se justifican sino promueven conductas o conocimientos significativos.
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La comprension de conceptos: aprendizaje significativo y conocimiento

previo.

El aprendizaje de hechos o datos supone una copia mas 0 menos literal por
parte del alumno de modo tal que pueda almacenarla en su memoria. Esto
proceso de repeticién ciega sera insuficiente para que el alumno puede
llegar a los conceptos. Una persona adquiere un concepto cuando es capaz
de dotar de significado a un material o a una informacion que s¢ le
presenta, esto es cuando "comprende". Para ello ha de ser capaz de
establecer relaciones con conocimientos anteriores. El aprendizaje de los
hechos se realiza por repeticién, el aprendizaje significativo requiere
comprension. Por otra parte, los datos pueden aprenderse de una sola vez,
mientras que los conceptos se adquieren de forma gradual, pero mientras
los primeros se olvidan rapidamente sin repaso, los segundos solo se

olvidan lentamente,

Algunos criterios para diferenciar hechos y conceptos durante el proceso de

evaluacién.

- Evitar preguntas que pérmitan respuestas reproductivas

- Evaluar en situaciones y tareas nuevas.

- Bvaluar al comienzo de las sesiones.

- Valorar las ideas personales de los alumnos.

- Valorar las interpretaciones y conceptualizaciones de los alumnos que se
alejan o desvian de la idea aceptada.

- Utilizar técnicas indirectas.

Se requiere, en efecto, evaluar el aprendizaje conceptual con criterios

abiertos o flexibles en vez de términos de respuestas correctas o incorrectas.
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Ademas de requerir que el material de aprendizaje tenga una estructura
conceptual explicita conviene que la terminologia y el vocabulario
empleado no sean excesivamente novedosos ni dificiles para el aprendiz. El
material no solo debe estar organizado en si mismo sino que debe estar
organizado para los alumnos cuyos conocimientos previos y motivacion

deben tenerse en cuenta.

Condiciones o requisitos para que se produzca un aprendizaje

constructivo

a. Relativas al material: Organizacion (estructura logica o conceptual

explicita) y Vocabulario y terminologia (adaptados al alumno)

b. Relativas al aprendiz: Los conocimientos previos y la predisposicion
favorable para la comprension a través de la busqueda del significado y

el sentido de lo que se aprende.

Siempre que una persona intenta comprender algo, requiere la activacion
de ideas previas que le permitan comprender el tema, sin embargo, esto no
garantiza que el aprendizaje sea adecuado. Efectivamente, la ensefianza de
la ciencia apenas cambia los conocimientos previos a partir de los cuales se
interpretan los conceptos cientificos que se aspira a ensefiar. A menudo, en
lugar de realizar una reinterpretacién de los conocimientos previos, se

asimila la ciencia a los conocimientos cotidianos.

Los conocimientos previos resisten a la modificacion a través de la
instruccién y la tendencia de asimilar los aprendizajes escolares a las
intuiciones personales ha sido objeto de numerosas investigaciones dentro
de la didactica de ciencias y constituyen el enfoque predominante

actualmente. El aprendizaje significativo ha dado paso al estudio del
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cambio conceptual, entendido como el cambio de los conocimientos previos

que poseen los alumnos.

El Origen de las concepciones alternativas.

Las concepciones alternativas no son un problema mas sino otra
manifestacién mas del mismo problema con dimensiones actitudinales,
procedimentales y conceptuales: la desconexién entre el conocimiento que
los alumnos generan para dar sentido al mundo que los rodea, un mondo
de objetos y personas y el conocimiento cientifico, plagado de extrafios
simbolos y conceptos abstractos referidos a un mundo mas imaginario que
real, mientras que el conocimiento conceptual de los alumnos traen al aula
y con ¢l sus actitudes y procedimientos, refiere al mundo cotidiano, un
meso- cosmos trazado por las coordenadas espacio temporales del aqui y
ahora, la ciencia que les ensefia se mueve mas en la realidad virtual de
rnicrocosmos vy del macrocosmos. Sélo una relacion entre estos diferentes
niveles de analisis de la realidad basada precisamente en su diferenciacion,
puede ayudar a los alumnos a comprender el significado de los modelos

cientificos y, desde luego, interesarse por ellos.

De acuerdo con la psicologia evolutiva, la necesidad de predecir y
controlar, empieza desde la cuna. Algunas hipétesis muy sugestivas
especulan que ya desde el nacimiento los bebés tienen teorias respecto al
funcionamiento de los objetos y las personas. Otras concepciones no serfa
ya innatas sino culturales... y finalmente, otros dias, ganaran espacio a
partir de la ensefianza sistemaética, dentro de las aulas: el uso mas 0 menos
acertado de metéaforas acaba con impregnar el pensamiento de los alumnos.
De esta forma, diremos que las concepciones de los alumnos tienen tanto

un origen sensorial, cultural y escolar.
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2.6. APRENDIZAJE AUTOESTRUCTURANTE

La conceptualizacion de aprendizaje estructurante responde a la pregunta
de ;Cémo hacer que el alumno siga aprendiendo y construyendo
conocimientos en un contexto de cambio, con TIC's y la nocién de

educaciéon durante toda la vida?

Uno de los objetivos mas importante dentro de la educacién hoy es el de
ensefiar a los estudiantes a que se vuelvan aprendices auténomos,
independientes y auto-regulados, capaces de aprender a aprender, a ello es

que nos referimos, al hablar de aprendizaje auto-estructurante.

A partir de ciertas investigaciones (Dfaz, Frida), se ha conseguido
identificar que los estudiantes que obtienen resultados satisfactorios, a
pesar de las situaciones didécticas a las que se han enfrentado, muchas

veces han aprendido a aprender porque:

» Controlan sus procesos de aprendizaje.

¢ Se dan cuenta de lo que hacen.

e Captan las exigencias de la tarea y responden consecuentemente.

e Planifican y examinan sus propias realizaciones, pudiendo identificar
los aciertos y dificultades.

o Emplean estrategias de estudio pertinentes para cada situacion.

e Valoran los logros obtenidos y corrigen sus errores.

El aprendizaje auto-estructurante, orientado por el paradigma
constructivista, es una estrategia de aprendizaje basada en el estudiante
que pone el acento sobre los procesos individuales y endégenos de
construccion del conocimiento y presenta la actividad auto-estructurante

del estudiante como el camino mejor, si no #nico, para que éste pueda
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llevar a cabo un verdadero aprendizaje que se adapta al entorno cambiante

en el que se desenvuelve el alumno.

En suma aprendizaje auto-estructurante, o lo que es 1o mismo, aprender a
aprender. Implica la capacidad de reflexionar en la forma en que se
aprende y actuar en consecuencia, auto-regulando el propio proceso de
aprendizaje mediante el uso de estrategias flexibles y apropiadas que se

transfieren y adaptan a nuevas situaciones.

Aqui se presentamos los aspectos mas importantes que caracterizan esta
estrategia de aprendizaje. ;Sera realmente el ‘aprendizaje auto-

estructurante’ mejor que el aprendizaje puramente transmisivo?

.Qué entendemos por aprendizaje?

Dada la gran variedad de definiciones y connotaciones que existen del
término aprendizaje, para nuestro caso podemos definirlo como aquel
cambio relativamente permanente en el conocimiento o en el
comportamiento de una persona, por causa de la experiencia, que no
puede ser explicado por un estado transitorio del organismo, por

maduracién o por tendencias de respuestas innatas.

Para no caer en un abierto conductismo, consideramos hacer la siguiente
salvedad: La causa de! cambio, es la experiencia, y a diferencia del
paradigma conductista, Ja experiencia a la que nos referimos es un proceso
gradual de co- construccion de relaciones significativas entre el sujeto y

objeto, mediatizado por un agente traductor que se entromete entre ambos.
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De este modo, podemos referirnos a éste proceso de experiencia como
“proceso de aprendizaje”. En el caso de la educacion escolar, éste proceso

se caracteriza por:

a. Estar dirigido por un agente identificado como profesor, maestro, etc.
Cumple el rol de ser el elemento mediatico entre el sujeto (alumno) y el
objeto (realidad).

b. Una secuencia de actividades estructurada en algin nivel mas o menos
deliberado.

c. Un sujeto (alumno), pasivo que accede a aprehender el objeto a traves
del agente mediatico.

Visto de este modo, la experiencia del aprendizaje, dentro de la
educacion escolax, presenta limitaciones que a continuacion pasamos a
exponer brevemente:

a. Se genera una educaciéon dependiente, donde el Agente mediatico se
hace practicamente imprescindible. Forma en el sujeto del aprendizaje
la conciencia de que necesita siempre de un maestro que le ensefie, guié
o dirija, y fundamentalmente que lo evalué.

b. Al ser la educacion escolar, igualadora y masificadora, obliga a los
alumnos a ajustarse a una estructura especifica de “la experiencia de
aprendizaje”. Muchas veces, esta estructuracion del aprendizaje no
responde a las necesidades, posibilidades, expectativas y contexto de
los alumnos.

c. En la actualidad dos grandes fenémenos de diferente naturaleza pero
que pueden estar relacionados, han agudizado las debilidades del
sistema educativo vigente. Por un lado, la incursi6n de la tecnologia de
la informacién y comunicacién (TIC's) que ha posibilitado, entre otras
muchas cosas, la ensefianza en linea (mas flexible) y, por otro lado, el

hecho de que el aprendizaje se ha ampliado de un modo formal a lo
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largo del ciclo vital lo que supone atender a un aprendizaje adulto

supuestamente diferente al aprendizaje escolar.

Estos dos fenémenos nos hacen ver lo inviable que puede ser la
“experiencia del aprendizaje estructurado”. La incursién de las TIC's en la
educacion nos hace ver como hoy mas que nunca se puede diversificar y
flexibilizar la educacién a tal punto que “una estructura dnica de
aprendizaje” empieza ha ser practicamente obsoleto. Por otro lado, la
ampliacion del aprendizaje a lo largo del ciclo vital supone que se debe
pensar en una educacién no unicamente centrada en individuos de un

grupo de edad especifico.

;Aprendizaje estructurado o conocimiento estructurado?

Queda ahora explicitar, qué estamos entendiendo por aprendizaje
estructurado y por conocimiento estructurado. O jes que ambos términos

connotan 1o mismo?

a. Aprendizaje  estructurado. Nos referimos como aprendizaje
estructurado a toda aquella “experiencia” organizada en una secuencia
sistematica de tareas, procedimientos y practicas, para lograr cambios en
el conocimiento o comportamiento. Segtn la literatura revisada, la

estructura de ésta “experiencia” puede tener dos connotaciones.

1. Aprendizaje hetero-estructurante. Donde la estructura de la
“experiencia” proviene de un elemento externo, el maestro o agente
mediatico. Este tipo de aprendizaje es el mas difundido en el sistema
educativo actual. El estudiante cuando ingresa al sistema educativo,

encuentra estructuras rigidas con recetas pre-establecidas.
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2. Aprendizaje autoestructurante. Supone que la experiencia del
aprendizaje es estructurada libremente por el mismo alumno, en base a
sus intereses, necesidades y condiciones. En la sociedad actual,
“aprender a aprender”, supone justamente eso, estructurar uno mismo
su experiencia de aprendizaje. Si aceptamos que el aprendizaje se ha
ampliado a lo largo del ciclo de vida, entonces debemos ser capaces de
desarrollar nuestras propias experiencias de aprendizaje, y mas aun
con la ayuda de las TIC's. El aprendizaje auto-estructurante

proporciona al alumno una experiencia més enriquecedora y

significativa.

b. Conocimiento estructurado. Por otro Jado, el conocimiento
estructurado connota a los esquemas mentales que se construyen en
base a la informacién proporcionada por la experiencia del aprendizaje.
Cuando el alumno representa al objeto en base a la informacién
proporcionada por el maestro, decimos que se presenta aquello que
denominamos “Conocimiento hetero-estructurado”, puesto que el
conocimiento construido no refleja la experiencia del alumno frente al
objeto de estudio, sino mas bien, es el reflejo de la traduccién del
maestro acerca del objeto de estudio. En términos sencillos podriamos
decir que el conocimiento hetero-estructurado es aquel que se
construye en base a informacion de segunda mano. En cambio, el
conocimiento auto-estructurado, vendria a ser aquel que se fundamenta
en informacién de primera mano. Supone que el alumno tiene contacto

directo con el objeto, sin la mediacién de un traductor.

La metodologia

Fl aprendizaje auto-estructurante, a nuestro parecer, constituye un
planteamiento radical que busca derribar la préctica socialmente

institucionalizada del Aprendizaje transmisivo. Extrapolando sus
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planteamientos no parece lejos hablar de aprendizajes sin maestros,
aprendizajes sin ‘método preestablecido de aprendizaje’, aprendizajes sin

evaluacion.

Un caso tipico de aprendizaje auto-estructurado, que nos ha sido sugerido,
es el “Aprender a manejar bicicleta”. La experiencia del aprendizaje para
lograr la destreza del manejo de una bicicleta, como podra notarse, no
requiere de maestros ni de métodos preestablecidos para que se dé. En este
caso al sujeto de aprendizaje estructura su experiencia de forma autonoma,
su relacién con la bicicleta es directa y no requiere necesariamente de un

maestro.

Intentar trazar una metodologia para el aprendizaje auto-estructurante es
negar su validez. El aprendizaje auto-estructurante no puede tener una
metodologia preestablecida, sino que debe ser elaborado como parte del

aprendizaje mismo.

2.7. ESTRATEGIAS DIDACTICAS.

;Qué son las estrategias didacticas?

Segin Hargreaves, Andy Las estrategias didacticas son el producto de una
actividad constructiva y creativa del maestro. Son el conjunto de
procedimientos apoyados en técnicas de ensefanza, que tienen por objeto
llevar a buen término la accién didactica, es decir, alcanzar los objetivos de

aprendizaje (ITESM).

Las estrategias didacticas PROPORCIONAN Motivacién, Técnicas de
ensefianza, Técnicas de aprendizaje, Orientacién para realizar sus

aprendizajes disefiadas y propuestas por el agente educativo. Es el propio




estudiante quien las elige y las usa con las sugerencias y ayudas del

profesor.
Entre las principales estrategias de aprendizaje, se tiene:

1. La lectura dirigida, que consiste en la lectura de un documento de
manera total, parrafo por pérrafo, por parte de los participantes, bajo la
conduccién del instructor. Util en la lectura de algin material extenso
que es necesario revisar de manera profunda y detenida. Proporciona

mucha informacién en un tiempo relativamente corto.
Se desarrolla con la:

o Introduccién del material a leer por parte del instructor.

¢ Lectura del documento por parte de los participantes.

« Comentarios y sintesis a cargo del instructor.

e Seleccionar cuidadosamente la lectura de acuerdo al tema.
e Calcular el tiempo y preparar el material didactico.

e Procurar que lean diferentes miembros del grupo.

e Hacer preguntas para verificar el aprendizaje.

2. La discusién en grupo, consiste en la formacién de grupos de 4 a 10
personas con el fin de intercambiar experiencias, ideas, opiniones y
conocimientos con el objeto de resolver un problema o situacién
conflictiva, tomar decisiones, buscar datos o simplemente adquirir

conocimientos aprovechando los aportes de los participantes
a. Principales usos:
b. Propiciar la creatividad y participacién del grupo.

c. Aprovecha los conocimientos y la experiencia del grupo.
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Estimula Ja reflexién y analisis.
Se desarrollan para:

e La habilidad de moderar la discusién, estimularla y no permitir que se
desvie.

e Verificar que el tema a discutir sea de interés.

e Procurar el analisis de todos los aspectos del tema.

e Evitar que un participante monopolice la discusion.

o Tener tacto y paciencia para comprender y encausar las opiniones de
los participantes.

e No permitir que la discusion se extienda demasiado tiempo sobre el

mismo topico.
Orientar hacia el logro de objetivos.

3. La lluvia de ideas o también denominada tormenta de ideas es una
herramienta de trabajo grupal que facilita el surgimiento de nuevas
ideas sobre un tema o problema determinado. Requiere la participacion

espontanea de todos.
Aplicaciones

a. Se usa para generar un gran numero de ideas en un corto periodo de
tiempo.

b. Se puede aplicar en cualquier etapa de un proceso de solucion de
problemas. Es fundamental para la identificacién y seleccion de las
preguntas que serén tratadas en la generacién de posibles soluciones.

c. Es muy ttil cuando se desea la participacion de todo el grupo.

4. Rompecabezas, permite analizar la cooperacién y las actitudes que

obstruyen la resolucién de problemas de grupo
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Requiere:

e Un sobre que contenga un juego de rompecabezas para cada equipo.
e Un salén amplio, iluminado, y mesas donde se pueda armar cada
rompecabezas.

» Ilimitado, pero en multiplos de seis.

5. Trabajo en grupo

Es una de las herramientas mas eficaces del aprendizaje compartido.
Ayuda a aclarar conceptos, desarrolla el protagonismo, potencia la
responsabilidad. Por otra parte, ya que el trabajo en grupo requiere trabajar
con las ideas, sentimientos y emociones de cada persona, es necesario
entrenar en las reglas de la comunicacion, es decir: saber escuchar, saber

intervenir, descubrir los sentimientos, utilizar un lenguaje apropiado.

6. La Estrategia de biisqueda de Informacion

Se define con acciones u operaciones l6gicas que resuelven cosas como:

e Sobre qué buscar informacion (se definen necesidades existentes).

» Qué ignorancias tengo y qué sé sobre el tema de btisqueda.

e Cuél es el ambito de relaciones (o de informacién) del tema principal

e Doénde buscar (Se responde a:;quién tiene o dénde esta la
informacion?).

e Con qué herramientas buscar (Se determina: cémo llego a donde se
encuentra la informacién).

¢« Coémo hacerlo (Se define: con qué criterios, acotaciones, indicadores,

palabras claves)
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La basqueda de informacién tiene diversas formas:

 Investigacién documental: Esta se realiza para obtener informacién
orientada a descubrir un conocimiento nuevo, identificar algin
conocimiento que se deriva del uso creativo de la informacion. Se
realiza en bibliotecas, hemerotecas, archivos, centros de informacion.

e Busqueda en Internet: La busqueda se hace para reconocer la
informacién existente, determinar la que hace falta o es limitada o
actualizar la que se tiene.

e Otra forma de busqueda es la que se hace en Bases de datos. Tiene

iguales propositos que la bisqueda en Internet.

7. Los circulos de aprendizaje

e “Los circulos de aprendizaje son en si una modalidad que permite al
docente analizar su practica y ampliar sus posibilidades de desempefio
profesional. Pueden desarrollarse tanto dentro del propio grupo como

con otros grupos, de la misma escuela o de otras.

8. Wikiwiki

WIKIWIKI El término WikiWiki. Comtinmente para abreviar esta palabra
se utiliza Wiki y en términos tecnolégicos es un software para la creacion
de contenido de forma colaborativa. Un Wiki sirve para crear paginas web
de forma rapida y eficaz, ademas ofrece gran libertad a los usuarios, incluso
para aquellos usuarios que no tienen muchos conocimientos de informatica
ni programacion, permite de forma muy sencilla incluir textos, hipertextos,

documentos digitales, enlaces y demas.




9. Las TIC’s como herramientas didacticas

e Mejorar los procesos docentes

o Construir estrategias de aprendizajes

s Mejorar la adquisicién y administracién del conocimiento
e Desarrollar habilidades adicionales a los procesos docentes

e  Mejorar el proceso de solucién de problemas.

10. El ciclo de aprendizaje una estrategia didactica cientifica

Cuando los métodos de ensefianza preferidos se limitan a la charla
magistral o al dictado, con demasiada frecuencia el aprendizaje de los
alumnos suele reducirse a la memorizacién de trozos inconexos de
informacién. Se hace poco para estimular el pensamiento sobre esta
informaci6n y a menudo los alumnos no llegan a comprenderla. Una forma
de evitar este problema es planificar las clases usando como base el ciclo de
aprendizaje, incluyendo actividades de experiencia, reflexién,

conceptualizacion y aplicacion.

Aunque el ciclo de aprendizaje originalmente fue desarrollado por
Malcolm Knowles como una metodologia para la educacién de adultos,
también se aplica a la educacion de los nifios. De hecho, planificar las clases
en base a esta metodologia es una buena manera de asegurar que se
incorporen técnicas participativas que contribuyen significativamente al
aprendizaje. Incluir el aspecto de aplicacion asegura que se realicen

actividades para consolidar el aprendizaje.

4 ANELLO, Eloy. Educacién Potencializadora. EB- PRODEC. 2000



Cuando las actividades de aplicacién incorporan a actividades realizadas
fuera del aula, también refuerzan la "comprension del significado”, ya que

demuestran el uso practico de lo aprendido.

Cuando se hace una planificacién en base al ciclo de aprendizaje, la
unidad de planificacion se denomina una "sesion de aprendizaje". Lo
ideal es que se realicen todas las actividades de una sesion de aprendizaje
en un solo periodo de tiempo. Esto exige dedicar bloques tiempo a cada
tema. Cuando no es posible programar las clases asi, se pueden de realizar

las actividades en el transcurso de varias clases.

En la préctica, los tres momentos del ciclo de aprendizaje, que se pueden
incluir en la mayoria de las sesiones de aprendizaje son: la reflexion (a
menudo sobre experiencias previas de la vida real), la conceptualizacion y,

las aplicaciones en el aula.

Sin embargo, cuando se pueda, es muy enriquecedor iniciar el ciclo con una
experiencia vivencial. Asimismo, las aplicaciones en la vida real son

sumamente importantes, cuando se puede idearlas.

Puesto que muchas veces estas aplicaciones exigen cierto tiempo, a veces se
puede iniciarlas para terminar el ciclo en la primera sesion de aprendizaje y
seguir trabajando en ellos durante el curso de las sesiones subsiguientes

relacionadas con la misma tematica.

Cuando primero se trata de planificar una sesion de aprendizaje, a veces
cuesta pensar en algunas actividades concretas que corresponden a los
diferentes momentos en el ciclo. Por lo tanto, a continuacion se incluye una

lista de algunas actividades que corresponden a cada uno.
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Experiencia: canciones, socio- dramas, caminatas o visitas fuera del aula a

una organizacién o para observar un trabajo, presentaciones visuales por

medio de fotos, diapositivas o video, dindmicas guiadas interpersonales. La

experiencia sobre la cual reflexionan también puede ser una experiencia de

la vida real, que los alumnos hayan tenido previamente.

PROPOSITO: Los alumnos

- Se identifican subjetivamente con
la experiencia

- Se involucran con el tema

- Sienten interés en el tema

- Describen la importancia del
tema

- Sean conscientes de su relacion

con ¢l tema

- DINAMICAS, ETC.

- REALIZAR UN PASEQ O VISITA
- CONTAR EXPERIENCIAS

- HACER VISUALIZACIONES

- ENTREVISTAS O ENCUESTAS
- SOCIODRAMAS

- CUENTOS

Reflexién: discusion entre alumnos por medio de un cuchicheo, en grupos

pequerios guiados por preguntas especificas, o en plenario.

PROPOSITO: Los alumnos

- Reflexionan sobre la experiencia
- Relacionan la experiencia con
sus valores y vivencias previas
- Comienzan a relacionar la

experiencia con otra ideas

CUCHICHEO

TRABAJO EN GRUPO

dialogar sobre preguntas  que le
ayudan a sacar aprendizajes de las
experiencias

ANALIZAR EXPERIENCIAS
ESCRIBIR SOBRE LAS
EXPERIENCIAS

Para aprender de una EXPERIENCIA, la persona necesita REFLEXIONAR,

y relacionar la experiencia y el tema inherente a ella, con lo que él o ella

son, con sus valores y experiencia pasados. Esta manera comienza a

comprender el significado que el tema tiene.




La REFLEXION normalmente estd estimulada por una o mas preguntas:
;Qué paso?, ;Por qué pas6? Primero sobre la experiencia en y luego
progresar a preguntas relacionadas con el tema en si. Al formular las
preguntas hay que recordar que deben ser un puente entre la experiencia
en s y luego progresar a preguntas relacionadas con el tema. Ellas son un
puente entre la experiencia y la conceptualizacion, al menos Ja primera
pregunta deberia referirse especificamente sobre la experiencia, las demas

deberian servir de entrada a la conceptualizacion.

Conceptualizacion: sistematizacion de las ideas que surgieron en la
reflexion, mini conferencia, estudio de citas o trozos de lectura,
investigacién bibliografica o por medio de entrevistas, elaboracién de
mapas mentales o la aplicacion de otras técnicas gréficas que ayudan a

ordenar la experiencia.

/\ PROPOSITO: Los alurnos
- Sistematizaran las ideas que
- LECTURAS . L
surgiercn en la reflexion
- MINICONFERENCIAS
- Exploran las respuestas a las
- SISTEMATIZAR RESPUESTAS
. tas: ;Qué
_ PRESENTACION preguntas: ;Qué datos o hechos
AUDIOVISUAL tepemos?, ;Qué dicen los expertos
- INVESTIGACION sobre el tema?
BIBLIOGRAFIA - Aprenden los conceptos necesarios
EVDT I/7AD A TN para poder comprender el tema con
v una profundidad adecuada.

La conceptualizacién, trata de responder a las preguntas ;Qué datos o
hechos tenemos? ,Qué dicen los expertos sobre el tema?, ;Qué es

importante saber acerca de aquello?




Puede consistir una clase magistral tradicional, la presentacién de nuevos
contenidos, la lectura comprensiva, estudio de citas, una investigacién
bibliografica, elaboracion de mapas conceptuales, etc., relacionandolos con
la sistematizacion de ideas {que surgieron en la reflexion) con las
preguntas: ;Qué tienen de comuin estas ideas?. ;Qué conclusién podriamos

plantear?.

Aplicacion en el aula: hacer modelos o dibujos, inventar canciones, realizar
socio dramas, hacer comparaciones, planificar los pasos para la aplicacion

en la vida real, practicar la aplicaciéon por medio de simulaciones.

Aplicacién en la vida real: diferentes tipos de proyectos. En estos el
proposito deberia ser demostrar el provecho que tiene el aprendizaje en la
vida real. Para que un proyecto sea exitoso, el maestro debe tener cuidado
de planificar objetivos realizables y darles orientacién, apoyo vy

retroalimentacion a los alumnos durante su realizacion.

DIAGRAMAS PROPOSITO: Los alumnos
- GRAFICOS - Tienen la oportunidad de practicar
- REDACTAR CUENTOS lo que han aprendido
- POEMAS - Mejoran sus destrezas en la
- ENSAYOS resolucion de problemas
- PERIODICO MURAL - Hacen suyo lo que han aprendido
- SOCIODRAMAS - Ponen algo de si mismos en su
- CREAR Y RESOLVER forma de trabajar con los
PROBLEMAS ORIGINALES conceptos
- PLANIFICAR Y REALIZAR
PROYECTOS.
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El ciclo de aprendizaje no ha de terminar con la aplicacion. Puede
continuar, pasando nuevamente a una reflexién sobre la aplicacion

realizada por medio de la siguiente actividad:

Reflexi6n: un analisis o evaluaciéon de las aplicaciones realizadas,

incluyendo algunas ideas para mejorar futuras aplicaciones.

El ciclo de aprendizaje también puede ser utilizado para ayudar a los
alumnos a formular valores o identificar principios que pueden guiar sus

acciones en relacion al area de conocimiento que estan estudiando.

Después de estimular Ja reflexion sobre las diferentes formas de actuar y las
consecuencias que trae cada una, el maestro puede pedir a los alumnos que
traten de identificar principio o reglas que contribuyan al logro de los

efectos positivos, a la vez que evitan los negativos.

Podemos entender el ciclo poderoso que tiene el ciclo de aprendizaje en la
educaciéon de los alumnos, si analizamos lo que sucede en ambos "lados"
del ciclo. En el lado derecho del ciclo, al pasar de la experiencia a través de
la reflexion hasta llegar a una conceptualizacién se participa en el
desarrollo de una estructura que ayuda a organizar y hacer comprensible lo

que ha experimentado, llevando a la asimilacion.

Asf, la vivencia no queda como una simple experiencia "no digerida".

En el lado izquierdo del ciclo, al pasar de la conceptualizacion a la
aplicacién y la generaciéon de una nueva experiencia, se adaptan los
conceptos formados a la realidad. Puesto que cualquier concepto es una
especie de "verdad ideal", el tratar de aplicario consiste en experimentar

con esa verdad en el contexto concreto en el cual uno vive, aprendiendo




cémo "vivir' el concepto. Ya sea que la aplicacion salga bien o mal, se
puede aprender de ella si se da una segunda vuelta al ciclo de aprendizaje,
reflexionando y evaluando los que sucedi6 al intentar Ia aplicacion. Luego,
en base a esta evaluacién, se puede mejorar la conceptualizacion, o sea,
adaptar la estructura mental que se ha formulado para que sea un mejor

reflejo de la realidad.

El uso del ciclo de aprendizaje también es valioso porque incluye
actividades que corresponden a los diferentes estilos de aprendizaje que
tienen los estudiantes. Algunos alumnos tienen mayor facilidad de
aprender por medio de reflexionar sobre experiencias concretas; otros, por
medio de generalizar y organizar la informacién (conceptualizar); otros por
de aplicar las ideas en la vida real; y otros, por medio de un proceso de
ensayo y error en la vida real (experimentar). Al planificar sus clases en
base al ciclo de aprendizaje, esto contribuye a la inclusion de actividades en

que cada grupo puede sobresalir.

El estudiar temas en base al ciclo de aprendizaje ayuda a los estudiantes a ir
mas all4 del primer nivel de pensamiento, que es la simple memorizacion,
hasta llegar al nivel més elevado, que es el pensamiento basado en

principios.

La reflexidn, normalmente estd estimulada por una o mas preguntas, y
puede ser realizada por medio de cuchicheos, trabajos en grupo o con toda

la clase.

La conceptualizacién, puede consistir en una clase magistral tradicional, o

puede incorporar otras actividades, tales como la sistematizacion de ideas,

lectura, una investigacién bibliografica o presentaciones audiovisuales.




La aplicacion puede abarcar actividades tales como ejercicios y practicas, la
elaboracién de diagramas o graficos, la creacién de musica, arte, poesia,
cuentos o dramatizaciones, la elaboracién de un periédico mural y la
planificacién y ejecucion de proyectos o trabajos de campo que se llevan a

cavo fuera del aula.

En su forma mas sencilla se representa al ciclo de aprendizaje asi:

2.8. PLANTEAMIENTO DE HIPOTESIS Y VARIABLES.

Hipotesis General

La limitada aplicacién de una didactica holistica repercute en la
potencializacion de los conocimientos de las estudiantes del bachillerato en
ciencias sociales del Colegio fiscal de Sefioritas “Quevedo”, de la ciudad de

Quevedo.

Hipétesis Especificas.

1. La poca aplicacién de una didactica holistica en los conocimientos,
limita el aprendizaje auto-estructurante de las bachilleres en ciencias
sociales del Colegio Fiscal de Sefioritas “Quevedo”, de la ciudad de

Quevedo.
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2.- Las estrategias didacticas de aprendizaje que se estan aplicando con la

ayuda de Jos fundamentos de la didactica holistica son aun escasas.

3. La valoracion de los resultados de las estrategias didacticas de
aprendizaje para conocer las capacidades desarrolladas de las

estudiantes, es limitada y de bajo nivel.

VARIABLES

Dela hip. Esp. 1
V. Ind. La didActica holistica.

V. Depend. Aprendizajes auto-estructurante en las estudiantes.

De la hip. Esp. 2
V. Ind. Estrategias didécticas holisticas.

V. Depend. La did4ctica para propiciar los aprendizajes.
De la hip. Esp. 3

V. Ind. Valoracién de resultados de estrategias didacticas.

V. Depend. Capacidades desarrolladas por las estudiantes.
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OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Hip. 1
Categoria| Variable |Indicador Indice
la Aprendizaje o Contenidos [#Con estructura logica y adaptados al alumno.
didactica |autooestructu » Interdisciplinarios
holistica’y |rado.
el e Aprendiz  jeSujeto de aprendizaje. Posee conocimientos previos.
aprendizaj eIndagador de informacion. El alumno explica el
e significado de los problemas y toma decisiones para su
autoestruc resolucion.
tu rante e E] alumno controla sus procesos de aprendizaje y reorienta
sus acciones como respuesta del entorno.
o Lo que aprende, no lo olvida con facilidad
e Predisposicion para aprender. Estd
Motivado.
o Planifica y examina sus propias realizaciones ¢ identifica
sus aciertos y dificultades.
= Proceso dindmico
e Orientado a 1a comprension de los conceptos.
® Proceso L Realiza trabajos investigativos.
o Los horarios son flexibles.
e EI propésito docente es la comprensioén de lo aprendido
por parte del alumno.
eDocente ¢ Problematizar para evidenciar que el alumno alcanza
dominies de pensamiento.
e Hace uso de las TIC's.
Aprendizaje Contenidos [#Con poca estructura légica y en funcién de lo que reza el
heteroestructu programa.
raite. » Unidisciplinares.
(mecanico)
s Objeto de ensefianza y no sujeto del aprendizaje. Es una
tabula raza.
e Repetidor de informacion.
e Aprendiz e Nio relaciona fa informacién con problemas de la realidad,
es incapaz de tomar decisiones para su resolucion.
e Una vez que aprende, pasa a nuevas temas, sin reflexion.
e Olvida rapido lo aprendido.
» Poco motivado, muestra escasa actitudes para aprender.
e Proceso rutinario
e Orienta a la memorizacién y repeticion mecénica de
conceptos
e Procesoy [El  aprendizaje es  por recepcion  mecanica.
método Transmisionista.
» Ios horarios son fijos e inflexibles.
 Imprimir contenidos en el alumno.
* Rol del e Tomar pruebas y lecciones para verificar la retencion de
docente informacion en el alumno.
» Transmitir informacién
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Hip. 2

Categoria | Variable | Indicador Indice
Estrategias De lectura  » Coordinacién  p El docente "promueva la lectura y su comentario.
didacticas comprensiva. | del docente b Procura que lean los diferentes miembros.
holisticas y paralalectura  » Hace preguntas para verificar el aprendizaje
el aprendizaje y su discusion.
» Trabajo en » El docente encausa el trabajo grupal.
Cooperativas | grupo. b Procura el analisis de todos los aspectos del tema.
» Ha sido aplicada por los docentes
Actitudinales p Rompecabezas
De » Lluvia de » Desde el grupo se genera un gran nimero de ideas.
produccién. | ideas + Participa todo el grupo.
e Sesiones de aprendizaje por bloques de tiempo
Ciclo de » Planificacion
aprendizaje eRescata la experiencia del alumno a través de:
sociodramas, caminatas, observaciones, visitas,
# Experiencia diapositivas, videos,
e Discusiones para relacionar los contenidos con
vivencias del alumno.
* Refelexién  Se formula preguntas de autoreflexién
o Sistematiza las ideas que ocurrieron en la
reflexion. Investiga bibliografia, realiza lecturas y
e Conceptualiza | con ello elabora mapas mentales
cién
s Elabora modelos, dibujos, sociodramas, formula y
ejecuta proyectos con la comunidad, resuelve
» Aplicacion problemas de la vida diaria.




Hip. 3

» Capacidades
procedimental
es

e Capacidades
actitudinales.

Categoria | Variable | Indicador Indice

Valoracién de | Valoracion @ Sise han » Se han valorado pero limitadamente

resultados de | delos Valorado e Se han valorado pero en bajo nivel

estrategia resultados de
estrategias

s didacticas. didicticas o N se han e Nunca se han valorado.

y las. valorado

capacidades

desarroliadas | Capacidades

por las desarrolladas o Capacidades [ E1 docente ha averiguado a sus alumnas sobre la

estudiantes por los conceptuales calidad de las estrategias empleadas y su influencia
estudiantes en el logro de conceptos.

e EI docente ha averiguado a sus alumnas sobre la
calidad de las estrategias empleadas y sus
repercusiones en ¢l logro de procedimientos.

»El docente ha averiguado a sus alumnas sobre la
calidad de las estrategias empleadas y sus
repercusiones en el logro de actitudes
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CAPITULO 3

DISENO METODOLOGICO DE LA
INVESTIGACION

3.1. TIPO DE INVESTIGACION.

La investigacién fue de caracter: cientifica, descriptiva, formativa y de

campo.

* De caracter Cientifica.
Fue de caracter cientifica porque las hipétesis se basaron en conceptos,

teorias, y relaciones comprobadas netamente cientificas.

De caracter Descriptiva.
Fue de caracter descriptiva por ser una investigacion argumentada y

detallada en cada uno de los puntos que conformaron el objeto de estudio.

Formativa.

Porque en el proceso de la investigacion se adquiri6 conocimientos y se

construy6 capacidad analitica y reflexiva.

* De campo.

Porque se recabé informacién empirica a mas de la informacién tedrica

por tanto me inmiscuyo en el problema.
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3.2 METODOS DE INVESTIGACION UTILIZADOS.

Los métodos utilizados permitieron llegar mas allda de la aprobacién o
disprobacién de las hipotesis a explicar las interrelaciones acerca del

problema, los mismos que fueron los siguientes:

3.2.1 METODO CIENTIFICO.

El método aceptado universalmente como cientifico es el materialista
dialéctico y fue utilizado en mi investigacién como método general para
poder afirmar o negar los supuestos, ya que requirié necesariamente
afirmarlos o negarlos para asf poder sustentar dicho problema como

métodos particulares se empled los siguientes:
3.2.2 METODO HIPOTETICO ~ DEDUCTIVO.

Este método se aplic6 en cuanto se parti¢ de una hipotesis de suposicién
sobre el problema para posteriormente realizar su comprobacién o
desaprobacién del mismo, ya sea mediante un trabajo de campo, a partir de
Ja cual se infiri6 el comportamiento general de la problematica, relaciones y
aspectos que permitieron establecer conclusiones y plantear alternativas de

solucion.
3.2.3 METODO ANALITICO - SINTETICO.

Este método permiti6 analizar la informacion extraida de la bibliografia
consultada la misma que sirvi6 para la formulacién del marco teérico, de

igual manera se lo utilizé para un analisis sintético de la informacion

obtenida de la investigaciéon de campo.




3.2.4 METODO DESCRIPTIVO

Que sirvi6 durante la formulacion del proyecto para detallar las
principales modalidades de la estructuracién del problema y su relacion

con otros problemas.

3.3 TECNICAS DE INVESTIGACION.

Para llevar a efecto la investigacién de forma objetiva, fue indispensable el
empleo de técnicas de investigacion que ayudaron a temer una mejor

perspectiva y vision de los hechos.

A lo largo del trabajo se utiliz6 la técnica de la encuesta, la misma que fue

dirigida tanto a profesores como a estudiantes.

3.4 POBLACION Y MUESTRA

La poblacién investigada se estructuré de todas las y los docentes y
alumnas del Bachillerato en Sociales del Colegio Fiscal de Senoritas

“Quevedo”.

Los/as docentes, suman un total de 22; y, en el caso de las estudiantes, su

estructura es la siguiente:

Estructura de la poblacion estudiantil:

SECCION DIURNA N° de alumnos
2° de bachillerato: 43 43
3° de bachillerato: 25 25
SECCIOON NOCTURNA
2° de bachillerato. 9
TOTAL 77
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De esta poblacién se pudo extraer una muestra para a efecto de no

encuestar a toda la poblacién, a través de la siguiente férmula:

N x pq x ©?

(N-1)E? + (pq) 62

Donde:

n = muestra

N = Poblacién.

p = variabilidad positiva.
q= variabilidad negativa.

E = maximo error admisible.

2
© = nivel de confianza (95%).

Pero, como la poblacién es pequefia, se encuestd a casi todo sus integrantes,
quedéndose sin encuestar s6lo a quienes por alguna razén no asistieron a
clases el dia de aplicacién de la referida encuesta. Resumiéndose asi, 22

docentes y 60 estudiantes
3.5 PROCESAMIENTO Y ANALISIS DELA INFORMACION.

Una vez recolectada la informacién a través de los instrumentos, esta fue
organizada en cuadros y graficos a efecto de poderla visualizar y analizar.
El andlisis se hizo confrontando las frecuencias llevadas a porcentajes con
las hipotesis formuladas, a efecto de irlas ratificando o falseando. Para cada
una de las hipétesis, se construy6 encuetas, tanto dirigidas a los sefiores
docentes como a las sefioritas estudiantes, Asi: la hipotesis 1 fue
contrastada con las preguntas 1 a la 6 de los docentes y con Ja 1 ala 10 de

las estudiantes; la hip6tesis 2, con las preguntas 7 a la 9 de los docentes y

48




con la 11 a la 13 de las estudiantes; y, la hipotesis 3, con la pregunta 10 de

los docentes y con la 14 de las estudiantes.

3.6. VERIFICACION DE HIPOTESIS

Conforme a la investigacién realizada en el Colegio Fiscal de Sefioritas
Quevedo; y, dadas las caracteristicas descriptivas de la misma, las hip6tesis
se verificaron haciendo uso del desarrollo légico, por lo tanto no hubo

inferencia estadistica alguna.
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CAPITULO 4

ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS.

41 DELA HIPOTESIS 1

| La limitada aplicacion de una didactica holistica de los conocimientos,
‘ limita el aprendizaje auto-estructurarte de las bachilleres en ciencias
‘ sociales del Colegio Fiscal de Sefioritas “Quevedo”, de la ciudad de

Quevedo.
| 4.1.1 Resultados de las preguntas dirigidas a los/as docentes del Colegio

Fiscal de senoritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

\ 1- Seguin su criterio, al inicio del afo lectivo. ;Los contenidos que
|

| impartieron sus colegas docentes se relacionaban con lo que las alumnas
|

ya sabian?
|
Cuadro 1. Grafico 1:

RESPUESTAS N°| %
704

TOTALMENTE 2191 60
50— B Totalmente

UN POCO 15 | 68,1 40 —
301~

NIGUNA RELACION| 5 | 228 20 i O Ninguna
101 relacién

TOTAL 22 100 Rsptas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.

Autoria: Felicia Castro Carriel.
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ANALISIS.

Como se ha venido definiendo, el enfoque holistico asume al proceso
docente educativo como algo mas que la integracién de la ensefianza y el
aprendizaje, mas que cada uno de sus componentes, es la integracion
holistica y sistémica de todos ellos junto con las cualidades, niveles de
asimilacion, de profundidad y estructural, en sus tres dimensiones:

educativa, instructiva y desarrolladora.

Entre otros aspectos, este proceso requiere secuencia en la formacion del
estudiante, es por ello que se les pidi6 a los docentes su apreciacion
respecto a que si al inicio del afio los contenidos que impartieron sus
colegas se relacionaban con lo que los alumnos ya sabian, llegandose a
obtener de que sélo el 1,2 % ubican su criterio en la categorfa total y la
mayor proporcién (68,1%) lo hace en la categoria un poco. Esto significa
que en el tratamiento de los contenidos, falta poner atencion en la secuencia
de la formacién de las sefioritas, de lo contrario se afecta a una formacion

holistica e integral.

Si no se atiende a la formacion holistica de las sefioritas, ellas no tendran
una visién de conjunto respecto a los fenémenos que estudian, lo que
propendera a una inadecuada preparacién y a la memorizacion y

mecanicismo en lo que aprende.
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2.- ;En el bachillerato de Sociales, han realizado proyectos o actividades de
aprendizaje en las que han intervenido varios de sus colegas

profesores/as?

Cuadro 2 Grafico 2

RESPUESTAS | N° | %

Si 8 |36

@si
No 14 | 64 ki
TOTAL 22 | 100

Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

El uso de una didactica holistica para la formacion de de las y los
estudiantes, se posibilita, si en el tratamiento de los contenidos se desarrolla
proyectos interdisciplinarios donde intervengan varios profesionales para

dar solucion a problematicas con la aplicacion de las diversas disciplinas.

Bajo este fundamento, se interrogé a los y las docentes que si en el
bachillerato de Sociales, han realizado proyectos o actividades de
aprendizaje en las que han intervenido varios de sus colegas profesores/as.
Al respecto las respuestas se ubicaron (cuadro 2) mayoritariamente (64%)
en la categoria no. Lo que significa que en el bachillerato en estudio, no se
estd planificando estrategias para propender una formacion holistica,
tampoco surgen iniciativas de los docentes para ejecutar proyectos

conjuntos en aras de una buena formacion de las estudiantes.
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De esta manera, el escaso desarrollo de actividades tendentes al logro de
una formacion holistica que lleve a las alumnas a resolver problemas desde
las ciencias que aprende, a responsabilizarse de sus tareas y auto-
estructurar su propio aprendizaje, esta limitando no sélo su formacion

cientifica, sino a la de su personalidad.

3.-Usted cree que las estudiantes del bachillerato en sociales, estan en
capacidad de resolver problemas y adoptar decisiones de la vida y del
trabajo aplicando los principios cientificos que aprende en el bachillerato

que siguen?

Cuadro 3 Grafico 3

RESPUESTAS | N° | %

701
Si 8 |36 i
501
404
No 14 | 64 301
201
10_..“:
ok
Respuestas

o si
B No

TOTAL 22 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro

ANALISIS.

Sin embargo de las respuestas anteriores, se vuelve a insistir ante los
sefiores docentes con la pregunta de que si sus alumnas estarian en
capacidad de resolver problemas de la vida desde lo que aprenden, a lo que

se responde en forma mayoritaria (64 %) que no.

Siendo el enfoque holistico un proceso global evolutivo, integrador,
concatenado, organizado y sucesivo, que concibe la formaciéon de los
educandos en términos de integracion e interrelacién, como un sistema

vivo, dindmico, como una comunidad de aprendizaje frente a problemas de
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la realidad, ello, no estd presente en la formacion de las sefioritas del

Bachillerato de sociales del Colegio en estudio.

4. Segun su criterio, las sefioritas estudiantes de sociales son capaces de

planificar sus propias realizaciones futuras?

Cuadro 4 Grafico 4
RESPUESTAS | N° | % -
501
Si 13 | 59 il
304 o si
No 9 41 201 B No
10
TOTAL 22 | 100 v - ' y
Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Cuando hay una formacion holistica y auto-estructurante, el aprendizaje
capacita a las alumnas y alumnos a construir modelos y teorias ttiles para
responder cada vez mejor a las circunstancias de la vida y al propio
aprendizaje. Los estudiantes van construyendo teorias y modelos a través
de su escolaridad, interrelacionando y jerarquizando cada vez mas ideas y

observaciones.

Ello implica el desafio de establecer sistemas de correcciéon que permitan la
reelaboracion de las ideas ensefiadas y no solo su réplica. La Evaluacion
Holistica se basa en la reflexién consciente que realiza el alumno, al
explicarse el significado de los problemas que van apareciendo y al tomar
decisiones sobre su posible resolucion, en una especie de didlogo consigo

mismo. Es un sistema de eco-auto-socioregulacion (Morin, 1998) que
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compromete la participacion activa del alumno quien, al emplear una
estrategia de aprendizaje, es consciente de sus propositos y es capaz de

reorientar su accion como respuesta a las transformaciones del entorno.

Desde estos principios, se les pregunto a los docentes que si ellos creen que
las sefioritas estudiantes de sociales son capaces de planificar sus propias
realizaciones futuras, a lo que responden mayoritariamente que si (59%),
aunque hay un gran porcentaje de maestros que sefialan que no es asi
(41%). Estos datos de alguna manera son alentadores, puesto que las
seforitas estudiantes en alguna medida si estarian construyendo formas de
desarrollo auténomo que les permita enfrentar a su futuro accionar. Este
aspecto es corroborado por las mismas estudiantes cuando se indaga sobre

tal aspecto en el cuadro 10.

5. ¢Usted cree que la mayoria de docentes del bachillerato de sociales
hacen trabajar a sus alumnas con el uso de las Tecnologias de la

Informacion y Comunicacion?

Cuadro 5 Gréafico 5

RESPUESTAS N°| % o
a)Frecuentemente 6 |27 Bt

i @ Frecuentemente
b) De vez en cuando | 12 | 55 30 B de vez en

cuando

20- —
¢) Casi nunca 4 |18 0 O Casi nunca
TOTAL 22 | 100 4

espuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.

Autoria: Felicia Castro
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ANALISIS.

Otro aspecto de gran valia para el desarrollo de la formacion integral, es el
uso de las tecnologias de la Informacién y Comunicacion, mediante las
cuales el estudiante se intercomunica tanto con sus compafneros como con
sus docentes y el mundo en general; por ello es que una de las tareas del
actual docente consiste en hacer uso de estas tecnologias para potenciar la

informacion y el propio aprendizaje.

En lo relacionado con el uso de las Tecnologias de la informacion y
comunicacion, vemos (Cuadro 5) que solo un 27 % de los docentes perciben
que en el mencionado Bachillerato sus colegas hacen trabajar a sus
alumnas con estas tecnologias, lo cual disminuye la posibilidad de
potenciar la formacién holistica y auto-estructurante. Si no se guia a las
estudiantes en. el uso correcto de estas herramientas, ellas de todas maneras
las estarén utilizando y el proceso docente-educativo estara perdiendo una
valiosa oportunidad para trabajar con aquello que a las estudiantes les

gusta utilizar.

6. A la hora de evaluar ;Los/as docentes generalmente toman pruebas o

piden a las estudiantes realicen trabajos préacticos y de investigacion?

Cuadro 6
RESPUESTAS N° | %
La mayoria de las veces evaldan con pruebas 13 1 59,1

La mayoria de las veces con trabajos practicos y de |9 |409

investigacion

TOTAL 22 1100

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro
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Grafico 6.

@ Con pruebas

@ Con trabajos
précticos

0- -
Respuestas

ANALISIS.

Un aspecto que también llama mucho la atenciéon en la préctica docente
educativa, es la forma de evaluar de los docentes. Una evaluaciéon bien
llevada, es integradora, motivadora y desarrollante, permite que las
estudiantes se auto-observen, que aprendan a criticar y autocriticarse para

asi, re-direccionar su accionar hacia su futuro y dar sentido a su vida.

El proceso de evaluacion se basa en plantear estrategias didacticas que
estimulen la reflexion consciente del alumno sobre sus procesos de
aprendizaje, al explicarse el significado de los problemas que van
apareciendo y al reflexionar sobre la toma de decisiones para su posible

resolucion, en una especie de didlogo consigo mismo.

Por lo anterior, nos intereso saber si ya se estd abandonando esa practica
que so6lo capta una minima parte (la retencién memoristica) de la formacién
de los estudiantes, si ya se esta haciendo uso de técnicas y procesos
potencializadores; por ello se pregunta a los docentes que si a la hora de
evaluar generalmente se lo hace con pruebas o se pide a las estudiantes
realicen trabajos practicos y de investigacion, a lo que se responde en un

alto porcentaje (59,1%) que preponderantemente se lo hace con las famosas
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pruebas de conocimientos, dejando a un lado los trabajos précticos y de

investigacién, que apenas alcanzan un 40,1% de los criterios.

Estos criterios vertidos por los sefiores docentes y que lo hacen desde lo que
sienten y viven en la cotidianidad educativa, corrobora nuestra hipétesis en
el sentido que la poca utilizaciéon de una didactica holistica, estd limitando

una formacion auto-estructurante, auténoma de las seforitas estudiantes.

4.1.2 Resultados de las preguntas dirigidas a las estudiantes del Colegio

de senoritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

Con el proposito de corroborar, reorientar o rectificar las aseveraciones
inferidas desde las preguntas realizadas a los y las docentes, se disend

encuestas para las sefioritas estudiantes, cuyas respuestas fueron:

7. Segun su criterio, al inicio del afio lectivo. ;Los contenidos que les

impartieron sus profesores, se relacionaban con lo que ustedes ya

sabian?
Cuadro 7 Grafico 7
RESPUESTAS Ne| 9%
a) Totalmente 712,00 | ]
b) Un poco 50/ 83,0 @ Totalmente
c)Ninguna relacion. 31 5,0 8 Un poco
Fueron totalmente nuevos Uf”;:;i:'::
TOTAL 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes..
Autoria: Felicia Castro Carriel.
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ANALISIS.

Esta pregunta que también se hizo a los sefiores docentes y que permite
visualizar en qué medida los procesos didacticos se estarian desarrollando
holisticamente en aras de alcanzar la auto-estructura de los aprendizajes de
las sefioritas estudiantes; es decir, como hacer que las alumnas sigan
aprendiendo y construyendo conocimiento en un contexto de cambio, con
TICs y la nocién de educaciéon durante toda la vida, 0 c6mo ensefar a las

estudiante a que se vuelvan aprendices autbnomas e independientes.

Al observar el cuadro 7, se encuentra que el porcentaje de estudiantes que
afirman que al inicio del afio si se procur¢ relacionar los nuevos contenidos
con aquellos que ya sabfan, es también bajo (7%) y muy cercano al criterio
de los sefiores docentes (9.1%.-Cuadro 1); esto hace pensar que se ratifica la
tendencia en el sentido de que no se busca la continuidad de los
aprendizajes, provocando rupturas que afectan la buena formacion

holistica de las sefioritas estudiantes.

Si se fracciona la formacién de las estudiantes en desmedro de la
integracién y secuencia de la ensefianza y el aprendizaje, se afecta al
conjunto de cualidades, niveles de asimilacion, profundidad y estructura de
las dimensiones formativas: educativa, instructiva y desarrolladora. Asi, es

imposible esperar una maduracion de la personalidad y auto-

responsabilidad en las tareas de las sefioritas.




8. ;Los contenidos que les imparten sus profesores, se relacionan con
aspectos y problemas que frecuentemente se les presentan a ustedes

(alumnas) en su hogar, trabajo, barrio o institucién de estudios?

Cuadro 8 Grafico 8

RESPUESTAS N°| %
70

a) Se relacionan muy poco 8 (13 601 @ Muy poco
50

b) Se relacionan sélo de repente |40 |67 40 B sslo de
30 repente

c) Se relaciona frecuentemente 12|20 o~ UFLE“-UE"W'"E
10 nte

TOTAL 60100/ | °

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes
Autoria: Felicia Castro Carriel.

Lo que las alumnas aprenden, debe tener relacion con las manifestaciones
de sus vidas, con lo que sienten y se proyectan, sélo asi, las estudiantes
podran dar significatividad a lo que aprenden, de lo contrario la estudio no
se volvera alegre y emocionante como tnica condicién para una formacion
holistica. La educacién actual, tiene por meta: educar al hombre para la
vida a partir de compromisos sociales, debiendo ser capaz de enfrentarse a
nuevas situaciones y problemas que se le presenten y resolverlos en pos de

transformar la sociedad.

Sin embargo, en el Bachillerato de Sociales del Colegio de Seforitas
Quevedo, los contenidos que les imparten los y las docentes a sus alumnas,
se relacionan muy de repente (67%) con aspectos y problemas que se les

presentan en su hogar, trabajo, barrio e institucién de estudios.

Se deduce entonces que los conceptos que aprende las seforitas

estudiantes, solo tienen significado por ellos mismos, como algo aislado y
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no relacionado con lo tratado en otras lecciones. Sirven para aprobar los
examenes y ayudan poco frente a los problemas teéricos o practicos con los
que el alumno se enfrenta, ya que para resolverlos recurre a esquemas que
pertenecen a sus ‘saberes a mano’ antes que a los conocimientos

‘aprendidos’ en el ciclo escolar.

9.- ;Ha realizado proyectos o actividades de aprendizaje en las que han

intervenido varios de sus profesores o profesoras?

Cuadro 9 Grafico 9

RESPUESTAS | N° | %

521
Si 31 |52 511
501
No 29 |48 49 e
48 B No
TOTAL 60 | 100 ::

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Aunque alrededor de la mitad de las estudiantes (52%) responde que si han
realizado actividades de aprendizaje en las que han intervenido varios de
sus profesores o profesoras, sin embargo, al comparar este resultado con las
respuestas dadas anteriormente por los docentes (cuadro 3), se siente cierta
duda, pero ella se despeja, cuando se les pregunta: ;En caso de que su
respuesta sea afirmativa, puede describir la actividad?; y alli es donde se
descubre la verdad, es decir, las estudiantes confunden las actividades
desarrolladas en las fiestas patronales u otras similares, donde si bien es
una actividad de todas y todos, no se propicia un trabajo interdisciplinario

y multiprofesional.
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El trabajo interdisciplinario bajo la concurrencia de dos o més profesores,
no solo posibilita entrar en la esencia del objeto en estudio viabilizando su
explicacion integra, sino que también modifica los roles de profesores y
estudiantes en una linea mas humana. Asi, el aprendizaje interdisciplinario
hace que la docencia vaya acompanada de investigacion en relacion a algo
real y desde algo real, es decir, humana. De este modo, potencia al trabajo

autonomo y crea habitos para el estudio propios, auto-estructurantes.

10.-;Usted cree que estd en capacidad de resolver problemas y adoptar
decisiones de la vida y del trabajo aplicando los principios cientificos

que aprende en el bachillerato que sigue?

Cuadro 10 Grafico 10
RESPUESTAS | N° | %

100+

Si 53 | 88 %

601
No 7 112 4041

20+

asi
E No

TOTAL 60 | 100

0.
Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Aunque en esta pregunta las sefioritas estudiantes mayoritariamente (88%)
se auto-observan como que si estdn en capacidad de resolver problemas y
adoptar decisiones de la vida y del trabajo aplicando los principios
cientificos que aprende en sus estudios, los docentes, no las observan asi
(cuadro 3). Pues en la practica vemos que si bien la juventud en general,
adopta decisiones, pero ellas no son sostenibles ni la mayoria de las veces

adecuadas.
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Una de las fallas de nuestra educacién es que el aprendizaje es aun
mecanico, se aprende por aprender, sin conexién con las manifestaciones de
la vida, el aprendizaje aun es memoristico y repetitivo; no se aprende a
pensar desde las ciencias, peor a resolver problemas de la cotidianidad

social o productiva haciendo uso de ellas.

Por lo anterior, las respuestas a esta pregunta, estan con cierta carga
subjetiva y de una falsa auto-valoracién de las estudiantes, con lo que nos
quedamos con las respuestas de las y los docentes que creen
mayoritariamente que falta de una formacion holistica, por problemas de la
realidad en las seforitas estudiantes. Es mas, si no fuera esto asi, no

ocurriera lo que las sefioritas manifiestan en la siguiente pregunta.

11.- ;Usted cree que la principal razén de las bajas calificaciones de sus

compafieras, es porque se olvidan rapidamente lo que aprenden en

clase?
Cuadro 11 Grafico 11
RESPUESTAS | N° | %
70
= 60
Si 37 | 62 5
40 o si
No 23 | 38 zz i
10
TOTAL 60 | 100 0
Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

El olvidarse rapidamente lo que se aprende, tiene una principal causa, el
que no se aprendio significativamente, esto es, que el proceso didactico no

fue preponderantemente, holistico e integral, no fue parte de un sistema
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vivo, dindmico, en comunidad de aprendizaje; sino, por el contrario, un

aprendizaje memoristico, mecanico y sin sentido.

Como se observa en el cuadro 11, el 62% de las estudiantes cree que las
bajas calificaciones se debe a que las alumnas olvidan lo que aprenden con
mucha facilidad En este caso el sujeto estudiante no llega a estructurar su
experiencia de aprendizaje desde la esencia del objeto de estudio, en el
mejor de los casos se puede estar conectando con lo tedrico de él, pero no
con su componente factual empirico, peor metodologico, cuestion que
afecta a que la alumna aprehenda al objeto en toda su magnitud, en su

contexto y llegue con €l a su autodireccion.

12. Sus comparieras aprenden porque (seleccione la que mas sobresalga):

Cuadro 12

RESPUESTAS N°| %
a) Les obligan sus padres y familiares en general | 2 | 3,3

b) Desean dar un buen examen y pasar los afios | 17 | 28,2

c) Desean aprender a desenvolverse en la vida 40 | 66,5
d) No contesta 1 |1,7
TOTAL 60 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

Gréfico 12
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ANALISIS.

Una de las manifestaciones del aprendizaje auto-estructurante es aquella
que conlleva a que las estudiantes sean conscientes de su responsabilidad
como tales, es decir, cuando se aduefian de su propia formacién y actuan

porque creen que con ¢l estudio aprenden a desenvolverse en la vida.

Al preguntarles los motivos por los que las alumnas estudian, se observa
(cuadro 12) que lo hacen (62,5%) para aprender a desenvolverse en la vida,
este es un aspecto bueno. El que las alumnas valoren que aquello que
aprenden les va a servir en su vida, significa que hay un buen nivel de
comprensiéon que puede servir para potenciar un aprendizaje holistico en
linea al logro de una formacién auto-estructurante; lo que debe hacer la
Institucién es, organizar los procesos didéacticos con caracteristicas

holisticas para consolidar la formacién res ponsable.

Por otro lado, no debe dejar de preocupar las proporciones de estudiantes
(28,2%) que dicen que ellas estudian solo para el examen o por que les
obligan sus padres (3,3%), puesto que con estas personas se haria mas
dificil trabajar con didécticas holisticas para llegar a su formacion auto-

estructurante.




13. Usted cree que sus companeras son capaces de planificar sus propias

realizaciones futuras?

Cuadro 13 Grafico 13

RESPUESTAS | N° | %

1004
Si 51 |85 801
60+
No 9 |15 401

@ si
B No

20
@

Respuestas

TOTAL 60 | 100

Fuente: Encuesta aplicada las estudiantes.

Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS

La didactica holistica, al propiciar la formacién de la personalidad en todas
sus manifestaciones, provoca que la estudiante vaya construyendo modelos
de accion con los cuales le vayan dando sentido a la vida. Todo esto implica

que las estudiantes aprendan a prever su futuro.

En concordancia con las respuestas anteriores, al preguntarles a las
estudiantes si son capaces de planificar sus propias realizaciones futuras,
en un gran porcentaje (85%), responden que si, esto también implica, que
con una didactica holistica, las alumnas alcanzarian excelentes niveles de

dirigir no solo su estudio, sino hasta sus propias vidas.
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14 ;Con qué frecuencia sus profesores/as hacen dindmico el inter-

aprendizaje?
Cuadro 14
RESPUESTAS N° | %
Frecuentemente 8 |13
De vez en cuando 39 | 65

Casi nunca (La mayoria de las veces son monétonas y |13 | 22

aburridas)

TOTAL 60 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro

Grafico 14
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ANALISIS.

Cuando la didéctica tiene un carécter holistico, es organizada, secuenciada,
con sentido y muy dindmica, lo cual provoca a que las estudiantes se
responsabilicen poco a poco de sus actos hasta que ellas mismas
planifiquen y ejecuten sus tareas, es decir, hasta llegar a un aprendizaje

auto-estructurante, o lo que es lo mismo, aprender a aprender.
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El aprendizaje auto-estructurante Implica la capacidad de reflexionar en la
forma en que se aprende y actuar en consecuencia, auto-regulando el
propio proceso de aprendizaje mediante el uso de estrategias flexibles y

apropiadas que se transfieren y adaptan a nuevas situaciones.

Esta dinamica que debe darse en el aula, es vista por las estudiantes de la
siguiente manera: En forma frecuente, 13%; de vez en cuando, 65%; y casi
nunca en un 22%. Estos datos hacen creer que no se alcanza una didéctica
holistica por parte de los sefiores profesores, aspecto que no conlleva a una

formacién que responsabilice a las propias alumnas de su formacion.
15. ;Sus profesores/as le hacen trabajar haciendo uso de las Tecnologias de
la informacién y comunicacién (correo electrénico, blocs, plataformas

virtuales, etc.)?

Cuadro 15 Grafico 15

RESPUESTAS N° | %

501

Frecuentemente |15 | 25 40/
O Frecuentemente
De vez en cuando | 29 | 48 30 - u
De vez en
20 cuando
Casi nunca. 16 | 27 10 0O casi nunca
TOTAL 60 | 100 0

Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Ya deciamos que el aprendizaje estructurante responde a la pregunta de
(Como hacer que el alumno siga aprendiendo y construyendo
conocimiento en un contexto de cambio, con TIC’s y la nocién de educacion

durante toda la vida.
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La educaciéon gana mucho si logra que sus alumnas/os se vuelven
aprendices auténomos, independientes y auto-regulados, capaces de
aprender a aprender. Si los alumnos se acercan a las redes sociales, sera

para buscar informacién que les haga crecer como personas.

Por ello es que se les pregunta si sus profesores/as les hacen trabajar
haciendo uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC's)
a lo que se tiene las respuestas del cuadro 15, donde se observa que la
mayoria de criterios (48%) se ubica en sefialar de que sdlo de repente,

mientras un gran porcentaje (27%) sefialan que cast nunca.

Si las alumnas no son ayudadas para alcanzar el estudio auto-estructurante
en donde juegan un papel importante las TIC's, tienen cualidades como: no
avanzan a controlar sus procesos de aprendizaje, no toman conciencia de lo
que hacen, no captan las exigencias de Ja tarea, no planifican y examinan
sus propias realizaciones, no identifican los aciertos y dificultades, no
emplean estrategias de estudio pertinentes para cada situacién, no valoran

los logros obtenidos y corrigen sus errores.

16. A la hora de evaluar ;Sus profesores/as generalmente les toman
pruebas o les piden que realicen trabajos practicos y de investigacion?

{Seleccione una alternativa).

Cuadro 16
RESPUESTAS N° | %
La mayoria de Jas veces evaltian con pruebas 39 | 65

La mayoria de las veces con trabajos précticos vy de |21 |35

investigacion.

TOTAL 60 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.
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Grafico 16
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ANALISIS.

Un indicador bastante confiable respecto a la no aplicacién de procesos
didécticos holisticos, es el referente a la evaluacion mediante pruebas. La
aplicacion de pruebas de conocimiento como aspecto final de un proceso
formativo, parte del criterio de que al final, el alumno o alumna ha
acumulado toda la informacién como para devolvérsela al profesor en
forma de respuestas acabadas; esto no es asi, el gran Jean Piaget nos
recuerda que cuando se pide a un estudiante que dé una respuesta, no se
sabe que parte del pensamiento utilizo para llegar a ella, si fue uno de
caracter instintivo, intuitivo o logico. Lo que si es cierto, es que ese tipo de
précticas evaluativas refleja que en los procesos de formacién lo tnico que
pretendemos los maestros, es que la/el joven acumulen informacion

independiente de que si la entienden o no.

Para indagar si los docentes aplican didacticas holisticas en el proceso de
aprendizaje, se les formuld a las alumnas la pregunta 16, en donde se
observa que en gran porcentaje (65%) las encuestadas dicen que la mayoria
de las veces sus profesores/as les avaltian con pruebas; y, un pequefio
porcentaje (36%) sefialan que se les avalia con trabajos practicos y de

investigacion.
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Lo anterior es coherente con lo que afirman los docentes (cuadro 6), donde
ellos también mayoritariamente coinciden en sefialar que se evalda con
pruebas de conocimiento, 1o cual refleja que los procesos didacticos atn son

tradicionalistas y que no propician la autodireccién de las estudiantes.

4.1.3 Verificacién de la hipotesis 1

La hipétesis 1 fue formulada asi:

La poca aplicacion de una didactica holistica de los conocimientos, limita la
oportunidad para el aprendizaje auto-estructurante de las bachilleres en ciencias

sociales del Colegio de Senoritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

Sintetizando la informacién que se acaba de analizar, se tiene que en
realidad, en el bachillerato de Sociales de la Instituciéon en estudio, hay
poca aplicacion de una didactica holistica, lo que repercute en el logro de
un aprendizaje auto-estructurante. Obsérvese como en los contenidos que
jmparten los docentes no se busca la relacién con conocimientos anteriores,
asi lo demuestran la mayoria de criterios (68%.-Cuadro 1) de los/as

docentes; as{ como de las propias estudiantes (83%.-Cuadro 7.)

Asi mismo, no es mayoritaria la tendencia de una estrategia holistica
apoyada por proyectos con la participacion de varios profesores (36%.-
Cuadro 2), cuestién que les impide a las sefioritas estudiantes prepararse
auto-estructuradamente para resolver problemas de su realidad, como se

demuestra en el cuadro 3.
Lo anterior se ilustra de mejor manera, cuando al preguntarles a las

sefioritas que si creen que la principal razén de las bajas calificaciones de

sus compafieras, es porque se olvidan rapidamente lo que aprenden en
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clase (Cuadro 11), donde se obtiene que el 62% de las encuestadas
manifiesta que si, lo que refleja que la falta de aplicacion de las estrategias
holisticas, hace que aun se tenga un aprendizaje memoristico (no

significativo) que répidamente se olvida.

De igual manera; se ha afirmado que para alcanzar una formacion auto-
estructurante, es necesario el uso de la TIC’s, pero ocurre que en el
bachillerato en estudio sélo de vez en cuando (55%.- Cuadro 4) o casi nuca
(18%), se hace uso de estas herramientas, aspecto que se complementa con

la utilizacion de pruebas tradicionalistas de evaluacion (59,1%.- Cuadro 6).

Lo anterior conlleva a firmar que en el Bachillerato de Sociales, atn existen
dosis de tradicionalismo, donde la falta de estrategias holisticas provocan
un aprendizaje pasivo, irreflexivo, ademas el 65% de las encuestadas
(cuadro 14) dicen que sdlo de vez en cuando o casi nunca (22%) las clases son
dindmicas, en su mayoria son monotonas, consecuentemente no ayudan a

una formacion auto-estructurante.

Por todas estas explicaciones, creemos que nuestra hipOtesis ha sido

verificada
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4.2 DE LA HIPOTESIS 2:

Las estrategias diddcticas de aprendizaje que se estin aplicando con la

ayuda de los fundamentos de la diddctica holistica son aiin escasas.

4.2.1 Resultados de las preguntas dirigidas a los docentes del Colegio

Fiscal de Sefioritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

17 ;Usted cree que los docentes del bachillerato en sociales procuran que

sus estudiantes generen ideas para el inter-aprendizaje?

Cuadro 17 Grafico 17
RESPUESTAS | N° | %
100-
Si 18 | 82 80 7]
601
@ si
No 4 |28 a0+ _
20 l
TOTAL 22 | 100 0+ , . :
Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Si se asume que las estrategias didécticas son el producto de una actividad
constructiva y creativa del maestro, que son el conjunto de procedimientos
apoyados en técnicas de ensefanza, que tienen por objeto llevar a buen
término la accion didéctica, es decir, alcanzar los objetivos de aprendizaje,
debiera aceptarse que debe ser el mismo estudiante quien la elige y las usa

con las sugerencias del profesor.
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Por ello es que se les pregunté a los sefiores profesores si cree que los
docentes del bachillerato en sociales procuran que sus estudiantes generen
ideas para el inter-aprendizaje, a lo que responden mayoritariamente (82%)
que si. Aunque siempre hay la tendencia a opinar favorablemente a su
sector, sin embargo creemos que este porcentaje de docentes que se inclina
por opinar favorablemente es halagador. Pues hoy en dia, el maestro esta
mejor preparado que antes y en realidad tiene todo un bagaje de técnicas

que las puede incorporar a sus estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Existen técnicas para acelerar la comprension, otras para propiciar la
comunicacion entre estudiantes, otras para generar ideas nuevas, etc. Lo
importante es que el maestro o la maestra tengan la actitud para

compartirselas a sus alumnos/as y volver el aprendizaje mas objetivo.

18. En su colegio ;La mayoria de sus colegas docentes de sociales, procuran
¢ | %

que todos los estudiantes comprendan los conceptos, leyes y principios

cientificos como producto de su estudio, discusién y consenso?, 0 se

limitan a transmitirlos, y repetirlos desde el texto de estudios?

Cuadro 18
RESPUESTAS N° | %
a) Se limitan a transmitirios sin mayor comprension 5 123

b) Procura la discusion y analisis para con ello alcanzar su 17 |77
comprension.

TOTAL 22 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.
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Gréafico 18
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ANALISIS

Otro aspecto de gran valia considerado como estrategia didactica de
aprendizaje y que tiene las connotaciones de tipo holistico, es el relacionado

con las formas de tratar los contenidos.

Tradicionalmente, se asumia que a los contenidos habia que trasmitirlos
desde una fuente que podia ser el libro, una enciclopedia o cualquier otra
fuente; y, que el estudiante tenfa que asimilarlos y repetirlos tal y como se
encontraban en esa fuente, es decir el concepto de aprendizaje era el de
acumular informacién independientemente de que si la entiende o no eso

era secundario e incluso a veces, ni el mismo maestro la entendia.

Hoy en dia, entre otros aspectos, se acepta de que la educacion debe
procurar la comprensién de la informacion, lo cual lleva a que esta sea
entendida en su logica interna, en su esencia en relacion con un el contexto
donde se refleja o aplica; Sélo si la informaciéon queda lo suficientemente
entendida y el alumno es capaz de actuar con ella, ésta tiene el caracter de

significativa y por ende holistica.
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Al preguntarles a los docentes sobre el particular (cuadro 18), encontramos
que un gran porcentaje (77%) opinan que en el proceso docente educativo
siempre procuran la discusion y andlisis para con ello alcanzar una
adecuada comprension de los temas que tratan con sus alumnas. Esto
refleja, que los/as docentes, si estan haciendo uso de estrategias de caracter
holistico, puesto que a los contenidos no sélo se los asimila, sino que se los
analiza, discute y luego cada alumna incorpora lo que le parece correcto,
quedéndole de ello, un gran conjunto de interrogantes a seguir indagando

en el futuro.

19. Sus colegas docentes del bachillerato en sociales ;Generalmente aplican

el ciclo de aprendizaje como estrategia didéctica?

Cuadro 18 Grafico 18
RESPUESTAS N° | %
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TOTAL 22 | 100 Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS

En el proceso de seleccionar estrategias didacticas de caracter holistico, hoy
en dia se hace uso de lo que se conoce como el ciclo de aprendizaje. El
aplicar el ciclo de aprendizaje implica que en relacién a un tema, el docente,
primero recupera experiencias de los alumnos en relacion a aquel tema,
luego propicia reflexiones, posteriormente, hace estudiar los conceptos y

finalmente procura que los alumnos los apliquen.
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Cuando en el proceso de formacién se sigue esta secuencia de fases, se esta
haciendo uso de estrategias holisticas que posibilitan el que las alumnas
vinculen su propia experiencia con los temas que aprenden, reflexionen al
respecto; v, sobre todo, que extraigan del objeto en estudio, su logica de

aplicacion.

En relacion con la utilizacién del ciclo de aprendizaje como estrategia para
la ensefanza holistica, los docentes en su mayoria (54%) dicen que si lo
aplican, estas respuestas, nos dan alegria ya que en el referido bachillerato

se estd procurando alcanzar una adecuada formacion de las alumnas.

4.2.2 Resultados de las preguntas dirigidas a las estudiantes del colegio

de sefioritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

19. Sus docentes como estrategia didactica, ;Generalmente, fomenta la
lectura en clase y luego promueve su comentario por parte de las

alumnas?

Cuadro 18 Grafico 18

RESPUESTAS N° | %
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b) No 2 | 4 = asi
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10
TOTAL 60 | 100 0 o

Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.
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ANALISIS

Otra de las estrategias para el aprendizaje holistico, es la lectura dirigida
que consiste en la lectura de un documento de manera total, parrafo por

parrafo, por parte de los participantes, bajo la conduccion del docente.

Esta técnica, es muy util en la lectura de algin material extenso que es
necesario revisar de manera profunda y detenida. Proporciona mucha

informacion en un tiempo relativamente corto.

Al preguntarles a las estudiantes que si sus profesores hacen uso de la
lectura dirigida, en su gran mayoria (78%) dicen que si. Este aspecto se
complementa con los criterios de los sefiores docentes que dan la pauta
para pensar que se estd haciendo uso de estrategias adecuadas que

aseguren un aprendizaje significativo y holistico con las alumnas.

19. Sus docentes ;Promueven el trabajo cooperativo o en grupos de

aprendizaje?
Cuadro 19 Gréfico 19
RESPUESTAS N° | %
a) Si 3|71 .
b)No 4 |7 - 2
20 O A veces
c) A veces 13 | 22 5 & l
TOTAL 60 | 100

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.

Autoria: Felicia Castro Carriel.
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ANALISIS

El aprendizaje holistico, también esta dado por la participacion conjunta de
las estudiantes en la realizacion de tareas. Cuando las estudiantes realizan
trabajo en grupos cooperativos, no s6lo que comparten sus experiencias y
visiones frente al tema, sino que aprenden a confrontar, sostener puntos de
vista y asumir posiciones de conjunto que les permite crecer como

personas.

Generalmente el trabajo en equipos, consiste en la formaci6n de grupos de
4 a 10 personas con el fin de intercambiar experiencias, ideas, opiniones y
conocimientos con el objeto de resolver un problema o situacion conflictiva,
tomar decisiones, buscar datos o simplemente adquirir conocimientos

aprovechando los aportes de los participantes.

En relacién con la préctica grupal en el proceso de aprendizaje, se les
preguntd a las sefioritas de que si sus maestros/as ejecutaban la misma, a lo
que en un 71% de ellas respondieron que si. Al igual que los otros aspectos
consultados determina que los profesores y profesoras, estan en la linea de

trabajar con estrategias didacticas de caracter holistico.
Si se est4 trabajando en grupos cooperativos, significa que:

Se esta propiciar la creatividad y participacion del grupo, aprovecha los
conocimientos y la experiencia del grupo, estimulando la reflexion y

analisis, entre otros aspectos.
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20. Sus docentes ;Generalmente aplican el ciclo de aprendizaje como

estrategia didactica?

Cuadro 20 Gratfico 20

RESPUESTAS N° | %
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TOTAL 60 | 100 0-
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Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.

Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Aplicar el ciclo de aprendizaje implica que el docente, primero recupera
experiencias de los alumnos, luego propicia reflexiones, posteriormente
hace estudiar los conceptos y finalmente procura que las alumnas los

apliquen.

Al observar el cuadro 20, se tiene que las estudiantes en mayor porcentaje
(70), también reconocen que sus docentes, aplican el ciclo de aprendizaje,
cuestion que garantiza el que los profesores estén asegurando una
adecuada formacion. En el momento en que el estudiante reflexiona sus
experiencias respecto a su conocimiento de tal o cual tema y luego
reflexiona, estd movilizando experiencias que le permiten poner en juego
todas sus capacidades para aprender lo que viene; luego cuando estudia la
teoria y hace esfuerzos por aplicarla, esta entrando en las manifestaciones
tedricas y factuales del objeto de conocimiento, posibilitando su cabal

comprension.
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4.2.3 Verificacion de la hipotesis 2
La hipétesis 2 fue formulada asi:

Las estrategias diddcticas de aprendizaje que se estan aplicando con la

ayuda de los fundamentos de la diddctica holistica son aiin escasas.

La informacién recabada para esta hipdtesis, es alentadora. Tanto los y las
docentes como las sefioritas encuestadas, dan criterios positivos a las
preguntas formuladas: Asi, el sector docente afirman en alto porcentaje
(83%) que se esta haciendo esfuerzos para que las estudiantes generen ideas
para el inter-aprendizaje, cuestion que a futuro ayudard a alcanzar
autonomia tanto para el estudio como para las otras actividades que

cotidianamente realizan las sefioritas.

Asi mismo, se ha iniciado el trabajo haciendo uso del ciclo de aprendizaje
(54% de los docentes.-Cuadro 18; y 70% del criterio estudiantil.- Cuadro
20), que es una importante herramienta didactica que ayuda a asegurar la
comprension cabal de los diferentes contenidos por parte de las sefioritas
estudiantes. Aspecto que es complementado con el trabajo cooperativo

(71%.-Cuadro 19).

Por la informacién encontrada, creemos que la hip6tesis 2 ha sido negada,
lo que significa que las estrategias didacticas de aprendizaje que se estan
aplicando con la ayuda de los fundamentos de la didactica holistica no son
escasas en el bachillerato en sociales del Colegio de Sefioritas Quevedo;
estas estrategias son mayoritarias, lo que faltaria, es generaliza y
profundizar en su aplicacién a efecto de potencializar el conocimiento en

las estudiantes.
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4.3 DE LA HIPOTESIS 3.

La wvaloracion de los resultados de las estrategias diddcticas de
aprendizaje para conocer las capacidades desarrolladas de las estudiantes,

es limitada y de bajo nivel.

4.3.1 Resultados de la pregunta dirigidas a los docentes del Colegio

Fiscal de Senoritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

21 (Sus colegas docentes valoran las estrategias de aprendizaje que
aplican?, es decir, indagan frecuentemente a sus estudiantes si la
forma de estudio que promueve es la mas adecuada para alcanzar

tal o cual conocimiento?

Cuadro 21 Grafico 21
RESPUESTAS N° | %

807

Si 15 | 68 o

40 o si
20
TOTAL 22 | 100 0 ' ; '

Respuestas

Fuente: Encuesta aplicada a los y las docentes.
Autoria: Felicia Castro Carriel.

ANALISIS.

Cuando un/a docente aplica estrategias didacticas holisticas, es necesario

que las valore, las signifique, y las redisefie de ser el caso.

Una estrategia didactica debe originarse desde un fundamento tedrico, si
bien su aplicacion es creativa y muy dindmica y responde a contextos
concretos, ello no significa que su aplicacién sea producto sélo de la
intuicién, por el contario, encierra una concepciéon de hombre, realidad,

conocimiento, aprendizaje, etc.
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En si, las estrategias didacticas de aprendizaje, son una combinacion de
principios teéricos con actos de creatividad y destrezas. Por ello en
necesario que se evalten permanentemente. Una estrategia didactica que
dio muy buen con un grupo de estudiantes, no asegura que se va alcanzar

el mismo resultado con otro grupo.

Desde los principios anteriores es que se les preguntoé a las y los docentes si
sus colegas valoran constantemente las estrategias que aplican, a lo que en
un 68% dijeron que si. Estas respuestas reflejan que los/as docentes del
bachillerato en estudio, si reflexionan y direccionan sus estrategias a efecto
de recrearlas constantemente, situacion que ayuda a un aprendizaje

holistico y auto-regulado.

4.3.2 Resultados de las preguntas dirigidas a las estudiantes del Colegio

Fiscal de Senoritas “Quevedo”, de la ciudad de Quevedo.

22. ;Sus docentes les preguntan frecuentemente si la metodologia que

aplican, es la mas adecuada para alcanzar vuestros aprendizajes?

Cuadro 22 Grafico 22
RESPUESTAS | N° | %
80
a) Si 40 | 66,7 .
b)No a0 @si
B No
20 |333 20 ‘
TOTAL 60 | 100 —

Fuente: Encuesta aplicada a las estudiantes.
Autoria: Felicia Castro.

83



ANALISIS.

La tendencia de que en el bachillerato en Sociales, las y los docentes si
valoran las estrategias didécticas, se ve corroborada con el criterio de las
sefioritas estudiantes quienes en un 66,7 % contestan afirmativamente en

esta pregunta.

Si bien la proporcién de estudiantes que se pronuncian afirmativamente en
relacién con la valoracién de las estrategias es menor que la de los
profesores, la tendencia se mantiene. Por otro lado, también es respetable la
porcion de criterios que niegan esta tendencia, si bien no es mayoritaria, sin
embargo refleja que no todos las y los docentes valoran las estrategias,
aspecto que debe implicar una preocupacion de los directivos del Plantel a

efecto de formular mejoras.
4.3.3 Verificacion de la hip6tesis 3.
La hipétesis 3 fue formulada asi:

La wvaloracién de los resultados de las estrategias diddcticas de
aprendizaje para conocer las capacidades desarrolladas de las estudiantes,

es limitada y de bajo nivel.

Como se observa en el cuadro 21, la mayoria de docentes (68%) y de
estudiantes (66,7%) creen que en el referido bachillerato si se estan
valorando las estrategias de aprendizaje aspecto que permite afirmar que la
hipétesis 2, también ha sido negada, lo que significa que esta valoracion no
es superficial sino que tiene cierto nivel de profundidad, cuestion que
invita a continuar avanzando en la evaluacién de las mismas a efecto de
volver dinamico el inter-aprendizaje y potencializar los conocimientos de

las sefioritas estudiantes.




CAPITULOS
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

5.1. CONCLUSIONES.

Los resultados obtenidos ayudan a llegar a las siguientes conclusiones:

> La mayoria de contenidos que imparten los/as docentes del
Bachillerato en Sociales del Colegio Fiscal de Sefioritas Quevedo, no
se relacionan con lo que las alumnas ya saben, cuestion que afecta al

logro de una formacién auto-estructurante.

> En el Bachillerato en Sociales del Colegio Fiscal de Sefioritas

Quevedo, no son mayoritarios los docentes que trabajan con
estrategias holisticas relacionadas con el trabajo por proyectos y en

los que haya participacién interdisciplinaria de los/as docentes.

> Por la falta de la aplicacién de una didactica holistica, las estudiantes
no estan en capacidad de resolver problemas y adoptar decisiones de
la vida y del trabajo aplicando los principios cientificos que aprende

en el bachillerato que siguen.

> S6lo de vez en cuando se utilizan las TIC's. en el proceso de

aprendizaje del Bachillerato de Sociales del Colegio en estudio.

> Los/as docentes del Bachillerato de Sociales del Colegio Fiscal de
Sefioritas Quevedo, la mayoria de las veces, evalian con pruebas y

s6lo de vez en cuando con trabajos practicos y de investigacion.

> La falta de aplicaciéon de estrategias holisticas de aprendizaje, hace

que las estudiantes olviden rapidamente lo que aprenden en clase.
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> S6lo de vez en cuando, los/as docentes del Bachillerato en Sociales
del Colegio Fiscal de Sefioritas Quevedo, hacen dinamico el inter-

aprendizaje.

> Los/as docentes del Bachillerato en Sociales del Colegio en estudio,
si procuran que sus estudiantes generen ideas para el inter-
aprendizaje, cuestion que les permite llevar a buen término la accidn
didactica, es decir, alcanzar los objetivos de aprendizaje y hacer que
las mismas estudiantes seleccionen la forma en que quieren

aprender.

> En el proceso de aprendizaje, las/os profesores/as, si aplican el ciclo
de aprendizaje y el trabajo en equipo como estrategias didacticas
holisticas que procuran una formacion auto-estructurante de las

alumnas y con ello potencializar su formacion.

» Los/as docentes del Bachillerato en Sociales del Colegio Fiscal de
Sefioritas Quevedo, si valoran las estrategias de aprendizaje que
aplican, aspecto que les permite ir retroalimentando, redisefiando y

recreando las mismas en procura de un mejor inter-aprendizaje.

5.2. RECOMENDACIONES

Desde las conclusiones anteriores, se formula las siguientes
recomendaciones:
> A la hora de iniciar el afio lectivo las/os docentes deben aplicar las

pruebas diagnosticas a efecto de detectar qué es lo que las sefioritas
saben y en funcién de aquello re-planificar los contenidos del

programa de estudios.

> Se debe capacitar a las/os docentes para que conozcan y' apliquen

estrategias holisticas relacionadas con: el trabajo por proyectos, el
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trabajo en equipo, el uso de las TIC's; y, evalten con trabajos
préacticos y de investigacion y no tnicamente con las famosas

pruebas tradicionalistas.

El Colegio Fiscal de Sefioritas Quevedo, debe realizar talleres
orientados a conocer, evaluar y socializar las experiencias de
maestros y maestras en lo concerniente al uso de estrategias
holisticas de aprendizaje, a efecto de recuperar aquellas experiencias

positivas y lograr generalizar su aplicacion.

Preparar a las/os docentes para la realizacién de una practica
educativa dindamica y proyectiva, que procure potencializar la

formacion de las sefioritas estudiantes.

Aprovechar la costumbre de las sefioritas estudiantes de pertenecer a
redes sociales, para con incorporar estas redes al uso y seguimiento

de tareas de estudio.
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CAPITULO 6

PROPUESTA

PROPUESTA ALTERNATIVA PARA POTENCIAR LA INCIDENCIA
DEL TRABAJO HOLISTICO EN EL INTERAPRENDIZAJE DE LAS
ALUMNAS DEL BACHILLERATO DEL COLEGIO FISCAL DE
SENORITAS QUEVEDO.

6.1 PRESENTACION

Una vez que se ha comprobado que en el Bachillerato en Sociales del
Colegio en estudio es necesario fortalecer la incorporacion de las estrategias
holisticas para alcanzar una formacion auto-estructurante de las educandas,
hacemos la sigujente propuesta como alternativa para potenciar la

formaci6n en dicho espacio académico-pedagogico.

La propuesta en su inicio plantea la necesidad de incluir en la planificacion
de las clases, el ciclo de aprendizaje. Esta planificacion debe considerar al
mismo tiempo la posibilidad de hacer uso de técnicas de trabajo grupal

pertinentes a cada momento del ciclo, asf como el usos de las TICs..

En segundo lugar, se brinda algunas estrategias que el docente debe tomar

en cuenta a la hora de trabajar con grupos.

Para operativizar la propuesta, se considera algunas pautas que la
Institucion debe seguir a objeto de propiciar, los cambios que desde la

investigacion se vislumbran




6.2 JUSTIFICACION

Nuestra propuesta se justifica toda vez que la investigacion arrojé
resultados que prueban que las estrategias didacticas de caracter holistico
atin son escasas, cuestion que afecta en el inter-aprendizaje de las alumnas

del Bachillerato en Sociales del Colegio Fiscal de Sefioritas Quevedo

De igual manera, la investigacion sefiala que se requiere potenciar el trabajo
en equipo, desde nuevas estrategias de aprendizaje que hoy se conoce, es el
caso de la planificacién de las clases desde el ciclo de aprendizaje el uso de

las T1Cs.

Creemos as{ mismo que en dicha Institucion se han operado en los ultimos
tiempos, algunas reformas, por lo que el sector docente es sensible a los
cambios que impliquen mejoramiento de la educacion, cuestion que abona

el terreno para ir introduciendo los cambios deseados.
6.3 OBJETIVOS.

1.- Proponer algunas pautas para planificar las clases haciendo uso del
ciclo de aprendizaje y las técnicas de aprendizaje grupal pertinentes a

cada momento de desarrollo del mismo.

2. Brindar algunas estrategias para potenciar el trabajo en grupo en el
Bachillerato en Sociales del Colegio en estudio en el uso de la
multimedia, como estrategia para potenciar el trabajo grupal y -por

ende el inter-aprendizaje.
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6.4 CONTENIDO

Con el propésito de mejorar los aprendizajes haciendo uso del ciclo de
aprendizaje y aplicando las técnicas grupales, a las alumnas de los futuros

bachilleratos, se ha creido conveniente realizar la siguiente propuesta:

1.- Planificacién y desarrollo de las clases, desde el Ciclo de Aprendizaje

y con técnicas de aprendizaje pertinentes.

Planificar las clases en base al ciclo de aprendizaje es una buena manera de
asegurar que s¢ incorporen técnicas participativas que contribuyan
significativamente al aprendizaje. De igual forma, incluir el aspecto de
aplicacién asegura que se realicen actividades para consolidar el

aprendizaje.

Como muy bien se lo explica en el marco tedrico de la presente tesis, la
planificacién de las clases haciendo uso del ciclo de aprendizaje, comienza
con el momento de recuperacion de la experiencia, pasa luego por el de

reflexién y conceptualizacion, para terminar en el de aplicacién

La unidad de planificacién mediante el ciclo de aprendizaje, se denomina
una "sesion de aprendizaje’. Lo ideal es que se realicen todas las
actividades de una sesién de aprendizaje en un solo periodo de tiempo,
pero si ello no es posible, se debe programar en el transcurso de varias

clases.

Es muy enriquecedor iniciar el ciclo con una experiencia vivencial.
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Recuperacion de experiencias.

Al injciar con este momento del ciclo de aprendizaje, se debe considerar
que hoy en dia, los/as estudiantes de cualquier especialidad, llevan algo de
conocimientos a sus labores; ya en sus afios de educacién basica recibieron
algo de computacién y del manejo de las TIC's, incluso en sus casas o en las
de sus compafieras hicieron acercamientos al uso de las computadoras y del
INTERNET, aunque sea para las redes sociales, despreciar esa informacion,
no sélo que seria inadecuado, sino absurdo, Por ello, la planificacion desde
el ciclo de aprendizaje, nos da la posibilidad de recuperar aquellos

conocimientos y experiencias de la estudiante.

El profesor en este campo, debe comenzar sondeando y explorando 1o que
las estudiantes conocen, cual es su experiencia al respecto, qué pueden

comentar.

Hay muchas técnicas Holisticas de las que puede hacer uso el docente, por
ejemnplo: canciones, socio- dramas, caminatas o visitas fuera del aula a una
organizacién o para observar un trabajo, presentaciones visuales por
medio de fotos, diapositivas o video, dindmicas guiadas interpersonales,

estudio de casos, preguntas y respuestas, ilustraciones etc.

Reflexion.

El momento de la reflexion viene a ser un primer plano de abstraccién por
parte de las alumnas, aqui el profesor, debe procurar que las estudiantes
reflexionen sobre sus experiencias, liguen las mismas con sus valores y
aprendan a generalizar sus vivencias con lo que a otras personas les ocurre,

sea sus propias compafieras o aquello que viene plasmado en la teoria.
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El aprendizaje desde una experiencia, requiere que la persona reflexione
sobre la misma, y relacione la experiencia, y el tema inherente a ella, con lo
que ¢él o ella son, con sus valores y experiencia pasados. Esta manera

comienza a comprender el significado que el tema tiene.

Entre las técnicas de las que puede hacer uso, se tiene las siguientes: El

cuchicheo, el trabajo en grupo, el andlisis y descripcion de las experiencias
Conceptualizacion.

El profesor, debe considerar, que, estos momentos no son aspectos
independientes el uno del otro, por el contrario, son partes de un mismo
proceso, por lo tanto la conceptualizacion, es el resultante de la
incorporacién de las experiencias y de las propias reflexiones, estas ultimas
son una forma de acercar el contenido a las condiciones concretas del
alumno, pero la conceptualizacion es la elevacion a un mayor plano de
abstraccién. Por lo tanto, el propésito del momento de la conceptualizacion,
es el de sistematizar las ideas que surgieron en la reflexion, indagar los
criterios de los expertos en los temas en estudio, conocer cuales fueron los

conceptos de que se valen los teéricos para profundizar en el tema etc. etc.

El profesor debe considerar que la conceptualizacion, trata de responder a
las preguntas ;Qué datos o hechos tenemos? ;Qué dicen los expertos sobre

el tema?, ;Qué es importante saber acerca de aquello?

Entre las técnicas pertinentes a este momento, se tiene: una clase magistml,
la presentacién de nuevos contenidos, la lectura comprensiva, estudio de
citas, una investigacion bibliogrifica, elaboracién de mapas conceptuales,

etfc.
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Aplicacion
Aqui el profesor debe poner en juego todo su bagaje de creatividad, a fin de
que el alumno aplique los nuevos conceptos, categorias y teorias

estudiadas; si no lo hace corre el peligro de que el aprendizaje se quede s6lo

en un nivel verbalista y repetitivo

En el momento de aplicacién, el alumno practicara lo que ha aprendido,
mejorard sus destrezas, resolvera problemas y se “adueia” del
conocimiento, esto es, lo hace suyo.

Entre las técnicas que el profesor puede considerar para orientar el
aprendizaje, constan: Diagramas, creacién de nuevas técnicas
computacionales, grificos, poemas, ensayos, socio dramas, planificar y
ejecutar proyectos etc,

2. Estrategias para el trabajo en grupo en el interaprendizaje.

Entre las principales estrategias que los docentes deben considera, se tiene

1,-Entregar toda la informacién para que el grupo funcione:

Debe brindarse toda la informacién requerida, o indicar donde o con quién

hablar para obtenerla. La informacion debe ser siempre fidedigna y util.

2.- Generar un clima de trabajo agradable.

Incluye tanto aspectos fisicos como psicol6gicos.

3.- Definir claramente los tiempos para lograr la tarea:
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Aunque parezca algo obvio, es bueno recordar que una manera de darse
cuenta de los avances del grupo es mediante la clara definicion de plazos

para cada tarea.

Entre los principales requisitos para el trabajo en grupo, se tiene.

. Buenas comunicaciones interpersonales.

« El grupo concentrado en la tarea.

« Establecer la situacién, tema o problema a trabajar.
« Interés por alcanzar el objetivo.

+ Crear un clima democrético

« Ejercitar el consenso en la toma de decisiones.

Disposicién a colaborar y a intercambiar conocimientos y destrezas”

Aungue en la planificacion del ciclo de aprendizaje ya se sugieren algunas
técnicas, se reitera que se debe considerar las técnicas mas convenientes en
cada caso, para lo cual habra que tomar en consideracion los siguientes

factores:

« Segin el momento del ciclo de aprendizaje en el que se encuentre
« Segun los objetivos que se persigan.

. Segun la madures y entrenamiento del grupo.

+ Segtin el tamafio del grupo.

» Segun el ambiente fisico.

» Segtin las caracteristicas del medio externo.

« Septin las caracteristicas de los miembros.

+ Segtn la capacidad del conductor.
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6.5 OPERATIVIZACION DE LA PROPUESTA

Para poner en practica la presente propuesta, el grupo investigativo, cree

que es conveniente la siguiente secuencia de acciones:

En primer lugar, se debe conformar un equipo responsable de la
capacitacion en la planificacion de las clases desde e} ciclo de aprendizaje y
haciendo uso de técnicas grupales. Debe considerarse ]a propuesta que aqui

se formula.

En segundo lugar, se debe planificar y ejecutar el diagnostico de las
necesidades de capacitacion para profesores a través de instrumentos
como encuestas o reuniones de trabajo. Es conveniente que una vez que se
tiene los resultados de la encuesta, se realice un taller participativo con los

mismos profesores, a efecto de precisar un poco mas dicho diagndstico.

En tercer lugar, Elaborar el plan de capacitacion, para los docentes, el

mismo que debera ser institucionalizado.
En cuarto lugar, Fjecutar el plan acompafiado de actividades de

evaluaciéon de las acciones alternativas a efecto de ir introduciendo

modificaciones y mejoras en el mismo proceso de formacion.
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ANEXOS.
Al

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO.
CENTRO DE ESTUDIO DE POSTGRADO Y EDUCACION

CONTINUA.
PROGRAMA DE MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO

Encuesta a estudiantes

Sefiorita estudiante:

La Universidad Técnica de Babahoyo, a través de su Centro de Postgrado, esta
empeitada en investigar la influencia de la aplicacion de una didactica holistica en
la potencializacién de los conocimientos de las estudiantes del Bachillerato en
Ciencias Sociales del Colegio Nacional de Sefioritas Quevedo, por tal motivo,
comedidamente le pedimos que en forma sincera y lo mas apegada a la verdad, dé

contestacion al signiente cuestionario:
DATOS GENERALES

Afioenel quecursa ........... , Paralelo........

DATOS ESPECIFICOS

1.- Segtn su criterio, al inicio del afio lectivo. ;Los contenidos que les
impartieron sus profesores, se relacionaban con lo que ustedes ya sabian?
Favor marque con una X, dentro del paréntesis de una de las opciones que

crea conveniente.

a) Totalmente............ooiiiiiiiiii ()
D) UN POCO evvvniiiiieieiiiiiii e ()
¢) Ninguna relacién, fueron totalmente nuevos ........... ()
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2.- ;Los contenidos que les imparten sus profesores, se relacionan con
aspectos y problemas que frecuentemente se les presentan a ustedes

(alumnas) en su hogar, trabajo, barrio o institucion de estudios?

a) Se relacionan MUy POCO.......covririirmmmeaeeees ()
b) Se relacionan solo de repente............oens ()
C) Se relacionan frecuentemente................o.oooe ()

3.-;Ha realizado proyectos o actividades de aprendizaje en las que han
intervenido varios de sus profesores o profesoras?

Si....()

No...( )

En caso de que su respuesta sea afirmativa, puede describir la actividad?

4.-Usted cree que esta en capacidad de resolver problemas y adoptar
decisiones de la vida y del trabajo aplicando los principios cientificos que
aprende en el bachillerato que sigue?

Si....()
No...( )

5.- ;Usted cree que la principal razén de las bajas calificaciones de sus

compafieras, es porque se olvidan rapidamente lo que aprenden en clase?

Si....( )
No...{ )

6. Sus compafieras aprenden porque (seleccione la que mas sobresalga):

a) Les obligan sus padres y familiares en general...... ()

b) Desean dar un buen examen y pasar los afios......... ()

c) Desean aprender a desenvolverse enla vida.......... ()
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7. ;Usted cree que sus compareras son capaces de planificar sus propias

realizaciones futuras?

Si....()

No...()

8 ;Con qué frecuencia sus profesores/as hacen dindmico el inter-
aprendizaje?

a) Frecuentemente ..............oooiiiiionmiinn ()

b) De vez encuando...........ooovimmiminnininiin ()

¢) Casi nunca (la mayoria de las clases son, monotonas y aburridas).....( )

9. ;Sus profesores/as le hacen trabajar haciendo uso de las Tecnologias de
la informacién y comunicacién (correo electronico, blocs, plataformas

virtuales, etc)?

a) Frecuentemente ................... ()
b) De vez en cuando................. ()
c) Casinunca ........cooeeeeirinennns ()

10. A la hora de evaluar ;Sus profesores/as generalmente les toman
pruebas o les piden que realicen trabajos practicos y de investigacién?
(Seleccione una)

a) La mayoria de las veces evalian con pruebas ... ()

b) La mayoria de las veces con trabajos practicos y de investigacion ....( )

9. Sus docentes como estrategia didactica, ;Generalmente, fomenta la |

lectura en clase y luego promueve su comentario por parte de los alumnos?
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10. Sus docentes ;Promueven el trabajo cooperativo O en grupos de

aprendizaje?
Sl ()
NO. e ()

Sélo a veces....{ )
En caso de que su respuesta sea 5i, hacen seguimiento para que todos

participen en las tareas grupales?

Solo a veces....( )

11. Sus docentes ;Generalmente aplican el ciclo de aprendizaje como

estrategia didactica?

Nota: Aplicar el ciclo de aprendizaje implica que el docente, primero
recupera experiencias de los alumnos, luego propicia reflexiones, luego
hace estudiar los conceptos y finalmente procura que los alumnos los
apliquen.

;Asi trabajan sus profesores?

12. ;Sus docentes les preguntan frecuentemente si la metodologia que

aplican, es la mas adecuada para alcanzar vuestros aprendizajes?

13. ;Qué recomienda usted para mejorar las formas de ensefianza-

aprendizaje en su Colegio?

GRACIAS
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A2

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO.
CENTRO DE ESTUDIO DE POSTGRADO Y EDUCACION

CONTINUA.
PROGRAMA DE MAESTRiA EN DOCENCIA Y CURRICULO

Encuesta a docentes

Compafiero/a profesor/a:

La Universidad Técnica de Babahoyo, a través de su Centro de Postgrado, esta
empefiada en investigar la influencia de la aplicacion de una didactica holistica en
la potencializacién de los conocimientos de las estudiantes del Bachillerato en
Ciencias Sociales del Colegio Nacional de Sefioritas Quevedo, por tal motivo,
comedidamente le pedimos que en forma sincera y lo mas apegado/a a la verdad,

dé contestacién al siguiente cuestionario:

DATOS GENERALES

Asignatura (s) que dicta ............ooenin , Paralelo(s) ........

DATOS ESPECIFICOS

1.- Seguin su criterio, al inicio del afio lectivo. ;Los contenidos que
impartieron sus colegas docentes, se relacionaban con lo que las alumnas ya
sabian?

Favor marque con una X, dentro del paréntesis de una de las opciones que

crea conveniente.

a) Totalmente...........ooooriiiii ()
B) U POCO «.eiiiiiiii et ()
¢) Ninguna relacién, fueron totalmente nuevos .......... ()
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2.- ;En el bachillerato de Sociales, han realizado proyectos o actividades de
aprendizaje en las que han intervenido varios de sus colegas profesores/as?
Si....( )
No...()

En caso de que su respuesta sea afirmativa, puede describir la actividad?

3.-Usted cree que las estudiantes del bachillerato en sociales, estan en
capacidad de resolver problemas y adoptar decisiones de la vida y del
trabajo aplicando los principios cientificos que aprende en el bachillerato
que siguen?

Si.....()

No...( )

4. ;Segtin su criterio, las sefioritas estudiantes de sociales son capaces de
planificar sus propias realizaciones futuras?

Si.....( )
No...( )

5. ;Usted cree que la mayoria de docentes del bachillerato de sociales hacen

trabajar a sus alumnas con el uso de las Tecnologias de la Informacion y

Comunicacion?

a) Frecuentemente ................... ()

b) Devezencuando................. ()

c) Casinunca .........cccocoooiionnns ()

6. A la hora de evaluar ;Los/as docentes generalmente toman pruebas o
piden a las estudiantes que realicen trabajos précticos y de investigacion?
a) La mayoria de las veces evaltian con pruebas ...................ooonnn ()

b) La mayoria de las veces con trabajos practicos y de investigacion ....( )




7. iUsted cree que los docentes del bachillerato en sociales procuran que

sus estudiantes generen ideas para el inter-aprendizaje?

8. En su colegio ;La mayoria de sus colegas docentes de sociales, procuran
que todos los estudiantes comprendan los conceptos, leyes y principios
cientificos como producto de su estudio, discusion y consenso?, o se limitan
a transmitirlos, y repetirlos desde el texto de estudios?

a) Se limitan a transmitirlos sin mayor COmprension ................... ()

b) Procura la discusion y anélisis para con ello alcanzar su comprension ( }

9. Sus colegas docentes del bachillerato en sociales ;Generalmente aplican

el ciclo de aprendizaje como estrategia didactica?

Nota: Aplicar el ciclo de aprendizaje implica que en relacién a un tema, el
docente, primero recupera experiencias de los alumnos en relacién a aquel
tema, luego propicia reflexiones, posteriormente, hace estudiar los
conceptos y finalmente procura que los alumnos los apliquen.

Generalmente ;asi trabajan sus colegns docentes?

Muy de repente..... ()

10. ;Sus colegas docentes valoran las estrategias de aprendizaje que

aplican?, es decir, indagan frecuentemente a sus estudiantes si la forma de

estudio que promueve es la mas adecuada para alcanzar tal o cual

conocimiento?
Siiis ()
NO o ()
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7. Qué recomienda usted para mejorar el proceso ensefanza-aprendizaje

del bachillerato en sociales de su Colegio?

GRACIAS
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ANEXO 3

Babahoyo, 4 de Noviembre del 2.008

St. Gr.

Hugo Alvarado Franco. MSc.

DIRECTOR del CEPEC.

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO.
Ciudad.

De mis consideracicnes:
Revision del TEMA:

DIDACTICA HOLISTICA Y SU INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE CIENTIFICO,
DE 1AS ESTUDIANTES DEL BACHILLERATO DE ESPECIALIZACION
CIENCIAS SOCIALES DEL COLEGIO FISCAL DE SENORITAS “QUEVEDO”, DE
LA CIUDAD DE QUEVEDQ, PERIODO LECTIVO 2008- 2010; de la
postgradista:Lcda Felicia Margarita Castro Carriel, de esta universidad, en la
Maestria de Docencia y Curriculo.

Sobre el particular me permito informar los siguientes aspectos:

1.- Eltema, fue revisado en lo que corresponde a la conceplualizacidn y alcance
cientifico por el MSc. Julio Vera Marquez, especialista.

2.- la estructuracion, construccién y redaccidn del mismo se sustenta en los
requerimientos  técnicos y metodologicos en el area de DOCENCIA Y
CURRICULQ, siendo de actualidad contextual, que responde a las necesidades
conternporaneas.

Por lo demas, pongo en consideracion este TEMA ante usted, y una vez que se
apruebe en el consejo de CEPEC, pase a la siguiente fase que es la nominacion
del tutor para elaborar el PERFIL del proyecto de tesis. Y asi puedan seguir con la
investigacion planteada. '

Particular que comunico a Ud. a fin de que se prosiga con los tramites legales
pertinentes. {f\\

Atentamente: | /’\\

Mora Mg Sc. xéﬁf Q‘L "
‘-’E"M!ICB%Q‘%L CEPEC

[
RASHE FEARY i

¥ 3Lucs

v

CC.- Archivo.-

y
YCRaA
Y oty
e
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