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RESUMEN

El trabajo docente, tanto al interior del aula como al exterior de la misma, requiere
establecer necesariamente, estrategias que faciliten, estructuren y propicien el
proceso de aprendizaje de los estudiantes. Para ello el maestro tendrd que tomar
en cuenta el contexto escolar, familiar y social de los estudiantes e instaurar
mecanismos eficientes de adquisicién, construccién o consolidacion de
conocimientos, habilidades, destrezas, entre otros y con ello favorecer

aprendizajes significativos.

El trabajo se realizd en el Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre de la
Ciudad de Quevedo, y estuvo dingido a los estudiantes de los décimos afios,
terceros de bachillerato y docentes, con la finalidad de determinar la incidencia
en el desempeiio didactico y pedagégico de la docencia, para lo cual se realizo la
investigacion de campo al elemento humano de la institucidon de acuerdo a la
muestra seleccionada a través de la formula estadistica, lo que permitié conocer
las falencias de la utilizacidn de los métodos didacticos y pedagdgicos para io cual
se propone la insercion de la heuristica (resolucioén de problemas) en la ensefianza
y la aplicacién de la V Heuristica como estrategias para para mejorar la calidad

educativa y propender a un aprendizaje eficiente, emprendedor e innovador.
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1. INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion, se centro en la accion didactica y pedagogica
de la docencia y su influencia en el aprendizaje fundamentalmente, y encontramos
como repuestas resultados idoneos donde se establecieron la incidencia de las
acciones didacticas y pedagdgicas que demanda la docencia; y, este particular lo
puntualizamos en los estudiantes del Instituto Tecnolégico Superior “Siete de

Octubre” del Cantén Quevedo., Provincia de los Rios.

La investigacion se llevo a la practica, mediante acercamientos a ia realidad; y,
luego mediante técnicas investigativas como son las encuestas y las entrevistas a

los actores de la docencia y estudiantes,

La finalidad de la investigacion, se basé en la contribucién con la institucién,
detectando lo positivo y/o negativo de la incidencia que impacta en los

aprendizajes y los factores metodolégicos de la docencia.
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2. IDEA O TEMA DE INVESTIGACION

Habiendo realizado el acercamiento a la realidad mediante conversaciones con los
estudiantes y docentes, sobre la relacién que existe entre la metodologia didactica
y pedagdgica utilizada en la docencia y su incidencia en los aprendizajes, hemos
tenido como respuestas de primera mano que la metodologia que estan empleando
los docentes del mencionado Instituto, no producen efectos importantes en los

aprendizajes, careciendo de significatividad y aplicabilidad en y para la vida.

Con los antecedentes arriba mencionados, hemos determinado qué la didactica y
pedagogia aplicada por el grupo de investigadores nos ayuddé a incrementar el
razonamiento critico y analitico del estudiante esto aportara a reforzar la accién de

la ensefianza de los docentes y el aprendizaje de los estudiantes.
En consecuencia el tema aplicado es el siguiente.

ANALISIS DIDACTICO Y PEDAGOGICO DE LA DOCENCIA Y SU
INCIDENCIA EN EL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “SIETE DE OCTUBRE”,
UBICADO EN LA PARROQUIA 7 DE OCTUBRE DEL CANTON QUEVEDO,

PROVINCIA DE LOS RiOS DURANTE EL PERIODO 2010-2011.
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3. MARCO CONTEXTUAL

Los procesos pedagégicos actuales aplicados a una sociedad altamente diniamica,
deben permitir que tanto estudiantes como docentes asuman una actitud critica,
que nos permita la planeacion de actividades de aprendizaje que respondan a
nuestras necesidades reales y que faciliten la expansion de los horizontes

intelectuales y promuevan: el andlisis la criticidad y la reflexion,

Por eso, hoy es urgente mejorar las ciencias con proyeccion futura, y para ello se
requiere de un cuestionamiento de las practicas educativas actuales a través de
preguntas que deben encontrar sus respuestas por medio del desarrollo de
proyectos de investigacion que permitan, convertir el aula de clase en un ambito
de investigacion, en donde se deje de lado el dogmatismo, la memoria, las
verdades absolutas y la ensefianza sin resultados, aplicando métodos, técnicas y
actividades acordes a las exigencias del mundo globalizado es aqui cuando el
trabajo conjunto entre profesores y estudiantes deber ser la simiente de
transformacion y transferencia de conocimientos entre la teoria y la practica, sobre

los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Particularmente en los colegios de la provincia de los Rios y del Cantén Quevedo,
el contenido y sentido de la politica educativa debe enfocarse de tal forma que el
estudiante esté en capacidad de actuar en el disefio e implementacién de modelos

pedagogicos y estrategias de educacion.

Para ello se articulan los espacios académicos del campo pedagégico y

disciplinario dentro de los cuales podemos citar: Educacion, Cultura y Sociedad,
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en donde se establece una relacion entre la génesis educativa y su relacion con los
fenémenos culturales, y a la vez como influyen en los cambios sociales de manera
significativa en el conocimiento de los estudiantes. Ademas de los Paradigmas
Pedagogicos, Sistemas Educativos Comparados, Legislacion Educativa,
Evolucién de la educacion en el Ecuador y Educacién Ambiental; requerimientos
que nos dan pautas para enmarcar los trabajos en un contexto especifico. En
estos espacios, los estudiantes desarrollando habilidades y destrezas, adquiriendo
competencias en el manejo de modelos de aprendizaje, los cuales deben aplicarse
directamente en la realizacion tanto de sus pricticas pedagdgicas como de sus
proyectos de investigacion. Estos aspectos tienen estrecha relacion con los otros
campos de formacién, puesto que la pedagogia es la disciplina fundante del
quehacer educativo y por tanto nutre a los otros campos que conforman el plan de

estudios.

3.1. CONTEXTO SOCIAL

Las problematicas asumidas deben ubicarse en un contexto socio-educativo, con
una vision que contemple al hombre histéricamente, que no eluda la ciencia y los
medios tecnolégicos, sino que, por el contrario, las integre al conjunto de

manifestaciones de la cultura que se transforman de manera permanente.

En lo social el Instituto Tecnolégico Superior “Siete de Octubre™ impulsa la
vinculaciéon con la comunidad a través de servicios técnicos gratuitos que oferta
las diferentes especialidades como son: Electricidad, Mecanica Automotriz y
Mecéanica Industrial. En base a convenios con organizaciones comunales, comités

parroquiales. Ensefiando a los jovenes a ejercer lo aprendido mediante la practica




brindando servicios a la comunidad, respetando su identidad cultural lengua y
origen, su libertad de creacién y el desarrollo maximo de sus competencias
individuales, fortaleciendo los valores de solidaridad respeto por los derechos
humanos, tolerancia, conservacion del ambiente garantizando el ejercicio y

disfrute pleno, efectivo y permanente de su ciudadania.

3.2. CONTEXTO INSTITUCIONAL

La institucién objeto de la investigacién se inicia con un colegio sin nombre,
creado el 19 de septiembre de 1977; mediante decreto N.- 1775, se transforma en
COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL SIN NOMBRE en el aiio 1978. En 1979
toma el nombre de Siete de Octubre. En febrero de 1995 se eleva a la categoria de
Instituto Técnico Superior, finalmente con el acuerdo 279 se categoriza
como INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR SIETE DE OCTUBRE, el
mismo que se encuentra ubicado en un sector estratégico como es la parroquia 7
de octubre del Cantén Quevedo, la Institucién tratando de optimizar la calidad de
la educacién y por ende desarrollar el conocimiento y profesionalizacion de sus
habitantes ha tomado en consideracion todos los factores positivos considerando
los nuevos modelos pedagégicos, para mejorar el perfil del bachiller que egresa en

cada promocién.

Quienes forman parte de la Institucién, nos sentimos comprometidos a elevar la
parte académica, porque creemos que es fundamental impartir a las nuevas
generaciones una educacion integral que les posibilite enfrentar a las innovaciones

tecnolégicas y una mejor adaptacion a las condiciones basados en el
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mejoramiento para la vida y que se encuentren competentes para afrontar los

desafios del siglo XXI.

Teniendo en cuenta estas perspectivas, se ha hecho el firme propodsito de
desarrollar de manera éptima todos los recursos que sean necesarios para mejorar

la calidad educativa de nuestros estudiantes.

EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORSIETE DE OCTUBRE del
Cantén Quevedo con una infraestructura acorde a las necesidades de la
comunidad, donde se albergan alrededor de 1055 estudiantes, cuenta con un
espacio amplio, 4reas verdes, canchas deportivas, sala de computo, salén de usos

miltiples y demads logisticas acorde a sus necesidades.

Esta institucién estd basada en el desarrollo de capacidades que permiten la
formacion de una personalidad auténoma, critica, analitica y reflexiva de sus

educandos.

El plantel cuenta con 75 profesores,58 con nombramiento y 17 de contrato
incluyendo las autoridades; en el departamento de secretaria son: 3 secretaria
General y 2 secretaria auxiliar, el departamento de colecturia tiene 1 colectora y 1
auxiliar de colecturia, el D.O.B.E cuenta con 1 Psicélogo Clinico y 1 Psicdlogo
educativo, ademas 1 Dra. En el departamento medico Y 1 trabajadora social de
planta; el departamento de servicios generales tiene 5 servidores. Este afio
funciona con 1.055 estudiantes, distribuidos en 28 paralelos en la seccion diurna;
610 en el Educacioén Béasica Superior y 445 en el Ciclo bachillerato. Para apoyar

los procesos administrativos el Instituto cuenta con una logistica importante:




Servicio médico, talleres de: mecanica automotriz, mecanica industrial,
electricidad, ajuste mecdnico, opciones préacticas, computacion, sala audiovisual,

auditorio

4. SITUACION PROBLEMATICA

A medida que la educacién constituye un antecedente necesario para el estatus de
los adultos, se intensifican las presiones para que todos tengan iguales
oportunidades educativas. La educacién a través de los sistemas de aprendizajes,

es en cierta medida una respuesta a dichas presiones.

Esta modalidad de instruccién se vuelve necesaria para la economia de un pais, y
se relaciona estrechamente con ella, como un sistema mediador entre la oferta y la
demanda de personal especializado. La educacién a través de sus sistemas de
aprendizajes esta profundamente comprometida con el avance tecnoldgico e
igualdad de oportunidades en la educacién de cada uno de los jovenes que se
educan en esta institucion. Estos medios: tecnolégico, didactico y pedagégico
inciden fundamentalmente en el desempefio de los estudiantes del Instituto
Tecnolégico Superior “SIETE DE OCTUBRE” ubicado en la Parroquia 7 de
Octubre del Cantén Quevedo. A través de estos medio el docente facilita un

sinnimero de informaciones a grandes grupos de personas (estudiantes).

Las estrategias metodologicas, métodos, técnicas, didactica y la parte tecnologica,
son los que transportan mensajes de conocimientos sobre las asignaturas logrando
una ensefianza - aprendizaje que garantiza el conocimiento en el desenvolvimiento

de la vida futura.
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Se va a investigar la disminucion de la capacidad en los estudiantes para resolver
problemas, la profundidad de razonamiento para aplicar en forma efectiva y
creativa el conocimiento tedrico — préctico, la demostracion de habitos y destrezas
para el trabajo intelectual. Este estudio tiene como objetivo favorecer a los
educandos de este Instituto en las dos partes fundamentales como herramientas
que debe tener el docente que es la didactica y la pedagogia, y su oferta o no al

proceso de ensefianza - aprendizaje para el desempefio de los estudiantes.

5. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En la Educacién Bdésica Superior y de Bachillerato es importante introducir
métodos vy estrategias; de esta forma los estudiantes adquieren conocimientos
bésicos para la participacién y el uso de los medios que les ofrece su entorno
educativo. Una estrategia que ha tenido gran éxito para incorporar estos elementos
en el curriculo, consiste en disefiar planificaciones metodologicas y estrategias
pedagbgicas que motiven el estudio de los temas requeridos en tal virtud, y sin
embargo los maestros en el aula, ast como directivos y hasta podriamos decir que
los lideres del sistema educative ecuatoriano, estamos abocados a enfrentar serios

problemas en el campo educativo.

Si bien es cierto que algunos docentes son por vocacidn y otros por necesidad
esto convierte a un gran sector de la educacién en el talon de Aquiles, porque
algunos planifican para justificar el curriculo pero, no lo hacen de manera
did4ctica ni pedagdgica, esto implica que en su mayoria los docentes solo
cumplen con la obligacion de asistir a la institucion a dar charlas porque para eso

les pagan, y no motivan , tampoco aplican la pedagogia correcta y necesaria ni se




ensefia de manera didactica lo que se debe y lo que los estudiantes tienen que

aprender,

5.1. PROBLEMA GENERAL O BASICO

La Metodologia inadecuada aplicada por los docentes incide en los aprendizajes
de los estudiantes del Instituto Tecnolégico Superior “SIETE DE OCTUBRE”,

del Canton Quevedo, Provincia de Los Rios, durante el afio lectivo 2010-20117

5.2. SUBPROBLEMAS O DERIVADOS

¥ La educaci6n tradicionalista que se imparte en la Institucion es debido a la
escasa participacion docente en los cursos de mejoramiento que oferta el

Ministerio de Educacién a través del programa Si Profe.

¥ Los estudiantes presentan dificultades en los procesos de aprendizaje al

desarrollar un pensamiento analitico, reflexivo y critico.

¥ La no utilizacién de material didictico adecuado en el aula de clase,
laboratorios y talleres no permite desarrollar habilidades y destrezas

cognitivas en los estudiantes




6. DELIMITACION DE LA INVESTIGACION
La presente investigacion se la realizo en el Instituto Tecnolégico
Superior “SIETE DE OCTUBRE”, ubicado en la Parroquia 7 de Octubre del
Cantén Quevedo, Provincia de Los Rios, durante el afio lectivo 2010-20117?
Tomando como referencia docente y estudiantes, para que nos permita solucionar
el problema de investigacion de toda la comunidad educativa ya es este es un

establecimiento oficial de educacion basica, de bachillerato y superior.

6.1. Temporal
Afio lectivo 2010 2011.
6.2, Espacial

Institucién: Instituto Tecnoldgico Superior Siete De Octubre.

Ubicacién: Calle “K” entre sexta y séptima
Parroquia: Parroquia 7 de Octubre
Cantoén: Quevedo

Provincia: Los Rios

Pais: Ecuador

6.3. De contenido

Objeto de estudio: Proceso de interaprendizaje

Campo de accion: Aplicacion de métodos y estrategias pedagogicas
6.4. Unidades de Observacién

Docentes: veinte (20)

Estudiantes: trescientos seis (306)
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7. JUSTIFICACION

Los autores de este proyecto de investigacion consideramos como educadores, la
importancia de determinar el grado de contribucién con la presente investigacién
educativa, lo que nos permitird la creacién factible de un proyecto que nos

permita viabilizar esta propuesta de mejoramiento educativo institucional.

El requisito principal para acceder a una maestria en Docencia y Curriculo es
realizar el perfil, el proyecto y la elaboracion de la tesis de grado, para acceder a
la misma se requiere, iniciar con el disefio de un anteproyecto o perfil de
investigacion, el mismo que conllevara a la elaboracion de proyecto y de la tesis.

La investigacion de un proyecto didactico y pedagodgico nos permitira realizar o
analizar diversas clases metodologicas en los cuales este se basa para
proporcionar un modelo de verificacion que facilite comparar los diferentes
métodos que se manejan en esta institucioén, y nuestra labor es buscar estrategias
para mejorar la aplicacion de métodos 16gicos y las estrategias metodologicas que

aplican los docentes.

La investigacion nos ayuda a mejorar el estudio porque nos permite establecer
contacto con la realidad a fin de que la conozcamos mejor. Constituye un estimulo
para la actividad intelectual creadora y ayuda a desarrollar una curiosidad

creciente acerca de la solucion de problemas.
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La buena aplicacion de los métodos ldgicos y estrategias metodolégicas permitira
al estudiante tener herramientas meta cognitivas de apoyo, actitudes y valores,

luego poderse desenvolver de mejor manera en su vida universitaria y profesional.

Ademas de beneficiar directamente a los estudiantes, también se contribuye con
un fortalecimiento en la didactica de los docentes, siendo estos los que trabajen

con las nuevas generaciones de estudiantes.

Siendo compartida la importancia que tiene el realizar, didactica y
pedagdgicamente el trabajo docente desde la perspectiva macro, meso y micro a
través de la utilizacién y desarrollo de unidades didacticas de competencia, en la
funcién pedagdgica para obtener un mejor proceso de aprendizaje, teniendo de
manifiesto el desarrollo de habilidades y destrezas, obtendremos un mejor proceso

de aprendizaje como progreso educativo que es nuestro afin primordial.

Por otro lado sabemos que la labor investigativa orientara el trabajo del docente
como del estudiante, lo que vinculara al proceso de formacion las exigencias y
necesidades dentro de un mundo laboral. Logicamente que para ello debemos
contar con los recursos necesarios y la predisposicion de todos los involucrados
para que puedan desenvolverse en los diferentes escenarios de la ciencia y de la

vida soctial.

27




8. OBJETIVOS DE INVESTIGACION
8.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar 1a incidencia de la didéctica y pedagogia aplicada por los docentes en
‘ el desempefioc académico de los estudiantes del Instituto Tecnoldgico
‘ Superior “SIETE DE OCTUBRE”, ubicado en la Parroquia 7 de Octubre del

Cantén Quevedo, Provincia de Los Rios durante el periodo 2010-2011.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover iniciativas para una masiva participacion docente en los cursos
que oferta ¢l ministerio de educacién con la finalidad de que actualicen sus
conocimientos.

e Desarrollar en los estudiantes un pensamiento propositivo por y para la
vida en los procesos de ensefianza aprendizaje dentro y fuera del aula de
clase.

e Utilizar continuamente material didactico, talleres, laboratorios a fin de

desarrollar habilidades y destrezas cognitivas en los estudiantes
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9. MARCO TEORICO

91. MARCO CONCEPTUAL

La didactica.

El término didéctica viene del griego didactico, de didasko que significa ensefiar,
la didactica se refiere a los métodos y a los medios para cumplir los objetivos de
la educacidn parte de los principios estudiados y establecidos por la pedagogia en
relacion con el ser que se educa y el medio social y cultural que lo forma, la
didactica organiza sus métodos y procedimientos segin los aspectos légicos y

psicoldgicos de la educacién.

En consecuencia, la Didactica es ciencia y arte de ensefiar.

v' La Diddctica concepto.

La didactica es uno de los puntos de vista de la pedagogia en general. Es el prisma
técnico a través del cual contempla y se trata de resolver los problemas de la
educacion. Es una disciplina con caracter eminentemente practico y normativo,
cuyo objeto principal es la técnica de la ensefianza, o sea, la técnica de dirigir y

orientar el aprendizaje de otras personas.

Precisamente a la didactica corresponde la actitud téenica de la pedagogia. Por su
calidad de ser prictica, hay el peligro de que se la confunda con una especie de
simple recetario docente que deberifa estar a disposicioén de los maestros para que
pueda tomar una formula para aplicaria ciegamente a tal o cual situacion de la

ensefianza. Esta apreciacion de la Didéctica no podria tener validez alguna, porque
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al entender asi a esta ciencia, estariamos déindole la condicion de un arte
intrascendente con lo cual acabariamos con la importante en la obra creadora y

dinamica del educador.

La didéctica es el conjunto de principios, normas, recursos y procedimientos
especificos que todo docente debe conocer y saber para orientar con seguridad a
sus estudiantes en | aprendizaje de las materias de los programas, teniendo en

vista sus objetivos educativos.
v" Problemas de la did4ctica.

Hay problemas generales de la educacién que poseen mucho interés, Las autoras

Spencer y Guicide constderan como los principales, los siguientes:

El problema del ser, que determina la necesidad de estudiar las denominadas

categorias educativas entre las que se destacan en educando y el educador.

El problema de los fines, que contiene el estudio de los valores e ideales que

deben orientar la accidn educacional.

El problema de los medios que nos obliga al estudio de las técnicas y de los
materiales que han de ser utilizados como bienes culturales formativos durante la

accion educacional.
v Conceptualizacién y Propésito de la Didactica.

Es la ciencia que tiene una amplitud mayor que la metodologia pedagégica,
porque no solo estudia la doctrina del método si no lo considera desde el punto de

vista del aprendizaje.
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Considerada como una disciplina pedagdgica de caricter prictico y normativo que

tiene por objeto especifico la técnica de ensefianza.

La didéctica es ciencia y arte de ensefiar.

Es ciencia en cuanto investiga y experimenta nuevas técnicas de ensefianza,
teniendo como base, principalmente la biologia, la psicologia, sociologia y la

filosofia.

Es arte cuando establece normas de accion o sugiere formas de comportamiento
didactico, basandose en los datos cientificos v empiricos de la educacién esto
sucede porque la didictica no puede separar la teoria de la practica. Ambos deben
fundirse en un solo cuerpo procurando la mayor eficiencia de la ensefianza y su

mejor ajuste a las realidades humanas y sociales del educando.

De un modo mas explicito de técnicas a través de los cuales se realiza la
ensefianza; por ello viene y coordina, con sentido préctico, todos las conclusiones
y resultados a que arriban las ciencias de la educacidn, a fin de que dicha

enseflanza resulte mas eficaz.

La didActica es una disciplina orientada en mayor grado hacia la préctica toda vez

que su objetivo primordial es orientar la ensefianza.

A su vez la enseflanza no es mas que la direccion del aprendizaje, luego, en Gltima
instancia, la didactica esta constituida por un conjunto de procedimientos y
normas destinadas a dirigir el aprendizaje de la manera mas eficiente que sea

posible.
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v" El propésito de la didéctica.

Es una ciencia porque estudia un objeto denominado la ensefianza, o mads
precisamente, el proceso de ensefianza aprendizaje, ese objeto tiene origen social,
puesto que mediante €l, las instituciones educativas a través de los maestros y
maestras, cumplen el encargo social de preparar estudiantes para que solucionen
los problemas de la realidad material y cultural. Se preparardn para enfrentar la

necesidad de que la sociedad progrese y se desarrolle.

El propésito es formar estudiantes que salga en condiciones de resolver problemas
de la vida esto es lo que se llama encargo social, por eso, la didactica tiene un
origen social, que es la sociedad organizada de una manera determinada, la que
para resolver su necesidad de desarrollo, de progrese y de cambio social, requiere
de estudiantes capacitadas en la solucion de problemas de ta produccién, la cultura

y los servicios.
v" Pedagogia y Diddctica

La diferencia consistente entre los conceptos de educacion; instruccion y
ensefianza corresponde a una distincion andloga en el orden de las ciencias
pedagdgicas como consecuencia, el estudio de la naturaleza y de la articulacién
del proceso educativo pertenece a la pedagogia, esto es el conjunto, sistematico de

conceptos y principios que constituyen la teoria de la educacion.

La instruccién o formacién intelectual representa un aspecto especifico del
proceso educativo. La instruccion directamente con la ensefianza, medio
extrinseco para la formacién intelectual con sus métodos y técnicas, constituye el

objeto propio de la didactica.
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La pedagogia considera los fines ultimos del proceso educativo, no sélo con su
aspecto de transmisién y adquisicién de conocimientos de formacion y desarrollo
de habilidades, destrezas y hdbitos, sino, ademas en el sentido de educar y
desarrollar sentimientos, convenciones y aspectos de la voluntad y del caracter

moral de los educandos.

Hablan de educacion al contrario, significa concretar la atencion del estudiante en
la formacién de su personalidad los sentimientos, convenciones, rasgos de la
voluntad y del caricter son los factores basicos de la actuacion humana.

Propulsores estos que deben ser desarrollados en la educacién escolar.

La educacién en el saldn de clase no debe, sin embargo, entenderse, solamente en
el sentido de desarrollo de sentimientos y convicciones como rasgos particulares
de la personalidad del estudiante, sino que debe abarcar todo su contenido moral,

ético, solo asi, la pedagogia expresa el cardcter amplio de la educacion.
v Categorias de la Diddctica.

(Como estudiar cientificamente el Proceso Docente Educativo como Objeto de
Estudio de la Didactica? ;Con qué hacerto? Para hacerlo, se requiere un conjunto
de herramientas de trabajo denominadas categorias, o sea, un sistema de
conceptos claves que sirven de instrumentos mentales para la comprensién del
propio objeto, o sea, del proceso docente educativo. Entre estas categorias se

pueden sefialar las siguientes:

v' Ensefianza
v Aprendizaje

v" Contenido

33




v Objetivos

AN

Secuencia

AN

Métodos

Recursos didacticos

ANEEEN

Evaluacion

<

Creatividad

<

Motivacion
v' Estudiantes
v’ Maestros
Estas categorias actan como herramientas o instrumentos para la comprension

tedrica y para la aplicacion del proceso docente

v Tipos de Didactica

La forma en que se concreta el Proceso Docente Educativo depende de la Teoria
Didactica que se asume, por parte de la sociedad o de un Sistema Educativo
determinado, incluso por parte del maestro o la maestra, por cuanto estos y estas
son miembros de una clase social, un sector social y han sido influenciados por un

sistema educativo, un sistema familiar, un sistema socio cultural determinado.

v La Pedagogia

De acuerdo con la etimologia, {a palabra pedagogia tiene su origen en las dos
voces griegas siguientes Pais, Paidos, que significa nifio y Ago, Aguein, que
significa dirigir, llevar, conducir. En esta forma se puede afirmar que la pedagogia
es la ciencia que se preocupa de estudiar la forma mas adecuada de ilevar a los

nifios, de dirigir o conducir a los nifios.
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El estudio sistemético de la educacién, presupone un arte educativo, sobre el que
se aplica la reflexion filosofica y el rigor de las ciencias para profundizar en el
conocimiento y mejorar su practica el término pedagdgico se refiere tanto a la

teoria como a la praxis.

La pedagogia como esta fue la primera en constituirse y, ain hoy comprende parte
de la actividad educativa, estd referida al conocimiento de las primeras reglas

derivadas de la practica empirica que se han mantenido a través de las costumbres.

La pedagogia aparece como ciencia de la educacion como un arte, una técnica y
una teoria referida siempre a la educacién. En otras palabras concluimos que la
pedagogia es esencialmente la ciencia de la educacién estudiandola como parte

de la realidad humana.

v Conceptualizacién y propésito de la pedagogia

La pedagogia es ciencia porque ha impuesto la exigencia de una investigacién
rigurosa a su temadtica, requisito de control por los hechos, verificaciones
comparados, sistemas, métodos y técnicas propias enriquecida por los aportes de
ciencias afines. La pedagogia es ciencia porque tiene un propdsito, abarca todo el

periodo de la vida humana, un objeto formal, posibilidad de educar.

La pedagogia como objetivo formal es la posibilidad de educar y la educacion es
una accion ejercida sobre nifios y nifias por los mayores por medio de reflexién,

maneras de concebir el conocimiento.
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Definicién de Método.

Desde el punto de vista etimol6gico, la palabra método indica el "camino para
llegar a un fin". Obrar con método es obrar de manera ordenada y calculada para
alcanzar unos objetivos previsto, o lo que es igual, dirigir nuestra actividad hacia

un fin previsto siguiendo un orden y disposicién determinados.

De acuerdo con lo expuesto podria definirse €l método como la organizacién
racional y practica de fases o momentos en que se organizan las técnicas de
ensefianza para dirigir el aprendizaje de los alumnos hacia los resultados
deseados. También puede decirse que el método consiste en proceder de modo
ordenado e inteligente para conseguir el incremento del saber, la transmisioén del

mismo o la formacion total de la persona.

Por tanto, el método se contrapone a la "suerte" y al "azar". En ese sentido,
privilegia el orden, la orientacion, la finalidad esperada, la adecuaci6n a la materia
y la economizacién del tiempo, materiales y esfuerzos, sin perjuicio de la calidad

de la ensefianza.

El método es propiamente e! camino que se sigue en el campo de la
investigacion, sefiala una via y asimilacion de la verdad. El método utiliza los

procedimientos como medio practico para lograr un fin determinado.

Todo método estd constituido por elementos o recursos de mayor especificidad
como las técnicas, estrategias, procedimientos, formas, modos hara posible la

conduccion del pensamiento y 1a accion hacia la consecucion de los fines.
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El método por su rigurosidad otorga firmeza, coherencia y validez con respecto al
fin previsto. Es como un principio ordenador o instrumento que ofrece garantias a

la accién y al pensamiento.

El tratado o ciencia que tiene como objeto el estudio del método es la

metodologia.

Las estrategias de aprendizaje, son el conjunto de actividades, técnicas y medios
que se planifican de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la cual van
dirigidas, los objetivos que persiguen y la naturaleza de las areas y cursos, todo

esto con la finalidad de hacer mas efectivo el proceso de aprendizaje.

Meétodo El método no es uno solo. Hay tantos métodos como fines se proponga el
hombre alcanzar dentro del drea de sus actividades. Por eso no se puede hablar de

método, sino de métodos.

Asi los estadistas tienen un método para gobernar, los médicos para combatir las
dolencias; los sacerdotes, para la direccion espiritual; los cientificos para
investigar en su especialidad; los educadores, para la formacién integral de la
personalidad del educando; el agricultor, para hacer producir mejor la tierra, el

vendedor para comercializar mejor sus productos, etc.

Tipos De Métodos. Muchos son los métodos activos que los pedagogos plantean
para el logro del aprendizaje significativo. En este trabajo segun la propuesta del
Ministerio de Educacion. Desarrollaremos solo los métodos: heuristico, deductivo

e inductivo y pedagégico.
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El Método Heuristico.

La heuristica tal como la conocieron los sofistas, es el arte de sostener una
discusién. De modo muy genérico y vago se califica asi, a una actividad cientifica

que busca la aproximaci6n estructural para aprender relaciones.

El método heuristico conduce al estudiante a descubrir por si mismo, el contenido
conceptual que se pretende ensefiar. Para esto el docente debe valerse de una serie
de preguntas entrelazadas y graduadas en pos del descubrimiento de la verdad.
Por esta razén se le considera como una actividad mental y didictica, donde la
tinica preparacion del tema no se reduce a un plan preestablecido, sino que, al
estudio constante; a la curiosidad inagotable, por el permanente proceso de
creacion tal como dice Hernandez Ruiz: en una palabra la preparacion de si

mismo y no de las lecciones.

METODO DEDUCTIVO E INDUCTIVO

Es el razonamiento que, partiendo de casos particulares, s¢ eleva a conocimientos
generales. Este método permite la formacion de hipétesis, investigacién de leyes

cientificas, y las demostraciones. La induccién puede ser completa o incompleta.

EL METODO PEDAGOGICO.

En términos educacionales, ¢l método es el conjunto organizado de recursos o
elementos did4cticos utilizados para promover con seguridad, eficacia y

economia, el aprendizaje de los educandos.
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Con cierta amplitud, se concibe al método pedagégico como el conjunto de
procedimientos que se utilizan para organizar y concebir el trabajo de
procedimientos que utilizan para organizar y conducir el trabajo educativo y
promover el aprendizaje, con el fin de hacerlo cada vez mas eficiente, en funcién

de los objetivos y competencias.

Para conducir adecuadamente el aprendizaje de los educandos el método
pedagdgico manejado por el docente, de manera general, debe considerar los

siguientes criterios:

a. Ir de lo mas facil a lo mas dificil.

b. Ir de lo més simple a lo més complejo.

¢. Ir de lo proximo a lo més lejano.

d. Ir de lo méas concreto a lo mas abstracto.

Bajo estas concepciones, el docente debe seleccionar los métodos mas adecuados
para suscitar aprendizajes y hacer que los educandos alcancen los objetivos y

competencias previstos.

Como postulados, el método pedagogico sostiene que:

a. Debe adaptarse a las caracteristicas bio — psico — sociales del educando y a las

condiciones ambientales del lugar

b. Debe adecuarse a la naturaleza de la asignatura o 4rea y al manejo de los

docentes.
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c. Debe ser de aplicacion flexible, empleando recursos de su realidad.

d. Debe ser organizado y secuencial,

e. Debe optimizar la accion educativa, es decir, producir mayor rendimiento con el

menor esfuerzo.

f. Debe servir de ordenador o racionalizador de las acciones.

g. No debe ser un fin en si mismo, sino un medio al servicio de la accion

educativa del docente y coadyuvar a forjar la personalidad del alumno.

Al método pedagégico se le conoce también con los términos de didictica y

direccién del aprendizaje.

La importancia del método pedagégico se asienta en su funcién mediadora entre
el objetivo o competencia que se persigue y el aprendizaje de los educandos,
constituyendo herramienta auxiliadora para el docente en su misién de guiar el

proceso ensefianza — aprendizaje.

Por su naturaleza intrinseca, el método sirve para generar o descubrir nuevos
conocimientos, organizar racionalmente acciones, ideas y hechos, con economia
de tiempo y esfuerzo, garantizando el cumplimiento de los objetivos o

competencias y la consistencia de los resultados.

Por tales motivos, es conveniente emplear los métodos méas adecuados para cada

tema, cuya eleccion podria servir como inspiracion en una asignatura o area




practica, lo expresado por COMENIO: "mejor que oyendo se aprende viendo y

mejor que oyendo y viendo, haciendo”.

La incidencia del método en la interaccién docente — alumno puede apreciarse en

el diagrama siguiente:

Los métodos activos son los métodos caracteristicos de la educacion de nuestro
tiempo. Han surgido como reaccion en contra del memorismo exagerado de la
escuela tradicional que se caracteriza por la pasividad de los estudiantes, el

dogmatismo asfixiante y la ausencia de toda libertad de accién de los educandos

Podemos decir, que a través de los métodos activos se produce el conocimiento
del desarrollobio-psico - cognitivo motor del educando, en los que a través del
juego, de la experimentacion, del interés personal, los estudiantes participan
intensamente en su propia formacién, propiciando el auto descubrimiento, el

trabajo en grupo, la interaccion y la responsabilidad compartida.

CONCEPTO DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

Frente al bajo nivel académico y a la emergencia educativa, justifican la necesidad
de tomar muy en serio las estrategias que manejan los estudiantes en sus tareas de
aprendizajes. Asimismo, los recientes estudios de la inteligencia y ¢l aprendizaje
han dado lugar a que se tenga muy en cuenta las estrategias metodolégicas, ya que
la inteligencia no es una, sino varias, por etlo la conceptualizacion de inteligencia
multiple. Se ha comprobado que Ia inteligencia no es fija sino modificable. Es
susceptible a modificacién y mejora, abriendo nuevas vias a la intervencion

educativa. Asimismo la nueva concepcion del aprendizaje, tiene en cuenta la
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naturaleza del conocimiento: declarativo - procedimental- condicional y concibe
al estudiante como un ser activo que construye sus propios conocimientos
inteligentemente, es decir, utilizando las estrategias que posee, como aprender a
construir conocimientos, como poner en contacto las habilidades, aprender es
aplicar cada vez mejor las habilidades intelectuales a los conocimientos de
aprendizaje. El aprender estd relacionado al pensar y ensefiar es ayudar al
educando a pensar, mejorando cada dia las estrategias o habilidades del

pensamiento.
SENTIDO DE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

Las estrategias son una especie de reglas que permiten tomar las decisiones
adecuadas en un determinado momento del proceso. Definida de esta forma tan
general, las estrategias permiten a esa clase de conocimiento [lamado
procedimental, que hace referencia a como se hacen las cosas, como por ejemplo
cémo hacer un resumen. De esa forma se distingue de otras clases de
conocimiento, llamado declarativo que hace referencia a lo que las cosas son. Las
estrategias de aprendizajes son reglas o procedimientos que nos permiten tomar
las decisiones adecuadas en cualquier momento del proceso de aprendizaje. Nos
estamos refiriendo, por tanto, a las actividades u operaciones mentales gue el
estudiante puede llevar a cabo para facilitar y mejorar su tarea, cualquiera sea el

ambito o contenido del aprendizaje.

La naturaleza de las estrategias se puede identificar con un cierto plan de accion
que facilita el aprendizaje del estudiante y tiene, un cardcter intencional y

proposito. Las clasificaciones de las estrategias son muchas, aunque casi todas
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incluyen, al menos estos tres grupos: estrategias de apoyo, estrategias cognitivas y

estrategias metacognitivas.

NATURALEZA DE LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS.

Estudios realizados acerca de la educacién tradicional, arrojan resultados
negativos, los que se pueden resumir en una ensefianza receptiva, memoristica,
mecanica y autoritaria; la escuela lejos de convertirse en un ambiente placentero y
grato, se convierte en un ambiente hostil, obligando a que el nifio asista
presionado por sus padres antes que por el interés propio, Frente a esta
problemética, muchos paises del mundo adoptan nuevas opciones pedagdgicas,
basadas principalmente en el constructivismo pedagogico. En nuestro pais el
Ministerio de Educacién adopta el Nuevo Enfoque Pedagogico, convirtiendo a la
educacion tradicional en arcaica e iniciando un programa de reconceptualizacion

de las practicas pedagégicas en todos los niveles educativos del pais.

El constructivismo pedagégico plantea que el aprendizaje humano es una
construccion de cada estudiante por modificar su estructura mental. También es
posible conceptualizar el constructivismo pedagégico como un movimiento
pedagogico contemporédneo que se opone a concebir el aprendizaje como
receptivo y pasivo, al considerarlo mas bien como una actividad compleja del
alumno que elabora sus conocimientos propuestos a partir de la construccién de
conocimientos nuevos sobre la base de los ya existentes, pero en cooperacion

interactiva con el facilitador que es el docente y sus compaiieros.
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El principio de todo proceso de construccién de conocimientos reside en la accidn
del sujeto, que construye, como accioén o interacciéon dentro de un contexto social.
Desde este punto de vista el aprendizaje es un proceso constructivo del
conocimiento y las interpretaciones personales de la experiencia. Estas
representaciones estin constantemente abiertas al cambio; sus estructuras y
conexiones configuran la base de otras estructuras de conocimientos que se
integran, El aprendizaje es por tanto un proceso activo en el cual el significado se

desarrolla en funcién de la experiencia.

Las estrategias pedagégicas constructivistas son el conjunto coherente de acciones
que realiza el docente, que le permite crear condiciones Optimas para que los
estudiantes desplieguen una actividad mental constructiva rica y diversa basada en
los conocimientos previos que poseen los estudiantes posibilitando el desarrollo
individual y social, ofreciendo a los estudiantes la posibilidad de ser gestores de

sus aprendizajes reales y significativos.

LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA PROMOVER

APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS.

Aprender es el proceso de atribucién de significados, es construir una
representaciéon mental de un objeto o contenido, es decir, el sujeto construye
significados y el conocimiento mediante un verdadero proceso de elaboracion, en
el que selecciona, organiza informaciones estableciendo relaciones entre ellas. En
este proceso el conocimiento previo pertinente con que el sujeto inicia el

aprendizaje ocupa un lugar privilegiado ya que es la base para lograr aprendizajes

significativos.




Es necesario comprender que el aprendizaje es el elemento clave en la educacion
y éste es un proceso activo y permanentemente que parte del sujeto, relacionado
con sus experiencias previas, su pasado histdrico, su contexto socio — cultural, sus
vivencias, emociones, es decir, no es posible aceptar que el aprendizaje es un
fenémeno externo, sino sobre todo un proceso interno donde el mismo alumno de
un modo activo y a partir de sus interacciones facilita su autoconstruccion de

aprendizajes significativos.

DEFINICION DE ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE.

Técnicas y estrategias.

Al respecto Brandt (1998) las define como, "Las estrategias metodoldgicas,
técnicas de aprendizaje andragégico y recursos varian de acuerdo con los
objetivos y contenidos del estudio y aprendizaje de la formacion previa de los

participantes, posibilidades, capactdades y limitaciones personales de cada quien”.

Es relevante mencionarle que las estrategias de aprendizaje son conjuntamente
con los contenidos, objetivos y la evaluacion de los aprendizajes, componentes

fundamentales del proceso de aprendizaje.

Siguiendo con esta analogia, podriamos explicar qué es y qué supone la
utilizacién de estrategias de aprendizaje, a partir de la distincién entre técnicas y

estrategias:
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* TECNICAS: actividades especificas que llevan a cabo los alumnos cuando
aprenden.: repeticion, subrayar, esquemas, realizar preguntas, deducir, inducir,

etc. Pueden ser utilizadas de forma mecanica.

* ESTRATEGIA: se considera una guia de las acciones que hay seguir. Por
tanto, son siempre conscientes ¢ intencionales, dirigidas a un objetivo relacionado

con el aprendizaje.

Tradicionalmente ambos se han englobado en el término procedimientos.

ESTRATEGIA uso reflexivo de los procedimientos

TECNICAS comprensién y utilizaciéon o aplicacién

de los procedimientos

Para explicar la diferencia entre técnicas y estrategias se podria usar una analogia
de Castillo y Pérez (1998): no tiene sentido un equipo de fiitbol de primeras
figuras (técnicas) jugando al fiitbol sin orden ni concierto, sin un entrenador de
categoria que los coordine (estrategias). Y éste poco podria hacer si los jugadores

con los que cuenta apenas pueden dar algo de sf...

La técnica, sin la estrategia muere en si misma, pero es practicamente imposible
desarroilar cualquier estrategia sino hay calidad minima en los jugadores {dominio
de la técnica). Por otra parte, si el mejor futbolista dejase de entrenar y su
preparacion fisica decayera (hdbito) poco mas de alguna genialidad podria

realizar, pero su rendimiento y eficacia se vendria abajo.
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Los futbolistas realizan la tarea, pero el entrenador la disefia, la evalta y la aplica

a cada situacion, determinando la tactica que en cada momento proceda.

Por tanto, se puede definir ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE, como:

Proceso mediante el cual el estudiante elige, coordina y aplica los procedimientos
para conseguir un fin relacionado con el aprendizaje. Resumiendo: no puede
decirse, que la simple e¢jecucion mecanica de ciertas técnicas, sea una
manifestacién de aplicacién de una estrategia de aprendizaje. Para que la
estrategia se produzca, se requiere una planificacion de esas técnicas en una

secuencia dirigida a un fin. Esto sélo es posible cuando existe metaconocimiento.

El metaconocimiento, es sin duda una palabra clave cuando se habla de estrategias
de aprendizaje, e implica pensar sobre los pensamientos. Esto incluye la capacidad
para evaluar una tarea, y asi, determinar la mejor forma de realizarla y 1a forma de

hacer el seguimiento al trabajo realizado.

De las técnicas de estudio a las estrategias de aprendizaje.

Desde este punto de vista, las estrategias de aprendizaje, no van, ni mucho menos,
en contra de las técnicas de estudio, sino que se considera una etapa mas

avanzada, y que se basa en ellas mismas.

Es evidente pues que existe una estrecha relacién entre las técnicas de estudio y

las estrategias de aprendizaje:
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* Las estrategias, son las encargadas de establecer lo que se necesita para resolver
bien la tarea del estudio, determina las técnicas mds adecuadas a utilizar, controla

su aplicacion y toma decisiones posteriores en funcién de los resultados.

* Las técnicas son las responsables de la realizacion directa de éste, a través de

procedimientos concretos.

Caracteristicas de la actuacién estratégica:

Se dice que un estudiante emplea una estrategia, cuando es capaz de ajustar su
comportamiento, (lo que piensa y hace), a las exigencias de una actividad o tarea
encomendada por el docente, y a las circunstancias en que se produce. Por tanto,
para que la actuacion de un estudiante sea considerada como estratégica es

necesario que:

* Realice una reflexion consciente sobre el propdsito u objetivo de la tarea.

* Planifique qué va a hacer y como lo llevara a cabo: es obvio, que el estudiante

ha de disponer de un repertorio de recursos entre los que escoger.

* Realice la tarea o actividad encomendada.

* Evalie su actuacion.

* Acumule conocimiento acerca de en qué situaciones puede volver a utilizar esa
estrategia, de qué forma debe utilizarse y cudl es la bondad de ese procedimiento

(lo que se llamaria conocimiento condicional).




Si se quiere formar estudiantes expertos en el uso de estrategias de aprendizaje,

estos son los contenidos en los que habra que instruirlos.

CLASIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN EL

AMBITO ACADEMICO.

Se han identificado cinco tipos de estrategias generales en el ambito educativo.
Las tres primeras ayudan al alumno a elaborar y organizar los contenidos para que
resulte mas facil el aprendizaje (procesar la informacién), la cuarta estd destinada
a controlar la actividad mental del estudiante para dirigir el aprendizaje y, por
ultimo, la quinta esta de apoyo al aprendizaje para que éste se produzca en las

mejores condiciones posibles.

Estrategias de ensayo.

Son aquellas que implica la repeticidn activa de los contenidos (diciendo,

escribiendo), o centrarse en partes claves de €1. Son ejemplos:

* Repetir términos en voz alta, reglas mnemotécnicas, copiar el material objeto de

aprendizaje, tomar notas literales, el subrayado.

Estrategias de ¢laboracion.

Implican hacer conexiones entre lo nuevo y lo familiar. Por ejemplo:

* Parafrasear, resumir, crear analogias, tomar notas no literales, responder

preguntas (las incluidas en el texto o las que pueda formularse el alumno),
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describir como se relaciona la informacion nueva con el conocimiento existente.

Estrategias de organizacion.

Estrategias de organizacion.

Agrupan la informacion para que sea mds ficil recordarla. Implican imponer
estructura al contenido de aprendizaje, dividiéndolo en partes e identificando

relaciones y jerarquias. Incluyen ejemplos como:

* Resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro sindptico, red semantica, mapa

conceptual, arbol ordenado.

Estrategias de control de la comprensién.

Estas son las estrategias ligadas a la Meta cognicién. Implican permanecer
consciente de lo que se esta tratando de lograr, seguir la pista de las estrategias

que se usan y del éxito logrado con ellas y adaptar la conducta en concordancia.

Si utilizdsemos la metifora de comparar la mente con un ordenador, estas
estrategias actuarian como un procesador central de ordenador. Son un sistema
supervisor de la accién y el pensamiento del estudiante, y se caracterizan por un

alto nivel de conciencia y control voluntario.

Entre las estrategias meta cognitivas estan: la planificacién, la regulacién y la

evaluacion.
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Estrategias de planificacién.

Son aquellas mediante las cuales los estudiantes dirigen y controlan su conducta.
Son, por tanto, anteriores a que los estudiantes realicen ninguna accion. Se llevan

a cabo actividades como:

* Establecer el objetivo y la meta de aprendizaje

* Seleccionar los conocimientos previos que son necesarios para llevarla a cabo

* Descomponer la tarea en pasos sucesivos

* Programar un calendario de ejecucion

* Prever el tiempo que se necesita para realizar esa tarea, los recursos que se

necesitan, el esfuerzo necesario

* Seleccionar la estrategia a seguir

Estrategias de regulacion, direccién y supervision.

Se utilizan durante la ejecucion de la tarea. Indican la capacidad que el estudiante
tiene para seguir el plan trazado y comprobar su eficacia. Se realizan actividades

como:

Formularles preguntas

* Seguir ¢l plan trazado

* Ajustar el tiempo y el esfuerzo requerido por la tarea
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* Modificar y buscar estrategias alternativas en el caso de que las seleccionadas

anteriormente no sean eficaces.

Estrategias de evaluacién.

Son las encargadas de verificar el proceso de aprendizaje. Se llevan a cabo

durante y al final del proceso. Se realizan actividades como:

* Revisar los pasos dados.

* Valorar si se han conseguido o no los objetivos propuestos.

* Evaluar la calidad de los resultados finales.

* Decidir cuando concluir el proceso emprendido, cuando hacer pausas, la

duracién de las pausas, etc.

Estrategias de apoyo o afectivas.

Estas estrategias, no se dirigen directamente al aprendizaje de los contenidos. La
misién fundamental de estas estrategias es mejorar la eficacia del aprendizaje

mejorando las condiciones en las que se produce. Incluyen:

* Establecer y mantener la motivacién, enfocar la atencién, mantener la

concentracién, manejar la ansiedad, manejar el tiempo de manera efectiva, etc.

Por ultimo sefialar, que algunos autores relacionan las estrategias de aprendizaje

con un tipo determinado de aprendizaje. Para estos autores cada tipo de
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aprendizaje (por asociacion/por reestructuracin) estaria vinculado a una serie de

estrategias que le son propias.

LA ELECCION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE.

El estudiante debe escoger, de entre las de su repertorio, la estrategia de

aprendizaje mas adecuada en funcién de varios criterios:

* Los contenidos de aprendizaje (tipo y cantidad): la estrategia utilizada puede
variar en funcién de lo que se tiene que aprender, (datos o hechos, conceptos,
etc.), asi como de la cantidad de informacién que debe ser aprendida. Un
estudiante que, p.e., solo debe aprender la primera columna de los elementos
quimicos de la tabla periddica, puede, elegir alguna estrategia de ensayo: repetir
tantas veces como sea preciso el nombre de los elementos, o utilizar alguna regla
mnemotécnica. Estds mismas estrategias, pueden ser utilizadas para Ia

memorizacion de vocabulario en inglés (datos).

* Los conocimientos previos que tenga sobre el contenido de aprendizaje: si el
alumno quiere relacionar, p.e., los distintos tipos de aviones que existen y
clasificarlos es necesario tener unos conocimientos més amplios que saber el

nombre,

* Las condiciones de aprendizaje (tiempo disponible, la motivacién, las ganas de
estudiar, etc.). En general puede decirse que a menos tiempo y mas motivacion
extrinseca para €l aprendizaje mas féacil es usar estrategias que favorecen el

recordar literalmente la informacion (como el ensayo), y menos las estrategias que
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dan significado a la informacién o la reorganizan (estrategias de elaboracién o de

organizacion).

* El tipo de evaluacion al que va a ser sometido: en la mayoria de los aprendizajes
educativos la finalidad esencial es superar los exdmenes; por tanto, serd til saber
el tipo de examen al que se va a enfrentar. No es lo mismo, p.e., aprender el
sistema periédico quimico para aplicarlo a la solucidén de problemas quimicos que
aprenderlo para recordar el simbolo o estructura atomica de cada elemento. Esto
es, las pruebas de evaluacién que fomentan la comprensién de los contenidos
ayudas a que los alumnos utilicen més las estrategias tipicas del aprendizaje por

reestructuracion.

LA ENSENANZA DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Por qué enseiiar estrategias de aprendizaje.

Como docentes tedos nos hemos preguntado muchas veces, por qué ante una
misma clase, unos alumnos aprenden més que otros. ;Qué es lo que distingue a
los alumnos que aprenden bien de los que lo hacen mal? Existen muchas
diferencias individuales entre los alumnos que causan estas variaciones. Una de

ellas es la capacidad del alumno para usar las estrategias de aprendizaje:

Por tanto, ensefiar estrategias de aprendizaje a los estudiantes, es garantizar el
aprendizaje: el aprendizaje eficaz, y fomentar su independencia, (ensefiarle a

aprender a aprender).
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Por otro lado, una actividad necesaria en la mayoria de los aprendizajes
educativos es que el estudiante estudie. El conocimiento de estrategias de
aprendizaje por parte del alumno influye directamente en que el alumno sepa,

pueda y quiera estudiar.

* SABER: el estudio es un trabajo que debe hacer el estudiante, y puede realizarse
por métodos que faciliten su eficacia. Esto es lo que pretenden las estrategias de
aprendizaje: que se llegue a alcanzar el maximo rendimiento con menor esfuerzo

y maés satisfaccion personal.

* PODER: para poder estudiar se requiere un minimo de capactidad o inteligencia.
Esta demostrado que esta capacidad aumenta cuando se explota adecuadamente. Y

esto se consigue con las estrategias de aprendizaje.

* QUERER: ;es posible mantener la motivacion del estudiante por mucho tiempo
cuando ¢l esfuerzo (mal empleado por falta de estrategias) resulta insuficiente?. El
uso de buenas estrategias garantiza que el estudiante conozca el esfuerzo que
requiere una tarea y que utilice los recursos para realizarla. Consigue buenos

resultados y esto produce que (al conseguir mas éxitos) esté mas motivado.

Durante mucho tiempo los docentes se han preocupado fundamentalmente de la

transmision de los contenidos de sus asignaturas. Algunos valoraban el uso de

Cémo enseiiar las estrategias de aprendizaje.

Nadie discute la utilidad y la necesidad de ensefiar estrategias de aprendizaje.

Pero, ;como podemos ensefiarlas a nuestros estudiantes?
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Una de las cuestiones mds discutidas es si es mejor realizar la ensefianza
incorporada al curriculum o separada de ¢él. En el primer caso el profesor
introduce la ensefianza de las estrategias con la del contenido normal de la
asignatura. En el segundo caso se imparte un curso especifico centrado en la

ensefianza de las estrategias.

En la actualidad, existen cursos de ensefianza de las estrategias de aprendizaje
fuera del curriculum, (los llamados talleres para aprender a aprender). Sin
embargo, una de las dificultades que presentan estos métodos de aprendizaje de
estrategias fuera del curriculum normal, es que se corre el riesgo, de que los
alumnos no lo conecten con sus asignaturas. Si es asi, la incidencia ser4 minima.

Por eso, en la actualidad todos los expertos estan de acuerdo en que:

Las estrategias de aprendizaje pueden y deben ensefiarse como parte integrante del
curriculum general, dentro del horario escolar y en el seno de cada asignatura con
los mismos contenidos y actividades que se realizan en el anla. Su ensefianza va
vinculada a la Metodologia de enseftanza, y se relaciona con las actividades que el
profesor plantea en el aula, con los métodos usados, con los recursos que utiliza y
con la modalidad de discurso que usa para interactuar con sus estudiantes. Todo

ello, eso si, programado en su UNIDAD DIDACTICA.

En este sentido, se puede decir, que la esencia de la ensefianza de estrategia de
aprendizaje consiste en: pensar en voz alta en clase y hacer explicitos los procesos
que han llevado a aprender o resolver una tarea. E! método mas usual para
estimular la ensefianza directa de las estrategias, es el MOLDEAMIENTO

seguida de una PRACTICA GUIADA.
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En el moldeamiento se entiende que se va mas alla de la imitacién. Se trata de que
el control y direccion, que en un principio son ejercidos por el docente, sean
asumidos por el estudiante. El medio utilizado para conseguir esto es la

verbalizacion.

* Los pasos serian los siguientes:

* El docente ensefia la forma adecuada de ejecutar la estrategia. En esta fase él
marca qué hacer, selecciona las técnicas mas adecuadas y evalla los resultados.
En este caso, el docente puede, para aprovechar a los estudiantes més aventajados,
facilitar la practica en pequefios grupos heterogéneos; y debe ofrecer feed-back

(retroalimentacion) continuo con respecto a los problemas que vayan surgiendo.

* Se facilitard que el estudiante generalice la estrategia a otros temas y tareas de
mayor complejidad, con la minima ayuda del profesor. Se van retirando las
ayudas, y promoviendo que el estudiante practique la estrategia de forma

auténoma en entornos de aprendizaje tan reales como sea posible.

En definitiva, la ensefianza de las estrategias de aprendizaje exige que:

* Se produzca la interaccion docente - estudiante.

* El estudiante desempeiie un papel activo en su aprendizaje.

* Se centre la ensefianza en los procesos de aprendizaje y no s6lo en los

productos.
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Esto lleva en muchos casos, a un cambio en los métodos didacticos. Donde se
implique al alumno en el aprendizaje, se disefien actividades teniendo en cuenta el
objetivo y la estrategia necesaria para realizarla, y donde después de llevarlas a

cabo, se dedique un tiempo a evaluar los pasos dados.

9.2. MARCO REFERENCIAL SOBRE LA PROBLEMATICA DE

INVESTIGACION

Antecedente de la investigacion

Es la primera vez que en el instituto tecnologico Siete de octubre se realizé la tesis

acerca de didactica y pedagogia.

La did4ctica es uno de los puntos de vista de la pedagogia en general. Es el prisma
técnico a través del cual contempla y se trata de resolver los problemas de la
educacién. Es una disciplina con caracter eminentemente practico y normativo,
cuyo objeto principal es la técnica de la ensefianza, o sea, la técnica de dirigir y

orientar el aprendizaje de otras personas.

La pedagogia considera los fines ultimos del proceso educativo, no sélo con su
aspecto de transmision y adquisicion de conocimientos de formacién y desarrollo
de habilidades, destrezas y habitos, sino, ademds en el sentido de educar y
desarrollar sentimientos, convenciones y aspectos de la voluntad y del caracter
moral de los educandos. La pedagogia, es el conjunto, sistematico de conceptos y
principios que constituyen la teoria de la educacion. La instruccién o formacion

intelectual representa un aspecto especifico del proceso educativo. La instruccién
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directamente con la ensefianza, medio extrinseco para la formacion intelectual con

sus métodos y técnicas, constituye el objeto propio de la didéctica

La diferencia consistente entre los conceptos de educacion; instruccién y
enseilanza corresponde a una distincién andloga en el orden de las ciencias
pedagbgicas como consecuencia, el estudio de la naturaleza y de la articulacion
del proceso educativo, esto significa concretar la atencion del estudiante en la
formacion de su personalidad, en los elementos propulsores de dichas
realizaciones, en aquellas particularidades psiquicas especiales que estimulan las
acciones del estudiantes, las impuisan y designen, ademas que dominen los

contenidos y metas decisivas de su actuacién.

Desarrolio de las categorias de analisis o matriz de contenidos.

Didéactica y pedagogia frente al desempefio escolar.
¢ Conceptualizacion y propdsito de la didactica.

¢ Conceptualizacion y propésito de la pedagogia.

o Conceptualizacién y propésito de la docencia.

o Ei desempefio escolar y sus limitaciones.

¢ Influencia en el desarrollo de la personalidad.

¢ Influencia en el comportamiento y motivacién.

Caracteristica General de la didactica y la pedagogia.

Caracteristicas didactico-pedagégicas aplicadas en el Instituto Tecnoldgico

Superior “SIETE DE OCTUBRE”.
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Caracteristicas del proceso de enseiflanza-aprendizaje en el Instituto Tecnolégico
Superior “SIETE DE OCTUBRE".

Alternativas de mejoramiento didactico-pedagdgico.

Mecanismos de capacitacion didactico-pedagdgica para los docentes del Instituto
Tecnologico Superior “SIETE DE OCTUBRE”.
Optimizacién del desempefio académico en el Instituto Tecnologico Superior

“SIETE DE OCTUBRE”.

9.3. POSTURA TEORICA

Desde ¢l punto de vista epistemologico, Dewey considera que los conceptos en
los que se formularon las creencias son construcciones humanas provisionales.

Dewey critica el enfoque clasico sobre el conocimiento.

El concepto principal relacionado con la teoria del conocimiento es “experiencia”.

Dewey mantiene una concepcion enteramente dinamica de la persona. Lo que €l
propone es la reconstruccion de las practicas morales y sociales, y también de las

creencias.

Mantiene una posicién critica respecto a la sociedad Industrial, y una distancia
enorme respecto al marxismo. En la educacién progresiva debemos contraponerla
a la concepcién educativa tradicional. Dewey rechaza un conjunto de doctrinas

pedagdgicas de variado signo:

¢ La educacién como preparacion.

e La educacion como desenvolvimiento.



e La educacion como adiestramiento de la facultad.

e [.a educacion como formacion.

La escuela, para Dewey, se concibe como reconstruccion del orden social, el

educador es un guia y orientador de los estudiantes.

De todo esto surge el famoso Método del problema.

Aportes metodologicos

Pretendia formular sobre nuevas bases una propuesta pedagogica en oposicién a la
escuela tradicional y antigua. Pensaba que la nueva educacion tenia que superar a
la tradicion no solo en los fundamentos del discurso, sino también en la propia
préctica. Sin embargo, no existe un método, lo hace a nivel abstracto, él piensa
gue no existen métodos “cerrados y envasados”. Dewey estima que la praxis
educativa implica un manejo inteligente de los asuntos y esto supone una apertura
a la deliberacion del educador en relacién con su concreta situacion educativa y

con las consecuencias que se pueden derivar de los diferentes cursos de accién.

Dewey distingue entre un método general y otro individual. El primero supone
una accién inteligente dirigida por fines, en cambio, el método individual se

refiere a la actuacién singular de educador y educando.

La propuesta metodoldgica de Dewey consta de 5 fases:

1. Consideracién de alguna experiencia actual y real del nifio.
2. Identificacién de alglin problema o dificultad suscitados a partir de esa

experiencia.
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3. Inspeccidn de datos disponibles, asi como busqueda de soluciones viables.

4. Formulacién de la hipétesis de solucion.

5. Comprobacién de la hipdtesis por la accion.

6. Edouard Ciaparede.

7. (Ginebra, 1873-1940) Psicélogo y pedagogo suizo. Después de cursar
estudios universitarios en Suiza, Alemania y Francia, regresé a su ciudad
natal, donde inici6 su trayectoria pedagdgica en la universidad de Ginebra, de
la que llegd a ser catedratico en la facultad de Psicologia. En sus teorias se
consolidaron en estrecha relacién la pedagogia con la Psicologia infantil, lo
cual le llevé a organizar su seminario de Psicologia educacional en 1906. Seis
afios mas tarde, en 1912, fundé el instituto J. J. Rousseau, hoy Instituto de
Ciencias de la Educacion.

8. Su obra contribuyo en gran manera a convertir Ginebra en el centro de la
pedagogia moderna europea. Su principal preocupacion pedagégica fue la de
conseguir una escuela activa que primara la necesidad y el interés del nifio,
consiguiendo la creacién de un colegic a la medida del alumno. Para ello
tomo las ideas y conceptos de la Psicologia para aplicarla a la pedagogia; asi,
propuso que los maestros aprendieran a observar a sus estudiantes y
trabajaran e investigaran a partir de estas observaciones.

9. Claparede no olvidé dentro de la pedagogia los temas sociales y
econémicos. Junto con su primo Th. Flournoy fundé la primera revista
francesa de psicologia, Archives de Psicologie, que dirigid hasta su muerte.
Entre sus obras mas destacadas cabe seflalar la asociacién de ideas

(L association des idées, 1904), donde se cuestionas las doctrinas
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psicolégicas asociacionistas del momento; Psicologia del nific y pedagogia
experimental (Psychologie de i'enfant et pedagogie, 1909); Psychologie de
I'intelligence (1917); L’Ecole sur mesure (1920); la educacién funcional
(L &ducation fonctionelle, 1921); Invention dirigée (1937), y Moral y politica
{Morale et politique (1940). Su estudio del desarrollo de la inteligencia

infantil encontré continuidad en la obra de Jean Piaget.

DEFINICION DE CONCEPTOS DE LAS TEORIAS DE PIAGET:

e ESQUEMA: Representa lo que puede repetirse y generalizarse en una
accién; es decir, el esquema es aquello que poseen en comun las acciones.
“empujar” a un objeto con una barra o cualquier otro instrumento. Un
esquema es una actividad operacional que se repite (al principio de manera
refleja) v se universaliza de tal modo que otros estimulos previos no
significativos se vuelven capaces de suscitarla. Un esquema es una imagen

simplificada (por ejemplo, el mapa de una ciudad).

La teoria de Piaget trata en primer lugar los esquemas. Al principio los esquemas
son comportamientos reflejos, pero posteriormente incluyen movimientos
voluntarios, hasta que tiempo después ilegan a convertirse principalmente en
operaciones mentales. Con el desarrollo surgen nuevos esquemas y los ya
existentes se reorganizan de diversos modos. Esos cambios ocurren en una

secuencia determinada y progresan de acuerdo con una serie de etapas.

« ESTRUCTURA: Son el conjunto de respuestas que tienen lugar luego de

que ¢l sujeto de conocimiento ha adquirido ciertos elementos del exterior. Asi
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pues, el punto central de lo que podriamos lamar la teoria de la fabricacion de
la inteligencia es que ésta se “construye” en la cabeza del sujeto mediante una
actividad de las estructuras que se alimentan de los esquemas de accidn, o sea,
de regulaciones y coordinaciones de las actividades del nifio. La estructura no
€s mas que una integracion equilibrada de esquemas que ya posee, pero en el
plano de las estructuras.

¢ ORGANIZACION: Es un atributo que posee la inteligencia, y estd
formada por las etapas de conocimientos que conduce a conductas diferentes
en situaciones especificadas. Para Piaget un objeto no puede ser jamas
percibido ni aprendido asi mismo sino a través de las organizaciones de las

acciones del sujeto en cuestion.

La funcién de la organizacién permite al sujeto conservar en sistemas

coherentes los flujos de interaccién con el medio.

e ADAPTACION: La adaptacién estd siempre presenta a través de dos
elementos basicos: la asimilacion y la adaptacion y la acomodacién mediante

la cual se ajustan a esa nueva informacién.

La funcién de adaptacion le permite al sujeto aproximarse y lograr un ajuste

dindmico con el medio.

La adaptacién y organizacion son funciones fundamentales que intervienen y
son constantes en el proceso de desarrollo cognitivo, ambos son elementos

indisociables.




¢ ASIMILACION: La asimilaci6n se refiere al modo en que un organismo
se enfrenta a un estimulo del entorno en términos de organizacion actual. “La
asimifacion mental consiste en la incorporacién de los objetos dentro de los
esquemas de comportamiento, esquemas que no son otra cosa sino el armazén
de acciones en el hombre puede reproducir activamente en la realidad”

(Piaget, 1948)

De manera global se puede decir que la asimilacion es el hecho de que el
organismo adopte la sustancia tomadas del medio ambiente a sus propias
estructuras. Incorporacion de los datos de la experiencia en las estructuras

innatas del sujeto.

¢ ACOMODACION: La acomodacién implica una modificacién de la
organizacion actual en respuesta a las demandas del medio. Es el proceso
mediante ¢l cual el sujeto se ajusta a las condiciones externas. La
acomodacién no solo aparece como necesidad de someterse al medio, sino se
hace necesaria también para poder coordinar los diversos esquemas de
asimilacion.

e EQUILIBRIQO: ¢s la unidad de organizacion en ¢l sujeto cognoscente.
Son los denominados “ladrillos” de toda la construccion del sistema
intelectual o cognitivo, regulan las interacciones del sujeto con la realidad, ya
que a su vez sirven como marcos asimiladores mediante los cuales la nueva

informacién es incorporada en la persona.

El desarrollo cognoscitivo comienza cuando el nifio va realizando un

equilibrio interno entre la acomodaciéon y el medio que lo rodea y la
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asimilacion de esta misma realidad a sus estructuras. Es decir, el nifio al irse
relacionado con su mejor ambiente, ird incorporado las experiencias a su
propia actividad y la reajusta con las experiencias obtenidas; para que este
proceso se lleve a cabo debe de presentarse el mecanismo del equilibrio, el
cual es el balance que surge entre ¢l medio externo y las estructuras internas

de pensamiento.
Proceso de equilibracién:

Aunque asimilacién y acomodacion son funciones invariantes en el sentido de
estar presente a lo largo de tode el proceso evolutivo, la relacion entre ellas
es cambiante de modo que la evolucién intelectuales la evolucién de esta

relacién asimilacion / acomodacion.

Para PIAGET el proceso de equilibracién entre asimilacién y acomodacién se

establece en tres niveles sucesivamente mas complejos:

1. El equilibrio se establece entre los esquemas del sujeto y los
acontecimientos externos.

2. El equilibrio se establece entre los propios esquemas del sujeto.

3. El equilibrio se traduce en una integracion jerarquica d_c esquemas

diferenciados.
TEORIA COGNITIVA:

Divisién del Desarrollo Cognitivo:
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La teoria de PIAGET descubre los estadios de desarrollo cognitivo desde la

infancia a la adolescencia: como las estructuras psicoldgicas se desarrollan a

partir de los reflejos innatos, se organizan durante la infancia en esquemas de

conducta, se internalizan durante el segundo afio de vida como modelos de

pensamiento, y se desarrollan durante la infancia y la adolescencia en

complejas estructuras intelectuales que caracterizan la vida adulta. PIAGET

divide el desarrollo cognitivo en cuatro periodos importantes:

PERIODO

Etapa Sensoriomotora

La conducta del nifio es
esencialmente motora, no
hay representacion interna
de los acontecimientos
externos, ni piensa

mediante conceptos.

ESTADIO

Estadio de los mecanismos

reflejos congénitos.

. Estadio de las reacciones

circulares primarias
Estadio de las reacciones

circulares secundarias

. Estadio de la coordinacién de

los esquemas de conducta
previos.

Estadic de los nuevos
descubrimientos por
experimentacion.

Estadio de las nuevas

representaciones mentales.

EDAD

mcs

1-4

mescs

mescs

meses

12-18

meses
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18-24 meses

Etapa Preoperacional
Es la etapa del a Estadio preconceptual. 2-4 afios
pensamiento y la del b. Estadio intuitivo.
4-7 atios
lenguaje que gradua su
capacidad de  pensar
simboélicamente, imita
objetos de  conducta,
Juegos simbolicos, dibujos,
imagenes mentales y el
desarrollo del lenguaje
hablado.
Etapa de las Operaciones Concretas 7-11 afios
Los procesos de razonamiento se vuelen légicos y pueden aplicarse
a problemas concretos o reales. En el aspecto social, el nifio ahora
se convierte en un ser verdaderamente social y en esta etapa
aparecen los esquemas légicos de seriacidén, ordenamiento mental
de conjuntos y clasificacion de los conceptos de casualidad,
espacio, tiempo y velocidad.
Etapa de las Operaciones Formales 11 afios en
adelante

En esta etapa el adolescente logra la abstraccién sobre

conocimientos concretos observados que le permiten emplear el
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razonamiento logico inductivo y deductivo. Desarrolla sentimientos
idealistas y se logra formacién continua de la personalidad, hay un

mayor desarrollo de los conceptos morales.

Tipos de Conocimientos:

Piaget distingue tres tipos de conocimiento que el sujeto puede poseer, éstos son

los siguientes: fisico, 16gico-matematico y social.

El conocimiento fisico es el que pertenece a los objetos del mundo natural; se
refiere basicamente al que estd incorporado por abstraccién empfrica, en los
objetos. La fuente de este razonamiento esta en los objetos (por ejemplo la dureza
de un cuerpo, el peso, la rugosidad, el sonido que produce, el sabor, la longitud,
etcétera). Este conocimiento es el que adquiere el nifio a través de la manipulacion
de los objetos que le rodean y que forman parte de su interaccion con el medio.
Ejemplo de ello, es cuando el nifio manipula los objetos que se encuentran en el

aula y los diferencia por textura, color, peso, etc.

Es la abstracciéon que el nifio hace de las caracteristicas de los objetos en la
realidad externa a través del proceso de observacion: color, forma, tamafio, peso y
la Gnica forma que tiene el nifio para descubrir esas propiedades es actuando sobre

ellos fisico y mentalmente.

El conocimiento fisico es el tipo de conocimiento referido a los objetos, las
personas, el ambiente que rodea al nifio, tiene su origen en lo externo. En otras
palabras, la fuente del conocimiento fisico son los objetos del mundo extemo,

ejemplo: una pelota, el carro, el tren, el tetero, etc.
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El conocimiento légico-matemadtico es el que no existe por si mismo en la
realidad (en los objetos). La fuente de este razonamiento esta en el sujeto y éste la
construye por abstraccién reflexiva. De hecho se deriva de la coordinacion de las
acciones que realiza el sujeto con los objetos. El ejemplo més tipico es el ntmero,
si nosotros vemos tres objetos frente a nosotros en ningin lado vemos el "tres",
éste es mas bien producto de una abstraccién de las coordinaciones de acciones
que ¢l sujeto ha realizado, cuando se ha enfrentado a situaciones donde se
encuentren tres objetos. El conocimiento légico-matemitico es el que construye el
nifio al relacionar las experiencias obtenidas en la manipulacién de los objetos.
Por ejemplo, el nifio diferencia entre un objeto de textura dspera con uno de
textura lisa y establece que son diferentes. El conocimiento l6gico-matematico
"surge de una abstraccion reflexiva", ya que este conocimiento no es observable y
es el nifio quien lo construye en su mente a través de las relaciones con los
objetos, desarrollandose siempre de lo mas simple a lo méds complejo, teniendo
como particularidad que el conocimiento adquirido una vez procesado no se
olvida, ya que la experiencia no proviene de los objetos sino de su accion sobre
los mismos. De alli gue este conocimiento posea caracteristicas propias que lo

diferencian de otros conocimientos.

Las operaciones ldgico matemdticas, antes de ser una actitud puramente
intelectual, requiere en el preescolar la construccion de estructuras internas y del
manejo de ciertas nociones que son, ante todo, producto de la accién y relacion
del nifio con objetos y sujetos y que a partir de una reflexion le permiten adquirir
las nociones fundamentales de clasificacién, seriacién y la nocién de nimero. El

adulto que acompafia al nifio en su proceso de aprendizaje debe planificar
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didéactica de procesos que le permitan interaccionar con objetos reales, que sean su

realidad: personas, juguetes, ropa, animales, plantas, etc.

El pensamiento 16gico matemético comprende:

AVANOLS.

AZUL ROJO RQJO RQJQ AZUL  AZUL

a.

b. Alineamiento: de una sola dimensién, continuos o discontinuos.

Los elementos que escoge son heterogéneos.

AMARILLO

AMARILLO
A ROJO
A A AZUL

¢. Objetos Colectivos: colecciones de dos o tres dimensiones,

formadas por elementos semejantes y que constituyen una unidad

geométrica.
AZUL ROJO
AZUL RCJO

71




d. Objetos Complejos: Iguales caracteres de la colectiva, pero con
elementos heterogéneos. De variedades: formas geométricas y

figuras representativas de la realidad.

Forma colecciones de parejas y trios: al comienzo de esta sub-etapa el nifio
todavia mantiene la alternancia de criterios, mas adelante mantiene un
criterio fijo.

Segundo momento: se forman agrupaciones que abarcan mas y que pueden

a su vez, dividirse en sub-colecciones.

e. Coleccion no Figural: posee dos momentos.
Clasificacion: constituye una serie de relaciones mentales en funcién de
las cuales los objetos se retinen por semejanzas, se separan por diferencias,
se define la pertenencia del objeto a una clase y se incluyen en ella
subclases. En conclusion las relaciones que se establecen son las
semejanzas, diferencias, pertenencias (relacion entre un elemento y la
clase a la que pertenece) e inclusiones (relacion entre una subclases y la
clase de la que forma parte). La clasificacién en el nifio pasa por varias
etapas:
a. Transitividad: Consiste en poder establecer deductivamente la
relacion existente entre dos elementos que no han sido comparadas
efectivamente a partir de otras relaciones que si han sido

establecidas perceptivamente.
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b. Reversibilidad: Es la posibilidad de concebir simultdneamente dos
relaciones inversas, es decir, considerar a cada elemento como
mayor que los siguientes y menor que los anteriores.

3. Seriacion: Es una operacién logica que a partir de un sistemas de
referencias, permite establecer relaciones comparativas entre los elementos
de un conjunto, y ordenarlos segin sus diferencias, ya sea en forma

decreciente o creciente. Posee las siguientes propiedades:
La seriaci6n pasa por las siguientes etapas:

e Primera etapa: Parejas y Trios (formar parejas de elementos, colocando
uno pequefio y ¢l otro grande) y Escaleras y Techo (el nifio construye una
escalera, centrandose en el extremo superior y descuidando la linea de
base).

+ Segunda etapa: Serie por ensayo y error (el nifio logra la serie, con
dificultad para ordenarlas completamente).

» Tercera etapa: el nifio realiza la seriacion sistematica.

a. Primera etapa: (5 afios): sin conservacion de la cantidad, ausencia
de correspondencia término a término.

b. Segunda etapa (5 a 6 afios): Establecimiento de la correspondencia
término a término pero sin equivalencia durable.

c. Tercera etapa: conservacion del nimero.

El conocimiento social, puede ser dividido en convencional y no

convencional. El social convencional, es producto del consenso de un
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grupo social y la fuente de éste conocimiento estd en los otros (amigos,
padres, maestros, etc.). Algunos ejemplos serian: que los domingos no se
va a la escuela, que no hay que hacer ruido en un examen, etc. El
conocimiento social no convencional, seria aquel referido a nociones o
representaciones sociales y que es construido y apropiado por el sujeto.
Ejemplos de este tipo serfan: nocién de rico-pobre, nocién de ganancia,

nocién de trabajo, representacidn de autoridad, etc.

El conocimiento social es un conocimiento arbitrario, basado en ¢l
consenso social. Es el conocimiento que adquiere el nifio al relacionarse
con otros nifios o con el docente en su relacién nifio-nifio y nifio-adulto.

Este conocimiento se logra al fomentar la interaccién grupal.

Los tres tipos de conocimiento interactuan entre, s{ y segin Piaget, el
logico-matematico (armazones del sistema cognitivo: estructuras y
esquemas) juega un papel preponderante en tanto que sin ¢l los
conocimientos fisico y social no se podrian incorporar o asimilar.
Finalmente hay que sefialar que, de acuerdo con Piaget, el razonamiento

légico-matematico no puede ser enseiiado.

Se puede concluir que a medida que el nifio tiene contacto con los objetos
del medio (conocimiento fisico) y comparte sus experiencias con otras
personas (conocimiento social), mejor serd la estructuracién del

conocimiento logico-matematico.




COMO SE LOGRA EL DESARROLLO COGNITIVO:

La logica, por ejemplo, no es simplemente un sistema de notaciones
inherentes al lenguaje, sino que consiste en un sistema de operaciones
como clasificar, seriar, poner en correspondencia, etc. Es decir, se pone en
accion la teorfa asimilada. Conocer un objeto, para Piaget, implica
incorporarlo a los sistemas de accién y esto es valido tanto para conducta

sensoria motriz hasta combinaciones l6gicas-matemadticas.

Los esquemas méas basicos que se asimilan son reflejos o instintos, en otras
palabras, informacion hereditaria. A partir de nuestra conformacion
genética respondemos al medio en el que estamos inscritos; pero a medida
que se incrementan los estimulos y conocimientos, ampliamos nuestra
capacidad de respuesta; ya que asimilamos nuevas experiencias que

influyen en nuestra percepcién y forma de responder al entorno.

Las conductas adquiridas llevan consigo procesos auto-reguladores, que
nos indican cémo debemos percibirlas y aplicarlas. El conjunto de las
operaciones del pensamiento, en especial las operaciones ldgico-
matematicas, son un vasto sistema auto-regulador, que garantiza al

pensamiento su autonomia y coherencia.

La regulacion se divide, segiin las ideas de Piaget en dos niveles:

. Numero: es un concepto logico de naturaleza distinta al conocimiento
fisico o social, ya que no se extraer directamente de las propiedades fisica

de los objetos ni de las convenciones siciela, sino que se construye a
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través de un proceso de abstraccién reflexiva de las relaciones entre los
conjuntos que expresan nimero. Seglin Piaget, la formacién del concepto
de nimero es el resultado de las operaciones 1égicas como la clasificacién
y la seriacion; por e¢jemplo, cuando agrupamos determinado numero de
objetos o lo ordenamos en serie. Las operaciones mentales sélo pueden
tener lugar cuando se logra la nocién de la conservacion, de la cantidad y

la equivalencia, término a término. Consta de las siguientes etapas:

La teoria de Piaget ha sido denominada epistemologia genética porque estudio el
origen y desarrollo de las capacidades cognitivas desde su base organica,
biol6gica, genética, encontrando que cada individuo se desarrolla a su propio
ritmo. Describe el curso del desarrollo cognitivo desde la fase del recién nacido,
donde predominan los mecanismos reflejos, hasta la etapa adulta caracterizada por
procesos conscientes de comportamiento regulado. En el desarrollo genético del
individuo se identifican y diferencian periodos del desarrollo intelectual, tales
como el periodo sensorio-motriz, el de operaciones concretas y el de las
operaciones formales. Piaget considera el pensamiento y la inteligencia como
procesos cognitivos que tienen su base en un substrato orgénico-bioldgico
determinado que va desarrollandose en forma paralela con la maduracién y el

crecimiento biolégico.

En la base de este proceso se encuentran dos funciones denominadas asimilacién
y acomodacion, que son basicas para la adaptacién del organismo a su ambiente.
Esta adaptacion se entiende como un esfuerzo cognoscitivo del individuo para

encontrar un equilibrio entre é! mismo y su ambiente. Mediante la asimilacion el
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organismo incorpora informacion al interior de las estructuras cognitivas a fin de
ajustar mejor el conocimiento previo que posee. Es decir, el individuo adapta el
ambiente a si mismo y lo utiliza segin lo concibe. La segunda parte de la
adaptacién que se denomina acomodacién, como ajuste del organismo a las
circunstancias exigentes, es un comportamiento inteligente que necesita

incorporar la experiencia de las acciones para lograr su cabal desarrollo.

Estos mecanismos de asimilacién y acomodaciéon conforman unidades de
estructuras cognoscitivas que Piaget denomina esquemas. Estos esquemas son
representaciones interiorizadas de cierta clase de acciones o ejecuciones, como
cuando se realiza algo mentalmente sin realizar la accién. Puede decirse que el
esquema constituye un plan cognoscitivo que establece la secuencia de pasos que

conducen a la solucién de un problema.

En el caso del aula de clases Piaget considera que los factores motivacionales de
la situacién del desarrollo cognitivo son inherentes al estudiante y no son, por lo
tanto, manipulables directamente por el profesor. La motivacion del estudiante se
deriva de la existencia de un desequilibrio conceptual y de la necesidad del
estudiante de restablecer su equilibrio. La ensefianza debe ser planeada para
permitir que el estudiante manipule los objetos de su ambiente, transforméndolos,
encontrandoles sentido, disociandolos, introduciéndoles variaciones en sus
diversos aspectos, hasta estar en condiciones de hacer inferencias ldogicas y

desarrollar nuevos esquemas y nuevas estructuras mentales.
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10. HIPOTESIS

10.1. HIPOTESIS GENERAL O BASICA

La implementacién de los procesos didécticos y pedagégicos aplicados por los
docentes debe contribuir a mejorar el desempeiio académico de los estudiantes
del Instituto  Tecnolégico Superior “SIETE DE OCTUBRE”, ubicado en la
Parroquia 7 de Octubre del Canton Quevedo Provincia de los Rios, periodo

lectivo 2010 - 2011.

10.2. SUBHIPOTESIS O DERIVADA

e Si los docentes participaran masivamente en los cursos de mejoramiento esto
les permitiria utilizar estrategias metodologias actualizadas en los procesos de

ensefianza aprendizaje

o La Educacién estudiantil deberia estar enmarcada en desarrollar pensamientos
propositivos dentro y fuera del aula de clase en funcién de las realidades

individuales y colectivas de los estudiantes.

e La utilizacién continua de recursos didacticos en ¢l aula de clase debe reforzar
el conocimiento tedrico prictico permitiendo al estudiantado sacar sus

propias conclusiones.
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10.3. VARIABLES

10.3.1. Variable Independiente

La inadecuada aplicacion de procesos diddcticos y pedagégicos y la exigua
capacitacion docente no permite que el proceso de ensefianza-aprendizaje, se
defina como un conjunto de acciones gue tienen como propésito lograr uno o mas
objetivos de aprendizaje, utilizando diferentes métodos y/o recursos. La estrategia
debe facilitar los procesos cognitivos necesarios para alcanzar aprendizajes

significativos y mejorar estrategias de ejecucién curricular.

10.3.2. Variable Dependiente

Las limitaciones en el desarrollo pedagégico de los estudiantes en el dmbito

académico Influyen de manera negativa en su formacidn integral lo cual se refleja

en su comportamiento académico, sensorial ¢ ineficiente en los estudiantes del

Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre.
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10.4. OPERACIONALIZACION DE LAS HIPOTESIS

Categoria Variable Indicador Items
Docencia V.L Disefio didactico  ;Los Procesos
didacticos aplicados
Inadecuada Aplicacién en el
por los docentes
aplicacion de la aula
permiten el
didactica y
desempefio en el
pedagogia en la
aula de clases?
gestion docente.
;Existen
V.D. .-
Conocimientos limitaciones en la
pedagdgicos L,
Limitaciones en aplicacién de las
Estudiantes el desempefio de yimitaciones técnicas
. ogicas en el
los estudiantes en gpco. pedagogi
el 4mbito aula?
académico. Capacitacion
docente

e Opciones pedagégicas del docente dentro del trabajo interactivo que aporta al

desarrollo de la enseflanza-aprendizaje de los estudiantes

Tecnolégico Superior Siete de Octubre

Instituto
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Concepto Variables Dimensiones | Indicadores ftems.
Proposito  de | Compromiso | Recursos Recursos de su { Trabajan con
satisfacer las | docente en . entorno. recursos  propios
Practica
necesidades de | el  trabajo . del entorno durante
pedagégica. | Forma de
los estudiantes | interactivo. . las clase
trabajo.
para un
) En clase cual ¢s la
o Practica
aprendizaje )
forma de trabajo
e ep docente.
significativo.
del docente:
Cémo evalia las
clases de sus
docente durante la
préacticas
pedagogica.
Competencias | Habilidades | heuristicas Actividades Aplica el juego y la
que favorecen | y destrezas experimentacién
el aprendizaje. que propicie el
autodescubrimiento
y la
responsabilidad
compartida en aula.
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o La falta de las estrategias aplicadas por los docentes se ve influenciado por la

no insercion de la actividad heuristica en los estudiantes

Tecnoldgico Superior Siete de Octubre.

del Instituto

Concepto Variables Dimensiones | Indicadores Items.
Accionar Estrategias Dominio. Transcripcidn Qué
docente para | docentes . . estrategias
Lluvia de ideas.
facilitar la aplican los
ensefianza y docente con el
el propdsito  de
aprendizaje. facilitar la
Ordenadores
formacion y el
graficos.
aprendizaje de
los estudiantes
Capacidad de | Aplicacion Herramientas | Mapas Conoce y
innovacién. | de métodos | didacticas y | conceptuales. domina las
dagégicos. dagdgicas. herramientas
pedagogicos. | pecagodl V de Gowin.
didacticas ¥
Mapas mentales . .
pedagdgicas

para el trabajo

en clase.
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10.5. POBLACION Y MUESTRA DE INVESTIGACION

Poblacién y Muestra

Poblacién universo

Considerando que el universo de poblacién de docentes es de 75, para la encuesta
se tomara una muestra de 5 docentes en las siguientes dreas dando un total de

veinte docentes.

» Lengua y Literatura
» Ciencias Naturales
» Estudios Sociales

» Idioma extranjero

El universo o poblacién de estudio estard constituido por 1035 estudiantes pero
para este proyecto se tomara en consideracién solo a los estudiantes de los
décimos afios de educacién bésica superior y a los estudiantes de los terceros

afios de bachillerato que suman un total de 306.
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Cuadro 1. Personal docente y estudiantes del Instituto Teenolégico Superior

“Siete de Octubre”
ESTRATO CANTIDAD
ESTRATO CANTIDAD
Docentes 20
Estudiantes 306
TOTAL 326

Fuente: Informacién de Talento Humano del Instituto Tecnolégico

Superior Siete de Octubre.

Elaborado Por: Los autores

Cuadro 2. Poblacién universo estudiantes, matriculados en los décimos afios

de educacion basica superior y terceros de bachillerato del Instituto

Tecnolégico Superior Siete de Octubre

ESTRATO POBLACION CANTIDAD

Décimo Afio Paralelo A 38
Paralelo B 37

Paralelo C 40

Paralelo D 36

Paralelo E 4]

Tercer Afio de Bachillerato Paralelo A 40
Paralelo B 37

Paralelo C 37

TOTAL 306

Fuente: Informacién de Talento Humano del Instituto Tecnolégico Superior

Siete de octubre, del aiio léctivo 2010-2011

Elaborado Por: Los autores
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CALCULO DE LA MUESTRA

Cuadro 3. Distribucion de la muestra por estratos.

ESTRATO POBLACION CANTIDAD Indice | Muestra

Décimos Aftos | Paralelo A 38 0,4444 17

Paralelo B 37 0,4444 17

Paralelo C 40 0.,4444 18

Paralelo D 36 0,4444 15

Paralelo E 41 0,4444 17

Tercer Afio de | Paralelo A 40 0,4444 18
Bachillerato

Paralelo B 37 0,4444 17

Paralelo C 37 0,4444 17

TOTAL 306 136

Determinacién del indice de proporcionalidad

Mouestra

LP.=n/N

136/306 = 0,4444

85




Encuesta tomada a una parte proporcional de toda la poblacién estudiantil y al

ciento por ciento de los docentes de las dreas mencionadas en esta investigacion

Para la obtencion de informacion de parte del personal docente y estudiantes, se

aplicé la técnica de la encuesta, la misma que fue calculada para dar facilidad de

manejo cuantitativo / cualitativo de la investigacion, para el calculo respectivo se

aplico la siguiente formula.

Férmula

¥

1

|
3
=

Estudiantes.-

{0.4)?
n=

(0.5  (0.4)
+
{196 306

0.16

0.0025 0.16
+

3.8416 306

0.16

n=
0.000651 + 0.000522875

0.16

0.001173875

n=136.300 n = 136 Estudiantes
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Reconocimiento de muestras y poblacién

Cuadro 4. Reconocimiento de muestras y poblacion

Calculo

Poblacién Muestras indice
Sector
Docentes 75 20 26.7%
Estudiantes 1055 136 44.5%
Total 1130 156 13.8%

Cuadro de muestras y poblacién

Elaborado Por: Los autores

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Para procesar la informacién en la tesis, los maestrantes hemos realizado los

siguientes pasos:

o Seleccién de técnicas e instrumentos de investigacion.

¢ Aplicacion de instrumentos de investigacion.

» Tabulacion de datos de los instrumentos de la investigacion.

s Critica, depuracion, categorizacion, y cedificacion de datos recogidos.

s Procesamiento de datos.

e Defensa y exposicion de la tesis.
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Procesamiento de datos

Constituye la fase de ordenamiento, consolidacién y presentacion de los datos que
se recogieron, mediante los instrumentos que se aplicaron para la obtencién de la

informacion.

Etapas:

Depuracién.

e Aqui se depuraron las encuestas (sucias, con tachones, ilegibles, etc.).
¢ Preguntas sin respuestas.

¢ Encuestas incompletas.

e Preguntas con doble y triple respuesta

¢ Encuestas copiadas.

Seriacion.

Se procedio a reconocer las caracteristicas de los instrumentos de recoleccién de

datos: Cuestionario y guias

o Lacritica y andlisis de consistencia y,

e (Codificacion y caracterizacion de las mismas.

Programacién de procesamiento.

¢ El tipo de procesamiento; estadistico,

e Cuadros de frecuencia,
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Se utilizo formatos de datos como instrumentos técnicos, que acumularon los
datos originales y que facilitaron la obtenci6n de las particularidades estadisticas y

sus cuadros respectivos.
Elaboracion del informe y de los instrumentos alternativos
Proceso metodolégico a seguir para la verificacion de la hipdtesis

Luego de realizar el trabajo investigativo en el Instituto Tecnolégico Superior
“Siete de Octubre”, de la ciudad de Quevedo, compuesto por el personal docente y
estudiantes, se procedidé a realizar el analisis e interpretacion de los resultados y
se llegd a la conclusién de que la hipdtesis que nos habiamos planteado al inicio

de nuestra investigacion ha sido verificada segin los datos estadisticos obtenidos.
Por lo tanto los procedimientos fueron:

¢ Definida la hipétesis, se realizaron las operacionalizaciones de los términos o

variables, los mismos que fueron aceptados.

s La comprobacién de la hipotesis se efectué mediante el andlisis estadistico, el

mismo que se fundamenté en modelos, experiencias y evidencias.

Mediante la teoria estadistica se probo el grado de relacion y significacion de las

variables de correlacion.
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CRONOGRAMA DE TRABAJO

Humanos

Investigadores

Leda. Jenny Maria Coello Rosero

Ledo. Fausto German Valencia Sigcha

Lecda. Yenit Elena Penton Solis

Asesor de la tesis

Dr. Teodomiro Pefiafiel Verdugo Msc.

Docentes y estudiantes del Instituto Tecnologico Superior “Siete de Octubre”

Docentes: Veinte (20)

Estudiantes: Ciento treinta y seis (136)

Materiales Bibliograficos

Libros, Internet, Diccionarios, Folletos, publicaciones locales y nacionales,
documentos del Instituto Tecnolégico Superior “Siete de Octubre”, de la Ciudad

de Quevedo — Provincia de Los Rios.
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Material de escritorio

Papel bond.

Lapices.

Esferograficos.

Fichas de encuesta.

Guias de entrevista y observacion.

Carpetas.

Equipo de informatica

Equipo de impresion, reproduccion (Computadoras Impresoras, fotocopiadora,

escaner), Flash Memory.

Econémicos
Descripcion Ingreso Egreso Saldo
Autogestion
1.350.00 1.450.00
Material de escritorio
200.00 1.150.00
Alquiler de equipos
100.00 1050.00
informaticos
Material de impresion y 300.00 750.00

91




copias
Movilizacion y transporte

200.00 550.60
Alimentacion

200.00 350.00
Imprevisto

30.00 0.00
Financiamiento

El financiamiento de la presente tesis de Magister en Docencia y Curriculo, estd a

cargo del equipo investigador toda vez que se considera un requisito para la

incorporacion.
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Cronograma de actividades

No

Actividades

Meses del afio 2011

Abr

Jun

Jul

Agos

Set

Oct

Nov

Dic

Reuniones con el tutor

Recopilacion de informacion

Analisis de informacion y seleccion de

contenidos.

Presentacion del proyecto

Aprobacion

Defensa del proyecto de investigacion.

Seleccion de técnicas e instrumentos de

investigacion.

Aplicacion de los instrumentos de




investigacion y tabulacion de datos.

Critica, depuracion, categorizacion, y

9 | Codificacion de datos recogidos.
10 | Procesamiento de datos.
11 | Elaboracién del primer borrador del
informe.
12 | Redaccién del informe final.
13 | Defensa y exposicion de la tesis.
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11. RESULTADOS OBTENIDOS DE LA INVESTIGACION

11.1. PRUEBA ESTADISTICA APLICADA EN LA VERIFICACION

DE LA HIPOTESIS.

Luego de aplicado el trabajo investigativo de campo en el Instituto
Tecnoldgico Superior “SIETE DE OCTUBRE?”, ubicado en la Parroquia 7
de octubre de la ciudad de Quevedo, a los docentes y estudiantes,
valiéndonos de 5 items en la encuesta a los docentes y estudiantes , se
procedié al andlisis e interpretacion de los resultados de cada grupo
humano seleccionado, a través de la prueba estadistica de frecuencia y
porcentaje cuya formula es nimero x la cantidad de porcentaje a obtener /
(dividido) entre 100, aplicando el programa Excel para la tabulacion y la
graficacion, llegando a la conclusion de que la hipétesis que nos habiamos
planteado al inicio de nuestra investigacion esta verificada segin los datos

estadisticos que se obtuvieron.




11.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS.

RESULTADOS DEL CUESTIONARIOS DE PREGUNTAS DIRIGIDAS A

LOS DOCENTES.

1. ;Aplica usted la didictica y la pedagogia dentro del proceso enseiianza
aprendizaje?:

CUADRO 1.- LA APLICACION DE LA DIDACTICA Y PEDAGOGIA

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Conoce y aplica 6 30%
Conoce y no aplica 11 55%
Desconoce 3 15%
TOTAL 20 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnoldgico

Octubre.

GRAFICO 1.

Elaborado por: Los Autores
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Discusion de datos.

El 55% del recurso humano encuestado manifiesta que conoce y no aplica la

didactica y pedagogia dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje.
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2. ;Cual de los métodos es el mas aplicado en su clase?

Cuadro 2. METODOS APLICADOS EN CLASE.

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
EL HEURISTICO 3 15%

EL DEDUCTIVO 14 70%
INDUCTIVO

EL PEDAGOGICO 3 15%
TOTAL 20 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnolégico Superior Siete de Octubre.

GRAFICO 2.

Elaborado por: Los Autores
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Discusion de datos.

El 15% del recurso humano encuestado manifiesta que utilizan el método
heuristico, el 70% utilizan el método deductivo inductivo y el 15% de los
encuestados utilizan el método pedagdgico, la institucion nos permitié clasificar la

informaci6n logrando una representacion eficaz.
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3. ;Utiliza usted el juego, la experimentacién y el autodescubrimiento

como estrategia de aprendizaje?

Cuadro 3.DESCUBRIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Si aplica 5 25%
No aplica 15 75%
TOTAL 20 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnolégico Superior Siete de

Octubre.

Elaborado por: Los Autores

GRAFICO 3.
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Discusion de datos.

El 25% del recurso humano encuestado manifiesta que si utilizan el juego, la
experimentacién y el autodescubrimiento como estrategia de aprendizaje, el 75%

de los encuestados no aplican.

96




4. ;Permite que los estudiantes realicen actividades que propicien

nuevas estrategias de aprendizaje?

CUADRO 4. ACTIVIDADES QUE PROPICIAN NUEVAS ESTRATEGIAS

DE APRENDIZAJE.
PORCENTAJE
ALTERNATIVAS FRECUENCIA
Si 5 25%
No 8 40%
A veces 7 35%
TOTAL 20 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnolégico Superior Siete de Octubre.
Elaborado por: Los Autores
GRAFICO 4.
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Discusion de datos.

El 25% del recurso humano encuestado manifiesta que si permite que los
estudiantes realicen actividades que propicien nuevas estrategias de aprendizaje,

40% que no, y el 35% que a veces.
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5. ;Participaria en los cursos de mejoramiento docente que promueve el
Ministerio de Educacién para mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje dentro de su aula de clase?

CUADRO 5. PARTICIPACION A SEMINARIO TALLER

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
De acuerdo 20 100%
En desacuerdo 0 0%
TOTAL 20 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnolégico Superior Siete de
Octubre.
Elaborado por: Los Autores

GRAFICO 5.
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Discusion de datos.

El 100% del recurso humano encuestado manifiesta que estan de acuerdo en
participar en los cursos de mejoramiento docente que promueve el Ministerio de
Educaciéon para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje demostrando asi
predisposicion en asumir los retos de cambio educativos muy necesarios para un

aprendizaje significativo y una educacion de calidad.
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RESULTADOS DEL CUESTIONARIOS DE PREGUNTAS DIRIGIDAS A
LOS ESTUDIANTES.

1. ;Diga usted cudl es la forma de trabajo del docente en clase?:

CUADRO 1. FORMA DE TRABAJO DEL DOCENTE

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAIJE

El docente hace uso de la palabra en su hora

clase varias veces, con escasa participacion del 201 66%
estudiante.

Utiliza el docente recursos audiovisuales y

trabajo de grupo 38 12%
Participan los estudiantes en el desarrollo de los

temas propuestos por el docente en la hora clase. 67 22%
TOTAL 306 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre.
Elaborado por: Los Autores

GRAFICO 1.
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Discusion de datos.

El 66% de los estudiantes encuestados manifiestas que el docente hace uso de la
palabra en su hora clase varias veces, con escasa participacion del estudiante, el
12% manifiesta que el docente utiliza recursos audiovisuales y trabajo de grupo en
la clase y el 22% expresa que los estudiantes participan en el desarrollo de los

temas propuestos por el docente en la hora clase.
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2. (;Cuiles de las siguientes estrategias aplica el docente con el propésito de

facilitar la formacion y el aprendizaje de los estudiantes?

CUADRO 2. ESTRATEGIA QUE APLICA EL MAESTRO PARA

MANTENER EL APRENDIZAJE.

ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Transcripcion de informacion. 143 47%
Lluvia de ideas, resumen. 63 21%

Uso de ordenadores graficos. 41 13%
Todas 59 19%
Ninguna 0 0%

TOTAL 306 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnologico Superior Siete de
Octubre.
Elaborado por: Los Autores
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Discusion de datos.

El 47% de los estudiantes manifiestan que sus docente realizan la transcripcion de
informacion, un 21% la lluvia de ideas, resumen, seguida de un 13% el uso de
ordenadores graficos, subrayar y un 19% el uso de todas las mencionadas y

ninguna de ellas el 0%.
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3. ;Utiliza el docente

el juego,

la experimentaciéon

autodescubrimiento como estrategia de aprendizaje?

y

el

CUADRO 3. EL DOCENTE UTILIZA EL JUEGO QUE PROPICIE EL

AUTODESCUBRIMIENTO.

ALTERNATIVAS

FRECUENCIA

PORCENTAJE

Si utiliza

105

34%

No utiliza

201

66%

TOTAL

306

100%

de Octubre.
Elaborado por: Los Autores

GRAFICO 3.

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnoldgico Superior Siete

Discusion de datos.

El 34% de los estudiantes manifiestan que los docentes si utilizan el juego, la

experimentacion y el autodescubrimiento como estrategia de aprendizaje, mientras

que el 66% manifiesta que no utilizan.
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4. ;Los docentes en aula permite que los estudiantes realicen actividades

que propicien nuevas estrategias de aprendizaje?

CUADRO 4.LOS

DOCENTES PERMITEN QUE REALICEN

ACTIVIDADES CON NUEVAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJES.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 21 %
No 183 60%
A veces 102 33%
TOTAL 306 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre.
Elaboradoe por: Los Autores

GRAFICO 4.
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Discusién de datos.

El 7% de los estudiantes manifiestan que los docentes en aula si permiten que los

estudiantes realicen actividades que propicien nuevas estrategias de aprendizaje,

el 60% que no y el 33% que a veces.
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5. ;Realiza usted, la programacién de horarios de actividades de estudio

y anticipa los recursos necesarios para su aprendizaje?

CUADRO 5. REALIZA PROGRAMACION DE HORARIOS DE

ACTIVIDADES DE ESTUDIO.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 92 30%
No 171 56%
A veces 43 14%
TOTAL 306 100%

Fuente: Personal Docente del Instituto Tecnoldgico Superior Siete de Octubre.
Elaborado por: Los Autores

GRAFICO 5.
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Discusion de datos.

El 30% de los estudiantes manifiestan que si realizan la programaciéon de
horarios de actividades de estudio y anticipa los recursos necesarios para su

aprendizaje, el 56% no lo hacen y el 14% a veces.
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11.3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES

ACERCA DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

CONCLUSIONES:

¢ la mayoria de los docentes no aplican los recursos pedagdgicos en el aula, se
hace necesario la capacitacion permanente de los docentes para la utilizacion
de estos procesos en el aula.

e Los métodos heuristico, deductivo inductivo y pedagdgico que se aplican a
los estudiantes no son promovidos en su totalidad, ya que las preguntas son
muy manejadas en aula pero las tareas problemiticas son limitadas y son
usadas solamente en pocas asignaturas, detectandose problemas asociados a
la organizacion de informacién, el razonamiento idégico, la comprensién y
elaboracion de conceptos, la abstraccién y la resolucién de problemas, entre
otros.

e No se estd considerando las herramientas didacticas y pedagdgicas en el
desarrollo del pensamiento de los estudiantes en relacién al conocimiento
adquirido, no desarrollando capacidades para el trabajo productivo, por lo que
€s necesario su incorporacién en todas las asignaturas como actividad docente
- estudiante.

¢ El uso inadecuado de la programacién de horarios de estudio de los
estudiantes y la no actualizacién de los docentes limita la produccién creativa

y el uso de los recursos y materiales del entorno en el aula de clases.
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e Pocos docentes participan de las actualizaciones del sistema Siprofe que
promueve el Ministerio de Educacion, y la institucién no realiza eventos de
actualizacion, por lo que es necesario considerar realizar un FODA en la
institucion.

o Los laboratorios, talleres y demds recursos didicticos son muy poco

utilizados en el proceso ensefianza aprendizaje.

RECOMENDACIONES:

v Desarrollar procesos de actualizacién y capacitacion permanente al
personal docente en la aplicacién de los métodos didacticos y
pedagoégicos dentro del proceso ensefianza aprendizaje.

v' Realizar actividades que incentiven explorar y practicar nuevas estrategias
de aprendizaje considerando las innovaciones pedagégicas.

v Promover la actividad heurfstica dentro y fuera de la clase en funcion de
los procesos mentales en tos estudiantes.

v" Impulsar la aplicacién de la V Heuristica como estrategia en el desarrollo
del conocimiento de los estudiantes.

v Incrementar procesos de innovaciones pedagdgicas que permita al
estudiante y docente incursionar con nuevas estrategias didécticas,

v" Fomentar la creatividad, la motivacién y la produccion cognitiva con el

uso adecuado de los recursos didécticos y en especial los del medio.
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v Potenciar los conocimientos recibidos en las capacitaciones del Ministerio
aplicando circulos de lectores y trabajos evidénciales de aula que estén

insertados en el PEI y el POA.
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12. PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS.

12.1. ALTERNATIVA OBTENIDA.

Los métodos de experimentacién e investigacion practica de los problemas
planteados pone el énfasis en los procesos de pensamiento, en los procesos de
aprendizaje, cuyo valor no se debe en absoluto dejar a un lado, como campo de
operaciones privilegiado para la tarea de hacerse con formas de pensamiento

eficaces.

Con este tipo de ensefianza se pretende que los estudiantes
desarrollen la capacidad auténoma para resolver sus propios problemas y realicen
el trabajo de clase de manera atrayente, divertida, satisfactoria, auto realizado y

creativo.

12.2. ALCANCE DE LA ALTERNATIVA

La ensefianza a través de la resolucion de problemas es actualmente el método
mas invocado para poner en prictica el principio general de aprendizaje activo y
de inculturacién. Lo que en el fondo se persigue con ella es transmitir en lo
posible de una manera sistemdtica los procesos de pensamiento eficaces en la

resolucién de verdaderos problemas.
12.3. ASPECTOS BASICOS DE LA ALTERNATIVA

En la mayoria de los temas se partird de una actividad que presente una situacién-

problema, el cual se ird resolviendo conjuntamente entre el alumno y el profesor,
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siguiendo un procedimiento heuristico. En las actividades donde se necesite
formalizar los contenidos, el profesor serd quien establezca la simbologia,

férmulas, teoremas, etc. que se utilizan en la actividad.

Para determinar los logros de aprendizaje hemos seleccionado los mapas
conceptuales y la UVE heuristica (también llamada V de Gowin o esquema
UVE), amabas estrategias instruccionales estdn basadas en una perspectiva
constructivista y se consideran como contribuciones exitosas para una enseflanza
efectiva: aprender del material, evaluar el progreso del estudiante y las técnicas de
ensefianza en el laboratorio. (Parolo, 2004). Novak y Gowin aseguran que el mapa
conceptual y el diagrama de la UVE ayudan a los estudiantes a construir nuevos y

mas poderosos significados de los conceptos y principios del 4rea de estudio.
El porqué de los instrumentos elegidos.

Por nuestra parte, ¢ intentando perfilar una propuesta para mejorar los procesos y
logros de la ensefianza y aprendizaje, a continuacién se hara una breve revisién de

los antecedentes respecto a las estrategias que aplicamos.
La UVE heuristica.

Es una herramienta que guia a los estudiantes a pensar y aprender durante la
realizacién de los experimentos en el laboratorio. Fue desarrollada en los afios
setenta para ayudar a docentes y estudiantes a entender el propésito del trabajo
cientifico en el laboratorio y permite a los alumnos entender el proceso de
construir su propio conocimiento durante las experiencias de laboratorio (Roehrig,

2001). La estructura general de la UVE que se muestra en la Figura 1 es una
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simplificacion del disefio original de Novak y Gowin que adaptamos a nuestra

propuesta de trabajo.

Las 4reas que se incluyen son pregunta central, palabras clave, objetivos,
metodologia  observaciones, resultados y conclusiones se interrelacionan y
representan la produccion del conocimiento. La pregunta central esta en el centro
det diagrama y guia el experimento. La pregunta central debe estar claramente
establectda, guiada hacia un concepto y requiere de la recoleccion de datos.
Dependiendo del tipo de experimento de laboratorio, se da al estudiante o se deja

que €l la establezca.

Una vez identificada la pregunta, los estudiantes crean una lista de palabras clave
relacionadas con la pregunta. Se propicia que trabajen juntos para identificar las
palabras, aunque algunas veces hay que ayudarlos con ideas. De ese listado, el
profesor puede inferir el nivel de conocimientos que tiene el estudiante acerca del

tema y ver si posee €l conocimiento para llevar a cabo el experimento.

Debajo de esa lista, los estudiantes construyen el mapa conceptual utilizando los
términos mencionados. Al hacerio, empiezan a entender la relacién entre los
términos y la pregunta central. Conforme los estudiantes proceden a realizar el
experimento y aplican los conceptos en el laboratorio, se les anima a modificar el

mapa conceptual inicial.

En [a parte inferior del diagrama UVE se coloca los objetivos. Aqui los

estudiantes escriben los objetivos propuestos con esta técnica de investigacion

En la parte derecha, (Metodologia, observaciones conclusiones y resultados)

anotan los datos recolectados y el andlisis correspondiente.
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En la parte de arriba, los estudiantes reportan sus conclusiones basados en la

experiencia del laboratorio.

Los diagramas UVE son formatos graficos que fomentan la comunicacion.
Conforme se construye el mapa, los estudiantes trabajan en grupos, hablando
entre si para desarrollar cada 4rea. Aqui es donde los educandos construyen

“socialmente” su conocimiento con sus iguales.

Las UVE’s, como una alternativa al reporte tradicional, permiten a los docentes
“ver” el pensamiento de los estudiantes (Ebenzer, 1992). Son una herramienta que

ayuda a los estudiantes en el desarrollo del conocimiento cientifico.
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UVE HEURISTICA (V DE GOWIN)

Eje Conceptual

Pensamiento

TEORIA:

O El conocimiento se origina ante
cualquier situacion, objeto o concepto
con que el individuo interactia.

A su vez el conocimiento tiene su

origen en el entomo socio-cultural de la
persona, creando conocimientos
colectivos o universales.

[JEI conocimiento se hace cada vez mas
complejo a medida que la persona va
desarroliando su estructura cognitiva

¢{Como  puede
construirse el
conocimiento?

PRINCIPIOS:

OConstruir un conocimiento a nivel individual
implica el uso de técnicas de aprendizaje y
un esquema de pensamiento estructurado,
favorecido por la estructura cognitiva del
sujeto.

OTanto el conocimiento, como el modo de
aprendizaje como el pensamiento pueden ser
aprendidos, imitados o asimilados por el
indiyidu_o mediante diferentes operaciones

Eje Metodologico
Accidn

CONCLUSION:

[JE! conocimiento puede construirse a
través de la subjetividad del individuo y
su relacibn con su  entorno,
fortaleciendo sus capacidades vy
habilidades intelectuales mediante
técnicas de facil asociacion y que
permitan la formacién de una
mentalidad analitica, critica y
estructurada.

REGISTRO Y TRANSFORMACION DE
DATOS:

CiLa construccién de conocimiento implica
la aplicacion de diferentes estrategias que
faciliten la concepcién de ideas y
conceptos, mediante el uso de técnicas
tales como:

- Grupales

- De estudio

- Combinadas
Limplica a su vez el desarrollo de técnicas
deformacién del pensamiento acordes con
la estructura cognitiva del sujeto.

CONCEPTOS RELACIONADOS:
CAprendizaje

COOPensamiento

OEstructura Cognitiva
Ointeractividad Sujeto-objeto
OConceptualizacion
OArgumentacion

PROCEDIMIENTO:

JEI conocimiento puede construirse
individualmente a partir de una serie de
operaciones racionales para emitir un juicio o
una argumentacion que conlleven a la
creacion de conceptos generadores de
habilidades, destrezas y teorias.

[OEstas operaciones racionales se basan en:

- Esquemas sensorio-motores
- Esquemas mentales
- Operaciones logicas
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Ejemplo de mapa conceptual en la asignatura de Biologia. Tema: Reino

Vegetal.
r mlm flor
CICLO DE VIDA ESTRUCTURA
Cacalion - +Agua.
to imiento
m?"m primaric secundario « Sales minerales.
Fase prvenil + Digxido de carbono.|
I * Luz solar
Fase de madurez
|
Fase de senescenda
|
Muerte

SISTEMA SISTEMA SISTEMA

FUNDAMENTAL VASCULAR DERMICO
0

RGANOS

El ser humano encuentra conocimientos a su alrededor. Por ello, necesita conocer

como puede captarlos y construirlos para integrarlos a su vida diaria.
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Los mapas conceptuales proporcionan un recurso esquematico de o aprendido y
ordenado de una manera jerarquica. El conocimiento estd organizado y
representado en todos los niveles de abstraccién, situando los mas generales e
inclusivos en la parte superior y los més especificos y menos inclusivos en la
parte inferior. También es posible, de acuerdo con los antecedentes de su
aplicacion, que los mas generales se den a la izquierda y los menos inclusivos se

den a la derecha.

El mapa conceptual es una herramienta itil en Ia metodologia participativa en la
que estamos comprometidos todos los educadores en general y los de fisica en
particular. Esta estrategia hace parte del la teoria del aprendizaje significativo, y
es valida para lograr la comprensién por parte de los implicados en el proceso
educativo, esto es, estudiantes y profesores. Tiene ademas como caracteristicas

basicas las siguientes:

» Es un aprendizaje penetrante, tanto en los niveles afectivos como en los
cognitivos.

» Es un aprendizaje auto iniciado, porque parte de las necesidades,
inquietudes o deseos del estudiante.

» Es un aprendizaje facilitador, porque exige para su realizacion la
existencia de un clima relajado, que rechace los miedos iniciales y que

favorezca la construccion del Yo.
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Confeccién un mapa conceptual

1. Leer cuidadosamente el texto hasta entenderlo con claridad. En caso de
contener palabras de dificil sigaificado, consultar en el diccionario y
comprobar qué funcién desempefian en su contexto.

2. Localizar y subrayar las ideas o términos més importantes (palabras
claves) con las que se elaborara el mapa.

3. Determinar la jerarquizacion (subordinacién) de esas palabras.

4. Establecer las relaciones que existen entre ¢llas.

5. Utilizar correctamente una simbologia grafica (rectdngulos, poligonos,

ovalos, etc.).
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12.3.1. ANTECEDENTES

La V Heuristica se utiliza como ayuda para resolver un problema de
investigacion o para entender un procedimiento. Esta técnica de la fue
desarrollada al inicio para ayudar a estudiantes y docentes a clarificar la
naturaleza y los objetivos del trabajo a través del proceso de experimentacion,
Han pasado mas década de bisqueda por parte de los autores de un método que
permita ayudar a los estudiantes a comprender la estructura del conocimiento y las
diferentes formas que tienen los seres humanos de producir este conocimiento.
Este método se deriva con cinco preguntas claves, para desglosar el conocimiento

en un 4rea predeterminada.
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12.3.2. JUSTIFICACION

Ha pasado mucho tiempo para que se realicen muchas aseveraciones acerca de las
distintas V heuristicas planteadas por diferentes autores desde SIMON vy
NEWELL que escribieron un articulad titulado “ La solucién heuristica de los
problemas es el proximo avance de investigaciones” es otra manera elegante de
ofrecer soluciones practicas a los diferentes problemas, considerando que hay una
necesidad sentida de investigacion pero en forma desafortunada en nuestro centro
de educacién investigado, se utiliza muy poco esta metodologia, por ello nuestra
propuesta desde el enfoque principal en la resolucién de problemas en un punto
de vista practico servird que tanto docentes como estudiantes de esta unidad
Educativa utilizando esta metodologia saquen conclusiones desde la logica de
sus investigadores considerando un pensamiento horizontal, el cual es un nivel de
investigacion preestablecido limitado dentro de un campo de accién. Ademés los
procesos heuristicos no se justifican porque su optimizacién en los resultados sino

por su utilidad en la préactica.
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TITULO DE LA PROPUESTA

Aplicacion de la V Heuristica como estrategia en el desarrollo del Pensamiento

meta cognitivo

12.3.3 OBJETIVOS

12.3.3.1 OBJETIVO GENERAL

Destacar 1a importancia del mapa conceptual como estrategia, recurso y método
de aprendizaje, para ayudar a docentes y estudiantes a organizar los materiales de
enseflanza y de aprendizaje respectivamente y promover la comprensién de los

temas.

12.3.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
» Centrar la informacion en el estudiante y no en el docente.
» Atender al desarrollo de destrezas en la practica, evitando la repeticién
memoristica de la informacién por parte del estudiante
» Pretender el desarrolio arménico de todas las dimensiones de la persona,

no solamente las intelectuales.
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12.3.4 ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA

ESTRUCTURA Y COMPONENTES

teoria Pregunta Metodologia
central
(Problemas)
Palabras claves Conclusiones
(mapa conceptual)
Objetivos Resultados
Observaciones
APLICABILIDAD

Planteado el problema se da inicio al método Heuristico en esta etapa el
estudiante recopila, analiza y selecciona toda la informacién que pueda resultarle
util para resolver ¢l problema.

El docente suministrara a los estudiantes la informacion necesaria que les permita
conocer cudles son las caracteristicas que debe cumplir la soluciéon del probiema
para hacer un disefio acertado,

El estudiante para definir la solucién del problema planteado, analizard objetos

que hayan resuelto el mismo problema o problemas relacionados at planteado por
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el docente. Ademds se debe introducir nuevos conceptos, lo que incidird en los
conocimientos que el estudiante ya posee y que se ponen de manifiesto en la
funcionalidad del objeto. A continuacién se les solicitara que los hagan las
exposiciones pertinentes para posicionar el conocimiento adquirido, dejando todo

lo investigado por escrito.

EVALUACION
» Hay que evaluar los costos econémicos
La intuicién planteada por los estudiantes
El desarrollo de las primeras fases del proceso
Los problemas presentados en la fase de investigacién

La resolucidn de los problemas presentados en el proceso

v ¥V VvV VYV V¥

Las conclusiones horizontales desde la 16gica estudiantil

12.3.5.- RESULTADOS ESPERADOS DE LA ALTERNATIVA

La UVE de Gowin permite a los estudiantes construir el proceso de ensefianza-
aprendizaje, mediante las competencias de “aprender a aprender” “aprender a
ser”y “aprender a hacer”,
Este instrumento es ttil ya que permite evaluar el nivel cognitivo, asi como las
habilidades y actitudes. Desarrollando su capacidad para:

e Analizar datos y resultados.

o Interpretar gréficas.
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Organizar resultados.

Diferenciar hipétesis de teorias.

Elaborar conclusiones.

Tomar posiciones

Manipular los objetos utilizados en diferentes asignaturas

activar su propia capacidad mental

ejercitar su creatividad

reflexionar sobre su propio proceso de pensamiento a fin de mejorarlo
conscientemente

Transferir actividades a otros aspectos de su trabajo mental.

adquirir confianza en si mismo.

Divertirse con su propia actividad mental.

Identificar problemas de la ciencia y, posiblemente, de su vida cotidiana.

Prepararse para los nuevos retos de la tecnologia
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CUESTIONARIOS DE PREGUNTAS DIRIGIDAS A LOS DOCENTES

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR SIETE DE OCTUBRE

1.- ;Aplica usted Ia diddctica y Ia pedagogia dentro del proceso ensefianza

aprendizaje?

e Conoce y aplica. ’:

¢ Conoce y no aplica. [:l
¢ Desconoce. [:]

2.- ;Cudl de los métodos es el mds aplicado en su clase?

e El Heuristico ‘:l

e El Deductivo inductivo [:l

¢ El Pedagégico |:I

3.- ;Utiliza usted el juego, la experimentacién y el autodescubrimiento como
estrategia de aprendizaje?
e Siaplica. |:|
¢ No aplica. |:|
4.- ;Permite que los estudiantes realicen actividades que propicien nuevas
estrategias de aprendizaje?
e Si.

* No

U4

s A veces.
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5.- ;Participariz en los cursos de mejoramiento docente que promueve el
Ministerio de Educacién para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje

dentro de su aula de clase?

s De acuerdo

s FEn desacuerdo

[ 1]
L]
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CUESTIONARIOS DE PREGUNTAS DIRIGIDAS A LOS ESTUDIANTES

DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR SIETE DE OCTUBRE
DE LA CIUDAD DE QUEVEDO

1.- ;Diga usted cudl es la forma de trabajo del docente en clase?:

El docente hace uso de la palabra en su hora clase varias veces, con escasa
participacion del estudiante.

Utiliza el docente recursos audiovisuales y trabajo de grupo.

gl

Participan los estudiantes en el desarrollo de los temas propuestos por el docente

en la hora clase. ’:I

2.- ;Cuales de las siguientes estrategias aplica el docente con el propésito de
facilitar la formacién y ¢l aprendizaje de los estudiantes?
e Transcripcién de informacion, subrayar.
* Lluvia de ideas, resumen.
e Uso de ordenadores graficos.

¢ Todas.

U UL

¢ Ningunas.

3.- (Utiliza el docente el juego, Ia experimentacién y el autodescubrimiento

como estrategia de aprendizaje?

e Sj utiliza I:l
e No utiliza. E
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4.- ;Los docentes en aula permite que los estudiantes realicen actividades
gue propicien nuevas estrategias de aprendizaje?
e Si
s No

® A veces.

U

5.- ¢(Realiza usted, la programacién de horarios de actividades de estudio y

anticipa los recursos necesarios para su aprendizaje?

. s ]
+ No ]
s Aveces I:I
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