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RESUMEN

X La Economia Ecuatoriana se reviste de un modelo econémico de
corte neo liberal, el cual es el modelo céracteristico que impera en
Amerlca Latina y en otros paises dependaentes de los paises
desarrollados.

No hay otra razén, nb__hay' 'ot'ra_i__ex:pllicacié_n,__no podemos encontrar
otro tipo de '_c.ul_pa_bles'-,- que jUstiﬁqUéﬁ '_él' 'eStado actual "ir'_inperante. El
mismo. que es '!a ese'ncia del res‘ul'tadc.)[del funcionamiento del
sistema,-'de las profundas desigualdades en el orden econémico,
regional, social, politico y cultural. |

La UniVersidad Ecuaforiana no es una :isla de lo que o"cur're en la
sociedad, sus funr:lones son claras y muy espemf cas formar
cuadros técnicos, cuadros profesnonales para que- dmjan los
destinos del pais, cada vez con mayor conocimiento de. la realidad
ecuatoriana y con una profunda sensibilidad por 'I'os problemas def
pais, para que conociendo esa reahdad Y- con la capacidad )
“adquirida en los centros un:versﬂanos sean capaces de responder
consecuentementc_—:_f, buscando su t_ransfprmaaon en un sentido
"positi\_.ro:; a fin de "fa\)orec':er a las maSan populares ecuatorianas,
cdadyuvando al cambio de este sistema de explotacién, de miseria
y de muerte, buscando la independencia nacional y"el_ progreso
social. |

] Necesitamos de una nueva Universidad Ecuatoriana la misma que
debera ser;
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Critica en el sentido de que forme universitarios capaces de
realizar analisis objetivos de los propios medios y fines de la

Universidad y de la estructura y funcionamiento de la sociedad
Ecuatoriana. '

Una Universidad comprometida con el cambio y la transformacion

social a través de la docencia, la investigacion y la extension.

] La Universidad Técnica de Babéhoyo, no puede estar desligada del
contexto del sistema nacion_él de Universidades e Instituciones de
Educacion Sup"er'i'or', é_n consedjencié '.__no hemos logrado hacer de
esta Institucion un ente critico, comprometida con la investigacion y
el desarrollo social, con la extensién. _yl en -desarrollo técnico
cientifico y el cambio que demanda la soéie'dérd ecuatoriana.

[0 Es preocupante la situacion actual de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, a tal punto que existe una -'_'escésa demanda por parte
de los bachilleres, a lo que se ’s_urﬁan problemas de orden
administrétivos y académicos, I.a poblacién estudiantii ha ido
disminuyendo dramaticamente llegado al extremo,  que algunas
especializacibhes han desaparecido, y jas que 'aan permanecen
enfrentan dificultades con el escaso el nimero de alumnos
matriculados. e o |

L1 Las causas para esta disminucion dramatica del alumnado se
deben entre otras a las siguientes:

Falta de motivacidon del estudiantado secundario, por las propias
limitaciones de acceder a una plaza de trabajo.
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Por la competencia interna, surgida a partir de la creacion de
nuevas Facultades, con propuestas de profesionalizacion mas
atractivas e inmediatistas.

Por que la modalidad curricular por asignaturas o por disciplinas
de estudio, la misma que no se ha innovado, puesto que se
mantienen los mismos lineamientos  epistemoldgicos,
pedagégicos, psicolégicos, lo que ha IIevado a una rutinaria
actividad de formacion acédéfnica desconectada con la realidad,
con los avanceé de Ia ciencias y'la' tecnologia, con las nuevas
demandas soc:ales con las emgenc&as ocupacionales y con ios
nuevos paradlgmas educatlvos

Las caus"a'l'es planteadas van conduciendo la actividad docente a
uné “pauperizacién forrha'tiva"‘ constituyéndose el cuerpb docente
en compltces conformistas, y esta no es nuestra misién, a pesar
de que Ios directivos’ mlran desde otra optica la vision de una
|nst_|t_uc1.o_n formadora de profesnonales que seran los encargados
de orientar a las nuevas generaciones. |

t Qunenes conformamos el grupo de trabajo asumlmos la propuesta
del redisefio cumcular con el proposnto de innovar el modeio
_pedagdgico de la Ca_rrera,de'Srcologla Educativa, a fin de entregar
“a la comunidad y al pais p"rcfesionalés con un nivel de preparacién
adecuado, tanto en lo académico como en lo politico social, capaz
de contribuir a la solucién de los agudos problemés gue enfrenta la
sociedad ecuatoriana.

El proyecto analiza el modelo actual y formula una nueva propuesta
curricular, a nivel de mddulos de estudios, en este sentido hemos

investigado la situacion existente, proponiéndonos el estudio y

desarrollo de los aspectos vinculados con la planeacidn, ejecucion
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y la evaluacion de un nuevo disefio curricutar, localizado en una
carrera especifica, como lo es la de Sicologia Educativa y
Orientacién Vocacional. La Universidad Técnica de Babahoyo debe
entrar en procesos de cambios que son los que ponemos en
nuestra tesis.
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TRODUCCION

En los lineamientos de la investigacion curricular orientamos nuestra mira
a las incidencias de Ia educacién en el cambio $ocial, corresponde a la
| .Uni.versi.dad promover una accién educativa al servicio de su pueblo, a fin
de atender las necesidades comﬁhitariaé 'razén por la cual el disefio
curricular debe representar una tendencna |deolog|ca SOCio crmca pero
para esto se necesnta que sus dlrectlvos asesores curncuhstas y
maestros estén vinculados con vision vy cdncie_ncia a una ideologia
.progresista liberadora y humanista; desde Iljego siendo realiétés no
__podemos desconectarnos del contexto soc:|o pOl!ttCO del paas y en la
reahdad educatlva pues part:endo de sus debllldades de sus probiemas
nos urge innovar el curricuic para que Ia Umversudad atlenda los

requerimientos de la sociedad, desde sus concepcio_nes ideolégicas.

La mvesttgacmn curricular se dirige a obtener un diagndstico sobre la
reahdad socnal y educativa, sobre Ia problemétlca curricuiar y sus
objetivos, sobre los planes de estudios, sobre los roles del docente y de
los estudiantes, sobre los programas y sus contenidos, sobre el
aprendizaje, partiendo de ésta realidad proyectar un trabajo investigativo
que apunte a incentivar las necesidades sociales, las areas de atencion y
sus condiciones para conectarlas con perfiles deseados y vincularlos con

las practicas profesionales; por tanto el disefic del plan de estudio de la
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Carrera de Psicologia y Orientacion Vocacional debe precisar actividades,
ambitos y areas de trabajos. En el Proyecto modular tiene importancia la
interdisciplinariedad que proponemos a fin de integrar conocimientos para
abordar y solucionar campos de estudios y de formacion profesional, se
requiere que nosofros los docentes seamos participes en areas de
capacitacion pedagoégicas para vinculamos permanentemente con el
proceso de ensefianza aprendizaje, con la investigacion y con la difusion
de ideas y actividadeé qué dihémicen Ié_.p_rét_:tica curricular e.n la que el
estudiante sea parte-'intéjgr.ahte de la probléfhéﬁcé cu_rricular a ﬁ._n de que
su participacion, su éccién investigativa, y su pr'.éctica redunden en su
formacion profesibnal, nos inﬁerésa facilitar la tarea del eduéando, su

habilitacién, su formacién académica y social.

Nuestro proyecto es Un plantearhiento que se manifiesta a través de una
metodologia qué_se__traduce en investigacién, accion, es_decir en un
co_njurito de actividadé_s que suma un sinn_L’i_méro de procedimientos,
técnicas, formas a ﬁn_'rde_ ihveétigar, prqéesé’r,_' aprender, aplicar, e ir |
forrnando al futuro profeSic-maI;. .en eéte.de.liﬁéami.ento metodoidgico estan
inmersas etapas como la planeacién, organizacion, ejecucién, verificacion
y control de las tareas no sélo al interior de lo académico sino
especialmente de la realidad de los prob_lemas y de las necesidades
sociales, de esta manera se conjugan los perfiles y las practica

profesionales.
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Nuestro trabajo tiene un enfoque cognitivo ya que el aprendizaje se basa
en el desarrollo de estructuras y procesos mentales y no solamente en
cambios de comportamiento, a continuacion presentamos un cuadro
comparativo entre la situacion actual y la propuesta académica en la

carrera de Psicologia Educativa y Orientacion Vocacional:
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[, CAMPO CONTEXTUAL PROBLEMATICO -

El Ecuador funciona con una economia capitalista, esto es, que la
propiedad sobre los medios de produccion es privada, caracteristica
principal fundamental y no solamente que la propiedad es privada sino
gue ademas esta altamente concentrada en manos de muy pocos. Esto
constituye la razdn fundamental de la crisis econdmica y social que vive
el pais y que si bien tiene ciertos rasgos caracteristicos especificos al
momento es menester aclarar gue no es, que no se trata de una crisis
nueva, que ésta ha ocurrido permanentemente y la ha sufrido
histéricamente el pueblo ecuatoriano, gue ella ha sido y es consecuencia
de! funcionamiento del sistema capitalista,

Por otro lado, nuestra economia, nuestra sociedad ecuatoriana, son
altamente dependientes; son fundamentalmente dependientes de los
paises capitalistas desarroliados y muy particularmente de los Estados
Unidos de Norteamérica. Los rasgos de la dependencia economica y
sacial del pais son muy diversos, se manifiestan fundamentalmente en el
ambito del comercio, pues producimos para la exportacion muy pocos
productos que los orientamos a muy pocos mercados de los paises
capitalistas desarroliades. En estas condiciones de dependencia
comercial de los grandes monopolios, las compafias transnacionales
ejercen permanentes presiones sobre los precios de las materias primas
que exportamos, que tienen una tendencia “normal” e histérica hacia la

baja en relacion a la tendencia contraria de los precios de los productos
que importamos.

La economia Ecuatoriana se reviste de un modelo econdmico de corte
neo liberal, el cual es el modelo caracteristico que impera en América

Latina y en otros paises dependientes de los paises desarrollados.
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El resultado de esta dependencia de tipo comerciales que el Ecuador
sufre permanentemente una situacion de déficit en su balanza de pagos;
es decir que el resultado de sus negocios internacionales es
permanentemente negativo y la forma tradicional de enfrentario por parte
de los grupos dominantes del pais, representado por los gobiernos de
turno, ha sido precisamente recurriendo a los paises imperialistas
causantes de esta situacion deficitaria comercial y por tanto ampliando la
dependencia comercial hacia el drea financiera, puestc que, para
compensar el déficit de nuestro comercio exterior han recurrido
precisamente a los monopolios, a las corporaciones financieras
imperialistas particularmente norteamericanas en busca de préstamos
internacionales onerosos que han hipotecado al pais como al momento

esta ocurriendo con la deuda externa.

No hay otra razén, no hay otra explicacién, no podemos encontrar otro
tipo de culpables, que justifiquen el estado actual imperante. El mismo
que es la esencia del resultado del funcionamiento del sistema, de las
profundas desigualdades en el orden econémico, regional, social, politico
y cultural.

Luego de la independencia espafiola en América Latina se formaron
Estados oligarquicos, dominados por pequefios grupos que
concentraban el poder econdmico y politico en torno a la hacienda. Esto
dio como resultado que grandes sectores de la sociedad permanezcan
excluidos por generaciones, viviendo en condiciones de pobreza extrema
y de marginalidad.

En la década de los 60, los EEUU, impulsan un programa de desarrollo
denominado Alianza Para el Progreso y paralelamente la ONU crea la
CEPAL (Comision Econémica para América Latina), que pretende

desarrollar un modelo que garantice la justicia social en la region.
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Se comienza un proceso de fomento de la actividad privada con un
fuerte apoyo estatal. El Estado busca estimular la demanda y el consumo
mediante una redistribucion de los ingresos y la elevacion de la
capacidad adquisitiva de la poblacién via inyeccion de flujos monetarios
y la implementacion de politicas sociales. El Estado es generador de

empleo, a través de las empresas estatales y la burocracia..

Las reformas agrarias emprendidas en el periodo fracasan, la
industrializacion se da con una dependencia de capitales y tecnologia y
en base a la sobreexplotacion de la fuerza de trabajo. Se crean nuevos
grupos econdmicos y politicos dependientes y vinculados al capital
monopdlico internacional y la industria no pasa ser una industria de
ensamblaje.

De un lado, las politicas de fomento, subsidios y canalizacién de
recursos a las clases dominantes, el excesivo gasto del Estado y el
despilfarro, acabaron con el Estado desarrollista; de otro, la acelerada
monopolizacién y transnacionalizacion de la economia, asi como el
desarrollo cientifico tecnoldgico sobre todo en las areas de la informatica
y las comunicaciones, lleva a un proceso de globalizacién, que ayudd a
la crisis de los estados desarrollistas en América Latina

Ademas de la crisis del socialismo en el mundo, mas los factores ya
anotados, lievo a que la propuesta de Friedman (el Neoliberalismeo) que
asoma como la salvacién de las economias de la region, sea asumido

por {as clases dominantes y rapidamente vaya adquiriendo hegemonia
en la sociedad.

En el Ecuador el neoliberalismo se lo empieza a implementar ante el

evidente fracaso del modelo econémico desarroilista aplicado en la
década de los 70.
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A partir de 1972, la bonanza petrolera generé potencialidades
econdmicas y grandes ingresos para el Estado, razén por la cual
interviene activamente en la economia; se disefian vy ejecutan
ambiciosos programas de obras publicas (infraestructura eléctrica,
petrolera, telecomunicaciones, red vial, obras de riego, saneamiento
ambiental), Esto requiere de muchas inversiones, a las que hay que
sumar la corrupcion y el despilfarro.

El siglo XXI recibe al Ecuador en plena crisis. Ella se inscribe en el
marco del subdesarrollo que es de suyo una gran crisis histérica —
estructural permanente.

Una de sus causas fue el alto endeudamiento externo, que se inicié
paraddjicamente, con el “boom” petrolero. El pais ha obtenido
US$35.000 millones por las exportaciones petroleras; sin embargo su
deuda externa crecié y superd los US$16.000 miliones. Entre 1977 y
1999 se estima que tan sélo en intereses se ha pagado mas de
US$25.000 millones. Esto prueba la pésima administracion econémica
del pais a lo largo de dos décadas, las de los 80 (década perdida) y las
de los 90, su continuacion. Prueba también que se obligd al pais con la
aceptacion de los gobiernos, a seguir pagando altos montos del
“servicio” de la deuda. Bajo las actuales condiciones de crisis, esta

politica sélo la seguirda agravando y con ella la vida popular sera mas
dolorosa.

Mientras banqueros y acreedores inescrupulosos juntos a funcionarios y
gobernantes insensibles y entreguistas o subordinados a sus intereses,
intentan desde el centro del poder, diversos esquemas de pago o de
financiamiento, “soluciones” a la crisis, las pobres victimas de Ia crisis y
de las politicas que ellos emanan desde los recénditos lugares de la
ciudad y del campo la encaran y pagan, exigidos por el ajuste fondo
monetarista, en un marco de angustia, donde los indicadores de las
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condiciones de vida muestran una sociedad deshumanizada v cruel, esto

es en la practica lo que ha significado en neoliberalismo en el Ecuador.

1.1 La Educacién Superior en el Ecuador.

La Educacion Superior en el Ecuador es casi responsabilidad absoluta
de la Universidad Ecuatoriana, la Universidad tiene como una de sus
funciones la preparacion de profesionales, tiene la posibilidad de
observarlos buscando que aquellos tengan un mayor conocimiento de la
realidad en las que les toca actuar, una mayor sensibilidad social para
que se constituyan en elementos coadyuvantes del cambio social, y que
deben servir eficientemente tanto ahora como en un proceso de
transicién, hacia una sociedad nueva y justa como lo sugiere la propia
Constitucion de la Republica.

La Universidad estd en una situacién intermedia Yy que exige
coordinacion con el resto del Estado Ecuatoriano. La Universidad es
parte integrante del sistema de educacién nacional, y tiene que
relacionarse directamente con la educacién secundaria, aun con la
primaria y con la técnica a nivel medio. Es obvio que no puede
mantenerse el aislamiento actual. En éste sentido existe mucha
irracionalidad.

El estudiante de secundaria, por ejemplo, debe decidir por una
especializacién, en el primer afio del ciclo diversificado, cuando apenas
tiene 15 6 16 afios de edad; es decir, el estudiante no selecciona por si
mismo, ni por su vocacién y aptitudes la especializacion en el
bachillerato; y éste es un problema cuando siendo bachiiler aspira a
ingresar a alguna de las Facultades y se encuentra gue su vocacién y
aptitudes son totalmente distintas. Este es un problema impuesto por el
Ministerio de Educacion sin coordinacién con las Universidades. Esta

situacion incide en los elevados indices de reprobacién y desercion
universitaria.
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La Universidad, estando en una posicion central, recibe a los
estudiantes, los prepara y ya profesionales los revierte hacia los distintos

organismos -del estado y a la empresa privada, pero sin metas ni
programacion alguna.

En el pais se estan formando miles de abogados en todas las
universidades, 10 a 12 mil egresados de la Facultad de Administracién
de Negocios, aparentemente salen determinados profesionales en
numero excesivo a los que requiere el pais, es decir no hay un estudio
concreto sobre las necesidades de preparacion de los recursos humanos

en el pais a nivel superior, por areas del conocimiento, en funcién de
posibilidades de su utilizacién.

De otro lado en las facultades técnicas, de ingenieria agronémica,
medicina veterinaria, arquitectura, ingenieria civil, ingenieria mecanica,
etc., el numero de estudiantes es sumamente reducido, lo cual evidencia

la ausencia de planificacién en la formacion de los recursos humanos
con formacidn superior.

1.2 Situacion de la Universidad Ecuatoriana.

Este es el marco en el cual la Universidad tiene que funcionar y
desarrollarse. su campo de accién es amplisimo.

Sus funciones son claras y muy especificas: formar cuadros técnicos,
cuadros profesionales para que dirijan los destinos del pais, cada vez
con mayor conocimiento de la realidad ecuatoriana y con una profunda
sensibilidad por los problemas del pais, para que conociendo esa
realidad y con la capacidad adquirida en los centros universitarios sean
capaces de responder consecuentemente buscando su transformacion
en un sentido positivo; buscando favorecer a las masas populares

ecuatorianas, coadyuvando al cambio de este sistema de explotacion, de




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 8

miseria y de muerte, buscando la independencia nacional vy el progreso
social.

Las tareas de investigacion, que al momento estan disminuidas es
necesario impulsarlas en cada una de nuestras facultades, participar en

ellas, trasladar sus resultados para beneficio de la poblacién por medio
de sus 6rganos respectivos.

Hacer extensidn universitaria para no enclaustrar el conocimiento y el
resultado de las investigaciones dentro de los predios universitarios sino
para que sirva de orientacion y como elemento coadyuvante para la el
cambio en la sociedad ecuatoriana.

La Universidad ecuatoriana no ha cumplido, en la medida necesaria, con
el rol dinamico y de liderato que le corresponde de acuerdo a todo lo
expuesto en los parrafos anteriores. No ha sido lo suficientemente
creadora, critica ni comprometida con la comunidad nacional. Ha
predominado la tendencia a la torre de marfil, 0 a un compromiso de tipo
politico militante de algunos sectores. No hemos sido eficientes ni hemos
construido una Universidad realmente moderna, o que ha significado
que el guehacer académico, de investigacion, docencia, extension y
creacion artistica no ha podido conducir a realizaciones dignas de los
grandes objetivos antes enunciados.

Necesitamos de una nueva Universidad ecuatoriana la misma que
debera ser:

(J Critica en el sentido de que forme universitarios capaces de
realizar andlisis objetivos de los propios medios v fines de la

Universidad y de la estructura y funcionamiento de la sociedad
ecuatoriana,
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(1 Una Universidad comprometida con el cambio v la transformacion

social a través de la docencia, |a investigacion y la extensian.

EQ La autonomia pertenece a la esencia de la Universidad critica y es
la base absolutamente necesaria para la expresién de sus

caracteristicas mas autenticas y la realizacién plena de sus
funciones.

0 La Universidad sera democratica en el reclutamiento de sus
miembros, en la seleccidn de sus autoridades, en sus formas de
organizacion y en la toma de sus decisiones.

(] En el orden democratico, se haran los mayores esfuerzos para
facilitar el acceso a la Universidad de todos los sectores de la
poblacion.

[ La Universidad ofrecera una educacién permanente y continua de
tal modo que permita la vinculacién con sus egresados y personas
necesitadas de formacion superior, mediante un contacto
permanente de éstos con la institucion, con el fin de renovar y
ampliar sus conocimientos.

Para cumplir con los objetivos de la Universidad ecuatoriana es
indispensable que el desempefio de la funcién docente se ejerza en los
niveles de excelencia necesarios para formar universitarios
efectivamente capaces de satisfacer los requerimientos del cambio y del
desarrollo social.

De la misma manera la investigacion debera contribuir a que la docencia
se oriente hacia el conocimiento de la realidad social y de sus

necesidades, y debera sefialar los caminos para realizar el cambio y
desarrollo social.
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La Universidad por otro lado, debe ofrecer a sus componentes el
ambiente espiritual y material necesario para comprometerlos personal y
activamente en las tareas de su formacion y desarrollo y crearles
conciencia sobre la necesidad del cambio social.

1.3Contexto Institucional.

La actual Universidad Técnica de Babahoyo en su inicio como Institucion
academica, funciond desde abril de 1968, como extension universitaria
perteneciente a la Universidad Laica Vicente Rocafuerte de la ciudad de
Guayaquil. Se inicio con las especializaciones de Literatura y Castellano,
Historia y Geografia, e Ingenieria Agrondmica .

Posteriormente sea crea |la Universidad Técnica de Babahoyo, como su
propia autonomia, éste hecho tuvo lugar el 5 de Octubre de 1971, en e
Gobierno del Presidente José Maria Velasco Ibarra: disponiendo en el
decreto de creacion que las especializaciones de la extensién de
Babahoyo correspondiente a la Universidad Laica Vicente Rocafuerte,
pasen a integrarse a la universidad estatal, conformandose Ias
facultades de Ciencias de la Educacién, y la de Ingenieria Agrondmica y
Medicina Veterinaria.

La Universidad Técnica de Babahoyo, no puede ser considerada como
una isla dentro del sistema nacional de Universidades e instituciones de
educacion superior, en consecuencia lo sefalado en los parrafos
anteriores es valido para ésta Universidad, esto es que no hemos
logrado hacer de esta Institucién un ente critico, comprometida con la
investigacion y el desarrollo social, con la extensién y en desarrollo

técnico cientifico y el cambio que demanda Ja sociedad ecuatoriana.

Sin embargo dentro de las acciones emprendida por la Universidad

dirigida a recuperar su espacio académico y su prestigio institucional, se
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inscriben las acciones de capacitacion de su personal docet.
de los cursos de postgrado, en los mismos se encuentran partic

mayoria de los docentes, cuyo fin es el mejoramiento de la calida
ensefianza.

1.3.1 Situacién de la Facultad Ciencias de la Educacién de la

Universidad Técnica de Babahovyo.

El 5 de Octubre de 1971 al ponerse en practica el Decreto de creacion
de la Universidad Técnica de Babahoyo, se inicia la actividad
administrativa y docente de la Facultad de Ciencias de la Educacion,
respondiendo asi a las aspiraciones de la Sociedad RioSense para
resolver sus necesidades educativas, concretandose en la vinculacién
del estudiante o bachilleres secundarios de la provincia con sus estudios
superiores ofrecidos por la institucion de educacién superior recién
establecida. En los dltimos afios se ha cambiado la denominacién por
Facultad de Ciencias Sociales y Pedagogia.

La Facultad de por gestion de sus Decanos fue atendiendo a las
demandas académicas y administrativas para resolver aspectos de
organizacion, planificacion, instrumentacion, evaluacion de su gestion y
de fases formativas y de especializacién de los estudiantes.

A fin de resolver la formacion tedrico practico se dio importancia al
desarroflo de los programas de estudios a base de una distribucion
vertical y horizontal de las asignaturas, como también la implementacion
de laboratorios para las practicas estudiantiles.

Al principio las practicas de ejecucion que realizaban los estudiantes
como requisito para su incorporacion, la efectuaban mediante convenios
en colegios secundarios de la ciudad, posteriormente se creo el colegio

anexo, con el unico y exclusivo propésito, de ser |a institucion oficial para
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las practicas docentes de los alumnos que aspiran a obtener el titulo de
segunda ensefanza.

La escasa demanda de los bachilleres para ingresar a la Facultad de
Ciencias de la Educacién, a lo que se suman problemas de orden
administrativos y académicos, la poblacion estudianti ha ido
disminuyendo draméticamente a tal punto que se ha llegado al extremo,
que algunas especializaciones han desaparecido, y las que aln
permanecen el numero de alumnos es reducido.

1.3.2. Situaciéon de la Escuela de Psicologia de la_ Universidad
Técnica de Babahoyo.

En el periodo correspondiente a 1975-1976, se crea la licenciatura en
Psicologia, la misma que posteriormente dio lugar a la creacion del
Departamento de Psicologia.

En Noviembre de 1975, se iniciaron las gestiones encaminadas a
transformar el departamento de Psicologia en Escuela, para lo cual se
procedié a la nominacion de una comisién bipartita de profesores vy
alumnos, quienes elaboraron un proyecto de factibilidad para que se
constituya la Escuela de Psicologia.

Posteriormente en 1982 los directivos de la escuela: Dr. Jorge Torres
Castillo, Director; Licenciado Jorge Moreno Subdirector, Licenciado
Froebel Navarrete y Dra. Norma Haro del Consejo de Direccion,
consideraron necesario someter a la escuela a un proceso de Reforma
Académica, en la que estaba inmersa la creacién de la carrera de
Psicologia, la misma que fue aprobado por el Consejo de Direccién y la

Junta de escuela, en ésta propuesta los directivos fundamentaron un

enfoque analitico en relacién a la nueva carrera, logrando la aprobacion
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correspondiente de todos los estamentos universitarios. Dando de esta
manera la creacion de la carrera de Psicologia Educativa.

En la década de los S0 se ha registrado un notable incremento y
demanda con una poblacién infantil, que requiere de una educacién
especial, ya que padecen de ciertos grados de afeccidn y trastornos, que
ameritan ser enfrentadas por personal especializado en éste tipo de
deficiencias. Esto explica el porque de la creacion de las Escuelas o
Centros de Educacion especial en varios Cantones de la provincia de los

Rios, y en la propia cabecera provincial, originaimente se crearon en
Babahoyo y Vinces (1984).

1.3.3. Situacién de la Carrera de Psicologia Educativa.

Actualmente la Escuela de Psicologia se encuentra atravesando una
crisis profunda, manifestada por la baja pobiacion estudiantii en el
periodo lectivo 2001-2002, asi como por ta disminucion del nimero de
alumnos en las dos carreras que ofrece que son: Psicologia Educativa y

Psicologia Clinica, en las que promedian 10 alumnos por curso.

Las causas para esta disminucion dramética del alumnado se deben
entre otras a las siguientes:

1. Falta de motivacién del estudiantado secundario, por las propias
limitaciones de acceder a una plaza de trabajo.

2. Por la competencia interna, surgida a partir de la creacién de nuevas

Facultades, con propuestas de profesionalizacién més atractivas e
inmediatistas.

3. Por que la modalidad curricular por asignaturas o por disciplinas de

estudio, l[a misma que no se ha innovado, puesto que se mantienen
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los mismos lineamientos epistemol6gicos, pedagagicos, psicologicos,
lo que ha llevado a una rutinaria actividad de formacién académica
desconectada con la realidad, con los avances de la ciencias y la
tecnologia, con las nuevas demandas sociales, con las exigencias
ocupacionales y con l0s nuevos paradigmas educativos.

Por las deficiencias que se manifiestan en la Escuela Secundaria en
la formacion de sus bachilleres, los cuales llegan al nivel superior con
escasos dominios de aspectos basicos tanto en el desarrolio de su
pensamiento, como en el conocimiento de la ciencia, la técnica, la
tecnologia, asi como también de habitos, métodos de estudios,
desarrolio de destrezas y afianzamiento de actitudes y valores,
ademas de las equivocaciones en la orientacién vocacionai.

Otra causa para la critica realidad de la Facultad y de la Escuela de
Psicologia, es la falta de actualizacién de sus docentes, a fin de
resolver los nuevos desafios de la época, de las exigencias sociales
y de las nuevas corrientes educativas; docencia anclada en los
moldes tradicionales como transmisor de conocimientos, utilizando
metodologias de recetas rigidas o rutinarias, sin alcances para
aprovechar los medios de apoyo de su labor didactica, poniendo
enfasis en las calificaciones como signos de la evaiuacion,
desconectado o desconociendo las potencialidades de sus alumnos,
sin alcanzar a reflexionar sobre sus propias dimensiones y sus
responsabilidades, solamente aceptando cumplir su rol de
“ensefiante”, de “dictante” o “expositor de sus ideas”, y aceptando o
exigiendo que sus alumnos basen sus aprendizajes en lo que el
docente dice o que los autores dicen en sus textos.

Por la indiferencia, la comodidad, Ia falta de compromiso o de
Capacidad de las autoridades, que dirigen las instancias superiores
de estudios y/o la debilidad, o la falta de espacios de decision de
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unos pocos gue teniendo preparacién, motivaciones y fortalezas no

le es permitido plantear sus puntos de vista y captar propuestas o
proyectos innovadores.

Las causales planteadas van conduciendo la actividad docente a una
“pauperizacion formativa®; constituyéndose el cuerpo docente en
camplices conformistas, y esta no es nuestra mision, a pesar de que los
directivos miran desde otra optica la visidon de una institucién formadora
de profesionales que seran los encargados de orientar a las nuevas
generaciones. En medio de éste escenario pesimista, critico; destellan
ciertas luces que atraen e inquietan a la Docencia de Universidad
Tecnica de Babahoyo, sin embargo no sélo se necesita de ciertas
novedades; sino de compromisos a todo nivel para révitalizar la imagen,
la vision y la misién de la U.T.B.,, de la Facultad de Ciencias vy
Pedagogia, y de la Escuela de Psicologia.

Al referirnos a aquellos iniciales resplandores destacamos la
capacitacion de la docencia, los de ciertos departamentos de lanzar
proyectos innovantes y la propuesta de implantar un nuevo modelo
curricular, el modular considerando los objetos de transformacion como
gjes o vertientes con respaldo de fundamentos de planificacion, disefio
curricular, estrategias metodolégicas y procesos de competencias y
acreditaciones a un educando, que desarrolle su pensamiento, que
‘aprenda a pensar’, a “saber”, a ‘hacer’, “a ser”, y a “disfrutar’,
desarrollando sus posibilidades personales y su utilidad social.

Frente a la realidad inquietante todos: autoridades, docentes, personal
administrativo, debemos analizar profundamente esta situacién, proponer
soluciones alternativas y tratar de concretarlas a fin de encauzar y
fortalecer nuestra Facultad.
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1.3.4. Los Programas y Acciones de Orientacion Vocacional y
Profesional y su Incidencia.

Todo hecho educativo, tiene como funcidbn evidente e insuperable la
orientacién. La misma que participa de sus objetivos. La orientacion esta
encaminada a la realizacién de los niveles , y sociales de los estudiantes,
la atencion oportuna de sus necesidades e intereses, del respeto a sus
diferenciaciones individuales. Y del desarrollo de sus capacidades
intelectuales; a fin de elegir adecuadamente una especializacion o una
carrera futura, es decir elegir el futuro del joven estudiante.

En tal sentido; el Estado ha entregado por Ley la responsabilidad de la
orientacion Vocacional y Profesional al Nivel Medio de Educacién, no
obstante se observan serios desfases en la relacién existente entre el
perfil requerido por los espacios académicos de nivel medio y de
Educacion Superior, en lo que tiene relacion a los aspirantes a una
especializacién o una carrera, y de otro lado, €l nivel de cumplimiento de
las exigencias de |los organismos téecnicos, y el desempefic con eficacia
~de las acciones de orientacion que tienen que cumplir.

1.3.5. Incidencia de la Orientacion Vocacional y Profesional, en

Relacion a la eleccion de las Carreras Universitarias.

Hasta antes de 1.968 como prerrequisito para ingresar a un Centro de
Educacion Superior, constituia el Examen de Admisién, a partir de 1969
se suprimieron dichos examenes; fundamentados en que se

manipulaban los resuttados y se privilegiaba la admision a sectores
elitistas de nuestra sociedad.

La suspension de los exdamenes provocd un proceso de masificacion de

la poblacién universitaria, y un deterioro del nivel de formacién de los

! Reglamento General de la Ley de educacién y Cultura.
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futuros profesionales, creando serias dificultades a las universidades
para poder satisfacer la creciente demanda estudiantil, fo cual ha
provocado reacciones al interior de los Centros de Estudios Superiores,
las mismas que se han plasmado en reformas, que se han ajustado en

los Pre-Universitarios, y en las escuelas de Ciencias Bésicas.

Es minusculo el efecto de estas reformas sobre el mejoramiento del
nivel y rendimiento académico profesional de los estudiantes, ya que el
papel desempefiado por los organismos técnicos de nivel medio,
observan deficiencias en el cumplimiento de los objetivos asignados por
Ley. En tal sentido es importante analizar el papel desempefiado por los
DOBEs, y por los especialistas en orientacién Vocacional y profesional,
que tienen a cargo esta seria responsabilidad, ya que la concrecién de la
calidad de su trabajo deberia contribuir a la reduccién de los problemas
vinculados, con la seleccion de carreras a nivel superior. Con este
proposito analizaremos la situacién de los aspirantes a ingresar a la

Universidad, y detectar los problemas derivados de la Orientacion
Vocacional.

1.3.6 Bachilleres Aspirantes a Ingresar a fa Universidad.

A fin de poder fundamentar la calidad de los productos obtenidos, a partir
de las acciones de Orientacién Vocacional y Profesional, consideramos
oportuno y representativo tabular la informacién generada por el
Departamento de Planificacion Universitaria, de la Universidad de
Guayaquil, relacionada con los nuevos bachilleres que aspiran a ingresar
a este Centro de estudios, informacién a la cual hemos tenido acceso.
Para el caso de la Universidad de Babahoyo, se han presentado ciertas
dificultades; en razon de que no existe una memoria histérica sobre este
tipo de probiemética-. Por lo cual, siendo la Universidad de Guayaquil,
una de las primeras del pais en cuanto a poblacién estudiantil,

consideramos que es un referente representativo, y nos permite hacer
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generalizaciones para los otros Centros de Estudios, guardando ciertas
salvedades necesarias.

Cuadro N°. 1

DETALLE DE LOS BACHILLERES ASPIRANTES A INGRESAR A LA
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL. SEGUN RESULTADOS

OBTENIDOS
Numero
DETALLE/ TIPO de estudiantes %
Aprobados 17.850 51,00
Reprobados 14.700 42,00
Retirados 2.450 7,00
TOTAL 35.000 100,00

Fuente: Universidad de Guayaquil. Departamento de Planificacion
Universitaria

Elaboracién: Grupo de trabajo

De la informacidn arriba presentada en el Cuadfo N°. 1; se puede
establecer la intensidad del problema, mediante la reprobacion
estudiantil en la admision a este Institucién de Educacién Superior, se
diria que casi existe un equilibrio entre los bachilleres que aprueban el
ingreso a la Universidad, y que representan el 50%, los reprobados y
retirados alcanzan un 49% del total de aspirantes. En la figura N°. 1, se
ilustra el comportamiento grafico de esta situacion.

Grafico N°. 1

BACHILLERES, APROBADOS,
REPROBADOS Y RETIRADOS.
UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL

20.000,

Aprobados Reprobados' Retirades
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1.3.7 Principales Causas de la Reprobacién Estudiantil.

Se ha podido determinar que las razones principales gque inciden en
la reprobacién, en un 42% se explican a partir de la mala eleccion de
la carrera, y la falta de dominios de las asignaturas, lo cual es una
resultante de las deficiencias observadas en las acciones de
orientacion vocacional y profesional, el cuadro que se adjunta, refleja
fa magnitud de esta situacion.

Cuadro N°. 2
DETALLE DE LAS PRINCIPALES CAUSAS
DE LA REPROBACION ESTUDIANTIL.
CAUSAS Namero
MAS IMPORTANTES De estudiantes %

Equivocacion en la eleccién de la
carrera 6.174 42,00
Deficiencias de dominio en las ,
asignaturas 4.557 31,00
Probiemas Econémicos 2.646 18,00
Problemas Personales 1.323 9,00

TOTAL 14.700 100,00
Fuente: Universidad. de Guayaquil. Departamento de Planificacién Universitaria.
Afio 2000
Elaboracion: Grupo de Trabajo.

El grafico adjunto complementa la visién del problema que estamos
analizando:

Grafico N°. 2

UNIVERSIDAD DE GUAYAQUIL
PRINCIPALES CAUSAS DE DESERCION.

Equivocacibn  Problermas
enla ECONOMICOS
eleccion de
la carrera
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1.3.8. Apreciacién de las Actividades v Roles Desempediados por
los DOBEs.

Con el proposito de corregir las deficiencias en Ia orientacién vocacional,
a partir de la década de los afios 60, el Estado Ecuatoriano, por
intermedio del Ministerio de educacién y Cultura, cred los
Departamentos de Orientacién y Bienestar Estudiantil (DOBEs), los
mismos gue funcionan de acuerdo al Reglamento General de Educacién
Media® . y cuyas acciones especificas se centran en Ia orientacion, las
opciones practicas, la especializacién, la profesion como ejes centrales
de su accidén especifica.

De acuerdo a la reglamentacién interna de las entidades de Educacion
de Nivel Medio®. A los DOBEs le corresponde las siguientes funciones:

L1 Elaborar el Plan Operativo.

£ Realizar Investigaciones Diagnosticas, en lo inherente a la

orientacion educativa, vocacional y profesional de los estudiantes.

L Orientar a los alumnos e informar a los padres de familias, para la

seleccion y ubicacion de las especializaciones en el ciclo basico.

L0 Programar y Ejecutar actividades que orienten a los alumnos y
padres de familias del ciclo diversificado, para la eleccion en el
campo profesional y ocupacional.

L2 Orientar a los alumnos y padres de familia para la eleccién vy
ubicacion en carreras cortas, carreras intermedias, post
bachillerato, y carreras de estudios superior.

* Articulos, 123,124,125 y 126 del referido Reglamento
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EJd Aplicacion de test, realizacién de Encuestas, Entrevistas
individuales y grupales, estudios de problemas, revision de casos,
apertura de expedientes individuales de ios estudiantes ( fichas

tecnicas ). Y otras funciones contempladas en el Reglamento.

A fin de poder evaluar el desempefio y la eficiencia de las tareas
desarrolladas por las unidades técnicas DOBEs, se disefio una
muestra de 15 docentes vinculados con la orientacién vocacional, y
que cumplen funciones de tipo administrativas en distintos
departamentos de orientacion, teniendo como resultados aquellos
que se presentan en el siguiente cuadro:

Cuadro N°. 4

EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES MAS IMPORTANTES
DESARROLLADA PCR LOS DOBEs

TIPO DE PROBLEMAS
QUE ATIENDE No de Casos %
Rendimiento estudiantil 5 33,33
Disciplinarios 5 33,33
Orientacion 4 26,67
Atencion de Servicios Educativos 1 6,67
TOTAL 15 100,00

Fuente: Encuesta de Evaluacién,
Elaboracién: Grupo de Trabajo

Las conclusiones a las que llegamos en base a la informacion del
cuadro anterior, es que mas del 65% de las actividades que realiza el
personal a cargo de los DOBEs, estan dirigidas a resolver problemas
de rendimiento y disciplinarios de los estudiantes; en desmedro de las
acciones de orientacion; que tan sélo concentran el 26% de las
acciones técnicas administrativas. De |o expuesto se colige que
existen falencias en el desemperio de los programas y actividades de
Orientacién Vocacional: Y consecuentemente estos elementos son

gravitantes en el escogitamiento de |a especiaiizacién vy ia carrera

* Articulo 51 al 60 del Reglamento Especial
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profesional. Para fundamentar o sostenido nos apoyamos en la

representacion grafica del problema abordado. (ver grafico N°. 4 ).

Grafico N°. 4

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LOS

DOBEs
Atencidn de
Servicios
Edu;fhm Rendimiento
Qrientacién % estudiantil
27% c 33%

Disciplinarios
33%

1.3.9. Incidencia de la Orientacién Vocacional y Profesional, en

Relacién a la Eleccién de la Especialidad en el Bachillerato.

A fin de poder contar con elementos que nos permitan fundamentar
nuestro trabajo, consideramos oportuno, analizar la situacién de la
orientacién Vocacional en dos plantes considerados representativos de
la ciudad de Guayaquil, y de Babahoyo, Instituto Técnico Superior
Guayaquil (ITSG), y el Colegio Nacional Aguirre Abad, de Guayaquil, y el
Colegio de Sefiorita Babahoyo, y el Colegio Nacional Eugenio Espejo, de
la ciudad de Babahoyo.

Nos proponemos un andlisis secuencial, a fin de poder precisar la
incidencia de la orientacion vocacional, sobre el éxito o fracaso de los
bachilleres. En base a lo expuesto el periodo escogido es el periodo
lectivo 1997-1998, vy el afio lectivo.

1999-2000, espacio en el cual se pude apreciar un lado del trabajo de

orientacion vocacional, es decir el papel desempefiadc por los
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organismos técnicos, los DOBEs, e indirectamente las acciones del

profesional en Orientacién Vocacional y Consejeria.

Cuadro N°. 5
DETALLE DE LOS ALUMNOS, MATRICULADOS ENEL CICLO DIVERSIFICADO,
QUE TERMINAN EL BACHILLERATO
INSTITUTO TECNICO SUPERIOR "GUAYAQUIL"
Alumnos
. Matriculados | Alumnos No Fracaso
ESPECIALIZACION | Ciclo Basico | Bachilleres | Bachilleres Estudiantil
ESCOGIDA No Alumnos* No** No %
Informatica 182 160 22 12,09
Contabilidad 134 117 17 12,69
Fima 122 102 20 16,39
Qui-Bio 159 130 29 18,24
Sociales 122 108 14 11,48
Bellas Artes. 50 S/id S/d 0,00
Carreras Técnicas 47 0 0 0,00
TOTAL 816 617 199 24,39
Fuente: Secretaria del Plantel
Elaboracién: Equipo de trabajo.

*Periodo lectivo 1997-1999
** Periodo lectivo 1989-2000

De los datos del cuadro anterior se puede evidenciar que en términos
generales, el 76% (617 alumnos de los 816) de los alumnos que se
matriculan en el ciclo basico, llegan a obtener el grado de bachiller, lo
cual significa que el fracaso estudiantil bordea en términos promedio un
24%.

De la misma manera, se observa que el mayor indice de fracaso
estudiantil, se registra en la especializacion de QUI-BIO; el 18% de los
estudiantes que escogen esa carrera no concluyen su bachilierato. Una
mejor ilustracion de esta situacion se puede apreciar en el siguiente
grafico.
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Grafico N°. B

DETALLE DEL FRACASO ESTUDIANTIL
INSTITUTO TECNICO SUPERIOR GUAYAQUIL
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Para el otro colegio de la ciudad de Guayaquil que hemos seleccionado;

el Aguirre Abad, la situacion de la variable que estamos analizando se

ilustra en el siguiente Cuadro:

Cuadro N°. 6

DETALLE DE LOS ALUMNOS, MATRICULADOS EN EL CICLC DIVERSIFICADO,

QUE TERMINAN EL BACHILLERATO

COLEGIO AGUIRRE ABAD
Matriculados ; Alumnos Alumnos Fracaso
Ciclo Basico |Bachilleres | No Bachilleres | Estudiantil
Especializacion escogida | No Alumnos No No %

Informatica 180 144 36 20,00
Contabilidad 130 107 23 17,69
Fima 133 114 19 14,29
Qui-Bio 164 140 24 14,63
Sociales 142 120 22 15,49
Bellas Artes. 40 Sid Sid 0,00
Carreras Técnicas 61 Sid Sid 0,00
Total 850 625 225 26,47

Fuente: Secretaria del Piante!
Elaboracién: Equipo de trabajo.

*Periodo lectivo 1997-1999

** Periodo lective 1989-2000

Se observa que la situacion del Colegio Aguirre Abad, en cuanto tiene

relacion con el fracaso estudiantil, es mas critica comparado en términos

relativos con el Colegio Guayaquil. En promedio este alcanza el 26,47%

(en el Guayaquil se registro el 24,39% promedio). En el caso del colegio
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Aguirre Abad, el mayor porcentaje de alumnos que no llegan a concluir
su grado de bachiller, se registra en la especializacion de informatica;
donde se ubica un 20% de fracaso estudiantil.

Enla figura N°. 6 se presenta detaile del comportamiento de la variable
analizada.

Gréfico N°. 6
COLEGIO AGUIRRE ABAD.
FRACASO ESTUDIANTIL
Sociales Carreras Técnicas  Bellas Artes. Informatica
19% 0% 0% 24%
Qui-Bio
18%
Contabilidad

Firma 22%
17%

Con fines de establecer comparaciones dentro del ambito que estamos
abordando, nos proponemos analizar estos aspectos para los dos
colegios mas representativo de la ciudad de Babahoyo; esto es el
Colegio Nacional de Seforitas “ Babahoyo” y el Colegio Nacional
Eugenio Espejo. En cuadro N°. 7 se presenta la informacién
correspondiente al Colegio Babahoyo:
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CuadroN°. 7

QUE TERMINAN EL BACHILLERATO

DETALLE DE LOS ALUMNOS, MATRICULADOS EN EL CICLO DIVERSIFICADO,

COLEGIO NACIONAL BABAHOYQ
Matriculados | Alumnos Alumnos Fracaso
Especializacion Ciclo Basico Bachilleres| Fracasados Estudiantil
Escogida No No No %

informatica 70 59 1 15,71
Comercio/ Banca 75 61 14 18,67
Sociales 64 52 12 18,75
FIMA 71 55 16 22,54
Total 280 227 53 18,93

Fuente: Secretaria del Plantel

Elaboracion : Grupo de trabajo

*Periodo lectivo 1997-1599
** Periodo lectivo 1999-2000

De los datos arriba presentados, se puede evidenciar que el fracaso

estudiantil es mucho mas reducido en el Colegio Babahoyo, en relacion a
los dos plantes de Guayaquil, que hemos tomado para efecto de nuestro
analisis. A pesar de este sefialamiento no podemos tener una postura
optimista, por que igual persisten los problemas de fracaso estudiantil,
como resultado de las deficiencias en la orientacion y seleccién de Ia

especializacion. En ia siguiente figura se puede apreciar los porcentajes

registrados del fracaso estudiantil en las distintas especializaciones del

Colegio de Sefioritas Babahoyo.

Grafico N°, 7

COLEGIO NACIONAL DE SENCRITAS BABAHOYO,
FRACASO ESTUDIANTIL (%)
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Para el caso del otro plantel que hemos seleccionado en Babahoyo, para
efectos comparativos, en el cuadro N°. 8 se presenia el detalle:
Cuadro N°. 8

DETALLE DE LOS ALUMNOS, MATRICULADOS EN EL CICLOC
DIVERSIFICADQ, Y QUE TERMINAN EL BACHILLERATO

COLEGIO NACIONAL EUGENIO ESPEJO.
Matriculados | Alumnos | Alumnos
ESPECIALIZACION | Ciclo Basico | Bachilleres | Fracasados | Fracasado

ESCOGIDA No Alumnos No No %
informatica 64 51 13 20,31
Comercio 72 60 12 16,67
Fima 59 50 ) 15,25
Qui-Bio 54 45 9 16,67
Sociales 62 55 7 11,29
TOTAL 311 261 50 16,08

uente: Secretaria del Plantel
Elaboracion: Grupo de trabajo

La informacion arriba presentada nos demuestra, que el fracaso
estudiantil en los colegios de Babahoyo, es menor en minima proporcion
con relacidn a los dos plantes de la Ciudad de Guayaquil. No obstante lo
que no debe escapar de nuestro analisis, es el hecho que el fracaso
estudiantil es una constante que afecta en términos promedios a no
menos del 20% de la poblacién estudiantil. Situacién que debe preocupar
a las autoridades de Educacién de Nivel Medic y Superior, por la
implicaciones econdémicas y sociales que esto representa.

En el grafico adjunto se aprecia de una manera simplificada el

comportamiento sobre el analisis que estamos desarroliando:

Grafico N°. 8

COLEGIO EUGENIO ESPEJO. FRACASO
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1.3.10. Apreciacion de las__Aptitudes Vocacionales de los

Estudiantes, y las Especializaciones Escogidas, Vv

Profesiones Elegidas.

A fin de demostrar el vinculo existente entre la vocacion de los
estudiantes, medida a partir de las materias de sus preferencias,
promedios obtenidos en las 4reas de sus preferencias, correlacionado
estos aspectos con la especializacién escogida en el ciclo diversificado, y
posterior eleccion de la profesion, se selecciono una muestra y se aplic
una encuesta a 10 bachilleres de los planteles escogidos en nuestro
estudio. En el Anexo 1 se ilustra el comportamiento y las respuestas que
obtuvimos (Ver Anexo 1).

La informacion de! Anexo mencionado, nos sirvié de base para elaborar
el siguiente cuadro, en el mismo que se determinan, el numero de casos
que escogié especializaciones, y profesiones acordes con sus
vocaciones. La informacion presentada a sido estructurada de la
siguiente manera: En la categoria Total Acuerdo, se incluyen a aquellos
estudiantes que escogieron una especializacion y profesion, acorde con
el mejor promedio obtenido en las materias de sus preferencias. Dentro
de la categoria medianamente de acuerdo se han encasillado a aquellos
estudiantes, escogen una especializacion y carrera un poco alejadas de
sus mejores promedios; y en la dltima categoria, Total Desacuerdo se
incluye a aquellos estudiantes que escogieron una especializacion y
carrera, que no coincide con su vocacidn y preferencias. Los resultados
se presentan a continuacién:
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Cuadro N°. 9
DETALLE DE LAS RELACIONES EXISTENTES ENTRE LA VOCACION DE LOS
ESTUDIANTES, Y EL GRADO DE ACUERDO EN LA SELECCION DE LAS
CARRERAS
DETALLE
Nomero
NIVEL DE ACUERDO de casos %

Total Acuerdo 5 50,00
Medianamente de Acuerdo 2 20,00
Total Desacuerdo 3 30,00

TOTAL 10 100,00
Fuente: Encuesta de Aptitudes.
Elaboracién: Grupo de Trabajo.

Como se puede observar de la informacion arriba presentada, que los
estudiantes que eligen una profesion y una carrera, que esta en total
acuerdo con su vocacion y aptitud, representa el 50% de jovenes,
mientras que un porcentaje similar se ubica en una posicion que va entre
medianamente de acuerdo y total desacuerdo. Estas ultimas dos
categorias, son las potencialmente fragiles y proclives del fracaso en
las carreras elegidas. El grafico adjunto amplia el comportamiento de la

variable que estamos analizando:

Grafico N°. 9

DETALLE DE LA RELACION EXISTENTE ENTRE
LA VOCACION DEL ESTUDIANTE Y LA
SELECCION DE CARRERA
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En base a la informacién presentada, podemos sostener con
fundamentos suficientes, que existen serias deficiencias en las acciones
de orientacion desarrolladas por las correspondientes areas técnicas, o
que compromete el trabajo que cumplen los orientadores vocacionales,
por lo que se hace necesario, fortalecer desde las aulas e procesc de
formacion del futuro orientador.

1.4 Situacion Problematica.-

Deficiencias o debilidades en la formacién del psicélogo educativo en las
areas de consejeria, orientacién y rehabilitacion.

1.4.A. Modelo Pedagégico Vigente

Por asignaturas

1.4.B. Modelo Propuesto
Sistema modular.

1.4.1. Problema de Investigacion.-
¢ EL curriculo de la carrera de sicologia educativa y orientacion
vocacional esta en relacion con las practicas profesionales y la formacion

técnico practica que exigen las instancias académicas del nivel medio 7.

1.4.2. Problemas Derivados.-

1. (El plan de estudios se orienta a propiciar una adecuada
formacidn en relacion con las practicas profesionales del
Psicélogo Educativo y Orientador Vocacional?.

2. ¢(En el actual plan de estudios, existen deficiencias de los

fundamentos tedricos requeridos por las practicas profesionales?.
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3. ;Falta proyeccién y vinculacién de la carrera de sicologia vy
orientacion vocacional de la Universidad Tecnica de Babahoyo
con las instancias académicas de nivel medioc de la Provincia de
Los Rios, asi comc también con otros organismos

gubernamentales y las organizaciones no gubernamentales?.
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2. JUSTIFICACION.-

Las experiencias de la practica docente, los andlisis de la situacion
academica, las evaluaciones del disefio curricular vigente, con un plan
de estudios con matices tradicionales y con una formacién profesional
divorciada de la realidad; de pronto exigencias exdgenos y decisiones de
organismos del campo pedagégico de nuestra Universidad proponen a
través de la capacitacion docente; de la organizacion de diplomados y
maestrias confrontar nuestra actual formaciéon académica con otras
concepciones tebdricas, corrientes educativas modernas, y disefos
curriculares que con argumentos desplazan al plan de estudios basado
en disciplinas o asignaturas priorizar a los objetivos observables, a los
contenidos tematicos, al proceso mecanico de la ensefanza-

aprendizaje, y a la evaluacién a través de las calificaciones cuantitativas
para la formacion.

Luego de tomar notas y reflexiones sobre los puntos de vistas de los
maestros instructores, de leer e interpretar a los autores de modelos
alternativos para el disefio curricular, y de llegar a conclusiones
contundentes, hemos realizados investigaciones, las mismas que las

hemos venido presentando a los diferentes trabajos a lo largo del
desarrollo de la maestria.

Para optar por el disefio curricular de médulos de estudio, de ésta
manera elaborar un curriculo considerando la dinamica y utilidad de
todos sus elementos para elaborar un Redisefio Curricular para la
Carrera de Psicologia Educativa y de Orientacién Vocacional vy
profesional, que contenga una propuesta politico-educativa, que eniace
desde un diagndstico riguroso las necesidades sociales, los problemas

cuniculares con los objetivos de transformacion, para resolver
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adecuadamente a través de contenidos, proceso y acreditaciones las
practicas profesionales.

Esta propuesta se erige como un ensayo sobre la toma de decisiones,
por parte de quienes dirigen el rumbo de la Universidad Técnica de
Babahoyo, vy el aporte de todos los sectores involucrados en el cambio,
y el progreso de la institucién, asi como el egreso de profesionales

iddneos, comprometidos con su pueblo, y la transformacion de sociedad.
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3. OBJETIVOS -

3.1 Objetivo General.-

Analizar el curriculo de la Carrera de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, en su relacion con las practicas profesionales y la formacion

tedrico - practica que requieren sus egresados.

3.2 Obijetivos Especificos.-

1. Conocer la orientacién que tiene el actual plan de estudios en .
relacion con las préacticas profesionales del Psicologo Educativo y
Orientador Vocacionatl.

2. Promover que en el plan de estudios se detallen los fundamentos

tedricos requeridos para las practicas profesionales.
3. Estudiar la falta de proyeccion y vinculacion de la Carrera de
Psicdloga Educativa y Orientacién Vocacional con la comunidad,

instituciones sociales y educativas de la Provincia de los Rios

3.3 Delimitacién de la Investigacion.-

El grupo de docentes que realiza la investigacion para el proyecto de la
innovacion curricular de la carrera de Psicologia Educativa y orientacion
vocacional determina los siguientes probiemas derivados:

a) Elrediseno del Pensum actual y de sus programas.
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b) El desfase existente entre los fundamentos tedricos y las practicas
profesionales.

c) Desvinculacion entre la escuela de Psicologia educativa con las
instituciones educativas, politicas y sociales de la ciudad de
Babahoyo de la Provincia de Los Rios.

Estos problemas que nos inquietan los hemos abordado realizando
investigacion y estudios durante un afo, lo que nos ha permitido realizar
acciones que consoliden nuestros propoésitos.

Las tareas que se han programado tienen como lugar de investigacién y
estudio las instituciones educativas politicas y sociales del nivel medio de
la ciudad de Babahoyo ademas las instituciones politicas y sociales.

Las unidades de observacidn efectuamos nuestras tareas son los
DOBES, la Universidad Técnica de Babahoyo, La Facultad de Ciencias
de la Educacion, La Escuela de Psicologia, sus autoridades, docentes,
estudiantes, representantes de la comunidad, padres de familia.
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4, FUNDAMENTACION TEQRICA. -

Nuestro grupo decidié abordar un problema real que viene provocando
serias inquietudes, la situacion en cuestion se debe a las deficiencias
con las que egresa el Psicdlogo Educativo y Orientador Vocacional,
insuficiencias que estan dadas por el actual plan de estudios, por el
divorcio existente entre la teoria y la préctica, ausencia de practicas ¢
trabajo de campo en los futuros profesionales, y por su desvinculacion
con las reales y concretas exigencias del entorno social — educativo de
la comunidad local y nacional; lo que redunda en ineficaces o
equivocadas decisiones para orientar al novel estudiante que debe

seleccionar su bachillerato; y por afadidura su futurc profesional .

Este es un problema actual que debe asumir la Facultad, la Escuela de
Psicologia de nuestra Universidad, para beneficio de los estudiantes de

nivel medio y superior de la Provincia delos Rios.

En el andlisis de la realidad curricular del Psicélogo Educativo vy
Orientador Vocacional, que ofrece la Escuela de Psicologia de la
facultad de Ciencias de la educacién de la Universidad Técnica de
Babahoyo, destacamos que no existe un curriculo completo pues hay
ausencia o desconexion con el programa curricular institucional y de
carrera, que fije las pautas para plan operativo de la carrera, de los
niveles de estudio y de la practica docente y que la dominancia esta
dado por un Pensum o Plan de estudios, o sea un modelo curricular por
asignaturas que corresponde a corrientes © modelos educativos
academicistas y tecnocraticos. En el que incluso no existe una clara
identificacion del perfil profesional; entendiendo por perfil profesional al
conjunto de caracteristicas ideales que debe reunir el Psicdlogo

Educativo y Orientador Vocacional para el gjercicio profesional.
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En la escuela de Psicologia el plan de estudio para la formacion
profesional del Psicdlogo educativo y Orientador Vocacional esta
disefiado por un conjunto de estructuras académicas (asignaturas),
desvinculadas no sélo en la relacion entre las disciplinas de estudio,
sino también con necesidades y exigencias sociales y educativas, por lo
gue en el proceso educativo académico se destacan 1os contenidos de
cada asignatura, no existen los enlaces necesarios con los fines y los
medios a fin de alcanzar una formacion profesional fortalecida. Prima
una realidad curricular dominada por los contenidos de cada asignatura,
y por un programa guia desarroliado individualmente por cada instructor;
agréguese a lo mencionado que las précticas que efectuan los alumnos
en determinadas areas del campo de accién del Psicdlogo Educativo y
Orientador Vocacional, no son rigurosamente planificadas Y
supervisadas.

Todo lo senalado concurre a determinar que existe un problema
fundamental en la formacion del Psicologo Educativo y Orientador
Vocacional. El curriculo de la carrera no estd en relacidn con las
practicas profesionales y la formacion teérico-practica que exigen las
instancias académicas del nivel medio y superior.

Las reflexiones anotadas en relacién a la situacion actual, y nuestro
interés por colaborar, y nuestra responsabilidad como profesionales de
la educacion, nos conducen a trabajar en el Proyecto del redisefo
Curricular de la Carrera de Psicologia Educativa y Orientacion
Vocacional, a fin de proponer un ideario educativo elaborado desde un
proceso de investigacion, comprension y valoracion de ia realidad social,

cientifica — técnica y educativa, definida en una organizacion e

interrelacién del objeto de estudio, la carrera de Psicologia educativa y
Orientacion Vocacional, a fin de que tanto los docentes y estudiantes

entiendan las necesidades de formacion profesional y social.
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En el redisefio de la carrera asumimos los aspectos de la profesion y su
vinculacion con el campo profesional, su perfil profesional, y las
practicas profesionales, y campo ocupacional.

La presente propuesta educativa y social busca resolver los problemas
profesionales del Psicdlogo Educativo y Orientador Vocacional a fin de
que por medio del dominic de los fundamentos y de las practicas
profesionales den soluciones efectivas, y permitan orientar
correctamente a los jévenes en la eleccion de las especializaciones y
carreras gue le serviran para su proyecto de vida, y a este profesional
para que sea capas de cambiar la realidad actual de su rol con una
innovadora y necesaria direccién anhelada, de esta manera contribuir a
las finalidades o aspiraciones politico, sociales y educativas de Ia
comunidad y por supuesto elevar la categoria de la formacion
profesional de nuestra institucion.

Para que el proyecto sea eficaz es indispensable un trabajo investigativo
serio y responsable, que los aspectos cuantitativo y cualitativo de la
realidad, vincular la realidad con la formacion profesional del Psicdiogo
Educativo y Orientador Vocacional, indagando sobre los problemas del
campo cientifico y social educativo, que actualmente se evidencian en
su accionar profesional, planteando y desarrollando Ia investigacion de
los problemas de la comunidad. Estos nos aportardn con mayer
fundamentos tedricos y acertar en la solucién de los mismos a fin de que

su trabaijo profesional sea mas eficiente.

El grupo de trabajo al proponer la presente investigacion se ha
familiarizado con la problematica, realizé una serie de actividades a fin
de disefar, organizar, desarrollar y soctalizaf el trabajo tanto en el campo
tedrico como en el trabajo de campo, a fin de que el objeto de nuestra
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investigacion aborde la situacion problematica, y luegc presentar
alternativas que fijen los cambios esperados.

La propuesta eje de nuestro trabajo, consecuentes con el modelo
educativo de la corriente cognitivista y critica, es presentar como
alternativa un disefio de modelo curricular por modulos entendiéndole al
modulo  como un proceso de investigacién accion gue trata de resolver
los problemas de la realidad, que se apoya en un plan de estudios, que
vincula |a teoria con la practica, y que considera a los problemas de la
realidad como objeto de transformacion. El modelo curricular es por
modulos, el mismo que aborda los problemas de la comunidad, se
resalta el objeto de transformacién, entendiendo a éstas como los
problemas sociales que se estudian generando- conocimientos y
actuando sobre ellos para modificarlos. El Objeto de Transformacién se
relaciona con los problemas de la profesion del Psicologo Educativo y
Orientador Vocacional, las practicas sociales de éste profesional, basado
sobre una concepcién interdisciplinaria de la ciencia y del conocimiento,
enfocando ia realidad como una totalidad concreta.

En esta propuesta del modelo curricular por médulos , el mapa curricular
fijara las relaciones existentes entre los distintos médulos y entre las
disciplinas que interactdan en el tratamiento de cada méduio.

Aqui se articula docencia-investigacién y servicio, abordando los
problemas que afectan a la comunidad, y que tienen relacién con las
practicas profesionales, las practica profesionales del Psicologo
Educativo y Orientador Vocacional, sefialan las actividades propias del
profesional, sus niveles de competencias sociales (Ver practicas
profesionales del Psicdlogo Educative y Orientador Vocacional).

Las experiencias profesionales nos han conducido a plantearnos la

necesidad de proponer cambios sustanciales en la formacion del




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 40

Psicologo Educativo; puesto que la formacién actual del profesional que
egresa de esta carrera adolece de fundamentos Epistemologicos,
Socioldgicos, Psicolégicos y Pedagégicos, para ejercer con eficiencia su
tarea. Manifestamos que existen vacios en su formacién puesto que los
resultados, las investigaciones y las observaciones de campo asi lo
evidencian, ya que sus tareas basicas que son:

> La orientacién Vocacional y Profesional de los estudiantes.
» La solucién de los problemas individuates y colectivos.
» La atencion a la educacion especial.

Presentan serias debilidades, lo que ocasiona permanentemente
problemas en su accion, y en sus crientados los estudiantes.

El modelo pedagdgico por asignatura se basa en el desarrollo de las

facultades mentales, en donde surgen problemas como los siguientes:

—

Deficiencias en el diagnéstico de las condiciones psicopedagogicas
de los estudiantes en las esferas fisica-sicolégica-sociales vy
pedagdgicas.

2. Fallas en la organizacién del trabajo de los profesionales que
integran los DOBEs.

3. Desconocimiento de los nuevos enfoques, fundamentos teoricos y
tareas del psicdlogo educativo.

4. Inconsistencias en las etapas de planificacién, ejecucion y evaluacion
de los sicdlogos educativos en su campo profesional.
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5. Falta de innovacion y creatividad en el tratamiento de unidades

basicas de orientacion grupal, en aspectos formativos y de
consejeria.

6. Carencias o falta de dominios para resolver asuntos relacionados
con la orientacién vocacional y profesional.

7. Dificultades en la organizacién, elaboracién, recepcion e
interpretacion de los instrumentos sicomeétricos.

8. Vacfos en los dominios de técnicas y métodos para abordar
aspectos de orientacion.

9. Insuficiencias en conocimientos de aspectos estadisticos para
interpretar y entregar resultados de la tarea orientadora.

10.Falta de formacién pedagégica y didactica a fin de abordar
satisfactoriamente problemas de aprendizaje.

11.Escaso trabajo de investigacién cientifica y de campo para resolver
tematicas de consejeria, sico-rehabilitacién y orientacién.

12.Falta de actividades motivadoras tanto a nivel individual, grupal y al
colectivo del alumnado para incentivar acciones instructivas y/o
educativas.

13.Insuficientes reuniones de los sicologos educativos con la docencia y
representantes del alumnado a fin de resolver asuntos que

beneficien rendimientos, y comportamiento de los estudiantes.

14.Desconocimiento y desconexidén entre |a realidad social, cultural y

econdmica del entorno comunitario y familiar y el enfoque curricular.




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 42

15.En la Escuela de Psicologia, la carrera de Psicologia Educativa, el
curriculo por asignatura, no tiene una distribucidon cientifica por afio
de estudio y por carga horaria.

16.Elaboracion aislada del Plan de estudios por parte de cada profesor
asignado a las distintas asignaturas del curricuio.

17.Inexistencia de un curriculo completo, insuficiente para el trabajo
académico.

18.Existe divorcio entre la teoria y la practica en el tratamiento de
unidades de estudios.

19.Prevalece el profesor y la ensefianza frente a la accion pedagogica
del alumno y el aprendizaje.

20.Superficial tarea investigativa en el desarrollo de las unidades de
estudio y ausencia de bases o dominios del alumnado para el

desenvolvimiento de esta actividad.

21.Estrategias metodolégicas tradicionales, pasivas, desmotivadoras en
la dinamica de |a tarea didactica.

22.Predominio de la evaluacidbn sumatoria, cuantitativa para entregar
notas parciales, finales y de promocién.

4.1. Fundamentos.

La nueva concepcion cognitivista con relacién al conocimiento, al

desarrollo de estructuras cognitivas y al aprendizaje, posibilitan proyectar

el sistema modular por objetos de transformacion, mediante un proceso
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activo de construccion del conocimiento dado por el sujeto que activa
sobre el objeto para transformarlo. Ademas provoca un crecimiento
personal, socializando al ser humano para que se comprometa con el
futuro profesionai.

4.1.1. Propuesta Tradicional.

La organizacion y las tareas del aprendizaje por asignaturas, toman
como base el perfil profesional para cada carrera, limitan cualidades,
caracteristicas, capacidades y acciones, fijan objetivos operativos,
parcelan areas del conocimiento, fijan estrategias metodoldgicas afines a
cada asignatura o area, sefialan o fijan disefios sistematicos de
instruccién, se definen técnicas e instrumentos de evaluacion para medir
resultados o productos; esta planificacion y distribucién en el mapa
curricular de las asignaturas desvincula la informacién y formacion del
alumno y del docente con la realidad, con la vida, con la profesion;
puesto que al fragmentar y encasillar cada asignatura o area de estudio,
cada maestro con los alumnos en cada encueniro en la asignatura
desarrollan sus saberes y haceres, se familiarizan con los asuntos
propios de la disciplina, lo que le sirVe para adquirir dominios aislados, lo
que les impide apreciar integraimente los problemas o asuntos ©
conocimiento de la naturaleza, scciedad, ser humanos y sus
interrelaciones

Tanto los modelos pedagégicos tradicionales, conductistas y adn el
cognitivista, perfilan su organizacién curricular basados en las

asignaturas y areas de estudios, aqui surge el especialista disociado o
huérfano de la realidad social.

En la organizacién por disciplina de estudios, predomina el curriculo
formal que se orienta hacia la carrera.




4.1.2.
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Fundamentos Epistemolégicos.

En éste acapite nuestro colectivo de trabajo considerd oportuno analizar
la situacion especifica de la carrera de Psicologia Educativa de la
Universidad Técnica de Babahoyo (UTB), situacién que es representativa

dada la circunstancia y especificidad de nuestro grupo, en la que casi la

totalidad de sus integrantes somos profesores de la Facultad de Ciencias

de Ia

Educacion de alli de lo que digamos de ésta carrera se puede

generalizar para toda la facultad.

a)

b)

c}

d)

f)

g)

Estructura curricular por asignaturas.

Elaboracion de un curriculo formal basandose ‘en unidades dadas

por la ciencias Psicoldgicas.

Los contenidos del plan de estudios se complementan con
actividades que no vinculan rigurosamente [a teoria con la
practica.

Las metas inmediatas y mediatas estdn determinadas por los
objetivos de la asignatura y de la carrera.

Desde la mira del perfil profesional, existe una direccion de la
carrera.

En los contenidos de las asignaturas existe una secuencia légica y
de compigjidad cientifica.

El método hipotético-deductivo y el empirico-inductista, es el
dominador en el trabajo de las discipiinas cientificas.




h)

)

4.1.3.

b)

42.1.

b)
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El disefio Institucional esta orientado a lo que aprende, adquiere y
repite conocimientos.

Dominio de métodos pasivos y reproductivos.

Dominio de la evaluacion cuantitativa para promover.

Fundamentos.

Desarrollo de facultades mentales particularmente |la memoria,
repetitiva y mecanica.

Influencia marcada del conductismo, en la que se da importancia
a los estimulos y respuestas, a los comportamientos o conductas

observables de los alumnos en todas las etapas de su formacién.

Los contenidos del programa estan con relacién a la edad
evolutiva de alumnos de segundo nivel.

Predominic de un trabajo que promueve el individualismo, y exalta

el perfeccionamiento de lo ideal

4.2. Sistema Modular.

Fundamentos Epistemolégicos.

Dominio del paradigma cognitivista — social en las teorias y
practicas de aprendizaje.

Relacidén de la produccién cientifica con la estructura curricular
con el campo profesional.




f)

a)

a)

b)

4.2.2.
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Investigacién formativa a fin de conocer, indagar, plantear

soluciones a los problemas curriculares y a las necesidades
sociales.

Produccion de conocimientos por parte de profesores y alumnos
para abordar los objetos de transformacién y resolver los

problemas y las practicas profesionales.

Establecer la concordancia entre el disefio curricular, los objetos
de transformacidn en el sistema modular.

Implementar metodologias activas para el trabajo pedagégico
curricular.

Asociar tareas de aprendizaje a base de relacién teoria — practica.

Comprobar los conocimientos a fravés de la organizacion del

curriculo y las practicas profesionales.

Fundamentos.

Asumir modelo pedagdgicos cognitivista y de la escuela critica.

Desarrollo de procesos mentales complejos a través de la
practica curricular.

Actividades cognitivas procedimentales y actitudinales en el
desarrollo del aprendizaje.

Fortalecer motivaciones y concienciacién para consolidar
compromisos de trabajo.

-
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e) Maestro organizador del trabajo, orientador del grupo, impuisador

de acciones, tutor eficiente, evaluador permanente.

f) En la evaluacién se considera la participacion, las competencias y

acreditaciones personales y de grupo.

g) La accion del que aprende se asocia con el campo ocupacional,
las practicas profesionales en la que intervienen actitudes,
vailores, opiniones a fin de resolver los objetos de transformacion.

h) En el proceso se privilegian las actividades mediante el
aprendizaje por descubrimiento y por la investigacion vy
sustentacién de trabajos.

4.2.3. Fundamentos Sociologicos.

a) El médulo actia como un sistema de investigacion de la realidad
social.

b) Elaboracion de proyectos a fin de que la comunidad reciba
ayudas del Sicologo educativo.

¢) Profundizar sobre la funcién de la educacién en torno a la

formacion del ser humano de acuerdo a la influencia ideolégica.

d) Incorpora el curriculo formal y en la practica curricular aspectos

que promueven la socializacién del ser humano.

e) Organizar circulos de estudios para conocer, plantear, analizar y
solucionar aspectos curriculares y sociales.



a)

b)

d)

f)

)

h)
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4.3 Practicas Profesionales.

Diagnostica la realidad socio-econémica y cultural de la sociedad
a fin de conocer sus necesidades y poder atenderlas y resolverlas.

Diagnostica la situacién familiar y del entorno del alumnado a fin
de obtener informacion para el trabajo de orientacion grupal e
individual.

Diagnostica los dominios y deficiencias del estudiante a fin de
resolver problemas de aprendizaje.

Diagnostica las condiciones sicosomaticas del estudiante a fin de

obtener informacién que ayude a resolver situaciones de salud
fisica y mental.

Diagnostica las tendencias del alumnado hacia las
especializaciones y Ias carreras

Diagnostica las posibilidades y exigencias profesionales y del
campo ocupacional a fin de incorporarlas al curriculo.

Motiva al estudiante para optimizar rendimientos vy
comportamientos durante su etapa formativa tanto a nivel
personal como grupal.

Motivar al alumnado para una eleccién adecuada de la
especializacion y de la carrera, de sus futura profesién, a través

de eventos educativos, culturales, sociales, etc.



)

k)
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Integracion de equipo interdisciplinario a fin de trazar lineamientos
basicos para redisefiar el curriculo de la carrera de Psicologia
educativa.

Integra equipos multidisciplinarios a fin de plantear politicas
institucionales en el campo del psicélogo educativo que beneficien
al alumnado.

Formar equipos de trabajo para elaborar el plan estratégico o de

actividades de la institucién, agrupacion o comunidad donde
laboran.

Organizar circulos de estudios a fin de. conocer asuntos,
necesidades, problemas, innovaciones curriculares, personales o
del colectivo a fin de mejorar las condiciones en su campo
ocupacional.

m) Organiza y administra las tareas que corresponden al psicélogo

educativo como miembro de los DOBEs.

n) Capacitacidén en torno a las nuevas corrientes, fundamentos de la

Psicologia educativa y de las relaciones interpersonales o
humanas.

o) Planificar ias tematicas grupales a desarrollar en su trabajo de

P)

consejeria, rehabilitacion y orientacién.

Ejecuta acciones a fin de orientar al estudiante/ individuo en su
eleccion vocacional y profesional.
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q) Elabora, recepta e interpreta pruebas sicométricas, resultados de
rendimientos, encuestas y entrevistas para resolver asuntos de

orientacién vocacional y profesional.

r) Implementa y utiliza métodos, procedimientos, y técnicas para las
acciones de orientacion, consejeria y rehabilitacion
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5.- HIPOTESIS Y VARIABLES -

5.1. Hip6tesis General.

El actual curriculo de la carrera de Psicologia Educativa y Orientacién
Vocacional, no tiene relacién con las practicas profesionales y la
formacién del Orientador Vocacional.

5.2. Hipétesis Particular.

1. El actual Plan de estudios de la carrera de Psicologia Educativa
y Orientacion Vocacional, no se orienta a propiciar una
adecuada formacion en relacién con las practicas profesionales
del Psicdiogo y Orientador Vocacional.

2. El actual plan de estudios no posee fundamentos tedricos en

relacidn a las practicas profesionales.

3. El curriculo de la carrera no proyecta y vincula a la carrera de
Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional, con la

comunidad, instituciones sociales y educativas de |la Provincia
de los Rios.

Graficamente las hipdtesis se presentan en la siguiente figura;
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6.- METODOLOGIA -
Una vez que nos vinculamos con el programa de Maestria en Docencia y
Curriculo, tuvimos permanentes reuniones de trabajo a fin de definir el
proyecto de tesis; las reflexiones y diagndsticos, nos permitic fijar
nuestro objetivo de investigacién y de estudiar la carrera de Psicologia

Educativa que ofrece la escuela de Psicologia de ia Facultad de Ciencias

de la Educacion de nuestra Universidad.

Determinamos que existen deficiencias en la formacién del Psicdlogo
Educativo, tanto en la formacion tedrica como en |a practica docente, adn
mas deficitaria era el complemento de esta carrera, referente a la

Orientacién Vocacional y Profesional.

Realizamos visitas, entrevistas, analisis de documentos sobre el Pensum
de estudios, elaboramos los instrumentos de recoleccidn de informacion,
procesamos las correspondientes encuestas, complementariamente
desarrollamos un taller problematizador.

Las visitas que efectuamos fueron de observacién a [a Escuela de
Psicologia de nuestra Universidad, a la Facultad de Psicologia de la
Universidad Estatal de Guayaquil, Universidad Catdlica de Guayaquil, a
fin de obtener informacién sobre la carrera de Psicologia Educativa, las
entrevistas y documentacion obtenida, nos permitieron fundamentar
nuestras apreciaciones sobre, los referentes administrativos vy
academicos de la Carrera de Psicologia Educativa, nos permitid
familiarizarnos con los Pensum de estudios, a fin de reforzar nuestros

conocimientos sobre los modelos pedagdgicos vigentes en estos centros
de estudios.
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Estas acciones investigativas y nuestra propia experiencia docente, en
torno a la Carrera de Psicologia Educativa, nos posibilité consolidar la
idea de que el dominio sobre el futuro profesional. Tiene como norte o
guia el perfil profesional, y la aprobacién de los cursos de estudios con
un dominio de contenidos, y de examenes de valores cuantitatives. En el
desarrollo de la maestria hemos conocido y profundizado, acerca de otro
modelo pedagégico alternativo, el modular, decidimos plantear nuestro
trabajo, tomando como elemento basico: las practicas profesionales y los
objetos de transformacion.

Los instrumentos de investigacién disefiados y procesados, nos permitio
el enriquecimiento de nuestro universo y percepcién sobre este
problema, y cuyos resultados han afianzado nuestra decision de
proponer el proyecto de investigacion anteriormente mencionado. Las
encuestas fueron aplicadas a directivos, docentes, orientadores
educativos, estudiantes de la ciudad de Guayaquil y de Babahoyo,
particularmente a estudiantes de los colegios Guayaquil y del Aguirre
Abad, y a las alumnas del colegio de Sefiorita Babahoyo y del Eugenio
Espejo de la ciudad de Babahoyo.

Las tareas realizadas a o largo del estudio de los mobdulos de la
maestria, nos proporciond mayores conocimiento afines a nuestra
propuesta, ratificando la propuesta pedagégica aiternativa, a fin de

innovar las perspectiva de la carrera de Psicologia Educativa vy
Orientacién Vocacional.

El trabajo investigativo nos ubicé en la asignacién de tareas, de acuerdo
a los asuntos de consulta de nuestro proyecto. Fijamos horizontes
(cronogramas), y las correspondientes responsabilidades asignadas en
la divisién del trabajo grupal. Obteniendo un primer borrador, que fue
socializado y corregido con nuestro tutor, Ing. Wilman Merino.
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Finalmente de manera de resumen se detallan las distintas actividades
cumplidas por nuestro equipo de trabajo:

1. Integracién del grupo de trabajo

2. Seleccidn del campao de investigacién.

3. Limitar el objeto de investigacién.

4. Enlistamiento de problemas.

5. Escogitamiento y definicion de problemas.

6. Elaboracion de objetivos.

7. Planteamientos de hipétesis

8. Desarrollo de matrices.

9. Lectura e investigacién de textos, y documentos.

10. Elaboracién de instrumentos de investigacion.

11.0Obtencién de informacién de organismos vy sujetos seleccionados en
la investigacién.

12.Trabajo con los instrumentos, recoleccién de informacién.

13.Procesamiento de la informacién.

14.Desarrollo en torno al campo contextual problematico.
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15.Fijacion del Marco Tedbrico.

16.Planteamos propuesta alternativa: Redisefio a base del Modelo
Curricular por médulos,

17.Desarrollo de !a propuesta.

18.Presentacién del borrador del proyecto: Redisefio de la Carrera de
Sicologia Educativa y Orientacion Vocacional.

19.Correccion del trabajo investigativo por el facilitador Dr. Wilman
Merino.

20.Elaboracién y presentacion final del trabajo.

21.Sustentacién de la propuesta.

6.1. Proceso de Investigacion.

El proceso de investigacion consta de las siguientes etapas:

1. Problematizar el médulo con apoyo de documentos y practicas
vivéenciales.

2. Concrecidn de los principales problemas gue enfoca cada modulo.

3. Elaboracion de la investigacién modular y revisién critica de sus
componentes.

4. Informe escrito de los equipos de trabajo.

5. Sustentacién del trabajo investigativo.
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6. Acreditacion y Promocidn.

6.2. Acciones.

1 Reuniones de trabajo con presencia de: autoridades, docentes,
egresados, y estudiantes.

2  Entrevistas a: Directivos, docentes estudiantes y comunidad.
3 Presentacion de propuesta para la reunion y la entrevista.

4 Resumen y conclusiones de las reuniones.

6.3. Evaluacion v Acreditacion.

Presencia y participacion en el desarrollo de los médulos (2 puntos).
Actividades del proceso de investigacion (2 puntos).

Presentacion y revisién del trabajo practico o investigativo (2 puntos).
Sustentacion y defensa de la investigacion (4 puntos)

6.4. Promocion.

Et médulo serd aprobado con una calificacion de 8 puntos, y tienen
opcion a recuperacion los alumnos que han alcanzado 6 y 7 puntos. Los
alumnos que hallan alcanzado una puntuacién de 5 o menos, seran
considerados reprobados.
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6.5. Impactos Esperados.

. Que los estudiantes y los docentes de la carrera de sicologia
educativa, se involucren en una participacién activa y creativa en el
proceso modular, de ésta manera los estudiantes se convertiran en
generadores de sus propios conocimientos, destrezas, aptitudes vy
decisiones.

. Alcanzar dominios en el campo de la investigacion en sus etapas de
planificacion, ejecucion y evaluacion.

Al terminar cada médulo demostraran los alcances de su

investigacién y de su realizacion personal.

. En cada trabajo investigativo se considerardn aspectos medulares

como los problemas, objetos de transformacién, y las practicas
profesionales.

Finalmente los estudiantes estaran fortalecidos en su formacion

profesional hacia la sicologia educativa y la orientacién vocacional.
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7, EXPOSICION Y DISCUSION DE RESULTADOS.-
7.1. Poblacion.

Una vez que hemos definido nuestra investigacién debemos proceder a
la delimitacién de la poblacién que va ser estudiada y sobre la misma
que pretendemos hacer las generalizaciones de los resultados. Asi una
poblacidon es el conjunto de todos los casos que concuerdan con una
serie de especificaciones (Selltiz, 1974). Para nuestro propédsito la
pobiacién esta representada por los estudiantes de sicologia educativa
de la Escuela de Sicologia de la Facultad de Ciencias de i{a Educacion
de la Universidad Técnica de Babahoyo. Y por los profesores de dicha
Escuela al interior de estas poblaciones se exiraeran las muestras para

nuestra investigacion.

7.2. Muestra.

La muestra se la define como un subgrupo de la poblacién. Para
seieccionar la muestra se debe haber delimitado las caracteristicas
fundamentales de la poblacion, en este sentido con mucha claridad
nosotros hemos delimitado dichas caracteristicas en la fundamentacién
de los problemas de los sicologos educativos y orientadores
vocacionales. Una vez obtenidas las muestras, aplicando las técnicas
estadisticas de los de numeros aleatorios, se procedera a la obtencién
de los elementos que componen la muestra de manera aleatoria de tal

manera que nos permita hacer generalizaciones validas para toda la
poblacién
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7.2.1. Tamaino de la Muestra (n)

La formula para determinar el tamafio de la muestra consideramos los

siguientes criterios:

1. Tamafio de la muestra para los estudiantes que componen el
universo estadistico.

2. Tamafo de la muestra para los maestros que componen el
universo estadistico

En el primer caso se consideramos que el nimero de egresados de la
Escuela de Psicologia es de alrededor de 317 (N), de este total los
Psicdlogos educativos, representan un 30%, es decir 95 lo que
constituyen el universo de egresados a los cuales aplicaremos las
técnicas estadisticas para extraer la muestra respectiva. Y en el caso de
los profesores se estima que la poblacion esta compuesta por 30

profesores (N) . a partir de estos datos obtenemos el tamafo de la
muestra.

El procedimiento seleccionado es sencillo, y consiste en obtener el
tamafo de la muestra y posteriormente se aplica un ajuste o correccion,
para lo cual aplicamos la siguiente formula:

n' = (zo/e)2 factor de correccion, n = n/1+{n™-1)/N

Donde:
Z = es el margen de seguridad que para el caso del 95% es igual 1,96.
o= Desviacion Estandar de la poblacion.

e = error de estimacion.
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En base a informacién existente sobre el universo estadistico, para el
caso de los alumnos los términos de nuestra ecuacién son:

N =85 alumnos.

e =0.5

=2

z2=1.96

n'=(1.96*2/0.50)2 = (7.84)2 = 81 alumnos. Aplicando el factor de
correccion o de ajuste tenemos:

N = 61/(61-1)/95 = 61/1+ (60/95) = 61/ 1.63 = 37 alumnos (37/95x 100 =
39%)

Tamafio de la muestra = 37 egresados

Para determinar el tamafo de la muestra en ef caso de los profesores |as
variables consideradas son las siguientes:

N =25 profesores.

e =0.5

=150

z2=1.96

n'=(1.96"1.5/0.50° = (5.88)%= 35profesares Aplicando el factor de
correccion o de ajuste tenemos:

n = 35/(35-1)/25 = 35/1+ (35/25) = 35/ 2,4 = 15 profesores

amafo de la muestra para los profesores = 15

En la seleccion de los elementos que integran la muestra se apiicara las
tecnicas de seleccion aleatoria.
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8.- CONCLUSIONES -
En el cuadro adjunto, se presenta un anélisis comparativo entre el

modelo curricular tradicional, y el modelo curricular alternativo basado en
el sistema modular por objeto de transformacién.
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9. LINEAMIENTOS GENERALES DEL REDISENG
- CURRICULAR DELACARRERADE
PSICOLOGIA BDUCATIVA Y ORIENTACION
VOCACIONAL .-

La propuesta del Redisefio Curricular de la Carrera de Psicologia
Educativa y Orientacion Vocacional, es una alternativa pedagdgica que
sustituira al disefio curricular tradicional vigente en nuestra Escuela de
Psicologia, fundamentado en base a las asignaturas o disciplinas
académicas gue conforman un plan de estudios, en base a perfiles
profesionales desvinculados con las necesidades sociales. En este
modelo tienen predominancia los objetivos institucionales en términos de
conductas observabies, en base a un diagnéstico de necesidades de los
estudiantes, de los aprendizajes, y de factores sociales, desde luego los
planes de estudios se elaboran de acuerdo a los conceptos de |a carrera

y del campo profesional.

Frente al disefio curricular vigente en la carrera de Psicologia Educativa,
la propuesta alternativa o sea el redisefio de la carrera de Psicologia
Educativa y Orientaciéon Vocacional, en base al modelo modular por
objeto de transformacién, y teniendo como sustento las practicas
profesionales, ofrece la posibilidad de una innovacién curricular y una
vision educativa progresista, pues aborda las caracteristicas historicas y
sociales de cdmo implementar la carrera para formar un profesionai
realista, conocedor de las acciones que debe enfrentar y resalver
adecuadamente, contribuyendo al desarrollo de su entorno sacial, pues
se determinaran las habilidades técnico-profesionales, para desempefar
con exito su profesién, vincularse y actuar con actitudes humanistas y

cientificas, por tanto, estard preparado para desempefarse en un

contexto econdmico social, que no le serd desconocido.
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La implantacion del modelo curricular modular ofrecera dificultades en
sus inicios, tanto en el sector institucional como en la comunidad

profesional, y en los fines o principios politicos econdmicos imperantes.

La propuesta pedagodgica modular por objeto de transformacién, implica
una mayor conexion con la reatidad social, y un compromiso mas serio
del profesional con su campo de accién; pues debe considerar una serie
de topicos: economicos, politicos, sociales, psicolégicos, pedagogicos vy
culturales. El plan de estudios debe estar orientado por las practicas
profesionales, en el caso de nuestro redisefio por las practicas
profesionales del Psicélogo Educativa y Orientador Vocacional.

En este proyecto se proponen modulos que asocien de una manera
dialectica la teoria con la practica, no perdiéndose de vista la
interdisciplinaridad.

Desde luego como sostienen los expertos, la organizacion curricular
debe apoyarse sobre los siguientes pilares: el epistemolégico, el
Psicoldgico, el sociologico, y desde luego el institucional.

En el mapa curricular se determinard la modalidad semestral, y cada
moédulo de estudio se apoyard en el cronograma, en su proceso o
practica curricular, en sus actividades de apoyo y en la valoracion cuali-
cuantitativa, a través de evaluaciones permanentes y sistematicas.

9.1. Presentacion.

El Psicologo Educativo y Orientador Vocacional, es el profesional que se

desempefia en la solucién de problemas de orden académicos y
sociales, en el campo de la Psicologia atendiendo a sectores de
orientacion, consejeria, Psicorehabilitacion, educacion especial; para lo
cual este profesional posee fundamentos cientificos, sélida formacion
humanista y un profundo compromiso con la sociedad.
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9.1.1. Campo Profesional.

El Psicologo Educativo y Orientador Vocacional en su campo profesional
colabora en la solucion de los problemas de la comunidad. El enfoque
basico de esta profesidn esta dirigido al estudio y solucién de los asuntos
psicologicos de la educacion en base a modelos, principios, teorias,
métodos, evaluacion e instrumentos, atendiendo particularmente campos
de la orientacion, consejeria, sicorehabilitacién y educacion especial.

9.1.2. Campo Ocupacional.

I Instituciones educativas de distintos niveles

L1} Docencia escolarizada o no escolarizada.

L) Departamentos o dreas de bienestar y proteccion social.

L0 Atencidn en consultas privadas.

[ Centros de educacién especial.

L Empresas, instituciones tanto pdblicas como privadas, vy
comunidad en general.

9.1.3. Perfil Profesional.
El Psicdlogo Educativo y Orientador Vocacional debe poseer
fundamentos Epistemolégicos, Psicolégicos y Socioldgicos.

Ll Una sélida formacién cientifica.

L1 Habilidades para resolver problemas de orientacién,

consejeria, sicorehabilitacion, y educacion especial.
£l Desemperio eficiente en sus practicas profesionales.
O Alto valores y relaciones humanas.

LIl Estar comprometido con las necesidades de la comunidad y

de la sociedad.
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9.1.4. Plan de Estudios Vigente.

c El plan de estudios vigentes se centra en la estructura curricular
por asignaturas necesarias para la formacion vy titulacién del
profesional, esta orientacién estd dada por lo légico de las
ciencias, por el ordenamiento de las disciplinas y el otorgamiento
de periodos en horas de estudios transmitidos por el docente
duefio del saber.

o El plan de estudio se orienta hacia el perfil profesional de la
carrera de Psicologia Educativa y Orientacién Vocacional, las
declaraciones son generales subjetivas donde se destacan
cualidades personales o ideales deseados.

o El plan de estudios se considera el ordenamiento de aspectos o
elementos integrantes en base al programa de las unidades de
estudio, a los contenidos, esos elementos son objetivos,

conteniendo metodologia, recursos y evaluacion..

o Curriculos tomados de textos o de otros centros educativos de
otras latitudes, caemos en posiciones subjetivistas.

o Desde el punto de vista filosofico el curriculo por asignatura tiene
caracter metafisico (idealismo subjetivo-materialismo
mecanicista).

o El plan de estudio presenta el mapa curricular que se refiere a la

organizacion y las relaciones verticales y horizontales de las

disciplinas sin que se manifieste un engranaje estrecho entre

ellas, pues el mapa curricular se halla sin lineas de coordinacién a
fin de resolver integralmente las unidades o temas de estudio.
o |dealismo Subjetivo: Curriculo Tradicional.
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o El curriculo organiza la actividad incorporando ideas y valores
transmitidos por generaciones anteriores.

o El desarrollo de la mente se basa en captar informacidn y su
desarrollo es valido ejecutandolo y disciplindndolo .

o Curriculo prioriza, almacena informacién e inculca valores.

o El curriculo es igual en todas partes y la educacién, ensena,
conocimientos y verdad es igual en todas partes y esto implica
que el curriculo es igual en todo ambiente educativo.

o El sujeto es creador de la realidad y esto es la base para el
curriculo para memorizar contenidos.

o La experiencia es la fuente fundamental del conocimiento
cientifico.

o En la carrera de Psicologia educativa cuya modalidad es la de
trimestre y afos de estudio, contempla tres afios de formacion
general y dos de especializacién o formacién profesional, cuyo
detalle lo presentamos a continuacion:

Primer Ano:

1. Metodologia de la Investigacion.
Psicologia General.
Pedagogia General
Neuroanatomia
L.enguaje y Comunicacion.
Realidad del Ecuador.

Filosofia de |a educacion.

N oW




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 74

Segundo Aiio:

1. Psicologia Evoiutiva.
Didactica general
Neuropsicologia.
Lenguaje y Comunicacion.
Problemas de! Mundo.
Estadistica

N o o s W

Psicometria

Tercer Afo:
1. Psicologia del Aprendizaje.
Didactica Especial.
Administracioén y legislacion Educativa.
Antropologia General.
Curriculo y Proceso Educativo.

Lenguaje y Aprendizaje.

N o RN

Sociologia

9.1.5. Formacidn Profesional.
Cuarto Aiio:

1. Modelos Pedagégicos.
Orientacién Vocacional.
Sicopatologia

Técnicas Grupales.
Curriculo y Evaluacion.

Psicologia Organizacional.

N oo s W N

Practica Docente.

Quinto Aio:
1. Disefio y Evailuacién de Proyectos.
2. Orientaciéon Profesional.
3. Pedagogia Terapéutica.




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 75

Legislacién Laboral.
Etica Profesional.

Investigacion Psicolégica.

N e A

Practicas Profesionales.

Los programas de cada asignatura parcelan areas del conocimiento,
declaran objetivos, fijan estrategias metodolégicas afines a cada
asignatura, sefialan fases o etapas de una ensefanza-aprendizaje
mecanicista, aportan con técnicas e instrumentos de evaluacion para
medir resultados o productos, esto le permite al alumno adquirir
dominios aisiados.

El conocimiento llega a través de Ia transmision- de informaciones,
comportamientos o experiencias a base de reglas o principios
rigurosos y ordenados.

El programa de cada asignatura retne un conjunto de unidades para
transmitirle a los alumnos los contenidos de la asignaturas, presentan
Una secuencia logica dada por !a ciencia, desde luego esta tendencia

permite al profesor entregar la realidad fragmentada, inconexa, a fin
de reproducirla mecanicamente.

9.1.6. Modelo Curricular por Médulo.

Para desarrollar este modelo nuestra investigacién se orienta hacia la
teorfa curricular modular por objetos de transformacion.

Para elaborar este proyecto hemos partido del marco referencial donde
se haya desarrollado &l diagnostico de los problemas y de las
necesidades del entorno social.
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En este modelo su estructura tiene como base las practicas
profesionales, esto se refiere a las practicas sociales de la profesion, de
Psicdlogo Educativo y orientador vocacional.

Las practicas profesionales actian como aspecto integrador y crientador
de los modulos o del plan de estudios.

Deben considerarse en la planificacion: los  fundamentos

epistemologicos, psicolégico y sociologicos
La programacion de los moédulos la realiza un grupo interdisciplinario.

El maestro desarrolla ampiiamente una capacidad profesional, influyendo
en una participacién activa y permanente del estudiante.

En la organizacibn modular teniendo como mira el objetivo de
transformacion, se determinan los objetivos generales, el proceso de
investigacion, los objetivos generales, el proceso de investigacion, los
apoyos tedricos la asignacion de tareas, el cronograma de trabajo y
finalmente las actividades, y criterios sobre evaluacion, acreditaciéon vy
calificacion, que son permanentes, agregados y sistematicos la valides
del conocimiento se lo evidencia en |a permanente relacién tedrica ~
practica.

Los estudiantes en tareas grupales o individuales construyen sus
conocimiento asumen sus en aprendizaje y propician acciones de
cooperacion y responsabilidades.
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9.1.7. Practicas Profesionales Relacionadas con la Propuesta

Modular.

L1 Diagnostica la realidad socio-econémica y cultural de la sociedad
a fin de conocer sus necesidades y poder atenderlas y resolverias.

L1 Diagnostica la situacion familiar y del entorno del alumnado a fin
de obtener informacién para el trabajo de orientacion grupal e
individual.

£l Diagnostica los dominios y deficiencias del estudiante a fin de
resolver problemas de aprendizaje.

L1 Diagnostica las condiciones sicosomaticas del estudiante a fin de
obtener informacién que ayude a resolver situaciones de saiud
fisica y mental.

Ll Diagnostica las tendencias del alumnado hacia las
especializaciones y las carreras

EQ Diagnostica las posibilidades y exigencias profesionales y del
campo ocupacional a fin de incorporarlas al curriculo.

d Motiva al estudiante para optimizar rendimientos y
comportamientos durante su etapa formativa tanto a nivel
personal como grupal.

L Motivar al alumnado para una eleccidon adecuada de la
especializacion y de la carrera, de sus futura profesion, a través

de eventos educativeos, cuiturales, sociales, etc,




MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO Pag. # 78

L1 Integracién de equipo interdisciplinario a fin de trazar lineamientos
basicos para redisefiar el curriculo de la carrera de Psicologia

educativa.

3 Integra equipos multidisciplinarios a fin de plantear politicas
institucionales en el campo del psicélogo educativo que beneficien
al alumnado.

L1 Formar equipos de trabajo para elaborar el plan estratégico o de
actividades de la institucién, agrupacién o comunidad donde
laboran.

L Organizar circulos de estudios a fin de conocer asuntos,
necesidades, problemas, innovaciones curriculares, personales ¢
de! colectivo a fin de mejorar las condiciones en su campo
ocupacional.

£ Organiza y administra las tareas que corresponden al psicdlogo
educativo como miembro de los DOBEs.

L Capacitacion en torno a las nuevas corrientes, fundamentos de la

Psicologia educativa y de las relaciones interpersonales o
humanas.

1 Planificar las tematicas grupales a desarrollar en su trabajo de
consejeria, rehabilitacidén y orientacién.

1 Ejecuta acciones a fin de orientar al estudiante/ individuo en su
eleccion vocacional y profesional.
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L1 Elabora, recepta e interpreta pruebas sicométricas, resultados de
rendimientos, encuestas y entrevistas para resolver asuntos de
orientacion vocacional y profesional.

Ed implementa y utiliza métodos, procedimientos, y técnicas para las

acciones de orientacion, consejeria y rehabilitacion .

9.2 Objetivos.

(3 Elaborar un nuevo instrumento curricular para superar las
deficiencias y resolver las necesidades del Psicélogo educativo
considerando las relaciones con la instrumentacion, aplicacion y
evaluacion. '

£ Analizar e implementar una nueva propuesta curricular basada en
el sistema modular por objetos de transformacion apoyada en
fundamentos  epistemoidgicos,  pedagégicos, psicélogos,
sociologicos, de enfoque cognitivista.

L) Poner a consideracién de la comunidad universitaria, de los
directivos de la Facultad de Ciencias de la Educacién y de la

Escuela de Psicologia, una propuesta innovadora que se sustenta
en el Redisefic Curricular.
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9.4.2. Recursos.-
9.4.2.1. Recursos Humanos.

El proyecto de redisefio curricular para su operacionalidad, prevé la
Implementacion de una estructura administrativa 4gil, sencilla acorde con
las exigencias de una administracion moderna, a fin de poder cumplir
eficientemente los objetivos propuestos. A nivel Directivo se consideran
los siguientes funcionarios:

L1 Director
3 Sub Director

L Coordinadores académicos

9.4.2.1.A. Personal de Apoyo Administrativo.

L1} 2 Secretarias-colectores.
0 1 Conserje.
EQ 1 Bibliotecario.

L3 12 Docentes especialistas en diversos campos académicos.

9.4.2.2. Recursos Materiales.

9.4.2.2.A. Materiales.

LLY Un stop minimo de oficina a un costo mensual asignable.

L2 Una computadora Valor $ 2.000 y una vida util de 5 afos.

£ Una impresora Valor $ 500 y una vida Gtil de 5 afios.

L} Una fotocopiadora Valor $6.000 y una vida Util de 5 afios.

L Equipo de audiovisuales, Tv, VHS, etc. de propiedad de la
administracién central.

L0 Retroproyectores, etc.
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9.4.2.3. Recursos Fisicos.

(3 Se requiere del pabellon de aulas y laboratorios en el que
actualmente funciona la Escuela de Psicologia, Valor contable $
100.000,00, y una vida Util de 30 afios.

1 Un vehiculo de propiedad de la administracién central de Ia
Universidad asignado al uso de la Escuela.

LA Un laboratorio de practicas pedagogicas.

£ Una cancha asfaltada para la practica de deportes.

9.4.3. Presupuesto.

En el presupuesto institucional esta contemplada la partida # 2260202,
por un monto de $9973.30, para operacionalizacién del proyecto de
redisefio curricular de la carrera de Sicologia Educativa y Orientacién
Vocacional.

Ademas esta prevista que la carrera sea autogestionaria, para lo cual se
ha previsto los siguientes aranceles universitarios por alumno:

¢ Matricula para el primer afio $80,00
¢+ Pension mensual $ 20,00

¢+ Modulos de apoyo $30,00

9.4.3.1 Gastos.

9.4.3.1.A. Gastos de Personal

No consideramos las remuneraciones del personal docente, directivo y

administrativo, éstos gastos seran cubiertos del presupuesto para gastos
corrientes de la Facultad de Ciencias de ia Educacion, sin embargo se
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contempta un estimulo econdmico a la gestion académica desarrollada,

cuyo monto son 1os siguientes:

(1 Director $200,00/mes

L1 Subdirector $100,00/mes

L1 Personal de apoyo administrativo $50,00/mes
1 Docentes $60,00/mes.

9.4.3.1.B. Amortizaciones

[ Edificios $3.400,00 / afio.
3 Computadora + impresora $300,00/afio
L1} Fotocopiadora $400,00/afio.

9.4.3.1.C. Mantenimiento

L1 Edificio $2.000,00/af0.
1 Mobiliario y bancas $ 1.432,00/afio.
EQ Oficina+papeleria $1.000,00/af0.

El presupuesto por los 5 afos de la carrera se presenta en el siguiente
cuadro.
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8.5. Cronograma.-
Ord. Fecha Actividad desarrollada
Reunién del equipo de trabajo, a fin de considerar
1 Septiembre /03 asuntos sobre el rediseio de la carrera de
Sicologia Educativa y tomar decisiones.
Presentacion de propuesta del Redisefio
2 | Septiembre/03 Curricular de |a carrera de Sicologia Educativa por
mddulos de estudios.
Aprobacién del tema por instructor “Redisefio
3 | Octubre/03 Curricular de la Carrera de Sicologia Educativa”.
Modeio modular por objetos de transformacion.
Reuniones de trabajo para estudiar y elaborar el
4 | Octubre/03 redisefio curricular,
5 1 Octubre/03 Presentacion del borrador para la correccién
68 | Octubre/03 Ejecucion de observaciones.y correcciones.
7 | Noviembre/03 Presentacién de |a propuesta para su revisién final
8 | Noviembre/03 Exposicidn y defensa de la propuesta curricular.
9 |Marzo /04 Entrega del documento al Consejo Directivo
Estudio y resolucién sobre la propuesta curricular
10 | Abril/04 por el Consejo Directivo de {a Facultad.
Implementacién del modelo modular durante 5
11 | Mayo/04 afios.,
Seguimiento, evaiuacion y reajustes del redisefio
12 { Mayo/04 — Mayo/09 durante la puesta en marcha del nuevo modeio.




10.

1.
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ANEXO 1 A

UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYO
MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO
ENCUESTA PARA DETERMINAR INCLINACIONES VOCACIONALES Y RELACIONES
CON LA CARRERA ELEGIDA

1. Sefiale con una X dos asignaturas preferidas en 1a educacion basica

Matematicas Lenguaje y comunicacion Ingles

Estudios Sociales Ciencias naturales Cultura Estética___
Optativas

2. Senale la asignatura que mas le gusta en el ciclo diversificado

Matematicas Literatura ingles

Fisica Biologia Quimica

Ciencias Sociales Ciencias naturales Cultura Estética___
Optativas

3. ¢(En que asignaturas alcanzo los mejores promedios en el gicle basico?
Matematicas Lenguaje y comunicacién Ingles

Estudios Sociales Ciencias naturales Cultura Estética___
Optativas

4. ¢En que aslgnaturas alcanzo las mejores calificaciones en el ciclo diversificado?
Matematicas Literatura Ingles

Fisica Biologia Quimica

Ciencias Sociales Informaatica Contabilidad

Dibujo técnico Materias técnicas Ctra (andtelo)

Historia y geografia

5. Anote el campo de estudio que mds le atrae relacionado con:

Naturaleza Ntmeros y medidas Tecnologia
Arte Negocios Salud
Poiitica y sociedad Administracion Maquinas

6. Anote la inteligencia mas desarrollada

Verbal lingtilstica Légica matematica Sociales
Musical Naturalista Interpersonal
Fisica corporal intrapersonal Qtras

7. ¢Senale la especializacion que eligié en el ciclo diversificado?

Fisico - matematico Qufmico — Bioldgica Sociales
Contabilidad Informatica Bellas artes

Ramas técnicas

8. ¢indique la profesion que le agrade ejercer?

Ingenieria Medicina - odontologia Abogacia
Psicélogo (o) Periodista Disefiadora (0)
Contador (a) Economista Técnica

Otra (detalle)

9. Indique la carrera que eligié en la universidad y Porque?

10. En la eleccién de su carrera fue orientado por el Dobe? Si No

11. ¢ Como calificaria Ud. El papel desarrollado por la Orientacién vocacional?

Bueno, Malo Regular Ineficiente
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ANEXO 1B

MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO
ENTREVISTA

1. Que significa dobe
2. Para que se crearon los dobe
3. Como se encuentran crganizades los dobe

4. Disponen los dobe del equipo complete de orientacién todos los planteles de
educacién media

5. Estan capacitadas cientifica y técnicamente las orientadoras para cumplir su misién

6. Que tipos de orientacién asume el dobe para ayudar al estudiante a escoger la
especializacién adecuada

7. Existen relaciones de trabajo sobre la orientacidn vecacional y profesianal entre los
niveles escolares

8. Cuales son los instrumentos que utilizan las arientadoras para ubicar a las alumnas
en las especializaciones

8. Que grado de confiabilidad, validez y objetividad tienen los test que se receptan a los
alumnos

10. Cuales son los principales obstaculos para los orientadores vocacionales en relacion
a la eleccidn de las alumnas sobre la especializacién

11.Cuales serian las causas para los alumnos fracasen en la especializacién elegida.
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ANEXO1C
MAESTRIA EN DOCENCIA Y CURRICULO

TRABAJO DE INVESTIGACION

Tema: LA DESERCION ESTUDIANTIL
Problema: Incidencia de Ia orientacidon vocacional y profesicnal en Ia desercion escolar.

SONDEQ DE OPINION
{Agradezco su colaboracién en la contestacion de los siguientes items).

1. ¢Dénde es mayor |a desercion escolar?

En ta escuela media
En la escuela superior

2. El mayor porcentaje de desercidn escelar corresponde a:

Mujeres
Varones

3. (En que sector educativo es mas eficiente la tarea de la orientacién estudiantil?

Fiscal
Particuiar

4. Las causas de la desercion escolar son:

a. Situacién econdmica

b. Deficiencias de rendimiento

c. Problemas familiares

d. Deficiencia en la orientacion vocacional

5. Los orientadores vocacionales dan mayor atencion a:

Resolver problemas de rendimiento
Solucionar problemas disciplinarios

Atender servicios educativos

Orientar al alumnado para su especializacion

cpoop

6. Lo que deberian hacer los directivos de colegios y universidades para disminuir
el porcentaje de desercion escolar con relacion a la orientacion vocacional:

a. Establecer cursos propedéuticos

b. Fijar la especializacion a nivel de 4° O 5°. Afio del diversificado

c. Establecer un programa comun de orientacion entre la escuela media y la superior
d. Realizar innovaciones en el bachillerato

7. ¢Qué deberian hacer los departamentos de orientacion de los colegios para
disminuir los indices de desercion escolar?

a.
b.
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ANEXO 2

DETALLE DE LAS PREFERENCIAS ESTUDIANTILES, SEGUN MATERIAS DE SUS PREFERENCIAS, MEJOR PROMEDIO

OBTENIDO, ESPECIALIZACION Y PROFESION ELEGIDA

VOCACION Y PREFERENCIA

Materias de Mejor Promedio Especializacion Profesién
Alumno Preferencias Obtenido Escogida Elegida
1 [Ciencias Naturales Ciencias Naturales Informatica Publicidad
2 |inglés Inglés-Informdtica Informatica Disefio Grafico
3  [Mateméiticas Estudio Sociales Contabilidad Auditoria
4 |[Matematicas - Contabilidad  Matematica-Informatica Informética Programacion de Sistema
5 [Matematicas- Fisica Dibujo Técnico FIMA Diserio Grafico
6 |[Matematicas Idioma Nacional Contabilidad Ingenierfa de Sistemas
Informatica
7 |[Matematicas Informatica Ingenieria Comercial
8 [(Ciencias Naturales Biologia QUI-BIO Medicina
9 |Matematicas Matemdaticas FIMA Ingenieria Comercial
10 Contabilidad Contabilidad Contabilidad Ingenieria Comercial

FUENTE: Encuesta de Aptitudes Estudiantiles.
ELABORACION: Grupo de Trabajo
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ANEXO 3

PRESUPUESTO O FLUJO DE FONDOS

Unidad | costo
# DETALLE de medida|unitarioc Cantidad Subtotal
I INGRESOS
1. Asignaciones presupuestarias $ 9.973,00 9.973,00
2. Inscripciones ] 10 35,00 350,00
3. Matriculas 3 80 35,00 2.800,00
4. Pension mensual 5 20 3.150,00 63.000,00
5.Mgdulo de apoyo b 30 105,00 3.150,00
TOTAL INGRESOS 79.273,00
Il EGRESOS
Estimulos Econdmicos
1. Director 5 200 60,00 12.000,00
2.Subdirector § 100 60,00 6.000,00
3. Personal administrativo % 50 60,00 3.000,00
4 Docentes 3 80 60,00 3.600,00
Sub total ' 24.600,00
Il Amortizaciones
1. Edificios $ 17.000,00
2.Computador + impresora 5 1.500,00
3.Fotocopiadora $ 2.000,00
Sub total 20.500,00
IV Mantenimiento
1.Edificios $ 10.000,00
2 Mobiliarios y bancas $ 7.163,00
3.Laboratorios $ 5.000,00
Sub total 22.183,00
V  GASTOS
1. Papeleria 3 5.000,00
2. Imprevistos 3 7.010,00
Sub total 12.010,00
TOTAL EGRESOS+ GASTOS 79.273,00
VI SUPERAVIT DE LA CARRERA 0,00




