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RESUMEN

En el presente estudio se analizo las estrategias de evaluacion y su incidencia en la valoracion
de los aprendizajes en los estudiantes de la Escuela Guaranda, del canton Baba, provincia de
Los Rios, con el objetivo de determinar la forma en que las estrategias de evaluacién han
influido en la valoracion de los aprendizajes los alumnos de la mencionada institucion
académica. Para recopilar la informacién, fue necesario aplicar la metodologia de enfoque,
mediante el tipo de investigacion descriptivo y explicativo, a través del método de razonamiento
deductivo, inductivo y analitico. Mediante la técnica de recoleccidon por medio de encuesta, en
el cual fue dirigida a estudiantes del quinto afio de EGB paralelo “A” del periodo 2022-2023.

Palabras claves: evaluacion académica, estrategias de evaluacion, valoracion de aprendizaje,

registro del desempefio, técnicas de evaluacion.



ABSTRACT

In the present study, the evaluation strategies, and their incidence in the assessment of learning
in the students of the Guaranda School, from the Baba canton, Los Rios province, were analyzed
with the objective of determining the way in which the evaluation strategies have influenced the
assessment of the learning of the students of the aforementioned academic institution. To collect
the information, it was necessary to apply the approach methodology, through the descriptive
and explanatory type of research, through the deductive, inductive, and analytical reasoning
method. Through the collection technique by means of a survey, in which was directed to
students of the fifth year of EGB parallel "A" of the period 2022-2023.

Keywords: academic evaluation, evaluation strategies, learning assessment, performance

record, evaluation techniques.
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1.1.1.

CAPITULO I.-INTRODUCCION

1.1 Contextualizacién de la situacion problematica

Contexto Internacional

La presente tesis trata sobre los problemas de las estrategias de evaluacion y su
incidencia en la valoracion de los aprendizajes en los estudiantes de la Escuela
Guaranda, Baba. 2022, el objetivo es investigar si los alumnos tienen dificultades de
aprendizaje por lo cual los educadores deben analizar e investigar a fondo los problemas
que generan o causan el bloqueo en el desarrollo de las destrezas de los educandos. De
esta manera se estara aportando con nuevas estrategias para mejorar exitosamente el

aprendizaje y evitar mas complicaciones en el futuro.

Las estrategias de evaluacion, para Unesco (2021) son aquellos indicadores que
muestran los nuevos métodos de evaluacion alrededor del mundo, ya que son un hito
esencial en el aprendizaje y permiten demostrar si el estudiante logré el objetivo para
tomar decisiones a futuro de acuerdo con el resultado obtenido de esta manera la
UNESCO se encarga en diferentes paises de orientar y gestionar el nivel educativo de

los estudiantes para mejorar y desarrollarse por medio de evaluaciones. (p. 6).

Por otro lado, la Unicef (2021) destaca que el proceso de evaluacion del aprendizaje es
una accién que se debe incluir en todo proceso de ensefianza aprendizaje, puesto que
cumple dos funciones; en primer lugar, examina si los estudiantes han alcanzado los
conocimientos esperados y en segundo lugar, ayuda a determinar si existe la
retroalimentacion entre alumnos y docentes en el proceso de aprendizaje, con la
finalidad de que se reformen las acciones pedagdgicas en caso de ser necesario, para
logran un eficiente desempefio; es decir, es la distincion entre la evaluacién sumativa y

la formativa. (p.11).

Para la valoracion de dichos aprendizajes, el Instituto de Estadistica de la UNESCO
(UIS) (2018) en cumplimiento del ODS 4, sobre asegurar una educacién inclusiva,
equitativa, de calidad y de oportunidades de aprendizaje constante para todos en

Ameérica Latina y el Caribe; la UIS, basado en este enfoque, contribuye con despachos



gubernamentales de censo, ministerios y organizaciones a nivel internacional para
monitorear los avances globales en la educacion; simultdneamente trabaja la forma de
evaluacion y las herramientas para llevar a cabo este seguimiento en el contexto global,

regional y nacional. (p.3).

En Uruguay, de acuerdo con Holz, M. (2019) la evaluacion educativa uruguaya tiene
un enfoque diverso en el sistema educativo, en donde la calidad educativa depende de
multiples dimensiones, las cuales son: 1) El desempefio en Lengua y Matematicas, 2) la
habilidad socioemocional, 3) la participacion y la convivencia, 4) la oportunidad del
aprendizaje, 5) el entorno familiar y escolar. En cada dimension se subdivide, por
ejemplo, la dimension sobre las “habilidades socioemocionales” evalia le motivacion y

la autorregulacion del aprendizaje. (p.1).

Por otro lado, en México segun Flamand, L. (2020) la evaluacién educativa se la realiza
desde dos parametros, desde el interno y el externo. En el interno, los responsables de
evaluar son los que brindan el servicio educativo, mientras que, en el externo, la realizan
evaluadores que no forman parte de la institucion que se va a evaluar. EIl Instituto
Nacional para la Evaluacion de la Educacion INEE es el encargado de evaluar el sistema
educativo mexicano, en donde se evaltan los niveles de preescolar, primaria, secundaria
y medio superior. Aqui se evaltan tres dimensiones: 1) logros de aprendizaje, 2) al

docente 3) al programa.

Teniendo en cuenta a Diaz J. (2019), este afirma que: El avance de los paises
internacionales se encuentra muy desarrollado, a tal punto que se da la implementacién
adecuada de los documentos, analiza los discursos de los docentes participantes, revelara
la importancia de las estrategias de evaluacion como un elemento central para la
transformacion educativa y, sefiala los obstaculos contextuales que ain quedan por

superar para fomentar su instalacion en el pais. (p. 4).



1.1.2.

1.1.3.

Contexto Nacional

En el Ecuador las estrategias de evaluacion en la educacion segun Ministerio de
Educacion (2021) estan determinados en el instructivo para la evaluacién estudiantil en
donde estas debem “presentar las orientacion conceptuales, metodoldgicas y operativas
respecto de la evaluacion educativa. Se ha desarrollado en medio de un contexto en el
que todos los actores sociales de nuestro pais han contribuido para que la “educacion no
se detenga.” (p. 4).

Sin embargo, Caballero, E. (2020) refiere qué, algunas instituciones educativas en el
pais trabajan con el método de evaluacion tradicional, por el cual esta lejos de plantear
un enfoque competitivo. De esa manera disminuyendo la autoreflexion del ejercicio
pedagogico en el docente, ya que implica la suma de actitudes, habilidades y valores

que va adquiriendo el docente para comunicarse con la sociedad. (p. 3).

Segun Muso, C. (2020) en la Provincia de Cotopaxi se identifico la misma problematica
mediante el proceso de evaluacion de aprendizajes adquiridos en los estudiante, por el
cual, este se aplicaba como un instrumento de medicion mas no de diagndstico, con la
finalidad de tener un valor numerico para saber el nivel de conocimiento que los
estudiantes hayan adquirido. Exiten probabilidades en la cual los docentes desconocen
sobre las diversas estrategias de evalucion y la forma de como utilizarla en el aula de

clase. (p. 2).

Segun los resultados del Estudio Regional Comparativo y Explicativo, ERCE 2019
emitidos en el diario EI Universo (2021), el pais obtuvo un buen resultado de aprendizaje
a comparacion del resto de paises de latinoamérica y el Caribe, en el nivel academico de
séptimo grado en areas de Matematicas y Ciencias; asimismo se reportd que nuestra
nacién presenta problemas en lectura. (p.1).

Contexto Local

Esta investigacion se enfocara en lo que es las estrategias de evaluacion para que los
alumnos puedan adquirir mas conocimiento, que es la meta de cada docente que el
estudiante sea participativo en sus clases dia a dia al emplear las diversas estrategias de

evaluacion a los estudiantes de la escuela Guaranda, Baba, para que los educandos



logren obtener nuevas experiencias, disminuyan esa susceptibilidad al ser evaluados e
inciten el interés por su adecuado aprendizaje y, con el pasar del tiempo, este contribuya

con la sociedad.

La escuela de educacion basica Guaranda es una institucion de Educacién Regular
situada en la provincia de Los Rios, canton Baba en la parroquia de Isla de Bejucal, de
modalidad presencial en la jornada Matutina y nivel educativo de Inicial y EGB, con el
Codigo AMIE: 12H0048. La valoracion del aprendizaje es vista como el anélisis del
desempefio de los estudiantes que sirve para identificar y para fortalecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje en todo el sistema educativo, alineado de acorde a lo establecido.
(Ministerio de Educacién, 2021).

1.2 Planteamiento del Problema
¢De qué forma inciden las estrategias de evaluacion en la valoracion de los aprendizajes

de los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba. 2022?

1.3 Justificacion

El presente trabajo de investigacién ayuda a conocer el concepto de cada variable, lo
cual permitird entender la relacién que se da entre ellas. De esta manera, fortalecera
todos los conocimientos acerca de las estrategias de evaluacion y su incidencia en la
valoracion de los aprendizajes, ya que se pretende lograr que se lleve a cabo la evolucion
del proceso de aprendizaje, por tanto, el uso correcto de las estrategias de evaluacién
ayudara de esta forma a que los estudiantes se sientan responsable de los resultados que

ellos mismo obtengan mediante las evaluaciones.

Debido a que, los conocimientos existentes nos ayudan a dar una solucion a la
problematica que se da a partir de las estrategias de evaluacion y la forma en que inciden
en la valoracion de los aprendizajes, el cual, con su correcta aplicacion, se servira para
medir de manera adecuada el nivel académico de los estudiantes de Quinto nivel de la
Escuela Guaranda, ya que se evidencié como problema, que el docente utiliza de manera

desatinada las estrategias de evaluacion.



14.1.

1.4.2.

Este estudio del contexto permite evidenciar que el desarrollo de los estudiantes es un
aspecto importante en el cual se debe tener en cuenta en el momento de la evaluacion,
de forma que, se adapte un nuevo sistema de evaluacion que se condicione a las

necesidades y situaciones sociales de los estudiantes.

Se pretende lograr el conocimiento en los docentes y estudiantes sobre la importancia
de adoptar adecuadamente las estrategias de evaluacién dentro de los procesos de
aprendizaje, ademas, motivar que se invierta las evaluaciones inclusivas del proceso y
no como una medicién del rendimiento; asi es como se podria vencer la desconfianza a
ser evaluados y hacer un habito el realizar las evaluaciones. De esta manera se pretende
que a futuro mejore el sistema de evaluacion en las instituciones educativa y contribuya

de manera eficaz a la sociedad.

1.4 Objetivos
Objetivo general
Determinar la forma en que las estrategias de evaluacion inciden en la valoracion de los

aprendizajes en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba. 2022

Objetivos especificos

o Identificar el rendimiento académico los estudiantes

. Diagnosticar el tipo de evaluacion que emplean los docentes y que
inciden el en aprendizaje de los estudiantes.

. Analizar los tipos de indicadores que predominan en los instrumentos de

evaluacion para evidenciar el aprendizaje de los estudiantes.

1.5 Hipdtesis
Las estrategias de evaluacion inciden significativamente en la valoracion de
aprendizajes para mejorar el desarrollo académico en los estudiantes de Quinto nivel de

la Escuela Guaranda del canton Baba, periodo lectivo 2022-2023.



CAPITULO I1.- MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes
En nuestro pais, en las Gltimas tres décadas, la calidad de la educacion ha ido mejorando,
debido a que se ha tenido que ir reformando planes y programas, mallas curriculares. De
igual manera, se consider6 los resultados de evaluaciones internaciones como
indicadores para la transformacion y mejora de la calidad educativa. Segun Paladines,
C. (2018) el primer paso para evaluacion académica se dio a partir de 1996, mediante
las pruebas APRENDO, enfocada en la Clasica de Test (TCT), fue aplicada en 3°, 7°,
10° afio de EGB en el area de lengua y matematicas, con un banco de preguntas de
opcién multiple, en donde se evaluaba en aquel entonces el nivel de desarrollo

académico. (p.65).

Para el 2008, las estrategias de evaluacion fueron cambiando, el Ministerio de
Educacion, cred las pruebas denominadas SER-ECUADOR, para medir el desempefio
de los alumnos, con la metodologia: la Teoria de Respuesta al item (TRI), la evaluacion
iba dirigida a la poblacion estudiantil de cuarto, septimo y décimo afio de EGB, en &reas
de Lengua y Literatura y Matematicas. Por su parte, para alumnos de tercero
Bachillerato, se aplicé la evaluacion muestra, en areas de Ciencias Naturales y Estudios
sociales. Mientras que para la prueba CC. NN Y EE. SS fue tomada a séptimo y décimo

afio.

Luego de eso en el afio 2010 en nuestro pais, en las Gltimas tres décadas, la calidad de
la educacion ha ido mejorando, debido a que se ha tenido que ir reformando planes y
programas y mallas curriculares. Asimismo, se considerd los resultados de evaluaciones
internaciones como indicadores para la transformacién y mejora de la calidad educativa.
(Paladines, C., 2018., pag. 65).

Luego de eso, el Ecuador ha participado consecutivamente en los estudios SERCE 2006,
TERCE 2013y ERCE 2019, ejecutados por la Unesco, en cumplimiento del ODS 4 para
el desarrollo de una educacion de calidad, en donde Moncayo, D. (2022) detallan que

con esta informacion de fomentar estrategias para mejorar la calidad de la educacion de



nuestro pais, ya que con los resultados reflejados se logran tomar acciones en la politica
publica. Mediante la estructura de la evaluacion se examinG los conocimientos en
relacion con los dominios y el desarrollo cognitivo, asimismo se mostraron datos que

son importante con la ensefianza y aprendizaje en la region.

En la ultima prueba de la cuarta version del Estudio Regional Comparativo y
Explicativo, ERCE 2019, segun Trujillo, Y. (2022) , la valoracion del aprendizaje se
clasifico de acuerdo con el nivel de desempefio, del 1 al 4. En lectura se determiné que
41,9% de cuarto afio lograron tener el nivel académico minimo, es decir alcanzaron el
nivel 1y 2. Los de séptimo afio, alcanzaron el minimo de competencias ubicandose en

lametade 1y 2.

De acuerdo con resultados en Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad
de la Educacion (LLECE), (2022), el resultado en esta Gltima evaluacién indico que,
en lectura, el promedio alcanzado en nuestro pais fue de 2 puntos, en donde cuarto de
bésica logro superar el promedio de anteriores evaluaciones alcanzando 699 sobre 1000
de puntaje. Mientras que el séptimo afio tuvieron un retroceso con 12 puntos menos, con

un promedio de 684 puntos.

En matematicas, se logré superar con 11 puntos y en séptimo se superd con 23 puntos,
alcanzando en general el minimo de competencias. Y finalmente en Ciencias Naturales,
solo se evaluo a séptimo afio basico, logrando superar a afios anteriores con 18 puntos
en el promedio, obteniendo un nivel minimo de competencia en dicha &rea.

En relacion con la valoracion de los aprendizajes, segun nos cuenta Fiallos, P. (2022) en
el afio 1983 la evaluacion académica en el Ecuador estaba enfocada de manera
tradicional, se evaluaba el memorismo, solo la evaluacion se aplicaba a alumnos que
pasaban de un grado a otro, es decir cuando terminaban el afio lectivo, es decir no habia
una evaluacion continua. Se consideraba la evaluacion sumativa al final de la promocion
de estudiantes, sumando los promedios de cada afio académico, para considerar una sola

nota final de grado, sin considerar habilidades y destrezas, simplemente el aprendizaje.
(p.70).



En 1996 segun Fiallos, P (2021) se ejecuto una Reforma Curricular, con el fin de obtener
la calidad y eficiencia en el sistema educativo ecuatoriano, en donde se inicio a
considerar las habilidades y destrezas, dejando atras en enfoque tradicional y dando paso
al constructivista. Luego de 28 afios de este sistema en el 2011, se plante6 la Ley
Organica de Educacion en donde el efoque del sistema educativo era el constructivismo
y el cognitivismo, para lograr la ejecucuion de dicha reforma se capacit6 al personal
docente y se busco fuente de financiamiento extranjera, siendo una politica para aquella

epoca revolucionaria que implicaba la salud y la educacion. (p.71).

Como resultado de la busqueda de la calidad, calidez y eficiencia de la educacion
ecuatoriana en el afio 2012, se cre6 el INEVAL, como entidad encargada de ejecutar la
evaluacion integral del Sistema Nacional de Educacion, dandole la importancia que se
merece a la comunidad educativa (estudiantes, profesores, directores y rectores). Siendo

este el inicio de lo que ahora de la evaluacion al sistema educativo.

En el contexto actual en nuestro pais el tipo de valoracién educativa, de acuerdo con lo
indicado en el Instructivo para la Evaluacion Estudiantil Plan Educativo Aprendemos
juntos en casa, por el Ministerio de Educacion (2021) , se determina la evaluacién

formativa y sumativa.

La formativa, se ejecuta mediante la etapa del aprendizaje y sirve como una herramienta
para que el profesor pueda realizar ajustes dentro de la metodologia pedag6gica y con
relacion al proceso y los conflictos de aprendizaje que se identifican en los estudiantes,
de esta manera sirve como evidencia el desempefio académico, humano y emocional de
los alumnos, el esfuerzo, logro y progreso. Para recopilar las actividades se recomienda
los “portafolios del estudiante”, en donde el estudiante archiva las tareas efectuadas
durante el ciclo de aprendizaje, esta herramienta permite la evaluacion dentro de la tabla-

matriz de evaluacion o rubrica.



Con respecto al uso de la tecnologia en el aula, segun comenta Lépez, D. (2020) el
docente como el ente facilitador del aprendizaje, es el que debe asumir la ética
profesional y sacarle provecho al uso de herramientas digitales, ya que la tecnologia por
si sola no crea un aprendizaje significativo, pero los esfuerzos pedagdgicos a través de

las tendencias pedagogicas si lo haran.

Teniendo en cuenta a Rock Content (2019) desde el auge de la tecnologia a mediado de
los afios 90, la educacion se ha visto inmersa en la transformar la metodologia dentro de
la ensefianza y el aprendizaje. La tecnologia permite que todos los estudiantes tengan
acceso a la educacién, lo cual era algo imposible anteriormente, ya que si no se asistia a
las instituciones académicas era complicado educarse. Asimismo, ha logrado que los
materiales de estudio se reduzcan, debido que se tiene en cuenta las herramientas
digitales como parte de la metodologia de ensefianza, siendo estas mas interactivas con

el estudiante, logrando que sea mas interesante y accesible el aprendizaje.

Sin embargo, nos comenta Zamora, E (2020) que, si se desea sacar al maximo el
potencial de los estudiantes es importante, potenciar las habilidades y destrezas,
mediante los espacios adecuados para el aprendizaje significativo y con la aplicacion de

estrategias pedagogicas interactivas. (p. 168-181).

Los tipos de evaluacion de acuerdo con la Universidad De La Salle Bajio (2020) luego
de la evaluacion tradicional, en el cual se calificaba mediante los resultados de los
examenes, la metodologia de evaluacion ha ido evolucionando pasado por cuatro
generaciones. La primera generacion se dio a fines de los afios 70 y se denominada la
pre-tyleriano la cual era el inicio de la época de la medida, en donde se crearon

instrumento de medicion del aprendizaje enfocado en el rendimiento académico.

La segunda generacion fue la tyleriano considerada como una época de valoracion
descriptiva, en donde se seleccionaba y ordenaba la informacion, y se planteaban
objetivos de aprendizaje para luego evaluar de qué manera se cumplia dichos propositos

antes planteados. La tercera generacion, era nombrada como la del juicio, ya que se



evaluaba mediante la recopilacion de informacion y se emitia los criterios de acuerdo
con el desempefio académico. La cuarta y Gltima generacion, es la constructivista aquella
que potencia el desarrollo de la metacognicion y el desarrollo humano, en el que se

orienta la evaluacion de manera formativa.

Por otro lado, en el Ecuador actualmente el Ministerio de Educacion (2021) indica que,
para la evaluacion sumativa, se debe tener en cuenta el examen quimestral, ya que
mediante un “Proyecto” se antepone la evaluacion enfocada en el aprendizaje y
desarrollo de habilidades, mediante los instrumentos estandarizados. Para realizar el
proyecto estimado como la calificacion del examen quimestral, debera tener el soporte
pedagogico correspondiente al cronograma de implementacion, cuyo tiempo debe ser

mayor a cuatro semanas.

2.2 Bases Teoricas
2.2.1. Estrategias de evaluacion
Las estrategias de evaluacién son métodos, recursos y técnicas que aplica el docente
para promover el aprendizaje de los estudiantes. De acuerdo con Mujica, R. (2021) las
estrategias de evaluacidn son aquellas acciones que son ideadas con el propoésito de
fortalecer el pensamiento pedagdgico sobre la teoria, el beneficio y el resultado a la hora
de evaluar, ya que al aplicarse estrategias vanguardistas se fortalece la calidad en el

proceso de ensefianza aprendizaje.

Segln Sanchez, M. & Martinez, A. (2020) la evaluacién es un instrumento muy
importante en el area académica, puesto que recopila informacion sobre el progreso de
los estudiantes y con dicha informacion se fundamentan ideas o acciones para mejorar
la ensefianza, que provienen en la retroalimentacién apropiada para los estudiantes. (p.
21). Teniendo en cuenta a Guerrero, J. (2019) para mejorar las estrategias de
evaluacion dentro del ambito académico, se debe considerar lo siguiente:

o Definicion clara de los objetivos académicos, para que alumnos sepan

que esperan de ellos y hasta donde llegar.
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o Desarrollar material de evidencia del aprendizaje de estudiantes, para
conocer dénde iniciaron y lo que han aprendido.

o Ofrecer informacion de forma constate para que el desempefio siga
aumentando y continten aprendiendo.

o Brindar la autoevaluacion para el enriquecer conocimientos de forma que

se tomen lo bueno y se evallen a si mismo lo que hay que mejorar.

Segln Garces, R. (2018) argumenta que, as estrategias de evaluacién tienen como
proposito obtener informacion sobre el progreso académicos de los estudiantes. Por el
cual, el establecimiento de metas y los métodos de resolucion de problemas son
importante para ellos. Mediante la planificacion y consumacion de estrategias que se
adquiera informacion dotadas en las problematicas existentes, estos pueden ser
originados debido al sistema utilizado por el bajo rendimiento académico del alumno.
Debido a esta situacion se debe diagnosticar y trabajar para tratar de evitar
complicaciones, efectuando nuevos recursos innovadores con el objetivo de abarcar todo

el sistema educativo por tanto, tiene un gran impacto en la formacion de los estudiantes.
(p. 54)

2.2.1.1 Registro de desempefio
Para registrar el desempefio académico segin Castro, M. (2021) para estudiantes del
nivel inicial se registra el desempefio de forma cualitativa, mientras que para estudiantes
de otros niveles se aplica el registro mixto es decir cuantitativo y cualitativo, mediante
escalas de calificacion. A continuacion, se detalla las maneras en que se pueden registrar

el desemperio de los estudiantes.

Escala de calificaciones
De acuerdo con Banamex (2022) la escala de calificaciones es una herramienta de
evacuacion del aprendizaje, en donde se describen los logros alcanzados por los
estudiantes mediante una lista de dimensiones evaluativas, en donde se indica el rango

de desempefio académico.
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Segun el docente Guerrero, J. (2020) es un instrumento que sirve para indicar el
desempefio académico del alumno, mediante el disefio de esta herramienta se logra
registrar calificaciones de manera versatil. Se puede utilizar para la coevaluacion,

heteroevaluacion y la autoevaluacion. Las escalas pueden ser:

Descriptiva: Presenta indicadores cualitativos y estos se califican mediante frases
como: (Muy bien, bien, regular y deficiente). Asimismo, para indicar el tipo de conducta

estos se determinan mediante términos como; (siempre, casi siempre, a veces, nunca).

Numérica: Presenta indicadores cuantitativos y cada numero mide elementos
descriptivos, por ejemplo: (Muy bien = 5), (Bien= 4), (Regular = 3), (Aceptable =2),
(Deficiente=1).

Gréfica: Presenta indicadores gque se registran en casilleros con términos opuestos en
cada extremo. Por ejemplo, en el casillero 1 se sefiala “deficiente” y en el Gltimo casillero
se indica “excelente”. Asimismo, puede estar apoyado cada casillero por graficas

representativas de cada indicador. (Guerrero, J. 2020)

Entrevista
El registro de desempefio mediante entrevista, segun Muso,C. (2020) ayuda a mantener
un contacto cercano con el estudiante, para asi recopilar informacion mediante preguntas
sobre: el conocimiento, las creencias, los intereses entre otros aspectos de consideracion.
La entrevista esta conformada por: intencion de la intervencion, cuestionario claro y
conciso, ambiente positivo y afectivo, y la documentacion de datos concernientes. (p.
23)
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De acuerdo con Muso, C. (2020) dice que, las entrevistas se clasifican en formal e
informal. Las formales son aquellas que contiene un banco de pregunta previamente
elaborado, en donde se determinan categorias o indicador para que el alumno las escoja
la opcion que més le parezca, este tipo de encuestas ayudan a encasillar e interpretar de
mejor manera los resultados y tiene un alto nivel de confiabilidad. Mientras que la

informal, es flexible y se la realiza de una forma que se adapta a los alumnos y al entorno.
(p. 23)

2.2.1.2 Técnicas de evaluacion
Las técnicas de evaluacion, desde la vision de Guerrero, J, (2021) es un método que
aplica los profesores para identificar datos relevantes del aprendizaje de los estudiantes;
existen multiples técnicas de acuerdo con lo que se desee examinar.

A continuacion, se detallan las técnicas de evaluacion mediante portafolio y proyectos.

Portafolios

De acuerdo con Torres, C. (2021) los portafolios son una técnica de evaluacion que
ayuda al docente plantear indicadores de desempefio alineado a la exploracion
cualitativa, donde se destaca el interés en las fases de desarrollo de aprendizaje del
estudiante durante y después del ciclo educativo en el que se detallan indicadores de
autoevaluacion e introspeccion, durante este proceso se solicita la asistencia de un
evaluador del docente, quien es el que se encarga mediante un listado de cotejo respaldar
la evaluacion de manera igualitaria de acuerdo a las habilidades de los participantes.
(p.173)

Segun como sefiala Guerrero, J. (2019) el portafolio es un material de evidencia, que
estd compuesto por un compilado de los trabajos de los estudiantes, que sirve para
certificar el alcance de los logros de aprendizaje, el progreso académico y el desarrollo
de habilidades y destrezas. Esta herramienta no solo sirve para evidenciar el trabajo de

estudiantes, sino también para evaluar a docentes mediante su pedagogia impartida.
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Proyectos
Teniendo en cuenta al Ministerio de Educacion (2017) se define el proyecto escolar
como medio de aprendizaje interactivo, que permite ejecutar el trabajo colaborativo, de
acuerdo con la temdtica de interés, esta metodologia tiene un punto de vista

interdisciplinario, para impulsar la cooperacion, la observacion y la interaccion social.
(p.7)

De acuerdo con Alvarado, M. (2022) los proyectos educativos dentro es un método de
aprendizaje que ayuda a que el estudiante siente interés por colaborar con sus
conocimientos, aprendiendo mediante el trabajo colaborativo y adquirir en la practica

una forma autentica de aprender.

2.2.1.3 Herramientas digitales
Las herramientas digitales de evaluacion, de acuerdo con Jurado, A. (2020) son aquellos
espacios virtuales que permiten utilizar multiples funciones para organizar, crear y
gestionar de mejor manera la labor de evaluacion del docente, en donde se recopila
informacidn que sirve como evidencia en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.
Existen multiples herramientas digitales para la evaluacion online a estudiantes, en el

siguiente apartado se explican dos herramientas mas comunes.

Infografias
Las infografias como sefiala Guijosa, C. (2018) son instrumentos visuales que ayudan
a presentar informacion compleja de manera mas simplifica y para resumir grandes
cantidades de datos. De acuerdo con Vives, V. (2022) el uso de las infografias permite
divisar la informacidén de forma atrayente y versatil, puesto que la herramienta permite

esquematizar la informacion de manera grafica, permitiendo asi una comprension agil.
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Varguillas, C. (2021) menciona que, las infografias son recursos de multimedia
disefiados para procesar y distribuir informacion compleja de una forma mas dinamica,
sublime y fascinante. En la educacion se ha demostrado su eficiencia en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en el procesamiento de la informacion, la creatividad, las
diferentes combinaciones de representacion escritas y otros procesos cognitivos
necesarios para lograr diversas habilidades o resultados de aprendizajes con resultados

satisfactorios. (p. 3-15)

Kahoot
Teniendo en cuenta la teoria de Gémez, G. (2020) la plataforma jKahoot! es una
herramienta digital, que permite crear cuestionarios de manera gratuita, ideal como una
herramienta de evaluacion para docentes, ya que permite aplicar preguntas y agregar

contenido multimedia que hace mas interactiva la participacion de estudiantes. (p. 2199)

Segun lo describe Ramirez, 1. (2022) Kahoot es una herramienta digital que fue creado
con fines educativos, puesto que sirve como metodologia de ramificada, ya que permite
que el docente cree preguntas y evalle a sus estudiantes, mientras estos reciben

recompensas cuando aciertan en sus respuestas.

Valoracion de aprendizajes
La varolacion o evaluacion es primordial dentro del desarrollo del aprendizaje, segun
Guerrero, J. (2019) la evaluacion es un proceso metddico y estructurado para recopilar
informacion que mediante estrategias, técnicas e instrumentos, sobre el aprendizaje de
estudiantes, que permite medir los logros y de las dificultades del aprendizaje de los

estudiantes y la calidad del aprendizaje.

Segun comenta UNIR (2021) este es un proceso que se encuentra presente dentro de
todo sistema academico como parte de la ensefianza-aprendizaje, cuya finalidad en dar
a conocer el progreso de cada alumno, de manera que sirva como un indicador de la
pedagdgia aplicada, para tomar las medidas pertinentes que aseguren el cumplimiento

de los objetivos esperados.
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Segun Assessment, A. (2021) menciona que, la impotancia que se proyecta en la
valoracion de aprendizajes, que abarca en todas las clases implicando todas las
actividades que se ejecuten y permitan el aprendizaje activo en los estudiantes para
comnstruir la confianza y mejorar el rendimiento academico. A medida que los alumnos
participen en su propia valoracidbn sobre sus errores se convierten en su
retroalimentacion que pueden usar a futuro para saber y concordar con lo que esta
haciendo. Cuando los errores comentido son visualizados por otros es probable que los
estudiantes no lo reconozcan, estos se limitan por un valor numérico, decriptivo o

gréafico, es menos probable que sepa que debe cambiar ciertos aspectos. (p. 7)

2.2.2.1 Habilidades y destrezas
Santander, U. (2022) se define como destreza al conjunto el entendimiento, a la
capacidad de enfrentamiento y a las habilidades que tiene una persona para ejercer
diferentes actividades. Las destrezas se desarrollan para obtener experiencias
especificas, que son el conductor del éxito en desempefio del ser humano.

Por otro lado, Gonzalez, A. (2020) describe a la habilidad como parte importante del
éxito personal. Se compone por: la habilidad cognitiva que ayuda a encontrar las
soluciones a conflictos dificiles, la creatividad, los pensamientos criticos, la cooperacion

y la intercomunicacion.

2.2.2.2 Tipos de valoracion
Teniendo en cuenta Quesada, A. (2019) hay multiples procedimientos de evaluacion,

los cuales son:
Autoevaluacion: El fin de esta evaluacion es que el estudiante identifique la manera en

que desarrolla el aprendizaje y sea el critico de su propio proceso de conocimiento,

valorando el esfuerzo, logros y fracasos, como una forma de autoconocimiento.
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Coevaluacion: La coevaluacion es la evaluacion del desempefio colaborativo, es decir
es la valoracion que se realizan entre compafieros y comparieras de aula, en donde se

obtiene una visién distinta de cada uno, aportando sobre el desempefio de cada trabajo.

Heteroevaluacion: La heteroevaluacion es un proceso de evaluacion que implica que
otros sujetos fuera del entorno de los estudiantes, evalué el aprendizaje dando una vision

parcial. Se define como la evaluacion que realiza en docente a los estudiantes.

2.2.2.3 Tipos de evaluacion
Segun la definicién de Fernandez, F. (2018) se entiende por evaluacion a la actividad
que se realiza dentro del proceso educativo, cuando el estudiante ingresa a una
institucion educativa, durante su permanencia y al finalizar la etapa estudiantil, esta
herramienta provee informacion sobre la eficiencia de los métodos de aprendizaje y
sobre las destrezas y habilidades personales del estudiante para su desempefio
académico, en conjunto estos elementos aportan al proceso evaluativo, puesto que
proporcionan informacién que contribuye al fortalecimiento de la calidad de la

ensefianza y el aprendizaje.

Evaluacion Formativa
La evaluacién formativa a criterio de Sdnchez, M. & Martinez, A. (2020) es aquella que
es utilizada para dar seguimiento al progreso en el aprendizaje, con el propoésito de
informar al alumno sobre su desempefio, carencia y posibilidad para mejorar. Este tipo
de evaluacion se la ejecuta durante todo el proceso académico, inclusive cuando ya esta

egresado o graduado, y puede realizar de manera informal / formal o positiva / negativa.

De acuerdo con Shepard, L (2019) la evaluacion formativa sirve para constatar
frecuentemente el proceso de aprendizaje de los estudiantes, ademas ayuda a los
docentes a ser competentes a la hora de fortalecer el conocimiento de los alumnos, por
tanto, es importante mejorar la ejecucion para asi obtener buenos resultados

considerando el aprendizaje adquirido de los estudiantes y el desarrollo profesional del

17



docente y a su vez su eficiencia considerandolo con una herramienta de evaluacion . (p.
17)

Teniendo en cuenta a Lopez, V. (2018) la evaluacion formativa hace referencia al
proceso que se lleva a cabo para mejora el proceso de ensefianza aprendizaje. Es el
proceso que evalla a estudiantes sobre los conocimientos adquiridos durante el proceso
de instruccion académica, para de esta manera determinar si la practica pedagogica debe

ser analizada. (p. 5-6)

Evaluacion sumativa
La evaluacion sumativa de acuerdo con Sanchez, M. & Martinez, A. (2020) es aquella
que se compone la ponderacion de valores logrados durante el proceso educativo,
realizado con el propdsito de medir el nivel de cumplimiento de objetivos de la
institucion, otorgar notas o calificaciones o constatar competencia. Por ejemplo; los
examenes a finales del curso, las evaluaciones de certificacion de estudiantes y las
pruebas profesionales. Dichas evaluaciones son sucesos de gran relevancia para un

estudiante, puesto que ayuda a identificar el estado autentico de aprendizaje.

Segln Coufiago, A. (2022) la evaluacion sumativa consiste en diagnosticar el nivel de
logro del estudiante en referencia al aprendizaje obtenido durante el periodo lectivo,
mediante la transformacion de la calificacidén o nota. Es decir, es una valoracion final,

para definir resultados de aprendizaje en bloque, etapa, unidad, entre otros.
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CAPITULO I11.-METODOLOGIA
3.1 Tipo y disefio de Investigacion
El presente estudio, esta desarrollado mediante el enfoque mixto, es decir de forma
cualitativo y cuantitativo, enfocado en el alcance descriptivo y explicativo, a través del

método de razonamiento deductivo, inductivo y analitico.

Tipo de investigacion
Investigacion Descriptiva

Este tipo de investigacion nos permite identificar las caracteristicas institucionales
dentro del contexto interno. Ademas, ayuda a identificar las actitudes y las conductas de
las personas que conforman la institucion y las posibles causas del problema planteado.
Se describe las relaciones que existen entre las estrategias de evaluacién y su incidencia
en la valoracion de los aprendizajes, por lo cual permite comprobar la relacién entre

causa y efecto que hay entre ellas.

Investigacion Explicativa
Por medio de esta investigacion encontramos una explicacion clara y explicitas del
comportamiento de las variables, realizando el uso de la hipoétesis, lo cual contribuye al
desarrollo cientifico de la institucion investigada en lo referido a la evaluacion de las

destrezas y desemperios de los estudiantes.

Metodologia

Método Inductivo
Se emplea este método porque nos permite recopilar datos especificos referentes a la
falta de uso debido de las estrategias de evaluacion que inciden en la valoracion de
aprendizaje, ademas de que sus analisis que permitiran a crear teorias o hipotesis sobre

la problematica que se presenta en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba. 2022
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Método Deductivo
Este método se utiliza porque parte de un problema y luego de una investigacion
detallada donde se implementa una propuesta para solucionar dicho problema en los
estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba. 2022

Método Analitico
Se emplea este método para analizar las causas y consecuencias de la falta de
implementacion de estrategias de evaluacion y su incidencia en la valoracion de los

aprendizajes de los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba. 2022
3.2 Operacionalizacion de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de las variables
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Variables Definicion Conceptual Dimensién Indicadores Escala de
medicion

Independiente: De acuerdo con Mujica, | Registro de | Escala de calificaciones Encuesta/
Estrategias de R. (2021) las estrategias | desempefio Entrevista Cuestionario
evaluacion. de evaluacion son

aquellas acciones que son

ideadas con el propdsito

de fortalecer el

pensamiento pedagdgico

sobre la  teorfa, el Técnicas Portafolios

beneficio y el resultado a Proyectos

la hora de evaluar, ya que Herramientas Infografias

al aplicarse estrategias digitales Kahoo

vanguardistas se fortalece

la calidad en el proceso de

ensefianza aprendizaje.
Dependiente: Segln Guerrero, J. (2019) | Habilidades y | Actitudes Encuesta/
Valoracion  de la evaluacion es un @ destrezas Esfuerzo Cuestionario

aprendizajes.

proceso  metédico vy

estructurado para
recopilar informacion que
mediante estrategias,
técnicas e instrumentos,
sobre el aprendizaje de
estudiantes, que permite
medir los logros y de las
del

los

dificultades
aprendizaje de
estudiantes, asimismo la

calidad del aprendizaje.

Tipos de
valoracion
Tipos de
evaluacion

Heterovaloracion
Autovaloracién
Formativa

Sumativa
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3.3 Poblacién y muestra de investigacion
3.3.1. Poblacion
La universo o poblacion de este estudio son los estudiantes de la Escuela Guaranda,
Baba de la provincia de Los Rios, en periodo lectivo 2022-2023. En donde conforme a
datos otorgados por la secretaria general del centro educativo, se logro determinar que

estan registrados 197 estudiantes.

3.3.2. Muestra
Como muestra en este estudio se considerd a los estudiantes del Quinto afio de EGB
paralelo “A” de la Escuela Guaranda, Baba. 2022, datos que se detallan en la tabla 2, a

continuacion.

Tabla 8.
Poblacion de la Investigacion
DETALLE POBLACION MUESTRA
Estudiantes 197 33

(Total de alumnos del 5to
afio de EGB paralelo “A”)

Docentes 7 1

Elaborado por: Estefani Andrea Leen Carriel

3.4 Técnicas de Recoleccion de datos e instrumentos
3.4.1. Técnica
Encuesta
La encuesta es una técnica que permite recopilar informacion mediante un cuestionario
de preguntas, sin alterar el entorno que se estudia. Gracias a ella se puede conocer
situaciones o caracteristicas que ayudan a comprobar o discrepar sobre la hipotesis

planteada. En este estudio fue aplicada a los estudiantes del quinto afio de EGB paralelo
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3.4.2.

“A” de la Escuela Guaranda, Baba, perteneciente a la Provincia de Los Rios en el
periodo 2022-2023

Instrumento

Cuestionario
El cuestionario es un instrumento que ayuda a recopilar informacion, cuantificarla y
estudiarla. Estd compuesta por preguntas cerradas en donde cada encuestado tendré que
seleccionar la opcion que maés le parezca. Las preguntas constaran con respuestas de

opcién mdltiple, escala de Likert o de afirmacion o negacion.

3.5 Procedimientos y Analisis

Los datos recopilados en este estudio se levantaron, a través de la aplicacion de
herramientas tecnoldgicas, que ayudaron a almacenar, categorizar, y representar la
informacidn, mediante tablas y graficos que facilitan el andlisis e interpretacion de datos.
Para ello fue necesario acudir a la institucion educativa en horas de salida e intervenir a
la docente, mediante preguntas abiertas, asegurando de esta manera una platica abierta

que despeje cualquier duda y aporte al estudio.

Por otro lado, para ejecutar la encuesta a los estudiantes del quinto afio de EGB paralelo
“A” de la Escuela Guaranda, Baba, perteneciente a la Provincia de Los Rios en el
periodo 2022-2023, se utilizé la herramienta digital de Google Forms, que es una
plataforma que brinda la administracion de encuestas y permitiendo ver la informacion

recopilada mediante tablas y graficas que facilitan el ordenamiento de la informacion.

3.6 Aspectos Eticos

Esta investigacion esta apoyada en tres principios basicos de la ética, los cuales son: El
respeto hacia las personas, la honestidad y la libertad. Puesto que las personas
intervenidas participaron de manera voluntariamente y honesta en este estudio, ya que
se tuvo un dialogd previo preguntando si deseaban participar en este estudio, con la
opcidn libre de aceptar o negarse, respetando asi a cada individuo reconociendo que

tiene el derecho y la capacidad de tomar sus propias decisiones.
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CAPITULO IV.- RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Resultados

Tabla 1

¢ Tu docente se preocupa en qué aprendan sobre el tema explicado en clases?

fi %
Siempre 13 39,39
Casi siempre 13 39,39
A veces 6 18,18
Casi nunca 3,03
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel

o @

M Siempre
| Casi Siempre
W A veces

Casi nunca

® Nunca

Figura 1. ; Tu docente se preocupa en qué aprendan sobre el tema explicado en clases?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢Tu docente se preocupa en quée aprendan sobre el

tema explicado en clases?, el 0,00% respondieron que nunca y el 3,03% que casi nunca, el cual

un 18,18% que a veces, asimismo el 39,39% opinan que casi siempre y por ultimo el 39,39%

respondieron que siempre.

Tabla 2

¢ Te gustaria que el docente utilice distintas formas para tomar las evaluaciones

mediante proyectos, portafolios estudiantiles, entre otros?

fi %

Siempre 8 24,24

Casi siempre 16 48,48

A veces 7 21,21

Casi nunca 6,07

Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
24,24% u Siempre

| Casi Siempre
A veces
Casi nunca

® Nunca

Figura 2. ;Te gustaria que el docente utilice distintas formas para tomar las evaluaciones

mediante proyectos, portafolios estudiantiles, entre otros?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Te gustaria que el docente utilice distintas formas

para tomar las evaluaciones mediante proyectos, portafolios estudiantiles, entre otros?, el 0,00%

respondieron que nuncay el 6,07% que casi nunca, el cual un 21,21% que a veces, asimismo el

48,48% opinan que casi siempre y por ultimo el 24,24% respondieron que siempre.

Tabla 3

¢ Te gustaria que tu docente utilice nuevas formas para evaluar?

fi %
Siempre 11 33,33
Casi siempre 17 51,52
A veces 4 12,12
Casi nunca 3,03
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel

3 @

33,33%

M Siempre
| Casi Siempre
M A veces

Casi nunca

® Nunca

Figura 3. ; Te gustaria que tu docente utilice nuevas formas para evaluar?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Te gustaria que tu docente utilice nuevas formas para

evaluar?, el 0,00% respondieron que nunca y el 3,03% que casi nunca, el cual un 12,12% que a

veces, asimismo el 51,52% opinan que casi siempre y por Gltimo el 33,33% respondieron que

siempre.
Tabla 4
¢Las preguntas que tu docente te hace son entendible?
fi %
Siempre 9 27,27
Casi siempre 13 39,40
A veces 21,21
Casi nunca 12,12
Nunca 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel

W Siempre
M Casi Siempre
m A veces

Casi nunca

M Nunca

Figura 4. ;Las preguntas que ti docente te hace son entendible?
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Interpretacion:
Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Las preguntas que tu docente te hace son entendible?,
el 0,00% respondieron que nunca y el 12,12% que casi nunca, el cual un 21,21% que a veces,

asimismo el 39,40% opinan que casi siempre y por Gltimo el 27,27% respondieron que siempre.

1. Prueba Chi Cuadrado (Prueba de Independencia)
Prueba de Hipotesis General
Ho: Las Estrategias de evaluacion son independientes de la incidencia de la valoracion de
los aprendizajes en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba.
Hi: Las Estrategias de evaluacion no son independientes de la incidencia de la valoracion

de los aprendizajes en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba.

Tabla 5
Pruebas de Chi-Cuadrado Estrategias de Evaluacion vs Valoracion de aprendizaje

Significacion asintotica

Valor df
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 11,192a 4 ,024
Razon de verosimilitud 11,857 4 ,018
Asociacion lineal por lineal 5,083 1 0,024
N de casos validos 33

a. 7 casillas (77,8%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado
es ,85.

Interpretacion:
Como el valor de significancia o valor critico observado (p) es 0.024 y a su vez, este es
menor a 0.05 (p < 0.05) rechazamos la hipotesis nula y aceptamos la hipotesis alternativa,

es decir que la variable Estrategias de Evaluacién se relaciona significativamente con la

variable Valoracion de Aprendizaje.
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2. Prueba de Normalidad
Ho: Las variables de investigacion tienen distribucion Normal
H1: Las variables de investigacion No tienen distribucion Normal

Tabla 6
Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico al Sig.
Estrategias de Evaluacion 0.811 33 0.000
Valoracion de aprendizaje 0.935 33 0.050

a. Correccién de significacion de Lilliefors

Interpretacion:

Como el valor de significancia p es 0.000 < 0.05 rechazamos la hip6tesis nula y aceptamos

la hipotesis alternativa, es decir que las variables de investigacion No tienen distribucion

Normal, por lo cual, para analizar la correlacion entre las variables se debera aplicarse el

Coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman.

3. Andlisis de Correlacion
Tabla 7

Correlacion entre las variables Estrategias de Evaluacion y la Valoracion de Aprendizajes

en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba.

Correlacion de Rho de Spearman

V. ] Coeficiente de
) V. Dependiente N 212%*
Independiente correlacion
Estrategias de Valoracién de Sig. (bilateral) 0.126
Evaluacion Aprendizaje N 33

Nota; rho=coeficiente de correlacion de Spearman; p<.05*=relacion significativa;

p<.01**=relacion muy significativa
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Interpretacion:

En la tabla 15, se evidencia que la variable Estrategias de Evaluacion tiene una relacion
positiva y alta con la variable Valoracién de Aprendizaje (rho=.275**), lo cual permite
dejar en obsoleto la hipotesis que postulaba la inexistencia de una relacion entre las

variables.

Figura 5

0,0%

MEDIO ALTO

BAJO W MEDIO mALTO

Interpretacion:
En la figura 5, se observa que el nivel de relacion entre las variables Estrategias de
Evaluacién y Valoracion de Aprendizaje, evidencian un nivel relacional Medio (30,3%)

como el predominante.
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4.2 Discusion

Acorde a los datos conseguidos en la pregunta 1, sobre si ¢Tu docente se preocupa en qué
aprendan sobre el tema explicado en clases?, el 0,00% respondieron que nunca y el 3,03% que
casi nunca, el cual un 18,18% que a veces, asimismo el 39,39% opinan que casi siempre y por
altimo el 39,39% respondieron que siempre, segun lo ya manifestado por Paladines, C. (2018)
refirio que, se debe dejar en claro a los estudiantes lo que queremos que aprendan y pedirles que
realicen un seguimiento de su aprendizaje, recopilen pruebas y las compartan con los demas.
Podemos permitir que los estudiantes compartan y reflexionen sobre su aprendizaje con

comparieros de clase, maestros y la familia, a través de estrategias de evaluacion (p.65).

Si su objetivo de aprendizaje es comprender el método de ensefianza, su primer pensamiento
podria ser el aprendizaje que el docente genera a la hora de impartir las clases o en su lugar,
podria simplemente nombrar la meta, dar a los estudiantes un modelo de como podrian lograrla
y organizar una "feria cientifica virtual" en la que cada estudiante presente lo que aprendio,
cémo decidié aprenderlo y compartirlo con sus compafieros de clase. Clases y, en su caso,

también con familiares.

El aprendizaje en el aula no solo beneficia a los estudiantes sino también a las instituciones, ya
que mejora la calidad de la educacion que se brinda a los nifios y los equipa con las habilidades
y destrezas que necesitan para su desarrollo personal. Las instituciones con los mejores métodos
educativos no solo se enfocan en ensefiar a los estudiantes a leer, multiplicar y escribir. En
cambio, les ayuda a comprender el conocimiento que adquieren de una manera diferente para

gue puedan usarlo en nuevas situaciones y entornos.

Acorde a los datos conseguidos en la pregunta 2, sobre si ¢ Te gustaria que el docente utilice
distintas formas para tomar las evaluaciones mediante proyectos, portafolios estudiantiles, entre
otros?, el 0,00% respondieron que nunca y el 6,07% que casi nunca, el cual un 21,21% que a
veces, asimismo el 48,48% opinan que casi siempre y por ultimo el 24,24% respondieron que

siempre, segun lo ya manifestado por Trujillo, Y. (2022) refirié que, la innovacion puede hacer
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que las personas teman cambiar sus estructuras anteriores. Pero cuando se trata de educacion,
todos los padres quieren lo mejor para sus hijos, y un programa educativo innovador puede
satisfacer ese deseo. Para desarrollarlo, las estrategias utilizadas deben ser participativas,
enfocarse en los intereses de los nifios, en las herramientas que necesitan para el futuro y que
sus experiencias en la escuela importen. Ademas, todas las escuelas deben fomentar un enfoque
del desarrollo individual en el que cada nifio pueda pensar en términos del bien comun y ser

reflexivo en un mundo cambiante (p.36)

Ventajas

e Comprender el entorno y las habilidades en las que se desarrolla un nifio es fundamental
para su desarrollo saludable, tanto mental como fisico.

e La participacion de los docentes en el proceso educativo de un nifio es clave para su
éxito futuro.

e Los docentes pueden apoyar el aprendizaje de sus alumnos si comprenden el modelo,
las metas y los métodos que se emplean dentro de la escuela.

e Mediante el uso de herramientas tecnolégicas, los docentes pueden involucrarse para

que sus alumnos puedan aprovechar al maximo este aprendizaje.

Los programas educativos son la columna vertebral de toda institucion. La educacion de los
nifios depende de él y, por lo tanto, su éxito futuro depende de él. La innovacion en la educacion
también es fundamental en este mundo cambiante y cada vez mas competitivo. Si quieres

asegurarte de que tu hijo alcance sus objetivos de vida, apuesta por la mejor educacién posible.

Acorde a los datos conseguidos en la pregunta 3, sobre si ¢ Te gustaria que tu docente utilice
nuevas formas para evaluar?, el 0,00% respondieron que nunca y el 3,03% que casi nunca, el
cual un 12,12% que a veces, asimismo el 51,52% opinan que casi siempre y por ultimo el
33,33% respondieron que siempre, segun lo ya manifestado por Rock Content (2019) refirio

que, el proposito de la evaluacion es determinar en qué medida se estdn cumpliendo los
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objetivos de calidad establecidos en los estandares en relacion con el aprendizaje que se espera
que logren los estudiantes mientras estan en la escuela (p.21).

Los resultados de la evaluacion también son una referencia concreta para analizar el
funcionamiento de las instituciones y los procesos internos, organizando y diferenciando el
nivel de participacion y responsabilidades de los diferentes actores y sectores. Ademas, las
instituciones pueden ajustar los planes de mejora en funcién de los resultados de la evaluacion,
revisando los planes de estudio, los planes de estudio y las practicas de aula de estos, siempre a
favor del desarrollo de las competencias fundamentales en la educacion.

Acorde a los datos conseguidos en la pregunta 4, sobre si ¢ Las preguntas que tu docente te hace
son entendible?, el 0,00% respondieron que nunca y el 12,12% que casi nunca, el cual un
21,21% que a veces, asimismo el 39,40% opinan que casi siempre y por Ultimo el 27,27%
respondieron que siempre, segin ya lo manifestado por Universidad De La Salle Bajio (2020)
refirié que, a lo que se aferran los docentes desde el inicio del afio escolar, y lo que piensan
sobre la funcion docente, es que sus clases sean entendibles para los nifios, y si no responden
de la forma esperada, se les ve como disfuncionales en lo cual debe mejorar (p.51).

En cuanto a las expectativas, el docente informa las metas que se propone trazar segun el sentido
que le daa la escolarizacion y su impacto en el &mbito académico, es decir, el alumno es flexible
a lo hora de disefiar las preguntas a evaluar, en el &mbito académico esperan que todos los
alumnos trabajen al mismo ritmo y logren los mismos resultados, por lo que esperan que los

estudiantes sean productivos, disciplinados y académicamente exitosos.
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CAPITULO V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. Conclusiones
Después de revisar la literatura existente sobre las Estrategias de evaluacion y su
incidencia en la valoracién de los aprendizajes en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba.

2022, se pueden extraer las siguientes conclusiones:

» Laimplementacién adecuada de estrategias de evaluacion puede tener una gran
incidencia en la valoracion de los aprendizajes en los estudiantes, ya que permite
medir su desempefio y brindar retroalimentacion para mejorar su conocimiento
y habilidades. Sin embargo, es importante que las estrategias de evaluacién sean
disefiadas y aplicadas de manera justa y objetiva para evitar cualquier tipo de
sesgo o discriminacion.

» Las estrategias de evaluacion adecuadas y bien disefiadas pueden medir con
precision el conocimiento y las habilidades de los estudiantes, lo que permite a
los maestros y a los estudiantes identificar areas de fortaleza y debilidad.
También pueden ser utilizadas para motivar a los estudiantes, ya que los desafian
y les dan una sensacién de logro cuando obtienen buenos resultados.

La retroalimentacion es una parte importante de las estrategias de evaluacion, ya que permite a

los estudiantes comprender sus errores y trabajar en ellos para mejorar su desemperio.
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5.2. Recomendaciones
A continuacién, se enumeran unas recomendaciones cuya implementacion son vitales
para mejorar la Estrategias de evaluacion y su incidencia en la valoracion de los aprendizajes
en los estudiantes de la Escuela Guaranda, Baba 2022
» Las estrategias de evaluacion adecuadas y bien disefiadas pueden ayudar a los
estudiantes a comprender y aplicar mejor los conocimientos adquiridos,
mejorando asi su rendimiento académico. También deben ser justas y equitativas
para todos los estudiantes, independientemente de su origen socioeconémico,
cultural o linguistico.
» La retroalimentacion efectiva y oportuna es una parte esencial de las estrategias
de evaluacion, ya que puede ayudar a los estudiantes a identificar sus fortalezas
y debilidades, y a mejorar su desempefio motivando a los estudiantes y fomentar
su participacion activa en el proceso de aprendizaje, lo que a su vez puede
mejorar su desempefio académico y su compromiso con el aprendizaje.
» Es importante que las estrategias de evaluacion sean adecuadas para el contexto
especifico de la escuela y los estudiantes, teniendo en cuenta sus necesidades y
caracteristicas individuales, para asegurar una evaluacion justa y efectiva del

aprendizaje.
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Anexos 1
MATRIZ DE CONSISTENCIA

Autora: Estefani Andrea Leen Carriel
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Anexos 2: Resultados obtenidos de las encuestas.

Tabla 1
¢ Tu docente califica exposiciones, investigaciones, participacion en clases?
fi %
Siempre 14 42 42
Casi siempre 13 39,39
A veces 4 12,12
Casi nunca 2 6,06
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00
Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
W Siempre

M Casi Siempre
M A veces
Casi nunca

M Nunca

Figura 1. ; Tu docente califica exposiciones, investigaciones, participacion en clases?

Interpretacion:
Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Tu docente califica exposiciones, investigaciones,

participacién en clases?, el 0,00% respondieron que nunca y el 6,06% que casi nunca, el cual
un 12,12% que a veces, asimismo el 39,39% opinan que casi siempre y por ultimo el 42,42%

respondieron que siempre.



Tabla 2
¢ Tu docente utiliza siempre la misma forma para evaluarlos?

fi %

Siempre 8 24,24

Casi siempre 18 54,55

A veces 4 12,12

Casi nunca 3 9,09

Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
W Siempre

M Casi Siempre
A veces
Casi nunca

M Nunca

54,55%

Figura 2. ¢ Tu docente utiliza siempre la misma forma para evaluarlos?

Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Tu docente utiliza siempre la misma forma para
evaluarlos?, el 0,00% respondieron que nunca y el 9,09% que casi nunca, el cual un 12,12%
que a veces, asimismo el 54,55% opinan que casi siempre y por Gltimo el 24,24%

respondieron que siempre.
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Tabla 3
¢ Crees que seria més sencillo y dindmico utilizar diferentes estilos de evaluacion?

fi %

Siempre 11 33,33

Casi siempre 16 48,48

A veces 3 9,09

Casi nunca 3 9,09

Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
W Siempre

M Casi Siempre
A veces
Casi nunca

M Nunca

Figura 3. ;{Crees que seria mas sencillo y dindmico utilizar diferentes estilos de evaluacion?

Interpretacion:
Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢Crees que seria mas sencillo y dindmico utilizar

diferentes estilos de evaluacion?, el 0,00% respondieron que nunca y el 9,09% que casi
nunca, el cual un 9,09% que a veces, asimismo el 48,48% opinan que casi siempre y por

altimo el 33,33% respondieron que siempre.
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Tabla 4

¢ Te llamaria la atencion que el docente utilice aplicaciones

evaluaciones?

educativas para tomar

fi %
Siempre 13 39,39
Casi siempre 13 39,39
A veces 5 15,15
Casi nunca 6,07
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel

39,39%

H Siempre
M Casi Siempre
m A veces

Casi nunca

M Nunca

Figura 4. ;Te llamaria la atencion que el docente utilice aplicaciones educativas para tomar

evaluaciones?

46



Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢Te llamaria la atencion que el docente utilice

aplicaciones educativas para tomar evaluaciones?, el 0,00% respondieron que nunca y el

6,07% que casi nunca, el cual un 15,15% que a veces, asimismo el 39,39% opinan que casi

siempre y por ultimo el 39,39% respondieron que siempre.

Tabla5

¢ Tu docente cuando califica las evaluaciones explica el motivo de tu nota?

fi %
Siempre 15 45,46
Casi siempre 10 30,30
A veces 7 21,21
Casi nunca 3,03
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel

3 @

M Siempre
| Casi Siempre
W A veces

Casi nunca

® Nunca

Figura 5. ¢ Tu docente cuando califica las evaluaciones explica el motivo de tu nota?
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Interpretacion:
Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Tu docente cuando califica las evaluaciones explica

el motivo de tu nota?, el 0,00% respondieron que nunca y el 3,03% que casi nunca, el cual
un 21,21% que a veces, asimismo el 30,30% opinan que casi siempre y por Gltimo el 45,46%

respondieron que siempre.

Tabla 6
¢ Te gustaria que el docente te hable sobre los proyectos escolares y aplicaciones

educativas?

fi %

Siempre 8 24,24

Casi siempre 18 54,55

A veces 6 18,18

Casi nunca 1 3,03

Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
=
B Siempre

| Casi Siempre
M A veces
Casi nunca

® Nunca

54,55%

Figura 6. ¢ Te gustaria que el docente te hable sobre los proyectos escolares y aplicaciones

educativas?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢Te gustaria que el docente te hable sobre los
proyectos escolares y aplicaciones educativas?, el 0,00% respondieron que nuncay el 3,03%
que casi nunca, el cual un 18,18% que a veces, asimismo el 54,55% opinan que casi siempre
y por ultimo el 24,24% respondieron que siempre.

Tabla 7

¢ Tu docente hace refuerzos o tutorias sobre el tema explicado en la clase, en caso de

gue no hayas entendido?

fi %
Siempre 9 217,27
Casi siempre 13 39,40
A veces 6 18,18
Casi nunca 5 15,15

Nunca 0 0,00
Total 33 100.00

Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
m Siempre

M Casi Siempre
18,18% M A veces

Casi nunca

B Nunca

Figura 7. ¢ Tu docente hace refuerzos o tutorias sobre el tema explicado en la clase, en caso
de que no hayas entendido?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢ Tu docente hace refuerzos o tutorias sobre el tema
explicado en la clase, en caso de que no hayas entendido?, el 0,00% respondieron que nunca
y el 15,15% que casi nunca, el cual un 18,18% que a veces, asimismo el 39,40% opinan que

casi siempre y por ultimo el 27,27% respondieron que siempre.

Tabla 8
¢En el aula de clases realizan maquetas, cuentos, infografia y otros recursos didacticos?
fi %
Siempre 5 27,27
Casi siempre 21 39,40
A veces 5 18,18
Casi nunca 2 15,15
Nunca 0 0,00
Total 33 100.00
Fuente: Est. Estefani Andrea Leen Carriel
B Siempre

M Casi Siempre
| A veces
Casi nunca

M Nunca

Figura 8. (En el aula de clases realizan maquetas, cuentos, infografias y otros recursos

didacticos?
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Interpretacion:

Acorde a los datos conseguidos, sobre si ¢En el aula de clases realizan maquetas, cuentos,
infografias, carteles, etc.?, el 0,00% respondieron que nunca y el 6,06% que casi nunca, el
cual un 15,15% que a veces, asimismo el 63,64% opinan que casi siempre y por ultimo el

15,15% respondieron que siempre.

Anexos 3: Evidencias de las encuestas realizadas.
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