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RESUMEN

La presente investigacion se realiz6 en la Unidad Educativa Juan Celio Secaira del canton
Montalvo, durante el periodo de Mayo — agosto 2021. La problemaética identificada es que los
docentes no aplican de manera efectiva actividades motivacionales para lograr mejores
resultados en el proceso de ensefianza. El objetivo del estudio es determinar la relacién entre la
motivacion como estrategia didactica y el aprendizaje significativo. La metodologia aplicada
contiene: estudio no experimental con enfoque cuali-cuantitativo, alcance descriptivo y
correlacional, los tipos de investigacion son documental y de campo; los métodos empleados son
inductivo y deductivo; se utiliz6 una muestra de 7 docentes y 20 estudiantes del subnivel 1, las
técnicas investigativas para obtener la informacién de las fuentes primarias fueron la encuesta y
entrevista. Los principales resultados indican que el nivel de aprendizaje significativo de los
alumnos no se encuentra en niveles Optimos; ademas, los docentes no aplican actividades
motivacionales de manera adecuada y constante. El estudio se concluye manifestando que las
debilidades en el proceso de ensefianza son: poco empoderamiento de la importancia de la
motivacion en la educacion por parte de los docentes y falta de instruccion profesional respecto a

metodologias aplicables en el contexto de motivacion estudiantil.

Palabras clave: Aprendizaje significativo, Motivacion, Estrategia, Didactica, Guia

metodoldgica.
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ABSTRACT

This research was carried out in the Juan Celio Secaira Educational Unit of the Montalvo cantdn,
during the period of May - August 2021. The problem identified is that teachers do not
effectively apply motivational activities to achieve better results in the teaching process. The
study is to determine the relationship between motivation as a didactic strategy and meaningful
learning. The applied methodology contains a non-experimental study with a qualitative-
quantitative approach, descriptive and correlational scope, the types of research are documentary
and field; the methods used are inductive and deductive; a sample of 7 teachers and 20 students
from sublevel 1 was used, the investigative techniques to obtain information from primary
sources were the survey and interview. The main results indicate that the students' level of
significant learning is not at optimal levels; Furthermore, teachers do not apply motivational
activities adequately and consistently. The study concludes stating that the weaknesses in the
teaching process are little empowerment of the importance of motivation in education by
teachers and lack of professional instruction regarding applicable methodologies in the context of

student motivation.

Keywords: Meaningful learning, motivation, strategy, didactics, methodological guide.



INTRODUCCION

El aprendizaje significativo se ha convertido en uno de los objetivos primordiales que
persiguen las instituciones educativas. Para alcanzarlo, la motivacion que los docentes logren en
los estudiantes, cumple un rol muy importante; sin embargo, en los niveles de educacion
preescolar el desafio es muy grande porque se requieren de estrategias didacticas efectivas para
conseguir motivacion escolar en los infantes. El aprendizaje significativo ha sido motivo de
estudio desde hace décadas, segun Lopez (2018) el concepto actual tiene sus antecedentes en
algunos movimientos renovadores del siglo XX con Dewey, Rousseau y Claparede, quienes
empezaron a resaltar la importancia de que el alumnado tenga responsabilidad de su propio

aprendizaje.

Es importante estudiar la motivacion escolar de manera profunda y considerando los
aspectos mas importantes que atafien a esta, asi se lograra entender de manera holistica el papel
que desempefia en el aprendizaje significativo de los estudiantes. EI Congreso Internacional de
Transformacion Educativa (2021) indica que la falta de motivacion se ha constituido en una de
las primeras causas del deterioro del aprendizaje significativo, por tanto, es uno de los problemas

mas graves que necesita ser solucionado en el contexto educativo.

En el presente estudio se analiza los principales factores de la motivacion escolar para
establecer la influencia que tienen en el aprendizaje significativo de los estudiantes del subnivel
1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira. La investigacion se lleva a cabo a través de una
revision bibliografica de las teorias y conceptos basicos de las variables de interés en funcién al
tema, ademas del andlisis de la informacidn obtenida directamente de las fuentes primarias, lo

cual permite tener una perspectiva real del fendmeno investigado.
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La novedad cientifica del estudio se centra principalmente en explicar como los
conceptos y teorias establecidos por autores reconocidos en cuanto a la motivacion, se aplican al
contexto educativo para lograr resultados més efectivos en el aprendizaje significativo. Si bien es
cierto, el enfoque del estudio no estd basado en proponer nuevos métodos de motivacion y
generar nuevos hallazgos de forma cientifica; sin embargo, las estrategias que se aplican se
constituyen un importante aporte a la comunidad académica porque brinda herramientas
didacticas para ser utilizadas en el proceso de ensefianza aprendizaje para lograr mayores niveles

de motivacion en los nifios preescolares.

El proyecto de investigacion estd compuesto por tres capitulos: el primero se trata del
problema, en este se establece el marco contextual en el que se detalla el problema a nivel
internacional, nacional, local e institucional; se incluye la situacion problematica estudiada y la
formulacion del problema a través de una pregunta de investigacion. También consta la
delimitacion en tiempo, espacio y especificacion demogréafica de la poblacion de estudio, ademas
de la linea de investigacion de la universidad, facultad y carrera. El capitulo se concluye con la

justificacion y objetivos que guian la investigacion.

El capitulo dos corresponde al marco tedrico, donde se da a conocer los principales
conceptos y teorias relacionadas con las variables de investigacion; se incluye los antecedentes
para conocer los resultados de investigaciones previas con temas similares. Esta seccion también
estd compuesta por la categoria de analisis, postura teorica e hipotesis de investigacion. En el
capitulo tres se detalla los resultados que incluyen la prueba estadistica aplicada y el analisis
descriptivo de las variables; ademés se detalla la metodologia empleada en el estudio. En el

capitulo cuatro se encuentra detallada la propuesta con cada uno de sus componentes.
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CAPITULO 1.- DEL PROBLEMA

1.1 Idea otema de investigacion

Motivacion como estrategia didactica en el aprendizaje significativo en los nifios del subnivel 1

de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

1.2 Marco contextual

1.2.1 Contexto internacional

En Colombia se busca facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje en los estudiantes
mediante la implementacion de nuevos métodos o estrategias didacticas que puedan facilitar la
interaccion entre el nifio y su entorno, con la finalidad de que este se desarrolle en las diferentes
areas que aportan a su formacion y desarrollo integral, en la educacion colombiana se esta
trabajando para promover el cambio de la didactica tradicional, por una activa, que conlleve al
aprendizaje significativo, permitiéndole al estudiante desarrollar su creatividad y motivacion

para que mejore su proceso de ensefianza - aprendizaje. (Carrefio , 2019)

El Ministerio de Educacion del Per(, sostiene que educar es acompafar a los estudiantes
en el proceso de generar estructuras cognitivas y socioemocionales mediante una motivacion
constante con la finalidad de maximizar sus potencialidades, la satisfaccion de los dicentes
peruanos es primordial para alcanzar un aprendizaje significativo, la motivacién por parte del
docente es fundamental y los medios o materiales didacticos tienen un papel importante en el
proceso de formacién de los nifios de la poblacion. El gobierno peruano busca mejorar la
educacion del pais a través de politicas educativas adaptadas a las necesidades de los estudiantes

que permitan mejorar el aprendizaje. (Rodriguez , 2019)
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En Guatemala actualmente la educacion se enfrenta con varias dificultades que afectan
directamente a la poblacion estudiantil, entre ellas la falta de actualizacion de estrategias de
ensefianza-aprendizaje debido al desinterés por parte de los docentes y falla en el sistema
educativo; por esta razon se estd impulsando a los docentes a que actlen para provocar un

cambio que permita el aprendizaje significativo en los estudiantes. (Orellana , 2018)

1.2.2 Contexto Nacional

En el Ecuador las estrategias didacticas y el aprendizaje significativo tienen una estrecha
relacion y cumplen un rol significativo en la educacion; sin embargo, en el pais, la pedagogia aun
posee falencias, existen docentes que aun no se esfuerzan lo suficiente por innovar en el uso de
distintas técnicas de ensefianzas y de esta manera brindar mejores oportunidades de aprendizaje a
los nifios, especialmente en el nivel preescolar donde se requiere de habilidades, actitudes y
aptitudes especificas por parte del docente para lograr un nivel de motivacion adecuado que

facilite el aprendizaje de los estudiantes.

La educacion inicial en el Ecuador tiene debilidades, debido a falta motivacion en los
docentes para realizar su labor de forma adecuada, esta desmotivacion trae consecuencias
negativas en el proceso formativo, debido a que no desarrollan nuevas metodologias de
ensefianzas que impliquen la elaboracion de estrategias y asi los estudiantes puedan mejorar sus
destrezas y habilidades en las diferentes areas educativas; por esta razon, es importante que en el
pais se brinden a los catedraticos las herramientas necesarias para disefiar y ejecutar estrategias
que eleven el nivel de motivacion de los estudiantes y por ende su nivel de aprendizaje. (Faican ,

2016)
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El Ministerio de Educacion del Ecuador ha impulsado la actualizacién y fortalecimiento
curricular en la Educacion preescolar donde propone estrategias metodoldgicas para el desarrollo
de competencias integrales en los nifios y nifias del pais. En este proceso el docente cumple un
rol indispensable para la formacion de los nifios, facilitando la construccion de un aprendizaje
significativo. El Estado ecuatoriano estd trabajando por el redisefio de un sistema educativo
estratégico, esto debido a que estdn surgiendo cambios de manera constante y es preciso

adaptarse a las nuevas tendencias. (Baque & Portilla, 2021)

1.2.3 Contexto local

En la Ciudad de Montalvo la educacion inicial posee falencias, debido a la falta de
herramientas para la realizacion de estrategias; lo que no permite que los docentes mejoren su
pedagogia y por ende el aprendizaje no sea de calidad, las metodologias didacticas que tienen al
alcance para poner en practica no motivan a los estudiantes en su proceso de educacion, por lo
tanto el aprendizaje no es de calidad; aunque el sistema educativo ofrece los lineamientos para
guiar a los docentes en el proceso de formacion de los nifios de educacion inicial, pero la

mayoria de docentes alin no se acoplan a este sistema.

Los maestros en los centros de educacion inicial de la ciudad tienen limitaciones en el
manejo de estrategias didacticas como recursos de aprendizaje en los infantes, en la ciudad existe
niveles bajos en los aprendizajes, esto se refleja en que hay nifios que poseen pocas destrezas y
habilidades, la causa de esto es la deficiencia de los procesos de ensefianza, los docentes no
poseen el dominio de los contenidos y procedimientos para ensefiar; ademas, no conciben a la

motivacion como una estrategia necesaria para lograr el aprendizaje significativo, recalcando que
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si los docentes y alumnos se encuentran motivados, el proceso educativo serd mas facil e

interactivo y la ensefianza sera de calidad. (Rosado, 2016)

1.2.4 Contexto institucional

La Unidad Educativa Juan Celio Secaira se encuentra ubicada en la provincia de Los Rios
canton Montalvo, en las calles Quito y Babahoyo; cuenta con 117 estudiantes matriculados, de
los cuales 20 se encuentran en el subnivel 1. En la institucion laboran 7 docentes, de los cuales
uno corresponde al nivel inicial; ademas, un colaborador se encarga de las actividades
administrativas de la entidad. Actualmente en el contexto atipico por la presencia de la pandemia
Covid-19 ha conllevado a modificar ciertos aspectos estructurales en cuanto a los procedimientos
de ensefianza; por ejemplo, las clases son impartidas tres veces a la semana y durante dos horas
en cada sesion, los medios tecnologicos utilizados son las plataformas virtuales Zoom y Teams,
las que se han convertido en herramientas claves para que los docentes puedan aportar de forma

activa al desarrollo cognitivo de los infantes.

Es preciso considerar que una de las observaciones principales que se ha realizado en la
institucion es que los docentes presentan dificultades para lograr motivacion en lo estudiantes y
en consecuencia el aprendizaje no es significativo. Esto principalmente ocurre porque los
profesionales de la educacion no tienen contacto fisico con los nifios, lo cual evidentemente
supone un desafio mayor. Por otro lado, los estudiantes no siempre mantienen una regularidad en
la asistencia, debido a multiples factores, entre los que se destacan: dificultades en la
conectividad, inestabilidad econdémica en los padres, lo cual no permite contar con internet de

forma fija, falta de herramientas tecnoldgicas para la conectividad. También se evidencia que,
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muchos padres de familia no muestran el interés necesario para que sus hijos mantengan

constancia en la asistencia.

1.3 Situacion Problematica

Los cambios constantes que han surgido en el siglo XXI en el campo de la educacion,
estan impulsando a la generacion de métodos y formas mas efectivas para lograr mejores
resultados en el aprendizaje significativo de los estudiantes. En este contexto, segin Escobar
(2019) algunas naciones del mundo estan realizando reformas para mejorar el aprendizaje, entre
estas se encuentran: nuevos métodos de medicion para controlar la eficacia de lo aprendido por
los estudiantes, innovacion de los ambientes de aprendizaje a través de la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y comunicacion (TICS) y énfasis en la ensefianza de catedras

como: neurociencia, antropologia, pedagogia y sociologia.

En la nacion ecuatoriana existe un interés respecto a la motivacion de los docentes, pues
de esta forma el proceso de ensefianza-aprendizaje surte mayor efecto. EI Ministerio de
Educacién ha impulsado la actualizacion y fortalecimiento curricular en la Educacion General
Basica, en donde se resalta la importancia de la motivacion y se especifica que los docentes
cumplen un rol protagdnico para lograr mas y mejores resultados a nivel educativo (Toapanta,
2019). Por tanto, es importante que los profesionales de la educacion cuenten con las
herramientas necesarias para disefiar y ejecutar estrategias encaminadas a lograr un alto nivel de
motivacion en los alumnos. Sin embargo, adn existen problemas estructurales que necesitan de
intervenciones oportunas; por ejemplo: capacitacion a docentes sobre el uso de las TICS,
implementacion de métodos pedagogicos actualizados e incremento de la calidad en la ensefianza

en el nivel inicial.
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En la Unidad Educativa Juan Celio Secaira existen dificultades en cuanto a la motivacion
de los nifios de educacion inicial del subnivel 1, es preciso mencionar que la situacion
problematica se agudiz6 con la pandemia Covid-19 puesto que, debido a las restricciones a causa
de la misma, las clases se imparten a través de medios audiovisuales. Aspecto que de forma
inevitable ocasiona que el nivel de motivacion de los infantes disminuya considerablemente; en
este contexto se precisa de la implementacion estrategias oportunas para contrarrestar este

escenario desfavorable.

Al indagar sobre las causas que originan la situacion problemética se encuentra que
principalmente son tres: aspectos bioldgicos, factores psicolégicos y metodologia docente. La
primera causa esta relacionada principalmente con una alimentacién inadecuada, que ocasiona
que el infante no tenga energia suficiente para concentrarse en aprender; Moyano (2017)
manifiesta que la alimentacion es un factor importante en todos los seres humanos, pero

especialmente en los nifios porque es esencial para su desarrollo académico.

Las causas que atafien a factores psicologicos estan relacionadas con la personalidad del
infante, entendiéndose que cada persona posee un perfil psicoldgico distinto, en tal virtud, en
algunos casos a los nifios les cuesta relacionarse con su entorno, lo cual de forma inevitable
influye en la motivacién que puedan tener para adquirir nuevos conocimiento; esta es una causa
que no tiene mayor prevalencia pero que no se puede soslayar su importancia porque en

ocasiones la desmotivacion escolar tiene sus raices en este factor.

Finalmente se encuentra la metodologia docente, este es un elemento muy importante
porque se trata de las habilidades y aptitudes que tienen los profesionales de la educacion para

aplicar métodos y técnicas pedagodgicas para lograr un efecto motivacional en sus estudiantes. En
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este punto es preciso resaltar que la motivacion de un nifio que se encuentra cursando el subnivel
es escasa, para lograr resultados exitosos se requieren de estrategias efectivas que logren captar
la atencion de los nifios para que perciban como interesante lo que estan aprendiendo; sin
embargo, en este punto existen importantes debilidades que necesitan ser mejoradas

urgentemente.

1.4 Planteamiento del problema

1.4.1 Problema general

¢Cual es la relacion entre la motivacion como estrategia didactica y el aprendizaje significativo

de los nifios del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira?

1.4.2 Subproblemas o derivados

¢De qué manera se relaciona la motivacion intrinseca con la asimilacion del aprendizaje?

¢Como ayuda la motivacion extrinseca en el aprendizaje significativo?

¢Como mejorar la motivacion a nivel cognitivo social para que los estudiantes tengan un mayor

nivel de aplicacion del aprendizaje?

1.5 Delimitacion de la investigacion

La investigacion se encuentra relacionada con las siguientes lineas de investigacion:

e Universidad Técnica de Babahoyo: Educacion y desarrollo social.
e Facultad de Ciencias Juridicas, Sociales y de la Educaciéon: Talento Humano y

Docencia.
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e Carrera de Educacion Inicial: Motivacion y autorregulacion en contextos educativos.
e Delimitacion temporal: Mayo — agosto del 2021.
e Delimitacion espacial: Los Rios, Montalvo, Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

e Delimitacion demogréfica: Nifios del subnivel 1y personal docente.

1.6. Justificacion

La presente investigacion es importante porque la educacion inicial cumple un rol
importante en la formacion de los nifios, es el primer eslabdn de una larga cadena en donde uno
de los principales propositos es que los estudiantes cuenten con un elevado nivel de motivacion
para adquirir nuevos conocimientos, para lograrlo se precisa de estrategias didacticas que
impulsen el aprendizaje significativo que es el que crea un valor real, el cual permanece a lo

largo del tiempo en los alumnos que logran aprender de manera efectiva.

Los beneficios del estudio es que se brindara méas y mejores herramientas a los docentes,
de tal manera que puedan implementar estrategias de forma metddica, pedagogica y didactica
para que el proceso de ensefianza presente mejores resultados. Los beneficiarios son
principalmente los estudiantes del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira puesto
que podran ser motivados de mejor manera; los docentes también se beneficiardn de manera
indirecta porque tendran mejores herramientas para lograr una ensefianza que genere un

aprendizaje significativo en los alumnos.

El trabajo trasciende porque actualmente en al area educativa estan surgiendo cambios de
manera constante y es preciso adaptarse a las nuevas tendencias; por ejemplo, es necesario

estudiar el perfil motivacional de los estudiantes para entender el comportamiento de cada uno de
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ellos; es decir, no basta con el conocimiento pedagogico adquirido, se requiere una actualizacion
constante, este estudio estd pensado para resaltar la importancia de que los docentes consideren a
la motivacion como un elemento clave en el aprendizaje significativo, donde se consideren
estrategias para lograr mejores resultados a traveés de un incremento en la motivacion de los

preescolares.

El proyecto investigativo es factible porque se cuenta con los recursos para llevarla a
cabo, existe la disponibilidad bibliogréfica para estudiar los antecedentes y bases tedricas
alrededor del tema, de igual forma los recursos financieros para cubrir los gastos en el proceso
investigativo y las unidades de observacién para observar el fendmeno. El impacto esperado es
que a través de este estudio se pueda generar conciencia de la importancia de incluir a la
motivacion como un tema de andlisis dentro del ambito educativo; ademés, que las
recomendaciones que se realicen sean implementadas por las entidades educativas para obtener

un mejoramiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

1.7 Objetivos de investigacion

1.7.1 Objetivo general

Determinar la relacion entre la motivacion como estrategia didactica y el aprendizaje

significativo de los nifios del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

1.7.2 Objetivos especificos

e Indicar de qué manera se relaciona la motivacion intrinseca con la asimilacién del

aprendizaje.
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e Explicar los beneficios de la motivacion extrinseca en el aprendizaje significativo.

e Elaborar una guia de actividades ludicas que estimulen la motivacion para mejorar el

aprendizaje significativo.

CAPITULO Il.- MARCO TEORICO O REFERENCIAL

2.1 Marco teorico

2.1.1 Marco conceptual

Motivacion

Segln La Universidad de Matanzas (2020) en su articulo titulado “La Motivacion en el

Contexto del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje”:

Es la intencion de producir la ejecucion consiente y deseada de una actividad; en el
contexto educativo esta consiste en utilizar todos los medios posibles en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, que estimulen y orienten a los alumnos a realizar los esfuerzos

necesarios para lograr un aprendizaje significativo (p.126).

Lo citado pone en manifiesto que la motivacion debe ser considerada como la disposicion
positiva para aprender y continuar haciéndolo de una forma auténoma. Mediante ésta los
estudiantes se plantean los objetivos, luego utilizan los recursos adecuados y disponibles para
mantener una conducta determinada con la finalidad de llegar a una meta. De esta manera, se

puede afirmar que la motivacién cumple un rol importante en la formacion de los nifios.
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Para Precht, Valenzuela y Sepulveda (2016) la motivacion es el motor que impulsa al ser
humano para que satisfaga sus necesidades, posee un rol determinante en el éxito o fracaso en
cualquier situacion de aprendizaje; es decir, influye en una persona para realizar determinadas
acciones y persiste hasta que se logre el objetivo. La motivacion ademas de incentivar, determina
la manera de realizar las actividades educativas y logra que haya una predisposicion por parte de
los estudiantes para aprender; por tal razén, si se motiva al estudiante, se puede estimar que su

rendimiento en clases sera productivo y su aprendizaje significativo.

Después de haber estudiado los conceptos expuestos segun el criterio de varios autores yo
opino que la motivacion es la accion del docente, quien disefia, crea y desarrolla actividades
Ilamativas utilizando todos los medios posibles que permite que nazca del interior de los
educandos el interés y la predisposicion voluntaria, es decir, la estimulacion es el motor que
conlleva al éxito del aprendizaje y a alcanzar una meta porque provoca la voluntad de aprender,

influye en la forma de pensar, interactuar y expresar sus ideas satisfactoriamente.

Un estudiante desmotivado no despertara interés y no tendra la predisposicion para
aprender, no estard entusiasmado por realizar sus actividades y si lo presionan, lo agreden
verbalmente o lo castigan lo encaminaran al fracaso escolar. Los nifios necesitan de un docente y

un padre severo, pero no indiferente o paternalista.

Importancia de la motivacion escolar

La motivacion escolar es el interés que tiene el estudiante por su propio aprendizaje o
por las actividades que lo conducen al mismo, es decir, es un proceso importante porque a través
de este se inicia y dirige una conducta hacia el logro de una meta (Beltran, Lopez, &

Amaiquema, 2020). En base a lo mencionado, se puede entender que la motivacion escolar debe
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estar presente en todos y cada uno de los procesos de ensefianza, se tiene que convertir en un
elemento imprescindible utilizado por los docentes para que sus alumnos se interesen por

aprender de forma significativa y reconozcan la necesidad de adquirir esos aprendizajes.

En el contexto educativo la motivacion es imprescindible, ya que, si un docente no pone
en préctica este recurso, el alumno no mostrard interés y la disposicion para realizar las
actividades educativas; cuando un alumno se encuentra motivado alcanzard sus objetivos y por
ende buenos resultados en el proceso de aprendizaje y continuard con entusiasmo en la etapa

formativa. (Valenzuela, Mufioz, & Montoya, 2018).

Beneficios de la motivacion en los nifios en la etapa preescolar

Segln Soledispa y San Andrés (2020) son muchos los beneficios que genera la
motivacion en los infantes, entre ellos se pueden mencionar: estimula el interés por aprender,
influye en la forma de pensar de los nifios, permite que haya mayor interaccion entre los infantes
y el docente, facilita el proceso de aprendizaje, promueve la expresion de las ideas que tienen los
nifos, asi como de su imaginacion e interaccion; la interacciones de todos estos elementos

producen resultados efectivos.

El criterio de los autores respecto a los beneficios de la motivacion pone de manifiesto
que los estudiantes estimulados poseen una actitud favorable al aprendizaje y alcanzaran el éxito
en su proceso educativo, mientras que los no incentivados, tienen alta probabilidad de fracasar;
esto da a entender que este recurso es un determinante en el rendimiento de los infantes si es
empleado de la manera adecuada, lo que traerd beneficios y generara aprendizajes significativos

en ellos.
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Tipos de Motivacién

Motivacion extrinseca: Segun OBS (2020) Es aquella donde intervienen factores que no
dependen del individuo, la motivacion viene desde afuera y esta expresada en recompensas
externas que producen satisfaccion y placer, estas pueden ser dinero, calificaciones o estimulos;
es decir, cuando una persona esta extrinsecamente motivada, puede realizar una tarea asi no sea
de su agrado debido a la satisfaccion que le generara la recompensa por la realizacion de la
misma. El criterio citado en el contexto educativo y de primer nivel de educacion bésica se
refiere entonces a las actividades que los docentes puedan hacer para estimular la motivacion de

los infantes lo cual resulte beneficioso a largo plazo.

Motivacion intrinseca: Para Orbegoso (2016) surge desde el interior de las personas
cuando realizan alguna accion por el simple hecho de disfrutarlo; es decir, esta no depende de
fuentes de motivacion externas, sino que el individuo hace las cosas porque le gustan, sin esperar
ningun tipo de recompensas. Es decir, la motivacion intrinseca de un prescolar es aquella que
nace de su interior y estd orientada al crecimiento personal y la satisfaccion; el verdadero
objetivo que se busca con esta motivacion es que el nifio se sienta realizado y disfrute de las
tareas que se llevan cabo. Por tanto, es importante que los docentes estimulen la motivacién de

sus estudiantes.

Motivacion positiva: Hace referencia al proceso por el cual un individuo inicia o
mantiene una conducta mediante la cual busca conseguir una recompensa positiva; es decir, esta
es la guia que impulsa al ser humano a seguir adelante a pesar de las dificultades que se puedan
dar a lo largo del camino (Gonzalez, 2018). En base al criterio citado se puede interpretar que la
motivacion positiva sirve para estimular a las estudiantes a que se fijen objetivos y realicen

acciones para alcanzarlos; en este proceso es importante que los docentes valoren el progreso.
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Motivacién negativa: Es aquella donde la familia, sociedad o la persona misma presiona
la conducta para evitar cometer acciones que son consideradas negativas, este tipo de
motivaciones se da por lo general en las instituciones educativas, centros de rehabilitacion,
religiones y demaés entidades donde se aplican castigos 0 amenazas para reprimir conductas que
pueden traer consecuencias irremediables (PSISE, 2018). La motivacién negativa es Util en las
instituciones educativas en algunos contextos, pero en el subnivel 1 no surte tanto efecto, porque
el prescolar no entiende de muchas reglas y amenazas, es mejor emplear otro tipo de

motivaciones.

Motivacién cognitivo social: Segin Candela, Intriago y Solérzano (2020) es la que
permite animar al individuo a cumplir o lograr algo; es decir, cuando se le habla a una persona de
alcanzar una meta inmediatamente se lo esté incentivando a que cumpla con un objetivo y esto lo
hara sentirse realizado. La motivacion cognitivo social aplicada al contexto de la presente
investigacion es util porque a través de esta, los estudiantes pueden aprender a establecer metas y
autorregular sus cogniciones, emociones y conductas, que posteriormente les conduciran a

conseguir resultados satisfactorios en el proceso de aprendizaje.
Estrategias de motivacion

Segun UNED (2020) :
Son procedimientos o recursos utilizados por los docentes para lograr aprendizajes
significativos, logrando que este sea innovador e interactivo, deben estar alineadas con
los propdsitos de aprendizaje y con las competencias a desarrollar en los individuos. Las
estrategias tienen como objetivo fundamental que los alumnos logren la construccion del

conocimiento. Esta herramienta utiliza métodos, técnicas y procedimientos con el fin de
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lograr un proceso formativo de calidad y aporta en el desarrollo de habilidades

cognitivas. (p.3)

Las estrategias de motivacion deben estar presentes como una actividad basica en los
docentes de las unidades educativas, pues de no aplicarlas, los estudiantes no se sentiran
motivados a aprender. Dentro de los desafios que tiene el profesorado, esté el disefiar estrategias
metddicas que logren engancha a los alumnos con los temas de ensefianza, de modo que estos lo

encuentren interesante y se esfuercen por adquirir nuevos conocimientos.

Segun Junco (2018) las estrategias motivacionales son acciones utilizadas para motivar o
estimular a que un individuo realice una actividad determinada y mantenga el interés por la
misma, en el ambito educativo se las define como los recursos utilizados por el docente para
despertar en el estudiante el interés por su propio aprendizaje o por las actividades que lo
conducen a él. Lo citado evidencia que las estrategias motivacionales permiten que el desarrollo
de las tareas de los alumnos se realice de la mejor manera y asi obtener resultados positivos,

contribuyendo al fomento de un aprendizaje significativo.

Cabell y Pérez (2021) en su articulo denominado Estrategias Motivacionales para el

Logro de Aprendizajes expresa:

Las estrategias de motivacion facilitan el proceso de aprendizaje cuando estas se
implementan de forma adecuada y pertinente, consisten en un conjunto de actividades,
técnicas y procedimientos para desarrollar capacidades en los estudiantes mediante
procesos cognitivos y metacognitivos; se dividen en tres tipos: generar una motivacion
principal; mantener y proteger la motivacion; completar la experiencia de aprendizaje y
fomentar la autoevaluacion positiva. También tienen que ver con la motivacion intrinseca

de los individuos. (p.984)
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Lo citado pone en evidencia que se precisa de estrategias de motivacion dentro de las
unidades educativas porque hace que el proceso de aprendizaje sea mas sencillo. Si bien es
cierto, gran parte de los conocimientos que adquieren los infantes provienen de aspectos
cognoscitivos, pero es importante explotar las posibilidades que existen para potenciar su
aprendizaje; uno de los caminos para lograrlo es mediante el establecimiento de estrategias

motivacionales.

Estrategias de motivacion didacticas

La motivacion es considerada como un proceso psicoldgico que se encuentra
directamente relacionado con el impulso; es decir, es aquello por lo que una persona esta
dispuesta a hacer algo sin ser obligada. La motivacion esta presente en todos los ambitos de la
vida, incluyendo el educativo, donde se puede convertir en una herramienta estratégica para el
aprendizaje, siempre que sea utilizada de forma adecuada ( Manjarrez, Boza, & Mendoza, 2019).
Los autores hacen referencia a que la motivacién esta inmersa dentro del contexto educativo, en
el caso puntual de la ensefianza a prescolares, las estrategias necesitan ser didacticas para lograr

resultados positivos.

Aprendizaje significativo

Se denomina aprendizaje significativo cuando el estudiante tiene la capacidad de
construir su propio conocimiento, de esta manera, lo aprendido no lo olvida con el tiempo, lo
cual ayuda a mantener las capacidades académicas del alumno; en este tipo de aprendizaje el
dicente posee un papel activo y participativo. Un ejemplo basico que ayuda a entender el
aprendizaje en los nifios prescolares es el nombre de los animales, empiezan a percibir y a

reconocerlos de varias formas: por sus sonidos, manchas, colores y demas caracteristicas (UNIR,
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2021). Lo citado implica que el proceso de aprender es efectivo cuando el estudiante logra
relacionar el nuevo conocimiento con la estructura cognitiva; es decir, el aprendizaje
significativo ocurre cuando una persona conecta nueva informacién con una ya existente y
empieza a hacer relaciones entre los elementos aprendidos, a partir de lo cual se encuentra mas

capacitada para resolver problemas.

Segun Carranza (2017) el aprendizaje significativo no puede ser considerado como un
aspecto del todo o nada, pues es preciso considerar los grados; dicho de otra manera, para
entender la significancia en el aprendizaje hay que percibirlo de manera holistica; no basta con
una sola evaluacion donde se pretenda conocer cuanto sabe el estudiante, porque puede ocurrir
que en ese momento un determinado alumno saque una buena calificacion y se pueda interpretar
que el aprendizaje significativo es bueno. Lo citado es importante porque a veces el aprendizaje
significativo puede ser malinterpretado, no solo se trata de una buena calificacion en un
momento dado, es necesario hacer preguntas tales como, el conocimiento adquirido ¢lo aplica?
¢lo mantiene en el tiempo? o solo aprendié para la leccion y luego desecho el conocimiento
adquirido. Por tanto, para evaluar el aprendizaje significativo se precisa de una serie de acciones

aplicables a cada uno de los estudiantes.

Posterior al estudio y andlisis de los conceptos establecidos por varios autores, yo
considero que el aprendizaje significativo se describe como la accion de percibir de manera
integral el aprendizaje de los educandos a partir de los conocimientos previos y la aplicacién de
estos nuevos conocimientos en la resolucién de problemas sencillos, que pueden ser de cualquier
naturaleza. Esto hace referencia al rendimiento académico diario en clases, al desarrollo de
habilidades y destrezas como leer, escribir, participar con sus ideas y desarrollar tareas dentro y

fuera del aula. Cabe indicar que el resultado de una evaluacién con nota alta, no le hace
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merecedor a un estudiante de un aprendizaje significativo; la significacion esta relacionada con

la habilidad de producir, aplicar, resolver y no reproducir.

Tipos de aprendizaje significativo

Toapanta (2019) Manifiesta que existen varios tipos de aprendizaje significativo

aplicables a muchos contextos, a continuacion, se mencionan los més importantes:

Aprendizaje de representaciones: es el mas basico de todos, a partir este se sustentan
los demas; se trata de retener el nombre de las palabras y simbolos, para luego asociarlos con lo
que cada uno representa. Si un estudiante aprende una palabra, pero no tiene conocimiento de lo
que representa, no tendrd sentido; pero si le da el significado que corresponde de manera

practica, entonces se produce el aprendizaje significativo

Aprendizaje de conceptos: se refiere a la asimilacion del conocimiento, mismo que
ocurre cuando el alumno aumenta su vocabulario. Este tipo de aprendizaje se fundamenta en la
experiencia directa; es decir, por medio de las experiencias, el educando le va dando significado

a los conceptos de las palabras que va aprendiendo;

Aprendizaje de preposiciones: se trata del tipo de aprendizaje que pasa del
entendimiento de conceptos a la construccion de frases u oraciones. Cuando el infante llega a
este punto, es porque los dos tipos de aprendizaje mencionados previamente ya se encuentran

realizados de forma efectiva.

Los tres tipos de aprendizaje mencionados son importantes y es necesario poner énfasis

en cada etapa y no saltarse ninguna de ellas porque de hacerlo, podria provocar una desviacion
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de comprension en el estudiante, que muchas veces es dificil de corregirla o detectar las razones

por las que al aprendizaje no es significativo.

Ventajas del aprendizaje significativo

Canchanya (2020) indica que el aprendizaje significativo tiene importantes ventajas a ser

consideradas, mismas que se encuentran detalladas a continuacion:

Contribuye de forma efectiva en la motivacién porque logra que el estudiante se sienta
feliz con los conocimientos que va adquiriendo; ademas, le impulsa a seguir aprendiendo
con atencion y entusiasmo.

Ayuda a situar al estudiante en un momento determinado; es decir, a través del
aprendizaje significativo, al alumno puede relacionar los distintos contextos de la vida
cotidiana.

Se convierte en un fendmeno social en virtud de que el estudiante aprende a partir de
interactuar con el entorno.

Facilita el proceso de adquisicion de conocimientos nuevos cuando el dicente no olvida
lo aprendido, porque lo considera como Util e importante.

Fomenta la cooperacién puesto que el aprendizaje significativo se enfoca en la
participacion entre comparieros.

Potencia la comprension de constructos a través de la relacion de conocimientos nuevos
con los adquiridos previamente, a partir de lo cual le da un significado util que le ayude a

resolver distintas problematicas.

Uno de los objetivos en el proceso de ensefianza para lograr un aprendizaje es obtener las

maximas ventajas, se ha citado las mas importantes. A partir de lo cual se puede mencionar que
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los docentes deben enfocar sus esfuerzos para lograr esas ventajas que ayuden a que los métodos
de ensefianza sean mas interactivos para lograr mejores resultados en cuanto al aprendizaje de los

infantes.

Enfoques del aprendizaje

Segin Maquilén, Sanchez y Cuesta (2016) el estudio de los enfoques del aprendizaje
inicié hace cuatro décadas en los paises de Suecia, Reino Unido y Australia. Esta teoria se
fundamenta en la concepcién del aprendizaje como el resultado de la combinacion de un motivo
y estrategia; es decir, los estudiantes poseen motivos o intenciones para aprender algo, esto a su
vez les conduce a elaborar una estrategia para lograrlo; por tanto, la combinacion de estos dos
conceptos se puede denominar “enfoques de aprendizaje”. Existen dos, el primero es un enfoque

superficial, y el segundo es un enfoque profundo.

Es importante relacionar a que se refieren los autores cuando mencionan el enfoque
superficial, y es que este se enfoca en los factores situacionales del alumno, los resultados de este
son mas sencillos que el resto de enfoques; esta basado en una motivacion extrinseca. EI segundo
enfoque (profundo) tiene proximidad con los factores de personalidad, se fundamenta en el
interés del alumnado, donde una de las principales caracteristicas es que el estudiante tiende a

percibir como interesante el topico tratado y se involucra de manera profunda.

Procedimiento para lograr un aprendizaje significativo

Existen muchas formas para lograr un aprendizaje significativo; sin embargo, una de las
que ha brindado resultados satisfactorios es cuando los docentes se hacen estas preguntas

béasicas: (Qué conocen mis estudiantes? ;Como obtuvieron ese conocimiento? ;Qué piensan al
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respecto del conocimiento adquirido? ¢Son solo receptores de informacion o piensan de manera
critica en base a lo que aprenden? ( Marin , 2020). Estas preguntas son importantes porque
conduciran a desarrollar un diagnostico que se aproxime a la realidad de los estudiantes, para a

partir de aquello, elaborar estrategias que ayuden a construir un aprendizaje significativo.

2.1.2 Marco referencial sobre la problematica de investigacion

2.1.2.1 Antecedentes investigativos

Para Canchanya (2020) en su investigacion sobre Motivacion escolar y aprendizaje
significativo en los estudiantes del ciclo inicial e intermedio del CEBA Salcabamba, Tayacaja,
Huancavelica, cuyo objetivo fue determinar la relacion que existe entre la motivacion escolar y
el aprendizaje significativo de los estudiantes. Para lo cual se realiz6 una investigacion de tipo
basico y correlacional, donde se considerd0 una muestra poblacional de 40 estudiantes. Los
resultados del estudio determinaron que la motivacion escolar se relaciona de manera directa y

positiva con el aprendizaje significativo de los estudiantes del ciclo inicial.

Con lo expuesto se evidencia que las dos variables consideradas en el presente estudio si
estan relacionadas en un estudio previo, por tanto, se afianza el interés de investigar si para el

caso puntual de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, existe aquella relacion.

Véliz (2018) realiz6 una investigacion denominada Estrategia Motivacional para Mejorar
el Aprendizaje Significativo de los Alumnos de Educacion Secundaria de la I.LE Sara Bullon
Lambayeque, cuyo objetivo fue elaborar una estrategia motivacional basada en la dinamica del
proceso, para la mejora del aprendizaje significativo de los estudiantes. El tipo de investigacion

empleado fue no experimental, descriptiva y propositiva, con una muestra de 32 personas
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conformada por 30 estudiantes del segundo afio, 1 maestro y 1 directivo; donde los resultados
determinaron que la aplicacion de las estrategias motivacionales en los estudiantes aporta en la
mejora del aprendizaje significativo de los mismos. Estos antecedentes impulsan a consolidar los
criterios de la tercera hipotesis especifica del presente estudio, misma que en los resultados

deberé ser demostrada de manera objetiva.

Guevara (2018) en su investigacion denominada Motivacion Escolar y Aprendizaje
Significativo en Estudiantes de Nivel Primaria de la I. E Virgen de Fatima- Ventanilla, 2018,
tenia como objetivo determinar la relacién entre la motivacién escolar y el aprendizaje
significativo en estudiantes de primaria. Los tipos de investigacion son: sustantiva, descriptiva,
con enfoque cuantitativo y un disefio no experimental de corte transversal; con una muestra de
108 alumnos. El estudio concluyd que existe correlacion estadisticamente significativa entre la

motivacion escolar y el aprendizaje en los estudiantes.

Apaza y Paredes (2016) en su estudio sobre La Motivacion y el Proceso Aprendizaje-
Ensefianza de Nifios de 4 afios en la Institucion Educativa Inicial N° 243 Virgen de las Mercedes
en San Pablo de Thusmo, Distrito de Yarinacocha, se pretendié determinar la relacion que existe
entre la motivacion y el proceso de aprendizaje-ensefianza de Nifios de 4 afios. La investigacion
fue de tipo correlacional simple, se utilizaron como métodos el descriptivo, estadistico y el
hipotético deductivo. Ademas, la muestra estuvo conformada por 14 nifios y nifias de 4 afios de
edad. Donde los resultados concluyeron que si existe relacion entre las variables de la
investigacion; por tanto, se recomendd a los docentes de la institucion ejecutar acciones que
permitan motivar a los nifios puesto que es un factor importante para alcanzar el éxito en el

proceso de aprendizaje.
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Una vez mas, se afianza el criterio de la relacion significativa entre la variable
motivacion y aprendizaje, la diferencia con el presente estudio es que el aprendizaje esta
conceptualizado como significativo y se consideran dimensiones especificas, pero a nivel general
estos antecedentes demuestran que existen investigaciones previas sobre las cuales se basa esta

investigacion.

De la Cruz (2018) en su estudio llamado Motivacion en el Aprendizaje Significativo en
los Nifios y Nifas de séptimo grado del Centro de Educacion Bésicas Francisco de Miranda, tuvo
como objetivo analizar la importancia de la planificacion didactica con actividades motivadoras
que generen aprendizajes significativos para los nifios y nifias, la metodologia aplicada fue
método inductivo-deductivo y el cientifico, la poblacién estuvo constituida por 73 personas entre
ellos 32 estudiantes, 32 padres de familia, 8 docentes y 1 directivo, llegando a la conclusion que

motivar a los estudiantes es de suma importancia para el proceso de aprendizaje.

Bazan (2019) en su estudio Motivacion y aprendizaje significativo que tuvo como
objetivo determinar la relacion que existe entre la motivacién y el aprendizaje significativo de los
estudiantes de la Escuela Académico Profesional cuya metodologia de la investigacion fue
descriptivo-correlacional con un enfoque cuantitativo y disefio no experimental. Ademas, se
estudio una poblacion de 128 individuos, tomandose una muestra irrestricta no probabilistica de
123 estudiantes, concluyendo que la motivacion se relaciona significativamente con el
aprendizaje significativo de los estudiantes, también se recomienda profundizar el conocimiento

sobre los estilos de aprendizaje de los alumnos y poner en practica la motivacion en los mismos.

Barrientos (2016) en su estudio sobre La Motivacion y su Influencia en el Aprendizaje

significativo de Matemética en el Primer Grado de la Institucion Educativa Integrada de
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Huanoquite de Paruro-Cusco, tenia como objetivo diagnosticar y explicar el grado de influencia
que tiene la motivacion en el aprendizaje significativo. La investigacion es de tipo descriptivo,
con un disefio correlacional, cuya poblacién fue de 266 alumnos y se realizO un muestreo
probabilistico de 40 estudiantes pertenecientes al primer afio. Los resultados de la investigacion
determinaron que la motivacion es un factor indispensable para que los estudiantes alcancen un

buen nivel de aprendizaje.

Salvatierra y Reyna (2018) en su estudio acerca de La Motivacion en el Aprendizaje
Significativo Modelo de Estrategias Motivacionales, el objetivo del estudio fue identificar la
influencia de la motivacion en el aprendizaje significativo mediante una investigacion cualitativa
y cuantitativa que permita recopilar informacion para la elaboracion de un modelo de estrategias
motivacionales en el aprendizaje. El tipo de investigacion empleado fue explicativo, descriptivo
y diagndstico y los métodos inductivo y deductivo, con una poblacion de 171 personas con una
muestra de 119 entre ellos 94 estudiantes, 24 docentes y 1 directivo. La investigacion concluyd

que la motivacion es un factor clave para lograr en el estudiante un alto desempefio formativo.

En las cuatro ultimas investigaciones citadas se puede notar que la motivacion se
relaciona con el variable aprendizaje significativo, que es la que se utiliza en el presente estudio.
Los resultados indican la relevancia de la motivacién, por tanto, sienta precedentes de manera

contdndete, que se espera demostrar en el contexto de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.
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2.1.2.2 Categorias de analisis

Figura 1. Esquema de la categoria de analisis

Cognitivo
social

Motivacion
extrinseca Aplicacién
Motivacion
intrinseca
Asimilacion

VI: Motivacion

como estrategia VD:
didactica Aprendizaje
aignificativo

2.1.3 Postura teérica

Teoria de Maslow

Esta teoria fue creada en el afio de 1950 por Abraham Maslow también conocida como
Teoria de la Jerarquia de las Necesidades Humanas o Piramide de Maslow, explica qué impulsa
la conducta humana, consiste en ordenar por categorias y clasificar por niveles las distintas
necesidades humanas segln la importancia que estas tengan para el individuo. La pirdmide de
Maslow manifiesta que las acciones nacen de una motivacién y dirige hacia un objetivo que es
cubrir una necesidad, que se pueden organizar de acuerdo a la importancia que esta tenga para

asegurar el bienestar de las personas (Quintero, 2018)

Segun Chiavenato (2017) en su Libro denominado Comportamiento Organizacional
existen 5 niveles de necesidades ubicados en esta pirdmide, en la base estdn ubicadas las

necesidades basicas o primarias y en la cuspide se encuentran las de orden psicolégico o
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secundarias. Abrahan Maslow identificé las siguientes necesidades: Fisioldgicas: son necesarias
para sobrevivir, consideradas como necesidades béasicas que posee todo ser humano. De
seguridad: son la necesidad de estar libre de peligros y protegidos de amenazas del entorno
externo. Sociales: guardan relacion con la vida de los individuos en la sociedad. De estima:
relacionadas en la forma en que la persona se percibe y evalta. Autorrealizacion: son las méas

elevadas del ser humano y lo ayudan a realizarse mediante actitudes y capacidades.

Teoria de McClelland

Creada por el psicélogo David McClelland especialista en motivacién humana vy
emprendimiento, conocida como la teoria de las tres necesidades o motivaciones que son
compartidas por las personas independientemente de su cultura, sexo o de cualquier otra
variable. Estas tres necesidades son adquiridas y aprendidas a lo largo de la vida humana como
resultado de las experiencias de cada individuo, las cuales son: necesidad de afiliacion: hace
referencia al deseo de relacionarse con los demas y entablar relaciones interpersonales,
necesidad de logro: las personas buscan la excelencia, los seres humanos tienen inclinacion por
alcanzar el éxito y la realizacion personal , necesidad de poder: los individuos disfrutan el estar
compitiendo con otras personas y buscan poder controlarlos e influir en su comportamiento.

(Torres, 2019)

Teoria de Herzberg

Fue desarrollada por Frederick Herzberg, quien determind que los factores que impulsan
a los individuos son de higiene y de motivacion; por tal razén, esta teoria también se conoce
como Teoria de Motivacion-Higiene, donde Herzberg considera que la motivacion es el factor

que impulsa y compromete a las personas para que realicen mejor su trabajo de ahi nace la
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importancia que los objetivos de una empresa deben coincidir con los intereses de sus
colaboradores. Los factores que intervienen en esta teoria permiten determinar el nivel de
satisfaccion o insatisfaccion de los individuos en una organizacion, se definen: Factores
higiénicos: son condiciones de trabajo que rodean a las personas, en la practica son los utilizados
para motivar a los individuos. Factores motivacionales: se refieren al perfil del puesto y a las

actividades relacionadas y producen una satisfaccion duradera. (Madero, 2019)

Teoria del constructivismo

La teoria del constructivismo tiene como méaximos exponentes a Jean Piaget y Lev
Semenovich Vigotsky (1896 — 1934), el primer autor mencionado basa su enfoque en que el
aprendizaje que genera valor en los estudiantes surge a partir de la interaccion del sujeto con el
objeto del conocimiento; es decir, se trata de un proceso interno de construccion a partir de la
asimilacion y acomodacion, aspectos que deben estar en perfecta sincronia y equilibrio para
lograr resultados satisfactorios. Por otro lado, Semenovich concluyd que el aprendizaje ocurre
cuando una persona tiene interaccion con otras, lo que implica que, para que un estudiante logre
aprender, necesariamente tendra que encontrarse en un entorno donde se propicie la interaccion
con demas personas, a partir de lo cual, este adquirira nuevas experiencias que seran acumuladas

en su mente, lo cual sirve de base para la construccién del conocimiento. ( Montilla , 2017)

El constructivismo impulsa una nueva forma de pedagogia docente, considerando los
cambios constantes es preciso adaptarse a las nuevas exigencias de la comunidad educativa; se
trata de evolucionar los métodos convencionales y tradicionales, mismos que muchas veces se
encuentran profundamente arraigados en las instituciones educativas y no dan paso a una nueva

forma de construir el conocimiento. Cecar Coll hace resalta la necesidad que el personal docente
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se nutra de teorias que les proveen herramientas e instrumentos de analisis y profunda reflexion;
de manera que en su planificacion de clases incluyan estrategias adecuadas que impulsen a los
estudiantes a autoconstruir el conocimiento, que es la esencia del aprendizaje significativo. Es
importante que las aulas de clases se conviertan en espacios calidos y agradables donde los
estudiantes se sientan comodos y no tengan una percepcion negativa que limite su aprendizaje

significativo. (Tigse , 2019)

La postura tedrica del presente estudio esta alineada con la teoria de Frederick Herzberg,
porque en el contexto de educacion inicial se requiere comprender que hay factores que motivan
al ser humano, el desafio es saberlos reconocer para obtener su maxima potencialidad y asi
obtener resultados satisfactorios. Por otro lado, el estudio comparte plenamente la teoria del
constructivismo elaborada por Cecar Coll, puesto que en esencia explica de que se trata el
aprendizaje significativo; y en efecto, lo que se requiere en el contexto educativo contemporaneo
es evolucionar hacia nuevas formas de ensefiar, donde los docentes conciban a los estudiantes
como protagonistas de su propio aprendizaje, pero siempre acompafiados de estrategias
didacticas efectivas que potencialicen el proceso de adquirir nuevo conocimiento, principalmente
en los nifios en la etapa preescolar que es donde se desarrolla los primeros aspectos cognitivos

del ser humano.

2.2 Hipdtesis

2.2.1 Hipotesis general

Si se aplica la motivacion como estrategia didactica mejorara de manera positiva el

aprendizaje significativo de los nifios del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.
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2.2.2 Subhipétesis o derivados

e Si existe un nivel de motivacion intrinseca adecuado los estudiantes asimilan de mejor

manera el aprendizaje.

e Los nifios que tienen mayor nivel de motivacion extrinseca tienen mayor facilidad para

aprender significativamente.

e La guia de actividades ludicas para estimular la motivacion cognitivo social mejorara el

aprendizaje significativo en los prescolares.

2.2.3 Variables

Variable dependiente: Aprendizaje significativo

Variable independiente: Motivacion como estrategia didactica

CAPITULO Ill. RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.1 Metodologia de investigacion

La estructura metodolégica de la presente investigacion se detalla desde los aspectos méas
generales hacia los mas especificos; de tal manera que se trata de un estudio no experimental
puesto que la intencién del investigador no es manipular ninguna de las variables, solo analizar y
describir las observaciones que se realice en el proceso investigativo. Tiene un enfoque mixto; es
decir, la investigacion es cualitativa porque se basa en el analisis descriptivo, pero también es
cuantitativo porque para identificar la relacion entre variables que es uno de los objetivos del
estudio, se precisa de un analisis estadistico que demuestre de forma objetiva la aceptacion o

rechazo de la hipdtesis planteada. En cuanto al alcance, la investigacion es correlacional porque
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la intencion es demostrar la relacién que tiene la motivacién como estrategia didactica en el

aprendizaje de los nifios de Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

3.1.1 Pruebas estadisticas aplicadas

La prueba estadistica aplicada en la presente investigacién es Chi Cuadrado, segin
Mendivelso y Rodriguez (2018) es una prueba no paramétrica que se utiliza para conocer si
existe 0 no relacion entre las variables de estudio; toma valores entre cero e infinito. Para su
aplicacion es necesario elaborar una hip6tesis nula y una alternativa. El valor de significancia

mas comun utilizado para los estudios es de 0.05.
Las hipdtesis se han planteado de la siguiente forma:

Ho: La motivacion como estrategia didactica no tiene relacion con el aprendizaje significativo de

los estudiantes del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

Ha: La motivacion como estrategia didactica esta relacionada con el aprendizaje significativo de

los estudiantes del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira.

Para la contratacion de las hipdtesis se presenta la siguiente tabla en donde se visualiza la

significacién de la prueba Chi-Cuadrado.

Tabla 1. Prueba Chi-Cuadrado

Significacio  Significacion  Significacio

Valor Df n asintética exacta n exacta
(bilateral) (bilateral) (unilateral)
i-cuadrado d
Chi-cuadrado de 7.000° 1 008
Pearson
Correccion de 3512 1 061

continuidad®
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Razdn de

. 9,561 1 ,002
verosimilitud
Prueba. exacta de 1029 ,029
Fisher
Asomacpn lineal por 6,000 1 014
lineal
N de casos validos 7

Valor de significancia: 0.05

Elaborado por: Garrido, M; 2021

Los resultados de la prueba estadistica aplicada al presente estudio indican que el valor
critico obtenido es de 0.008. Para proceder con la interpretacién es necesario considerar los
criterios de decision, los cuales son: si el valor obtenido es superior al valor de significancia
(0.05), se acepta la hip6tesis nula, mientras que, si el valor que se obtiene en la prueba es inferior
al valor de significancia, se rechaza la hipotesis nula y en consecuencia se acepta la hip6tesis

alternativa.

Una vez establecido los criterios de decision, para el caso puntual de la presente
investigacion se puede afirmar que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la alternativa en virtud
de que el valor encontrado corresponde a: 0.008 < 0.05. Esto implica que, en efecto, para este
estudio, las estrategias de motivacién didactica tienen relacion directa con el aprendizaje
significativo de los nifios de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, aspecto que resalta la

importancia que tiene los aspectos motivacionales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Para tener una mayor perspectiva de los resultados, es preciso y necesario el desglose
descriptivo de cada uno de los items que han sido utilizados en los instrumentos (encuesta a los
docentes y observacion a los estudiantes). A partir de lo cual se puede observar cuales son las

debilidades y fortalezas en cuanto a la aplicacion de estrategias motivacionales por parte de los
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docentes, para tener claridad de los aspectos que necesitan ser mejorados para que los infantes

tengan un aprendizaje significativo més efectivo.

Para tal efecto, se subdivide en dos partes, la primera corresponde al analisis de las

encuestas al personal docente, cuyos items estan relacionados con la variable independiente pues

la intencion es conocer como es aplicada la motivacion en la institucion educativa. La segunda

parte corresponde a la observacion realizada a los estudiantes del subnivel 1 de la Unidad

Educativa Juan Celio Secaira, cuyos items estan relacionados con la variable independiente, la

cual mide el aprendizaje significativo.

3.1.2 Analisis e interpretacion de datos

Resultados de la encuesta

Tabla 2. Estimulo de competitividad

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Algunas veces 2 28,6 28,6
Casi siempre 1 14,3 42,9
Vélido Muy pocas veces 3 42,9 85,7
Nunca 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 1. Estimulo de competitividad

Estimulo de competitividad

[H Algunas veces
[l Casi siempre

W Muy pocas veces
EHunca

Elaborado por: Garrido, M; 2021

Los resultados reflejan que la mayoria de docentes no elaboran estrategias motivacionales

enfocadas en estimular la competitividad del nifio. Datos que evidencian que existen debilidades

en cuanto a la aplicacion de la motivacion en la institucion.

Tabla 3. Incentivo de autonomia del estudiante

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Algunas veces 3 42,9 42,9
. Casi siempre 2 28,6 71,4
Valido Muy pocas veces 2 28,6 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 2. Incentivo de autonomia del estudiante

Incentivo de autonomia delestudiante

[ Algunas veces
Wl Casi siempre

W Muy pocas veces

Elaborado por: Garrido, M; 2021

El 42.9% de los docentes manifestd que algunas veces incluyen actividades de

motivacion orientadas a incentivar la autonomia del estudiante, el 28.6% casi siempre, mientras

que el 28.6% restante lo realiza muy pocas veces. Los resultados indican que los docentes de la

Unidad Educativa Juan Celio Secaira no priorizan dentro de sus planes de clase la motivacion

para que los infantes obtengan autonomia en su desarrollo académico; aspecto que es muy

importante porque les ayudard a desempefiarse de mejor manera a medida que van subiendo a

otros niveles educativos.

Tabla 4. Estrategias para incrementar confianza del estudiante

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Algunas veces 1 14,3 14,3
Casi siempre 4 57,1 71,4
Valido Muy pocas veces 1 14,3 85,7
Siempre 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 3. Estrategias para incrementar confianza del estudiante

Estrategias para incrementar confianza del estudiante

[E Algunas veces
Wcasi siempre
-Muy pocas veces
E siempre

Elaborado por: Garrido, M; 2021

El 57,14% de los encuestados manifestaron que casi siempre implementan estrategias
para incrementar la confianza de sus estudiantes, el 14,29% lo realiza siempre, mientras que la

misma proporcion efectdan algunas y muy pocas veces dicha accion. Es importante resaltar que

los docentes de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira poseen un enfoque orientado a brindar

confianza a los infantes, lo cual es un aspecto preponderante y digno de elogiar porque

contribuye a la motivacién de los estudiantes.

Tabla 5. Seguridad para participacion en clases

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Algunas veces 3 42,9 42,9
Casi siempre 1 14,3 57,1
Valido Nunca 2 28,6 85,7
Siempre 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 4. Seguridad para participacién en clases

Seguridad para participacion en clases

E Algunas veces

M Casi siempre
MNunca

M Siempre

Elaborado por: Garrido, M; 2021

Del total de los docentes encuestados, el 42,86% indicé que algunas veces realizan

actividades escolares con el objetivo de generar seguridad en sus estudiantes para que se sientan

motivados a participar de manera abierta y sin temores durante las clases, el 28.57% no lo hace

nunca y el 14.29% lo realiza siempre y casi siempre respectivamente. Si bien es cierto, la mayor

cantidad de docentes motivan a sus estudiantes a participar en clases, no hay que soslayar que

algunos no lo estan haciendo de manera efectiva.

Tabla 6. Procura que los estudiantes sientan aprobacion

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Algunas veces 2 28,6 28,6
Casi siempre 1 14,3 42,9
Valido Muy pocas veces 3 42,9 85,7
Siempre 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Grafico 5. Procura que los estudiantes sientan aprobacion

Procura que los estudiantes sientan aprobacién
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

La aprobacidon que los infantes sientan es un aspecto muy importante en la motivacion de

los mismos; sin embargo, al consultar a los encuestados si procuraban que sus estudiantes se

sientan aprobados por su docente, el 42.8% manifestd que muy pocas veces lo hacia, 28.57%

algunas veces, mientras que 14.29% algunas veces y la misma proporcion lo efectuaba siempre.

Los resultados reflejan que la mayoria de docentes no considera importante que los prescolares

se sientan aprobados.

Tabla 7. Incentivos para aprender

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Algunas veces 3 42,9 42,9
Casi siempre 1 14,3 57,1
Vaélido Muy pocas veces 2 28,6 85,7
Siempre 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 6. Incentivos para aprender
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Un componente esencial de la motivacion extrinseca es los incentivos; en este contexto,
los docentes al ser consultados respecto a si ofrecian incentivos a sus estudiantes para que se
sientan motivados por aprender, el 42.86 indicd que algunas veces, 28.57% muy pocas veces,
14.29% siempre y el mismo porcentaje casi siempre. Si bien es cierto, se observa que los
resultados tienen una paridad aproximada en cuanto al porcentaje de los docentes que si
incentivan a sus estudiantes con acciones especificas y aquellos que no, no hay que soslayar que

es importante que se aplique este criterio de manera constante y sostenida.

Tabla 8. Reconocimiento a la excelencia

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Algunas veces 2 28,6 28,6
Casi siempre 1 14,3 42,9
Vaélido Muy pocas veces 2 28,6 71,4
Nunca 2 28,6 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Grafico 7. Reconocimiento a la excelencia
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

El 28.57% de los docentes encuestados indicd que algunas veces reconoce de manera
enfatica cuando sus estudiantes se esmeran por realizar de manera efectiva su trabajo y obtienen
una calificacion excelente, un porcentaje similar menciond que lo efectGan muy pocas veces y
nunca, mientras que el 14.29% respondid que si lo realiza casi siempre. La media de los docentes
que no implementan el reconocimiento a la excelencia para motivar a sus estudiantes supera a los
que si lo hacen; datos que ponen en evidencia la necesidad de una cultura de motivacion con

enfoque en reconocer el esfuerzo de los infantes.

Tabla 9. Estrategias que generan interés en aprender

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
Valido Algunas veces 4 57,1 57,1
Muy pocas veces 3 42,9 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 8. Estrategias que generan interés en aprender

Estrategias que generan interés en aprender

.Algunas VECES
.Muy pocas veces

Elaborado por: Garrido, M; 2021

El 57% de los docentes que fueron consultados sobre la aplicacion de estrategias
orientadas a generar interés en sus estudiantes sobre los topicos de clases menciond que algunas
veces lo realiza, mientras que el 42.86% indicd que muy pocas veces. Los resultados demuestran
que el disefio y puesta en practica de estrategias que causen un efecto motivacional para aprender
no es un aspecto en que los docentes centren su atencion y esfuerzos; lo cual representa una
importante debilidad en la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, misma que necesita ser

mejorada para que el aprendizaje sea mas significativo.

Tabla 10. Estimula la curiosidad del estudiante

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Algunas veces 1 14,3 14,3
Casi siempre 2 28,6 42,9
Valido Muy pocas veces 3 42,9 85,7
Nunca 1 14,3 100,0
Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Grafico 9. Estimula la curiosidad del estudiante
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Elaborado por: Garrido, M; 2021
La curiosidad es un aspecto que nace cuando un estudiante se siente motivado por
aprender un tema en especifico; al respecto, se consultd a los docentes si incluian en su plan de
clases actividades que estimulen el interés de sus estudiantes, a lo que el 46.28% respondid que
muy pocas veces, 28.57% casi siempre, 14.29% algunas veces y la misma proporcion no lo
realiza nunca. Los resultados obtenidos en este item brindan una perspectiva general respecto a
la no aplicacién efectiva de la estrategia de generar interés en los educandos, lo cual es un

aspecto a ser mejorado con urgencia.

Tabla 11. Estimula la constancia del estudiante

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Algunas veces 2 28,6 28,6
. Casi siempre 2 28,6 57,1
Valido
I Muy pocas veces 2 28,6 85,7
Siempre 1 14,3 100,0
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Total 7 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021

Gréfico 10. Estimula la constancia del estudiante
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Elaborado por: Garrido, M; 2021
La constancia es un indicador elemental para conocer si un prescolar se encuentra
motivado por aprender; en este contexto, los docentes al ser consultados respecto a si motivaban
a sus estudiantes a ser constantes por aprender nuevos conocimientos, el 28.57% manifesté que
algunas veces, la misma proporcién mencionoé que casi siempre y muy pocas veces, mientras que
14.29% no lo realiza nunca. Se observa que no existe una planificacion didactica enfocada en
motivar a los estudiantes para que sean constantes en aprender, lo cual es un aspecto basico del

aprendizaje significativo.

Resultados de la observacion

Se realiz6 una observacion a 20 nifios de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, para
evaluar el aprendizaje significativo, donde se considero seis aspectos especificos los cuales se

detallan a continuacioén:
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Tabla 12. Relaciona nuevos conocimientos

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
NG 12 60,0 60,0
Valido SI 8 40,0 100,0
Total 20 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021

Gréfico 11. Relaciona nuevos conocimientos
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Se observo que el 60% de prescolares no logrd relacionar los nuevos conocimientos
adquiridos en un contexto préactico, lo cual refleja las debilidades que existen en cuanto al
aprendizaje significativo, porque si un estudiante no es capaz de hacer esto, significa que su
aprendizaje no esta siendo del todo efectivo.

Tabla 13. Explica lo que aprende

Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
"o 1 70,0 70,0
Valido S 6 30,0 100,0
Total 20 100,0
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Fuente: Garrido, M; 2021

Gréfico 12. Explica lo que aprende
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Otro de los indicadores observados en el aprendizaje de los nifios del subnivel 1 de la
Unidad Educativa Juan Celio Secaira es si son capaces de explicar con sus palabras el
conocimiento que han adquirido. En este contexto, el 70% no pudo hacerlo, solo el 30% logro
explicar de manera adecuada las cosas que sus docentes les han ensefiado. Estos resultados
denotan que la mayoria de estudiantes poseen falencias en cuanto al aprendizaje significativo y
por ende se requiere la generacion de estrategias direccionadas a cambiar esta situacion actual y
lograr que los dicentes aprendan de forma significativa.

Tabla 14. Aprende significativamente

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
NO 13 65,0 65,0
Valido S 7 35,0 100,0
Total 20 100,0
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Fuente: Garrido, M; 2021
Grafico 13. Aprende significativamente
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Se observo el aprendizaje a nivel general en los prescolares donde los resultados indican
que el 65% no evidencia un aprendizaje significativo, mismo que implica algunos aspectos
importantes como la demostracion de que el estudiante retiene lo que aprende y algunos
parametros mas; solo el 35% presentd un buen desenvolvimiento en este aspecto observado.
Estos resultados inducen a pensar que el proceso de ensefianza requiere ajustes oportunos para
lograr un aprendizaje significativo en los alumnos, caso contrario podria convertirse un déficit de
aprendizaje en el largo plazo.

Tabla 15
Reaccion positiva ante motivacion extrinseca

Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado

Valido NO 6 30,0 30,0
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Sl 14 70,0 100,0

Total 20 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021

Gréfico 14. Reaccidn positiva a motivacion extrinseca
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Se observo la reaccion de los estudiantes ante la motivacion proveniente de los docentes,

cuyos resultados indican que el 70% tuvo una reaccién positiva y el 30% negativa. Estos

hallazgos indican que la mayor proporcion de estudiantes necesitan ser motivados de manera

constante por el personal docente, esto incrementa su aprendizaje significativo. Los aspectos

especificos en los que los docentes motivaron a los alumnos fueron: reconocimiento de

excelencia, seguridad y participacion en clases.

Tabla 16. Aplica los conocimientos adquiridos

. . Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
acumulado
NO 12 60,0 60,0
Vélido
Sl 8 40,0 100,0
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Total 20 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021
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Gréfico 15. Aplica los conocimientos adquiridos

Elaborado por: Garrido, M; 2021
Otro de los indicadores trascendentales para medir el aprendizaje significativo es la
aplicacion de los conocimientos en las actividades del dia a dia, porque alli se pone en manifiesto
el desarrollo cognitivo y la eficacia del mismo. En este punto, la observacion dio como resultado
que el 60% no aplica los conocimientos adquiridos en clases, solo el 40% lo hace de manera
efectiva. Estos resultados ponen en evidencia que el aprendizaje significativo no esta siendo

totalmente adecuado.

Tabla 17. Busca nuevas formas de aplicar lo aprendido

Frecuencia Porcentaje Porcentaje

acumulado
i "o i 55,0 55,0
Valido 5| . o 0
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Total 20 100,0

Fuente: Garrido, M; 2021

Grafico 16. Busca nuevas formas de aplicar lo aprendido
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Elaborado por: Garrido, M; 2021

Si los prescolares demuestran proactividad; es decir, si son capaces de utilizar el
conocimiento que adquieren de sus docentes en distintos contextos que se presenten y no solo se
quedan con lo que aprendieron si no que van mas alla y buscan nuevas formas de aplicacion de
lo aprendido, se puede manifestar que los alumnos estan obteniendo un aprendizaje significativo.
Sin embargo, en la observacion realizada los resultados indican que el 55% no realiza esta accion
de manera efectiva, al ser mas de la mitad, es un dato que no puede pasar por desapercibido y se

deben tomar los correctivos oportunos.
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3.2 Modalidad de investigacion

La modalidad en la presente investigacion se trata de las fuentes de informacion
utilizadas para fundamentar los argumentos que se presentan en el estudio; en este contexto se

hace uso de una modalidad en la que se incluye investigacion documental y cientifica:

Investigacion documental

La investigacion documental es aquella que se utiliza para recopilar toda la informacién
tedrica; se consulta en fuentes académicas confiables como: libros, revistas especializadas, sitios
web académicos, entre otras fuentes (Hernandez, y otros, 2018, péag. 42). La investigacion

documental es Util en este proyecto para argumentar académicamente los criterios emitidos.

Investigacion cientifica

Este tipo de investigacion trasciende a la teoria, la intencion es realizar percepciones
directamente de la realidad para entender el fenomeno estudiado; es aplicable a este contexto
porque ademas de realizar una revision teorica, la intencién es observar el problema de cerca y
realizar descripciones de la realidad en base a las observaciones objetivas, mas no solo en
criterios subjetivos. En este sentido, se afirma que los datos obtenidos en los resultados

provienen directamente de la realidad del fendmeno estudiado.

3.2.1 Conclusiones especificas

La motivacion extrinseca se encuentra relacionada con el aprendizaje significativo en
virtud de que los preescolares evidenciaron una actitud positiva ante la motivacion proveniente

de sus docentes, lo cual los impulsa a aprender mas y de mejor manera. En los casos en los
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cuales los docentes realizaron énfasis en motivar a sus estudiantes, los indicadores de aprendizaje
significativo fueron méas efectivos, por lo cual se concluye que la motivacion extrinseca tiene

relacion con el aprendizaje significativo.

Los beneficios de la motivacion extrinseca evidenciados en la presente investigacion son:
mayor predisposicion de los preescolares para aprender, incremento de la seguridad lo cual los
impulsa a ser mas participativos en clases, generacion de un alto interés por los topicos que
ensefian los docentes, aspecto que contribuye a que se mantengan conectados y no desvien su
atencidn hacia otras situaciones; ademas, responden de manera positiva los incentivos de los

docentes y se sienten complacidos cuando se les reconoce el esfuerzo.

La guia de actividades ludicas ha sido elaborada para la Unidad Educativa Juan Celio
Secaira a partir de las debilidades encontradas en el proceso de investigacion realizado en la
institucion. Contiene importantes elementos orientados a desarrollar actividades motivacionales
de manera periddica para que los estudiantes puedan incrementar el nivel de aprendizaje

significativo y no presenten déficit de aprendizaje, lo cual podria frenar su desarrollo académico.

3.2.2 Conclusiones generales

El estudio muestra que la motivacion es una estrategia didactica importantisima y
determinante en el desarrollo cognitivo y existe relacion significativa entre ella y el aprendizaje
significativo de los nifios del subnivel 1 de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira en el periodo
2021. La investigacion determind que uno de los factores para que el aprendizaje no se efectue
de manera adecuada es la ausencia de recursos que impiden la realizacion de actividades que

incentiven a los nifios de la unidad educativa.
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3.3 Tipos de investigacion

La tipologia de la investigacion puede ser vista desde varios puntos; en el presente estudio se

categoriza segun la finalidad (aplicada) y la fuente de los datos (de campo):

Investigacion aplicada

También es conocida como investigacién empirica y es aplicable a este estudio porque se
van a aplicar técnicas de investigacion empiricas que ayudaran a tener una percepcion que se
acerque a la realidad del fenémeno investigado, donde los aspectos tedricos puedan ser
contrastados con los hallazgos practicos, a partir de lo cual se puedan establecer conclusiones de

manera practica.

Investigacion de campo

Es aquella donde la informacion se obtiene directamente de las fuentes primarias; en este
contexto, en la presente investigacion se utilizara este tipo de estudio porque se aplicara métodos
y técnicas en donde se tendré contacto directo con las unidades de observacion, lo cual servira de

insumo basico para la consolidacién de los resultados.

3.3.1 Recomendaciones especificas

Se sugiere a los docentes incluir en su planificacion de clases actividades relacionadas a
la motivacion extrinseca para lograr un mejor aprovechamiento del proceso de ensefianza.
Ademas, trabajar especialmente con los estudiantes que tienen un perfil escolar desinteresado por
aprender y en aquellos que presentan déficit de atencion, porque son ellos que requieren mayor
atencion, puesto que, de no corregir esas desviaciones a tiempo, podrian tener complicaciones
academicas en el futuro inmediato.
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Es importante que los docentes se encuentren totalmente consientes y empoderados de los
beneficios de la motivacion extrinseca para que le den el valor que merece. Para esto, se
recomienda que hagan observaciones profundas de cada uno de sus estudiantes y evallen el antes
y después de la aplicacion de didacticas motivacionales; de manera que puedan percibir por si

mismo los beneficios de la motivacion y la conviertan en una cultura docente en la ensefianza.

Se recomienda aplicar la presente propuesta que incluye 10 actividades especificas para
impulsar la motivacion de los docentes; pero no es suficiente las actividades mencionadas en la
guia propuesta, se precisa investigar mas estrategias, de manera que tengan una amplia gama de
posibilidades para motivar a sus estudiantes. Ademas, si bien es cierto, la propuesta esta dirigida
a la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, se recomienda que sea utilizada por cualquier

institucion educativa que presente un contexto similar.

3.3.2 Recomendaciones generales

Se invita a los docentes de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira realizar un curso de
pedagogia en cuanto a los aspectos motivacionales, de manera que puedan aplicar las estrategias
de manera efectiva. Ademas, es importante que realicen seguimientos y monitoreos constantes de
los resultados en cuanto al aprendizaje significativo, para que puedan detectar debilidades e

implementar planes de mejora que ayuden a que el proceso de ensefianza sea mas eficaz.
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3.4 Métodos, técnicas e instrumentos

3.4.1 Métodos

Meétodo descriptivo

Segin Yanez (2018) el método descriptivo es utilizado ampliamente en las
investigaciones cualitativas que tienen el objetivo de realizar una evaluacion de algunas
caracteristicas de una poblacion o hecho en particular. Este método es util para la presente
investigacién en virtud de que en una de sus etapas se requiere describir el contexto
problemético, asi como las unidades de observacion, a traves de lo cual se logra una

caracterizacion de los elementos que participan en la investigacion.

Método inductivo

Para Lerma (2016) el método inductivo es aquel que se emplea cuando el investigador
necesita realizar andlisis de situaciones particulares que posteriormente pueden ser generalizadas
a partir de las observaciones efectuadas durante el proceso investigativo; se encuentra
directamente relacionado con la investigacion cualitativa. La induccion es aplicable a este
estudio porque se precisa analizar hechos particulares en relacién a las técnicas y métodos de
motivacion que utilizan los docentes de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, para realizar
inducciones que ayuden a entender coOmo se esta suscitando el aprendizaje en los prescolares de
la institucion; cuyos resultados contribuirdn a establecer conclusiones generalizas respecto al

tema que se aborda en la investigacion.
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Método deductivo

Prieto (2017) menciona que el término deductivo se puede entender desde sus raices
linguisticas que significa conducir o extraer; es decir, se utiliza el método deductivo para a traves
del razonamiento analizar principios generales que guian un tema, mismo que seran aterrizados
en situaciones particulares; dicho de otra forma, es el proceso inverso del método inductivo. Se
aplica en la presente investigacion puesto que se analiza teorias de motivacion y aprendizaje que
han sido aceptadas a nivel general, mismas que se aplican al contexto especifico de la Unidad

Educativa Juan Celio Secaira.

3.4.2 Técnicas

Observacion

La técnica de observacion sera aplicada a los nifios que pertenecen al subnivel 1 de la
Unidad Educativa Juan Celio Secaira, el objetivo serd medir la variable aprendizaje significativo
mediante la observacion de pardmetros especificos que podran ser registrados, para luego
analizarlos de manera minuciosa y emitir criterios y juicos de valor en funcion al

comportamiento de los datos recabados.

Encuesta

La encuesta se aplicard a los docentes de la Unidad Educativa Juan Celio Secaira, la
intencion es conocer las técnicas que utilizan para motivar a sus estudiantes, a partir de lo cual se
podra tener importante informacion que podra ser contrastada con los resultados de la
observacion y posteriormente relacionar los principales hallazgos investigativos que conlleven a

las conclusiones generales del estudio.
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3.4.3 Instrumentos

Ficha de observacion

Consta de seis parametros correspondientes a los indicadores de la variable aprendizaje
significativo, cuya escala de calificacion es de si y no (véase anexo 3). El procedimiento consiste
en que el investigador haga observaciones especificas con cada uno de los prescolares para
detectar el cumplimiento o no de cada uno de los parametros a observar, a través de lo cual se

pretende conocer el nivel del aprendizaje.

Cuestionario de encuesta

Esta conformado por diez preguntas construidas con el formato escala de Liker (véase
anexo 3), donde cada docente responderad de manera objetiva a cada una de las preguntas, lo cual
ayudara a conocer la efectividad de los métodos y técnicas que emplean los profesionales de la
educacion para mantener motivados a sus estudiantes. A partir de esto, se podra emitir juicios de

valor respecto al tema analizado.

3.5 Poblacion y muestra de investigacion

3.5.1 Poblacién

La poblacion esta conformada por 20 estudiantes del subnivel 1 y 7 docentes de la

Unidad Educativa Juan Celio Secaira, cuya proporcion se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 18. Poblacién

Involucrados Poblacion Porcentaje
Estudiantes 20 74%
Docentes 7 26%
Total 27 100%

Fuente: Garrido, M; 2021

3.5.2 Muestra

Al ser la poblacion pequefia y no superar las 100 unidades de observacion, se tomara la

totalidad de la poblacion como muestra que serd a quienes se les aplicard los instrumentos de

investigacion descritos previamente.

3.6  Presupuesto

Tabla 19. Presupuesto

Detalle Cantidad Precio Unitario Costo Total
Internet 3 meses $10.00 $30
Boligrafos 7 $0.75 $5.25
Tinta de impresora 1 $20.00 $20.00
Resma 1 $4.00 $4.00
Gastos de investigacion - $50.00 $50.00
Imprevistos - $30.00 $40.00
Total $149.25

Fuente: Garrido, M; 2021
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3.7 Cronograma del provecto

Actividades

Septiembre

2

3

Elaboracion y eleccion del tema

/Aceptacion del tema

/Asignacion de tutor

Realizacion del perfil de investigacion

Entrega del perfil de investigacion y subida
al sistema SAI

Correcciones del perfil de investigacién por
parte de la comision Académica

Realizacion del proyecto de investigacion los
capitulos 1,11y 11l

Entrega y subida al sistema SAI

Correcciones del proyecto de investigacion y
sus 3 capitulos por los miembros de la
comision académica

Presentacion del informe final y subida al
sistema SAI

Correccidn del informe final del proyecto de
investigacion por parte de la comision
académica
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CAPITULO IV. PROPUESTA TEORICA DE APLICACION

4.1 PROPUESTA DE APLICACION DE RESULTADOS

4.1.1 Alternativa obtenida

Al concluir la presente investigacion, se pudo evidenciar que existen debilidad en las
metodologias implementadas por los docentes durante el proceso de educacién; razon por la cual
el nivel de motivacion de los infantes ha disminuido. La metodologia docente, es un elemento
clave en el proceso de formacion, porque se trata de las habilidades y aptitudes que tienen los
profesionales de la educacion para aplicar métodos y técnicas pedagdgicas que logren un efecto
motivacional en sus estudiantes; por tal razén, es importante la creacion de estrategias didacticas
efectivas para mejorar la motivacién escolar y de esta manera lograr un mayor nivel de
aplicacion en los infantes y una educacion de calidad. Por lo tanto, dichos argumento permitieron
generar como alternativa tedrica una guia de actividades ludicas que estimulen la motivacién en

los nifios de inicial subnivel 1y asi fomentar el aprendizaje significativo.

4.1.2 Alcance de la alternativa

La presente propuesta alternativa tendra un alcance educativo, debido a que orientara e
impulsara a los docentes a la realizacion de actividades mediante la implementacion de
actividades que estimulen la motivacion y asi lograr un aprendizaje de calidad. La propuesta
también tendra un alcance social, porque permitira garantizar el desarrollo integral de los
infantes en la sociedad. El propdsito fundamental es que los docentes puedan interactuar con los

infantes a través de una guia de actividades que motiven a los nifios a aprender y mantener el
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interés por estas, ya que influyen en su proceso de aprendizaje y en el desarrollo de habilidades y

destrezas

4.1.3 Aspectos basicos de la alternativa

4.1.3.1 Antecedentes

De acuerdo a los resultados de la investigacion se evidencia que en la Unidad Educativa
Juan Celio Secaira existen diversos factores que originan un bajo nivel de motivacion de los
estudiantes como aspectos bioldgicos, factores psicologicos y metodologia docente. Los
profesionales de la educacién no cuentan con las herramientas necesarias para disefiar y ejecutar
estrategias encaminadas a lograr un alto nivel de motivacién en los alumnos; es decir, no aplican
metodologias didacticas innovadoras e interactivas durante el proceso de ensefianza. La
motivacion de un nifio de nivel inicial es limitada: por tal razon, se requieren de estrategias
efectivas que logren captar su atencion y de esta manera obtener resultados exitosos en su

aprendizaje.

Ante los resultados de la investigacion se hace necesario generar una propuesta
alternativa para que de esta manera los docentes puedan mejorar sus estrategias didacticas
mediante la realizacion de actividades que fomenten la motivacion en los nifios e impulsen el
aprendizaje significativo, ya que la educacion inicial desempefia un papel importante en la

formacion

4.1.3.2 Justificacion

En la actualidad se busca alcanzar niveles elevados de aprendizaje en la educacion

infantil, es por esto que surge la necesidad de que los profesionales en educacion desarrollen
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metodologias adecuadas que contribuyan a la construccién de un conocimiento de calidad,
permitiendo que los estudiantes adquieran capacidades, destrezas motoras, cognitivas y socio

afectivas.

La propuesta se justifica desde un &mbito préctico, debido a que las estrategias didacticas
de motivacion facilitan el proceso de aprendizaje en los nifios. La motivacion permite estimular
la voluntad de aprender e influencia la forma de pensar de los estudiantes; ademas, es una
variable determinante en el rendimiento de los alumnos de preescolar. En la guia propuesta se
podra encontrar una serie de actividades como juegos, canciones, tareas entre otros, que
permitiran despertar el interés de los nifios por su aprendizaje y las actividades que lo conducen a
él; ademas, por medio de las estrategias, los docentes podrdn motivar a los infantes de una

manera muy creativa, interactiva e innovadora, garantizando un aprendizaje de calidad.

4.2 OBJETIVOS

4.2.1 Objetivo General

Disefiar una guia de actividades ludicas que estimulen la motivacion en los nifios de

inicial subnivel 1y asi fomentar el aprendizaje significativo.

4.2.2 Objetivos especificos

e Seleccionar actividades que permitan motivar a los nifios de subnivel 1 de educacién
inicial.

e Crear estrategias didacticas efectivas para mejorar la motivacion escolar.

e Aportar al desarrollo del aprendizaje significativo mediante la implementacion de las

actividades que motiven a los nifios de educacion inicial Subnivel 1.
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4.3 ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA

431 Titulo

Guia de actividades ludicas que estimulen la motivacion en los nifios de inicial subnivel 1

y asi fomentar el aprendizaje significativo.

Tabla 20. Actividades de la propuesta

Actividad 1: Juego infantil “ Asi soy yo” mi

cuerpo y emociones

Actividad 6: Mufiequito armable “Sefor cara de

papa)’

Actividad 2: Juego Ludico “Lavate las

manos”

Actividad 7: Libro de figuras geométricas “Aprendo

Haciendo”

Actividad  3: Juego  didactico
“Reconociendo los animales domésticos y

sus sonidos”

Actividad 8: Conejo Saltarin

Actividad 4: Juego “Aprendiendo los

colores primarios”

Actividad 9: “Me divierto aprendiendo” Medios de

transporte

Actividad 5: “Aprendo cantando 'y

repitiendo”

Actividad 10: “Aprendo pintando”

Fuente: Garrido, M; 2021

4.3.2 Componentes

e Portada
e Introduccién

e Desarrollo
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GUIA DE ACTIVIDADES LUDICAS QUE ESTIMULEN LA MOTIVACION EN
LOS NINOS DE INICIAL SUBNIVEL 1 Y ASf FOMENTAR EL APRENDIZAJE

SIGNIFICATIVO.

v e
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Introduccion

En la actualidad, la motivacion es considerada como un recurso fundamental para
incentivar el aprendizaje en los nifios de educacion inicial e influye significativamente en el
desarrollo de la formacién. El aprendizaje de los infantes es un proceso en el que se adquiere
conocimientos que requieren de motivacion; por esta razén, es importante la realizacion de
actividades que fomenten el aspecto emocional, porque propiciard espacios dindmicos y
Ilamativos que lograran despertar el interés de los nifios obteniendo un mejor desempefio. La
motivacion desempefia un papel muy importante en el desarrollo integral del infante, pues esta
fomenta la adquisicion de nuevos conocimientos y el interés hacia el aprendizaje; donde el rol
del docente es indispensable en la motivacion, porque es un mediador que busca motivar el

desarrollo intelectual de los nifios mediante el aprendizaje.

En esta guia de actividades ludicas los docentes podran encontrar juegos, canciones,
dindmicas, entre otros; estas estrategias permitirdn motivar a los estudiantes a aprender de una
manera divertida y dinamica; ademas, estimulard el aprendizaje infantil y servird de guia
didactica y pedagdgica para los maestros, porque ayudara a captar la atencion de los nifios
mediante estrategias efectivas que inciten en el nivel de motivacion y la adquisicion de nuevos

conocimientos.
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DESARROLLO
Actividad 1

Juego dinamico “Asi soy yo”

'\\ldﬂ'\oﬁ a

iPsi s0y! e

cabeza

pelo

feliz

triste
nariz/ boca

©
¢

ml C a\,. d sonoliento

jCuenta 1us& .

dedos! jeucdl!

Figura 2. Juego dinamico “Asi soy yo”

Objetivo

Promover el desarrollo de la creatividad e imaginacion de los nifios mediante la

implementacion de un juego que le permitira fortalecer su atencion e interés, aportando en su

aprendizaje, explorando partes de su cuerpo y emociones.

Materiales

e Afiche grande donde se muestre un nifio con las partes del cuerpo y sus emociones

e Interaccion docente y alumno
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Descripcion de la actividad

El docente procedera a colgar el afiche en un lugar visible y a la altura adecuada de los
nifios; a continuacion, comenzara a explicar como se llama cada parte del cuerpo, sefialandola en
el afiche de una manera muy entusiasta y dindmica; luego de esto preguntara a cada estudiante
sobre las partes del cuerpo, por ejemplo: ;Ddénde esta la cabeza del nifio? y este debera sefialarla
en la pancarta; asimismo también debera sefialar la suya y asi sucesivamente las partes que le

pregunten.

Figura 3. Infantes sefialando partes de su cuerpo

Para el reconocimiento de sus emociones el maestro mostrard cada una de las emociones
a sus nifios, haciendo los respectivos gestos de acuerdo a la emocién para que los estudiantes
observen, luego procedera a preguntar ;Como hago mi carita cuando estoy feliz? y el nifio

debera hacer los gestos cuando esta feliz, en este caso debera sonreir.

81



Figura 4 Docente mostrando las emociones a los nifios
Actividad 2

Juego Ludico “Lavate las manos”

Figura 5. Juego Ludico “Lavate las manos”

Objetivo

Fortalecer la concentracion por medio de una cancion infantil que permita impulsar la
motivacion en el estudiante de una manera extraordinaria, esta estrategia de motivacion permitira

despertar en los nifios el deseo de aprender.
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Materiales.

e Un recipiente
e agua

e jabon

Descripcion de la actividad

El docente comenzard a cantar la siguiente cancién referente al lavado de manos: Me lavo
las manos con agua y jabén, estar limpios y sanos esta en nuestras manos, lavate las manos,
lavate las manos, lavate las manos. Moja, enjabona, frota y enjuaga, lavate las manos, lavate las

manos, jlavate las manos! jSi!

Figura 6. Lavado de manos

A través de esta se ensefiara el proceso respectivo para lavarlas y también mencionar lo
importante que es para la salud. Los nifios y nifias iran observando, para luego repetir las
acciones y aprender la importancia que tiene este habito; el mismo que es necesario para el resto

de su vida.
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Figura 7 Procedimiento para el lavado de manos

Actividad 3

Juego didactico “Reconociendo los animales domésticos y sus sonidos”

— LOS ANIMALES
o~ DOMESTICOS

Figura 8. Juego didactico “Reconociendo los animales domésticos y sus sonidos”

Objetivo

e Mejorar la atencién de los nifios mediante un juego didactico.
e Ayudar a los nifios a reconocer el animal con su respectivo sonido a través de la realizacion de

una actividad.
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Materiales

e Proyector

e Recortes de animales domésticos

Descripcion de la actividad

Para realizar esta actividad el maestro ubicara a los nifios sentados frente a un proyector,
donde mostrard un video divertido y llamativo con imagenes de animales domésticos con sus
sonidos, luego de haber realizado esta actividad, procedera a mostrar a cada nifio una imagen de
un animal y preguntara que sonido hace este; el nifio debera realizar el respectivo sonido, en caso
de no hacerlo, el docente debera repetir el nombre del animal y el sonido motivando al nifio que

lo repita y de esta manera facilitara su aprendizaje.

Figura 9. Docente realizando indicaciones a los nifios

Luego de haber realizado esa actividad, el profesional en educacion inicial debera
mostrar las imagenes de los animales a los nifios y preguntar, por ejemplo ¢Ddnde esta la vaca? y

el infante procedera a sefialarla
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Figura 10. Nifios realizando la actividad

Actividad 4

Juego “Aprendiendo los colores primarios”

Figura 11. Juego “Aprendiendo los colores primarios”

Objetivo

Desarrollar habilidades cognitivas como la memoria, atencién y concentracion
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Materiales

e 3 recipientes, uno color amarillo, azul, y rojo

e Objetos de color amarillo, azul y rojo

Descripcion de la actividad

El docente mostrard a los estudiantes los objetos de los colores primarios, pueden ser
pelotitas de color amarillo, azul y rojo; tomara una pelotita, repitiendo su color y procedera a
clasificarlas en el recipiente de acuerdo a sus caracteristicas, repetira varias veces este proceso

para que los nifios logren captar y memorizar la accion.

Figura 12. Docente ensefiando los colores primarios

Luego pediremos a los nifios que sean ellos quienes clasifiquen los colores, por ejemplo:
Mis nifios tomen las pelotitas color amarilla haciendo mucho énfasis en el color y estos
comenzaran a recogerlas y ubicarlas en su respectivo recipiente; lo cual permitirad que los nifios
estén aprendiendo de una manera divertida, dinamica y podran interactuar con sus otros

comparieros.
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Figura 13. Infantes clasificando los colores

Actividad 5

“Aprendo cantando y repitiendo”

Figura 14. “Aprendo cantando y repitiendo”

Objetivo

Estimular su aprendizaje mediante la observacion e imitacion motivandolo a través de
una cancion.
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Materiales

e Interaccion docente y alumnos

Descripcion de la actividad

Para la realizacion de esta actividad el docente comenzara a cantar sefialando las
respectivas partes que se nombran en la cancion y el nifio debera ir imitandolo o a su vez
escuchando la rima, asociando sus conocimientos y realizar la respectiva accion. Esta actividad

es dinamica y ayudara a fomentar el aprendizaje.

Cabeza, hombro, rodilla y pie
Cabeza, hombro, rodilla y pie
Ojos, orejas, boca y nariz

Cabeza, hombro, rodilla y pie.

Figura 15. Nifios realizando la actividad
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Actividad 6

Muiiequito armable “Sefior cara de papa”

Figura 16. Muiiequito armable “Sefior cara de papa”

Objetivo

Desarrollar habilidades cognitivas en los nifios a través de un juego que despierte el

interés y motivacion por la actividad, favoreciendo su aprendizaje.

Materiales

e Mufeco armable

e Tarjetas donde se visualicen los 5 sentidos de las personas

Descripcion de la actividad

El docente empezara a mostrar las tarjetas a cada uno de los nifios donde se muestran cinco

sentidos como: oido, vista, gusto, olfato y tacto, y donde estan ubicados en ellos; luego de esto
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preguntard a los nifios, donde estd ubicada la parte relacionada a ese sentido, por ejemplo:

¢Donde esta la nariz? y este procederd a sefialarla.

= e .
"4 %
] 18

Figura 17. Docente dando indicaciones al estudiante

Después de haber realizado este ejercicio mostrard un mufieco desarmado y comenzara a
ubicar cada una de sus partes hasta armarlo por completo, luego se lo dara a cada nifio para que
proceda a armarlo de acuerdo a su conocimiento e imaginacion, a través de esta actividad el nifio

ird aprendiendo de una manera mas motivada y divertida
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Figura 18. Nifio armando el mufieco

Actividad 7

Libro de figuras geométricas “Aprendo Haciendo”

Figura 19. Libro de figuras geométricas “Aprendo Haciendo”

Objetivo
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Fortalecer el desarrollo cognitivo a traves de la atencion, necesarias y el aprendizaje.

Materiales

e Fieltro de colores
e Hilo

e Tijeras

Descripcion de la actividad

Primero el docente ensefiara a los nifios las formas de las figuras geométricas para que
este logre memorizarlas y asi realizar la actividad, debera realizarlo de una manera muy sutil y
divertida. Para la realizacion de esta actividad, los nifios con la ayuda del docente comenzaran a
cortar el fieltro formando las figuras geométricas; las mimas que pueden ser circulos, cuadrados
y tridngulos; después de haber cortado, procedera a armar con pedazos de fieltro que asemejen a

ser una hoja, un libro, donde se van a pegar las figuras geométricas de acuerdo a su clasificacion.
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Figura 20. Docente ayudando a manipular tijeras

Pueden clasificarse por colores: por ejemplo, se le indicara al nifio que se pegaran los
circulos en la pagina amarilla, solo los circulos y asi sucesivamente con las demas figuras; de

esta manera se lograra llamar la atencion de los nifios y facilitar su aprendizaje.

Figura 21. Modelo del libro de fieltro
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Actividad 8

Conejo Saltarin

Figura 22. Actividad Conejo Saltarin

Objetivo

Fortalecer el desarrollo motor y cognitivo, siguiendo 6rdenes a través del juego como

motivacion.

Materiales

e Interaccion docente — estudiante

Descripcion de la actividad

El docente adecuara un sitio donde los nifios puedan saltar y que al caer no puedan

lastimarse con algun objeto, una vez adecuado el lugar, invitara a los nifios a saltar y saltara con
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él y repetird los niumeros del 1 al 3 avanzando como conejos, los nifios deben repetir la accién,
esto ayudard a que aprendan los nimeros de una manera divertida y ayudara a mejorar su

planeacion motora.

Figura 23. Nifios saltando
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Actividad 9

“Me divierto aprendiendo” Medios de transporte

Figura 24. Me divierto aprendiendo “Medios de transporte”

Objetivo

Desarrollo de habilidades cognitivas a través del juego como medio de motivacion.

Materiales

e Imégenes de los medios de transporte
e Tijeras

e Goma

e Léaminas de fomix

e Juguetes de los medios de trasporte

Descripcion de la actividad
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Los nifios con ayuda del docente comenzaran a recortar las imagenes de los medios de
trasporte en fomix formando tarjetitas, por medio de ellas dard a conocer los medios de
transporte y explicara de una manera muy emotiva a los nifios que existen trasportes maritimos,

terrestres y acuaticos.

Figura 25. Nifia manipulando tijeras

Después de esto mostrard a los nifios juguetes e imagenes con los medios de transporte;

los cual deberé clasificarlos dependiendo si son maritimos, terrestres o acuaticos.
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Figura 26. Docente dando indicaciones

Actividad 10

“Aprendo pintando”

Figura 27. Aprendo pintando

Objetivo

Fomentar la creatividad y desarrollo de la motricidad
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Materiales

e Pintura amarilla roja y verde
e Platos desechables

e Imégenes de frutas para pintar

Descripcion de la actividad

Primero el docente empezara a mostrar imagenes de frutas a los nifios para que logren
relacionar el color. Durante el desarrollo de la actividad, los nifios pintaran las frutas de acuerdo
a su color, donde utilizardn sus manos, esto permitira fortalecer su capacidad de concentracion.

Ademas, al usar sus manos sera una forma natural de relajacion y de divertirse.

El docente pondré un poco de pintura de cada color en el plato desechable, para que de
esta manera el nifio pueda escoger el color que él cree es el adecuado de acuerdo a lo aprendido,
luego el docente daré las hojas con las imagenes de frutas y el nifio tomara con sus manos un

poco de pintura y empezara a pintar.
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Figura 28. Infante pintando con sus dedos

4.4. RESULTADOS ESPERADOS DE LA ALTERNATIVA

Mediante la propuesta se busca incentivar a los docentes a la implementacion de nuevos
métodos de ensefianzas en la educacién inicial, mediante estrategias didacticas innovadoras e
interactivas que fomenten la motivacion en los infantes, ya que a través de esta se despierta el
interés del estudiante de prender y ademas este desarrolla sus habilidades y destrezas

contribuyendo al aprendizaje significativo.

Se espera que los nifios tengan una actitud favorable con las actividades planteadas y asi
facilitar su proceso de aprendizaje y ademas que impulse a los docentes a la realizacion de
actividades mediante la implementacion de estrategias que estimulen la motivacion y asi lograr

un aprendizaje de calidad.
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ANEXOS

Anexo 1. Definicion de conceptos bésicos en la investigacion

Hipdtesis

Variables

Indicadores

Métodos

Técnicas

Hipdtesis es una
proposicion enunciada
para responder
tentativamente a un
problema. Puede
redactarse de forma

afirmativa o condicional

Una variable es una
propiedad que puede
variar (adquirir diversos
valores) y cuya
variacion es susceptible

de medirse

Los indicadores son
caracteristicas propias
de las variables de

causas Y efectos

Los métodos son considerados
maneras o formas de llegar a
comprobar los indicadores, ya
que a través de ellos se
analizan las variables y por

ende las hipotesis

Las técnicas definen
la manera como se
aplica el método

para la investigacion.

Las hipdtesis no
necesariamente son
verdaderas, pueden o0 no

serlo, pueden 0 no

comprobarse con hechos.

Las variables pueden
ser cualitativas o
atributos y cuantitativas

0 numérica.

Se suele obtener los
indicadores haciéndose
la pregunta sobre la
variable, ;Qué me

indica?

Generalmente los métodos son:
inductivos, deductivos ,

analitico, heuristico, etc.

Las técnicas se
aplican de acuerdo a
los propositos que

pretendes alcanzar.

Las hipotesis pueden ser
nulas , alternativas o

estadisticas

Las variables son
independientes o de
causa y efecto. Hay

algunas que son de tipo

intervinientes.

Las técnicas son: la
encuesta, la
entrevista , la

observacion de

campo, etc.
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Anexo 2. Matriz de consistencia

Problema

Objetivo

Hipdtesis

Variable
Independiente

Variable
Dependiente

¢Cual es la relacion entre
la motivacion como
estrategia didactica y el

Determinar la relacion entre
la motivacion como
estrategia de didactica y el

Si se aplica la motivacion como
estrategia didactica mejorara de
manera positiva el aprendizaje

los estudiantes tengan un
mayor nivel de aplicacion
del aprendizaje?

social como estrategia para
mejorar la aplicacion de
aprendizaje.

aplicacion del aprendizaje en los
prescolares.

cognitivo social

O S NS - Motivacion .
aprendizaje significativo | aprendizaje significativo de significativo de los nifios del . Aprendizaje
e X o . : . como estrategia A
de los nifios del subnivel | los nifios del subnivel 1 de la subnivel 1 de la Unidad didactica significativo
1 de la Unidad Educativa | Unidad Educativa Juan Celio | Educativa Juan Celio Secaira en
Juan Celio Secairaenel | Secairaen el periodo 2021. el periodo 2021
periodo 20217
Subproblemas o . - T . . .
pre Objetivos Especificos Subhipotesis o derivadas Variables Variables
derivados
;De qué manera se . . .. . L
¢Deq L Indicar de qué manera se Si existe un nivel de motivacion
relaciona la motivacion . o o L s
o relaciona la motivacion intrinseca adecuado los Motivacion Asimilacion del
intrinseca con la A Lo . . . . o
asimilacion del intrinseca con la _a5|_m|IaC|on estudiantes asimilan _de mejor intrinseca aprendizaje
. del aprendizaje. manera el aprendizaje.
aprendizaje?
¢Cdémo ayuda la . - Los nifios que tienen mayor nivel
AR ; Explicar los beneficios de la Lo . . L .
motivacion extrinseca en L ; de motivacion extrinseca tienen Motivacion Aprendizaje
. motivacion extrinseca en el 1 . AR
el aprendizaje R mayor facilidad para aprender extrinseca significativo
L aprendizaje significativo. P
significativo? significativamente.
¢Como mejorar la Elaborar una propuesta en la
motivacion a nivel que se incluya a la La propuesta de motivacién a
cognitivo social para que | motivacion a nivel cognitivo | nivel cognitivo social mejorara la Motivacion Aplicacion de

aprendizaje
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Anexo 3. Operacionalizacion de variables

Variables Definicion Dimensiones Indicadores items Escala Técnica
conceptual
La motivacion es Competencia ¢Realiza  actividades
considerada como un para estimular a ser
proceso psicoldgico competitivo al
que se encuentra estudiante?
directamente
relacionado con el Autonomia ¢Incentiva la
impulso; es decir, es autonomia del
aquello por lo que educando? Escala de
una persona esta | Motivacion Likert
dispuesta a hacer | intrinseca Confianza ¢Implementa
algo sin ser obligada. estrategias para Siempre
Variable La motivacion esta mejorar la confianza
independiente: | presente en todos los en si mismo de los | Casisiempre
ambitos de la vida, estudiantes?
L . _ Encuesta
Motivacion | incluyendo el Seguridad Algunas
como estrategia | educativo, donde se ¢Les da seguridad para veces
didactica puede convertir en que puedan participar
una herramienta en la clase? Muy pocas
estratégica para el Aprobacion ¢Procura  que  sus veces
aprendizaje, siempre alumnos se sientan
que sea utilizada de aprobados? Nunca
forma adecuada.
(Manjarrez, Boza, & | Motivacion Incentivos ¢Incentiva de forma
Mendoza, 2019). extrinseca constante a los

Después de haber
estudiado los
conceptos expuestos

Reconocimiento

educandos que se
esfuerzan por
aprender?

113




segun el criterio de

(Reconoce a los

varios autores Yo alumnos  que  se
opino que la destacan en sus tareas?
motivacion es la Interés en | ¢Elabora  estrategias
accion del docente aprender orientadas a generar
quien disefa, crea y un interés en aprender
desarrolla actividades por parte del
Ilamativas utilizando preescolar?
todos los medios
posibles que permite Curiosidad ¢Realiza actividades
que nazca del interior en las que se estimula
de los y las la  curiosidad  del
educandos el interés o alumno?
y la predisposicion | Motivacion
voluntaria, es decir, | cOgnitivo ¢Incentiva  a  los
la motivacion es el social Constancia prescolares a  ser
motor que conlleva al constantes en  su
éxito del aprendizaje aprendizaje?
y a alcanzar una meta
porque estimula la
voluntad de aprender,
influye en la forma
de pensar, interactuar
y expresar sus ideas
satisfactoriamente.
Se denomina Relacién de | ¢El preescolar
Variable | 2Prendizaje nuevos relaciona 105 nUVOS | ;g
. .| significativo cuando S conocimientos conocimientos en el
dependiente: el estudiante tiene la Asimilacion dia a dia?
: del ' Sl Observacion
Aprendizaje capaud_ad (.je aprendizaje L El nif
significativo construir su propio Explicacion de lo ¢El nifio es capaz de NO

conocimiento, de esta
manera el

aprendido

explicar lo que
aprende?
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conocimiento que
adquiere no lo olvida
con el tiempo, lo cual
ayuda a mantener las
capacidades
académicas del
alumno, en este tipo
de aprendizaje el
dicente posee un
papel activo vy
participativo. (UNIR,
2021)

Posterior al estudio y
anélisis  de los
conceptos
establecidos por
varios autores, Yo
considero que el
aprendizaje
significativo se
describe como la
accion de percibir de
manera integral el
aprendizaje de los
educandos a partir de
los  conocimientos
previos.

Aprendizaje
significativo

Facilidad para
aprender
significativamente

Reaccion ante la
motivacion
extrinseca en el
aprendizaje
significativo

¢El estudiante pueden
aprender
significativamente en
base a la motivacion
extrinseca?

¢La  reaccion  del
infante es positiva en
su aprendizaje
significativo frente a
los efectos de la
motivacion

extrinseca?

Aplicacion
del
aprendizaje

Aplicacion  del
aprendizaje en las
tareas
encomendadas.

Proactividad.

¢El prescolar aplica de
manera satisfactoria lo
aprendido en las tareas
encomendadas?

(El estudiante busca
nuevas formas de
aplicar lo aprendido en
los diferentes
contextos?
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Anexo 4. Evidencias fotograficas
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA

JUAN CELI0O SECAIRA

1.- ¢ Realiza actividades para estimular a ser competitivo al estudiante?

Siempre

Casi siempre

Nunca

Algunas veces

2.- ¢ Incentiva la autonomia del educando?

Siempre

Casi siempre

Nunca

3.- ¢Implementa

Siempre

Casi siempre

Nunca

4.- ¢ Les da segur

Siempre

Casi siempre

Nunca

5.- ¢Procura que

Siempre

Casi siempre

Nunca

6.- ¢ Incentiva de

Siempre

Casi siempre

Nunca

7.- ¢ Reconoce a los alumnos que se destacan en sus tareas?

Siempre

Casi siempre

Nunca

8-¢Elabora estrategias orientadas a generar un interés en aprender por parte del

preescolar?

Siempre

Casi siempre

Nunca

Algunas veces

Muy pocas veces

Algunas veces

Algunas veces

sus alumnos se sientan aprobados?

Algunas veces

Algunas vece

Algunas veces

Algunas veces

estrategias para mejorar la confianza en si mismo de los estudiantes?

Muy pocas veces

Muy pocas veces

idad para que puedan participar en la clase?

Muy pocas veces

Muy pocas veces

forma constante a los educandos que se esfuerzan por aprender?

Muy pocas veces

Muy pocas veces

Muy pocas veces

9.- ¢ Realiza actividades en las que se estimula la curiosidad del alumno?

Siempre

Casi siempre

Nunca

Algunas veces

Muy pocas veces

10.- ¢ Incentiva a los prescolares a ser constantes en su aprendizaje?

Siempre

Casi siempre

Nunca

Algunas veces

Muy pocas veces
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FICHA DE OBSERVACION

Nomina

(El ¢El nifio | (EI estudiante | ¢La reaccion del infante | (El prescolar | (El  estudiante  busca
prescolar es capaz | pueden aprender | es positiva en su | aplica de manera | nuevas formas de aplicar
relaciona de significativamente | aprendizaje significativo | satisfactoria lo|lo aprendido en los
los nuevos | explicar |en base a la| frente a los efectos de la | aprendido en las | diferentes contextos?
conocimient | lo  que | motivacion motivacion extrinseca? | tareas

os en el dia | aprende? | extrinseca? encomendadas?

a dia?

Sl NO | SI [NO| SI NO Sl NO Sl NO Sl NO
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